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A VASIVIZ ZRt. FELUGYELOBIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

A VASIVIZ Vas megyei Viz- €s Csatornamil Zartkorilen Miikéd6 Részvénytdrsasdg Feltigye-
16bizotisdga a szervezetére €s milkddésére vonatkozd, az Alapszabidly és a Polgari Torvény-
konyv 2013. évi V. torvény Harmadik Konyv rendelkezései alapjan ligyrendjét az aldbbiak
szerint dllapitja meg.

I

A Feliigvelbbizotlsig szervezele

A Feliigyeld Bizotisdg tagjainak jelolése, illetve vilasztisa

a.)

b.)

A Feliigyelobizottsdg a tdrsasdg ligyvezetésének ellendrzd szerve.

A FeliigyelObizottsag 6 tagbdl 4ll, tagjait — a dolgozdk dltal valasztott tagok kivételével -
a kozgyiilés vilasztja ot éves idbtartamra. A felligyelébizottsdgi tagsdgi jogviszony az
érintett személy dltali elfogaddssal jon létre. A Felligyelobizottsdg tagjainak részleges
cseréje vagy a Feliigyel6bizottsdg 1j tagokkal vald kiegészitése esetén az Uij tagok megbi-
zatdsa a FelligyelGbizottsdg eredeti megbizatdsdnak az idopontjdig szél. A feliigyelobi-
zottsdgi tagok tjra vdlaszhatdk, és a tirsasdg Kozgytilése altal barmikor, indokoldsi kote-
lezettség nélkiil visszahivhatok.

A Feliigyel6bizottsdg tagja csak természetes személy lehet. A Feliigyel6bizottsdg tagja-
nak védlaszhaté az a személy, aki megfelelé szakmai felkésziiltséggel és gyakorlattal ren-
delkezik, megfelel a hatdlyos magyar jogszabédlyokban meghatarozott feltételeknek és a
megbizatdsdt irdsos jognyilatkozatdval elfogadja.

A Feliigyel&bizottsdg tagjai a Kozgylilés dltal meghatdrozott dijazdsban részesiilnek.

A tdrsasiagndl a fofoglalkozdsi dolgozék létszdma éves dtlagban a 200 f6t meghaladd,
ezért a tdrsasdg dolgozdi a Feliigyelbizottsdg utjdn részt vesznek a tirsasdg mikodésé-
nek ellenérzésében.

A FeliigyelObizottsdg munkavdllaléi képviseld tagjait az tizemi tandcs jeldli a munkaval-
lalok soraibdl, a tdrsasdgnal mikodd szakszervezet véleményének meghaligatdsa utdn. Az
tizemi tandcs 4ltal jelolt személyeket a Kozgytilés koteles a jelolést kovetd elsé iilésen a
Feliigyelébizottsag tagjdva vdlasztani, kivéve, ha a jeloltekkel szemben torvényben fog-
lalt kizard ok 4ll fenn. Ebben az esetben tjabb jelolést kell kérni.

A munkavidllaléi kiildottet a tarsasdg Kozgyllése csak az lizemi tandcs javaslatdra hivhat-
ja vissza, kivéve, ha az lizemi tandcs a tdrvényben meghatdrozott kizdré ok ellenére nem
tesz eleget visszahivdsi, illetve az 4j kiilddttre vonatkoz6 javaslattételi kbtelezettségének.
A FeliigyelGbizottsdgban a munkavillaléi kiildotteket a tobbi taggal azonos jogok illetik
meg, és azonos kotelezettségek terhelik. Ha a munkavillaléi kiildottek véleménye a Felii-
gyelébizottsdg tobbségi dllaspontjdtdél egyhangilag eltér, a munkavéllalék kisebbségi dl-
laspontjat a tdrsasag Kozgylilésén ismertetni kell.

Feliigyel6bizottsdgban részt vevé munkavallaléi killdétt — az tizleti titok korén kiviil - ta-
jékoztatni koteles az tizemi tandcson keresztiil a munkavéllalék koézosségét a Feliigyel6-
bizottsdg tevékenységérol.

Ha a féfoglalkozdsi dolgozdk szdma éves dtlagban 200 f6 ald csokken, ugy a kotelezd
Kozgytilésen hatdrozatban megdllapitjdk a dolgozdi képviselet megsziinését. A dolgozdi
képviselet megsziinését a Kézgyiilés hatdrozata mondja ki.
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d.)

A dolgozok koziil vélasztott kiildottek megbizatdsa a Felligyeldbizottsdg manddtumanak
lejértdig, illetve azon beliil addig tart, amig a f6foglalkozdsu dolgozék szdma éves dtlag-
ban 200 6 ald nem csokken.

Feliigyeldbizottsdgi taggd egy személy tébb gazdasdgi tdrsasdgndl is megvalaszthatd, a
FeliigyelGbizottsgi taggd megvdlasztott személy azonban az Uj tisztsége elfogaddsitsl
szdmitott 15 napon bellil azokat a gazdasdgi tdrsasdgokat, amelyeknél mér feliigyelébi-
zottsagi tag, irasban tdjékoztatni koteles.

A Feliigyel6bizottsigi tagsig megsziinik:

- hatdrozott idejli megbizatds esetén a megbizds idétartamdnak lejartaval,

- visszahivdssal, (munkavillal6i kiildott a Kozgytilés csak az lizemi tandcs javaslatdra
hivhatja vissza, kivéve, ha az lizemi tanécs a térvényben meghatdrozott kizdré ok elle-
nére nem tesz eleget e javaslattételi kotelezettségének),

- lemondassal,

- afeliigyel6bizottsagi tag halaldval,

- jogszabdlyban meghatdrozott kizdrd ok bekdvetkezésével,

- feliigyelé bizottsdgi tag cselekvoképességének a tevékenysége elldtdshoz sziikséges
kérben torténd korldtozdsdval

- a feliigyelbizottsdgi tag szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bektvetkezté-
vel,

- adolgozok éltal vdlasztott tag munkaviszonydnak megsziinésével.

A Felligyel6bizotisdg tagja tisztségéro] barmikor lemondhat, ha azonban a tirsasdg miiks-
doképessége ezt megkivinja, a lemondds csak annak bejelentésétdl szdmftott hatvanadik
napra vilik hatdlyossd, kivéve, ha a tdrsasdg kozgyillése az 1] feliigyel6bizotisdgi tag
megvélasztdsardl e hatdridé elteltét megelézéen gondoskodott, illetve gondoskodni tudott
volna.

A lemondds hatdlyoss4 vildsdig a felligyelobizottsdgi tag a halaszthatatlan déntések meg-
hozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A Peliigyelébizottsagi tagok bejegyzése
A Felligyelobizottsagi tagok nevét, anyja nevét, adéazonosité jelét és lakohelyét, tovab-
ba a személyiikben bedlld véltozdsokat ~ bejegyzés és kizzététel végett — a tdrsasig ko-

teles bejelenteni a nyilvantarté Cégbirdsdgnak.

A Felligyelobizottsdg tagjait a kdvetkezd korldtozisok terhelik:

A Feliigyeldbizottsdg tagjai a mindenkori Osszeférhetetlenségi szabalyoknak kételesek
megfelelni. A Feliigyelbizottsdg tagjai személyesen kételesek eljdrni, a képviseletnek a
FeliigyelSbizottsdgi tevékenységben nincs helye.

A feliigyel6bizottsdg tagjai a jogi személy iigyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik
sordn nem utasithatdak. (Ptk. 3:26.§ (3) bek.)

A Feliigyeldbizottsagi tagok a gazdasdgi tdrsasdg iigyeirdl szerzett értesiiléseket iizleti
titokként kotelesek megbrizni.

A Feliigveldbizotisig tagjainak feleltssége




A FelligyelObizottsag tagjai az ilyen tisztséget betolté személyektdl dltalaban elvédrhatd
gondossdggal a tdrsasdg érdekeinek megfeleléen kotelesek eljarni.

Ellené6rzési kotelezettségiik elmulasztdsdval vagy nem megfelel$ teljesitésével a tdrsa-
sdgnak okozott karokért korlatlanul és egyetemlegesen, a szerzddésszegéssel okozott ki-
rért vald feleldsség szabdlyai szerint (Ptk. 6:142 §.) felelnek a tdrsasdggal szemben.
Nem terheli felelésség azt a FeliigyelGbizottsdgi tagot, aki a hatdrozat, vagy intézkedés
meghozatala ellen tiltakozott, €s ellenvéleményét irdsban benydjtotta, vagy jegyz6-
konyvben rogzitette.

A versenytilalmi szabdlyok megszegésével a tirsasdgnak esetlegesen okozott kirért a
FeliigyelObizottsdg tagja kdrtéritési felelGsséggel tartozik.

A tdrsasdgnak okozott kir megtéritésére vonatkoz6 igényt a tirsasdg a kir bekdvetkezté-
tol szamitott egy éven beliill €rvényesitheti a feliigyelobizottsagi taggal szemben.

IL

A Feliioveltbizotisig milkiidése

A FeliigyelObizottsdg iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a tirsasdg Kozgyllése
hagy jova.

A Felligyelébizottsig testiiletként jir el.

A Feliigyelébizotisag tagjai sordbdl elnokot és elndkhelyettest vélaszt.

Ha a Feliigyel6bizotisdg megitélése szerint a tarsasdg ligyvezetésének tevékenysége jog-
szabdlyba, Alapszabdlyba, illetve a Kdzgyllés hatdrozataiba litkozik, vagy egyébként
sérti a tdrsasdg, illetve a részvényesek érdekeit, 6sszehivja a tdrsasdg rendkiviili Koz-
gyllését és javaslatot tesz annak napirendjére.

A Feliigyel6bizottsdg a tarsasdg Kozgylilése részére ellendrzi a részvénytarsag iigyveze-
tését.

A Feliigyelobizotisdg a tdrsasdg irataiba, szdmviteli nyilvdntartdsiba, kdnyveibe bete-
kinthet, a vezetd tisztségviseldktdl, illetve a tdrsasdg munkavéllaléitdl felvildgositdst
kérhet, fizetési szamlajat, pénztdrat, értékpapir- és drudlloményadt, valamint szerzodéseit
megvizsgalhatja, és szakértével megvizsgdltathatja

A Feliigyelobizottsag ellendrzi a Kozgylilés hatdrozatainak végrehajtdsat.
A hatékony ellendrzés céljabdl az Igazgatdsig és a kdnyvvizsgdlé minden, a Kozgylilés
elé keriild anyagot és eldterjesztést véleményezésre megkiild a Feltigyelébizottsdgnak.

A Feliigyelobizottsdg koteles megvizsgdlni a Kozgy(ilés napirendjén szereplé valameny-
nyi lényeges ilizletpolitikai jelentést, minden olyan eléterjesztést, amely a Kozgytlés ki-
zarSlagos hatdskorébe tartozé tigyre vonatkozik, valamint koteles irdsbeli jelentést ké-
sziteni a szdmviteli torvény szerinti beszdmolordl €s az addzott eredmény felhasznaldsé-
1ol

Vizsgdlatdnak eredményét a Felligyelobizottsig elnoke ismerteti a Kozgyliléssel, a be-
szamolorél és az adozott eredmény felhaszndlasardl a Kozgytilés csak a Feliigyeldbi-
zottsdg irdsbeli jelentésének birtokaban hatdrozhat.

A Feliigyel6bizottsdg jogait testiiletileg gyakoroija, egyes ellen6rzési feladatok elvégzé-
sével, barmely tagjdt megbizhatja, illetve az ellendrzést dllandoé jelleggel is megoszthatja
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tagjai kozott. Az ellenOrzés megosztasa nem érinti a FeliigyelObizottsdgi tag feleldssé-
gét, sem azt a jogdt, hogy az ellenérzést mds, a Felligyelébizottsag ellendrzési feladatks-
rébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

A Felligyelobizottsdg tilése hatdrozatképes, ha az iilésen a tagok kétharmada jelen van.
A Felligyel6bizottsig a hatdrozatait a jelenlévok egyszerii sz6tdbbségével hozza.

A Feliigyelébizottsidg a Kozgyllés eld keriild eldterjesztések vizsgdlatdval, véleménye-
zésével kapcsolatos dsszefoglald dlldspontjdt hatdrozatban rogziti.

A Feliigyel6bizottsdg elnoke a Kozgytiléssel ismerteti a hatdrozathozatal sordn kisebb-
ségben maradt véleményeket, valamint a hatdrozat, intézkedés ellen bejelentett tiltako-
zdsokat,

Ha a Felligyeltbizottsdgban a dolgozdk képviseldinek véleménye a bizottsagétdl eltér, a
Kozgylilésen ezt a kisebbségi véleményt is ismertetni kell, csak ezutdn hozhatd érvényes
hatdrozat.

Ha a FeliigyelObizottsdg tagjainak szdma az alapszabdlyban meghatdrozott létszdm ala
(6) f6 ald csdkken, vagy nincs, aki az {ilését 6sszehivia, a tirsasdg ligyvezetése a Felii-
gyelébizottsdg rendeltetésszerii miikddésének helyredllitisa érdekében koteles dsszehiv-
ni a tdrsasdg Kozgytlésct.

A Feliigyelébizottsdg képviseleti joga

A FeliigyelObizottsdg 4ltal kijeldlt Feluigyel6bizottsdgi tag képviseli a tdrsasdgot, ha a
tdrsasdg hatdrozatainak birdsdgi feliilvizsgélatit az Igazgat6sdg tagjai kezdeményezik €s
a tdrsasdgnak nincs olyan vezetd tisztségviselSje (igazgatGsdgi tagja), aki a térsasdgot
képviselheti.

Ha a keresetet valamennyi Igazgatésdgi és valamennyi FelligyelObizottsdgi tag egyiitte-
sen inditja, a birésig a tirsasig részére ligygondnokot rendel ki.

A FeliigyelObizottsig tagjai a tarsasdg Kozgylilésén tandcskozdsi joggal vehetnek részt.

A Feliigyelobizottsdg irdsban — az ok és cél egyidejii megjeldlése mellett — kérheti az
Igazgatdsdg Osszehivasat.

Az IgazgatGsdg iilésen a Felligyeldbizottsdg elndke részt vesz.
Akaddlyoztatdsa esetén az elndkhelyettes helyettesiti. Akaddlyoztatdst az elndk elektro-
nikus tton, kivételes esetben telefonon is jelezheti a megvalasztott elndkhelyettes felé.

A FeliigyelObizottsdg elndke vagy akadalyoztatds esetén elndkhelyettese a kdvetkezd
lilésen tdjékoztatja a bizottsigot az Igazgatdsigi tilés napirendjérdl, dontéseirdl, illetve
az lilésen jelen nem [évo Igazgalésdgi tag {rdsban bejelentett tiltakozasardl.

Az elndk — akaddlyoztatdsa esetén elndkhelyettes - feladatkore a bizottsdg munkdjdnak
irdnyitasa, 0sszehangoldsa.

Ennek keretében:

- Osszehivia és levezeti az iiléseket,

- kijeldli a jegyzbkonyvvezetdt (vagy annak személyére javaslatot tesz),
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- elrendeli a szavazast s megallapitja annak eredményét,

- az elndk akaddlyoztatisa esetén az elntkhelyettes vezeti az Gilést.

- Az elndk az iilés elbtt legaldbb 8 nappal meghivéval, napirendi javaslattal, valamint
a napirenddel kapcsolatos irasos anyag megkiildésével hivja Gssze a Feliigyelébi-
zottsdg tilését.

A Feliigyelébizottsdg koteles napirendre tizni a kdnyvvizsgdld éltal megtirgyaldsra ja-

vasolt ligyeket

Kivételes esetben szébeli elbterjesztésre is sor keriilhet.

Rendkiviili esetben az iilés 8 napon beliilre is dsszehivhaté e-mail/telefon (tjan.

Az iilés Osszehivdsit — az ok €s a cél megjeldlésével — a Felligyel6bizottsdg barmely tag-
ja frasban kérheti az elntktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott & napon belil ko-
teles intézkedni a Feliigyel6bizottsdg iilésénck 30 napon beliili idépontra térténd dssze-
hivasaral.

Ha az elndk, akadédlyoztatdsa esetén az elntkhelyettes a kérelemnek nem tesz eleget, a
kezdeményezd tag maga jogosult a kérelemben megjeltlt okbdl és célbél a Feliigyelobi-
zoltsdgi iilés Osszehivdsara.

A Feliigyelébizottsdgi tilések allandé meghivottai:
- az IgazgatGsig elndke,

- aZRt. vezérigazgatdja,

- aZRt. gazdasigi igazgatdja,

- aZRt. f6kodnyveldje

- aZRt. miiszaki igazgatdja,

- aZRt. miiszaki igazgat6 helyettese,

- aZRt. stratégiai igazgatdja,

- aZRt. jogi képviselbje

A Feliigyeldbizottsdg iilésén a konyvvizsgdld tandcskozdsi joggal részt vehet, a Felii-
gyelObizotisdg felhivisa esetén koteles részt venni.

A FeliigyelSbizottsagi iilésre — eseti jelleggel, napirendtd] fliggben — mds személyek is
meghivhaték. Az eseti meghivottak helyettest nem édllithatnak.

Az dllandé és eseti meghivottak tandcskozési joggal vesznek részt a testitlet {ilésén.

A Feliigyeldbizottsdgi lilésen késziilt hangfelvétel alapjdn az Glésrdl roviditett jegyzo-
kényvet kell késziteni.

A jegyzokdnyy tartaimazza:

- az iilés helyét, idejét és azt, hogy Osszehivdsa szabdlyszer(l volt-e,

- napirendi pontokat, az tilés 8sszehivisdnak okat,

- a résztvevok nevet,

- a hozzdszoldsok lényegét és az egyes napirendi pontokrdl hozott hatdrozatokat,

- a hatdrozatok elleni esetleges tiltakozdsokat.

A hatérozati javaslat ellen valé szavazds és a szavazastdl valé tartézkodds Gnmagdban
nem jelent tiltakozdst, a tiltakozdsra kifejezetten utalni kell.

Bérmely Feliigyelébizottsdgi tag kérésére szo szerint jegyzokonyvet kell késziteni.

A jegyzOkonyvet a Felligyelébizottsdg elntke, valamint a jegyzOkonyvvezetd irja ald.
Az (ilés jegyzOkonyvét az Ssszes Feliigyeldbizottsdgi tagnak, az Igazgatésdg elndkének
és a Konyvvizsgdlonak is — fliggetleniil att6l, hogy az iilésen részt vettek-e — meg kell
kiildeni az {ilést kvetd 15 napon beliil.
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A feltigyelObizottsdgi iilésen késziilt hangfelvételt 6 hénapig meg kell érizni.

A Feliigyelbizottsdg hatdrozatdval elrendelheti zdrt iilés &sszehivisdt, illetbleg egyes
kérdések zdrt tilésen torténd tdrgyaldsat.

Zdrt iilés esetén csak a FeliigyelObizottsdg tagjai és a Kényvvizsgdlé lehetnek jelen. A
zart {ilés jegyzOkonyveében csak a hatdrozatot, jelenlévik nevét, az esetleges kiilonvéle-
ményt, az iilés idopontjit és helyszinét kell feltiintetni.

A jegyzbkinyvet a Feliigyeldbizotisdg egy tagja vezeti €s a Feliigyelobizottsdg vala-
mennyi jelenlévd tagja aldirja.

A tdrsasdg FeliigyelObizottsdganak miikddésével kapcsolatban felmertilt koltségeket a

tdrsasdg viseli.

Szombathely, 2025. oktéber 3.

ZARADEK

A VASIVIZ ZRt. Feliigyel6bizottsdga jelen Ugyrendjét a Feliigyelé Bizottsdg 2025. oktd-
ber 3. napjdn megtartott {ilésén megtargyalta és-£2./2025.(X.3.) szdmd hatdrozatdval elfo-
gadta.

Szombathely, 2025, oktéber 3.

¢liigyel6bizottsag elndke



