

INDOKOLÁS

a Polgármesteri Hivatalban dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 2/2020. (II.5.) önkormányzati rendelet módosításához

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 63. § (4) bekezdésében, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 234. § (3)-(4) bekezdésében és 237. §-ában foglalt felhatalmazások alapján rendelkezik a képviselő-testület hivatalánál dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes, az alábbi indokolásban kifejtett kérdéseiről.

1. § és 3. §

Újraszabályozó, illetve hatályon kívül helyező rendelkezést tartalmaz a rendelet bankszámla-hozzájárulásra vonatkozó rendelkezéseit érintően, tekintettel arra, hogy a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvényben bankszámla-hozzájárulás – a korábbi évekkel ellentétben – központilag nem került meghatározásra.

2. §

A 2. § a) pontja a rendelet bevezető részének módosítása a felhatalmazó rendelkezések tekintetében, mivel a tárgyévre vonatkozó szabályozás megalkotására a felhatalmazást a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény tartalmazza.
A Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 63. § (4) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2026. évben – az önkormányzat saját forrásai terhére – a polgármesteri hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában a Kttv.-ben foglaltaktól eltérően a központilag meghatározott illetményalapnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot. A Kttv. 234. § (3) bekezdés a) pontja, valamint (4) bekezdése pedig lehetővé teszi, hogy megyei jogú város önkormányzata rendeletben az általa foglalkoztatott felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselők részére egységesen az alapilletmény legfeljebb 40%-áig terjedő, az érettségi végzettségű köztisztviselők részére az alapilletmény legfeljebb 20%-áig terjedő illetménykiegészítést állapítson meg. Az illetményalapot és az illetménykiegészítést minden évben tárgyévre kell meghatározni. A rendelettervezet az illetményalapot és az illetménykiegészítést 2026. évre az előző évivel azonos mértékben javasolja meghatározni, ennek érdekében a 2. § b-c) pontja az érintett rendelkezések szövegcserés módosítását tartalmazza.

4-5. §

Hatályba léptető, valamint átmeneti rendelkezést tartalmaz.
