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ELŐTERJESZTÉS

Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlésének
2026. január 29-i ülésére

Javaslat a Polgármesteri Hivatalban dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 2/2020. (II.5.) önkormányzati rendelet módosítására

A helyi önkormányzat képviselő-testülete a Polgármesteri Hivatalban dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvényben (a továbbiakban: költségvetési törvény), továbbá a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. év CXCIX. törvényben (a továbbiakban: Kttv.) kapott felhatalmazás alapján rendeletben jogosult dönteni.

A költségvetési törvény 63. § (4) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2026. évben – az önkormányzat saját forrásai terhére – a polgármesteri hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában a Kttv.-ben foglaltaktól eltérően a központilag meghatározott illetményalapnál (38.650.- Ft) magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot.
A Polgármesteri Hivatalban dolgozó köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 2/2020. (II.5.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 2025. évre az illetményalap mértékét 54.050.- Ft összegben állapította meg. Javaslom, hogy a Tisztelt Közgyűlés az illetményalap mértékét 2026. évben az előző évi mértékkel azonosan határozza meg.

A Kttv. 234. § (3) bekezdés a) pontja, valamint (4) bekezdése lehetővé teszi, hogy megyei jogú város önkormányzata rendeletben illetménykiegészítést állapítson meg, amely az általa foglalkoztatott felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselők részére egységesen az alapilletmény legfeljebb 40%-áig terjedhet, az érettségi végzettségű köztisztviselők részére az alapilletmény legfeljebb 20%-áig terjedhet.
A Tisztelt Közgyűlés a Rendeletben 2025. évre az illetménykiegészítés mértékét a felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselők részére egységesen az alapilletmény 35%-ában, az érettségi végzettségű köztisztviselők részére az alapilletmény 20%-ában állapította meg. Javaslom, hogy az illetménykiegészítés mértéke 2026. évben is a 2025. évi mértékkel megegyezően kerüljön megállapításra.

Továbbá a rendelet újraszabályozó, illetve hatályon kívül helyező rendelkezést tartalmaz a bankszámla-hozzájárulásra vonatkozó rendelkezéseket érintően, tekintettel arra, hogy a költségvetési törvényben a bankszámla-hozzájárulás – a korábbi évekkel ellentétben – központilag nem került meghatározásra.

Az illetményalapot és az illetménykiegészítést minden évben tárgyévre kell meghatározni, erre tekintettel, valamint a bankszámla-hozzájárulás, mint juttatási forma hatályon kívül helyezése érdekében szükséges a Rendelet módosítása 2026. évre vonatkozóan.

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17-18. §-ai értelmében jelen előterjesztés mellékletét képezi a rendelet szövegének tervezete mellett az előzetes hatásvizsgálat, valamint a tervezet indokolása.

A Kttv. 200. § (2) bekezdése alapján az államigazgatási szerv vezetője köteles kikérni a szakszervezet véleményét a kormánytisztviselők munkavégzésére, munka- és pihenőidejére, jutalmazására, valamint juttatásaira vonatkozó, a munkáltató hatáskörébe utalt szabályozásról. A jogszabály által előírt kötelezettség teljesítéseként sor került a Magyar Köztisztviselők, Közalkalmazottak és Közszolgálati Dolgozók Szakszervezetének (MKKSZ) munkahelyi vezetőjével történt egyeztetésre. A szakszervezet a javaslattal egyetért.

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a rendeletet megalkotni szíveskedjék.


Szombathely, 2026. január 21.
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