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Szombathely Megyei Jogú Város 


Alpolgármestere

E L Ő T E R J E S Z T É S

Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlése

Egészségügyi Szakmai Bizottságának 2023. június 14-i ülésére

Javaslat a „Szombathely visszavár” ösztöndíjpályázat kiírására

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata 2016. április hónapjában alkotta meg a „Szombathely visszavár” tanulmányi ösztöndíjról szóló 14/2016. (IV.25.) önkormányzati rendeletét. 

A rendelet 4.§-a alapján az ösztöndíjra vonatkozó pályázati felhívást Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlésének oktatási ügyekkel foglalkozó bizottsága (a továbbiakban: Bizottság) minden év június 30. napjáig írja ki.

A rendeletben foglaltak alapján a pályázati kiírásnak az alábbiakat kell tartalmaznia:

a) a pályázat benyújtásának határidejét és módját, a határidő elmulasztásának jogkövetkezményét;

b) a támogatni kívánt hiányszakmák pontos megnevezését;

c) a várhatóan támogatott keretszámot hiányszakmánként;

d) az ösztöndíj havi összegét a rendeletben meghatározottak szerint;

e) a pályázatok elbírálásának határidejét és rendjét a rendeletben meghatározottak szerint,

f) az ösztöndíjjal járó lényeges kötelezettségeket, azok megszegéséhez fűződő jogkövetkezményeket a rendeletben meghatározottak szerint.

A rendelet szerinti hiányszakmák: az óvodapedagógusi, nemzetiségi óvodapedagógusi, a tanítói, az orvosi, a mérnöki szakma, az ápoló, szakápoló, egészségügyi asszisztens, egészségügyi szakasszisztens szakma, valamint az ösztöndíjra vonatkozó pályázati felhívás kiírója által, a pályázati kiírásban meghatározott szakma;

A mérnöki képzés esetében a hiányszakmák pontos megnevezését, és hiányszakmánként a várhatóan támogatott keretszámot a Bizottság a Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatával együttműködő stratégiai cégek, az orvosi és a „C” típusú egészségügyi szakképzésre vonatkozó ösztöndíjpályázat esetében az Egészségügyi és Szakmai Bizottság javaslata figyelembevételével határozza meg.

A rendelet szerint az ösztöndíjra vonatkozó pályázati felhívás kiírója a pályázati kiírásban más szakmát is hiányszakmaként határozhat meg.

A cégektől az a javaslat, illetve kérés fogalmazódott meg, hogy tevékenységük jellege miatt legnagyobb arányban a gépészmérnököket és villamosmérnököket tudják alkalmazni, ezért elsősorban ezen hallgatók támogatását preferálják. 

A Központi Statisztikai Hivatal adatai alapján 4000 tanár hiányzik Magyarországon. Minden évben kétezerrel kevesebb pályakezdő pedagógus áll munkába, mint amennyire szükség lenne, hatezer idős tanár viszont néhány éven belül nyugdíjba megy. Előzőek miatt indokolt a pályázat kibővítése, ne csak a tanítói szak szerepeljen a kiírásban, hanem a tanári szak is. Ezenkívül felmerült a hiány a szociális ágazatban dolgozók esetében is, így javasolt kibővíteni a támogatandó szakmák listáját a szociális gyermekjóléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodás egyes formáiban dolgozók képesítési előírásainak megfelelő képzésekkel (felsőfokú szociális szakképzettség, pszichopedagógus, mentálhigiénés szakképzettség, szociológus, felekezeti szociális munkás, viselkedéselemző, közösségi szociális munkás, családterápiás konzultáns, családterapeuta, kognitív- és viselkedésterápiás konzultáns, család- és gyermekvédelem szakos pedagógus, család- és gyermekvédő tanár, család- és gyermekvédő pedagógus, játék-
és szabadidő- szervező tanár, addiktológiai konzultáns vagy gyermek- és ifjúságvédelmi tanácsadó oklevéllel rendelkező: nevelőtanár, pedagógus, pedagógiai előadó, gyógypedagógus, védőnő, teológus, hittanár, hittantanár, okleveles pasztorális tanácsadó/okleveles pasztorális tanácsadó és szervezetfejlesztő szakember).
Lehetőség van „C” típusú ösztöndíjpályázat benyújtására, amely az OKJ-ben meghatározott szakképzésben nappali vagy esti iskolarendszerű képzésen tanulmányt kezdő vagy folytató tanulók részére kiírt pályázat. A rendeletben nevesítésre került hiányszakmaként az ápoló, szakápoló, egészségügyi asszisztens és egészségügyi szakasszisztens szakma is.

A Bizottság 2019. december 17-i ülésén felmerült, hogy indokolt lenne megerősíteni a gyermekvédelmi hátteret a város általános iskoláiban és óvodáiban, és a pszichológus szakmát beépíteni a „Szombathely visszavár” ösztöndíjrendszerbe.

A rendeletben foglaltak szerinti tartalmú, előzőek figyelembevételével elkészített „A”, „B” és „C” típusú pályázati felhívás az előterjesztés 1-3. számú mellékletét képezi.

A „Szombathely visszavár” tanulmányi ösztöndíjról szóló 14/2016. (IV.25.) önkormányzati rendelet 5. § (7) bekezdése alapján az ösztöndíjjal támogatottak összlétszáma egyetlen esetben sem haladhatja meg a 65 főt. 

Jelenleg 7 fő részesül tanulmányi ösztöndíjban, ebből 6 fő idén befejezi tanulmányait.

Az „A” és „B” típusú ösztöndíjak esetében az ösztöndíj havi összege 10 hónapon keresztül 50.000,- Ft, a „C” típusú pályázat esetében pedig 30.000,- Ft.

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatának 2023. évi költségvetésében a „Szombathely visszavár” ösztöndíjpályázat soron 3.000.000,- Ft előirányzat szerepel, amely a már megkötött tanulmányi szerződések kifizetésének fedezetére szolgál.

A pályázatokat összesen 25 főre, az alábbi keretszámokkal javaslom meghirdetni:

	Hiányszakma
	Keretszám (fő)

	
	„A” típusú pályázat esetében
	„B” típusú pályázat esetében
	„C” típusú pályázat esetében

	Óvodapedagógus, nemzetiségi óvodapedagógus (rendelet alapján)
	2
	2
	

	Tanító (rendelet alapján)
	
	1
	

	Orvos (rendelet alapján)
	
	1
	

	Gépészmérnök (rendelet alapján)
	1
	1
	

	Villamosmérnök (rendelet alapján)
	1
	1
	

	Logopédus
	
	1
	

	Gyógypedagógus
	
	1
	

	Diplomás ápoló
	
	1
	

	Pszichológus
	1
	1
	

	Ápoló (rendelet alapján)
	
	
	1

	Szakápoló (rendelet alapján)
	
	
	1

	Egészségügyi asszisztens (rendelet alapján)
	
	
	1

	Egészségügyi szakasszisztens (rendelet alapján)
	
	
	1

	Szociális gondozó, ápoló
	
	
	1

	Tanár
	1
	1
	

	A szociális gyermekjóléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodás egyes formáiban dolgozók képesítési előírásainak megfelelő felsőfokú képzések
	1
	2
	


A pályázat kiírásához Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatának 2023. évi költségvetésében további 5.000.000,- Ft fedezet biztosítása szükséges.

Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést megtárgyalni, az ösztöndíjjal támogatandó szakmák körére és létszámára vonatkozóan véleményét kialakítani, és a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjék. 

Szombathely, 2023. június „        ”









        /: Dr. László Győző :/









             alpolgármester
HATÁROZATI JAVASLAT

...../2023. (VI.14. ) ESzB. sz. határozat

1. Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlésének Egészségügyi Szakmai Bizottsága a „Javaslat a „Szombathely visszavár” felsőoktatási ösztöndíjpályázat kiírására” című előterjesztést megtárgyalta, és a „Szombathely visszavár” tanulmányi ösztöndíjról szóló 14/2016. (IV.25.) önkormányzati rendelet 4.§ (3) bekezdése alapján egyetért
· a  „B” típusú pályázati felhívás előterjesztés 2. számú melléklete szerinti tartalommal,

· a „C” típusú pályázati felhívás az előterjesztés 3. számú melléklete szerinti tartalommal

történő meghirdetésére az alábbi keretszámokkal:
	Hiányszakma
	Keretszám (fő)

	
	„A” típusú pályázat esetében
	„B” típusú pályázat esetében
	„C” típusú pályázat esetében

	Óvodapedagógus, nemzetiségi óvodapedagógus (rendelet alapján)
	2
	2
	

	Tanító (rendelet alapján)
	
	1
	

	Orvos (rendelet alapján)
	
	1
	

	Gépészmérnök (rendelet alapján)
	1
	1
	

	Villamosmérnök (rendelet alapján)
	1
	1
	

	Logopédus
	
	1
	

	Gyógypedagógus
	
	1
	

	Diplomás ápoló
	
	1
	

	Pszichológus
	1
	1
	

	Ápoló (rendelet alapján)
	
	
	1

	Szakápoló (rendelet alapján)
	
	
	1

	Egészségügyi asszisztens (rendelet alapján)
	
	
	1

	Egészségügyi szakasszisztens (rendelet alapján)
	
	
	1

	Szociális gondozó, ápoló
	
	
	1

	Tanár
	1
	1
	

	A szociális gyermekjóléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodás egyes formáiban dolgozók képesítési előírásainak megfelelő felsőfokú képzések
	1
	2
	


2. A Bizottság felkéri a Kulturális, Oktatási és Civil Bizottság Elnökét a pályázati felhívások aláírására.
Felelős: 
Dr. Kecskés László, az Egészségügyi Szakmai Bizottság elnöke



Putz Attila, a Kulturális, Oktatási és Civil Bizottság elnöke



Dr. Károlyi Ákos jegyző



/a végrehajtás előkészítéséért: 

Vinczéné Dr. Menyhárt Mária, az Egészségügyi és Közszolgálati Osztály vezetője,



Mester Ágnes, az Egészségügyi, Kulturális és Köznevelési Iroda vezetője/

Határidő: 
2023. június 30. (1-2. pont vonatkozásában)

Telefon: +36 94/520-127
Fax:+36 94/520-341
Web: www.szombathely.hu
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