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                                                    „Egészség a legnagyobb gazdagság,

a legnagyobb hatalom, a legnagyobb boldogság!

                                                                   Tedd egészségessé népedet, s ezzel hatalmassá

                                                     gazdaggá, boldoggá teszed hazádat!”
                                                                                       /:Fodor József, 1886.:/

Az egészségügy a társadalom életét meghatározó nagy rendszer mindazon egyéni és közösségi elemek összessége, amelynek célja az egészség megőrzése, helyreállítása, illetve ezek feltételeinek megteremtése. Célja:  a lehető legjobb egészségi állapot elérése a lakosság legszélesebb rétegeiben.

A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. Törvény 8. §. (4) bekezdése, valamint az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. Törvény 152. §-a a települési önkormányzat feladatai között határozza meg az egészségügyi alapellátás körében az alábbi feladatokról való gondoskodást:

· háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról,

· a fogorvosi alapellátásról,

· alapellátáshoz kapcsolódó ügyeleti ellátásról,

· védőnői ellátásról,

· az iskola-egészségügyi ellátásról.

melynek Szombathely város önkormányzata intézménye az Egészségügyi Alapellátó Intézménye létrehozásával és feladatainak meghatározásával kívánt eleget tenni.

Az Egészségügyi Alapellátó Intézmény feladata:

Működési területén biztosítja az egészségügyi ellátást. Figyelemmel kíséri az egészségügy átalakulásának, átszervezésének jogszabályi változásait és intézményen belül realizálja megvalósítását.

Működési területén kívül biztosítja Szombathely város  vonzáskörzetéhez tartozó települések fogorvosi ügyeleti-, és fogászati alapellátását, valamint megoldja, zökkenőmentesen megszervezi a kislaboratórium vér- és egyéb anyagának szállítását a vérszállítási körbe bevont Vas megyei településekről.

Feladatait 43 telephelyen látja el, melyből 9 rendelő épületegyüttese tartozik az intézményi kezelésbe a többi telephelyünk közös használatú – bölcsőde, Idősek klubja, iskola, kórház – épületegyüttesben található meg.

Fogorvosi és fogászati ügyeleti feladataink ellátására 28 Vas megyei településsel van feladat ellátási szerződésünk.

A kislaboratóriumi vér- és egyéb anyagának szállítása 71 vérszállítási körbe bevont településről történik szerződés alapján.
Az intézmény működésének személyi feltételei:

Az intézmény dolgozói létszáma  67 fő. 2007. évben a fogászati praxisok privatizációja további 2 fő létszámcsökkentést eredményezett. Háziorvosok privatizációja után állományban maradt 1 fő asszisztens hivatásos anyai pályát választott és közalkalmazotti jogviszonyát megszüntette. 1 fő ifjúságorvos 2007. március 1-től vállalkozóként tevékenykedik, a mellette dolgozó asszisztens pedig nyugdíjba vonult.
A szakmai létszám megfelel a jogszabályi előírásoknak, betöltetlen állás nincs.
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Az egyetemi, főiskolai és felsőfokú végzettségű dolgozók aránya: 79,1 %.

Nagy megtiszteltetést és szakmai elismerést jelentett, hogy Szombathely Megyei Jogú Város által egészségügy területén dolgozók számára adományozott kitüntetés a Kiemelkedő Egészségügyi Munkáért díj I. fokozatát Kiss Zsoltné  területi védőnő, valamint ugyanezen díj II. fokozatát Kukor Lászlóné humánerőgazdálkodási ügyintéző kapta 2007. évben.   

Képzés, továbbképzés:

Az intézmény támogatja dolgozóinak tanulási, képzési elképzeléseit. Ezzel segítve az ismeretek állandó szinten tartását és fejlesztését. 

2007-ben 5 fő részére nyújtott segítséget és támogatást további szakképesítés megszerzéséhez.

Ezek: 

· Szegedi Tudományegyetem Egészségtudományi és Szociális képzési karon ifjúsági védőnő, másoddiplomás végzettség (1 fő)
· POTE Egészségtudományi Kar Okleveles Védőnő szakán 4 fő folytatta egyetemi tanulmányait.
· Szent-Györgyi Albert Középiskola Ápoló OKJ-s szakirányi továbbképzésen 1 fő folytatta tanulmányait
· NOMINA 3P Oktatásszervező és Szolgáltató Rt. szervezésében OKJ-s Mentálhigiénés asszisztensi képzését 1 fő befejezte és szerezte meg végzettségét.
A képzésekhez való hozzájutás lehetősége a dolgozók között jelentős, mert az intézmény támogatja a jogszabályi kötelezettség által előírt creditpontos továbbképzéseken való részvételt is.

Pénzügyi területen 4 fő 8 alkalommal, munkaügyi területen 2 fő 4 alkalommal, iskolaorvosi területen 1 fő 4 alkalommal, asszisztensi területen 2 fő 4 alkalommal és szociális területen 1 fő 6 alkalommal, fogorvosi területen 3 fő 8 alkalommal vett részt kötelező továbbképzéseken, kongresszusokon.

 A legnagyobb hányadú továbbképzési részvétel a védőnői területen volt 2007. évben. Ezek részben pontszerző, másrészt ismeretfejlesztő továbbképzések, kongresszusok, melyeken 72 fő vett részt. 7 fő vett  részt egy számítógép felhasználói képzésen. 

A folyamatos önképzés érdekében csoportmegbeszéléseket tartottak a szakmai továbbképzésen megszerzett ismeretek átadása érdekében, ami többször kibővült az éppen aktuális témakörök átbeszélésével, melyre külső előadót is meghívtak. 

A területi és ifjúsági védőnők a WHO októberi szimpóziumán Szigetszentmiklóson tartottak előadást a védőnői szolgálat által Szombathelyen szervezett klubokról, programokról.
A továbbképzések főbb témakörei:

· TB jogszabályok változásai.

· Közbeszerzés a gyakorlatban.

· Mérlegképes könyvelők kötelező továbbképzése.

· Tanévnyitó iskola-egészségügyi konferencia  és módszervásár.

· Családvédelmi konferencia.

· Az ügyelet változásai 

· Sürgősségi gyógyszerek

· Fogorvostudomány aktuális kérdései

· Egészségügyi finanszírozás

· Egészségügyi infrastruktúra fejlesztése

· Önkormányzati egészségügyi napok

· Szűlésznő-Védőnő konferencia.

· Korszerű gyermek ellátás megvalósításának lehetőségei

· Regionális konferencia

· Kihívások és lehetőségek a védőnői gondozásban – tudományos szimpózium

· Magyar Diabetes Társaság XXIV. Tudományos Ülése

Jelentősebb karbantartási- és felújítási munkák 2007-ben

Rumi úti rendelő

· A Beruházási Iroda megrendelése alapján a rendelő-átalakítási munkák második üteme 2007. novemberében elkészült. A rendelő 2007. évi felújítási költségének tervezésénél figyelembe kellett vennünk a második ütem munkáit és az arra fordítandó összegeket. Ebben az ütemben kialakításra került a földszinti négy rendelő, valamint a hozzátartozó várók, és egyéb helyiségek, villany-, víz-, valamint gépészeti átszerelésekkel együtt.

Jáki úti rendelő

· Világítás-, és fűtéskorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye programok keretén belül. A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

A fűtéskorszerűsítés energiatakarékos, egyedi gázkazánok üzembe helyezését jelenti.

Váci M. u. rendelők

· Az orvosi rendelő főbejárati tornác födémcseréje balesetvédelmi okokból indokolttá vált. (október)

· Felnőtt orvosi rendelőben számítógépekhez tehermentesítő villamos hálózat kiépítése. (április)

· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Kiskar úti rendelők
· Teljeskörű festés és mázolás. Kötelező jellegű tisztasági festés a gyermekrendelőben. (június)
· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Deák úti rendelő

· Világítás-, és fűtéskorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye programok keretén belül. A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

A fűtéskorszerűsítés energiatakarékos, egyedi gázkazán üzembe helyezését jelenti.

Fogaras úti rendelő

· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

      A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Humán Civil Ház 

· Két darab elhasználódott bejárati ajtó cseréje, asztalos karbantartási munkák elvégzése. (október)
Szűrcsapó úti rendelők

· Teljeskörű festés és mázolás. Kötelező jellegű tisztasági festés gyermek-, és felnőtt háziorvosi rendelőben (április)
· A felnőtt háziorvosi rendelő bejárati ajtajának cseréje.

· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Szent Márton úti rendelő

· Festés és mázolás, kötelező jellegű tisztasági festés a felnőtt háziorvosi rendelőben. (szeptember)
· A felnőtt háziorvosi rendelő elhasználódott főbejárati ajtajának cseréje. 

· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Selmec utcai rendelő

· Kazáncsere miatt kötelező béléscsövezés. (január)

· Az orvosi rendelő elhasználódott bejárati ajtajának cseréje. (június-július)

· A váróhelyiség oldalfalainak burkolatcseréje. (június-július)

· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

      A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

Március 15. téri iskolafogászat

· Teljeskörű festés és mázolás. Kötelező jellegű tisztasági festés. (augusztus)
Március 15. téri fogászat, háziorvosi rendelő 

· Teljeskörű festés és mázolás. Kötelező jellegű tisztasági festés. (augusztus)
· Világításkorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye program keretén belül.

      A rendelőben a mai kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre

Egészségügyi Alapellátó Intézmény

· Az intézmény részére munkavédelmi kockázatelemzés felülvizsgálatának elkészítése.

(április)
· Gazdasági irodában, vizesblokk, folyosó és konyha felújítási munkái. (december)
· Az orvosi rendelőkben egységes internetes hálózati rendszer kiépítése. (december)
· Világítás-, és fűtéskorszerűsítési munkák készültek a Szemünk Fénye programok keretén belül. A kor elvárásainak megfelelő világítótestek kerültek felszerelésre.

A fűtéskorszerűsítés energiatakarékos, egyedi gázkazán üzembe helyezését jelenti.

Fogorvosi ügyelet

· A Wesselényi úti fogorvosi ügyelet teljes mértékben elhasználódott ablakainak cseréje. (december)

2007. évi eszköz beszerzések:
· A Rumi úti rendelő átalakítása kapcsán három háziorvosi rendelő és váró került berendezésre. Beszerzésre került pl. vizsgálóágy, kezelőasztal, 28 illetve 16 fiókos kartonszekrény, 2 db Kettesy-tábla, stb.

· Az általános- és középfokú oktatási intézményekben működő ifjúság-egészségügyi rendelők szakmai minimum feltételeinek a lehetőségekhez mért fokozatos biztosítása érdekében 2007. évben, látásélesség vizsgálatához Kettessy táblák, személymérlegek, magasságmérők, műszerszekrények, kartonszekrények, orvosi íróasztalok, öltözőszekrények, másológép stb. kerültek beszerzésre.

· A fogászati ügyeleten az elhasználódott kompresszor, turbina, kuplung valamint depurátor cseréje vált szükségessé. 2007 második félévében történt meg a fogorvosi ügyelet felújítása is.

· Az anyatejgyűjtő állomáson a leadott anyatej szakszerű tárolásához egy hűtőszekrény beszerzése vált szükségessé.  Az anyatejgyűjtő járat indításához szükséges csere üvegek, valamint a hűtőtáskák beszerzése történt meg az utolsó negyedévben.

· Humán Civil Ház eszközállománya egy fénymásolóval, nyomtatóval, monitorral, bővült.

· Az Intézmény gazdasági hivatalánál 1 db Note-book, 2 db nyomtató, egy íróasztal, valamint egy színes fénymásoló került beszerzésre.
· A háziorvosi, fogorvosi rendelők és a Kórház által működtetett fizioterápiás helyeken kötelező TAJ-szám ellenőrzéshez kiépítésre került az internet-hálózat.
A pénzügyi lehetőségeket és a szakmai elvárásokat figyelembe véve takarékos gazdálkodással próbáltuk épületeink állagmegóvását biztosítani, eszközeinket pótolni, fejleszteni.

Folytatódott a 2006.őszétől újraindult – régi hagyományoknak megfelelően – a Konzultatív Tanács ülése, mely szektor semlegesen biztosítja az alapellátásban tevékenykedő minden szakterület konzultációs lehetőségét. A Konzultatív Tanács ülésén részt vesznek háziorvosi-, fogorvosi-, védőnői-, mentő-, ifjúság-egészségügyi szolgálat képviselői a Humán Civil Ház koordinátora és az Egészségügyi Iroda munkatársa.
Az Egészségügyi Alapellátó Intézmény tevékenységi köre nyolc szakmai terület tevékenységével foglalható össze, melyről az alábbiakban számolunk be.

Az ifjúság- egészségügyben dolgozó orvosok és asszisztensek beszámolója a 2006/2007-os tanévben elvégzett feladatokról

1. Alapfeladatainkról, az ifjúság-egészségügyi ellátás tárgyi és személyi feltételeiről

Az oktatási intézményben tanulók egészségi állapotának felmérése, testi és szellemi fejlődésének követése megtörtént, a szükséges szűrővizsgálatokat a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet iránymutatásának megfelelően elvégeztük, az egyénre szabott és csoportos egészségnevelésben részt vettünk, valamint a gyermekek egészségvédelme érdekében számos lépést tettünk.

Az ellátás tárgyi és működési feltételei megfelelőek voltak. Problémát egy iskolában az orvosi szoba kicsi alapterülete, több iskolában a vetkőzőfülke hiánya jelentett. A Művészeti Szakközépiskolában orvosi rendelő továbbra sem működik, bár a tanulólétszám és a kötelezően szűrendő osztályok száma nem feltétlenül indokolja, főként a jelenleg kívánatos intézmény összevonások tükrében. Az egészségügyi ellátás a Kereskedelmi és Vendéglátói Szakképző Iskola orvosi szobájában történt.


A rendelők tárgyi felszereltsége folyamatosan kiépítésre és lecserélésre került. Az iskolában az internet-hozzáférés is megvalósult. Az adminisztratív feladatok elvégzése gyorsabbá, pontosabbá, egységesebbé vált. Az iskolai illetve az egészségügyi (háziorvosi, szakrendelői, laboratóriumi) hálózatokkal való összeköttetés továbbra is hiányzik, pedig jelentősen gyorsítaná, egyszerűsítené a kommunikációt. 

Egyes helyeken változatlanul problémát okoz a telefonkapcsolat létesítése.

A 2006/2007-es tanévben középfokú oktatási intézménybe beiratkozott tanulók létszáma 9070 fő volt; 5243 a szakközépiskolás, 2288 a szakmunkás tanulók száma, 1539 diák pedig gimnáziumban folytatja tanulmányait. 

Iskola típusok:


Gimnázium: 
17,0 %


Szakközépiskola: 
57,8 %


Szakképzőiskola: 
25,2 %

Az iskolaorvosok közül 2007. március 1-től 1 fő vállalkozó iskolaorvosként végzi tevékenységét. 1 fő tartós táppénzes állománya miatt 7 hónapig helyettesítéssel láttuk el a Kanizsai Dorottya Gimnázium, a Horváth Boldizsár Közgazdasági és Informatikai Szakközépiskola és Savaria Közlekedési Szakképző Iskola és Kollégium tanuló létszámát. 2 fő ifjúságorvos GYED állományban volt a beszámolási időszakban, ezért ezen iskolák ellátását külön szerződés szerint nyugdíjas gyermek háziorvosokkal biztosítottuk.

2.    Beszámoló a rendszeresen ismétlődő feladatokról

a) Beszámoló az iskola-egészségügyben dolgozó orvos rendszeresen ismétlődő feladatainak       

    elvégzéséről

A tanulók egészségi állapotának szűrése, követése

Az adott tanévben a középfokú oktatási intézménybe beiratkozott szakközépiskolás tanulók közül 4072 fő vizsgálata történt meg, a szakmunkásképzőben tanuló 1838 fő vett rész a szűrővizsgálaton; a gimnazisták közül 1923 fő jelent meg szűrővizsgálaton. Valamennyi tanulónál részletes anamnézis felvétel, illetve szükség esetén anamnézis kiegészítés mellett alapos belgyógyászati, mozgásszervi, bőr és fogászati vizsgálat történt. Értékelésre kerültek továbbá az érzékszervi szűrővizsgálatok eredményei, valamint a gyermek szomato-pszichés állapota is. Tájékozódó, szűrő jellegű neurológiai vizsgálatot is végeztünk az esetleges eltérések felderítése céljából.

Leghatékonyabbnak a mozgásszervi szűrés bizonyult, mert a tanulók közel 4,2 százalékánál, azaz 290 főnél találtunk eltérést.

Ugyancsak eredményesnek mondható a fogászati szűrés, mely valamennyi vizsgálaton átesett tanulónál megtörtént, számos diáknál észleltünk eltérést, őket ismételt fogászati szakrendelésre hívtak be az iskola fogorvosok.

A vérnyomás-ellenőrzések során 161 tanulónál tapasztaltunk kóros értéket (szakközépiskolás: 99; szakmunkásképzős: 25; gimnazista: 37 fő). Ezen tanulókat a továbbiakban rendszeresen kontrolláltuk, indokolt esetben szakrendelésre, 24 órás vérnyomás-monitorozásra utaltuk. Azokat a diákokat, akiknél a hypertónia igazolódott, gondozásba vettük. 

A golyvaszűrés kapcsán 4 tanulónál észleltünk rendellenességet.

A módszertani irányelveket követve kötelező vizeletszűrést ebben az évben már nem végeztünk.

Az érzékszervi vizsgálatok közül látásélesség-vizsgálat 7833 főnél történt. Hibát 168 szakközépiskolás, 94 szakmunkásképzős, valamint 115 gimnazista diáknál észleltünk. A színlátást 2151 tanulónál vizsgáltuk, hiányosság 57 főnél mutatkozott.

Hallásvizsgálatot 3400 tanulónál végeztünk, kóros eredményt 86 esetben kaptunk. 

A szűrővizsgálataink során tapasztalt eltérések miatt 817 szakközépiskolás, 541 szakmunkásképzős és 331 gimnáziumi tanulót irányítottunk különböző szakrendelésekre; például fogászatra, szemészetre, ortopédiára, laboratóriumba, sebészetre, nőgyógyászatra, bőrgyógyászatra, kardiológiára, ABPM szűrésre, röntgenvizsgálatra stb.  

A krónikus beteg, valamint a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanulók követésére, ellenőrzésére fokozott gondot fordítottunk. Összesen 1281 egészségügyi okból gondozott tanulót regisztráltunk. Ezen tanulók mellett 231 szakközépiskolás, 98 szakmunkásképzős, 107 gimnáziumi tanulót szociális okok miatt követtünk fokozott figyelemmel. Gondozási tevékenységünkkel a különböző szakrendelések, gondozóintézetek munkáját szerettük volna segíteni, kiegészíteni, esetleg még hatékonyabbá tenni.

Üdülés, táborozás előtt álló tanulóknál a szükséges orvosi vizsgálatokat elvégeztük.

Szűrővizsgálatok eredményeinek összefoglalása:
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Alkalmassági vizsgálatok elvégzése

A tanév során 1382 tanulónál történt pályaalkalmassági vizsgálat. Számos esetben került sor pályaválasztási tanácsadásra részben a már beíratott, részben a leendő tanulók számára. Több alkalommal kerestek meg szülők és pedagógusok is kérdéseikkel, problémáikkal.

A tanév elején elkészített testnevelési csoportbeosztás folyamatos korrekcióra szorult, hiszen a tanév során is fordultak elő olyan megbetegedések, sérülések, melyek a normáltól eltérő testnevelési csoportba sorolást tettek szükségessé, illetve az időközben gyógyult tanulók felmentése indokolatlanná vált. 434 főt soroltunk könnyített testnevelési csoportba, 130 tanuló egészségi állapota tette szükségessé a gyógytestnevelésen való részvételt, 125 tanulónál pedig teljes felmentést javasoltunk.  Összesen 689 tanulót érintett a különböző testnevelési kategóriákba sorolás. A gyógytestnevelési csoportba javasolt tanulók a foglalkozásokon megjelentek, az ott végzett gyakorlatokat hasznosnak, eredményesnek találták. A könnyített testnevelési csoportba sorolt tanulók foglalkoztatásáról, terheléséről óralátogatások alkalmával, illetve a tanulók beszámolója alapján is tájékozódtunk. Kapcsolatunk a testnevelőkkel folyamatos volt, az egyes tanulók által végezhető, illetve számukra nem ajánlott gyakorlatokról tájékoztatást adtunk, az egyes esetekben felmerülő problémákat megbeszéltük.

Az oktatási intézményben folyó étkeztetést rendszeresen ellenőriztük, beleértve az étlap áttekintését és véleményezését, valamint a konyha ellenőrzését. Figyelmünk az iskolai büfékre is kiterjedt, nemcsak közegészségügyi hiányosságokat kerestünk, hanem kínálatuk egészséges táplálkozásnak megfelelő átalakítására javaslatokat tettünk.

A dohányzási tilalom betartásának ellenőrzése is rendszeresen megtörtént. Ezen a területen a legtöbb oktatási intézményben hiányosságokat észleltünk, mely elsősorban a tanulók fegyelmezetlenségének, a tettenérés nehézségeinek tudható be.

Részvétel az oktatási intézmény egészségnevelő tevékenységében

A diákokkal való találkozásaink során - kellő időt és figyelmet szánva az egyénre bizalmi légkört tudtunk kialakítani. Az így folytatott beszélgetések kiváló lehetőséget teremtettek arra, hogy személyre szabott egészségnevelést végezzünk. A négyszemközti beszélgetések lehetőséget kínáltak arra is, hogy a tanulókat konkrét kérdésekben is tájékoztassuk, felvilágosítsuk, a bennük felmerülő kérdésekre korrekt választ adjunk.

Beszélgetéseink során a betegségmegelőzés fontosságára és a szűrővizsgálatok mibenlétére is kitértünk.

A tanév során tartott egészségnevelési előadások is szerves részét képezték egészségnevelő tevékenységünknek.

Környezet-egészségügyi, balesetvédelmi feladatok

Az intézményi környezet - tantermek, gyakorlati helyiségek, tornaterem, egyéb kiszolgáló helyiségek ellenőrzése, a tanulók gyakorlati oktatásával kapcsolatos munkahelyi körülmények megtekintése megtörtént, az észlelt hiányosságokat jegyzőkönyvben rögzítettük a hibák korrigálására kiszabott határidővel együtt. A hiányosságok megszüntetését szintén leellenőriztük.

b.) Az iskola-egészségügyben dolgozó asszisztens rendszeresen ismétlődő feladatainak meghatározása

Az iskola-egészségügyben dolgozó 2 fő asszisztens részt vállal a szűrővizsgálatokból: az orvos megbízása alapján vérnyomásmérést, pulzusszámolást, vizeletvizsgálatot végeztek.

Az orvosi vizsgálathoz szükséges eszközök, műszerek előkészítésével tették gördülékenyebbé a munkát. Feladataik közé tartozott az egészségügyi törzslapok, kartonok rendszerezése.

Az orvosi rendelőben szükséges fertőtlenítést rendszeresen végezték, a rendelő textíliáinak (köpeny, törölköző, lepedő) mosatásáról gondoskodtak.

Rendszeresen megszervezték a veszélyes hulladék elszállítását.

A műszer- és gyógyszerszekrény rendszeres tisztítása megtörtént, a gyógyszerszekrényben lévő gyógyszerek hatástani csoportosításával azt áttekinthetőbbé, könnyebben kezelhetővé tették. A gyógyszerek lejárati idejének ellenőrzése, a lejárt szavatosságú gyógyszerek eltávolítása a biztonságos működés feltétele.

A rendelők megfelelő ellátottságához szükséges gyógyszereket rugalmas gyógyszerigényléssel sikerült biztosítani. Az anyagigényléssel kapcsolatos tennivalók bonyolítására negyedévente került sor. 

2007. október 1-től 1 fő asszisztens mentálhigiénés asszisztens felsőfokú képzettséget szerzett, amelyet az ellátási körébe tartozó 4 középiskolában havi munkaterv alapján eredményesen hasznosít.
3.   Rendszerestől eltérő, speciális, rendezvényekhez kapcsolódó, egyedi feladatok


Elsősegélynyújtás keretein belül nemcsak az iskolában bekövetkező balesetek, sérülések elsődleges ellátása történt, hanem akut megbetegedés esetén is több alkalommal keresték fel a tanulók rendelőinket heveny panasszal. Ezt követően irányítottuk őket állapotuktól függően háziorvoshoz, illetve egészségügyi intézménybe, szükség esetén a mentőszállításról is gondoskodtunk, kíséretet szerveztünk.

Az iskolában a tanulók leggyakrabban a testnevelési órákon szenvedtek balesetet. A sérülések fajtái: ujjtörés, zúzódás, bokarándulás, térdsérülés, repedés, agyrázkódás, vágott seb. Az iskolában lévő elsősegélydobozok megfelelő felszereltsége érdekében annak tartalmára vonatkozóan tanácsot adtunk.

Szinte valamennyi iskolában szerveztek egészségnapot, melynek programját munkatársaink egészségnevelő és felvilágosító előadásaival sikerült gazdagítani. Néhány intézményben az egészségnevelés egyes témáihoz kapcsolódó programokhoz vendégelőadók részvételére is igény merült fel, ennek szervezési feladatait is teljesítettük.

Számos információs anyag (szórólapok, plakátok) beszerzése is megvalósult, mellyel ugyancsak a tanulók hatékonyabb felvilágosítását, egészségnevelését segíthettük.

Iskolai szünetek (őszi, téli, tavaszi, nyári) idejére a dolgozók ügyeleti beosztását és a nyári tábor munkarendjének beosztását egyeztetés és a szabadságok ütemezése után a munkaügyi előadó készítette el.
4.   Adminisztratív feladatok, jelentések, statisztikák

Az ellátott gyermekekről rendszeresen nyilvántartást vezettünk, az információkat kartonon rögzítettük.

Az ambuláns ellátásban részesültek személyes adatait, panaszait, a megjelenés időpontját, az észlelt eltéréseket, az alkalmazott kezelést és javaslatainkat minden esetben az ambuláns naplóban rögzítettük.

Igény esetén egészségügyi könyvet, illetve egészségügyi nyilatkozatot töltöttünk ki.

Iskolánként változó gyakorisággal vettek részt a tanulók sportversenyeken. Az ezt megelőző vizsgálatokat elvégeztük, a vizsgálatok eredményeit rögzítettük. Nyilatkoztunk a tanulók sportolásra való alkalmasságáról.

A tanév végén egészségügyi törzslapkivonatot töltöttünk ki a szükséges adatok és információk feltüntetésével, melyeket 2007. június 15-ig borítékoltunk. Ugyanezen határidővel az adott ifjúság-orvosi körzet munkájáról éves jelentést készítettünk.

5.   Kapcsolattartás más intézményekkel, szakmai képviseletekkel, civil szervezetekkel, 

      médiával

Egyik orvosunk az Egészségügyi Konzultatív Tanács összejövetelein vett részt havonta.

A pedagógusokkal az oktatási intézmények szinte mindegyikében problémamentes volt a kapcsolat. Az egészségügyi információkról folyamatos tájékoztatást nyújtottunk, erre többek között a tanári értekezleteken való rendszeres részvétel is keretet biztosított. Folyamatos kapcsolatban álltunk a testnevelőkkel és a gyógytestnevelővel is, ennek köszönhetően a testnevelési csoportbeosztással kapcsolatos információcsere kiválóan megvalósult.

Az iskolák ifjúságvédelmi felelősével való együttműködésünk szoros volt és a kölcsönös segítségnyújtás jellemezte.

Több alkalommal folytattunk megbeszélést a tanulók szüleivel is annak reményében, hogy munkánk még több eredménnyel járjon, illetve a felmerülő problémák megoldásában egymás segítségére lehessünk.

Személyes és írásos kapcsolatban álltunk a különböző szakrendelések orvosaival, a háziorvossal, területi védőnővel is. 
6.   Képzés, továbbképzés
Rendszeresen részt vettünk a kötelező pontszerző továbbképzéseken, valamint egyéb, egészségneveléssel kapcsolatos, különböző szervezetek, intézmények által meghirdetett előadásokon is. 

Természetesen egyéni képzési módszerekkel folyamatosan tájékozódtunk a gyógyszerújdonságokról, új eredményekről.

Összefoglaló jelentés a védőnők 2006/2007 tanévre vonatkozó általános iskolai munkájáról.

Szombathely városában 17 általános iskola működik.

Ebből:

Állami iskola: 

13

Egyházi iskola: 
  
  2

Alapítványi iskola: 
 
  1

Gyakorló Általános iskola: 
  1

Az iskolavédőnői feladatokat városunk általános iskoláiban 11 védőnő látja el.  Közülük 7 csak  iskolai feladatok ellátó védőnő, 4 pedig területi és iskolai munkát vegyesen lát el.
A 2006/2007-es tanévben az iskola- egészségügyi ellátást a házi gyermekorvosok továbbra is részmunkaidőben végzik. Az iskola egészségügyi ellátás az Önkormányzat által finanszírozott oktatási intézményeken túl kiterjed a város területén működő alapítványi, egyházi működtetésű oktatási intézményekre is.

A védőnők munkájukat az iskola-egészségügyi ellátásról szóló 26/1997.(IX. 3.) NM rendelet, és a 11/1999. (V. 14.) EÜM rendelet alapján végezték a tanév során.

Iskola egészségügyi adatok:

A 2006/20067-es tanévben az általános iskolába beíratott tanulók száma:    6763  fő

Vizsgálatra kötelezettek száma:                                                                      3326  fő

A tanév során megvizsgáltak száma:                                                              4724  fő 

Szakrendelésekre utaltak száma:
795   fő

A védőnő által önállóan végzett szűrővizsgálatok a vonatkozó módszertani irányelvek szerint minden általános iskolában maradéktalanul megtörténtek, melyeket az alábbi táblázat mutat be. Követelmény az 1., 3., 5., 7., 8. évfolyamokban végzett szűrővizsgálatok elvégzése.

	Szűrővizsgálatok
	Összes megvizsgált
	Összes kiszűrt
	Szakrendelésre utalt
	Újonnan gondozásba vett

	Testsúly
	4724
	210
	109
	13

	Látásélesség
	4724
	286
	290
	51

	Színlátás
	1010
	  45
	  32
	  2

	Hallásvizsgálat
	  893
	   5
	    5
	  0

	Mozgásszervek
	4724
	342
	298
	60

	Vérnyomásmérés
	4724
	 14
	  13
	  5


Védőoltások az iskolában: 

Kampányoltás keretében, kötelező jelleggel minden általános iskolában a tanév során a 6. és 8. osztályos tanulókat védőoltásban részesítjük

6. osztályban diftéria- tetanusz, illetve kanyaró- mumpsz-rózsahimlő elleni védőoltást,

8. osztályban hepatitis B elleni védőoltást kapnak a diákok.

Védőoltások száma a tanév során:  3623 

A védőnő feladata a védőoltásokkal kapcsolatos szervezési és előkészítési feladatok elvégzése /oltóanyag beszerzése, szülők illetve tanulók tájékoztatása/ az oltások lebonyolításánál az

aktív közreműködés, majd jelentési kötelezettségének teljesítése az ANTSZ felé, továbbá az oltásokkal kapcsolatos adminisztrációs teendők.

Gondozási tevékenység:
   Az iskolában tanuló egészségügyi okból veszélyeztetett, illetve a krónikus betegség miatt fokozott gondozásra szoruló gyermekek esetében fontos feladatai vannak a védőnőnek. A további állapotromlás megelőzése, gondozáson történő megjelenés folyamatos nyomon követése, és tanácsadás.

Betegségcsoportok szerint gondozási naplót vezetünk a tanulókról:  

· Kardiológiai

· Pulmonológiai

· Mozgásszervi

· Idegrendszeri

· Anyagcsere

· Nephrológiai

· Daganatos betegség

· Fejlődési rendellenesség miatt gondozottak bontásban.

Az 1-8. osztályos korosztályt tekintve leggyakoribbak a mozgásszervi betegségek, mint pl.:  a tartási rendellenesség, lúdtalp, gerincferdülés, és a légzőszervi megbetegedések, ezen belül is az asztmás és allergiás megbetegedések A fénytörési hibák aránya is az életkor előrehaladásával emelkedő tendenciát mutatnak.

Szomatomentális gondozott a tanévben:  384    fő

Szociális okból gondozott:                       432    fő.

Testnevelés alól felmentettek:

Év elején- szeptemberben testnevelési csoportbesorolást készítünk a felmentett tanulók ismeretében a testnevelő pedagógussal együttműködve.

     I. kategória:   könnyített testnevelés:   194 fő

    II. kategória:   részleges felmentés:        57 fő

   III. kategória:  teljes felmentés:               62 fő

Elsősegélynyújtás:

Iskolai balesetek esetén sürgősségi ellátás: sebellátás, vérzéscsillapítás, törés esetén baleseti ambulanciára irányítás, segítségnyújtás.

Leggyakrabban testnevelés órák, illetve udvaron játszás alkalmával történnek balesetek – sportbaleset: rándulás, zúzódás, zöldgally-törés (kéz-, lábujj-, bokatörés).

Orvosi segítséget nem igénylő esetek ellátása: láz, fájdalomcsillapítás, görcsoldás.
Ambuláns ellátások száma a tanév során összesen:     720      eset.     
Közegészségügyi tevékenység:

1. Étkeztetés, étlap, konyha higiénéjének ellenőrzése évente kétszer, ahol helyben főznek.

2. A tanulók személyi higiénéjének ellenőrzése.
Fejtetvesség vizsgálatok: Évente 3 alkalommal kötelező. A 2006/2007-es tanévben szeptember, január és április hónapban is megtörténtek a vizsgálatok. Pozitivitás esetén az ANTSZ előírása alapján gyakrabban ellenőrzünk.

3. Munkavédelmi szemlén való részvétel.

Egészségnevelés, egészségfejlesztés:

A tanév során az általános iskolákban végzett egészségnevelési alkalmak száma:   543    

Résztvevők száma:                                                                                                14.798     fő

Az általános iskolát ellátó védőnők tanóra keretében egyeztetett program alapján végezték egészségfejlesztő munkájukat, mely kapcsolódott az iskola egészségnevelési programjához.

Életkornak megfelelően a Nemzeti Népegészségügyi program valamennyi iskola egészségügyi munkához kapcsolódó témáját feldolgozzuk munkánk során.

Egészségnevelési hét, illetve egészségnap aktív szervezői a védőnők- felvilágosító előadások tartása, külső előadók szervezése, tanácsadás

Témák melyekkel egészségnevelési tevékenységünk során foglalkozunk:

· Egészséges táplálkozás,
· Személyi higiénia,
· Fertőző betegségek, azok elkerülése,
· Mozgás, sport,
· Lelki egészség,
· Szenvedélybetegségek /dohányzás, alkohol, drog prevenció/,
· Családi életre nevelés,
· Barátság, szerelem, felelősségteljes párkapcsolat,
· Biztonságos szex, fogamzásgátlás,
· Szűrővizsgálatok,
· Balesetvédelem, környezetvédelem.
Többnyire közösségi egészségnevelés formájában- előadások, vetélkedők, interaktív játékok, tesztek, kiállítások, videofilm vetítés, mese, ismeretterjesztő kiadványok – adjuk át az ismereteket, de lehetőséget biztosítunk a személyre szabott tanácsadásra, intim beszélgetésre is, az önálló védőnői tanácsadás keretében gyakoriak a kiscsoportos foglalkozások, klubok szerveződése. 

Speciális feladatok:

 ♦   „Gyerünk a moziba be” egy nap az egészségért 

       A védőnői Szolgálat és a Savária mozi közös programja

      A rendezvényen védőnői standok: szűrővizsgálatok, bemutatók, tanácsadás.
 ♦   Tanfolyamok szervezése: Elsősegélynyújtó tanfolyam, vöröskeresztes munka segítése, 
      csecsemőgondozási tanfolyam, versenyre, vetélkedőre felkészítés. 

 ♦  „Egészséghét” az oktatási intézményekben. Szervezési feladatok, előadások, vetélkedők 

      megtartása. Ingyenes szűrővizsgálatok végzése.
 ♦   Fogászati előadások, kérdőívek kiosztása.

 ♦   A-HA Szexuális Felvilágosító Program, több általános iskola csatlakozott a programhoz.

 ♦  Egészségügyi felügyelet biztosítása: iskolai rendezvények, táborok, sítúra alatt.
 ♦  Iskolai büfé, ital automaták árukínálatának feltérképezése, szakvéleményezés, javaslattétel 
     az iskolavezetés felé.
 ♦  Kiállítások szervezése, iskolaújságban publikálás.
 ♦  Oktatóvédőnői feladatok- IV. éves védőnőhallgatóknak.
 ♦  Tiniklubok létrehozása.
 ♦  Pályázatírás / Drogprevenció/.
 ♦  Zsűrizés vetélkedőn.
Továbbképzés:

Győriek egészségéért közhasznú egyesület „Közösségi egészségfejlesztés módszerei”
60 órás Egészségügyi Szak- és Továbbképzési Bizottság által akkreditált továbbképző tanfolyamon vett részt minden iskolavédőnő, melyről tanúsítványt kaptunk.

Ideje: 2007. június

Kapcsolattartás más intézményekkel, szakmai képviseletekkel, civil szervezetekkel, médiával

A hatékony gondozás és egészségnevelés szempontjából elengedhetetlen, hogy a védőnő folyamatosan vagy alkalomszerűen kapcsolatot tartson más segítő intézményekkel, szervezetekkel

A 2006/2007-es tanévben a kapcsolattartás:

1. Iskolavezetés, pedagógusok, szakvezetők

2. Szülők

3. Nevelési tanácsadó

4. Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat

5. Családvédelmi Szolgálat

6. RÉV ambulancia

7. ANTSZ

8. Rendőrkapitányság

9. Civil szervezetek

10. Önkormányzat munkatársaival
Terveink a 2007/2008 tanévre:

Problémaorientált egészségfejlesztés:

Kampány az egészséges táplálkozásért, túlsúly, elhízás megelőzését célzó programok.
Drogprevenciós munka folytatása.
Az egészség, mint érték tudatosítása az általános iskoláskorú gyermek számára.
Új egészségfejlesztési módszerek alkalmazásával bővíteni szeretnénk már meglévő programjainkat.

Aktív részvétel a 2007 áprilisában megalakuló „Szombathelyiek Egészségéért Egyesületben”

Összefoglaló jelentés a középfokú iskolákat ellátó

védőnői munkáról a 2006-2007-os tanévben

Feladatainkat a  Népjóléti Miniszter 26/1997. (IX. 3.)NM rendelete, valamint az Országgyűlés  

46/2003. (IV. 16.) O.GY.  határozata  az  Egészség  Évtizede  Népegészségügyi  Programjáról                        

útmutatásai alapján végeztük. 

A tanév során a középfokú iskoláinkat 11 védőnő látta el, közülük 6 fő csak középiskolát, 4 fő általános és középiskolát, 1 fő területi munkát végez, és középiskolát is ellát. Egy kolléganőnk a POTE másoddiplomás egyetemi védőnői szakán végzős hallgató, egy a Szegedi Egyetem Védőnői karának iskolavédőnői szakosítóján végzős.

Az intézmények száma: 




16

· Állami iskola:




13

· Egyházi iskola:




  1

· Alapítványi iskola:    



  1

· Gyakorló Általános iskola és Gimnázium: 
  1

Működésünket a gazdasági vezetés elkülöníteni igyekszik az orvosi feladatoktól.                          

Sikerülhet is pénzügyileg, de szakmailag ez a feladat akkor teljesedhet ki, ha egy jól működő, egységes csapat végzi, amiben mindenkinek megvan a maga megalapozott, valós feladata.

Ezt igyekszem alátámasztani, s bizonyítani jelen beszámolómmal.

Iskola típusaink:

· Gimnázium: 

  5

· Szakközépiskola: 
10
· Szakképzőiskola: 
  7

Szakközép és szakképző intézményeinkben 14 évtől 20 éves korig, illetve felnőtt képzés is 

folyik. Ez a széles korra vonatkozó sáv meghatározza feladataink sokrétűségét, úgymint



-         egyeztetett munkaterv az iskolákkal



-         névsorok, törzslapok összeállítása, napra kész vezetése



-         testnevelési csoportbesorolás készítése, vizsgálatok szervezése, lebonyolítása



-         gondozási nyilvántartás felfektetése, vizsgálatok szervezése, lebonyolítása

· szakmai alkalmassági vizsgálatok szervezése, lebonyolítása, adminisztrációja,


jelentése


-         tisztasági vizsgálatok lebonyolítása, jelentése



-         oltások szervezése, lebonyolítása, nyilvántartása, jelentése



-         étkeztetés ellenőrzése



-         munkavédelmi szemle



-         óralátogatás (gyógytorna)



-         gyakorlati helyszín látogatása



-         osztályvizsgálatok szervezése, lebonyolítása, adminisztrációja

· szűrővizsgálatok elvégzése (súly, magasság, RR, pulzus, mellkörfogat, látás,


hallás, színlátás, vizelet, mozgásszervi, golyva, mentális állapot)



-         beiskolázás előtti alkalmassági vizsgálat



-         kivonatok készítése a végzett hallgatók egészségügyi állapotáról

· egészségfejlesztés (szakkörök, órák, tanácsadás, kiscsoportos beszélgetések,


rendezvények szervezése, aktív részvétel az iskola életében)

· jelentések készítése: statisztikai hivatalnak, ÁNTSZ-nek, Vezető Védőnőnek,


iskoláknak, munkáltatónak



-         elsősegély nyújtása



-         mentális gondozás

 

  Mit mutatnak a számok?

  Beíratottak száma: 9070 fő, ez 528 tanulóval kevesebb, mint az elmúlt tanévben.

· Vizsgálatra kötelezettek: 


5570 fő

· Megvizsgált: 




6877 fő

· Összes vizsgálatok száma:        

          13276 fő 

· Szakrendelésre küldve:

 

  966 fő

· Pályaalkalmassági vizsgálaton részt vett: 
1382 fő

Ebből:    
Szakrendelésre küldve: 
  
  173 fő

Balesetet szenvedett: 

    
    49 fő

· Elsősegély jellegű ellátás: 
            
2832 fő

Ebből:
Szakellátásra küldve: 

  
  548 fő

Mentő hívás: 


      
      2 alkalommal. 

 

  A beíratott tanulók közül gondozásba részesül:

· Egészségügyi ok miatt: 

1281 fő

· Szociális ok miatt: 

  436 fő

 

	Gondozottak
	Egészségi ok
	Szociális ok

	Gimnázium                                      
	325 fő
	107 fő

	Szakközépiskola
	696 fő
	231 fő

	Szakképző iskola
	260 fő
	  98 fő


 

 Az egészségügyi ok miatt gondozottak megoszlása betegségcsoportok szerint:


-         anyagcsere:


351 fő


-         cardiológia:

  
  77 fő


-         neurológiai és érzékszervi: 
146 fő


-         pulmonológia: 


329 fő


-         egyéb 


  
  42 fő


-         mozgásszervi betegségek: 
195 fő


-         fejlődési rendellenesség:   
  11 fő


-         vese beteg: 

  
  13 fő


-         Kültakaró betegsége: 
 
  17 fő


-         Tumoros: 


    
    5 fő


-         Tbc: 


  
    1 fő


-         Obesitas: 



481 fő

· Pollen allergia: 

  
  90 fő

Ez a kimutatás eltérést mutat az elmúlt tanévhez képest, nem csak a kevesebb diák miatt.  Az anyagcsere betegségek csoportjából kiemeltem az obetitassal küzdőket, hiszen ők mind életviteli problémáik miatt kerültek ebbe a helyzetbe, s egyforma a megítélés gondozás terén a pollen allergiások esetében sem, így egy részük külön jelenik meg. Amire a figyelmet felhívnám az a Tbc. Tudjuk, hogy a szegények betegsége volt. A mozgásszervi betegek körét a gerinc, izületi kórképek adják.

Számomra az elmúlt tanév 1305 fő szociálisan veszélyeztetett fiatallal szemben a mostani 436 az elgondolkodtató igazán. Nem hiszem, hogy a szociális helyzet ennyit javult volna. Ide soroljuk a csonka családban, iszákos környezetben, állami gondoskodásban élőt, a munkanélküli szülők gyermekeit, a családon belüli erőszak áldozatait. Fontos, hogy időben segítséget kapjanak ezek a fiatalok, hiszen könnyen a drogosok táborához kerülhetnek. Csak remélni merem, hogy nem csökken az érzékenységünk e súlyos helyzetek megítélése iránt.

 

Testnevelési csoportbesorolás

689 tanulót kellett a normáltól eltérő testnevelési csoportba sorolni.

· I. könnyített csoport: 
434 fő

· II. gyógytestnevelés: 
130 fő

· III. teljes felmentett: 
125 fő

 A könnyített csoportban belgyógyászati, idegrendszeri, rehabilitációra szorulókat foglalkoztatunk. Gyógytestnevelésre zömében mozgásszervi betegek járnak. Ők tornatermi és uszodai foglalkozásokon is részt vesznek. A felmentettek között daganatos, fejlődési rendellenességgel született, idegrendszeri károsodott, súlyos mozgásszervi beteg van.

  Védőnői szűrővizsgálatok

	 
	Beíratott

tanulók
	Gimnázium
	Szakközépiskola
	Szakképző iskola

	
	
	Vizsgált
	Kiszűrt
	Vizsgált
	Kiszűrt
	Vizsgált
	Kiszűrt

	Súly
	9070
	1923
	90
	4072
	264
	1838
	171

	Fejlettség
	9070
	1923
	79
	4072
	250
	1838
	152

	Asténia
	9070
	1923
	11
	4072
	  17
	1838
	   8

	Magasság
	9070
	1923
	  1
	4072
	   6
	1838
	   2

	Látás
	9070
	1923
	    115
	4072
	168
	1838
	 94

	Színlátás
	9070
	 566
	13
	 936
	  26
	  649
	 18

	Hallás
	9070
	 807
	  5
	1616
	  75
	  977
	  6

	Golyva
	9070
	1923
	-
	4072
	   1
	1838
	  3

	Mozgássz.
	9070
	1923
	 80
	4072
	 148
	1838
	62

	Vérnyomás
	9070
	1923
	37
	4072
	   99
	1838
	25

	Személyih.
	9070
	2430
	-
	4072
	-
	1838
	-

	Tetvesség
	9070
	1257
	-
	 597
	   1
	  259
	-


 

A fejlettségi adatokból a két véglet tűnik ki a túl súlyosak, s a gyengén fejlettek aránya.

Mindkét csoport türelmet, sok törődést igényel. Előfordul, hogy az orvosi segítséget visszautasítja, de a védőnővel szívesen szóba áll, tanácsait elfogadja. Dr. Garda Károly vezetésével cardiovascularis prevenciós program indult a Hermann Ottó Szakközépiskolában Csuk Zsuzsanna aktív részvételével, a többi intézményben is a védőnők lelkes munkáját dicséri, hogy az egyéni foglalkozásoknak számottevő eredménye mutatkozik a súlycsökkenésben, illetve a mozgás ismételt felfedezésében.

A látásélesség vizsgálatakor feltűnő volt, hogy a 10. évfolyamosok látása látványosan romlott.

A hallás megromlása mögött régebbi fülészeti esemény, ritkán aktuális megfázás állt.

Nem egyformán jelöljük a lúdtalp megjelenését. Ez a népbetegség a tanulók 80%-ánál fellelhető. Sajnos a gerinc elváltozások száma nem csökken, s nőtt az izületi betegségek száma is.

A vérnyomás emelkedések száma a túlsúllyal, családi megjelenéssel is magyarázható.

Szerencsére a személyi higiéné hiányossága, a tetvesség nem jellemző a középiskolában, bár víz és a szappan áldásos hatására nem árt felhívni a figyelmet.

Fogászati szűrés

Rendszeres évenkénti vizsgálatot végeznek a szakorvosok, illetve az osztály vizsgálatok kapcsán az iskolaorvos is figyel a részletekre. A szervezés és lebonyolítás a védőnő feladata.

Azt gondolom, hogy nem kellene mindent a gazdasági élet tükrébe vizsgálni, mégis sokszor azt kell tenni. Bár minden idegszálam tiltakozik ellene, nézzünk egy pár ilyen elemzést:

A tanévben 6538 órát töltöttünk az iskolai szűrővizsgálatokkal. Ezalatt 21.343 gyermekkel foglalkoztunk

420 csoportban, 8026 tanulót szűrtünk. Ezt a tevékenységet 4335 óra alatt tettük meg.

Egészségnevelés
· tanítási időben: 558 alkalommal, 25207 főnek, 1201 munkaóra ráfordítással történt.

· tanítási időn kívül: 55 alkalommal, 899 főnek, 99 munkaóra ráfordítással történt.

 

 Témakörök:


-         egészséges táplálkozás: 
90 alkalommal


-         aktív testmozgás: 
62 alkalommal


-         káros szenvedélyek: 
90 alkalommal


-         kapcsolatok: 

85 alkalommal


-         személyi higiéné:           115 alkalommal


-         környezetvédelem: 
50 alkalommal


-         biztonságos környezet: 
32 alkalommal

· párkapcsolat: 
          127 alkalommal

Természetesen ez az a feladat, melyet szívvel, lélekkel, mindenhol folytat a védőnő. Akár példamutatással, filmmel, irodalommal, bemutató eszközökkel felvértezve, vagy csak odafigyeléssel, empátiával végez. Mindig van kiemelt feladat. Az elmúlt tanévben a drog volt a „célpontunk”. Az ügy érdekében nem csak a tanulókat, a szülőket is megszólítottuk, élvezve a pedagógusok egyetértését. Az abortuszok elkerülése, a fogamzásgátlás, rákszűrés, önvizsgálatok kötelező feladatoknak minősülnek. Bemutató órákat tartottunk a jó „nasikról”, az egészséges táplálkozásról. Keressük a megoldást a büfék készletének egészségessé tételéhez. Saját készítésű tablókkal, plakátokkal keltjük fel az ifjúság figyelmét óráinkon az adott témák iránt.

Az egészségfejlesztés speciális lehetősége az egyéni védőnői tanácsadás.

796 alkalommal, 1499 résztvevőnek, 1050 óra ráfordítással tartottunk. Ezek intim alkalmak, jó lenne, ha minden védőnő megfelelő helyen, megfelelő óraszámban tudna az érdeklődők rendelkezésére állni.

Intézkedések a tanév során 420 fő esetén történtek

Ellenőrzést 72 alkalommal eszközöltünk.
Speciális feladataink:
Valamennyi program a védőnők szervezésében illetve aktív közreműködésével valósult meg.

· ”Vigyázz magadra” – Klobusitzky György, a rendőrtiszti Főiskola adjunktusának előadásai: Drogprevenciós és biztonságos közlekedés témakörében

· ”Szülői levél” a szülők megszólításához drogprevenciós programunk folytatása a középiskolákban

· ”Évtized program” –Fitt napok az iskolákban – beléptetés

·  Fogászati Prevenció

· „A-HA” Szexuális prevenciós program folytatás
·  Iskolai Diáknapok:

· előadások szervezése, tartása

· szűrővizsgálatok végzése

· tablók, plakátok készítése

·  Iskolai kampányok

· különböző témák megjelenítése egy adott időben

· cikkek írása az iskolai újság számára

· Kollégiumi egészség fejlesztés

· Egészséghét

· Vendég az iskolában szakemberek hívása adott témakörökre

· „Gyerünk a moziba be” 

Erre a rendezvényre mondhatjuk: kinőttük magunkat. Csatlakoztak a civil szervezetek, gyógyszer gyártók, orvosok, a Tüdőgondozó, az ÁNTSZ munkatársai, akik az egészség megőrzését fontosnak tekintik, az egészségügyi főiskolások, s persze szinte teljes létszámmal a Védőnői Szolgálat dolgozói.

· Szűrővizsgálatok pedagógusoknak

· Véradás szervezése, részvétel a lebonyolításban

· Tanfolyamok szervezése, vezetése: csecsemőgondozás, elsősegélynyújtás

· Felkészítés versenyekre:

-
csecsemőgondozás
-
elsősegélynyújtás
-
egészségnevelés
· Anya- nővédelem tantárgy oktatása gyermekápoló hallgatóknak

· Önismereti tréning vezetése magatartási és tanulási nehézségekkel küzdőknek

 

Egészségfejlesztő munkák

· Strand program – már negyedszer, másként. Bekerült a hét vége is a strandon töltött napok közé. Még több, még változatosabb lehetőségeket kínáltunk az érdeklődőknek az egészség fejlesztés terén. Volt családi vetélkedő, szókirakó, íz felismerés, fóka keresés. Természetesen a régi programok mellett, a programokat teljes hétre szerveztük, a családi nap eseményei a hét végén kerültek megrendezésre. A Pelikán Hotel, a Vöröskereszt helyi szervezete is segítette ajándékaival munkánkat

· Oktató védőnői munka a végzős főiskolai hallgatok képzése

· Napközis tábor egészségügyi ellátásában részvétel

· Iskolai rendezvényeken az egészségügyi felügyelet ellátása (síutak, ballagás, kirándulás)

· Baba- Mama nap Oladon
Kapcsolattartás

Rendszeres és folyamatos a pedagógusokkal, gyakorlatvezetőkkel, szülőkkel, egészségügyi szakdolgozókkal, civil szervezetekkel, az ÁNTSZ munkatársaival, Vöröskereszttel, munkakapcsolatunk van a Pálos Károly Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal. Szakmai konzulensként a Nevelési Tanácsadó munkatársai most is mellettünk állnak. Kábítószerügyi Egyeztető Fórum munkájában részvétel. Közalkalmazotti Érdekegyeztető Tanács munkájában részvétel.

Képzés- önképzés

· Szakmai konzultációk, esetismertetések rendszeresen

· Új témakörök feldolgozása osztályfőnöki órákra

· Megyei prevenciós nap –  MAVE szervezés

· A reproduktív egészség változás Magyarországon – Magyar Család és Nővédelmi Társaság szervezésében

· Szakmai Nap a Humán Civil Házban
· Szülészeti és Nőgyógyászati Prevenciós Konferencia és Jubileumi Nagygyűlés

· Európai Uniós pályázatírás és projekttervezési tréning

· Regionális KEF Konferencia Keszthelyen

· Egészségügyi Szakdolgozók Regionális Továbbképző Konferenciája Megyei Markusovszky Kórház

· Megyei Védőnői Találkozó

· WHO Egészséges Városok Szövetségének Konferenciája Szombathelyen

· Közösségi fejlesztés módszerei – Győri Ifjúsági védőnők továbbképző programja

Pályázatok

· MAVE pályázat – Önkormányzati alapból –  140 000 Ft

· Pályázat kábítószer fogyasztókkal és prevencióval foglalkozó szervezetek komplex megelőző, egészségfejlesztő programjainak támogatására SZMM-hez nem nyertünk

· Strand programhoz a drogprevenciós munkánk támogatásához – Szombathely Önkormányzat

Közös Programjaink

· Baba- mama nap Oladon
· Gyerünk a moziba be

· Védőnői karácsony

· II. Védőnő bál

· Nyugdíjas búcsúztatók

· Retró Parti Herénybe
· Szakmai nap a Humán Civil Házban

Média kapcsolatok:

· Vas Népe, 

· Szombathelyi Maraton, 

· Rádió Szombathely, 

· Városi TV, 

· Nyugat Rádió

Terveink 2007/2008- as tanévre

· Drogprevenció folytatása – Szülői levél

· Harc a legális drogok ellen

· Kampány az egészséges táplálkozásért

· Testsúly csökkentő program, cardiovasculáris prevenció 

· Önképzés – elsősegélynyújtás továbbképzés

· Védőnői szűrések a városi rendezvényeken

· Megalakítjuk a Szombathelyiek Egészségéért Egyesületet

Beszámoló a területi védőnők 2007. évi munkájáról

Szombathely városban, az alapellátásban dolgozó területi védőnők létszáma: 21 fő. Kizárólag területi munkát ellátó védőnők száma 16 fő, vegyes ellátás/ iskolai feladatokat is ellát/ keretében biztosít védőnői ellátást 5 fő.

A védőnői szolgálat területi ellátási rendszerébe tartozók korcsoportja, a területi védőnői ellátásról szóló 49/2004. (IV. 21.) ESZCSM rendelet értelmében a várandós anyák és a 0-6 éves korosztály. A védőnői körzetek a rendeletben előírt maximum létszámok /250 fő/ feletti gondozotti létszámmal működnek.

CSALÁDGONDOZÁS

Az év folyamán a védőnői körzetekben nyilvántartott családok száma:  
4199 

Az ellátott gondozottak száma: 






5622

· Várandós anyák:                                                                        

1239

· O-6 éves korú gondozottak:                                                          

4384
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1. számú ábra

A 2. számú ábra a nyilvántartott gondozottak számát  ábrázolja, melyből látszik, hogy 2007. évben minimális visszaesés (1 %) van a várandós anyák számában, a 0-6 éves gondozotti létszám pedig 1 % növekedést mutat.
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2. számú ábra

Szombathelyen, 2007-ben az élve születések száma: 743. Az előző két évekhez viszonyítva, a születések száma nem változott.

	ÉV
	2007
	2006
	2005

	ÉLVESZÜLETÉSEK

SZÁMA
	743
	745
	745


ÖNÁLLÓ VÉDŐNŐI TANÁCSADÁS

A védőnői tanácsadókban már évek óta működik önálló védőnői tanácsadás, és pozitív szakmai tapasztalatokról számolhatunk be. A várandósok és a családok egyre inkább igénylik ezt a tanácsadási formát, mivel ők keresik fel a védőnőt, amikor szükség van rá, és biztosított a négyszemközti beszélgetés. Az igényt az itt megfordulók egyre nagyobb létszáma mutatja. Az előző évhez viszonyítva emelkedés tapasztalható a magjelenés tekintetében. ( 3-4. számú ábra )

Önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma:

· Várandós anyák: 4794

· Csecsemők és kisgyermekek: 4049
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3. számú ábra


[image: image6.wmf]Önálló védőnői tanácsadáson megjelent 

csecsemők és kisgyermekek száma

4404

4383

4911

4049

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

2006-ban 0-6

éves gondozottak

száma

2007-ben 0-6

éves gondozottak

száma

2006-ban önálló

védőnői

tanácsadáson

megjelentek

száma

2007-ben önálló

védőnői

tanácsadáson

megjelentek

száma


4. számú ábra

ÓVODAI ELLÁTÁS

A város területén 22 óvoda működik, az egészségügyi ellátásukat a területi védőnők végzik.

2006/2007-es tanév adatai:

· Óvodába beíratottak száma:                                                             2747 fő
· Ebből szomato - mentális gondozott:
180 fő 

· Szociális ok miatt fokozott gondozásban részesült:
234 fő

· A tanév során orvos által megvizsgált gyermekek száma:               3465 fő

· Szakorvosi rendelésre utaltak száma:
223 fő

· A tanév folyamán történt egészségnevelési alkalmak száma:
140 fő 

· Résztvevők száma:                                                                            3582 fő

5-7. számú ábrák az óvodai munka mutatói.
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5. számú ábra
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6. számú ábra
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7.számú ábra

Egészségfejlesztő munkájuk során a védőnők - előadások, beszélgetés, interaktív játék, mese, rajzverseny keretében- a következő témákkal foglalkoztak:

· Személyi higiénia

· Egészséges táplálkozás

· Fogápolás

· Balesetvédelem

· Környezetvédelem, mozgás sport

· Fertőző betegségek

A védőnők által önállóan végzett szűrővizsgálatok a módszertani irányelvek szerint minden óvodában maradéktalanul megtörténtek, melyeket az alábbi táblázat mutat be. 

	Szűrővizsgálatok
	Összes vizsgálat
	Kiszűrt
	Szakrendelésre utalt
	Új gondozásba vett

	Testsúly
	2747
	31
	12
	8

	Látás
	 718
	41
	25
	7

	Színlátás
	-
	-
	-
	-

	Hallás
	 718
	15
	15
	2

	Mozgásszervi
	2747
	          130
	          105
	8

	Vérnyomás
	 718
	 1
	 1
	-


Az óvodában közegészségügyi feladatokat az ANTSZ előírása alapján végzik a védőnők.

CSOPORTOS EGÉSZSÉGFEJLESZTŐ FOGLALKOZÁSOK

A klasszikus védőnői munkán kívül / családlátogatás, tanácsadás / szeretnénk munkánkat más módon is színesebbé, hatékonyabbá tenni. Már évek óta működnek sikerrel klubfoglalkozások a város több intézményében / Humán Civil Ház, Gyermekek Háza, Jáki úti fiókkönyvtár, védőnői tanácsadók stb. / az általunk gondozott szinte minden korosztálynak. Programjaink emelik munkánk minőségét, más jellegű tartalmával színesebbé tesszük a családok mindennapjait. A klubban a „tagok” azaz a mamák egymást segítik, megosztják tapasztalataikat. A védőnő arra ügyel, hogy szakmailag helyes mederben maradjon a tapasztalatcsere.

A magas gondozotti létszám mellett a területi védőnőknek a foglalkozásokat tovább működtetik, mivel bizonyos gondozási módszerek hatékonyabban alkalmazhatók kiscsoportos formában, másrészt pedig a szülők igényeihez alkalmazkodunk.

Csoportos egészségnevelés területen: 

· Alkalmak száma: 
524

· Résztvevők száma: 6384

A 8. számú ábra a területen végzett egészségnevelést ábrázolja, az előző évhez viszonyítva emelkedett a résztvevők száma.
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8.számú ábra

Területi védőnők programjai

Humán Civil Ház

· Babamasszázs tanfolyam –az érintés és a babamasszázs élettani előnyei, gyakorlati elemei. Heti egy alkalommal,- folyamatos program.

· Tipegő Klub-1-3 éves gyermekek és szüleik számára, heti gyakorisággal. Aktuális problémák megbeszélése: lázcsillapítás, balesetek megelőzése, dackorszak, stb.

· Baba-mama Klub - Lehetőség van hasonló korú gyermekeknek a találkozásra, hasonló problémákkal küzdő szülőknek a gondok megbeszélésére. Társadalmi kapcsolatok bővülnek így, a szabadidőt értelmesen, hasznosan töltik.

· Szoptatást segítő anyacsoport - minden héten várja az anyukákat, de azok a várandósok is kaphatnak segítséget a védőnőktől, akik szeretnének felkészülni a szoptatásra .A mamák egymást segítik, tapasztalatot cserélnek, gyermekeik pedig kortársaikkal játszhatnak
· Anyatejes Világnapi rendezvény

· „Csicsergő sziget.”- zenés, mondókás foglalkozás 6 hónapos kortól, heti rendszerességgel
Gyermekek Háza

· Babamasszázs tanfolyam - heti gyakorisággal
· Baba-mama torna
· Baba - mama Klub-1-3 éves gyermekek számára nyílik lehetőség kötetlen játékra, ismerkedésre, szülők egymásközti beszélgetésére, tapasztalatcserére. A foglalkozások védőnői irányítással, havi gyakorisággal zajlanak.
· Tipegő Klub- havi gyakorisággal működik az 1-3 éves korosztály számára
Kiskar úti Gyermekrendelő

· Felkészítés a szülői szerepre, a biztonságos anyaságra -10 alkalomból álló klubfoglalkozás várandós anyák részére, - évente kétszer -
Jáki úti Fiókkönyvtár

· Nők Egészsége Klub - A váltózó korú hölgyek számára a Jáki úti védőnők által  létrehozott klubban előadások, beszélgetések zajlanak különböző témakörökben, pl. csontritkulás , nőgyógyászati problémák, lelki egészség. Stb. Találkozások negyedévente
· Szoptatási tanácsadás -a Jáki úti védőnők készséggel állnak a kismamák rendelkezésére a szoptatási nehézségek leküzdésében.
Zanati Közösségi Ház

· Baba-mama Klub - szülői igényfelmérést követően, 2003-tól működik havi rendszerességgel. Az édesanyák egymással megbeszélhetik a problémáikat, szakembertől tanácsot kérhetnek.
· Babamasszázs tanfolyam

Oladi Művelődési Központ

· Szülésre felkészítő tanfolyam - házaspárok részére, a tematikában megjelölt foglalkozások után torna az apák bevonásával
· Csecsemőúszás -évek óta védőnői jelenlét, szakmai tanácsadás
Megyei Művelődési És Ifjúsági Központ

· Szülésre felkészítő tanfolyam

EGÉSZSÉGNEVELÉSI HÉT

A fent említett programjaink folyamatosan zajlottak, amit külső előadók bevonásával színesítettünk. Az általunk ellátott óvodákban is – beszélgetés, interaktív játék és vetélkedő keretében - hallott az óvodás korcsoport a fogápolás, higiénia, egészséges táplálkozás, baleset-megelőzés témákról.

Egy nap az egészségért - „Gyerünk a moziba be”

Az Egészség hét keretében került megrendezésre a Savaria mozi és a védőnői szolgálat fenti címen meghirdetett közös programja.

Szolgáltatásként szűrővizsgálatokkal/ testsúly, testzsír százalék, vérnyomás és vércukormérés/ és egészségmegőrzéssel kapcsolatos tanácsadással álltunk az érdeklődők rendelkezésére.

Az érdeklődés nagy volt a lakosság részéről sokan látogattak el a moziba, gyerekek, serdülők, várandósok, szülők és nagyszülők egyaránt.

A programon szinte valamennyi területi védőnő részt vett.

SPECIÁLIS FELADATOK

1. A következő prevenciós programok védőnői közreműködéssel-szűrővizsgálatok végzése, tanácsadás, előadás - valósultak meg.

· Minden, ami nő

· Autómentes nap

· Köztisztviselői nap

· Savaira karnevál- elsősegélynyújtás

· Add a kezed- alkohol, drog, dohányzás elleni országos program

· Nagy olvashow, találkozunk a könyvtárban! Országos könyvtári napok keretében a 0-3 éves korosztály és szüleik részére. 

· Császárvárosok napja

 2 A védőnők által szervezett szakmai programok.

· Anyatejes Világnapi rendezvények

· Születés hete

· A mi babánk című kiadvány- Szombathely város védőnői állították össze, a helyi sajátosságok alapján, leendő szülőknek.

· Az  Egészséges Városok Magyarországi Szövetsége XIX. Szimpóziumán Szigetszentmiklóson, a babamasszázsról tartott előadást egy védőnő. 

· Baba-mama nap

A szombathelyi védőnői szolgálat a Savaira Ifjúsági Centrummal közösen szervezte második alkalommal, szeptember hónapban a Baba-mama napot. Az egész napos programon, tanácsadással, szűrővizsgálatokkal, előadásokkal, gyakorlati bemutatókkal, játszóházzal álltunk a családok rendelkezésére.

A rendezvényen a várandósok hallottak, pl. a 4D babamoziról, intimtornáról, dúlaság lényegéről .A picurkákat az anyukák babamasszázson, baba-mama tornán kényeztették. A tipegők manó tornán valamint mondókás énekfoglalkozáson szórakozhattak.  

A hangulatot még fokozta a Tarisznyások együttes és a Szamóca színház műsora. A sikeres rendezvénynek hagyományt szeretnénk teremteni, hogy kimozdítsuk a családokat otthonaikból.

KÉPZÉS, TOVÁBBKÉPZÉS

· Babamasszázs tanfolyam

· Szülésznő- Védőnő Konferencia

· Szakmai nap

· Megyei Védőnői Nap

PÁLYÁZATOK

2007 évben a MAVE szombathelyi szakosztálya két pályázatot nyert el :

Szombathely város Önkormányzata Civil Szervezetek számára kiírt pályázatát, valamint Vas Megye közgyűlése által kiírt pályázatot. Mindkét pályázat a védőnők szakmai munkájának színvonalát, eredményességét emelte.

MÉDIA KAPCSOLAT

Egészségfejlesztő programjainkról, pl.. Baba-mama nap, anyatejes világnap a helyi TV-ben, Szombathelyi és a Nyugat rádióban, Savaira fórumban, Vas Népében interjúk, nyilatkozatok. 

A beszámolóból kitűnik, hogy a védőnők nem csak munkaköri leírásukban szereplő dolgokat végzik, hanem számos klubot, tanfolyamot szerveznek, vezetnek. Igyekszünk a lakossági szükségleteket figyelembe venni, és az igényekhez alkalmazkodni. A védőnő fő tevékenysége a prevenció eszközével végzett családközpontú gondozás.
Beszámoló az Anyatejgyűjtő Állomás 2007. évi 
munkájáról

Alapfeladat:

Védőnői szervezéssel; az anyatej összegyűjtése és az anyatejes táplálás igény szerinti biztosítása a hatályos jogszabályok figyelembevételével.

A folyamatos ellátás szombat, vasárnap és ünnepnapi nyitva tartással biztosított.

Rendszeresen ismétlődő feladatok:
· Gondoskodni arról, hogy az anyatejet adományozó a közegészségügyi jogszabályok rá vonatkozó feltételeit hitelt érdemlően igazolja.

· A begyűjtött anyatejet pasztörizálni és a megfelelő hőfokon tárolni.

· Ellenőrizni a leadott anyatej jogszabályban meghatározott maximális mennyiségét és minőségét. Szúrópróbaszerűen vizsgálni a leadott tej valódiságát.

· Havonta gondoskodni az anyatej bakteorológiai vizsgálatáról.

· Új anyatejet adó jelentkezésekor részletes tájékoztatást adni a fejés módjáról, az anyatej kezeléséről, tárolásáról, a higiénés szabályok betartásáról, valamint az anyatej átvétel időpontjáról.

· Gondoskodni arról, hogy a különböző folyamatok higiénikus szak-főorvos előírásai szerint történjenek.

· Naponta gondoskodni az üvegek, cumik, gumidugók fertőtlenítő kezeléséről.

· A gyermekorvos által vényre felírt és elrendelt anyatej, jogszabályban meghatározott kiadható mennyiségét felülvizsgálni, annak helyessége esetén kiadásáról gondoskodni.

· A tej kiadásakor tájékoztatni a szülőket az anyatej tárolásáról, adagolásáról, melegítéséről, illetve megbeszélni a csecsemőtáplálással, gondozással kapcsolatos kérdéseket.

2007. évben a begyűjtött anyatej mennyisége:
3 017 300 ml

   
  értéke:
       5 431 140 Ft

144 250 ml-rel kevesebb mint 2006. évben a begyűjtött anyatej mennyisége.

Anyatejet adók száma egész évben: 42 fő, 5 fővel kevesebb, mint 2006-ban. Havonta átlag 18-an hoztak anyatejet.  A havonta begyűjtött anyatej mennyisége átlagosan: 251 441ml. 

A legtöbb anyatejet: 358 300 ml-t március hónapban 22 anyától gyűjtöttük össze, a legkevesebb mennyiséget: 138 200 ml-t novemberben 13 tejadótól.

Éves összesítésben 57 csecsemő kapott anyatejet ez havonta átlag 20 csecsemő kiszolgálását jelenti. 
A legtöbb anyatejmennyiséget: 358 300 ml-t, 27 csecsemőnek adtuk ki márciusban, míg a legkevesebb mennyiséget: 138 200 ml-t 12-en kapták, novemberben.

Szeptember hónaptól felére csökkent a begyűjtött anyatej mennyisége. A területi védőnők tájékoztatása szerint a jó szoptatási arány, de kevés anyának van tejfeleslege. Elmondásuk szerint több olyan kismama is van, aki a napi 100 200 ml anyatejét lefagyasztja, vagy kiönti, mert a napi beszállítást nem tudják megoldani.

Az Egészségügyi Alapellátó Intézmény Vezetőjével először a médiák segítségét vettük igénybe, november 5-én jelent meg először az újságcikk a Vas Népében „Akadozik az anyatej ellátás” címmel. A cikk megjelenése után élénkebb lett az érdeklődés, jöttek új tejadó anyák, de a régebbi tejadók kilépése miatt az anyatej mennyisége folyamatosan csökkent.

Az okokat elemezve, miért csökken az anyatej: a legnagyobb gond az anyatej bejuttatása a gyűjtőállomásra. Az anyukák egyedül vannak otthon kisbabájukkal ill. gyermekeikkel, a szoptatás, fejés, a csecsemő gondozása, a kisgyermekük ellátása, háztartásuk vezetése mellett nehézséget okoz két szoptatás között behozni az anyatejet.

Évek óta felmerülő igény volt már az anyatej körjárattal történő összegyűjtése. Az anyatejgyűjtő járat létrehozását az Intézmény Vezető javaslatára az Egészségügyi Szakmai Bizottság a 94/2007. /XI. 21./ E. SZ. B. számú határozatával hagyta jóvá, amihez Szombathely MJV Önkormányzata biztosítja az anyagi fedezetet. 2008. 01 02-től indul az anyatejgyűjtő körjárat a városban, munkanapokon, amihez a szükséges eszközök rendelkezésünkre állnak, s nagyon bízunk abban, hogy még több tejadó anyuka él ezzel a lehetőséggel. Az anyatejet nem öntik ki a vízcsapba és ez által még több rászoruló baba igényét tudjuk kielégíteni. 

Az Anyatejgyűjtő Állomás feladata a felesleges női tej összegyűjtése és elosztása azoknak a babáknak, akiknek ezen lehetőség hiányában esélyük sem lenne más módon humán tejhez jutni. A behozott anyatejeket nem keverem össze, figyelemmel kisérem, hogy ki mikor szült, így a közel azonos időben született baba egy anya tejét kapja. Sajnos a kereslet-kínálat nincs mindig egyensúlyban, mert kevesebb tejadó kismama van, mint amennyire szükség lenne. 

Annak érdekében, hogy a kisbabák a lehető legegészségesebben kezdhessék életüket, a WHO az UNICEF és a legtöbb egészségügyi szervezet világszerte azt javasolja, hogy a csecsemők hathónapos korukig kizárólag anyatejet kapjanak. 

Az anyatej a legtökéletesebb természetes táplálék. A legoptimálisabb arányban tartalmazza mindazokat a fehérjéket, zsírokat, cukrokat, ásványi anyagokat, emésztést elősegítő enzimeket, védőfaktorokat, amelyek a csecsemő egészséges fejlődéséhez szükségesek.

Hazánkban és Európában a tehéntejfehérje a leggyakoribb táplálék allergén, ami a tápszerek többségének az alapanyaga. 

Anyatejet hivatalosan a háziorvosok által felírt recept alapján kaphatnak a csecsemők. Az ingyenes anyatejre olyan nyolc hónapnál fiatalabb kisbabák jogosultak, akik saját vagy édesanyjuk betegsége, koraszülöttség esetén az anyatej hiánya, vagy más orvosi indok miatt erre rászorulnak. Indokolt esetben külön OEP engedéllyel egy éves korig is adható az anyatej. 

Az anyatejet adók nagyon alapos szűrővizsgálatok elvégzése után adhatják le felesleges tejüket az Anyatejgyűjtő Állomáson, ahol az anyatej ellenőrzése folyamatos. A tőlünk vitt tejjel táplált babák szépen fejlődnek, a szülők is elégedettek és örülnek a szolgáltatás lehetőségének.

Az Anyatejgyűjtő Állomás működésének köszönhetően sikerül minimálisra csökkenteni a mesterségesen táplált csecsemők számát. Napjainkban is kiemelt fontossággal szerepel az „Egészségvédelem”. A prevenció az egészséges táplálkozással kezdődik, vagyis az ANYATEJJEL! 

Fő célunk, hogy azok a csecsemők is kapjanak tápszer helyett anyatejet, akiket édesanyjuk valamilyen oknál fogva nem tud (vagy nem eleget) szoptatni.

Adminisztratív feladatok:
· Napi forgalmat, a pasztörizálási- és sterilizálási naplót folyamatosan vezetni.

· Naprakészen vezetni a leadott anyatej mennyiségének név szerinti nyilvántartását.

· Havonta elszámolást készíteni az OEP felé a kiadott anyatejről. 2006 évben a Vasutas Társadalombiztosítási Igazgatósághoz elszámolás nem történt.

· Havonta a leadott anyatej mennyiségéről név szerinti elszámolást beküldeni az Egészségügyi Alapellátó Intézménynek.

· Hónap végén jelenteni a munkából való távolmaradást.

· Éves jelentést készíteni a Városi Vezető Védőnő részére az évben begyűjtött anyatej mennyiségéről.

Kapcsolattartás
Folyamatos a házi gyermekorvosokkal, a területi védőnőkkel, szülész-nőgyógyász         szakorvosokkal, ÁNTSZ szakmai felügyelet munkatársaival, a Médiákkal, gyógyszertárakkal.

Beszámoló az általános iskolai EKG szakasszisztens és szociális munkás 2006/2007 évi tevékenységről
I. Alapfeladat

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata Egészségügyi Alapellátó Intézményénél általános iskolai EKG szakasszisztens, iskolai szociális munkás munkakör.

II. Rendszeresen ismétlődő feladatok

1. Egészségügyi tevékenység
Zrínyi Ilona Általános Iskola:

· féléves, éves munkatervkészítés

· osztályvizsgálatok

· időszakos ellenőrzések

· egészségnevelési rendezvények

· gondozás

· törzslapok ellenőrzése

· pályaválasztási tanácsadás

· vöröskeresztes elsősegélynyújtó tanfolyamok

· védőoltások

· gyermekek somatikus fejlődésének nyomon követése

· testmagasság, testsúly, mellkörfogatmérés

· szűrővizsgálatok végzése (látás, hallás, pulzus, vérnyomás-ellenőrzés, caries, golyva, scabies, pediculosis, stb.)

· anamnézis felvétel, orvoshoz irányítás, regisztrálás

· 12 csatornás nyugalmi EKG készítés

· vérnyomás-ellenőrzés

· pulzusellenőrzés

· guggolásos terheléses vizsgálat

· eutest vizsgálat

Váci Mihály úti Általános Iskola football szakos tanulóinál 

· 12 csatornás nyugalmi EKG készítés 

· pulzusellenőrzés 

A város 15 általános iskolájában 2. és 6. osztályokban

· Moire hátgerinc szűrővizsgálat

Zrínyi Ilona Általános Iskola:

Féléves munkaterv-készítés

Védőoltások:
6. osztályban: 93 fő MMR és DI-TE oltás,

8. osztályban: 78 fő Hepatitis B védőoltás.

A kötelező védőoltás egészségnevelése: 

Az oltás fontossága. Amit a védőoltásról tudni kell. 

Az iskolai védőoltás is team-munka (iskolaorvossal, védőnővel).

· Az egészségügyi törzslapok kitöltése az orvosi vizsgálat során, illetve a statusvizsgálat során történik.

· Az orvosi vizsgálat előtt történik a tanulók szomatikus fejlődésének nyomon követése (testmagasság, testsúly, mellkörfogatmérés).

· A szűrővizsgálat-végzések (látás, pulzus ill. vérnyomásmérés) vizsgálatok előtt.

· Az iskolában történő egészségügyi munka team-munka, melyben az iskolaorvossal és a védőnővel közösen tevékenykedünk.

· A pediculosis szűrővizsgálat a védőnővel közösen történik, jelentési kötelezettsége a védőnőnek van.

Sporttagozaton:

A Zrínyi Ilona Általános Iskolában
· 12 csatornás nyugalmi EKG készítés

· vérnyomás-mérés

· pulzus-ellenőrzés

· guggolásos terheléses vizsgálat

· eutest vizsgálat.

Zrínyi Ilona Általános Iskola Sporttagozat

2006/2007. évi szűrővizsgálatok

	Osztály
	Vizsgálatra kötelezett
	Megvizsgált
	EKG vizsgálat
	Guggolásos terheléses vizsgálat
	Eutest vizsgálat

	1.a
	28 fő
	27 fő
	27 fő
	27 fő
	27 fő

	2.a
	27 fő
	26 fő
	26 fő
	26 fő
	26 fő

	3.a
	22 fő
	22 fő
	22 fő
	22 fő
	22 fő

	4.a
	27 fő
	26 fő
	26 fő
	26 fő
	26 fő

	Összesen:
	104 fő
	101 fő
	101 fő
	101 fő
	101 fő


Zrínyi Ilona Általános Iskola Sporttagozat

2006/2007. évi EKG szűrővizsgálatok

	Osztály
	Vizsgálatra kötelezett
	Megvizsgált
	Kiszűrt
	Cardi-

ológiára küldve

	
	Ö:
	Fiú
	Lány
	Ö:
	Fiú
	Lány
	
	

	1.a
	28 fő
	13 fő
	15 fő
	27 fő
	13 fő
	14 fő
	-
	-

	2.a
	27 fő
	12 fő
	15 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő
	1 fő
	1 fő

	3.a
	22 fő
	10 fő
	12 fő
	22 fő
	10 fő
	12 fő
	-
	-

	4.a
	27 fő
	13 fő
	14 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő
	1 fő
	-

	Összesen:
	104 fő
	48 fő
	56 fő
	101 fő
	47 fő
	54 fő
	2 fő
	1 fő


Zrínyi Ilona Általános Iskola Sporttagozat

2006/2007. évi guggolásos terheléses vizsgálatok

	Osztály
	Vizsgálatra kötelezett
	Megvizsgált
	Kiszűrt

	
	Ö:
	Fiú
	Lány
	Ö:
	Fiú
	Lány
	

	1.a
	28 fő
	13 fő
	15 fő
	27 fő
	13 fő
	14 fő
	-

	2.a
	27 fő
	12 fő
	15 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő
	1 fő

	3.a
	22 fő
	10 fő
	12 fő
	22 fő
	10 fő
	12 fő
	-

	4.a
	27 fő
	13 fő
	14 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő
	-

	Összesen:
	104 fő
	48 fő
	56 fő
	101 fő
	47 fő
	54 fő
	1 fő


Zrínyi Ilona Általános Iskola Sporttagozat

2006/2007. évi Eutest vizsgálatok

	Osztály
	Vizsgálatra kötelezett
	Megvizsgált

	
	Ö:
	Fiú
	Lány
	Ö:
	Fiú
	Lány

	1.a
	28 fő
	13 fő
	15 fő
	27 fő
	12 fő
	14 fő

	2.a
	27 fő
	12 fő
	15 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő

	3.a
	22 fő
	10 fő
	12 fő
	22 fő
	10 fő
	12 fő

	4.a
	27 fő
	13 fő
	14 fő
	26 fő
	12 fő
	14 fő

	Összesen:
	104 fő
	48 fő
	56 fő
	101 fő
	47 fő
	54 fő


A Váci Mihály utcai Általános Iskolában a football szakos tanulóknál a 12 csatornás nyugalmi EKG készítés és pulzusellenőrzés 2007. április illetve május hónapban történt. A vizsgálatok során kiszűrt hallgatókat kardiológus gyermekorvoshoz küldöm szakvizsgálatra.

Váci Mihály Általános Iskola Sporttagozat

2006/2007. évi EKG szűrővizsgálatok

	Osztály
	Megvizs-gált
	Fiú
	Lány
	Kiszűrt
	Házi-orvoshoz,

Cardio-lógiára küldve

	1.a
	14 fő
	14 fő
	-
	1 fő
	1 fő

	2.a
	17 fő
	16 fő
	1 fő
	-
	-

	3.a
	28 fő
	28 fő
	-
	1 fő
	1 fő

	4.a
	13 fő
	10 fő
	3 fő
	-
	-

	4.b
	5 fő
	5 fő
	-
	-
	-

	5.a
	13 fő
	9 fő
	4 fő
	1 fő
	1 fő

	5.b
	2 fő
	2 fő
	-
	-
	-

	6.a
	17 fő
	10 fő
	7 fő
	-
	-

	7.a
	14 fő
	14 fő
	-
	-
	-

	8.a
	7 fő
	7 fő
	-
	-
	-

	8.b
	4 fő
	1 fő
	3 fő
	-
	-

	8.c
	1 fő
	1 fő
	-
	-
	-

	Összesen:
	135 fő
	117 fő
	18 fő
	3 fő
	2 fő


Moire szűrővizsgálatok (2006/2007-es tanév) (fő)

	Iskola
	Vizsgá-latra kötele-zett
	Meg-vizs-gált
	Ki-szűrt
	Ortho-pédiára beutalt
	Scolio-sis
	Mell-kas defor-mitás
	Gyógy-testnev-re, gyógy-úszásra küldve

	Bercsényi Miklós 
	106
	99
	35
	4
	1
	-
	2

	Bolyai János
	160
	152
	47
	8
	5
	-
	-

	Derkovits Gyula
	110
	109
	23
	7
	3
	-
	-

	Dési Huber István
	113
	108
	41
	5
	2
	1
	-

	Eötvös József
	54
	51
	18
	2
	1
	1
	-

	Aranyhíd
	23
	22
	10
	2
	1
	1
	-

	Gotthard Jenő
	123
	118
	23
	3
	1
	-
	1

	Neumann János
	132
	123
	43
	11
	5
	1
	-

	Nyitra
	46
	40
	13
	2
	1
	-
	-

	Paragvári
	181
	167
	54
	13
	5
	-
	4

	Reguly Antal
	91
	88
	22
	3
	1
	-
	-

	Simon István
	87
	76
	27
	1
	1
	-
	-

	Szentkirályi
	28
	26
	4
	1
	1
	-
	-

	Püspöki
	105
	99
	35
	3
	2
	-
	-

	Váci Mihály
	118
	110
	44
	4
	3
	-
	-

	Zrínyi Ilona
	169
	165
	38
	5
	3
	-
	-

	Összesen:
	1.646
	1.553
	477
	74
	36
	4
	8


II. Szociális munka
Az egészségügyi alapellátás keretében szervezett iskola-egészségügyi ellátásban részesülő szociálisan hátrányos helyzetű tanulók városi szinten az Aranyhíd Nevelési-Oktatási Integrációs Központba, a Dési Huber Általános Iskolába és a Reguly Antal Általános Iskolába járnak. 

Szoros munkakapcsolatot alakítottam ki az iskolai gyermek- és ifjúságvédelmi felelőssel. 

Már a 2005/2006-os tanévtől az védőnői szolgálat átalakításánál új rendszer alakult ki, az általános iskolákban 10 általános iskolai védőnő dolgozik, így a munkakapcsolat nagyon szoros a védőnői ágazattal, valamint a gyermekorvosokkal és az iskolai gyermek- és ifjúságvédelmi felelősökkel.

A szociális munkában fontos a nemre, korra, társadalmi és etnikai hovatartozásra, vallási és világnézeti meggyőződésre, nemi integráltságra, fogyatékosságra, egészségi állapotra vagy bármely egyéb hátrányos megkülönböztetés nélküli szociális munka. Igyekszem preventív jellegű módszereket találni. A kompetenciahatárok fontossága nagy szerepet játszik a szociális munkámban. Fontos, hogy saját szakmai identitásomat mindig be tudjam tartani az iskolában végzett egészségügyi szűrővizsgálat során, melyet szorosan összekötök a szociális munkával. A tanulókkal a szűrővizsgálat során alakítom ki az interperszonális, illetve intellektuális kapcsolatokat.

Az iskolában a tanár felhívására több esetben történt meg, hogy a tanulók családját kellett felkeresni. A családlátogatások során természetesen nagyon fontos szempont, hogy a családot mint rendszert kezeljem. (Főleg a tanulók agresszív magatartása miatt voltak gondok.) 

Munkakapcsolatot alakítottam ki a Roma Önkormányzat vezetőjével. A roma családokat nagy részben megismertem. Városunkban 171 roma család él. 

Szoros munkakapcsolatot alakítottam ki a Hátrányos Helyzetű Roma Fiatalokat Támogató Alapítvány vezetőjével. 

A 2001-2002-es tanévtől tartom a roma tornát, melyet városi, valamint megyei pályázatból biztosítok. Számos pályázatot írtam, a tornát a roma gyermek és a szülő közösen végzi.

A Moire szűrővizsgálat során – amikor a tanulókat vizsgálom – akkor tudom kiválasztani a „Poci Klub” alanyait. A klubba az általános iskolás korú túlsúlyos gyermekek járnak.

Az obesitásos tanulókkal 1985/86-os tanévtől foglalkozom, a 2006/2007-es tanévben helyhiány miatt a klubfoglalkozás nem működött. Újrakezdés, ill. folytatás a 2008 tavaszától a Civil Házban lesz. Mivel rengeteg az elhízott gyermek, természetesen csak azokat tudom foglalkoztatni, akik szociálisan is rászorulók. A foglalkozások ingyenesek. Fontos a tanulók családját is megismerni, mert azokkal közösen együttműködve érjük el a célt, a fogyást.

A „Poci Klubban” a közösségi szociális munkát végzem, ahol hasonló gondokkal, problémával élő tanulók vannak jelen. Az inaktivitásból kell őket aktivizálni. A társadalomba való beilleszkedésnél fontos az egészséges életmódra való törekvés mind a tanulóknál, mind a családjuknál.

Munkakapcsolatot alakítottam ki a Roma Önkormányzat vezetőjével. A roma családokat nagy részben megismertem. Városunkban 171 roma család él. 1 családnál tudtam a lakáshoz jutásnál (fellebbezéssel) segíteni. Ez is folyamatos munka.

Szoros munkakapcsolatot alakítottam ki a Hátrányos Helyzetű Roma Fiatalokat Támogató Alapítvány vezetőjével. Itt is szervezés alatt áll a hátrányos helyzetű, elhízott roma gyermekek foglalkoztatása. 

A Roma Duci tornát a 2005/2006-os tanévben pályázati úton tudtuk elindítani. A foglalkozás sikeres volt. Jelenleg pályázatot írunk a folytatásra a HÁROFIT Egyesület vezetőjével, mivel szeretnénk folytatni.

· Az Önkormányzat Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Osztályával 3 esetben vettem fel a kapcsolatot, amikor a területi védőnő kért fel, hogy a családoknak pénzbeli juttatás elintézésében segítsek (sikerrel történt).

· Szoros munkakapcsolatot alakítottam ki a Johannita Lovagrenddel és a Caritas Szolgálattal.

Caritas: 14 családnál tudtam karitatív alapon étkezési csomagot eljuttatni a rászorulóknak.

Johannita Lovagrend: 16 esetben tudtam a rászorulókon segíteni. 

- 
4 esetben babakocsit,

- 
1 esetben hűtőszekrényt,

- 
6 esetben lakásba bútorokat (asztal, szekrények, ágyak, televízió, konyhabútor, stb.) segítettem adományozni.

· A többi esetben játékokat, szőnyegeket, gyermek- illetve felnőtt ruhákat, cipőket, tudtam a családoknak eljuttatni.

· Munkakapcsolatot alakítottam ki a Tulipán Nőegylet vezetőjével. Az egyesület profilja a hátrányos helyzetű családok segítése.

III. Rendszerestől eltérő, speciális rendezvényekhez kapcsolódó egyedi feladatok

Szociális munka:
· Kríziskezelés: 3 családnál – 8 gyermeknél – van szoros munkakapcsolat a család és az iskola közötti konfliktusok miatt.

Folyamatos a szociális munka.

Egészségügyi tevékenység:

· 26 esetben történt 12 csatornás nyugalmi EKG készítés (obesitásos tanulók, orvosi vizsgálat, valamint műtétre való beutalás céljából). A munka folyamatos.

Egészségnevelés:
· Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata Egészségügyi Iroda által kiírt Egészségnevelési héten.
Aréna utcai Óvodában 5 esetben Callanetics tornát tartottam.

Az Evangélikus Iskolában 6 esetben tartottam előadást.

Az előadások témája:

-
„Biztonságos szex, AIDS”

- 
„Amit a serdülőkorról tudni kell”

- 
„Testhygiéne”

- 
„Fitness, wellness”

- 
„A mozgás fontossága”

· Az előadások folyamatosak.

IV. Adminisztratív feladatok, jelentések, statisztikák
Egészségügyi ágazat:

· éves, féléves munkatervkészítés 

Szociális ágazat:
· eseti helyzetjelentés

· negyedévente karitatív szerveknél jelentéskészítés

· krízishelyzetekben azonnali helyzetjelentés, kapcsolatfelvétel a megfelelő szervekkel

V. Kapcsolattartás más intézményekkel, szakmai képviseletekkel, civil szervezetekkel, médiával, stb.

· oktatási intézményekkel


- általános iskolákkal

· karitatív szervezetekkel

· Johannita Lovagrenddel

· Szombathelyi Egyházmegyei Karitásszal

· Magyar Máltai Szeretetszolgálat Szombathelyi Csoportjával

· Pálos Károly Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal

· Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata

· Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Osztály Egészségügyi Irodájával

· Önkormányzat egyéb osztályaival (krízisek alapján)

· Roma Kisebbségi Önkormányzattal

· Hátrányos Helyzetű Roma Fiatalok Alapítványával

· Tulipán Nőegylettel

· médiával

· Savaria Fórummal

· Szombathelyi Televízióval

· Vas Népe Szerkesztőségével

VI. Képzések, továbbképzések
· Kreditpontos szakmai továbbképzések (egészségügyi)

· Pálos Károly Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat által szervezett továbbképzések, konferenciák

· Szociális Hét - március hónapban

· Számítógépes tanfolyam.
Beszámoló a fogászati ellátás 2007 évi
tevékenységéről

1. Alapfeladat:

Gyermek fogászati ellátás területén:

· 0-14 éves gyermekek prevenciós gondozása, illetve a náluk fellépő fog- és szájbetegségek kezelése. Ez csoportosan óvodai, iskolai csoportok gondozásából, kezeléséből áll, illetve egyéni formában történik a mindenkor hatályos jogszabályok alapján.

Felnőtt fogászati ellátás területén:

· 18 év feletti lakosság fogászati alapellátásának biztosítása, a náluk fellépő fog- és szájbetegségek kezelése az Egészségügyi Törvény, a hatályos rendeletek, valamint szakmai irányelvek alapján. Ez az ellátás vállalkozási formában működik.

Fogászati ügyeleti ellátás területén:

· Szombathely város és vonzáskörzetéhez tartozó 28 település fogorvosi ügyeleti (sürgősségi) alapellátása.

2. Rendszeresen ismétlődő feladatok ellátása:

Gyermekfogászat:

2007. évben két gyermek fogorvosi praxis működött közalkalmazotti formában. 

Az év során a gyermekfogászaton 6813 fő gyermeket láttak el, ambuláns, csoportos, illetve visszarendelt kezelés formájában. A maradandó fogak ellátása során 529 fogtömést amalgám, illetve fényrekötő esztétikus tömőanyaggal és 27 gyökértömést készítettek. Ezenkívül 1473 fogkőeltávolítást és 5521 fluoridos bedörzsölést végeztek a gyermekek fogszuvasodásának megelőzése érdekében. A tejfogak ellátása során 341 fogtömést és 494 pulpotómiát készítettek. A maradandó fogak eltávolítására 39 esetben került sor, amit legnagyobb részt a fogszabályozás indukált.

A csoportos (óvodai, iskolai) megjelenések alkalmával a váróban és egyénileg a rendelőben is szájhigiénés tanácsadást folytattak a gyermekeknek szemléltető eszközökkel és felvilágosító kiadványok terjesztésével. A rendelkezésre álló időben a preventív ellátás mellett terápiás kezelést is végeztek. Ezzel tehermentesítve a szülőket, illetve a hátrányos helyzetű gyermekek ellátását teljes mértékben biztosították az iskolai látogatások alkalmával.

A dentálhigiénikus végzettséggel rendelkező asszisztensnő minden csoport megjelenésekor felvilágosító előadást is tartott a gyermekeknek a helyes fogápolásról és étkezésről. 

A visszarendelések során a fogászati kezelésen kívül a kísérő szülő bevonásával folytatják és ismétlik a prevenciós gondozást.
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Fogászati ügyelet:

A fogászati ügyeleti ellátás Szombathely város és 28 a város vonzáskörzetéhez tartozó település lakosságára terjed ki szerződéseink értelmében. A fogászati ügyeleti (sürgősségi) alapellátás Vas megyében csak Szombathelyen került megszervezésre, ezért a betegek sürgősségi ellátás az egész megyére kiterjedően történik. Az ügyeleti szolgálatot 17 fő szombathelyi fogorvos biztosítja beosztás szerint.

2007. évben az ügyeleten megjelent betegek száma 1943 fő volt. A beavatkozások sürgősségi jellegűek, ezért 1168 fogeltávolítást, 306 treponálást,  135 szájhigiénés tanácsadást, 52 ideiglenes tömést, 101 gyökérkezelést, 9 pulpotómiát, 8 tasakkezelést és 12 sebellátást, műtéti beavatkozást végeztek. 
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3. Kapcsolattartás más intézményekkel, szakmai képviseletekkel, civil szervezetekkel, médiával.

A fogászati alapellátás, mint gyógyító-megelőző tevékenység szervezési munkából is áll. Ennek értelmében kapcsolatot tartanak a szülőkkel, a nevelési és oktatási intézmények vezetőivel, pedagógusaival, óvónőkkel, védőnőkkel.

Amennyiben a gyermek kezelése a fogászati alapellátás szintjén nem valósítható meg, biztosítják, hogy a beteg időben a megfelelő szakellátásra kerüljön.

Ennek értelmében kapcsolatot tartanak több szakellátással is, pl. fogszabályozás, szájsebészet, fül-orr-gégészet, gyermekgyógyászat. A szakrendelések közül a gyermekfogászatnak a fogszabályozással szoros a kapcsolata. A gyakori fogazati rendellenességek miatt rendszeresen küldik a szakrendelésre a betegeket és konzultálnak fogszabályozó szakorvosokkal.

4. Képzés, továbbképzés

Minden fogorvos és asszisztensnő rendszeresen részt vesz a kötelező pontszerző továbbképzéseken. Minden közalkalmazott rendelkezik az orvosi és asszisztensi munkájának további folytatásához  szükséges creditponttal.

Gyakran gondként jelentkezik a továbbképzésen való részvétel, mivel Szombathelyen nagyon kevés a pontszerző továbbképzés. Ha teljeskörű a fogorvosi és asszisztensi továbbképzésen a részvétel, akkor központi fogorvosi ügyelt szervezésével biztosítja az Intézmény  a részvétel lehetőségét.

5. Adminisztratív feladatok:

· Fogorvosi ambuláns naplóba a megjelenők és a beavatkozások dokumentálása,

· TAJ kártya ellenőrzés,

· elvégzett fogászati beavatkozások számítógépes nyilvántartása,

· ügyeleten vizitdíj beszedés és annak az Egészségügyi Allapellátó Intézmény által meghatározott szabályzat szerinti elszámolása,

· hót követő 10-ig a havi jelentések elkészítése az OEP felé,

· éves munkaterv készítés,

· éves beszámoló készítése,

· KSH statisztikai jelentés elkészítés.
Beszámoló a Humán Civil Ház 2007. évi 
tevékenységéről

1. A Humán Civil Ház alapfeladata

A Humán Civil Ház az Önkormányzat által támogatott az Egészségügyi Alapellátó Intézmény keretében működő társadalom-egészségügyi szolgáltatás.  

A szolgáltatását Szombathely Megyei Jogú Város humán (egészségügyi és szociális) területeteket támogató civil szervezeteinek működése segítésével, infrastrukturális hátterének biztosításával fejti ki. A Humán Civil Házban a szervezetek az autonómiájukat és sajátos identitásukat megőrzik. A Humán Civil Ház helyet és infrastruktúrát biztosit az egészségügyi ágazat rendezvényeinek, a Polgármesteri Hivatal illetve az Önkormányzat, valamint az Egészségügyi Alapellátó Intézmény egyedi felkéréseinek. A szolgáltatásai között különös tekintettel szerepel a szenvedélybetegségek elleni küzdelem (alkohol, drog, dohányzás, stb.), az azokkal foglalkozó civil, önsegítő közösségek segítése, képzések, rendezvények szervezése.

A ház alapfeladata és filozófiája szerint térítésmentesen biztosítja:

· előre egyeztetett igény szerint fűtött, világított, takarított és igény szerint berendezett helyiségeket,

· a közösségi programokhoz tárgyi eszközöket és felszereléseket,

· a kapcsolattartáshoz kommunikációs eszközöket, informatikai irodát,  

· a közösségi élethez információszolgáltatást,

· a szakmai és minőségi követelményeknek megfelelő képzéseket, továbbképzéseket.

· a szakmai kiadványokat és folyóiratokat.

A Humán Civil Házban működő civil szervezetek:

A Humán Civil Házban működő szervezetek tevékenysége egészségügyi, valamint szociális területhez kapcsolódik. Fontos szerepet vállalnak a primer, valamint a tercier prevencióban. Tevékenységükkel elsősorban kiegészítik a már meglévő ellátást, valamint azt sokkal színesebbé teszik, az egyedi igényekhez igazodva. Vannak azonban olyan szervezetek is, melyek a meglévő, ám állami szinten ki nem elégített igényekre, szükségletekre reagálva jöttek létre. 

01.
A.A. (Alcohol Anonymus – Névtelen Alkoholisták) Csoport,

 

02.
AE Klub,



  

03.
Agyi Érbetegek Klubja, (időszakos)

 

04.
Anya Klub,

05.
Anyatejes Csoport,

06.
Anya - magzat kapcsolat Csoport (időszakos)


07.
Asztmás Betegek Vas Megyei Egyesülete,



 

08.
Baba Mama Klub,

09.
Baba Masszázs I. Klub

09.
Baba Masszázs II. Klub

10.
„ Brunó Gröning”  Csoport (mentálhigiénés)

 

11.
„ Brunó Gröning”  Ifjúsági Csoport (mentálhigiénés előadások)

 

12.
Cisztás  Fibrózissal Élők Önsegítő Csoportja

13. Children Club (angol nyelvű baba-mama klub)

14
"Csicsergő Csoport" 

15.
"Csillagfény" Csoport (természetgyógyászat - időszakos) 

16.
Diabeteses Gyermekek Szüleinek Támogató Csoportja (időszakos)

17. ÉLGÉNÉ (Élet Gége Nélkül) Klub nagyrendezvényei,

18. Kinder Klub (német nyelvű baba-mama klub)

19.
Lisztérzékenyek Vas Megyei Egyesülete


 

20.
Magzatvédő Társaság


 

21.
„Napsugár” Közhasznú Egyesület (értelmi fogyatékos) - időszakos

22.
 „Okos baba” program

23.
„Örökzöld” Nyugdíjas klub

 

24.
„Reménység” Klub (daganatos betegek)


 

25.
„Reménység” Torna Klub (mellműtöttek torna klubja)

          26. Szombathelyi Szív Egyesület

 

27.
 Szombathelyi Szívbetegek Éneklő Csoportja

28. "Talentum" Csoport (Kábítószeresek csoportja) 

29. Talentum Gyógyult Drogbetegek Személyiségfejlesztő és jóga csoportja,

30. Telehumanitas Mentálhigiénés Egyesület – SOS Telefonszolgálata – 

     szupervíziós csoportja,

31.
Természetes Családtervezési Tanácsadó (TCST)

32.
Tipegő Klub


 

          33. "Vasakarat" SC Egyesület - (időszakos)

          34. Vas Megyei AE és AM Klubok Tagjainak Egyesülete


          35. Vas Megyei Családterápiás Egyesület

          36. Vas Megyei SM Egyesület

          37. Vas Megyei SM Egyesület Jóga Csoportja

          38. Vas Megyei Diabeteses Gyermekeket Segítő egyesület

          39. Vesebetegek Vas Megyei Egyesülete

Megjegyzés: a vastagon jelzett csoportok befogadása a 2007-es évben történt.
Átmenetileg szünetelő csoportok, vagy újraindításuk továbbra is folyamatban van:

1.
Epilepszia Klub

2.
„Fel a fejjel” Csoport (mentálhigiénés)

3.
Mozgássérültek Szombathelyi Csoportja

4.
PSY-MEN Egyesület (mentálhigiénés)

5.
Pszichiátriai Betegek Klubja

6.
Vitalitás Klub

Új csoportként befogadásuk megkezdődött:

1. Hemofiliások Klubja,

2. "Poci-fogyi" Klub

A 2007-es esztendőben a Humán Civil Házban folyamatosan jelen volt külön megállapodás alapján:
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1.
Védőnői Szolgálat

Az általuk kialakított védőnői tanácsadói (egészségügyi) helyiségben végezték tevékenységüket, „Védőnői Tanácsadó”-ként a Szűrcsapó és a Váci Mihály utcai rendelőegység védőnői teljesítettek itt szolgálatot. Helyet adott a védőnői mentálhigiénés szakmai műhelynek valamint a védőnők „társadalmasított” szolgáltatásainak, a 0-3-éves korcsoport klubjainak.

A Védőnői Szolgálat a fentieken kívül itt tartotta koordinációs megbeszéléseit, ugyancsak itt került megszervezésre és megtartására a védőnők számára a "kiégés" (burnout) tréningek.

2.
Egészségügyi ágazat Konzultatív Tanácsa

A 2002-es évig Kollegiális Ülés Konzultatív Tanáccsá alakult át, s az Egészségügyi Irodához kötődően a Polgármesteri Hivatalban tartotta ülését. 2006  év őszétől az újrainduló tanács üléseit a Humán Civil Házba helyezte át, üléseit havi rendszerességgel tartja. Az háziorvosi, orvosi, védőnői szolgálatok mellett a Humán Civil Ház koordinátora is állandó meghívottja az ülésnek.

2. Rendszeresen  ismétlődő feladatok:

A Humán Civil Ház a civil szervezetek működését segíti, támogatja. Az infrastruktúra biztosításán kívül személyes párbeszéd is zajlik, melynek hivatalos fóruma a „Civil Fórum”, melyre a betervezettek szerint negyedévente kerül sor. A Civil Fórumok lehetőséget biztosítanak a szervezetek, valamint a ház dolgozóinak az aktuális kérdések megbeszélésére, problémafelvetésekre, azok tisztázására, megoldására. A Civil Fórum továbbá biztosítja, hogy a szolgáltatások úgy alakuljanak, hogy azok a legnagyobb mértékben igazodjanak a szervezetek igényeihez. A 2007-es esztendőben erre továbbra is - három alkalommal került sor:

1.
2007. március 28. fórum -  a Humán Civil Ház 2007. évi feladatai, a „Házirend” aktualizálása, a helyiségek és foglalkozások féléves igénylésének  megbeszélése, a várható pályázati kiírások, 2007. évi egészség-hét előzetes – volt a téma.

2.
2007. június 11.  fórum : a pályázati projektek, ismételten a Vas Megyei Markusovszky Kórház különböző osztályain elhelyezendő információs anyagok és a "Kisokos"-ban megjelenő civil anyagok összeállítása a beérkezettek egyeztetése,  Szombathelyi Civil Kerekasztal Egészségügyi Szekciója aktuális, a II. félév feladatai, valamint a XII. Szombathelyi „Egészség-hét” - volt a téma.

3.
2007. szeptember 10. fórum: az együttműködés, a szolgáltatások igénybevételének rendje és módja, igényfelmérés a 2008-as év I. félévére, „Egészség-hét" aktualizálása, a civil szervezetek médiában való megjelenése, a Humán Civil Ház működési rendje, a Szombathelyi Civil Kerekasztal Egészségügyi Szekciója aktuális feladatai - volt a téma. 

   4. 
2007. december 3. a Szombathelyi Civil Kerekasztal Egészségügyi Szekció vezetője aktuális tájékoztatója, rövid értékelés a XII. Szombathelyi “Egészség-hét” ,-rendezvényről, előzetes és véleménykérés a 2008. évi rendezvényről, tájékoztató Szombathely Megyei Jogú Város egészségfejlesztési koncepciójáról, megbeszélés a Humán Civil Házban működő szervezetek vezetőivel, aktuális kérdések és feladatok, a 2008-as évről – volt a téma.

A Humán Civil Ház feladatai közé tartozik az évi kettő a humán ágazat egész városra kiterjedő rendezvénysorozatának segítése.

Október hónapban - 13 - 28-a között került sor a XII. Egészség-hét   rendezvénysorozatra - "Tiszta szívvel Szombathely egészségéért" - címmel. A Humán Civil Ház ebben az évben már másodszor vállalta fel a teljes programsorozat koordinálást a Védőnői Szolgálat aktív segítségével. A rendezvénysorozat keretében elsősorban a civil szervezetek bemutatkozásainak, bemutató foglalkozásainak adott otthont több alkalommal. Több esetben szükség volt arra is, hogy más helyszíneken a Humán Civil Ház tárgyi felszereléseit is igénybe vegyék (pld. projektor, stb.). November 30-án  került sor a hét záró értékelésére illetve a védőnői szolgálat elismerésére a hét alkalmával nyújtott segítségéért.

Heti munkaértekezletek megtartására  hetente hétfői napokon 11 órakor, december 1-től pedig 09 órakor került sor, melyen a koordinátor, a gondnok és a kisegítő gondnok vett részt. A megbeszélések alkalmával a heti csoportbeosztások, igény szerint a termek előkészítése, a tárgyi felszerelések és eszközök előkészítése, a heti ütemezett munkák voltak a témák. Továbbá itt került megbeszélésre minden olyan fontos téma amely az üzemvitellel kapcsolatos volt, pld. karbantartások megrendelése, javítások elvégzése, anyagigénylések készítése, rendkívüli igények biztosítása. A Humán Civil Ház tevékenységének folyamatos biztosítás érdekében e megbeszélések a legfontosabbak. 

2007. szeptember 30-ával a korábbi kisegítő gondnok Koós Zsigmond munkaviszonya megszűnt, december 1-től pedig új kisegítő gondnok került alkalmazásra Udvardy Lajos személyében, aki a kisjavításokat és a karbantartásokat is elvégzi munkakörében.

3. Rendszerestől eltérő, speciális, rendezvényekhez kapcsolódó egyedi feladatok

A Humán Civil Ház a 2007-es esztendőben minden olyan  humán területről érkező igények eleget kívánt tenni amelyek összhangban vannak alapfeladataival, vagy  feladataihoz illeszkedik, segíti Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata munkáját. Az alábbiak szerint biztosításra került:

1.
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala (választások, - a tárgyévben nem volt) Egészségügyi Bizottság ülése (2007 szeptember hó),  Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Osztály szakmai megbeszélések, stb. ), - a humán szférában dolgozó kéthetes rendszerességű szupervíziós csoportja.

2.
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, „Egészség-hét” rendezvénysorozat”

3.
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Egészségügyi Alapellátó Intézménye (védőnők részére megbeszélés, egyhetes képzés, egynapos képzések, háziorvosi megbeszélések, stb.);

4.
„Egészséges Városok” Szövetsége Szombathelyi Tagszervezete,

5.
„Kapocs” Szenvedélybeteg – segítők Munkacsoportja Szombathely;

6.
Egyéb, pl.: lakossági fórumok (Bem Lakásszövetkezet, Derkovits Lakásszövet-kezet),

7. Szociális ágazathoz tartotó intézmények, szakmai szervezetek képzései, továbbképzései (pld. Pálos Károly Családsegítő Központ képzéssorozata, stb.),

8.
Egészségügyet támogató civil szervezetek időszakos igénybevételei (azok a civil szervezetek akiknek székhelyük, foglalkozásaik máshol vannak, de közgyűléseiket, nagy rendezvényeiket ott nem tudják megoldani: (pld. „Vasakarat” Mozgássérültek Sportegyesülete évi két közgyűlése, CISZOK Egészségügyi Szekciója stb.).

9. Egészségügyi Konzultatív Tanács ülései.

10. Egyesített Bölcsődei Intézmény regionális programja

4. Adminisztratív feladatok, jelentések, statisztikák

Havonta ismétlődő jelentéseket a koordinátor elkészítette: jelentést a munkából való távolmaradásról,  kisegítő gondnok munkaidejének jelentése, csoportbeosztások elkészítése és kifüggesztése egy féléves időtartamra.

A Humán Civil Házról ebben az évben közgyűlési előterjesztés nem készült. 

Eseti feladatot jelentett a Humán Civil Ház tevékenységéről szóló bizottsági ülésre való felkészülés, írásbeli előterjesztés nem készült, a korábbi hagyomány szerint az SZMJV Önkormányzata Egészségügyi Szakmai Bizottsága 2007. szeptember 19-én kihelyezett ülést tartott a házban. A koordinátor szóbeli előterjesztés tartott a Humán Civil Házról, az "Egészséges Városok" Szövetsége Szombathelyi Tagszervezete tevékenységéről és a XII. Egészség-hét" előzetes szervezési munkáiról.

Éves leltár a 2007-es évben nem került ütemezésre.   

5. Kapcsolattartás más intézményekkel, szakmai képviseletekkel, civil szervezetekkel,  médiával, stb.

A Humán Civil Ház tevékenységének biztosítása érdekében folyamatos volt a kapcsolattartás a működtetővel és a fenntartóval az – Egészségügyi Alapellátó Intézménnyel és a Polgármesteri Hivatallal.

A cél szerinti tevékenység eredményessége érdekében rendszeresen kapcsolatot tartunk az alább megjelölt szervezetekkel:

1.
a nem a házban működő egészségügyet illetve szociális ágazatot támogató civil szervezetekkel,

2.
"Egészséges Városok" Szövetségével illetve annak Szombathelyi tagszervezetével,

3.
Kábítószerügyi Egyeztető Fórummal (KEF),

4.
„Kapocs” Szenvedélybeteg - segítő Munkacsoporttal,

5.
Szociális Szolgáltató Központtal,

6.
Pálos Károly Családsegítő Központ és Gyermekjóléti Szolgálattal, 

7.
Civil Szervezetek Szolgáltató Központjával és annak Egészségügyi Munkacsoportjával,

8.
Vas Megye és SZMJV Markusovszky Kórháza – Egyetemi Oktatókórházzal,

9. 
Magyar Vöröskereszt Vas Megyei Szervezetével,

10.
ÁNTSZ Városi és Megyei Intézetével.

A civil szervezetek tevékenységének népszerűsítése, a nyilvánosság érdekében folyamatos volt a kapcsolattartás a Szombathelyi Városi TV, Savaria Fórum és Vas Népe szerkesztőivel.  

6. Képzés, továbbképzés

A civil házban a 2007-es esztendőben szervezett képzés a csoportok vezetőinek nem volt, a Civil Szervezetek Szolgálattó Központja (CISZOK) ingyenes képzéseit ajánlottuk ki a csoportok vezetőinek amellyel több esetben éltek. A Humán Civil Ház a szenvedélybetegekkel foglalkozó közösségek vezetőinek képzését három alkalommal támogatta. A koordinátor két alkalommal vett részt országos civil képzéseken, februárban Budakeszin, szeptember hónapban pedig Egerváron.  

7. Egyebek

 A civil ház működő csoportjainak folyamatos segítése, „életbetartása” volt az egyik legnehezebb feladat, s emellett sikerült néhány új csoportot is elindítani ill. indításukban közreműködni. Az átmenetileg szünetelő csoportok újraindítása, indításuk segítése is fontos feladat volt.

A koordinátori állás betöltésével és folyamatos, valamint két fontos egészségvédelmi feladat átvételével és további végzésével több olyan feladat, probléma oldódott meg, ill. megoldásuk elősegítése megkezdődött melyeket az alábbiak tartalmazzák:

7.1. Szolgáltatási feladatok

Civil szervezetek megjelentetése a "Kisokos" 2008. évi I. számában, civil szervezetek részére e-mail postafiók rendszeresítése és bővítése, civil szervezetek részére szak és szakmai olvasó biztosítása anyagokkal együtt, (pld. NCA hirlevél, adófórum, Sansz, Pályázatfigyelő, stb.)

72. adminisztratív feladatok
Munkaköri leírások szükség szerinti megújítása, munkaköri leírások mellékleteinek elkészítése (rendszeres feladatok rögzítése), "Házirend" szükség szerinti felülvizsgálása, nyilvántartások rendszerezése, iratok elhelyezése, irattár kialakítása.

Továbbra is folyamatban van: kulcsnyilvántartás elkészítése, átvételek rögzítése, civil szervezetekkel új megállapodás megkötése, esetlegesen más szolgáltatások térítéseinek megállapítása, (pld.  fénymásolás, stb.) önkéntes adományok gyűjtőládájának rendszeresítése, bérleti díj megállapítása.

7.3. Raktározási, műszaki karbantartási feladatok
A Humán Civil Ház főbejárati ajtajai kicserélésre kerültek, korszerű új és biztonságos ajtókra. Feladat volt még a beszerzések, készletek feltöltése, Humán Civil Ház további díszítése, (képek, plakátok, hirdetőtábla, új helyiségjelölők, feliratok, stb.), udvari nagytakarítás, civil szervezetek szekrényeinek átvizsgálás, újraosztása, nyilvántartása, könyvtár, folyóirattár további átalakítása.

Továbbra is folyamatban van: - ÁNTSZ és egyéb szakhatósági (működési) engedélyeztetés intézése, érintésvédelmi vizsgálat, villámvédelem vizsgálata, menekülési terv elkészítése, tűzoltó készülék ellenőriztetése, esetleg több felszerelése, udvari növényzet karbantartása,

7.4.. 2007. évi "Egészség-hét"

résztvevők kiértesítése,  programban való felkérések intézése, program-összeállítás, szerkesztés, nyomtatás, postázás, sajtóban való megjelenés, szervező munkacsoport felállítása, rendszeres heti megbeszélés, beszerzések, pénzügyi feladatok intézése, program, lebonyolítás, részvételek, látogatások, elszámolások, rendezvény zárás. Folyamatban van: beszámoló készítése

7.5. "Egészséges Városok Szövetsége Szombathelyi Tagszervezete

részvétel a 2007. októberében Szigetszentmiklóson megrendezésre kerülő éves közgyűlésen szimpóziumon, előadás készítése a szimpóziumra, a Védőnői Szolgálat szereplésének elősegítése. Továbbra is folyamatos feladat volt a tagszervezet munkabizottságának végleges kialakítása, a tagszervezete első és második segítő körének meghatározása és felkérése.

7.6. melléklet: a 2007. évi forgalmi adatok

Összességében elmondható, hogy az anyagi és szellemi, humán ráfordítások meghozták az eredményt és a 2007-es évben az előző évieknél nagyobb mértékben továbbfejlődőt a Humán Civil Ház.

Beszámoló a Gazdasági Csoport 2007. évi 
tevékenységéről

A Gazdasági Csoport az Egészségügyi Alapellátó Intézmény gyógyító-megelőző egészségügyi alapellátási feladatai ellátásainak háttérszervezeteként – annak szerves részeként - biztosította azokat a pénzügyi-számviteli, gazdasági, műszaki-informatikai, munkaügyi és humánpolitikai, anyag és eszközgazdálkodási feladatok ellátását, melyek a szakmai feladatok a rendelkezésre álló személyi, anyagi- és pénzügyi feltételek mellett a lakosság által elvárt, a szakmai rendeletben meghatározott feladatok ellátását biztosították.

A csoport az egyéb feladatai között eleget tett a mobil rádiótelefon szolgáltatás elszámolási, ügyintézési és továbbszámlázási feladatai ellátási követelményeknek, valamint a jogosultak ápolási díj elszámolás rögzítési és adatszolgáltatási feladatinak.

A felmerült igényeknek megfelelően a takarékossági szempontok figyelembe bevételével teljesültek az Önkormányzat és a háziorvosok közötti megállapodásban rögzített és az intézmény hatáskörébe utalt feladatok ellátása.

A havonta rendszeresen teljesítendő intézményi és a gazdasási csoport feladatkörébe tartozó feladatok az elvárt szakmai szinten teljesültek.

Így eleget tettünk:

· az intézmény működésével kapcsolatos számlázási, könyvelési, pénzgazdálkodási és nyilvántartási feladatok ellátásának,

· a munkavállalók rendszeres és nem rendszeres személyi juttatásainak számfejtési és adatszolgáltatási feladati teljesítésének a MÁK felé,

· az intézmény készpénzforgalmával kapcsolatos feladatai ellátásának,

· a különféle és rendeletekben előírt nyilvántartások vezetésének, az adatszolgáltatási kötelezettségek teljesítésének,

· a szakmai tevékenység ellátásához szükséges anyag és eszközbiztosítás,

· a vállalkozó háziorvosok és fogorvosok, valamint a rendelőket bérlők felé az energia, közmű és egyéb szolgáltatások kiadásainak belső szabályzat szerinti továbbszámlázása, a követelések behajtása.

· a több szakfeladatot és tevékenységet érintő közmű, energia és szolgáltatási számlák megosztása költségviselők szerint, a kiadások rögzítése a számlázási és számviteli elszámolásokban,

· a vidéki önkormányzatok által megállapodásban vállalt fogászati és vérszállítási hozzájárulások teljesítésének folyamatos ellenőrzése és beszedése,

· a rendelők és egyéb intézményi feladatellátást biztosító helyiségek megfelelő szintű műszaki állapotának biztosítása, a felmerült javítási igények kielégítése,

· az intézmény zavartalan működéséhez szükséges finanszírozási források folyamatos biztosítása,

· a háziorvosi informatikai rendszer zavartalan működéséhez szükséges szakmai háttér biztosítása,

· a nem eszközprivatizált háziorvosok és fogorvosok részére a szakmai rendeletekben előírt minimum-feltételek biztosítása,

· a vér és egyéb laborvizsgálati anyagok szállítását végző gépkocsik biztonságos üzemeltetéséhez szükséges feltételek biztosítása, az üzemanyag felhasználás ellenőrzése,

· a munkabér és utólagos elszámolásra adott előleg nyilvántartása és elszámoltatása,

· T-Mobile rádiótelefon elszámolással kapcsolatos havi ügyintézési feladatok ellátása,

· az ápolási díj és jövedelempótló támogatás havi összegének rögzítése, adatszolgáltatás a Magyar Államkincstár felé, a kifizetéshez szükséges pénz megigénylése, továbbutalása a Savária Rehab-Team KHT felé.

· A vizitdíj bevezetésével kapcsolatos pénzkezelési, elszámolási és jelentési kötelezettségünknek folyamatosan teljesítettük.

A negyedévente teljesítendő feladatokat a gazdasági csoport a Polgármesteri Hivatal közgazdasági Osztálya felé határidőre teljesítette, így a:

· költségvetési jelentést és az 

· időszaki mérlegjelentést.

Az intézmény belső szabályzatai alapján az előírtaknak megfelelően működött az anyagigénylési és anyagellátási rendszer, mely biztosította az egészségügyi alapellátási feladatok eredményes ellátásához szükséges anyagok biztosítását.

Az intézmény a Központi Statisztikai Hivatal felé kötelezően teljesítendő és a rendeletekben előírt adatszolgáltatási követelményeknek határidőn belül eleget tett.

Az APEH felé történő negyedéves ÁFA bevallás összeállítása és határidőre e-bevallási kötelezettségének eleget tettünk.

A központi költségvetést megillető és az intézményi bevalláson alapuló rehabilitációs hozzájárulás negyedéves előleg befizetési határidőre teljesítettük. 

Az orvosi rendelők magánrendelési célú igénybevételének szerződései negyedévenkénti felülvizsgálata megtörtént és a szükséges módosítások elvégzésre kerületek.

A gazdasági csoport a féléves beszámolót és szöveges értékelést összeállította és a Polgármesteri Hivatal Közgazdasági Osztálynak további felhasználás céljából határidőre leadta.

A féléves gazdálkodási és pénzforgalmai adatok elemzésé után a szükséges intézkedéseket megtettek a rendelkezésre álló pénzeszközök hatékonyabb felhasználása és ezáltal az alapellátási feladatok magasabb színvonalú ellátása érdekében.

Az intézmény 2007. évi elemi költségvetését a Közgazdasági Osztály által kiadott tervezési irányelveknek megfelelően elkészítettük és további felhasználás céljából átadtuk.

A kiadott irányelveknek megfelelően az intézmény 2006.évi pénzmaradvány elszámolása is megtörtént, az intézmény pénzmaradványát Szombathely MJV Közgyűlése mint kötelezettséggel terhelt pénzmaradványt jóváhagyta.

A belső szabályzatok átdolgozása, aktualizálása a törvényekben és rendeletekben bekövetkezett változások miatt 2007. április 30-ig megtörtént.

A kötelező adatszolgáltatási rendszer keretébe tartozó 2007 .évi

· gazdaságstatisztikai jelentés (éves és negyedéves),

· egészségügyi álláshelyek és létszám jelentés,

tartalmú KSH felé teljesítendő jelentések  az előírt határidőre elkészültek, és benyújtásra kerültek.

Összeállítottuk az intézmény 2007. évi ingatlan fenntartási és felújítási tervjavaslatát és megküldtük Szombathely MJV Polgármesteri Hivatala Beruházási Iroda, illetve az intézmény szakmai felügyeletét ellátó osztály részére.

Az előírt határidőre elkészítettük az intézmény 2006.évi költségvetési befizetési kötelezettségeit tartalmazó 0603 számú bevallást és a 2006.évi SZJA elszámoláshoz kapcsolódó munkáltatói feladatokat elvégeztük.

Az Egészségügyi Alapellátó Intézmény 2006.évi költségvetési beszámoló jelentését és a szöveges értékelést a Közgazdasági Osztály által kiadott tájékoztatóban közölt határidőre elkészítettük és átadtuk az osztály felé, melyet a kormányrendeletben meghatározott leltárakkal alátámasztottunk.

Az Egészségügyi Alapellátó Intézmény 2007.évben az alábbi céljellegű feladatokra kapott önkormányzati támogatást:

· az Egészséges Városok Szövetsége tagságból adódó kötelezettségek teljesítésére,

· az Egészséghét rendezvényeire,

· a KEF kiadásaira,

· a HCH által ellátott feladatok teljesítésére,

· a Rumi úti orvosi rendelő felújítási munkáira, eszközbeszerzésére.

A fenti feladatokon kívül a középiskolákban az iskola védőnők által végzett drog és egyéb egészségkárosító szenvedélyek megelőzésére végzett kampánysorozat és ennek folytatásaként a nyári szünidőben végezett strandprogram eredményes végrehajtására a szükséges finanszírozási forrásokat biztosítottuk. Ugyanez mondható el a különféle városi rendezvényeken a védőnői szolgálat aktív részvételéről és a szűrési, tanácsadó és preventív munkájukkal ha közvetve is, de hozzájárultunk azok eredményes lebonyolításához.

A gazdasági csoport a munkatervben rögzített és előre nem tervezhető rendkívüli adatszolgáltatási követelményeknek a beszámolás időszakában maradéktalanul megfelelt.

Az intézmény által ellátandó egészségügyi szakfeladatok és egyéb feladatok valamint kötelezettségek maradéktalan ellátását segítették azok a kölcsönös információ cserék és folyamatos, naprakész kapcsolatok, melyek az alábbi intézményekkel és szervezeti egységekkel megvalósultak:

· Polgármesteri Hivatal Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Osztály,

· Egészségügyi Iroda,

· Polgármesteri Hivatal osztályai,

· ÁNTSZ Szombathelyi, Csepregi, Kőszegi Kistérségi Intézete,

· Vas Megyei Egészségbiztosítási Pénztár,

· Magyar Orvosi Kamara és tagozatai,

· Egészségügyi Szakdolgozók szakmai érdekképviseletei,

· APEH Nyugat-dunántúli Regionális Igazgatósága,

· Vas Megyei Markusovszky Kórház Zrt,

· társ önkormányzati intézmények.

A gazdasági csoport munkavállalói 2007. évben a szakmai ismeretek bővítése és meglevő szaktudás aktualizálása érdekében az alábbi továbbképzési formákban vettek részt:

· mérlegképes könyvelők éves kötelező szakmai továbbképzése (4 fő),

· önkormányzati klub munkájában való részvétel (2fő),

· egynapos ismeretbővítő szakmai előadások (5 fő).

A fenti továbbképzéseken kívül a gazdasági csoport munkavállalói szakmai ismereteinek bővítették azok az ismeretek, melyeket az előfizetett szakmai kiadványok, folyóiratok és beszerzett szakkönyvek biztosítottak.

A fentieken kívül nem elhanyagolható az a segítség melyet a gazdasági csoport munkatársai biztosítottak az intézményvezetés felé a felmerülő problémák időbeni jelzése terén és ezáltal a szükséges beavatkozásokat meg lehetett tenni. Ez is nagymértékben biztosította a finanszírozás és feladatellátás összhangját és lakossági igények magasabb színvonalú kielégítését.

Az intézmény 2007.évi eredeti előirányzatát Szombathely MJV Közgyűlése 262.432 eFt bevételi és kiadási főösszegben hagyta jóvá. Saját hatáskörű előirányzat módosítással 6.682 eFt-tal, felügyeleti hatáskörben pedig 27.998 eFt-tal növekedett bevételi és kiadási előirányzatunk összege. A jóváhagyott pénzmaradvány összege 6.012 eFt volt.

Az intézmény 2007.évi módosított bevételi előirányzata 303.124 eFt volt, mellyel szemben a tényleges teljesítés 285.611 eFt volt, melynek részletezését az alábbiakban mutatjuk be (eFt):

Bevételi előirányzatok teljesítése 2007.év.

	B e v é t e l e k
	Módosított előirányzat
	Teljesítés
	Eltérés

	Működési bevételek
	33.963
	33.963
	     0

	Átvett pénzeszközök
	165.299
	165.299
	 0

	Önkormányzati tám.
	97.850
	80.337
	- 17.513

	Előző évi pénzmarad.
	6.012
	6.012
	0

	Ö s s z e s e n :
	303.124
	285.611
	- 17.513
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A táblázat adataiból látható, hogy a bevételi előirányzatok teljesítése 94,2 %-os, az elmaradást csaknem teljes egészében a kiutalatlan önkormányzati támogatás 17.513 eFt összege indokolja.

Az intézmény 2007.évi módosított kiadási előirányzata 303.124 eFt volt, mellyel szemben tényleges kiadások 283.883 eFt összegben teljesültek. Kiadási csoportok szerinti bontásban a tényleges teljesítés az alábbiak szerint alakult (eFt):

Kiadási előirányzatok teljesítése 2007.év

	K i a d á s o k
	Módosított előirányzat
	Teljesítés
	Eltérés

	Személyi juttatások
	142.963
	139.209
	-     3.752

	Mu.adót terh.járulék
	45.540
	44.599
	-        941

	Dologi kiadások
	98.847
	84.325
	-   14.522

	Pénzeszköz átadás
	200
	200
	0

	Felújítás
	6.573
	6.572
	-            1

	Felhalmozási kiadás
	9.001
	8.978
	-          23

	Ö s s z e s e n :
	303.124
	283.883
	-   19.241
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A személyi juttatásokon a teljesítés a módosított előirányzat értékénél 3.754 eFt-tal alacsonyabb összegben teljesült, a teljesítés 97,4 %-os. Ugyanez mondható  el a munkaadót terhelő járulékok összegéről is, ahol a teljesítés százaléka 97,9 %. összege.

A dologi kiadások megtakarításai kötelezettséggel terheltek, az egészségügyi alapellátási szakfeladatok szakmai rendeletekben meghatározott minimum feltételeinek biztosításához szükséges beszerzések forrását képezik.

A felhalmozási kiadások és a felújítási kiadások a tervezett szinten teljesültek.

Összességében megállapíthatjuk, hogy az intézmény 2007.évi gazdálkodása kiegyensúlyozott volt, likviditási gondok nem jelentkeztek, a fizetési kötelezettségeinek határidőn belül maradéktalanul eleget tett.

Kedvezően hatott a dologi kiadásokon belül az energia kiadások alakulására egyrészt a kedvező időjárás, másrészt a szemünk fénye program keretében megvalósult világítástechnikai korszerűsítés és három telephelyen új energiatakarékos gázkazánok felszerelése.

Saját pénzeszközei terhére az intézmény két rendelőben új gázkazánok beszerzésével és üzembe állításával jelentősen hozzájárult a dologi kiadások csökkentéséhez.

Továbbra is gondot jelent, hogy a rendelők többsége műszakilag leromlott állapotú, a nyílászárok rossz állapota jelentős energiakiadási többletet okoz.

2007.évben a Rumi úti rendelő második ütemének befejezésével létrejött egy, a kor követelményeinek megfelelő betegellátási központ, mely követendő példa lehet a többi rendelő, rendelőegység felújításához. Ennek pénzügyi forrását elsősorban pályázati lehetőségek kihasználásával kell biztosítani az önkormányzati támogatás biztosítása mellett.

A fentiek alapján elmondható, hogy az intézmény gazdasági csoportja  szakmai tudása felhasználásával a pénzügyi lehetőségek függvényében biztosította a rendelők, rendelőegységek működésének feltételeit és ezzel hozzájárult az intézmény által elvégzett  egészségügyi feladatok eredményes és elvárt színvonalú teljesítéséhez.

Szombathely, 2008. február 5.
                                                                                   Vigné Horváth Ilona

                                                                                      intézményvezető
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_1263560854.xls
Diagram2

		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma

		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma

		2006-ban a 0-6 éves korúak száma		2006-ban a 0-6 éves korúak száma		2006-ban a 0-6 éves korúak száma		2006-ban a 0-6 éves korúak száma

		2007-ben a 0-6 éves korúak száma		2007-ben a 0-6 éves korúak száma		2007-ben a 0-6 éves korúak száma		2007-ben a 0-6 éves korúak száma



Nyilvántartott gondozottak száma

1241

1239

4365

4383



Munka1

		2006-ban várandós anyák száma								1241

		2007-ben várandós anyák száma								1239

		2006-ban a 0-6 éves korúak száma								4365

		2007-ben a 0-6 éves korúak száma								4383





Munka1

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0



Nyilvántartott gondozottak száma



Munka2

		





Munka3

		






_1263637906.xls
Munka1

		Megnevezés		Szakmunkásképző						Szakközépiskola						Gimnázium

				Megvizsgált		Kiszűrt				Megvizsgált		Kiszűrt				Megvizsgált		Kiszűrt

		Látásélesség		1838		94		5.1%		4072		168		4.1%		1923		115		6.0%

		Színlátás		649		18		2.8%		936		26		2.8%		566		13		2.3%

		Hallás		977		6		0.6%		1616		75		4.6%		807		5		0.6%

		Golyva		1838		3		0.2%		4072		1		0.0%		1923		0		0.0%

		Mozgásszervek		1838		62		3.4%		4072		148		3.6%		1923		80		4.2%

		Vérnyomás		1838		25		1.4%		4072		99		2.4%		1923		37		1.9%






_1263798000.xls
Diagram1

		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma		2006-ban várandós anyák száma

		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma		2007-ben várandós anyák száma

		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma

		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma



Önálló védőnői tanácsadáson megjelent várandós anyák száma

1241

1239

4227

4794



Munka1

		2006-ban várandós anyák száma								1241

		2007-ben várandós anyák száma								1239

		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma												4227

		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma												4794





Munka1

		



Önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma



Munka2

		





Munka3

		






_1263811390.xls
Diagram2

		Maradandó fogakban fogtömés

		Maradandó fogakban gyökértömés

		Fogkőeltávolítás

		Fluoridos bedörzsölés

		Tejfogak tömése

		Pulpotómia

		Maradandó fogak eltávolítása



Gyermek fogászati beavatkozások

5521; 65.5%

1473; 17.5%

529; 6.3%

39; 0.5%

494; 5.9%

27; 0.3%

341; 4.0%

529

27

1473

5521

341

494

39



Munka1

		529		Maradandó fogakban fogtömés

		27		Maradandó fogakban gyökértömés

		1473		Fogkőeltávolítás

		5521		Fluoridos bedörzsölés

		341		Tejfogak tömése

		494		Pulpotómia

		39		Maradandó fogak eltávolítása





Munka2

		1456		Maradandó fogakban fogtömés

		16		Maradandó fogakban gyökértömés

		1366		Fogkőeltávolítás

		5827		Fluoridos bedörzsölés

		351		Tejfogak tömése

		369		Pulpotómia

		119		Maradandó fogak utójavítása





Munka2

		Maradandó fogakban fogtömés

		Maradandó fogakban gyökértömés

		Fogkőeltávolítás

		Fluoridos bedörzsölés

		Tejfogak tömése

		Pulpotómia

		Maradandó fogak utójavítása



Gyermek fogászati beavatkozások

1366
14,4%

16
0,2%

1456
15,3%

119
1,3%

369
3,9%

351 
3,7%

1456 
61,3%

854

10

1062

2983

295

377

63



Munka3

		






_1263893129.xls
Diagram1

		Fogeltávolítás

		Tasakkezelés

		Tejfog pulpotómia

		Szájhigiénés tanácsadás

		Ideiglenes tömés

		Treponálás

		Gyökérkezelés

		Sebellátás



Fogászati ügyeleti beavatkozások

1168

8

9

135

52

306

101

12




_1263798124.xls
Diagram1

		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma

		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma

		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma

		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma



Önálló védőnői tanácsadáson megjelent csecsemők és kisgyermekek száma

4404

4383

4911

4049



Munka1

		2006-ban 0-6 éves gondozottak száma												4404

		2007-ben 0-6 éves gondozottak száma												4383

		2006-ban önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma												4911

		2007-ben önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma												4049





Munka1

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Önálló védőnői tanácsadáson megjelent 0-6 éves korúak száma



Munka2

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Önálló védőnői tanácsadáson megjelentek száma



Munka3

		





		






_1263739780.xls
Diagram1

		Személyi juttatások		Személyi juttatások

		Munkaadót terh.járulékok		Munkaadót terh.járulékok

		Dologi kiadások		Dologi kiadások

		Felhalmozás		Felhalmozás

		Felújítás		Felújítás

		Pénzeszköz átadás		Pénzeszköz átadás



Előirányzat

Teljesítés

ezer Ft

Kiadási előirányzatok teljesítése 2007.év

142963

139209

45540

44599

98847

84325

9001

8978

6573

6572

200

200



Munka1

		33963		Müködési bevétel

		165299		Átvett pénzeszközök

		80337		Önkormányzati támogatás

		6012		Pénzmaradvány





Munka1

		0		1

		0

		0

		0



2007.évi müködési bevételek és részarányuk az intézmény finanszírozásában



Munka2

		Személyi juttatások		142963		139209

		Munkaadót terh.járulékok		45540		44599

		Dologi kiadások		98847		84325

		Felhalmozás		9001		8978

		Felújítás		6573		6572

		Pénzeszköz átadás		200		200





Munka2

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0





Munka3

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0





		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Előirányzat

Teljesítés

ezer Ft

Kiadási előirányzatok teljesítése 2006.év



		






_1263792892.xls
Diagram4

		





Munka1

		7		Egyetem

		42		Főiskola

		4		Felsőfokú szakirányú végzettség

		9		Középfokú

		2		Szakmunkás

		3		Technikai (szakképesítést nem igénylő)





Diagram1

		Egyetem

		Főiskola

		Felsőfokú szakirányú végzettség

		Középfokú

		Szakmunkás

		Technikai (szakképesítést nem igénylő)



Az intézmény dolgozóinak végzettség szerinti megoszlása

9 fő 13%

2 fő 3%

3 fő 5%

7 fő 10%

42 fő 63%

4 fő 6%

7

42

4

9

2

3



Munka2

		





Munka3

		






_1263733355.xls
Diagram1

		Müködési bevétel		Müködési bevétel

		Átvett pénzeszközök		Átvett pénzeszközök

		Önkormányzati támogatás		Önkormányzati támogatás

		Pénzmaradvány		Pénzmaradvány



2007.évi müködési bevételek és részarányuk az intézmény finanszírozásában

33963

1

165299

80337

6012



Munka1

		37857		Müködési bevétel

		169370		Átvett pénzeszközök

		88441		Önkormányzati támogatás

		9963		Pénzmaradvány





Munka1

		0		1

		0

		0

		0



2006.évi müködési bevételek és részarányuk az intézmény finanszírozásában



Munka2

		Személyi juttatások		154206		154046

		Munkaadót terh.járulékok		49317		49229

		Dologi kiadások		81602		78914

		Felhalmozás		15796		14621

		Felújítás		7784		5904

		Pénzeszköz átadás		1300		1300





Munka2

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0





Munka3

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0





		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Előirányzat

Teljesítés

ezer Ft

Kiadási előirányzatok teljesítése 2006.év



		






_1263578696.xls
Diagram2

		2006-ban ellátott családok száma		2006-ban ellátott családok száma		2006-ban ellátott családok száma		2006-ban ellátott családok száma

		2007-ben ellátott családok száma		2007-ben ellátott családok száma		2007-ben ellátott családok száma		2007-ben ellátott családok száma

		2006-ban gondozottak száma		2006-ban gondozottak száma		2006-ban gondozottak száma		2006-ban gondozottak száma

		2007-ben gondozottak száma		2007-ben gondozottak száma		2007-ben gondozottak száma		2007-ben gondozottak száma



Védőnői körzetben nyilvántartott családok száma

4090

4199

5645

5622



Diagram1

		2006-ban ellátott családok száma

		2007-ben ellátott családok száma

		2006-ban gondozottak száma

		2007-ben gondozottak száma



Védőnői körzetben nyilvántartottak száma

4090

4199

5645

5622



Munka1

		2006-ban ellátott családok száma								4090

		2007-ben ellátott családok száma								4199

		2006-ban gondozottak száma								5645

		2007-ben gondozottak száma								5622





Munka1

		



Védőnői körzetben nyilvántartott családok száma



Munka2

		





Munka3

		






_1263560523.xls
Diagram1

		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma

		Szakorvosi rendelésre utalva		Szakorvosi rendelésre utalva		Szakorvosi rendelésre utalva		Szakorvosi rendelésre utalva		Szakorvosi rendelésre utalva



Óvodások orvosi vizsgálata

3465

223



Munka1

		A tanév során orvos által megvizsgáltak száma										3465

		Szakorvosi rendelésre utalva										223





Munka1

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Óvodások orvosi vizsgálata



Munka2

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Óvodások orvosi vizsgálata



Munka3

		





		






_1263560560.xls
Diagram1

		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma

		Résztvevők száma		Résztvevők száma		Résztvevők száma		Résztvevők száma		Résztvevők száma



Óvodai egésznevelés

140

3582



Munka1

		A tanév folyamán történt egészségnevelések száma										140

		Résztvevők száma										3582





Munka1

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Óvodai egészségnevelés



Munka2

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Óvodai egésznevelés



Munka3

		





		






_1263560589.xls
Diagram1

		2006-ban az alkalmak száma		2006-ban az alkalmak száma		2006-ban az alkalmak száma

		2007-ben az alkalmak száma		2007-ben az alkalmak száma		2007-ben az alkalmak száma

		2006-ban a résztvevők száma		2006-ban a résztvevők száma		2006-ban a résztvevők száma

		2007-ben a résztvevők száma		2007-ben a résztvevők száma		2007-ben a résztvevők száma



Csoportos egészségnevelés területen

520

524

5595

6384



Munka1

		2006-ban az alkalmak száma						520

		2007-ben az alkalmak száma						524

		2006-ban a résztvevők száma						5595

		2007-ben a résztvevők száma						6384





Munka1

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Csoportos egészségnevelés területen
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Diagram1
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Óvodáskorúak gondozás szerinti csoportosítása

180

234



Munka1

		2005-ben elátott családok száma:								4372

		2006-ban ellátott családok száma:								4090

		2005-ben gondozottak száma:								5499

		2006-ban gondozottak száma:								5645





Munka1

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0



Védőnői körzetben nyilvántartott családok száma



Munka2

		Szomatomentális gondozott												180

		Szociális ok miatt fokozott gondozásban részesülők száma												234





Munka2

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Óvodáskorúak gondozás szerinti csoportosítása



Munka3

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Óvodáskorúak gondozás szerinti csoportosítása



		






