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A Szombathelyi Bencziir Gyula Utcai Ovoda
MUNKATERVE, MUKODESI RENDJE
A 2022/2023-as nevelési évben

A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011.¢évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél modositasa 2019. évi LXX.
e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények

miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
e a Kormany 137/2018. (VIL25) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet modositasarol

2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi targyt és
egyeb kapcsolodo torvények modositasarol
326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagoégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak  jogallasarol  szolo 1992. évi  XXXIII.  torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkdésérdl
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokrol, a pedagdgiai-
szakmai szolgéltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban
val6 kozremiikddes feltételeirdl

22/2022. (V11.29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl



e Onértékelési kézikonyv ovodak szamara. Negyedik, javitott kiadas hatalyos: 2019. januéar
1-t6l

e Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodidk szamara. Otddik, javitott kiadas hatalyos
2019. januar 1.

e Utmutaté a pedagdégusok mindsitési rendszerében a Pedagogus I. és Pedagogus II.
fokozatba 1épéshez. Hatodik javitott valtozat hatalyos 2019. junius 14.

e A Szombathelyi Benczur Gyula Utcai Ovoda szabalyozé dokumentumai

I. HELYZETELEMZES

A nydri idészakban az dvoda életet sok viddm programmal szinesitettiik és a gyakrabban
eléforduld hoéségriadokra is figyelemmel voltunk. Az 6vodatdl vald bucsuzas €s ballagas az
eddigi hagyomanyoknak megfeleléen jo hangulatban valosult meg és nagy ¢lményt jelentett
mindenkinek. Feltjitasai munkak nem torténtek, igy a nydr nyugodtan és a szokdsos ritmusban
telt. A nagycsoportosoknak az iskolara vald felkészitése a nyaron is zajlott, igyekeztiink a
sziikséges képességeket, készségeket kialakitani €s a jarvanyhelyzet miatt nehezitett
szocializaci6 teriiletén elmaradt neveld €s fejlesztd hatasokat bepotolni. Csoportonként tobb
kiils6 élménylehetdséget is megragadtunk (mizeumlatogatas, babszinhdz, élményszerzd sétak,
kirdndulasok) ezzel tdmogatva a tevékenységekben megvalosuld tanulds valtozatos
lehetdségeit. A jo 1d6 miatt rendszeresen tudtunk az udvaron gyiilekezni és onnan tdvozni, ami
a szabadlevegdn valdo mozgast és a gyermekek zold kornyezetben eltoltott idejét tamogatta..

Ugy éreztiik visszatért a megszokott 6vodai élet, hangulat és ritmus

II. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

11.1. Intézményi adatok

Az intézmény megnevezése Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda
Cime: 9700 Szombathely Benczur Gyula utca 2.
OM azonositdja 036461

Az intézménybe felveheté maximalis | 109 {6

gyermeklétszam:

Csoportok szama: 4 csoport




Fenntart6 szerv neve és cime: Szombathely Megyei Joga Varos Onkormanyzata

9700 Szombathely, Kossuth L. u 1-3.

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje 10.5 ora

Reggel 6.30-t61 17.00 oraig

Az intézmény Alapito Okiratban foglalt alaptevékenysége:

A koltségvetési szerv alaptevékenysége kormanyzati funkcié szerinti bontasban

91110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényti gyermekek dvodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

11.2. Humadnerdforras,- személyi feltételrendszer, munkaszervezés

Az intézmény vezetdje, képviseldje Iker Gabriella
Az intézmény telefonszama 06/94- 501-280
E-mail elérhetésége iker.gabriella@benczur.szombathely.hu
Az intézményvezeto helyettes Horvath Takacs Agnes
E-mail elérhetésége takacs.agnes@benczur.szombathely.hu
Ovodatitkar: Tomoné Nardai Anita
E-mail elérhetdsége tomone.anita@benczur.szombathely.hu
Ovodapedagogus allashelyek szaima 9 16
Pedagdgiai asszisztens allashelyek szama 1 16
Dajka allashelyek szama 4 6
Varosi SNI ellatast végzé gyogypedagégus | 1 6
allashely szama
Egyéb technikai munkakort betolté allashely | 1 {6
szama
Csoportok neve Ovodapedagégusok Dajkak Gyermeklétszam
Horvath-Takacs Agnes 26 16
Csiga-biga Horvath Rita Anna
Barcza Sara (1 BTM)




] Anda Aniko 26 16
Katica Pethéné Puly Rita
Torokné Horvath Gabriella (2 BTM)
Bodeiné Merklin Anita ) 25 16
Napocska _ Kovacs Nikoletta
Mat¢ Ildiko (2 SNI)
Bokor Eszter 25 {6
Siini Horvath Renata
Poor Gyulané

v’ Tankoételes korba 1ép: 35 6

Lehetdségeinkhez képest torekesziink a gyermekcsoportokban a személyi allandésag

biztositasara, és arra, hogy az egyiitt dolgozé 6vodapedagdgusok és dajkak harmonikusan

egészitsék ki egymast.

11.3. Munkarend

O

Ovodavezetd, Iker Gabriella. Munkaideje (hétfé- péntek): 8.00 — 16.00

Az 6vodavezetd csoportban eltdltott ideje: heti 10 ora

Ovodavezetd-helyettes: Horvath-Takacs Agnes

A csoportban eltoltott munkaidd 24 ora, 6vodavezetd-helyettesi feladatkor: 6 6ra
Ovodapedagogus gyakornok: Bokor Eszter

A csoportban eltoltott munkaidd 26 ora, gyakornoki feladatok: 6 ora

Intézkedési jogkorrel megbizott 6vodapedagdgusok:

miszakonként 1 f6: Anda Aniké és Bodeiné Merklin Anita

Ovodatitkar: 08:00-16:00-ig, Toméné Nardai Anita

Ovodapedagogusok: A csoportban eltsltott munkaidd 32 ora

Munkaid6 beosztasuk heti valtasban, 1épcsdzetes érkezéssel, tavozassal

Varosi SNI ellatast végz6 gyogypedagogus Szoldath-Kondor Kata Maria

SNI gyerekek fejlesztésével eltoltott munkaidd 22 ora

Pedagogiai asszisztens: Saly Eva

Munkaidé 08:00-t61 16:00-ig. Feladatellatasi helye: igény szerint a csoportokban.
Dajkak: heti valtasban, 2 f6 nyito: 06:00-14:00-ig és 2 f6 zaro: 09:30-17:30-ig
Fit6, karbantarto, udvari munkas: 06:00-14:00-ig




Ovodapedagdgusok munkaidd beosztisa a napi 20 perc pihendidd beépitésével

Bodeine Maté I1diké Bodeine Maté I1diké Bodeine | Mate 11diko Bodeine | Maté I1diko Bodeiné | Mate 11diké
Merklin Anita Merklin Anita Merklin Anita Merklin Anita Merklin Anita
7:00-12:44 7:00-12:44
10:16-17:00 7:00-13:44 10:16-17:00 7:00-13:44 10:16-17:00 7:00-13:44 10:16-17:00 ﬂ
Poor Gyulané | Bokor Eszter Poor Gyulané Bokor Eszter Poor Gyulané | Bokor Eszter | Poor Gyulané | Bokor Eszter | Poor Gyulané | Bokor Eszter
10:01-12:44 10:01-12:44 10:01-12:44 10:01-12:44
10:24-12:24
6:30--13:14 6:30--13:14 6:30--13:14 6:30--13:14 6:30--13:14
13:44-16:45 13:44-16:45 13:24-16:08 13:44-16:45 13:44-16:45
Horvé’th- Barcza Séra Horvé}th-Takécs Barcza Sara Horvé’th- Barcza Sara Horvé’th- Barcza Sara Horvai’th- Barcza Sara
Takacs Agnes Agnes Takacs Agnes Takacs Agnes Takacs Agnes
6:40-12:24 6:40-12:24 6:40-09:24 6:40-12:24 6:40-12:24
10:00-16:44 10:00-16:44 10:00-16:44 10:00-16:44 10:00-16:44
12:24-13:24 12:24-13:24 09:24-13:24 12:24-13:24 12:24-13:24
Torokné Torokné Torokné Torokné To6rokné
Horvath Anda Aniko Horvath Anda Aniko Horvath Anda Anikd Horvath Anda Anikd Horvath Anda Anikd
Gabriella Gabriella Gabriella Gabriella Gabriella
07:00-13:44 09:46-16:30 07:00-13:44 09:46-16:30 07:00-13:44 09:46-16:30 07:00-13:44 09:46-16:30 07:00-13:44 09:46-16:30

Ovodavezeté csoportban eltéltends kotelezé oraszama: 10; Ovodavezetd helyettes: dvodavezetd helyettesi feladatok ellatasa — heti 8 6ra; Gyakornok: gyakornoki felkésziilés — heti 6 6ra; KT
elndk Kozalkalmazotti Tanaccsal kapcsolatos tevékenység - heti 5 6ra; KT tag: Kozalkalmazotti Tanaccsal kapcsolatos tevékenység - heti 3 6ra; Munkakdzosség vezetd: munkakdzdsség-
vezetéssel kapcsolatos tevékenység — heti 2 ora




Ovodapedagdgusok munkaidd beosztasa a napi 20 perc pihen6idd beépitésével

10:00-12:44

Maté Ildiko | Bodeiné Merklin | ng¢6 11diko | Bodeiné Merklin | ng¢6 T1diko Bodeiné | Maté T1diko Bodeine | Maté I1diko Bodeiné
Anita Anita Merklin Anita Merklin Anita Merklin Anita
10:16-12:45 10:16-12:45
6:30--13:14 6:30--13:14 10:16-17:00 6:30--13:14 10:16-17:00 6:30--13:14 10:16-17:00 6:30--13:14
13:45-17:00 13:45-17:00
Bokor Eszter | Poor Gyulané Bokor Eszter Poor Gyulané | Bokor Eszter | Poor Gyulané | Bokor Eszter | Poor Gyulané | Bokor Eszter | Poor Gyulané
7:00-09:00
7:00-12:44 7:00-12:44 7:00-12:44 7:00-12:44
10:16-17:00
10:16-17:00 10:16-17:00 10:16-17:00 10:16-17:00

Helyettesi teendok

, , , , Horvath- , .
Barcza Sara | Horvath-Takdcs Barcza Sara | Horvath-Takacs . Barcza Sara | Barcza Sara Horvith- Barcza Sara Horvith-
Agnes Agnes Takacs Agnes Takacs Agnes Takacs Agnes
11:00-12:24 11:00-12:24 6:40-12-24 10:00-10:24 10:00-11:24
6:40-13:24 12:24-13:24 6:40-13:24 12:24-13:24 ' ' 10:00-16:44 6:40-13:24 10:24-13:24 6:40-13:24 11:24-13:24
13:24-16:44 13:24-16:44 12:24-13:24 13:24-16:44 13:24-16:44
et , 1, , Torokné Torokné Torokné
Anda Aniko T"r%k;grglolgvath Anda Aniké T"r‘ék:;riljﬁ;"ath Anda Aniké | Horvith | AndaAniké | Horvath | AndaAniké | Horvath
Gabriella Gabriella Gabriella
7:00-13:44 10:01-16:45 7:00-13:44 10:01-16:45 7:00-13:44 10:01-16:45 7:00-13:44 10:01-16:45 7:00-13:44 10:01-16:45

Ovodavezetd csoportban eltdltendd kotelezd oraszama: 10; Ovodavezetd helyettes: 6vodavezetd helyettesi feladatok ellatasa — heti 8 ora; Gyakornok: gyakornoki felkésziilés — heti 6 ora; KT

elnok Kozalkalmazotti Tanaccsal kapcsolatos tevékenység - heti 5 6ra; KT tag: Kozalkalmazotti Tanaccsal kapcsolatos tevékenység - heti 3 6ra; Munkakdzosség vezetd: munkakdzosség-
vezetéssel kapcsolatos tevékenység — heti 2 6



11.4. A gyermekek nevelése sordn igénybe vehetd szakemberek
*«  Szocialis segitd: Lajos Eva szerdanként 16.00-17.00
«  Ovodapszicholégus: Schwab Patricia
paratlan hét csiitortok 8:00-12:00, paros hét 12:00-14:00
* Logopédus:Novotni Horvath Petra kedd, csiitortok, péntek 8.00-12.00
*  Gyermekvédelmi felel6s: Barcza Sara szerda 12.30-13.10

11.5. Egészségiigyi ellatds

Ovoda orvosa: dr. Csire Judit

Védond: Hanzsér Eszter, tisztasagi szlirések elvégzése
Fogorvos: Dr. Dul Zoltan

Rendszeres egészségligyi ellendrzések az dvodaban (fejtetvesség sziirés, fogaszati sziirés)

11.6. Gyermekbalesetek megelézése

Az 6vodapedagogusok a csoport szokas- és szabalyrendszerében rogzitik az udvari jatékok
hasznalati rendjének kialakitasat, felhivjak a gyermekek figyelmét a balesetveszély forrasokra.
Az 6voda dolgozodinak minden olyan esetet, koriilményt, meghibasodast azonnal jelenteniiik
kell az 6vodavezetdnek, amely a gyermekek vagy a felndttek testi épségét veszélyezteti. Az
ovoda épiiletén beliil mind a tereink kialakitasnal, mind az esetleges butor beszerzések soran
figyelink a baleset-mentes kornyezet kialakitasara. Udvari jatékaink éves ellendrzése
rendszeresen megtorténik, az udvaros kollégank napi szemrevételezéssel is figyelemmel kiséri
az udvar rendjét és a jatékok allapotat. Kiskapunkon biztonsagi zar tamogatja, hogy gyermek

ne tudja nyitni, nagykapunk zarasara is fokozottan figyeliink.

IIT. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

I11.1. Nevelési év rendje
A nevelési év kezd6 napja: 2022. szeptember 01.
A nevelési év befejezd napja: 2023. augusztus 31.

Az dvoda nyitva tartési ideje: 10,5 6ra/nap



111.2. A tevékenységek rendje

Az 1) gyermekek 6vodaba fogadasa, beszoktatasa 2022. szeptember 01-t6] folyamatosan és
fokozatosan torténik novemberig. A készség- €s képességfejlesztd foglalkozasokat minden
csoportban 2022. szeptember 01-t61 - 2022. majus 31-ig tartjuk. A nyari honapok ideje alatt

szabadidés tervezett, szervezett tevékenységeket tartunk a gyermekeknek 2023. 08. 31-ig.

v’ Nyilt nap:
Az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai célu 6vodai nyilt nap tervezett idopontja az

ovoda irant érdeklddok szamara: 2023. aprilis 19.

v’ Sziinetek, nevelés nélkiili munkanapok tervezett idétartama
(Iskolai tanitési sziinetek, melyek - az 6vodahasznalo sziilok igényének megfelelden - hatassal
lehetnek az intézmény mukodésére.)
Oszi sziinet: 2022. oktober 29-t31 november 6-ig
Eldzetes felmérés utan, igény szerint szervezziik az dvodai €letiinket.
Téli sziinet: 2022. december 22-t61 2023. januar 2-ig
Elézetes felmérés utan, igény szerint szervezziik 6vodai életiinket.
Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 06-t61 aprilis 11-ig
Elézetes felmérés utan, igény szerint szervezziik 6vodai életiinket.
Nyari sziinet: 2023. junius 16-t0l augusztus 31-ig terjedd iddszakra fel kell mérni az dvodai
igényeket.

Az 6voda nyari zarasa a fenntart6 rendelkezése alapjan.

v Munkanap dthelyezések a 2022/2023-as nevelési évben:
2022. oktober 15. szombat, munkanap (oktober 31. hétfo, pihenénap)

V" Nevelés nélkiili munkanapok felhaszndldsdanak terve és tervezett ideje:
A nevelGtestiilet altal meghatarozott pedagodgiai célra 5 munkanapot nevelésnélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel, melybdl a nevel6testiilet dontése alapjan - az dvodavezetd
véleményének kikérésével- az 6vodapedagogusok jogosultak donteni.
1. ,,Esély a jové nemzedékének” 6vodapedagdgiai nap SZMIJV szervezésében
Tervezett idopont: 2022. szeptember 20.
Témafejleszté: dr. Buda Laszlo és Rambala Eva

Téma: Az ero6szakmentes kommunikéacio.

10



2. Szakmai tovabbképzés (Szombathelyi Sziircsapd Ovoda érzékelé barlang latogatasa)

Tervezett idépont: 2022. november 2.

3. Szakmai tovabbképzés (Horvath Edéné - ,, Jatsszunk most egyiitt!” - mesés

kornyezetpedagogia 6vodapedagogusoknak)

Tervezett idopont: 2023. aprilis 06.

111.3. .Intézményi programok:

111.3.1. Az 6voda miikodését és eredményességét tamogato értekezletek, szakmai forumok

v" Alkalmazotti értekezletek

Célja a teljes dolgozoéi kort érintd, elsOsorban az intézmény céljainak elérését szolgald

mikddési/pedagdgiai tervek és értékelések kozos értelmezése, sziikség szerinti megvitatasa

intézményi szinten.

HATARIDO

TEMA

FELELOS

Szeptember 15.

Az 2022/2023-as nevelési év kiemelt
feladatainak megbeszélése, rendezvényeink
atgondolasa

Jarvanyhelyzetnek megfeleld intézkedési
tervben megfogalmazott feladatok
megbeszélése, szervezése

Amennyiben a jarvanyhelyezt engedi a délutani
programok, szolgaltatadsok szervezésébdl adodo
feladatok eldre vetitése

Tizvédelmi oktatas, munkavédelmi-
balesetvédelmi oktatas

Munkakori leirasok, munkaidd beosztasok
esetlegesen sziikséges korrekcidja

Esetleges zsiliprendszer miikddtetésébdl adodo
szervezési feladatok

Munkarendvaltozasok, reszortfeladatok

.

Uj munkatarsak kdszontése

Ovodavezets
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e A nevelési év tapasztalatainak értékelése: elért
Madjus ) ) )
eredményei, tovabbi feladataink i
31. Ovodavezeté
e Nyari 6vodai ¢élet feladatainak megtervezése

e Szabadsagok iitemezése

v' Neveldtestiileti értekezletek
Elsédleges célja a kiegyensulyozott és nyugodt mikodési feltételek folyamatos biztositasa, a

pedagogiai és szervezési feladatok intézményszintli koordinalasa.

HATARIDO TEMA FELELOS

e Nevelési év nyitoértekezlet

e Nevelési év rendjének, kiemelt pedagdgiai,
nevelési feladatainak atbeszélése,
munkak6zdsség inditasa

e Munkaterv ismertetése, elfogadasa

e Kapcsolati halonk bovitése munkakozosségi
keretek kozott

e Torvényi valtozasok és abbol adodo feladataink
(dokumentumelemzés, sziikséges modositasok)

e Elektronikus adminisztracios platformok
egyeztetése, csoportnapld, gyermekfejlodését

. , o . évodavezetﬂ,
Augusztus 30. nyomon kdvetd naplo, egyéni fejlesztési tervek

, Ovodapedagégusok

e Uj gyermekek fogadasa, sziil6i értekezletek
szervezése (ideje, témaja)

o Ovodai szolgaltatasok felmérése és inditésa a
jarvanyhelyzet alakulasanak fliggvényében

o [skolaérettségi vizsgalat megszervezése

e Belso értékelési csoport munkaja- onértékelési
feladatok

e Mindsitd eljaras és abbol adodo feladatok

e Mesterprogram haladasanak ismertetése

e Tovabbképzési igények megbeszélése

e Uj kollégané fogadasa
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Oszi és téli linnepeink szervezése

Sarkanyvar Egyesiilet munkéja

November 2.

Beszoktatas, visszaszoktatas tapasztalatai
Mindsités tapasztalatai, gyakornoki program
tamogatasa, belso tapasztalatok megosztasa
Felkésziilés az el6ttiink 4116 tinnepekre (Marton
nap, Mikulas, advent, karacsony)

Aktualis feladatok és tapasztalatok
megbesz€lése , esetleges jarvanyhelyzetbol

adddo kihivasokra valo felkésziilés

Ovodavezetd,

Ovodapedagégusok

Januar 31.

Eltelt id6szak értékelése, visszacsatolas, ujra
tervezés a PDCA ciklus tiikrében
Ellen6rzések tapasztalatai

Uj kolléga beilleszkedésének tapasztalatai,
Gyakornoki program haladésa

Masodik félév linnepei, kiemelt feladatai

Sziil6kkel tartando programokra val6 késziilés,

SZM bal

Ovodavezetd,

Ovodapedagigusok

Madjus 31.

Nevelési év értékelése (teljes korli nevelési,
pedagogiai)

Egyéni fejlesztési tervek megvaldsuldsa
Mesterprogram eredményei

Ev végi beszamolok

Junidlis programjanak 9sszeallitasa

Nyari élet szervezési feladatai, szabadsagolasi

terv készitése

Ovodavezetd,

Ovodapedagégusok

V' Informdcios értekezletek:

Célja az év soran felosztott pedagdgiai és szervezési feladatok részfeladatokra bontasa, akut

helyzetek, 0j informaciok megvitatasa, megoldasa, intézményi kommunikacid erdsitése.

o Nevel6testiiletnek minden honap elsé csiitortokén 13.00 (illetve igény szerint)

o Technikai alkalmazottaknak minden hénap elsé péntekén. 13.00 (illetve igény szerint)

o Jarvanyligyi intézkedések betartasa mellett. sziikség esetén online forméaban
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v’ Sziildi értekezletek az évoddaban

HATARIDO TEMA FELELOS

e Uj kolléga és a segitd szakemberek bemutatisa

e Tervek, nevelési célkitlizések az elottiink allo i
Szeptember Ovodavezetd
1doszakban i
8. Ovodapedagogusok
e Tajékoztatas az indulo szolgéltatasokrol

e Sarkanyvar Egyesiilet miikodése, 1%

e Félévi munka értékelése, csoportok fejlodésének
eredményei, megvalosult iinnepeink

e Kiscsoportban beszoktatds, nagyobbaknal

Januar ) . .
23.97 visszaszoktatas tapasztalatai Ovodapedagogusok
. e Tapasztalataink kiemelt pedagogiai
tevékenységeinkrol
e El6ttiink 4ll6 idészak programjai
e [Egyiittmiikddési szerz6dés kapcsan tanitd nénik
fogadasa, tajékoztatas az iskolakezdés i
Februar o Ovodavezeté
tapasztalatair6l nagycsoportos gyermekek i
6-10. ' Ovodapedagogusok
sziileinek
e Els6 osztalyban indul6 tanitok bemutatkozasa
e Nevelési év értékelése
o (élkitlizések, elért eredmények ismertetése,
beiskolazasi tapasztalatok, Junialis
Madjus , i
2926 e Ev végi kiranduldsok szervezése Ovodapedagogusok

e A nyari €let ,,szervezése”, az 6sszevont csoportok
miukodésével kapcsolatos tajékoztatas, ligyeletes

6voda lehetdségei

o Jarvanyiigyi intézkedések betartasa mellett, sziikség esetén online formaban

Elvaras minden oOvodapedagogustol a  sziilok tajékoztatasa az  alabbi
teriileteken/témakban:

- Csoportprofil bemutatasa

- Balesetvédelem, hazirend felelevenitése

- Amennyiben sziikséges jarvanyiigyi helyzetnek megfeleld Intézkedési terv ismertetése
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- Amennyiben sziikséges online nevelés —oktatas lehetséges formai

- Korcsoporttol fiiggetlentil: A fejlédés varhato jellemzd6i az 6vodaskor végére (ahova
egylitt kell eljuttatni a gyerekeket)

- Eves nevelési és tanulasiterv ismertetése, kiemelt nevelési teriiletek tartalma a
csoportban ¢életkornak megfelelden

- Az egyiittmiikodés, ezen beliil az informacid aramlas kialakitasa és gyakorlata

- Evente 2 alkalommal a fejlédést nyomon koveté dokumentacio osszegzése, a fejlédés,
fejlesztés tapasztalatai

- Fogadoora keretében egyéni tajékoztatés a fejlodésrol évente 2 alkalommal

- Fogadodra keretében egyéni tdjékoztatds az iskolakésziiltségi szintfelmérd

eredményeirdl

Javasolt témak a sziildi értekezletekhez:

e A mozgas és a természetjaras szerepe a gyermekek fejlédésében.

e A kiszdmithat6 napirend szerepe az 6vodas gyermekek mindennapjaiban.
e Kornyezettudatos magatartas, 0ko szemlélet 6vodaskorban

e Fejlddésbeli egyenetlenségek a gyerekkorban

v Fogadoorak céljai, idépontjai
Az o6vodapedagogus fogadoorainak elsddleges célja az intervencids pedagdgiai gyakorlat
érvényesitése, minden gyermeket érintden legalabb félévente egy alkalommal, melynek
tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének irasos és szobeli tapasztalatai. Az
egyes csoportok fogadodrainak iddpontja - dvodavezetdvel, sziilokkel tortént egyeztetés
alapjan - a csoportok hirdet6tablain kertilnek kifliggesztésre.

e Félévente egy-egy alkalommal (januar 3. hete szerda, majus 3. hete szerda)

e Sziil6i kérésre, igény szerint ettdl eltérden is lehet.
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111.3.2. Unnepek, megemlékezések az évoddiban

MEGNEVEZES IDOPONT FELELOS
Népmese napja szeptember 30. ovodapedagdgusok
Bodeiné Merklin Anita
Z ila j kté . .
ene vilagnapja oktober 3 Iker Gabriella
Allatok vilagnapja oktober 5. ovodapedagdgusok
Horvath Takécs A
Marton nap november 11. orvath Takacs AgNes,

Torokné Horvath Gabriella

Mikulas az 6vodaban

december 6.

Barcza Sara,
Anda Aniko

Adventi késziilddés, karacsony

december 1-t61
december 21-ig

ovodapedagdgusok

Vers- és mesemondd verseny a
vilagirodalom napja alkalmébol

januar 10.

Iker Gabriella, 6vodapedagogusok

Hangszeres bemutat6 a zeneiskola ) L, Bo6deiné Merklin Anita
i januar vége .
bevonasaval Iker Gabriella,
Farsang (jelmezes mulatozas) februar ovodapedagdgusok
- ) . Horvath Takacs Agnes, Térokné
N t — ma 15. 3 14. ;
emzeti Unnep — marcius marcius Horvath Gabriella
Viz vilagnapja marcius 22. Bokor Eszter, Poor Gyulané
Maté 1ldiko
Téltemetés - kiszézé aprilis 5. ’
citemetes - kiszezes apriis Bodeiné Merklin Anita
Anda Aniko
Husvét (né kasok aprilis 3-6.
usvét (népszokasok) aprilis Mt Tidiko
Fold vilignapja aprilis 21 Barcza Sara,
£1ap) P ' Horvath-Takéacs Agnes
Anyak napja majus elsd hete ovodapedagdgusok
Bokor Eszter
Gyermekna ajus 26.
y P Fegus Torokné Horvath Gabriella
Nagvesonortosok biicsiztatdsa mius 2 Bodeiné Merklin Anita, Maté I1diko
ucsuz unius 2.
£yesop ] Bokor Eszter, Poor Gyulané
i o ovodapedagdgusok,
1 . .
Junialis Janius 9 Iker Gabriella
Gyermekek sziiletésnapja folyamatosan ovodapedagdgusok
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IV. HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE

(gyakornoki program, munkakozosség, tovabbképzések, belso tuddasmegosztis)

v" Gyakornoki program

A gyakornok mentoralasa az intézmény gyakornoki szabalyzataban rogzitett médon torténik.

Gyakornok Mentor

Bokor Eszter, 6vodapedagdgus Bodeiné Merklin Anita, 6vodapedagdgus

v' Munkakozosség

A munkakozosségiinknek meghataroz6 szerepe van az intézmény pedagdgiai céljainak
elérésében, a szakmai munka tdmogatasaban. Segitséget nyujt egyéni arculatunk
megtartasahoz, munkank eredményességének tovabbi emeléséhez, valamint a 2022/2023-a s
nevelési év kiemelt feladatainak magas szinvonali megvalositasdhoz. Tamogatja a jogszabaly
altal eldirt intézményi Onértékelésre, kiilsé tanfeliigyeleti ellendrzésekre és a mindsitési
rendszer tényleges gyakorlatara torténd tudatos felkésziilést. Lehetdséget ad a tovabbképzések
soran szerzett Uj ismeretek rendszerezéséhez, kollégdk felé vald tovabbitasdhoz, belsd
tudasmegosztas soran a gyakorlati munkaba valo beépiiléséhez.

A sziilék érdeklddésére is igényt tartd témakat igyeksziink nyitottd tenni, igy tagitva a belsd
tudasmegosztas korét.

A munkako6zosség vezetdvel szembeni elvarasok:

0 Munkakozosségi feladatok koordinélasa, feladatok megosztasa a tagokkal

0 Munkakozosségi tagok személyes szakmai igényeinek megismerése €s kielégitése

o Személyes bekapcsolddas az intézményi onértékelési feladatokba

o Kollégak, gyakornokok szakmai munkdajanak tdmogatasa, ellendrzésekben valo részvétel

Munkak6zdsség tagjaival szembeni elvarasok:
o Aktiv részvétel, hatékony feladatvallalas, felkésziilés a foglalkozasokra

o Szakmai informacio aramlas biztositasa
Munkak6zosség: ,,Z0ld Ovoda”

Vezetdje: Bodeiné Merklin Anita

Részletes terve a mellékletben talalhato.
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Intézménykozi- varosi esélyegyenldségi munkakozosségnek aktiv tdmogatast nyljtunk 3 6
részvételével (Bokor Eszter, Barcza Sara, Anda Anikd), felkérés esetén bemutato

foglalkozassal.

v Részvétel Kiilsd, szakmai tovabbképzéseken

A tovabbképzésekre valo jelentkezések soran figyelembe vessziik, hogy a munkatarsak szakmai
tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeni igényének ¢és elvarasainak. A
tovabbképzések megfeleljenek az intézmény szakmai céljainak, Pedagdgiai Programjanak,
valamint a munkatarsak szakmai megujulasanak

A neveldtestiilet tagjai az alabbi tablazatban szerepld képzésekre kiildték el jelentkezéseiket. A
tényleges részvétel a képzések induldsdnak fliggvényében valdsul meg. A nevelési év soran
folyamatosan nyomon kovetjiik az ijabb tovabbképzési alkalmakat és a tavalyi jarvanyhelyzet

miatt elmaradt tovabbképzéseken a képz6 intézmény lehetdségei szerint vesziink rész

Név Képzés Kezdé Helyettesités A Hétévenként
megnevezése idépont rendje tovabbképzés kotelezo
oraszama
Anda Autizmus spektrum A képzb A képzés 30 igen
Aniko zavaros intézmény altal | ilitemezéséhez és az
gyermekek/tanulok | a késdbbiekben intézmény
egyiittnevelésének kertil nevelbtestiiletének
modszertana, meghatarozasra. munkarendjéhez
néhany gyakorlati igazodva
lehetdsége
Bodeiné | Kreativitast A képz6 A képzés 30 igen
Merklin | mindenkinek! A intézmény altal | {itemezéséhez és az
Anita tehetséggondozas a kés6bbiekben intézmény
lehetéségei a kertil nevel6testiiletének
koznevelés meghatarozasra. munkarendjéhez
szinterein igazodva
Horvath- | Dramapedagogia: A képzo A képzés 30 igen
Takacs felkész_ités intézmény altal | ilitemezéséhez és az
Agnes dramatikus a késobbiekben intézmény
modszerek és keriil nevelGtestiiletének
technikak meghatarozasra. munkarendjéhez
alkalmazasara a igazodva
neveld, oktatd
munkaban

IV.1. Targyi, infrastrukturdlis feltételrendszer
Targyi feltételrendszeriink jonak mondhatd. Infrastruktara fejlesztése kapcsan a kisgyermekek

biztonsagos, egészséges €s esztétikus targyi kornyezetének kialakitdsara toreksziink, amely
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feladat folyamatos kihivasokat allit elénk, hiszen az épiilet és évodaudvar miiszaki allaga
allando feliilvizsgalatot és karbantartast igényel.

Az udvari jatékeszkozok a nyaron atfestésre keriiltek és a jatszotéri eszkozok javitdsa az
intézkedési tervek megfelelden megtortént. Elkésziilt a Csiga-biga csoport 0j 61t6zdszekrénye
¢s felsd taroloja, igy a volt 6ltoz6jiik helyén egy elkiilonitésre, fogaddora tartasara valod kis
helyiséget alakitottunk Ki. Ennek a helyiségnek a berendezése a funkcid szerinti hasznalata a

nevelési év soran fog formalodni.

v' Tervezett bévitések, felajitasi és karbantartasi tervek:
e anydri iddszakban a tet6tér nagyfoki melegedése miatt €s a megfeleld munkafeltételek
megteremtése érdekében az elvetemedett tetotéri ablakok cseréje, a tetdtér szigetelése;
e rozsdasodo fekete udvari kerités csiszolasa, festése
e pince teljeskort felyjitasa

o Kkis fejleszt6 helység butorozasa

Az el6irasoknak megfeleld muikddés érdekében megallapodasi szerzddés alapjan allunk
kapcsolatban a kovetkezd szolgéltatokkal a rendszeres karbantartési, feliilvizsgalati feladatok
elvégzésére:

- SIBA Hungéria Biztonsagtechnikai KFT.

- Firework Hungary Kft. tizvédelmi, munkavédelmi munkatarsa

- Globwill Kft. munkatarsa

- Vizler Laszl6 Biztonsagtechnikai szereld

- Leltarozas-selejtezés felelose: lker Gabriella, a Szombathelyi Koznevelési GAMESZ

belso ellenorének bevonasaval

V. PEDAGOGIAI MUNKANK CELKITUZESEI, FELADATAI A 2022/2023-AS
NEVELESI EVBEN

A 2021/2022-es nevelési év tapasztalatait, a csoport beszamolokat, ellendrzéseket és a

dokumentaciok eredményeit figyelembe véve hataroztuk meg a 2022/2023-as nevelési év

kiemelt pedagogiai célkitiizéseit, feladatait.

19



A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval ovodankban a

nyugodt, és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa

e Az dvoda esélyteremtd szerepének és hatranykompenzacios képességének erodsitése

e Torvényes és szinvonalas intézménymikodés fenntartasa

e Az 6vodaval kapcsolatban allo intézményekkel, partnerekkel a megbizhato, pontos
egylittmiikddés, kommunikacié megerdsitése

e Az 6voda pedagogiai programjaban (P.P.) megfogalmazott- a gyermeki személyiség
komplex fejlesztését szolgald- célok tudatos beépitése a tervezés, megvaldsitas,
értekelés és korrekcid folyamataiba a csoportok €s az egyes gyermekek szintjein
egyarant.

e Az aktudlis jarvanyhelyzethez val6 alkalmazkodas és rugalmas feladatellatés.
miukodtetésével.

e Az o6voda szabalyz6 dokumentumainak folyamatos feliilvizsgalata a jogszabalyi

valtozasok tiikrében.

e Energia hatékonysagra ¢és takarékossagra valo torekvés.

V/1. A 2022/2023-as nevelési év kiemelt teriiletei, célja és feladatai

Célunk:

1. Az egész ovodai életet atszovO mozgas szerepének hangsulyozasa megfeleld tér és 1d6
biztositasaval. A koordinalt nagymozgisokon keresztil az életkornak megfeleld
finommozgésok ¢és a téri tajékozodas fejlesztése.

2. Az anyanyelv differencialt fejlesztése és a kommunikacio kiillonbozé formainak alakitasa
beszEéld kornyezetben, helyes minta és szabalykdzvetitéssel. valamennyi tevékenységi forma
keretében.

3. Az onkifejezés és az alkotds iranti érdeklddés felkeltése, azon beliil is a vizualis nevelés
teriiletének a fokuszba dallitdsa a rajzolas, festés, mintazas, és kézimunkan keresztiil.
Finommozgas fejlesztése kozds és egyéni alkotdsok soran.

4. A kornyezeti nevelés soran 11j, 6kologiai szemléletli ismeretek gytijtése és értékek atadasa.
Az €16 és épitett kornyezethez fiz8d6 pozitiv viszony formalasa sajat élményes tapasztalatokon
keresztiil. A szelektiv hulladékgylijtés és a takarékos energia felhasznalas folyamatanak
megismertetése, a fenntarthatosagra nevelés tamogatdsa. A természetet, kdrnyezetet tiszteld

szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlcsi megalapozasa.

20



5. Az érzelmi, erkdlcsi és az értékorientalt kozdsségi nevelésen beliil a szocializacid

szempontjabol kiemelten fontos erkdlcsi tulajdonsagok fejlesztése, az életkornak megfeleld

szokas ¢s normarendszer alapozasaval.

Szakmai fejlesztés feladatai

Eletkornak megfelelé mozgasigény kielégitése, mozgastapasztalatok bévitése
jatékos keretek kozott spontan €s szervezett formaban elsdsorban az udvaron
val6 tartdzkodast kihasznalva. Napi rendszerességgel élvezetes és valtozatos
formaban, fokozatosan nehezedd feladatokon keresztiil a koordinacios és
kondicionalis képességek fejlesztése. A nagymozgasokbdl kiindulod
finommotorika, a testséma és a téri tajékozodas kiemelt fejlesztése.
Kézizomero6sités, ujjtornak, kézmozgas ligyesités, dominancia gyakorlatok
stb. A fizikai erd, alloképesség, ligyesség fejlesztése soran legyen hangstlyos
a feladattudat, onfegyelem, kitartds, batorsag, onkontroll, szabalykoveto

tarsas viselkedés €s a kooperacio.

Kiemelt teriilet

1. | Mozgas

2. | Anyanyelvi
nevelés

A gyermekek természetes beszéd és kommunikacids kedvének fenntartasa,
0sztonzeése, szeretetteljes €s elfogadd csoportlégkdrben. Szokincsgyarapitas,
szO6faji  gazdagsdg  megalapozdsa  gyermekek  beszédészlelésének,
beszédértésének folyamatos tdmogatasaval. Verbalis és nonverbalis jelzések
hasznéalatanak gyakorlasa, egyéni banasmod és differencialt fejlesztés
alkalmazasaval. Beszéd ¢és kommunikativ képességek kibontakoztatasa
¢életkori és egyéni sajatossagaikra alapozva tervszerli és konkrét fejlesztd
modszerekkel, helyes mintaadéassal és szabalykozvetitéssel. A beszéd helyes
ritmusat, folyamatossadgat fejlesztd mondokak, versek, mesék, jatékok
tervezése. Az ¢letkori beszédhibak kialakuldsanak megel6zésére ¢és a
logopédiai munka tamogatasara heti rendszerességgel -1égz6, -ajak, -
hangfelismerd,-nyelviigyesité  gyakorlatok  végzése  (beszédszervek
ligyesitése, artikulacid fejlesztése, hangzo differencialas, Gosy Maria
beszédpercepcids modulok tervszerli alkalmazéisa valamint Sods Jozsefné:
Logopédiai ajanlasok mands nyelvgyakorlatai hivoképek segitségével). A

papir szinhaz, mint 0j eszkdz és modszer alkalmazasa a csoportban.
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Rajzolas, festés,
mintazas,

kézimunka

A mindennapi alkotd tevékenységek sordn a gyermekek kreativitdsanak,
onkifejezésének, képzOmiivészet iranti érdeklddésesének a fejlesztése.
Igényes, életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld valtozatos eszkdzokkel és
¢lményekkel az alkotas Ooromének a megtapasztaltatasa, kozos €és egyéni
munkak inspiralasa. A vizualis tevékenységek soran a gyermekek
megfigyelése, érzelmeik, szorongésaik, vagyaik, fantazia- és élményvilaguk
feltarasa, személyiségiik jobb megismerése €s altala érzelmeik gazdagitasa. A
rajzolas, mintazas és kézimunka kiilonboz6 technikai alapelemeinek,
eljarasainak, gyakorlatanak bemutatasa, a gyerekek finom és grafomotoros
képességeinek fejlesztése. Ovodasaink megismertetése miialkotasokkal,
népmiivészeti  elemekkel, szokdsokkal, hagyomanyokkal, nemzeti
szimbolumokkal, népi kismesterségekkel. Természetes, j6 mindségli, Ujra
hasznosithatd anyagokkal, (,Nem minden hulladék szemét!”) esztétikai

érzékiik, igényességiik, kdrnyezettudatos fogyasztasi szokasaik formalasa

Kornyezettuda-
tossag,
fenntarthato-

sagra nevelés

A kornyezettudatossag €s a fenntarthatosag elemeinek beépitése a cselekvo-
felfedez6- ¢élményszerzé tevékenységekbe, a kiilsé vildg tevékeny
megismeréséhez igazitva komplex modon. A természet megszerettetése, Gvo-
védo szemlélet és magatartas megalapozasa, az ehhez sziikséges szokas és
viselkedési formdak kialakitdsa. Megfigyelések, sétak, kirandulasok
alkalmaval kozvetlen tapasztalatszerzés az ovodat koriilvevd sziikebb és
tagabb kornyezetrdl, az ott €16 novényekrdl és allatokrol. Az dvodakertben
megfigyelheté madarakrol vald gondoskodas, madaretetok, itatok rendszeres
feltoltése, oduk, rovargarazs tematikus figyelemmel kisérése. Az Ovoda
viragos és gyogynovénykertjének gondozasa, az élet tiszteletére, a
kornyezettudatos életvitelre valo fokuszalas. Az ovodakertben elhelyezett
komposztald ¢és szelektiv hulladékgyljtok megfeleld hasznalata, a
csoportokban az Gjra felhasznalhat6 lapok gyakorlata, a fenntarthat6 fejlédés
tdmogatasa. A zold jeles napok iinneplése, ezzel pozitiv 6vo- védd érzelmi
viszony formalasa életkornak megfeleld szinten. Az energiatakarékossag
lehetéségeinek megismertetése és gyakorlati alkalmazasa a mindennapokban.
(viz, aram, hé stb.)

Hazai idény zoldségek és gyiimolesok rendszeres fogyasztasa, egészséges

taplalkozas szokéasainak erdsitése. Az ¢év dallatainak, ndvényeinek
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megismerése gyljtdbmunka ¢és jatékok soran. A szlikebb és tagabb
kornyezetben tett élményszerz6 utakon a csoportos kozlekedés formainak és

szabalyainak gyakorlasa.

Erzelmi,
erkolcsi és az
értékorientalt
kozosségi

nevelés

Erzelmi biztonsagot nyujtd elfogadd légkorben kozos élményeken alapuld
tevékenységek soran egyiittéléshez sziikséges erkolcsi tulajdonsagok (pl.:
egylittérzés, figyelmesség, oOnzetlenség, segitokészség) megalapozasa ¢és
megszilarditdsa. Folyamatos ¢életszervezés mellett az életkornak megfeleld
szokas ¢és normarendszer alapozasa, akarati tulajdonsdgok (Onfegyelem,
kitartas, feladattudat, szabalytudat, kudarctiirés, alkalmazkodd képesség)
fejlesztése. A pozitiv toltetli ovodapedagogus-gyermek, gyermek-dajka,
gyermek-gyermek kapcsolatot formalasa modell értékii  viselkedés,

kommunikécio, banasmod megerdsitésével.

V/2. Sajdtos nevelési igényii gyermekeinkkel kapcsolatos kiemelt feladatok

e Intézményben gyogypedagdgus altal tartott fejlesztd foglalkozasok szervezése,

beosztasa (hely, 1dd, eszkdz).

e Szakértéi vélemény alapjan megfogalmazott fejlesztései javaslatok megvaldsitasa

szakemberek segitségével, team munkaban.

e Szakértéi vélemény alapjan egyénre szabott feladatok tervezése, SNI gyermekek

nevelését

elésegitd gyakorlati tapasztalatcsere, a gyogypedagdgus fejlesztd

foglalkozasainak beépiilése a mindennapi gyakorlatba.

e SNI gyermekek hatranykompenzaldsa, esélyegyenléség megteremtése sériilés-

specifikus fejlesztéssel.

e Tulzott elvarasok helyett érzelmi biztonsag nytjtasa, egyéni fejlédési litem tdmogatasa.

e Ep funkciok maximaélis fejlesztése, tervszeriibb, tartalmasabb, hatékonyabb egyénre

szabott specialis készségfejlesztés.

e Feliilvizsgalati idépontok nyomon kovetése.

e Jarvanyhelyzetben megfeleld véddeszkozok hasznalata, fertStlenités

e Online fejlesztés biztositasa sziikséges jarvanyligyi intézkedések esetén

Gyermek

Diagndzis

Gyogypedagogus

116

A kifejezd beszéd zavara —

BNO: F80.1

gyogypedagogus — heti 3 alkalommal

gyogypedagogus — heti 2 alkalommal
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V/3. A gyermekek fejlodésének nyomon kévetése

Gyermekek beszédszintjének és kommunikacios szintjének vizsgalata (Szol-e mérd
lapokkal Logopédus 2022.09.)

Tankotelesek iskolakésziiltségi szilirése (fejlesztOpedagogusok és a Pedagogiai
szakszolgalat munkatarsa 2022. szeptember masodik ¢és harmadik hete)

SNI gyermek feliilvizsgalata litemterv szerint Szakért6i Bizottsag

Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szombathelyi Tagintézménye munkatarsai
iskolakésziiltségi szint visszamérés a sziikséges esetekben ¢és szakértdi vélemény,
javaslat készitése

Ovodapedagogusok megfigyelései (folyamatos)

Fejlodést nyomon kdvetd dokumentéacio folyamatos vezetése

Gyermekekrdl végzett megfigyelések eredményeinek dsszegzése, fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa és a sziilok tajékoztatasa évi 2 alkalommal

Fejlédés nyomon kovetd dokumentacid csoport és oOvodai szintli Osszegzése-

eredmények alapjan fejlesztési iranyok meghatarozasa

V/4. Az egyéni fejlesztésre szorulo gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Felmérések, szakvélemények, iskolakésziiltségi vizsgalat tapasztalatai alapjan egyéni
fejlesztési tervek készitése.

Egyéni képességfejlesztés rendszeres, tudatosan szervezett és tervezett kotetlen és
kotelezo tanulasi helyzetekben.

A testi, szocialis és értelmi érettség terén mutatkozd részképességbeli eltérések
kompenzalasa az oOvodai évek alatt, a sikeres iskolakésziiltségi szintre valo
felzarkoztatas.

Az egyénhez igazitott kovetelmények kialakitdsa a gyermek képességeinek,
érdeklddésének, terhelhetdségének ismeretében.

Folyamatos kapcsolattartas a tarsintézményekkel €s a sziikséges szakemberekkel.
Sziikség és igény szerint konzultacid a csaladokkal.

Gyermekek fejlodésének folyamatos nyomon kovetése, dokumentalasa, sziikség esetén
a megfeleld intézkedések megtétele.

BTM-es gyermekek fejleszté pedagdgus altali megsegitése szakvéleményben jelzett

terileteken.
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Logopédiai ellatas az ovoda logopédusa, Novotni-Horvath Petra altal, heti 3

alkalommal.

V/5. Tehetséggondozds

Differencialt, egyéni sajatossdgokat figyelembe vevo, személyiségfejleszté modszerek
alkalmazasa, konkrét megvaldsitasa.

A gyermeki személyiség atlagon feliili adottsdgainak korai megfigyelése,
tehetségigéretekben rejlo lehetdségek kibontakoztatasa.

Megfeleld hely, idd, eszkodz biztositasa a tehetség fejlesztéséhez.

A gyermeki kreativitas, alkoto fantazia timogatasa egyéni és mikro csoportos formaban.
Palyazatokon, versenyeken, fesztivalokon valo részvétel.

Csaladokkal valo szoros egyiittmiikodés, informéaciocsere.

V/6. Innovacio

V/6./1. Pszichologus tevékenysége

Két éve 2 foallast pszichologus kezdte meg tevékenységét Szombathely 18 6vodajaban

segitve ezzel az oktato-nevel munka hatékonysagat és a lelki egészségvédelmet. Munkajukat

hatékonysagat, az oOvodapedagdgusokkal és a sziilokkel valé kommunikaciot, Szoros

egytttmiikodést erbsen nehezitette a jarvanyhelyzet. Reményeink szerint az eddigi besziikiilt

feladatellatas nem ismétlédik meg €s ez az 01 lehetdség teljességében tud megvaldsulni.

Feladatai a kovetkezok lesznek:

Csoportlatogatasok alkalmaval megfigyeli a gyermekek tevékenységét jaték é&s
foglalkozas kozben, segiti a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait és
személyiségiik, képességeik harmonikus fejlodését.

Figyelemmel kiséri a gyermekek kimagaslo képességeit, erdsségeit, kozremiikodik a
tehetséggondozasban.

Kozremiikodik  pszichologiai  jellegi  sziirdvizsgalatok, képességvizsgalatok
szervezésében és kivitelezésében, foként az iskolara valo felkésziilés érdekében.
Terapias vagy egyéb kezelés, fejlesztés sziikségessége esetén a sziilokkel és az
ovodapedagdgusokkal vald konzultdciok utdn megszervezi a gyermek tovabb

iranyitasat a megfeleld szakellatd intézménybe.
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e Egyéni és csoportos foglalkozasokat szervez a gyermekek szdmara, amelyhez a sziilok
beleegyezését €s egyiittmiikddését is kéri.

e Konzultacios lehet6séggel, nevelési tanacsadassal segiti a sziildket is gyermekeik
nevelésében, fejlesztésében és beiskoldzasaban.

e A sziilok jelzése alapjan tematikus forumokkal segiti, fejlodéslélektani, nevelési, vagy
a mindennapi ¢élet pszicholdgiai vonatkozast kérdéseiben valo eligazodast.

e A pedagogusok szamara biztosit vezetett esetmegbeszélést, szuperviziot, szakmai

eldadast egy- egy kért témaban.

V.6/2. Természetjaro csaladi jaték
A mesterprogram részeként elindult a ,,Fedezd fel kornyezeted Kincseit!” természetjard
csaladi jaték melynek kifutasa oktoberig tart.
Célja és feladatai:
e Sziikebb ¢és tagabb kornyezetiinkben felfedezhetd természetes élohelyek csaladok altal
val6 felkeresése.
o A természeti értékek, valamint a kozOs szabad levegdn torténd mozgas, idotoltés
fokuszba allitasa, egészséges életmod erdsitése.
o A felkinalt helyszinek koziil 3 honap alatt legalabb 3 helyszint felkeresése.
e Jatékos feladatok sordn €lmények, ismeretek, tapasztalatok szerzése a természeti

kornyezetrdl, fakrol, viragokrol, allatokrol.

V.6/3. Papirszinhdz, mint az irodalmi nevelés uj eszkoze és modszere

A csoportok megfigyelései, a fejlédés-nyomon koveté dokumentacio 6sszegzése folyamatosan
azt jelzik, hogy az 6vodaskoru gyermekek anyanyelvi képességei fejlesztésre szorulnak. Ennek
érdekében probaltuk 4j lehetdségekkel béviteni ezt a teriiletet. Két éve igyeksziink megismerni,
¢s beemelni az 6vodapedagogusok modszerei és eszkozei kozé innovacioként a Papirszinhazat
melyhez beszereztiik az eszk6zoket, folyamatosan bovitjiikk a meseallomanyt. Ezt a folyamatot
folytatnadnk, a mesék feldolgozédsaval és repertoarunk szélesitésével. A papirszinhazi mesék
képanyaga segitséget nyujt, hogy a gyermekek képesek legyenek a szdvegre és a miivészi
illusztraciora egyarant figyelni, igy tovabbra is lehetdségiink nyilik magasszintli irodalmi
élmény nyujtasara. A mesék kozott tobb kortars irodalmi mil szerepel igényes grafikai
kornyezetben, ezek szinesitik a kollégdk meseanyagéat és fejlesztik irodalmi tdrhazukat,

érzékenyitve Oket a kortars irodalom irant.
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V.6/4. Népmese napja- szeptember 30.

., Oseinktdl kincsekkel teli tarisznydt kaptunk 6rokségbe, de mintha egyre gyakrabban tétleniil
néznenk ennek hattérbe szorulasat, elfelejtéset. Vegyiik birtokba, ismerjiik meg, fényesitsiik ujra
és adjuk tovabb az eleinktok kapott, élethosszig érvényes, értékes, unokadink szamara is
feltétleniil megorzendo, mesebeli kincseket!” /Magyar Olvasastarsasag 2005/

Ovodéankban tavaly hagyomanyteremtd céllal emlékeztiink meg Benedek Elek ir6, njsagiro,
mesegyljtd sziiletésnapjarol, mely jeles nap, a Népmese napja. A népmesék egyediilallo,
gazdag vilaga anyanyelviink atorokitésének fontos eszkoze.

Ezen a napon a meseszeretd gyerekek és felnéttek megkiilonboztetett figyelemmel és tisztelettel
fordulhatnak a magyar népmesék felé. Ovodank ovodapedagdgusai kozos feladatunknak
tekintjiik a hagyomanydrzést, a népi kultira apoldsat, igy a modern vilaggal 6tvozve tovabb
¢ltetjiik néplink kulturdlis gyokereit. Csoportonként iinnepeljenek, kapcsolodjon a meséhez
kézmiives foglalkozas, szoljon népzene, késziiljenek diszletek, jelmezek, melyek emelik az

eléadott a mese ¢lmény anyagat.

V/7. Bazisovodai funkcio

Célunk a Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagdgia Kar hivatalos partnerintézményeként a

hallgatok szakmai gyakorlataban valo aktiv részvétel, tapasztalatcsere €s k6zos rendezvények

szervezése az egyetem oktatoival.

Feladataink:

- Ovodapedagégus hallgatok modszertani stadiumainak elméleti anyagihoz gyakorlati
tapasztalat gylijtési lehetdség biztositasa.

- Lehet6séget adni a hallgatok szamara az 6vodai nevelémunkaba, gondozasi feladatokba
val6 bekapcsolddasra.

- Lehetéséget adni a gyakorlaton részt vevoknek az ismerkedésre, az aktiv részvételre a
csoportszobai €s udvari jatéktevékenységekben.

- Modszertani segitség nyujtasa a foglalkozasi agak tevékenységtartalméhoz, lehetdség
biztositasa, hogy azok kivitelezésében ki is probalhassak magukat.

- Megismertetni az intézmény pedagogiai alapelveit, céljait, feladatait, eszkozeit, eljarasait.

- Kovetend6 minta adasa a személyiség- €s kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokhoz.

- Jo metodikat bemutatdsa a kiemelt figyelmet érdemld gyerekekkel valo banasmodhoz.

- Atfogo képet adasa az intézmény kapcsolatrendszerérol.

- Pedagbgussa valas folyamatanak tdmogatasa, hiteles pedagdgusok szakmai palyajanak és

gyakorlati munkajanak bemutatésa.
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- Osszefiiggd 8 hetes gyakorlat segitése, a zaro-foglalkozasra vald felkészités, hallgato

értékelése.

/8. Zild Ovoda

Harmadszorra nytjtjuk be palyazatunkat a ,,Zold Ovoda cim” elnyerésére. Igyeksziink

megfelelni a kritériumoknak és 0j elemekkel gazdagitani, boviteni feltételrendszeriinket.

Folytatjuk a kornyezeti nevelés terén végzett tevékenységiinket, tovabbi céljaink és feladataink

vannak ezen a teruleten.

Szelektiv hulladékgytjtés folyamatos gyakorlata

Elemgyiijto verseny a Fold napjan

Nevelotestiilet 6kologiai szemléletformalasa

Zoldiinnepeink projektté bovitése

Kornyezetkimélé anyaghasznalat

Energiatakarékossag fokuszba keriilése a csoportokban (vilagitas, flités, viz, papir)
Ujrahasznositott anyagok lehetéségei, ,,Rongyolj a Foldért!”, rongyos bél farsangkor.
Kertgondozas, gyogy ¢€s fliszerkert bévitése

Kirandulasok soran ehetd bogyok megfigyelése, gytijtése (csipkebogyd, som)
Rovargarazs megfigyelése- rendszeres felkeresése.

Az Ev allatainak, novényeinek megismertetése a gyermekkel (zoldkiills, torpeegér,
orias énekeskaboca, homoki gyik, nagy leveli hars, cickafark)

,»Miénk itt a rét” programba val6 bekapcsolddas

Csaladi majalison ,,Z61d pont” miikodtetése

7061d szellemiség beépitése a tervezd és neveld munkéaba

Evi 2 alkalommal széleskorti papirgyiijtési akcio a csaladok korében az tjrahasznositas
fontossadganak népszerisitése

Automentes kozlekedés tamogatasa, népszerisitése a csaladok korében, Bringa nap

,»EBgy gyermek-egy virdg” program tovabb futtatisa
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VI. KULSO, BELSO ELLENORZESI TERV

VI/1. Belso ellendrzés terve
Az intézményi belso ellendrzés operativ iranyitdja és feleldse az intézményvezetd. Ellendrzési
joga ¢és kotelessége kiterjed az intézmény valamennyi dolgozdjéra, az altaluk végzett munka

helyességére és eredményességére, vagyis az intézmény teljes mikodésére.

Az ellenérzés célja:

O segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos és zokkendmentes mitkodését,
o jelentsen motivalo erdt a beosztottak szamara,

O segitsen megerdsiteni a jol zajlo folyamatokat, ismerje el az eredményeket,

O mutasson ra a helyteleniil megvalasztott modszerekre,

|

adjon informacidt a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez,

|

adjon tampontot a személyek munkajahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez,

Az 6vodapedagégusok munkajanak szakmai ellendrzési szempontjai:

A nevelési év kiemelt teriileteinek megjelenése pedagogiai tervezo és gyakorlati
munkajukban.

Gyermekvédelmi és balesetvédelmi tevékenységek.

Unnepek, programok szervezése és szinvonalas megvalositasa.

Munkaidd pontos betartasa

A pedagogiai asszisztens munkajanak szakmai ellenorzési szempontjai:

[0 Hogyan, milyen modon kapcsolodik be a csoport életébe?

[J Hogyan vesz részt a gondozasi tevékenységekben?

[ Az 6vodapedagogussal vald egyiittmiikodésének modjai, kompetencia hatarai.
[1 Kapcsolata a gyermekekkel.

1 Munkaidd pontos betartasa.

A dajkak munkajanak szakmai ellendrzési szempontjai:

[0 Hogyan, milyen modon kapcsolodik be a dajka a csoport életébe?

[ Hogyan vesz részt a gondozasi tevékenységekbe?

[ Tisztasag a csoportszobaban, kiszolgald helyiségekben, higiéniai szabalyok pontos

betartasa, takarékossag
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1 Kapcsolat az 6vodapedagogusokkal, gyerekekkel.
[ Munkaid6 pontos betartasa

Ovodatitkar ellenérzésének szakmai szempontjai:

[ Pontossag a nyilvantartasok vezetésének kotelezettségei terén

[ Elszamolasok, szamlak leadasi hataridejének betartasa

[J Sziilékkel val6 kommunikacio

1 Kimutatasok , szamitasok pontossaga, dokumentumok formai és tartalmi megfelel6sége
[ Utasitasok, hataridok betartasanak ellenorzése

e ey

[J Munkaidd pontos betartasa

Karbantarté, udvari munkas ellenérzésének szakmai szempontjai:

1 Udvar rendje.

[ Jatszotéri, tlizvédelmi eszkdzok folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentacid vezetése,
balesetvédelem.

[ Karbantartasi munkak elvégzése.

[J Munkaidd pontos betartasa.

Az ellendrzés elvei:

- Fejlesztd szandék elve: nem a hibdkat keresni, hanem a tovabb fejlodés irdnyat
meghatarozni.

- Sokoldaltsag elve: az értékelés komplexitasat szem el6tt tartva a pedagdgiai tevékenység
soksziniiségét tobb teriilet érintésével egységben latni.

- M:¢ltanyossag elve: az erdsségek kiemelésével, a tobbi teriilet fejlesztd értékelése

- Célorientaltsdg elve: a munkatervben meghatarozott nevelési évre a helyi pedagogiai
programunkbol kiemelt célok és feladatok tervezésének és megvaldsuldsanak eldtérbe

helyezése.
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A BELSO ELLENORZES TERVE

Ki ellenoriz?

Az ellendrzés az ellendrzés tipusa és . o (szakmai
SSZ. . Kit ellenoriz? .,
ideje tartalma munkakozosség
is ellenorizhet!)
. uj 6vodasok fogadasa,
szeptembertol et . . . p
1. . beszoktatas, ismétlé nagyok Csiga, Siini csoport ovodavezetd
novemberig . ,
beilleszkedése
nevelés, fejlesztés tartalma a ovodapedagogusok, ovodavezeto,
2. marcius kiemelt teriiletekre pedagdgiai munkat ovodavezetd-
Osszpontositva segitok helyettes
ermeki fejlodést nyomon
., . &y . ! ,y., , , munkakdzosség
3. januar, majus kdvetdé dokumentaciok ovodapedagogusok \
L vezeto
ellenérzése
fejlesztopedagogusok,
szeptember, . et e, J P g gy , p
4, iskolakésziiltségi szintmérések | Ovodapedagogusok ovodavezetd
tankotelesek
i ovodavezeto,
december munkaidd, munkafegyelem, . , , N
5. L ) L, minden dolgozo ovodavezeto-
aprilis jelenléti ivek
helyettes
kiemelt figyelmet érdemld
november s \ . . .
6. . gyermekek fejlodésének ovodapedagogusok ovodavezetd
majus . . -
ellendrzése, fejlesztési tervek
szakmai munkak6z0sség
7. januar, majus o L ovodapedagdgusok ovodavezetd
] / miikddésének ellendrzése pedagogn
ovodavezeto-
8. folyamatos csoportnaplok ellenérzése 6vodapedagogusok
helyettes
ovodavezetd,
ovodavezeto-
0. folyamatos szakmai munka ellen6rzése minden dolgozo helyettes,
munkakdzosség
vezetd
nagycsoportosok
beiskolazasaval kapcsolatos nagycsoportos
10. februar ’p L , 9y p’ ovodavezetd
feladatok megvaldosulasanak 6vodapedagogusok
ellenérzése
sziilokkel valo kapcsolattartas, ) .
1ps ovodavezeto,
. sziil6i értekezletek, , . . p
11. februar, majus . e . . ovodapedagogusok ovodavezeto-
jegyzokonyvek, linnepségek
o helyettes
ellendrzése
. , . Y, dajkak, technikai munkavédelmi
12. havonta tisztasagi ellendrzés , R
dolgozok felelds
ovodai szolgaltatasok
13. folyamatos , g szolgaltatast végzok ovodavezetd
szinvonala
. BECS munkajanak, onértékelési csoport , .
14, majus ovodavezetd

dokumentumainak értékelése

tagjai
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V1/2. Mindsités, tanfeliigyelet, belso onértékelés
A belso ellendrzési csoport feladatai:
0 A pedagdgusok elémeneteli rendszerének alapjait képezd mindsitési folyamatrendszer
elemeinek tdamogatasa,

O apedagogus onértékelés lebonyolitdsanak irdnyitasa, koordinalasa az intézményben.

Minésito eljarasok a 2022/2023-as nevelési évben
érintettek neve az eljaras idopontja | varhaté fokozat
Bokor Eszter még nem ismert Pedagogus 1.
Onértékelések
Onértékelési
Tevékenység- Dokumentum- Kérdaiv
eljarasban részt Adatgyiijto
latogatas elemzés +interjuk
Vesz
Iker Gabriella,
_ _ Horvath-Takacs , ‘
Bodeiné Merklin ovodavezeto, i Saly Eva, | Témo6né Nardai
. gnes, .. .
Anita, Horvath-Takacs pedagdgiai Anita,
] ovodavezetd _ _
ovodapedagdgus | Agnes, 6vodavezetd asszisztens ovodatitkar
helyettes
helyettes
Iker Gabriella,
Horvéath-Takéacs , )
) ovodavezeto, , Saly Eva, | Tomon¢ Nardai
Anda Aniko Agnes, . .
Horvath-Takacs pedagdgiai Anita,
ovodapedagogus | |, ovodavezetd ) .
Agnes, 6vodavezetd asszisztens | ovodatitkar
helyettes
helyettes

VIl. MEGBIZATASOK, FELADATELLATASI TERV

Ovodavezetd: Iker Gabriella
Ovodavezet helyettes: Horvath-Takdcs Agnes
Munkako6zosség vezet6: Bddeiné Merklin Anita
Kozalkalmazotti Tanacs elnoke: Torokné Horvath Gabriella
Bodeiné Merklin Anita
Kozalkalmazotti Tanacs tagjai: _
Saly Eva
Intézkedési jogkorrel felruhazott: Anda Aniko, Bédeiné Merklin Anita
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Gyermekvédelmi és balesetvédelmi felelos:

Barcza Sara

Munkahelyi elsosegélynyujto:

Tomone Nardai Anita

Munkavédelmi, tiizvédelmi felelos:

Saly Eva, Varga Zoltin

Konyvek rendszerezése, nyilvantartasa:

Toméné Nardai Anita

Gyermekek Haza

igényei szerint

Szelektiv hulladékgyiijtés, jatszotéri eszkozok: | Varga Zoltan
Zo6ld Ovoda koordinator: Iker Gabriella
Mentori feladatok: Bédeiné Merklin Anita
VIIL. OVODAI SZOLGALTATASOK
SZOLGALTATASAINK
TEVEKENYSEG FEJLESZTO IDOPONT TERITESES
heti 1 alkalom
Idegen nyelv (angol) | Kiils6 szolgaltato X
(csititortok)
,,Ritmusra fel!” Bo6deiné Merklin )
_ ) heti 1 alkalom (kedd) X
zeneovi Anita
Gyermektanc Kiilso szolgaltato | heti 1 alkalom (kedd) X
Korcsolya Kiils6 szolgaltato idény jelleggel X
) _ fenntarto altal
Uszas Kiils6 szolgaltatd heti 1 alkalom
tamogatott
) heti 1 alkalom
Hittan Dreiszker Tiinde
(cslitortok)
,,varazsceruza’-
Horvath-Takécs ]
tehetséggondozo , heti 1 alkalom (szerda)
Agnes
miihely
,»Képzeld el!” .
Bodeiné Merklin heti 1 alkalom
dramapedagogiai )
Anita (cstitortok)
foglalkozas
Torokné Horvath )
. heti 2 alkalom
Bozsik program Gabriella, Maté
kedd-csiitortok
I1diko
Szinhéaz, babszinhaz, csoportok egyéni
Szakemberek X




IX. KAPCSOLATTARTAS TERVE

IX/1. Az ovoda kapcsolatrendszere

Teriilet:

Cél:

Feladat:

Ovoda - csalad

Hatékony egylittmiikodés a
csaladokkal, a csalad
elsddleges szerepének
hangsulyozasa, kdlcsonds
tiszteleten €s bizalmon alapul6
partneri kapcsolat apolasa.

A sziilok aktiv bevonasa az
6vodai programokba,

iinnepekbe.

A gyermekek egyéni fejlettségi allapotara
épilo nevelés ¢és fejlesztés a csaladjaik
sz¢leskorli bevonasaval.

Olyan szinvonalas 6vodai programok
rendezése, melyeken a csaladok szivesen
vesznek részt €s erdsiti a partneri

kommunikaciot.

Ovoda —

altalanos iskola

Szoros egyiittmiikddés
alakitasaval az 6voda — iskola
atmenet segitése.
Egyiittmiikodési tervek alapjan
kolcsonos
intézménylatogatasok,
megbeszélések, rendezvények

szervezese.

Ovodapedagégusok latogatésa az elsé
osztalyban.

Konzultaciok az els6 osztalyba kertilt
gyermekekrdl, beilleszkedésiik, iskolai
bevalasuk tapasztalatainak megbeszélése.
Iskolalatogatas k6zos rendezvények soran.
Iskolavélasztas tAmogatasdhoz sziiloi
értekezlet soran nyujtott segitségadas,
szliloknek tajékoztatd anyagok kiosztasa.
Személyes talalkozo szervezése az elsds

tanitd nénikkel.

Ovoda — A rendszeres kapcsolattartas, Betekintés az intézmények életébe, szakmai
bolcsdde szakmai ismeretek atadasa a tapasztalatcsere.

hatékony kisgyermek nevelés

érdekében.
Ovoda — Készség- és képesség, Iskolakésziiltségi vizsgalatok igénylése,
szakmai részképesség vagy szakmai megbeszélések szervezése a
szolgaltatok magatartdsproblémakkal kiizdé | gyermekek fejlesztése érdekében.

gyermekek fejlesztése

szakszolgalat segitségével.
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Az integralt nevelés
megvalositasa az 6sszehangolt
szakmai munkaban, SNI
gyermek ellatasa szakértoi

vélemény alapjan.

SNI gyermekek szakszerii ellatasa, a
differencialt beiskolazast elésegitd

komplex fejlesztés.

Ovoda — A gyermeki izlésvilag, Gyermekszinhaz, babszinhaz, muzeum-
kozmiivelddési | kulturalis igényesség szimfonikus zenekar koncertje,
intézmények fejlesztése, formalasa a konyvtarlatogatas szervezése.

felkinalt programokon val6

részvétellel. A kivéanatos

viselkedési formak alakitasa.
Ovoda — A HH és HHH, valamint Csaladgondozokkal, csaladsegitokkel valod
Gyermekjoléti | veszélyeztetett helyzetben é16 | rendszeres kapcsolattartas a csaladok
szolgalat gyermekek érdekeinek megsegitése érdekében.

képviselete, a gyermeki jogok
érvényesitése érdekében.
JelzOrendszeri funkcid
betdltése a probléma
megjelenésétdl a megoldas
megtalalasaig. Az
egylittmikodeés folyamataban a

csaladgondozas segitése.

Indokolt esetben a sziikséges jelzOrendszer

mukddtetése.

- Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Kar bazisovodai funkcid erdsitése, hallgatok

gyakorlatanak mentoraldsa, szakmai egyiittmiik6dés.

- Zold Ovodaként rendszeres kapcsolattartss és konzulticio Zold Ovodikkal, kozos

programok szervezése, Z0ld Ovoda halozatba vald bekapcsolddas, az év soran kiirasra

keriild palyazatokban valo sikeres részvétel.

- Mikodést koordinalo, segitd kapcsolatok: fenntartd, Koznevelési GAMESZ

- Egylittmikodd intézmények (helyi-, megyei- mas megyei 6vodak) ovodapedagdgusainak

fogadasa a szakmai tapasztalatcsere biztositasa érdekében.

- Rendszeres kapcsolattartds, segitd egyiittmiikodés szakmai szervezetekkel, szakmai

szolgaltatointézményekkel.
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altal biztositott programokon.

tanuloikkal.

IX72. Kiilso-belsd informdcioaramlas, IKT kompetencia terve

Egészségligyi intézményekkel alkalomszerli kapcsolattartas, részvétel a védondi héalozat

A kozosségi szolgalati munka kapcsan kapcsolat kozépfoka oktatasi intézményekkel és

Kiils6-bels6 informaciéaramlas, IKT kompetencia terve

ssz.| datuma Tartalma Erintettek kore? Felel6s
Honlapok tartalmanak Horvath Takacs Agnes,
1. | folyamatos 6vodapedagdgusok S
frissitése Tomoéné Nardai Anita
Levelezorendszer
6voda dolgozoi, ovodavezetd, dvodavezeto-
2. | folyamatos miilkodtetése, fontos
szilok, fenntartd helyettes, 6vodatitkar
tartalmak megosztasa
Informacids tablak o6vodapedagogusok, 6vodapedagogusok,

3. | folyamatos '

anyagénak aktualizéldsa | sziilok, gyerekek ovodavezetd

Varosi TV-ben,
ovodapedagdgusok,
4. |alkalomszeri ujsagban valo ovodavezetd
' gyerekek
megjelenés
Ertekezletek, 6voda dolgozoi,
tervnek
5. esetmegbeszélések, szulok, ovodavezeto
megfelelden
konzultaciok szakemberek
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MELLEKLETEK JEGYZEKE

1. A 2022/2023-as nevelési év hataridés feladatai
2. Gyermek és ifjusagvédelmi felelés munkaterve

3. Munkakdzosség feladatterve
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1. szamu melléklet

A 2022/2023-AS NEVELESI EV HATARIDOS FELADATAI

Szeptember
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Tanév rendjének meghatarozasa
Csoportnaploknak, mulasztasi 09.01. ovodavezetd
naploknak a megnyitasa
Az ingyenes étkezéshez sziikséges
sziil8i nyilatkozatok bekérése, 09.01. ovodatitkar
0sszesitése
Nevelési év indito alkalmazotti 09.15 Svodavezeid
értekezlet
Tiuzvédelmi, munka és balesetvédelmi 0915 Svodavezetd
oktatds megtartasa
Csoportos sziil6i értekezletek 09.08. évodapedagbgusok
megtartasa
Logopédiai sziirés szeptember Novotni-Horvath Petra
elsd hetében
ot g szeptember Iker Gabriella, ovodavezetd,
Iskolakésziiltségi sziirés
2-3. hetében fejleszto pedagogus
Ovodai készletek felmérése, sziikséges
folyamatosan ovodatitkar
vasarolnivalok dsszeirasa
Mar jaré gyermekek adatainak frissitése | folyamatosan ovodavezetd
ovodatitkar
Gvé e ot s 09.12-t6l . ,
yogypedagdgiai ellatasok beinditasa gyogypedagogusok
folyamatosan
Ovodai szolgaltatasok felmérése szeptember évodapedagdgusok
vegelg
Az 0j gyermekek sziileinek a kérddivek folyamatosan vodapedagégusok

kiosztasa (anamnézis lap)

Torokne Horvath Gabriella,

Sziireti mulatozas, sz6lopréselés 09. 14. ) A
Horvath Takdacs Agnes

Takaritas vilagnapja 09.20. ovodapedagogusok

Az iskolai 6szi szilinet idejére eldzetes

oYodal igény felr.neres§ és 5'1 sziilok 09.30. Svodavezets

tajékoztatasa az iskolai 6szi sziinet

idején nyitva tart6 ligyeletes 6vodarol

Népmese vilagnap 09.30. ovodapedagogusok
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fenntarto
Kalandvaros tdjékoztatasa ovodapedagogusok
szerint
A kek fejlodését kovetd
gyetme ,e. ] ) odes'e’ fyomon Xoveto folyamatosan ovodapedagogusok
dokumentécié megnyitasa
Oktober
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Szolgaltatasok beinditasa 10.03. ovodapedagogusok
Informaécios értekezlet a ovodapedagogusok,
o e 10.06. , ,
nevelOtestiiletnek ovodavezeto
Informacids értekezlet a technikai technikai dolgozok,
10.07. , .
alkalmazottaknak ovodavezet6
Statisztika elkészitése 10.08. ovodavezeto
F.oga(%(')nap kiirasa, az’ i’skolaérettségi jérvfmyﬁgyi Felyzet ovodapedagigusok
vizsgalatok megbeszélése fliggvényében
Papirgyiijtés a nemzetkdzi , ,
) 10.03-07. daped k
hulladékgyijté nap alkalmabol ovodapeaagosuse
Bodeiné Merklin Anita
i vila 10.03. .
Zenet vilagnap 003 Iker Gabriella,
. Anda Aniko, Torokné
il4 ’ 10.04. hete !
Allatok vilagnapja Horvath Gabriella
Anamnézis lapok begylijtése 10.11. ovodapedagogusok
Oszi kirandulasok folyamatosan ovodapedagogusok
Sziikséges eszkozok beszerzése folyamatosan 6vodapedagdgusok
November
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Informacids értekezlet a 11.03 ovodapedagogusok,
nevel6testiiletnek R évodavezetd
Informacids értekezlet a technikai technikai dolgozok,
11.04. ) .
alkalmazottaknak ovodavezeté
Dolgozok lyi anak &
ka(iengr?éksgemg yi anya;{gatnab ‘lrend‘ezese Los Svodavesetd
kategoridk, jogviszonyok, jubileumi .05. Svodatitkir
jutalom
Nyilt napok az iskolakban iskoldak jelzése szerint | ovodapedagdgusok
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Horvath Takacs A'gnes,
Marton napi lampas felvonulas 11.11. Torokné Horvath
Gabriella
Az iskolai teli sziinet ideid "
’ VA ‘o‘ a1’ éli SZLll’,le,l ejére elozetes 11.14, Svodavesetd
ovodai igény felmérése
Iskolalatogatas az els6 osztalyosoknal iskolak jelzése szerint | ovodapedagogusok
Késziilodés a Mikulasra folyamatosan ovodapedagogusok
Els6 adventi gyertya gyujtasa 11.28. ovodapedagogusok
Adventi késziilodés, karacsony 12.01-21. ovodapedagogusok
December
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Szabadsagok feliilvizsgélata, kiadasa 12.01-16. ovodavezetd
) yvodapedago k,
Informacios értekezlet a neveldtestiiletnek 12.01. ove ’ap ¢ agogbf’s °
ovodavezeto
Informacids értekezlet a technikai technikai dolgozok,
12.02. , .
alkalmazottaknak ovodavezeté
Barcza Sara
Mikulas i : 12.01-05. ’
ikulas tinnep szervezése Anda Anikd
Sziilok tajékoztatasa az iskolai téli sziinet
idején nyitva tarto iigyeletes 6vodarol, és a 12.14. ovodavezet6
nyari 6vodai lezaras tervezett idejérol
A vanvilevi helvzet ovodavezeto,
SZM bal elékészitése az SZM sziildkkel JATVAIUEYL TEY SZM sziil6k.
fliggvényében ) ,
ovodapedagogusok
Felnd . P - vAnviievi hel
e nottelli k”araCS(’)nyl }mnepe, ,ny’ugdljas és JaW§nwgyl , elyzet Svodavesetd
gyesen 1évo kollégandk meghivasa fliggvényében
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Janudr
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Atsorolasok elkészitése 01.08. ovodavezeto
Informacids értekezlet a ovodapedagogusok,
e 01.05. ) ,
nevelOtestiiletnek ovodavezeto
Informacids értekezlet a technikai technikai dolgozok,
01.06. , p
alkalmazottaknak ovodavezeto
Iker Gabriella,
Hézi mese- és versmondo verseny 01.10. , ,
ovodapedagogusok
Gyermekek fejlettségmérd lapjanak , ,
01.17-21. daped k
kitoltése, sziilok tajékoztatdsa orodapeaagosuse
Sziil6i értekezlet 01.23-27 ovodapedagogusok
Hangszeres bemutato a zeneiskola | jarvanyiigyi helyzet Iker Gabriella
bevonasaval fliggvényében
ovodavezeto
SZM sziilékkel egyeztetés a balrol folyamatosan ovodapedagogusok SZM
sziilok
F 16készité ési
feizsda;ike Okeszliese, szetvezest folyamatosan ovodapedagogusok
Februar
TARTALOM HATARIDO FELELOS
jarvanyiigyi ovodavezeto
SZM bal helyzet ovodapedagogusok SZM
fliggvényében sziilok
Informaciods értekezlet a ovodapedagogusok,
po 02.02. . .
neveldtestiiletnek ovodavezeto
Informaciods értekezlet a technikai technikai dolgozok,
02.03. ; p
alkalmazottaknak ovodavezeto
Farsangi bal az oviban 02.13-17. ovodapedagogusok
Nyari zarva tartas idejének kifiiggesztése 02.15. ovodavezeto
Egyilittmikodési szerzodés szerinti
1slio£a?krbol leendd elsds tanitondkkel 02.20-24. ovodapedagogusok
szil6i értekezlet (nagy csoportos
sziiloknek)
Iskolai tajékoztatok kifiiggesztése, ovodavezeto,

atadasa

folyamatosan

ovodapedagogusok
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Marcius
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Informacids értekezlet a ovodapedagogusok,
o e 03.02. , ,
neveldtestiiletnek ovodavezeto
Informacios értekezlet a technikai technikai dolgozok,
03.03. , ,
alkalmazottaknak ovodavezeto
N 61 ik Mércius 15-6 Horvath Takdcs Agnes,
emzet ll?nepun arcius 03.14. Térékné Horvéth
fegunnepiese Gabriella
I,sz 1sk.o‘lalr tavaszi §Z}Jnet idejére eldzetes 03.13-17. Svodavesetd
ovodai igény felmérés
Sziilok tajékoztatasa iskolai tavaszi , .
. . L . ovodavezeto,
szlinet alatt nyitva tarto iligyeletes 03.21. , ,
] o ovodapedagogusok
ovodarol
Bokor Eszter
’ 17 . 03.22l i)
Viz vilagnapja Poér Gyuldne
k i janak 5 03.22-t6l
C.scr)por‘fo’ udvari gruppjanak rendezése, (M ovodapedagogusok
viragositasa folyamatosan
Udvar, tavaszi munkék feliilvizsgalata, 03.22-t6l ovodavezeto,
takaritasa (festés, metszeés) folyamatosan karbantarto
03.22-t6l
Ballagasi tarisznya el6készitése folyamatosan ovodapedagogusok
Kiszézés a Perint part 03.03 Mateé Ildiko, Bodeiné
iszéz¢€s a Perint parton .03. Merklin Anita
I’Jtarzas1 k’eflvezmeny megujitasa, 03.31. Svodatitkir
érvényesitése (ha még lesz)
Abprilis
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Anda Aniko
1sVEti né { 04.03-06.
Husvéti népszokasok Maté Ildiks
Informacids értekezlet a 04.06 ovodapedagogusok,
nevelGtestiiletnek o évodavezetd
Informacids értekezlet a technikai technikai dolgozok,
04.07. , p
alkalmazottaknak ovodavezeté
Kolté ja k
,0 tesz,et nap] fm nag,ycsop ortos? 04.11. ovodapedagogusok
latogatasa Weores Sandor szobrdhoz
Elemgytijtés 04.10-21- ovodapedagogusok
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Barcza Sadra
Fold napj 04.21. g
0 napja Horvath-Takdcs Agnes
Bodeiné Merklin Anita
Ballac tari tba adnde ,
allagé tarisznydba ajandck 04.24-28, Maté Ildiké, Bokor Eszter,
készitése, rendelése , .,
Poor Gyuldané
Tavaszi kirandulasok szervezése folyamatos ovodapedagdgusok
A ’nyarl zaTV’a tartas elokészitése, 04.95, Svodavesetd
igényfelmérés
Nyari karbantartast munkak 04.24.-28. ovodavezets
felmérése, elokészitése
fenntarto jelzé
Kalandvéros e O.J,e zes¢ ovodapedagogusok
alapjan
S L . vodapedago k
Iskolai beiratkozasok aprilis eleje ove ,ap y agogbjso
ovodavezeto
Madjus
TARTALOM HATARIDO FELELOS
Informaécios értekezlet a ovodapedagogusok,
o 05.04. } ,
nevelOtestiiletnek ovodavezet6
Informaciods értekezlet a technikai technikai dolgozok,
05.05. , ,
alkalmazottaknak ovodavezeté
Ovodai beiratkozasok majus elso hete ovodavezeto
Anyak napja majus elso hete ovodapedagogusok
. . jarvanyligyi helyzet , ,
Csalad napja — kerti parti ! fuggegli,yébezz ovodapedagdgusok
Evértékeld sziiloi értekezlet 05.23-31 ovodapedagogusok
G kek fejlettségmérd lapjanak
.y"errTle ¢ _,e{ ett,s.e,gmerorapjana 05.22-31. ovodapedagogusok
kitoltése, szlilok tajékoztatasa
od. 5
Szabadsagolasi terv készitése 05.23. | ovodavezeto
ovodapedagogusok
Gyermeknap elékésziiletei, Bokor Eszter Torckné
, 05.22-25. ] )
szervezes Horvath Gabriella
Gyermeknap 05.29. ovodapedagogusok
Tavaszi kirandulasok folyamatosan ovodapedagogusok
Evzarokra késziilddés folyamatosan ovodapedagogusok
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TARTALOM HATARIDO FELELOS
Kirandulasok csoportonként junius eleje ovodapedagogusok
. . yvodapedago k
Nyari élet szervezése, nevelési terv folyamatosan ove ,ap ¢ agogL:so
ovodavezeté
Bodeine Merklin Anita,
Nagycsoportosok bucsuztatasa 06.08. Maté Ildiko Bokor Eszter,
Poor Gyuldané
NP 12 ovodapedagogusok,
Nevelotestiileti megbeszélés 06.01. } .
ovodavezeto
Megbeszélés a technikai technikai dolgozok,
06.02. , ,
alkalmazottaknak ovodavezet6
Junialis 06.03. dvodapedagogusok,
ovodavezeto
Szabadsagolasok kezdete 06.109. ovodavezeto helyettes
Csoportok folyamatos 6sszevonasa | felmérés fiiggvényében ovodavezetd
Sziil6i értekezlet az ) gyermekek 06.22 ovodavezeto
sziileinek T ovodapedagdgusok
L., , a fenntarto6 rendelkezése
Nyari zarva tartas .
szerint
. o a nyari zarva tartdsnak , .
Nagytakaritas dajkakkal ,, ovodavezeto
megfelelden
Csoportszobak berendezése 08.21-08.25 ovodapedagogusok
Eszk6zok allapotanak felmeérése augusztus ovodapedagogusok
Munkarend feliilvizsgélata 08.25. ovodavezetd
Uj kek beszoktatdsanak
J gyermekek beszoklatasana 08.28-31. ovodapedagogusok

elokészitése

Fenti programokon tul év kdzben szervezddnek 6vodai szintli kulturalis, kozdsségi, €s

egyéb programok.
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GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI FELELOS MUNKATERVE
A 2022/2023-AS NEVELESI EVRE

Mivel az intézményiinkbe keriild gyermekek szocidlis hattere rendezett, ezért a
gyermekvédelmi munka soran elsdsorban a megel6zésre, a csaladokkal valo egyiittmiikodésre,
illetve az esetlegesen felmeriil6 problémak felismerésére fektetjiik a hangsulyt.

A gyermek és ifjusagvédelmi felelOs feladatai:

e Az O6vodapedagogusok jelzése alapjan a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii
gyermekek kisziirése, fellilvizsgalata, nyilvantartasa.

a.) Veszélyeztetett gyermekek (HHH-ek) részképesség zavaros gyermekek.
b.) Szocialis helyzet (anyagi helyzet).
c.) Csalad szerkezetébdl adodo hatrany (elvalt, valofélben 1€vo sziilok).

o Koordinacios tevékenységével segiti az 6voda pedagdgusainak gyermekvédd munkajat.

e Prevencido soran olyan okok feltdrdsa, mely a gyermek fejlédését akaddlyozza,
veszélyezteti, gatolja. Sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a megfeleld
szakemberekkel, intézményekkel.

e A raszorulok érdekében védo - 6vo intézkedések kezdeményezése.

e Esélyegyenldség biztositasa, a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
¢életének figyelemmel kisérése.

e Problémdk felmertiilése esetén, illetve a segitségre szoruld csalddoknal csaladlatogatas.

e Feljegyzések készitése a csaladoknal bekovetkezett valtozasokrol, csaladokkal valo
egylittmikodésrol.

e A gyermekvédelmi szempontbdl kiemelkedd torténéseket irasban rogziti.

e Folyamatos kapcsolattartds, kolcsonds tapasztalatcsere a csaladsegité szolgalat
munkatarsaival. Esetmegbeszélés kezdeményezése az Ovodapedagdgusok jelzése
alapjan, illetve esetmegbeszélésen valo részvétel.

e Egylittmikodés az intézményben tevékenykedd szocialis segitdvel.

e Az ¢6vodai hidnyzasok okainak nyomon kovetése, sziikség szerint intézkedések az
6vodabol vald tavolmaradas felszamolasa miatt.

e (Gyermekvédelmi témaju tovabbképzéseken vald részvétel, képzésen elhangzottak
megosztasa a kollégakkal.

e A nevelési év végén beszamolo készitése.
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Az intézmény dvodapedagdeusainak feladatai:

Az érzelmi biztonsag megteremtése.

A testi, értelmi, pszichés rendellenesség kisziirése.

Fejleszto foglalkozasok megtervezése. A fejleszté munkdjuk soran mindig figyelembe
veszik a gyermekek egyéni képességét, szociokulturalis hatterét, tehetségét, fejlodési
titemét, s ebbdl kiindulva alkalmazzdk a differenciélt fejlesztés modszerét.

SNI gyerekek fejlesztése gyogypedagogus bevonasaval. A tapasztalatok, fejlesztési
lehetdségek megbeszélése.

A gyermekek viselkedésében, teljesitményében bekovetkezett negativ jelenség
észrevétele.

Az eredményes egylittmiikodés érdekében a sziilok bizalmanak megnyerése.

Szombathely, 2022. augusztus 30.

Barcza Sara

gyermekvédelmi felelds
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ZOLD OVODA MUNKAKOZOSSEG - FELADATTERV
2022/2023

,,...uj nemzedéknek kell felnonie. Olyan uj nemzedéknek, amely szakit a mult természetrombolo
modszereivel és kiméli, ovja a Foldiink még megmaradt természeti értékeit! Es ennek a
nemzedéknek a neveléséért az idosebb generacioknak kell minden erejét, tapasztalatat latba
vetnie.”

Balogh Janos

A munkakozosség célja:

Az 6voda éves munkatervében meghatarozott kiemelt nevelési célkitlizések
megvalosuldsanak tamogatasa: a Zold Ovodai kritérium rendszere szerinti miikodés
erdsitése, a kornyezettudatos magatartds és a fenntarthatésagra nevelés szemléletének
formalasa. A cselekvd-felfedezo-élményszerzd tevékenységek tarhdzanak bovitése, jo
gyakorlatok elsajatitasa.

Az ovodapedagogusok szakmai ismereteinek frissitése a — a kiilsé vildg tevékeny
megismerésének teriiletén, modszertanuk szinesitése, pedagogiai eszkoztaruk szélesitése
Otletborze az ujrahasznositis jegyében: mibdl mit, és hogyan tudunk felhasznélni,
késziteni, barkacsolni a gyermekekkel, ill. az 6vodapedagdgusok maguk egy-egy tematikus
projekt szemléltet6 eszkozeként.

,Z6ld  Ovodakkal” Oko Iskolakkal vald egylittmiikodés, kozos gondolkodas,
tapasztalatcsere.

A munkakozosségi foglalkozasok tervezett idopontjai és témai:

~Képzeld el!” — Sajat élményes dramapedagogiai foglalkozés az erdd téméjaban

Id6pont: 2022.10.26.

Témafejlesztd: Bodeiné Merklin Anita

., Szagolj, lass, fiilelj, tapints!” — Sziircsapd Orokos Zold Ovoda érzékeld barlangjanak
latogatésa.

Id6épont: 2022.11.02.

Témafejleszto: Iker Gabriella
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nrarka-barka” otletborze: Csomagoloanyagok tjra hasznositasa, ,,4j élete” az dvodai
hétkdznapokban kardcsony utan
Iddépont: 2023.01.25.
Témafejlesztd: Horvath-Takacs Agnes
- ,Jatsszunk most egyiitt!” -mesés kornyezetpedagogia 6vodapedagdgusoknak
Id6pont: 2023.04.06.
Témafejlesztd: Horvath-Laszl6 Edéné
- Miénkitt a rét!” — Jatékos vetélked6 a készegi Also-réten
- Iddpont: 2023. 05. (a meghirdetés fiiggvényében)

Témafejleszto: Iker Gabriella

A munkakozosség vezetd ellendrzési feladatait az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

Szombathely, 2022. augusztus 30.

Bodeiné Merklin Anita

munkakdzdsség vezetd



