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A pedagbgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarél, valamint a tovabbkeépzesben
részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (Xil. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti
kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény 62. § (2) bekezdésével — az oOvodaban
foglalkoztatott pedagogusok tovabbképzési rendjének szakszer( és hatékony megtervezése
és megszervezése céljab6l a Szombathelyi Mocorgé Ovoda az alabbi tovabbképzési
programot adja ki.
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A Tovabbképzési Program hatalya

Jelen szabalyzat a Szombathelyi Mocorgé Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda)
alaptevékenységérek ellatasaval osszefiiggd, pedagdédgus munkakérbe kinevezett
kézalkalmazottaira, valamint a felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezé, a neveld és
oktaté munkat kézvetlenil segité munkakdrben foglalkoztatottakra terjed ki.

A szabalyzat a 2023. szeptember 1. napjatdl 2028. augusztus 31. napjaig terjedd
idészakra szol.

Iranyadé jogszabalyok

a) a nemzeti kbznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.)

b) a pedagoégus-tovabbképzésrél, a pedagdégus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésbhzan részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997.
(XII. 22.) Korm. rendelet

c) a kozalkalmazcttak jogallasarodl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban:
Kijt.)

d) a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben térténd
végrehaijtasarol sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

e) a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6lo 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet

A pedagoégus-tovabbképzés célja

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a
megujitasara, bovitesére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szilkség van a nevel6 és
oktatd munka keretében a gyermekekkel valo kdzvetlen foglalkozas megtartasahoz,
az Oovoda tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
ovoda iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasdhoz. A tovabbképzés felkészit a
szakvizsga kévetelményeire és a szakmai megujitd képzés teljesitésére is.

IV. A tovabbképzési kitelezettség keletkezése

1.

Az oOvodapedagbgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
jogszabaly allapitja meg.

A tovabbképzésben valo részvétel elsé izben a Pedagogus |l fokozat megszerzésére
iranyuld elsé mindsitési eljaras el6tt kotelezd. A tovabbképzési kotelezettsége az
ovodapedagdgus munkakdr betdltésére jogositd oklevél megszerzését kdvetd hetedik
év szeptember ténap elsé munkanapjatdl azon év augusztusanak utolso
munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.



3. Az dvodapedagogusok egyéni tovabbképzési ciklusa a Rendeletben foglaltak
figyelembe vételével kerll meghatarozasra.

4. Nem kell tovabbképzésben részt vennie annak az Ovodapedagoégusnak, aki
pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

5. Az 6vodapedagdgus a hétévenkénti tovabbképzést - egy vagy tobb - legalabb
szazhUsz o6ras foglalkozason valo részvétellel és az eldirt tanulmanyi kbvetelmeények
teljesitésével, tovabba a Rendeletben meghatarozott képzéseken vald részvételiel,
illetve a tovabbképzés legfeljebb 25 %-at a Rendeletben eldirt egyéb modon teljesiti.

6. A Pedagogus Il., a Mesterpedagogus, valamint a Pedagégus V. (kutatétanar)
fokozatbél eggyel alacsonyabb fokozatba kerll visszasorolasra az az
bvodapedagdgus, aki a fokozatba lépését kovetd kilencedik tanev vegeig 6nhibajabol
nem teljesiti a pedagdgus tovabbképzésben torténd részvételi kdtelezettsegét.

7. Megsziintethetd annak az 6vodapedagogusnak a kézalkalmazotti munkaviszonya, aki
a tovabbképzésben 6nhibajabol nem vesz részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be
sikeresen. ‘

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

1. Az 6voda vezetdje a kdzalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti el az
ovoda kozéptavu, 6t évre sz6l6 tovabbképzési programjat, amely négy részbél — a
szakvizsgara, a tovabbképzésre, a finanszirozasra és a helyettesitésre vonatkozé
alprogrambal — all.

2. A tovabbképzési programot a nevelStestilet véleményének kikérését kovetben a
fenntarté fogadja el. Az elfogadashoz rendelkezik a kézalkaimazotti tanacs
veéleményével.

3. A tovabbképzési program felllvizsgalatara a fenntartéval egyeztetve évente egy
alkalommal ker{ilhet sor. '

4. A nevel6testlilet az Gj tovabbképzési program elkészitése el6tt értékeli az el6zb
tovabbképzési idészakot, a tovabbképzés programjanak idéaranyos veégrehajtasat.
Az értékelést megkildi a fenntartonak.

5. A tovabbképzési program elfogadasat kdvetden az Ovodavezetd irasban értesiti
azokat az évodapedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

6. A tovabbképzési program végrehajtasara az évodavezetd a kézalkalmazotti tanacs és
a szakmai munkakdzdsségek véleményének kikérésével évente, minden év marcius
15. napjaig egy-egy nevelési évre szold beiskolazasi tervet készit.

7. A munkaltatd a szakvizsgas képzésben val6 részvétel jovahagyasakor figyelembe
veszi a Rendeletben eldirt elényben részesitésre vonatkozo rendelkezéseket.



Az Ovoda elényben részesiti azon pedagogus tovabbképzését, aki modszertani és
nevelési témaju képzést kivan elvégezni.

Az 6voda a pedagdgus személyében rejl6 okok miatt elényben részesiti azon

pedagogus tovabbképzését, aki

a) a neveld munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat,

b) olyan jellegi tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagogiai program
teljes kérd megvaldsitasat,

c) toébb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat.

10.Az 6voda a tovabbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljestlésérdl

nyilvantartast vezet, és ez utébbirdl az éves beszamoldban az évodavezett referal.

11.A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint pedagdégiai program

VI.

1.

5.

osszhangjat, a végrehajtas torvényességét, a koltségvetés terhére tortént
kotelezettségvallalas szabalyainak megtartasat a fenntarto ellendrzi.

Szakvizsgara vonatkozé alprogram

Szakvizsgara torténd felkészitésbe az az 6vodapedagdgus kapcsolddhat be, aki
rendelkezik az 6vodapedagoégus munkakér betdltésére jogosité felsdfoku iskolai
végzettséggel, valamint legaldabb 3 év 6vodapedagdgusi munkakérben eltdltott
szakmai gyakorlattal.

A pedagogus szakvizsgara torténé felkészites hozzajarul:

a) az egyes alapképzésben megszerzeft ismeretek és jartassagok megujitdsahoz,
elmelyitéséhez és kiegészitéséhez;

b) azdvodapedagdégus munkakérben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek
fejlesztéséhez,

c) a fels6fokl alapképzéshez szorosan nem kétédé Uj ismertek megszerzéséhez;

d) a mérés, értékelés feladatainak ellatdsahoz, valamint

e) a kdznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetbi feladatok ellatasahoz
szUkséges ismeretek elsajatitasahoz.

. Az 6voda a szakvizsgas képzések tervezése soran az aladbbiakat veszi figyelembe:
a) a kepzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az 6voda mlkodését ne
veszélyeztesse a hianyzd létszam,
b) a szakvizsgas képzés a fenntarté altal preferalt, az dvodaban hianyzé terilleteken
térténjen, illetve az 6voda pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok
teljesitésehez, eléréséhez kapcsolédik.

A 2023. szeptember 1. - 2028. augusztus 31. napjaig terjedd idészakban tervezett
szakvizsgak korét és létszamat a tovabbképzési program 1. szam( melléklete
tartalmazza.

Az 6voda a beiskolazasi tervben hatarozza meg az adott évben szakvizsgas
képzésben résztvevék nevét, lakcimét, az alapképzésben szerzett végzettségét és



szakképzettségét, munkakdérét, szakmai gyakoriatanak idejét és helyét. A beiskolazasi
tervet az évoda a program 3. szamu melléklete szerinti formatumban késziti el.

6. A beiskolazas tervbe az keril felvéteire, aki azt irasban kérte, illetdleg akinek a
részvetelét az munkaltaté elrendelte. A jelentkezésre vonatkoz6 nyomtatvanyt a
tovabbképzési program 2. szamu melléklete tartalmazza. Az Ovodavezetd a
beiskolazasi tervben valo felvételrél, vagy elutasitasrol az d6vodapedagogust irasban
ertesiti.

7. Az egyes nevelési evekben a szakvizsgas képzésben résztvevdk szamat az 6voda a
fenntartéval valé egyeztetést kdvetében, az anyagi feltételrendszer alakulasatol
fuggben tervezi meg.

VIl. Tovabbképzésre vonatkozoé alprogram

1. Azoknak az 6vodapedagodgusoknak, akik nevel6-oktaté munkajukat tébb mint hét éve
ugyanazzal az iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan
tovabbképzésben kell részt venniik, amely hozzajarul a szakképzettségiukhoz
kapcsoldédé alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag megujitasahoz,
kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai megjitd
képzésben vald részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

2. Az 6voda a tovabbképzések tervezése soran az alabbiakat veszi figyelembe:

a) atovabbképzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az évoda mikédését
ne veszélyeztesse a hianyz6 létszam,

b) lehetSséget biztositson a kételezettek tovabbképzésben foglalt kotelezettségének
teljesitéseére;

c) a tovabbképzés az 6voda pedagoégiai programjaban megfogalmazott célok
teljesitéséhez, eléréséhez kapcsolodik,

d) az O6vodapedagogus Onértékeléséhez kapcsolédd, onfejlesztési tervben
meghatarozott fejleszthetd teriiletek szakmai segitését szolgalja.

3. A 2023. szeptember 1. - 2028. augusztus 31. napjaig terjed6 idészakra vonatkozé
tovabbképzesi alprogramban képzési terlletenként kerlilt meghatarozasra a
résztvevok letszama, és a képzés idékerete. A tovabbképzési program 1. szamu
melleklete tartalmazza a Tovabbképzési alprogramot.

4. Az 6voda a beiskolazasi tervben hatarozza meg a tovabbképzéshen résztvevék
a) nevét, munkakorét;
b) tovabbképzés megjeltlését;
c) aképzés varhaté kezdd és befejez6 idépontjat;
e) varhatd tavollét idejét;
e) helyettesités rendjét.

5. A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki irdsban kérte felvételét és megfelel a
tovabbképzesi felvételi (részvételi) kovetelményeknek. A jelentkezés a tovabbképzési
program 2. szamu melléklete szerinti dokumentum benyuijtasaval térténhet.



6. Tuljelentkezéskor az 6voda figyelembe veszi:

a) a fenntartéi prioritasokat;

b) az oévoda pedagdgiai programjanak az o6vodapedagoégusokkal szemben
tamasztott elvarasait;

c) az el6z6 képzés datumat, (elsébbséget élvez, aki régebben vett részt
tovabbképzéseken, illetve a szakvizsgaba beszamitd képzésben akar részt

venni).

7. A feltételek megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél

kevesebb id6 all rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésére.

8. Az oOvodavezetd a beiskolazasi tervbe tortén6 felvételrdl, illetve az abbdl vald

kihagyasrol irasban értesiti az érintetteket.

VIl. Finanszirozasi alprogram

1.

A tovabbképzések finanszirozasa a mindenkori kéltségvetésben rendelkezésre allé
keret terhére torténik.

Ha az 6vodapedagogus

a) a tovabbképzésben valo részvételéhez az 6voda tdmogatasat igénybe szeretné
venni, vagy

b) atovabbképzés érinti a munkaidejét

irasban koteles felvételét kérni az 6voda beiskolazasi tervébe minden év februar 15.
napjaig. A jelentkezést az 6vodapedagogus a szakvizsga, illetve a tovabbképzési
alprogramnal megjel6lt melléklet kitéltésével teheti meg.

Ha olyan évodapedagbdgus vesz részt a képzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi
tervben az nem tarthat igényt a részvételi dij, tovabba egyéb koéltségei tdmogatasara.

A tovabbképzés koéltségének forrasa:

a) a tovabbképzés torténhet a kodzponti koéltségvetés terhére, vagy egyéb mas
forrasbol finanszirozott, a résztvevd szamara térittsmentes képzés keretében,

b) hozzajarul a fenntart6é az altala meghatarozott szakvizsgas képzések esetében, a
tandij 100 %-anak biztositasaval,

c) a szakvizsgas képzésen tortend részvétel koltségeihez, a tandij megfizetéséhez
tamogatast nydjthat az 6voda, amennyiben a képzés az 6voda pedagodgiai
programjanak megvalositasat szolgalja,

d) az egyéb tovabbképzések kéltségéhez az dvodavezetd az dvoda koltségvetési
lehetéségei alapjan nyujt tamogatast.

A mas altal nem fedezett kdltségeket a resztvevé viseli.
Amennyiben az o6vodapedagogus a fenntarté vagy az dévoda altal tdmogatott
szakvizsgas képzésen vesz részt, az 6voda vele tanulmanyi szerzédést kot. A

tanulmanyi szerzédésben a pedagégus vallalja, hogy a képzés idejével megegyez6
idétartamban Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorményzata fenntartasban
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miikodé kertl foglalkoztatasra, ellenkezd esetben a tandij idbéaranyos Gsszegét
visszafizeti.

7. Abban az esetben, ha az 6voda a képzéshez hozzajarul, a visszafizetésrdl, illetve a
mentesitésrél a Rendelet 17. §-aban foglaltat alapjan jar el.

IX. Helyettesitésre vonatkozé alprogram

1. Az 6voda a rendelkezésre all6 tovabbképzési kindlatbol térekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban kerulnek megrendezésre, amikor az
intézményben nem folyik nevel6-oktaté munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a
szakvizsgara t6rténd felkészitésen vald részvételre csak a neveléssel-oktatassal
lekétott munkaidoben van lehetéség, az Ovoda az érintett 6vodapedagogus
helyettesitésére az 6voda sajat 6vodapedagogusait veszi igénybe, tgyelve arra, hogy
a helyettesités soran az 6voda betartsa a tdlmunkara vonatkozé szabalyokat, valamint
az egyenletes terhelést.

2. A nevel6 munka zavartalansaganak biztositasa érdekében: tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jar6 tovabbképzésen évente a fenntartéval egyeztetett szamu
6vodapedagoégus vehet részt.

3. Aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben, a munkaltatéja
egyetértésével vehet részt, a pedagégus potszabadséga terhére.

X. Vezetend6é dokumentumok

1. Az 6vodavezet6 a tovabbképzési programrdl, beiskolazasi tervrél, azok teljesulésérdl,
nyilvantartast vezet, az utébbirdl az éves beszamoldkban referal.

2. A nyilvantartas tartalmazza:

a) pedagoégusonként a megszerzett iskolai végzettséggel, szakképzettséggel
Osszefliggé adatokat (mikor, hol, mit végzett — beleérive a szakvizsga és a
tovabbképzés keretében megszerzett képesitéseket is, az oklevél szamanak
feltuntetését, a finanszirozott képzés esetén a tamogatas Osszegét — évente
frissitve)

b) pedagbégusonként kimutatds az adott tovabbképzési ciklus idészakardl (mettél-
meddig tart) tovabba a mentesitésrél, illetve a kotelezettség teljesitésrél (mikor,
mit),

c) a tovabbképzési program, beiskolazasi terv elfogadasat megelézéen a
kézalkalmazotti tanacs véleményét tartalmazé jegyzdékonyv,

d) a beiskolazasi terv, illetve értékelés az adott évi beiskolazasi terv teljesitéséro|,

e) a pedagobgus kérelmét a beiskolazasi tervbe torténé felvételrdl, valamint a
munkaltatd hatarozatat a dontésrél,

f) tovabbkepzési program, illetve a neveld testllet értékelése az el6zd
tovabbképzési idészakrél, a program idéaranyos végrehajtasarol.



XI.

XIL

1.

Egyéb rendelkezések

Az o6vodapedagdgus— munkakorben, valamint a felséfoka iskolai végzettséggel
rendelkezd, a neveld és oktatd munkat kozvetlenldl segitd munkakdrben
foglalkoztatottak a munkaltaté hozzajarulasaval bekapcsolédhatnak mas, nem az
oktatasi agazat keretében, jogszabaly rendelkezései alapjan szervezett, a munkakori
feladataikhoz kapcsolodé tovabbképzésbe, szakvizsgara torténd felkészulésbe.

Zaré rendelkezések

A program felulvizsgalatat az 6voda vezetdje vagy a nevelbtestilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt Uj szempontok vagy feladatok mertinek
fel.

2. A programot maédositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-

valtozas kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestillet legalabb fele azt
kezdeményezi.

3. Atovabbképzési program egy példanyat a fenntartdnak tovabbitani kell, egy példanya

az intézmény irattaraban 6rzend6, egy példanya megtalalhaté a intézményvezetd
irod4jaban.

Szombathely, 2022. 02. 25.

ovodaveztd
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Legitimacios zaradék

A Tovabbképzési programot a Kézalkalmazotti Tanacs a 2022. év 02. hénap 25 napjan
véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kelt: Szombathely, 2022. év 02. hénap 25. nap

Kbdzalkalmazotti Tanacs Elntke

A tovabbképzési programot a nevelbtestilet a 2022. év 02. hénap 25 napjan tartott
nevelbétestileti Glésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kelt: Szombathely, 2022. év 02 hénap 25 nap

6vodavezetd Nevel6testiilet nevében

Fenntartéi jovahagyas:

A Tovabbképzési programot Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl sz6ld 18/2019. (X.31.) 6nkormanyzati rendelet 52. §
(2) bekezdés 18. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkorméanyzatanak Kulturalis, Oktatasi és Civil Bizottsaga a .................. szamu
hatarozataval hagyta jova.

Dr. Nemény Andras
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1. szamid melléklet

I Szakvizsgara torténdé felkészitések:

| Nevelési év | Munkakér Létszam Képzési terilet |dékeret
2023/2024. i
2024/2025. o ]
2025/2026. Ovodapedagégus | 1 6 Fejlesztd 1-2 félév
MK pedagbégus
2026/2027. Ovodapedagoégus | 18 Fejleszt6 3-4 félév
MK pedagogus
2027/2028,
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1. Pedagogus tovabbképzések:

Nevelési év | Munkakor Létszam | Képzesi terllet | Id8keret
2023/2024. | Ovodapedagadgus | 3 16 Moédszertan | 30 6ra

2024/2025. | Ovodapedagégus | 3f6 | Modszertan | 30 6ra

2025/2026. Ovodapedagogus | 2 f6 Médszertan 30 6ra

2026/2027. Ovodapedagoégus | 2 f6 Modszertan | 30 6ra

2027/2028. Ovodapedagégus | 3 6 Modszertan 30 6ra
Szombathely, 2022.02.25.

r\
g so \/g\ \l\& \ )
P.H. ovodavezetd
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2. szamu melléklet

Jelentkezési lap a beiskolazasi tervbe

Tisztelt Ovodavezets Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kovetkezd nevelési évben a 277/1997.(XI1.22.)
kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagoégusok tovabbképzési rendszerében.
Egyben kérem felvételemet a kévetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagégus — tovabbképzés formaja (x jeldlés a négyzetben):

O legalabb 120 oras tovabbképzésen vald részvétel az elbirt tanulmanyi
kdvetelmények teljesitésével,

O tovabbi egyetemi vagy foiskolai képzésben masodik vagy tovabbi oklevél
megszerzésével (pl: mesterképzésben torténd részvetellel);

O szakvizsga oklevél megszerzésével,

O a nevelé-oktatd munkat segité, az Orszagos képzési jegyzékben szerepld
fels6fokl szakképzettség megszerzésével.

2. A tervezett tovabbkeépzés

2.1. A tervezett tovabbképzés megnevezés:

2.2. A tervezett tovabbképzés intézménye:

2.3. Atovabbképzés varhatd kezdete: .................. , befejezése: ..................

Oraszama varhatoan: ......... ora

Tudomasul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrél az 6vodavezetd doént, és errél
irasban értesit. A beiskolazasi tervbe valé felvétellel kapcsolatban munkaugyi vitanak van
helye.

Szombathely, 20.......................

ovodapedagogus
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