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Vezetdi 6sszefoglalo

A Szombathelyi Egyesitett Bélcsédei Intézmény tekintetében a belsé ellenérzésre vonatkozé
jogszabalyi felhatalmazast az allamhéaztartasrol szélé 2011. évi CXCV. torvény (a
tovabbiakban: Aht.), az allamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasaré!l rendelkezd
368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendelet és a koltségvetési szervek belsd ellenbrzésérél és
belsd kontrollrendszerérdl szélé 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.)
nyujtotta.

A kozpénzek felhasznalasaban részt vevd allamhaztartasi szervezetek kotelesek belsé
ellenérzési rendszert mikoddtetni abbol a célbdl, hogy a szervezet vezetbje szamara
bizonyossagot nyuljtsanak a kiépitett és mlkodtetett pénziigyi iranyitasi és kontroll
rendszerek megfelel6sségét illetéen.

A fenti eldirasoknak megfelelve a Szombathelyi Egyesitett Bdlcsédei Intézmény (a
tovabbiakban: EBI) killsé szolgaltaté igénybevételével gondoskodott a jogszabalyi
eldirasoknak megfelel6 bels6 ellendrzési rendszer kiépitésérdl és miikodtetésérdl.

Az intézményi belsd ellendrzés a jogszabdlyi kotelezettségének megfeleléen tdmogatja a
stratégiai célok és az Alapitdé Okiratba foglaltakat teljesitését, illetve az eréforrasokkal
eredményesen gazdalkodni képes szervezet miikodését.

Osszességében megallapithaté, hogy a belsd ellenérzés szabalyszer(ien, az ellendrzési
tervben meghatarozott feladatait ellatva m(ikddott.

Az EBI-nél a belsé ellenérzés, mint tevékenység sziikségessége nem vitatott. Valtozatlanul
igény van a szakmai tanacsadasra is egy-egy megoldando feladat kapcsan.

Sajnos az elé6z6 évhez hasonléan a 2021. évi belsd ellenbrzések lefolytatasat is nehezitette
a jarvanyhelyzet. Az eredményes ellenérzést tamogatd személyes kapcsolattartas kevesebb
volt, de az online egyeztetések és az elekironikus adattovabbitds biztositotta a belsd
ellendrzési feladatok ellatasat.

Az intézményi bels6é ellenérzés szabdlyszerlien, az ellentrzési tervben meghatarozott
feladatait ellatva m(ikodott.



Tartalomjegyzék
I. A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatasa dnértékelés alapjan..... 4

[.1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése................... 4
[.1.1. A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések
dsszesitése .. w4
1.1.2. Az eIIenorzesek soran bunteto- szabalysérte3| karterlteS| ||Ietve fegyelmn
eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja
kapcsan tett jelentések szama és rovid 6SSzefoglalasa ............coocvvvererreevcecsrevsrerserereriessons 5

1.2. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozo tényezék bemutatasa

................................................................................................................................................ 5
1.2.1. A belsd ellendrzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga..........covvveenn...., 5

1.2.2. A belsé ellendrzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fuggetlenségének biztositasa... OSSOSO, |
1.2.3. Osszeferhetetlensegl esetek ..................................................................................... 5
[.2.4. A belsd ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa...... 5
1.2.5. A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezék............‘.......................... 6
1.2.6. Az ellendrzések nyilvantartasa... sy O
[.2.7. Az ellendrzési tevékenység feJIesztesere vonatkozo Javaslatok ......................... 6
1.3. A tanacsadoé tevékenység bemutatasa... s O

Il. A belsé kontrollrendszer miik6désének ertekelese eIIenorzeSI tapasztalatok

ANAPJ AN ccsmssammmummss o s ssms s oA S SR S oo SN a i e e o 6

I.1. A belsd kontrollrendszer szabalyszerlségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitésa érdekében tett fontosabb

javaslatok.... G Tt i eins O
2. A belso kontrollrendszer ot elemenek ertekelese et eae e raessesere |
ll. Az intézkedési tervek megvalositasa................ooeevivviieiiiiieieiiieee e s iesiseaessins 7



A belsé ellen6rzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

[.1.

A belsé ellendrzés fuiggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és tanacsado tevékenység,
melynek célja, hogy az EBI mlkddését fejlessze és eredményességét novelje.

A belsd vizsgalatra a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen, a 2021. évi ellendrzési
terv alapjan kertilt sor.

A tervezés a vezetés igényének figyelembevételével, kockazatelemzéssel
megalapozottan tortént. Az EBI vezetésével az egyeztetések folyamatosak voltak a
vizsgalatok targyat érintéen.

A beszamolasi idészakban Uj jogszabalyok, jogszabaly-moédositasok, modszertanok
nem jelentek meg, a feladatellatdas a korabbi években kialakitott és alkalmazott
dokumentalasi és eljarasi rend szerint zajlott

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

.1.1. A targyévre vonatkozd éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések

Osszesitése

Elvégzett ellenérzések

Targy

Cel

Maddszer

A selejtezési eljaras
szabalyozasanak és a
végrehajtas

folyamatanak vizsgalata

Annak vizsgalata,
selejtezés
szabalyozasa

hogy a

rendjének
megfelel-e a
vonatkozo6 jogszabalyi
rendelkezéseknek, illetve a
teljesités megtortént-e?

dokumentumelemzés,
adatfeldolgozas

A Annak vizsgalata, hogy a | dokumentumvizsgalat,
vagyonnyilatkozattételi vagyonnyilatkozattétel adatfeldolgozas
kotelezettség rendjének szabalyozasa

szabalyozottsaganak és
teljesitésének vizsgalata

megfelel-e a vonatkozé
jogszabalyi rendelkezéseknek,
illetve a teliesités megtortént-e

Az ellenbrzések részletes bemutatasa a fliggelékben talalhato.

A belsd ellendrzés megallapitasai atlagos, illetve csekély jelentéséglinek mindsithetéek.
azonnali

Kiemelt jelentéségl, a

vezetés részéerdl

megfogalmazasara nem kerdilt sor.

Az éves ellendrzési terv mddositasara nem kerllt sor.

Soron kivlli ellenérzésre nem kerdlt sor.

intézkedést igényld




1.1.2. Az ellenérzések soran bintets-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag
gyanuja kapcsan tett jelentések szama és rovid 6sszefoglalasa

Az ellendrzesek soran blntetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja nem mertilt fel.

l.2. A bizonyossagot add tevékenységet elbsegitd és akadalyozé tényezék
bemutatasa

Az ellendrzések lefolytatasanak személyi és tarqyi akadalyai nem voltak.

A vizsgalatokhoz a sziikséges anyagot, informaciét és az elvarhatd segitséget az
ellenérzés megkapta.

A jelentéstervezet az ellendrzott féllel egyeztetésre kerdilt.

A megdllapitasokkal szemben |ényeges kifogas nem mertili fel.

1.2.1. Abelsd ellenérzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga

Az EBI| nem rendelkezik belsé ellenérzési egységgel, illetve belsé ellendrrel, mivel dnalld
belsd ellenbrzési egység kiépitése, vagy belsd ellendr teljes munkaidében torténd
foglalkoztatasa nem lenne gazdasagos, ezért a belsé ellendrzési feladatellatas kilsé
szolgaltatd igénybevételével torténik.

A megbizott belsd ellendrzést ellatok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr-
ben foglalt kdvetelményeknek. A jogszabalyban eléirt regisztracié megtortént, s az Ant-
ban meghatarozott engedéllyel rendelkezik.

A belsé ellendrzési vezetd 2021. évben koételezd tovabbképzésre — a kétévenkénti
kepzési kotelezettség miatt — nem volt kiteles.

1.2.2. A belsé ellenérzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkcionalis

flggetlenségének biztositasa

A belsd ellenérzés funkcionalis fliggetlensége 2021. évben teljeskdrien biztositott volt.

A kllsé szolgéltatas jellegébdl eredéen az egyes ellenbrzések soran kollegidlis
érintettség nem merdlt fel. A belsd ellenér kbzvetlenll az intézményvezetésnek szamolt
be.

Az egyes szervezetek operativ miikodésébe a belsd ellenér nem kerllt bevonasra.

[.2.3. Osszeférhetetlenségi esetek

2021. évben a megbizassal, illetve az egyes ellenérzésekkel kapcsolatban
dsszeférhetetlenséqi helyzet nem merdilt fel.

1.2.4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa



2021. évben a belsd ellenéri jogokkal kapcsolatban korlatozas nem mertilt fel.

1.2.5. A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezé nem volt.

A vizsgélathoz a szilkséges anyagot, informaciét és az elvarhaté segitséget az
ellendrzés megkapta.

A jelentéstervezet az ellendrzétt féllel egyeztetésre kertilt.

A megdllapitasokkal szemben lényeges kifogas nem merdilt fel.

[.2.6. Az ellenérzések nyilvantartasa

Az ellenbrzések teljes iratanyaganak megdrzése az EBI-ben évenként elklldnitetten,
nyomon kdvethetd formaban torténik.

1.2.7. Az ellenbrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Az ellendrzési tevekenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

I.3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa

A 2021. évben tanacsaddi tevékenység nem kerllt dokumentalasra.

Il. A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan

[I.1. A bels6 kontrollrendszer  szabalyszerliségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett

fontosabb javaslatok

A vizsgalatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadotisagi szintje
szazszazalékos.

Az éves tervezéskor a korabban elvégzett vizsgalatok eredményeként megfogalmazott
intézkedések szamba vétele is megtorténik, mely indokolt esetben az utévizsgalat
sziksegszerliségét meghatarozza. A hataridokrél, végrehajtasrél és hasznosulasrél az
utdvizsgalatok mellett az ellenérzéttek kotelezd beszamoldja nyujthat informéciot. Az
ajanlasok és javaslatok nyilvantartasara nem mukoédik adatbazis rendszer.

Kiemelt meaqallapitds a 2021. évi ellenérzések lefolytatasat kovetden nem kerlilt
medfogalmazasra.




I.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkdrnyezet

Az ellenérzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilsé koriilményekre is tekintettel
az intézményi kontrollkérnyezet nem minden teriilete minésithetdé megfelelének. Az EBI a
gazdalkodéds terén az alapvetd szabalyozdkkal rendelkezik, 2021. évben a miikodés
terlletén szabalyozasra kerllt a vagyonnyilatkozattételi kotelezettség rendje, illetve a
teljesitményértékelés rendje.

A ceélok es a szervezeti felépités, a belsé szabdlyzatok, a feladat- és hataskérdk, a
folyamatok meghatarozasa és dokumentéldasa, a human eréforrds, etikai értékek és
integritas, a mikddés és feltételeinek intézményi biztositasa folyamatos fellilvizsgalatot s
ennek dokumentélasat igényili.

2. Kontrolltevékenységek

Az intézmenyi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé kontrollok kertiltek kialakitasra és
alkalmazédsra. Az egyes operativ gazddlkodasi jogkorok gyakorlasanak rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatdk. A jovében megerdsitett
ellenérzésekkel a negativumok megsziintetésére térekszink.

3. Integralt kockazatkezelés

Az integralt kockazatkezelési rendszer a belsé kontroll koordinator megbizasaval egyiitt
kialakitasra kerllt, az EBI rendelkezik a kockazatok kezelésének szabalyozasard!, valamint
azt a Bkr. eléirasa alapjan mikédteti. Az EBI a tevékenységben rejlé, a szervezeti célokkal
Osszefliggd konkrét kockazatokat felmérte, megallapitotta.

4. Informéacié és kommunikacio

Az EBIl-ben az informacidaramlas és a kommunikacié megfelelé, amelyet tdmogat a
megfeleld szamitogépes ellatottsag.

Az EBI-ben az iratkezelés rendje megfeleléen szabalyozott, a levéltari egyeztetés megtortént
és dokumentalt. A dokumentumok kezelése az EBI székhelyén és a gazdasagi szervezetnél
torténik.

Az EBI az Info. tv-ben eldirt kdzzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti a honlapja
Uzemeltetésével, s boviti az atlathatésag javitasa érdekében.

5. Monitoring

Az EBI-ben a bels6 ellenérzést kiilsé cég végzi szerz6déssel, amely sordn megfeleld az
egyuttm(kddés. Az ellenérzés sordn tett észrevételei, javaslatai, tapasztalatai segitik a
jogszabalykdvetd munkavégzést.

A bels6 kontrollrendszer értékelésérdl szo6l6 vezetdi nyilatkozattételi kotelezettség teljesitésre
kerGlt a korabbi években, s a 2021. évi éves beszamoldval egyltt megkulldésre keriil az
iranyito szerv felé.

lll. Az intézkedési tervek megvalositasa

2021. évben intézkedési terv készitésére koteles belsd ellenérzési javaslat kerdilt
megfogalmazasra.
Az ellenérzesi megallapitasok megalapozottak voltak, hozzajarultak a vezetdi intézkedések
meghozatalahoz.



Az intézkedési terv a sziikséges intézkedés végrehajtasaért felelés szemely és a vonatkozo
hataridd megjelélésével késziilt el, amelyben a feladathoz kapcsolodd hataridd ugy kerGit
meghatarozasra, hogy az szamonkérhetd legyen.

Szombathely, 2022. januar 26.

Elkészitette:

Dr. Hosszuné Szantd Anita belsé ellendrzési vezeté

Jévahagyta:

Szombathely, 2022. januar ,, »

Sebestydn Bianka L}IIa intézményvezetd
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