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A Savaria Megyei Hatokori Viarosi Muzeum 2020. évi beszamoldjanak értékelése

Osszeloglalo

A Savaria Muzeum varosi  kulturalis  intézményhalozatként  sokrétii, és az  atlagtdl
szertedagazobb feladatellatdst végez Szombathelyen. A hagyomdnyos mizeumi szakagak és
klasszikus . termes™ muzeumok (Smidt Muzeum, Képtar, Lalvanytar) mellett az épitett
Orokség intézménytipusaiban (Romkert, Iscum, Skanzen) is érintett. Emellett a Vasi Szemle
szerkeszt8sége €s a Szent Mdrton Intézet is a muzeumhoz tartozik, dsszképe tehal egy
komplex koézmiivelddési intézményhdlozatot jelent. A szervezeti ¢s  feladatellatdsi
sokszinliség kihivasara egy halézatos egyiittmikddésekben megvaldsitott, projekt-alapokra
helyezett miikodés a valasz: ennyi nemzetkdzi és hazai partnerséget, elnyert palyazati forrast,
kreativ szellemi t6két kevés mas intézmény képes felmutatni. Ennek hatterében jelentds
mennyiségl, dtlagos mindségli, olykor nem eléggé tsszerendezelt gylijteményi munkat, és
nchany kimagaslo kutatd egyéniségre épiil6 tudomanyos tevékenységet lathatunk.
Kozonségkapcesolati és kommunikacios teriileten {6 erésség a hatékonysag, a mitkodés erésen
rendezvénycentrikus. A beszamolé  megfogalmazasa szamos ponton  véazlatszeri,
felsorolasszerl, még a birdlo szakember szamdra sem mindig érthetd roviditésekkel,
mozaikszavakkal, benne felejtett monogramokkal és belsé intézményi szakzsargonnal terhelt.
Kérjiik a jovében gondosabban megfogalmazott, szdvegszeriiségében is egységes

munkajelentés Gsszedllitasat.

Reészletes vélemény

Szervezeti valtozdsok 2020-ban nem torténtek, és a léiszamban sem voltak kiugré mértéki
eltérések. Szakmai eldrelépés, hogy az Iseum Savariense miikddési engedélyi besoroldsa
kidllitohelybo! kozérdekil muzealis gylijtemény lett decemberben. A mizeum altal felvéllalt
feladat a Vasi Szemle cimii folyoirat megjelentetése, amelynek szerkesztésége 2020
Janudrjatol a Szombathelyi Képtarba koltozott, és véltozott a foszerkesztd személye is. A
kozalkalmazotti jogallds kivezetése kapcsan egy (6 tdvozott, a mizeum 6nalld szervezeti
egységét jelentd Szent Marton Intézetet azonban tobb munkatdrs is elhagyta az év soran.
Ezek a személyi dontések a mazeumi munkahelyek megtarté erejének gyengiilését jelzik, és a
palyaclhagyds veszélyeire figyelmeztetnek. A képzésben részt vevé munkatdrsak szama (4
f6) nem magas, de jol jelzi a munkaerd megtartasidnak szandékat. A kozfoglalkoztatas
keretében dolgozé munkatirsak Iétszama (9 16) a megyei hatokori mizeumok mezényében a

magasabbak k&zé tartozik.

Az intézmény stratégiai dokumentumai rendelkezésre dllnak, koziilik megajult (2020) az
intézményi stratégia €s a kiildetésnyilatkozat. A digitalizalasi stratégia a legrégebbi (2017),
ennek megujitdsa rovidesen idészerivé valik. A stratégiai  célok megvaldsitdsit a
Jarvanyhelyzet jelentésen akaddlyozta. Az otthoni munkavégzés és a zarva tartas idgszakaban
megtdrtént a feladalok dtcsoportositdsa. A korlatozdsok két teriileten éreztették leginkdabb
negativ hatdsukat: a helyi €s orszdgos nagyrendezvények elmaraddsa (és ezekbdl adoddan a
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latogatoszamok  kicsése), ¢s a  szemdlyes  jelenlélet  kivano  gyljteményt  [eladatok

felbemaradasa.

Az intézmény cgyik eréssége a hazai és nemzetkozi projektekben vald részvétel, amely 2020-
ban is folylatddotl, egyes esetekben megvaltozott modon ¢s modosult tartalmakkal. Ot
Interreg-projekt (ArcheON, BUREVITA, e-documenta Pannonica, NewPilgrimAge, Border
HiStories), két TOP-projekt (CLLD. Guide Now), és mellettiik szamos egycb hazai szakmai

palyazat fémjelzi a teriileten clért kimagasld eredményeket.

Az ¢épliletallomdny allapota véltozatos képet mutat. Az mindenképp biztato, hogy az elmult
években Szombathelyen folyamatosan zajlottak muzeumi rekonstrukciok, részleges vagy
teljes felujitasok. 2020-ban az Onkorményzat két helyen hajtott végre jelentds volumeni
beruhazast (Képtar részleges, Schrammel-gylijtemény teljes felgjitasa). A nagyszamui €s
kiilonbozé allapotu épiilet allagmegdvasa és fejlesztése azonban alland6 feladatot ad az
intézménynek ¢és a fenntarténak. Mindossze két hdaz esetében tekinthetdk fteljesen
megfelelének az allapotok (Smidt Mizeum, Schrammel-gy(jtemény). Négy esetben felujitas,
karbantartas, részben elvégzett munkak befejezése volna sziikséges (kdzpont, Képtar, két
miitargyraktar). Négy ingatlan épiiletdllomanya teljes [eldjitasra, jelentds volumeni
karbantartasra szorul (Iseum, Skanzen, Romkert, Emléklakas).

A gylijtemények gyarapoddsaban kiemelkedd egység a természettudomany terliletén Béba
Kéaroly puhatestii-gytijteményének megvasarlasa volt (12 350 tétel), amely egyedi NKA
tdmogatassal valosult meg. A tobbi szakag esetében kevés szamu, szovegesen nem ismertetett
gyarapodast talalunk. A szdmadatok nem kovetkezetesek abboél a szempontbdl, hogy a
szakanyagonkénti felsorolds osszeadott értéke (12 350 természettudomanyos + 158 tobbi
szakanyag) nem azonos az osszefoglalo tablazat osszeadott szamadataval (496 + 4 + 50 =
550). Kérjiik ennek az eltérésnek a magyarazatat, vagy az adatok javitasdt.

A régészeti feltardsokkal érintett teriilet nagysaga (11 000 nm) az el6z6 évi teriiletnek
minddssze egy tizede, az azt megeldz6 évek adatainak pedig ettél is elenyészEbb toredéke
csupan. Ugyanakkor az 1.3. pontban olvassuk, hogy a régészeti osztaly munkatarsai ,,a
leterheltség miatt tudomanyos és muzeoldgiai munkat alig végeztek.” Kérjitk ennek az
cllentmonddsnak a magyarazatat, a régészeti feltarasok volumenének, a megvaltozott
helyzetben valo feladatellatasnak a rvid (3-5 mondatos) ismertetéseét.

A nyilvantartds terén a megyei muzeumok (§bbségére dltaldnosan jellemzd helyzetet latjuk
Szombathelyen is. Jelentések (az évrél évre novekedd mennyiségek miatt egyre inkdbb
behozhatatlanok) a nyilvantartdsi elmaradasok a tdmegesen bekeriild régészeti leletanyagban.
Hozzéajarul echhez, hogy a leletek nyilvantartasba vétele mellett (azt megel6zben) a (eltardasok
clektronikus dokumentdcidja, térinformatikai rendszerekben vald feldolgozdsa is folyamatos
feladatot ad. Az intézmény 2020-ban szép mennyiségekkel haladt a visszamendleges
régészeti feldolgozas (11 475 rekord) és a nyilvantartasi feladatok (2 691 tétel) terén.

A jarvdnyhcelyzet erdsitette a gydjteményi leldolgozo hattérmunkat, €s cnnek eredményer a
szamszerl adatokban is megmutatkoznak. A szakleltarkdnyvbe vett kulturalis javak szama (6

017) a két- haromszorosa, a revizio alda volt kulturdlis javak szama (35 770) a dupldja az
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et ¢v adatainak. Hasonloan novekedett a digitalizdlasi tevékenység eredménycessége

chmult
s, Osszintézményi szinten cgy kKiugroan magas, 51 671-es szam szerepel a digitalizalt
ma ald csak a

kulturdlis javak szamaként. Felhivjuk a figyelmet, hogy a digitalizdlas foga
mutargyfotézas, szkennelés sordn digitdlisan  reprodukalt mennyiségek  tartoznak, a
nyilvantarté rendszerekbe vald széveges adatfeltsltés, metaadalok konverzidja, vagy a
leltdltott adatokhoz a képek hozzarendelése ebben az értelemben nem digitalizalasi, hanem

nyilvdntartasi munka.

Az intézmény a Muzeum Digitdr rendszerét haszndlja a gyljteményck elektronikus
nyilvantartasara és online kozzétételére. A szamitogépes adatbazisban 1évé mennyiséghez
mérten alacsony az online hozzaférhetd gylijtemény nagysdga. A jovében ennek az aranynak
a novelése kivdnatos volna, bar a beszamolo jelzi az informatikai hattér korszertsitésének
szilikségességél. A tarhely novelése, az eszkdzpark megujitasa nélkill rovid idén beliil komoly
nehézségek adodnak a digitdlis nyilvantartdsok (és az erre épiild online tartalmak)

szolgaltatasa terén.

A miitdrgyvédelmi feladatok az intézményhéldzat jellegénél fogva az atlagos muzeumokénal
sokrétiibbek és specidlisabbak. A mitargyak mellett jelentds volumeni épiiletrestauralds- és
allagmegovas (falfestmények, freskok, stukkok, épiiletdiszek, mozaik, illetve a Skanzen
muzedlis épiiletallomanya) is a feladatok részét képezi. Ezek koziil 2020-ban kiemelkedik a
Romkert mozaik restaurdlasa, amely orszdgos szakmai- és kozonségfigyelmet kapott. A
mitdrgyvédelem személyekre lebontva kozdlt szamadatai az intézmény mérethez és
gydjteményi nagysdgahoz mérten redlisak és elfogadhatok. Fontos fejlesztési eredmény a

torténeti raktarak részbeni feldjitdsa.

A tudomanyos kutatas szamszerli eredményei a munkatdrsi létszimhoz mérten ardnyosak. A
kimagasld, sajat szakdgaban nemzetkozileg is jelentés tudomanyos eredményeket évek 6ta
ugyanaz a néhany munkatars ,,szallitja”. Az intézmény elismertségét is erésiti 111és Péter
MTA Bolyai-6sztondija (vidéki mizeumi kutatok a legritkdbb esetben nyerik el), és Vig
Karoly tudomanytorténeti monografidjanak két konyvszakmai dija. A  tudomanyos
tevékenység eréssége, hogy az itt bemutatott egyéni kutatoi tervek a nagy projektekkel és a
gyljteményi feldolgozasokkal szoros 6sszefliggésben vannak, megvan az egyéni és az
intézményi célok egyensulya. A megvaldsult eredmények tulnyomo tobbsége ismeretterjeszts

m{, ahogyan ezt a munkatarsak publikédcids listdja is mutatja.

A kidllitasi tevékenységet ismertetd V.l-es fejezetben szerencsésebb lett volna harom
kiragadott kiallitas (egy néprajzi, két vadaszati) részlctekbe mend ismertetésc helyett egy
magasabb néz8pontbol attekinteni a 2020-as év stratégiai céljainak megvaldsulasét, egy
teljesebb, de kevésbé részletezé intézményi kérképpel. Kérjitk ennek a szovegrésznek az

atdolgozasat.

A kidllitasi tevékenységetl alapjaiban rendezte at a jarvdnyhelyzet. A teljes kindlat 23 db
kiallitds volt, hét sajdt és egy kiilsé helyszinen (Oriszentpéter). A kiallitdsok tematikajaban
hangsulyosan megjelent a vadaszat, a Vadaszati Vilagkiallitdssal (6rténé egyiittmiiksdés
révén. A tervezell négy helyelt végiil csak egy vaddszati tarlat nyilt meg a kozponti
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éptiletben. A nydri nyitva tartds vovid idészakaban harom kiemelt akcioval (okozta az
intézmény a lalogatoi érdeklodést:  Gjranyitdskor ingyenes napokkal, muzeumi piknik
rendezvénnyel és nydri tdborokkal. A zarva (artds honapjaiban a kozonség meglartdsa
érdekében két f6 (evékenysépre fokuszalt a mazeum. Tgyrészt 98 db kisfilmmel, masrészt
minden éppen fenndlld kidllitds virtudlisan bejdrhato digitdlis vdltozatanak elkészitésével
jclentkeztek az online térben. A szamszerlt eredmények maximdlisan visszaigazoltik az
online jelenlét halékonysagdt. A 19 000 valos litogatd mellett megjelent 40 000 online
latogatd, a kozosségi médiaban 117 muzeumi tartalom ért el 1000-nél magasabb kedvelést,
megtekintést. Ez azonban nem poétolhatta a kiesd bevételeket, az elmaradd nyari
nagyrendezvények (pl. Savaria Térténelmi Karneval) szamszer(sithetd eredményeit.

Az intézmény kozonségkapcsolati munkaja crésen rendezvénycentrikus. Harom tipusban
(fesztival jellegli nagyrendezvények, ismeretterjeszté eldéadasok-sorozatok, csaladi délutanok)
évente atlagosan 50-60 rendezvény ,dobja meg” a latogatészamot. EbbSl 2020-ban 45
valosult meg, koziilik 13 online, és 1100 valds részvétel mellett 38 000 online nézészamot

regisztraltak.

A muzeumpedagégiaban az online jelenlétre valo atallas jegyében digitalis tananyagok,
kisfilmek irant jelezték igényliket az oktatasi intézmények. A 195 foglatkozason fogadott
4500 digk elismerésre mélto eredmény, amelyhez a sikeres nyari taborok is hozzajarultak.

A muzeumi szakkonyvtar jelentés kutatdi hagyatékokkal gyarapodott 2020-ban. A konyvtar
és a kutatoszolgalat korlatozott nyitvatartasa csekély latogatottsdgi adatokat eredményezett, a
kutatok kiszolgalasa is részben online médon tortént.

A megyei moédszertani kézpont feladatkorébdl adddé kotelezettségeket az  intézmény
darabszamra teljesitette, négy muzeumpedagogiai és két online allomdnyvédelmi
miihelygyakorlat forméjaban. Felhivjuk a figyelmet, hogy a jogszabaly el8irja a muzeoldgiai,
gylijteménykezelési- és digitalizdlasi témakorben is az évi kettd mihelygyakorlatot, kérjik
ennek figyelembe vételét a jovében. Az allomdnyvédelmi helyszini bejardsok (34)
maradéktalanul teljesiiltek, valtozd szinvonalt allapotokat dokumentalva a megye muzedlis

intézményeiben.

A kommunikdcios tevékenység hangsulyait is atrendezte a 2020-as €v. Uj csatornakat inditott
az intézmény a kozosségi médidban (YouTube, 100 film), kordbban nem hasznalt feltileteken
kezdett kommunikalni (Instagram, Tik-Tok), és a Facebook aktivitasanak szamat is
tobbszorosére novelte (400 bejegyzés, 3000 kovetd). A sajat feliiletek bemutatdsa melldl
teljesen hidnyzik a ,hivatdsos” médidval, sajtoval vald kapcsolatok és egyiittmiikodéselk
bemutatdsa, a sajtoszemle, sajtovisszhang értékelése. Kérjiik a beszdmolo VI 6.1. fejezeténck
dtdolgozdsat, a sajtokommunikdcié eredményeinek néhany mondatos bemutatdsaval.

A muzeum korili tarsadalmi halo fontos szerepldéje a Muzeumbardt Egylet, akik a
tehetséggondozasban is kozremilkddnek. Kiemelkedd eleme az egyiittimiikodésnek 18 16
megvaltozott munkaképességli munkavallalo  foglalkoztatdsa, az intézmény tarsadalmi
feleldsségvallaldsanak jegyében. Az Egylet ezen kiviil szakmai projektekben is partnere a

muzcumnak. Mads teriilcteken az dnkéntessép, a kozossépi szolgalat, a kdzdsségi alapu
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miikodes kevesse jelentkezik, a 2020-as csonka évben alig volt kimutathatd az intézmény

ilyen iranyt tevékenysége

Az egytittmiikddések elsddleges terepe a pdlydzati projekick megvaldsitasaban van, ahol a
muzeum az orszagos ¢lvonalba tartozik. A targyévben benyujtott 22 NKA palyédzat (¢bbdl 8
sikeres) mellett a nemzetkézi és hazai nagy projekick egyardnt jelentés mértékben

hozzajarulnak a sikeres szakmai miiksdéshez.

Ajanlasok:

1. A 1l. 1. Gyiijteményck gyarapoddsa fejezetben a szdmadatok nem kovetkezetesek. A
szakanyagonkénti felsorolds dsszeadott értéke (12 350 term. tud + 158 (6bbi szakanyag) nem
azonos az 8sszefoglald tabldzat 6sszeadott szdmadataval (496 + 4 + 50 = 550). Kérjiik ennek

az eltérésnek a magyarazatat, vagy az adatok javitasat.

2. A régészeti feltardsokkal érintett tertilet nagysdaga (11 000 nm) mindossze egy tizede a
tavaly kozolt adatnak. Kérjiik a régészeti feladatelltds 3-5 mondat terjedelmii bemutatdsat,

amely kitér a jarvanyhelyzet dltal okozott valtozdsokra is!

3. A kiallitasi tevékenységet ismertet§ V.I1. fejezetben szerencsésebb lett volna harom
kiragadott kidllitds részletekbe mend ismertetése helyett egy magasabb nézdpontbd!
attekinteni a 2020-as év stratégiai céljainak megvaldsuldsat, egy teljesebb (de kevésbé
részletez8) intézményi korképpel. Kérjiik ennek a szévegrésznek az atdolgozasat.

4. A kommunikacids tevékenység teriiletén a sajét feliiletek és csatorndk bemutatdsa mell6!
teljesen hianyzik a médidval, sajtdval vald kapcsolatok és egyiittmiikodések bemutatasa, a
sajtészemle, sajtovisszhang crtékelése. Kérjiik a beszamold VI. 6.1. fejezetének atdolgozasit,
a sajtokommunikdcié eredményeinek néhany mondatos bemutatasaval.

A Savaria Megvei Hatokorii Varosi Muzeum 2021. évi munkatervének értékelése

Osszefoglalo

A Savaria Mizeum sok tagintézménybdl allé és szertedgazo feladatellatasbdl Gsszetett
muzeumi halozata egy komplex kozgylijteményi—kdzmiivelddési intézmény képét vetiti
elénk. A 2021-es évet a jarvanyhelyzetbdl addédo bizonytalansdg mellett Gj fejlesztések
(¢piiletatadas, uj dllando kiallitdsok, intézményi évfordulok) hatdrozzdk meg. A kimagasldan
sokrctl, kreativ és finanszirozasi szempontbdl is eredményes projekt alapti mitkédés ebben az
¢vben is jellemz0 az intézményre. A kozonségkapcesolatok erésen rendezvénykdzpontiak, igy
a kulturdlis €let és a turizmus Gjrainduldsa kiemelten fontos szerepet jatszik a kiallitasi és

tuddsatadasi tevékenységben.

A munkaterv stilusa vazlatszerl, nyelvezete kevéssé kidolgozott, helyenként kimondottan
hibas (nyelvtani problémaék, mondatrészek hidnya), és roviditésekkel, leléhelynevekkel,
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szakzsareonnal terhelt — még a szakmailag jartas birdld szimdra is kihivis cgyes részek
helyes értelmezése. Kérjiik, hogy a jovében torekedjen az intézmény az cpységesehb,

min6ségibb szovepalkotasra.

Részletes vélemény

Az intézmény 2021-ben szervezeti atalakitast nem tervez. A létszam engedélyezett 6 fGvel
emelkedik (94-r31 100-ra), azonban a bérek fedezetére a fenntartd részérdl nincs tamogatas. A
létszam ndvelését a megndvekedett feladatok indokoljak: a 2020-ban felujitott Eva—malom
épiiletében Uj kiallitasi helyszinként dladasra kertil a Schrammel—gytjtemény, Schrammel
Imre (sz. 1933) keramikusmiivész alkotdsainak gyiijteménye. A kozfoglalkoztatottak
létszdma 9-r6l S-re csokken, mig a Vasi Muzeumbarat Egylet 19 {0 megvaltozott
munkaképességli munkavéllalé foglalkoztatasaval segiti az intézmény mikodéset. A
képzésben részt vevdk szama nem véltozik az elmult évhez képest (4 f6). A human eréforras
megtartisa érdekében a bérek versenyképességének felzarkoztatdsa €s a vonzd munkahelyi-
karrier kornyezet megteremtése kiemelt fontossagu teriilet az egész hazai muzeumiigy

szamara.

A stratégiai célkitlizések megvalositasat szolgdld ez évi feladatok dsszefoglalo felsoroldsa az
intézmény sokféleségét, nehezen egységbe foghatd széttagoltsdgat jol mutatja. Tizenegy
szervezeti egység szamara 40 (1) kiilonbozd célt fogalmaz meg az Osszefoglald, és nem
taldlunk ezek kozott olyat, amely egységesen az egész Savaria-hdlozat szamara kozOs
stratégiai célkitiizésként volna értelmezheté. Ennek a széttagoltsdgnak az Osszefogdsa, a
tevékenységek dsszechangoldsa és az erdk szinergidjanak a megteremtése tlinik az intézmény
legnagyobb kihivasénak 2021-ben. Tovabbi hidnyosséga ennek a fejezetnek, hogy nem jeldli
ki az év legfontosabb hangstlyait: azonos szinten, csak cimszavakban szerepelnek egymas
mellett a mindennapos rutinfeladatok (pl. adatfeltoltés, régészeti dokumentdcid...) az ¢v
kiemeltnek tiind eseményeivel (pl. 1j egységgel béviil az intézmény, 4 dllando kiallitds nyilik
a Képtarban, a Smidt Mizeum 50 éves, az Iseum 10, Burgenland 100 stb). Kérjiik ennck a
szovegrésznek az dtdolgozdsét, az atfogd célok és a 16 hangstlyok kijeldlését.

A projektck és egyiittmiikodések terén kiemelkedden jél teljesité mizeum ebben az évben is
intenziv nemzetkozi tevékenységet folytat. A kapcsolatrendszer irdnya Ausztria, Szlovénia €s
Németorszdg. A meglévd, részben az idén lezaruld INTERREG, TOP, NKA projektek mellé
a Vasi Skanzen fejlesztését célozza két 0j projektterv: a Teleki Laszlo Alapitvany palyazatan
épiiletfeltjitasra, egy németorszagi kornyezetvédelmi DBU-palyazaton  a Skanzen

zoldleriileteinel fejlesztésére adnak be tdmogatdsi kérelmet.

Az épiiletallomany terén 2020-ban az Onkormanyzat két helyen hajtott végre jelentSs
volumeni beruhdzast (a Képtar részleges, a Schrammel-gytijteménynek helyet ado Eva—
malom teljes felujitasa). A nagyszamu és kiilonbozd allapott éptilet dllagmegovasa ¢s
fejlesziése dllandd feladatot ad az intézménynck és a fenntarténak. Minddsszc k¢t haz
esetében tekinthetdk teljesen megfelelének az édllapotok (Smidt Muzeum, Schrammel—
oylijlemény). Négy esethen [elujitas, karbantartas, részben elvégzett munkik befejezése volna
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sziikséges  (kozpont. Képtar, két mitargyraktar). Négy ingatlan épitletdlloménya teljes

feldjitdsra, jelentds volumeni karbantartasra szorul (Isecum, Skanzen, Romkert, Emléklakas).

Kisebb volumenti beruhazdsok 2021-ben a raktarakat érintik, a térténeti raktarak részleges

felujitdsa, természettudomdnyi raktar belsod atrendezése szerepel a tervben.

A gylijtemények gyarapitdsara vonatkozd rész crésen hidnyos. A valéban nem tervezhetd
régészeti feltarasok mellett minddssze két gylijteményegység Gsszesen 75 db-os gyarapitasi
terve szerepel.  Kérjiikk, hogy az intézmény rangjanak, méreténck és gylijteményi
sokszinliségének meglelelden, az érvényben 1évé Gyljleménygyarapitdsi és revizids tervvel

Osszhangban keriiljon kicgészitésre a fejezet!

A nyilvintartdsi munka tervezése kell8en kidolgozott, a megjelslt mennyiségek realisak. A
szlikebb  értelemben  velt  leltdrozdson  tilmutatdé  sokféle [eladatmegjeldlés:
gyljteményrendezés, fotozas, Kképfeltsltés, feliratozds, adatellenérzés jol mutatja a
muzeologiai feldolgozds komplex jellegét. A régészeti gylijtemények esetében tamogatandd
irdny a szekrénykataszteri nyilvantartds minél szélesebb korii bevezetése, a feldolgozottsag
aranydnak novelése érdekében. A revizio tervezése 6sszhangban van az idei évre is jellemzd
kényszerli zarva tartdssal, a hdttérmunkalatok erésitésével. A szaroprébaszerd revizio

tervezelt szamadatai €s aranyai az el6irasoknak megfelelnek.

Az Iseum Savariense megvaltozott mikddési engedélye (kiallitdhelybdl muzealis gyljtemény
lett 2020-ban) sziikségessé teszi a ra vonatkozd gylijteményi anyag (45 000 tétel + 1300
lada/doboz leletanyag) ataddsat a Régészeti Osztalyrol. A szabélyszerii dtadds-atvétel
lebonyolitdsa jelentos feladatmennyiséget r6 az érintett szervezeti egységekre.

A digitalizdldsi feladatok tervezését nagymértékben befolyasolja a megfeleld tarhelykapacités
hidnya. A kiilsé adathordozdkon torténé tarolds fokozott adatvesztési kockéazatot jelent, ezért
hangsulyozottan kérjitk mind az intézményt, mind a fenntartét, hogy a lehetséges palyazati
forrasok, céltdmogatasok szdmba vételével minél eldbb tegyenek lépéseket egy nagyméretii
szerver beszerzésére, vagy tarhely bérlésére! A 10 000 db-os tervezett digitalizalas
nagysagrendileg redlis, munkafolyamatait tekintve szorosan kapcsolddik mind  a
nyilvantartdshoz (Mizeum Digitar adatfeltsltése), mind a kozonségkapesolati feladatokhoz

(virtudlis kidllitas készitése).

A miitdrgyvédelem munkatervi része erésen vézlatos és felsorolasszerd, jol tikrézi a mizeum
szerteagazo feladatellatasat. A régészeti feltardsokbdl bekeriild leletanyag kezelése mellett
harom kiemelend$ elemet tartalmaz: a feldjitott mitargyraktarakba valé visszakoltszés
feladatdt, a Smidt Muzeum 50 éves kiallitasanak restauraldsi feladatait, és a Képtar uj allando
kidllitasanak mutargyvédelmi cl6készitését. A tervszdmok realisak, visszafogotl és Gvatos

lervezésre utalnak.

A tudomidnyos kutatds tervezése vazlatosan elnagyolt. A fontosabb célok és f6 hangsilyok
kijeldlése helyett az Osszes kutatdsi téma egyszer( felsoroldsat olvashatjuk, cimszavakban.
Kérjtik ennek a résznek az atdolgozdsat, vagy tudomanyagak, vagy miifajok (konferencidk,
kiadvanyok, sajat intézményi témdk. kiilsés projekick stb.) szerinti tagolasban.
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A kidllitasi terveket tovabbra is jellemzi a jarvanyhelyzetbdl adodo kiszamithatatlansag. Az
intézményhaldzat nyole sajat helyszinén dsszesen 20 kidllitast terveznek 202 1-re. Koziilik 19
mar meglévé  allando.  vagy kordbban megnyitott  ¢s kényszerbdl  zdarva  tartotd,
meghosszabbitott idoszaki kiallitas — igy példaul a KEPTER tematikus sorozal tarlatai vagy a
vadaszati kiallitas. Uj kidtlitas 7 db szerepel a munkatervben. Harom 4j dllandé (Schrammel—
gyljtemény, Lapiddrium, Képtar) és négy idészaki kidllitds nyilik, amennyiben ezt a
jarvanyhelyzet Ichetévé teszi. A kordbban megnyilott és régi dllando kiallitdsok virtudlis
verziéi (14 db) mar léteznek, ezek mellett két nyertes palydzat biztosit lehetdséget tovébbi
virtualis kiallitdsok elkészitésére. A tervezett latogatdoszam 28 000 16, amely a tavalyi
eredménytdl (19 000) magasabb, de a zavartalan miikodésti korabbi évekhez képest csak 50—
60 %-os mértéki. Ezzel osszefliggésben a jegydr bevétel is mérsékelt, a régészeten kiviili
eayéb tevékenységekbdl szdrmazo bevételek tervezése pedig csak becslés jellegli. A bevételt
noveld intézkedések kozott kiemelendd, hogy az intézmény kész kiallitasokkal, eldkészitett

muzeumpedagogiai kindlattal varja az 0jranyitast.

A kozonségkapesolatok fokuszaban az intézménytdl megszokott médon a rendezvények
allnak. A fesztival tipusa nagyrendezvények, eladassorozatok, tarlatvezetések és csalddi
napok korabbi években jol kialakitott rendszeréhez kivdnnak visszatérni, az online csatornak
verzidjanak megtartasaval. A kiallitisokhoz hasonléan a rendezvények sem tervezhetdk
biztonsaggal, ezért még a tavalyi évhez mérten is alacsony szamok szerepelnek a
munkatervben: 31 rendezvény (tavaly volt 45), hozza 12 800 latogatéd (tavaly volt 1100 valos
és 38 000 online). A muzeumpedagogia is ¢ kettdsség jegyében tervezi az évet, az online
oktatési tartalmak (kisfilmek) megtartasaval és fejlesztésével, mellé a valds foglalkozasokra

és sorozatokra vald felkésziiléssel.

A megyei mddszertani kdzpont szerepkorébdl adddé feladatok tervezése az elvardsoknak
megfelel, a szaktanacsaddsok és mihelygyakorlatok mellett a 34 helyszin dllomanyvédelmi

bejarasa valtozatlanul szerepel.

A kommunikéacios feladatok tervezése tudatossdgot mutat és a tapasztalatok jo hasznositasat
tiikrozi. A tavalyi év tanulsagai alapjan szervezettebb kereteket kapnak az online csatornakon
megjelend muzeumi tartalmak. Elétérbe keriil az egyes szervezeti egységek sajatos arculata,
amelyhez tényleges vizualis megQjulds is jarul (Vasi Szemle arculatviltdsa, Schrammel—
gyljlemény honlapba integrdldsa). A sajat csatorndkon végzett kommunikdcid melldl
hidnyzik a sajtokapcsolatok, médiamegjelenések tervezése. Kérjlik ennek potlasat!

Az intézmény aktiv és kiemelkedden eredményes pdlyazati tevékenysége a targycévben is
folytatodik. A folyamatban 1évé TOP és INTERREG projekiek mellé a szakmai miikodést
kisebb tamogatasokkal finanszirozd NKA, MMA, EMMI Jardsszékhely ¢s Kubinyi
palyazatok szerepelnek a tervekben. Kiemelend$ az Iseum kutatdsara beadni kivant NKI1-
OTKA pélyazat terve, amely a tudoményos alapkutatasok forrasai fel€ nyithat kaput.
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Ajanlasok:

1. Az 1. 3. fejezet Osszeloglald szovege felsoroldsszeriien. cimszavakban tartalmazza a
stratégiai célok megvalositasat szolgdld kiemelt intézkedéseket. Szamos elem ezek koziil a
mindennapos, rutinszerti muzeumi miksdés része (pl. adatfeltsliés, régészeti feladatellatas
stb.). Kérjiik a szoveg dtdolgozdsat, és szervezeti egységek részletekbe mené feladatkiosztasa
helyett az intézmény egészére érvényes, dltalanos célok megfogalmazasat, a legfébb

hangsulyok kijelstését.

2. A 1L 1. Gylijteménygyarapitds fejezet hidnyos és alultervezett. A valéban nem tervezhetd
régeészeti feltardsok mellett minddssze két gylijteményegység dsszesen 75 db-os gyarapitési
terve szerepel. Kérjiik, hogy az intézmény rangjanak, méretének ¢és gylijteményi
sokszinliségének megfelelden, az érvényben 1évs Gylijteménygyarapitasi és revizids tervvel

dsszhangban kertiljon kiegészitésre a fejezet!

3. A (digitalizalasi feladatok tervezését nagymértékben befolydsolja a megfelels
tarhelykapacitds hidnya. A kiilsé adathordozékon torténd tarolds fokozott adatvesztési
kockazatot jelent, ezért hangsilyozottan kérjiik mind az intézményt, mind a fenntartét, hogy a
lehetséges palyazati forrasok, céltdmogatdsok szdmba vételével minél elébb tegyenek
Iépéseket egy nagyméretli szerver beszerzésére, vagy tarhely bérlésére!

4. A IV. rész (Tudomanyos kutatds) szovegezése félkész, vazlatszeri. A fontosabb célok é&s
fé hangstlyok kijelolése helyett az dsszes kutatasi téma egyszerli felsorolasat olvashatjuk,
cimszavakban. Kérjiik ennek a résznek az atdolgozasat, vagy tudoményagak, vagy miifajok
(konferencidk, kiadvanyok, sajat intézményi témdk, kiils6s projektek stb.) szerinti tagolasban.

5. A VI 4. (Kommunikdcio) fejezetben a sajat intézményi csatorndkon végzett
kommunikacié tervei melldl hidnyzik a sajtokapcsolatok, médiamegjelenések tervezése.
Kérjiik ennek potldsat, a fejezet kiegészitését a helyi és orszagos egyiittmiikodések, sajtéval

kapcsolatos stratégia bemutatdsaval.






