Hom.

SZOMBATHELYI EENCZL'IR
GYULA UTCAI OVODA

Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda
OM 036461

K,ll (:v
&

’ <.
i
EVES BESZAMOLO
2019/2020
Keészitette:
Iker Gabriella

ovodavezeto







LEGITIMACIOS ZARADEK

Az intézmény OM azonositdja: Készitette:
!\P\
Iker Gabriella
'- 6vodavezetd

Elfogadé hatarozat
A Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda Nevelétestiilete a 2019/2020-as nevelési év éves
Beszamolojanak tartalmat megismerte, megvitatta és nyilt szavazassal, 100%-os aranyban
elfogadta.
Legitimacios eljaras — érvényességet igazolo alairasok

A nevelbtestiilet elfogadta:

fodttle A

Nevelotestiilet nevében

Egyetértési nyilatkozat

A Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda Sziiléi Kozosség kijelenti, hogy az intézmény
2019/2020-as nevelési év Beszamolojaval egyetért.

Ovodai Sziil6i K6z6sség nevében

Fenntarto nevében

Szombathely Megyei Jogl Véros képviselbtestiilete
a Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda 2019/2020-as nevelési év Beszamolojat
................................................ szamu hatarozataval jovahagyta.







TARTALOMJEGYZEK

Tartalomjegyzék
Bevezet
1. A pedagdgiai munka feltételrendszere
1.1. Altalanos statisztikai adatok
1.2. Az esélyegyenloség biztositasaval kapcsolatos tevékenység 6sszefoglalasa
1.3. Mikodési feltételek
1.3.1. Humaner6forrasunk
1.3.2. Targyi feltételek
2. A nevelési év altalanos értékelése
2.1. A tervezett programok megvaldsulasa
2.2. A fejlédés, neveltség altalanos tapasztalatai
2.3. A kiemelt nevelési teriiletek értékelése, a megvaldsitas tapasztalatai
2.4. Bazis6voda
2.5. Z5ld Ovoda
2.6. Kozéleti tevékenység
2.7. Ellen6rzés tapasztalatai
2.8. Munkakozdsség céljai és azok megvaldsulasa
2.9. SNI ellatas, logopédiai munka, tehetséggondozas, egyéni bAndsmaod, fejlesztés
2.9.1. SNI ellatas
2.9.2. Logopédia
2.9.3. Tehetséggondozas
2.9.4. Egyéni banasmdd és fejlesztés, felzarkoztatas
2.10. Téritéses és térités nelkiili szolgaltatasok
2.11. Gyermekvédelem
2.12. Palyazatok
2.13. Kils6 kapcsolatok
2.14. Ovodan kiviili nevelés és feladatellatas a koronavirus-jarvany idején
2.15. A folyamatos fejlesztés intézményi gyakorlata
Osszegzés

Mellékletek jegyzéke



Bevezetd

Az intézmény éves beszamoldjdnak alapjat képezi dvodank pedagbdgiai programja a 2019/2020-
as nevelési évre készitett munkaterv, valamint a csoportok beszamoloi, az ellendrzés

tapasztalatai, eredményeink, eseményeink.

Ezen dokumentum elkészitésénél a kovetkezo jogszabéalyokat vettem figyelembe:

e 2011.¢évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrél mddositasa 2019. évi LXX.

e A 2011.évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl €s a koznevelési intézmények névhasznalatardl

- 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrol sz6ld 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

e a Kormany 137/2018. (VIL25) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet méddositasarol

e 2/2005. (IIl. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési 1igényt tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

e 1997 évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtdmogatasi targyu és
egyeb kapcsolodé térvények modositésarol

e 326/2013. (VUL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak  jogalldsarol  szo6ld 1992. évi  XXXIII.  térvény koznevelési
intézményekben térténd végrehajtasarol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjté6 gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrol

e 15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatdsokat ellat6 intézményekrol és a pedagodgiai-szakmai szolgéaltatasokban
valo kdzremiikodés feltételeirdl

e 11/2019. (VIIL 3.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév rendjérdl



e Onériékelési kézikonyv 6vodak szdmara. Negyedik, javitott kiadas hatalyos: 2019. januér
1-t6l

e Orsz4gos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara. Otsdik, javitott kiadas hatalyos
2019. januar 1.

e Utmutaté a pedagbgusok mindsitési rendszerében a Pedagbégus 1. és Pedagogus II.
fokozatba Iépéshez. Hatodik javitott valtozat hatalyos 2019. januar 14.

e Utmutaté Mesterpedagégus fokozatot megcélzé minésitési eljarashoz Negyedik javitott
kiadas, hatélyos 2019. jalius 17.

¢ A Szombathelyi Bencziir Gyula Utcai Ovoda szabélyozé dokumentumai

Célunk volt:

éves terveink gyakorlati megvalodsitisa a pedagdégusok, oktatast segitdk és a
munkak6zosség bevonasaval

a torvényi valtozasokbdl eredd, folyamatosan valtozé jogszabalyi kornyezethez valo
alkalmazkodas, és ezek alapjan hatékony jogszerli koéznevelési intézményi mikodés
biztositasa,

a pedagogus életpalya modell kapcsan portfoliodiras, mindsitésre vald felkésziilés, IKT
kompetenciak fejlesztése, indikatorok mentén valo értékelés, tanfeliigyeleti ellendrzésre
valé felkésziilés, onértékelési csoport intenziv munkéja, kérd6ivezés, interjuk felvétele,
intézményvezetoként és szervezetként egyarant az 1jj kihivasoknak valé megfelelés (pl.
COVID 19)

vezet6ként pozitiv szemlélettel az 0j valtozasok elfogadtatasa, tAmogatasa, segitése és
megerdsitése,

hiteles és egyértelmit kommunikacié minden szinten

egyiittmiikodés a fenntartoval, mas oktato-neveld munkat végzé és szocialis,
gyermekjoléti, egészségligyi intézményekkel,

folyamatos tovabbképzéssel pedagdgiai-modszertani megujulassal és
szemléletformalassal eredményesebb munka elérése,

szervezetfejlesztéssel az intézményi erdsségek, értékek megtartasa és a fejlesztések

iranyanak meghatérozasa, optimalis megvalositasa

(%]



1. A pedagogiai munka feltételrendszere:

Alapité Okirat szerinti feladatellatas

e Az intézmény megnevezése o Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda
e Cime: e 9700 Szombathely Benczir Gyula utca 2.
e OM azonositéja e (36461

e Az intézménybe felveheté | o 109 {6

maximalis gyermeklétszam:

e Csoportok szama: e 4 csoport
e Fenntarto szerv neve és cime: | ¢ Szombathely Megyei Jogt Varos
Onkormanyzata

e 9700 Szombathely, Kossuth L. u 1-3.

Az intézmény Alapité Okiratban foglalt alaptevékenysége:

A koltségvetési szerv alaptevékenysége kormanyzati funkcié szerinti bontasban

091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének, ellatisanak
szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

1.1.  Altalanos statisztikai adatok:

e Gyermeklétszam okt. 1-jén és méjus 31-én (t€nyleges és statisztikai)
2019-10-01-én: 106 (statisztikai: 107)
2020-05-31-én: 109 (statisztikai: 111)
e Iskolai életre valé felkésziiltség
Iskolakételes gyermekek 1étszama: 38
Iskoléba 1€p6 gyermekek 1étszama: 20
A Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Szombathelyi Tagintézményének szakértdi

javaslata alapjan évodaban maraddk szama: 18



Iskolakételesek koziil 6vodaban maradok szdma 6sszesen: 18
o (Gyermekcsoportok szdma: 4
o Ovodai felvételre val6 jelentkezés (a 2019/2020-as nevelési évre)
Korzetes: 27
Korzeten kiviili: 9
Vidéki: 0
Elofelvételre jelentkezettek:9
Osszes jelentkez6: 36
o Ovodai felvételre valé jelentkezés (a 2020/2021-es nevelési évre)
Korzetes:13
Korzeten kiviili: 16
Vidéki: 0
Eléfelvételre jelentkezettek: 9

Osszes jelentkez6: 29

1.2. Az esélyegyenléség biztositasaval kapcsolatos tevékenység osszefoglalisa az

esélyegyenloségi szakértoi szempontsor alapjan:

Gyermek- Féréhelyek | Kihasznaltsdg %-os | HH-s HHH-s Szegregacid | SNI-s Bejardk

létszam szama mutatdja gyermekek | gyermekek | mértéke * gyermekek | szdma,

(2019.10.01.) | (alapitd Beirt Szamitott | szama, szama, szama, aranya
okirat) létszam | [étszam aranya (%) | aranya (%) aranya (%) | (%)

szerint | szerint

(SNT)

016 716
106 109 97 98 016 0% 1 6 0,94%

0% 6,6%
(2020.05.31.)

016 8 6
109 109 100 100,9 018 0% 1£50,91%

0% 7,3%

*A csoportok kozotti legnagyobb HHH-s aranykiilonbség. A szegregacié mértéke a legkisebb és legnagyobb
aranyszam kozotti kiilonbség az egyes csoportok kozott. (Pl. HHH arany 1. csoportban 12 %, 2. csoportban 5 %,
3. csoportban 28 %, tehat a legnagyobb és a legkisebb aranyszam kozti kiilonbség 23 %, ez a szegregacio mértéke.)

A szegregacié mértéke kisebb kell, hogy legyen 25%-nal!

e Szakszolgélati ellatds, és ezaltal az integrdlt nevelés a fenntarté altal megbizott
gyogypedagogusokkal valdsult meg magas szinvonalon.
e Sajatos nevelési igényll gyermekek életkoronként: kiscsoport 0 6, k6zépsé csoport 0 6,

nagycsoport 1 {6.



o Fejlesztopedagdgusi megsegitést kap csoportjan beliil: 23 6
e Pedagogiai Szakszolgalatban, nevelési tanacsadds keretében fejlesztést kap: 2 £6

e Logopédiai ellatasban részesiilt: 18 £

A csoportok szervezésénél érvényesiil-e a 2-es szorz6?
Csoportlétszam:
Napocska csoport: 25 (0 SNI) — részben osztott kis- €s nagycsoport
Stini csoport: 25 (0 SNI) — kiscsoport
Csigabiga csoport: 29 (0 SNI) — kdzéps6 csoport
Katica csoport: 30 (1 SNI) — nagycsoport
e (vodai nevelés alol felmentettek szama: 1
e Mulasztas: igazolatlan hianyzéas nem volt

Igazolatlan hidnyzdsok szama. felhivasok szama rendszeres dévodaba jérasra: eljards

kezdeményezése nem volt, minden gyermek rendszeresen jart 6vodaba.
(a gyermekek hianyzasat a gyermekk&zosségben megjelend infekciok, gyermekbetegségek,
indokoltak)

¢ Lemorzsolodas: 0 {6

Intézményvaltas, a fluktuacié szama (atvett €s tavozo gyermekek) nem volt.

o Egyéb
L. Iskolaérettségi
Gyermek- | Egészségiigyi vizsgélaton részt vett (f6) ) Nevelési
vizsgalaton
Intézménytipus | balesetek tandcsadasra
. . részt | iskola- |
széma fogaszati | szemészeti | belgydgyaszati | egyéb Jjavasolt
vett | éretlen
0£5 ANTSZ  éllasfoglalasban  foglaltak
o szerint hazi gyermekorvosi ellatas
2 (jarvany
Ovoda 2 miatt intézményi keretek kozott nem volt 38 18 18
clmaradt) Korzeti védond tisztasagi sziirése tobb
alkalommal.

Lisztérzékenység szirésre a nevelési év sordn, 6sszel 1 alkalommal keriilt sor a 2013-ban
sziiletett gyermekek szamara a védoéndi hal6zat palyazatanak keretében. 9 6vodas esetében éltek
a szilék a lehetdséggel, amihez az intézmény biztositott helyszint. 2020 tavaszdn a
jarvanyhelyzet miatt nem val6sulhatott meg a sziirés a 2014-ben sziiletetteknek. Remélhetdleg

6sszel mar lesz ra lehetOség.



1.3. Miikodési feltételek

1.3.1. Humaneréforrasunk:

= engedélyezett statuszok szama: 17

= minddsszesen foglalkoztatott: 17 £6

= foglalkoztatott pedagogusok szama: 10 6 (9 6 6vodapedagogus, 1 f6 gyogypedagogus)
- ebbdl teljes munkaidoben foglalkoztatottak szama: 10 £6

= nem pedag6gus munkakdorben foglalkoztatottak szama: 7 £6 - ebb6l
- neveldmunk4ét segité munkakor: 4 f6 dajka, 1 f6 pedagdgiai asszisztens, 1 6
ovodatitkar
- egyéb munkakor: 1f6 — ebbdl teljes munkaidében foglalkoztatott: udvari

munkas

Az év sordn nagyon sok betegség okan elodllt nehézséggel kellett megkiizdeniink, melyet
nehezitett még az 6vodaépitkezés helyzetébol adodd 3 helyszinen kiadott feladatellatasunk. A
Csiga és a Siini csoport dajkai betegség miatt hosszabb tappénzes &alloményra szorultak,
gyogyuldsukhoz t6bb honapra volt sziikség. A helyettesitést el6szor belsd feladat
atcsoportositassal, atfogé miszak kialakitdsdval probaltuk megoldani, majd megbizasi
szerz8déssel foglalkoztattunk egy nyugdijas holgyet a takaritasi feladatok ellatasa érdekében és
nagy segitséget nyljtott a pedagodgiai asszisztensiink. Mindekézben a kiilsé helyszinen
elhelyezett Napocska csoport 6vodapedagogusa 1iti balesetet szenvedett és t6bb honapra kiesett
a munkabol. Az 6 helyettesitését szintén belsé eréforrdsok atcsoportositasaval igyekeztiink
megoldani és egy nyugéllomanyba vonult kollégank visszahivasaval. Sajnos kézben volt olyan
hét, amikor a Napocska csoportba dolgozé munkatarsak kdziil mindenki beteg volt és emiatt
igen nagy Osszefogasra és szervezésre volt sziikség, hogy biztositani tudjuk a csoportba jaro
gyerekek napi életét.

Az atmenetileg kialakult személyi valtozasok szerencsére nem bontottdk meg a csoportokban
folyé nyugodt nevelé munkat, mert a tapasztalt kollégak bizonyitottak, hogy olyan emberi
tartalmakkal rendelkeznek, mint egyiittmiikod6 képesség, empatia, kreativitds, vidamsag,
humor, ami segitette megoldani ezeket a nehéz helyzeteket. A sziildk és a gyerekek is
rugalmasan kezelték a véltozasokat, igaz tobb tajékoztatisra, megnyugtatd elfogadasra volt
szitkség. Nagyon biiszke voltam a nevel6testiiletemre és az egész alkalmazotti kérre, hogy
ebben a példatlanul nehéz helyzetben mindenki igy helytallt és kozdsen gy6ztik le a

nehézségeket.



2 6vodapedagogusunk nyugdijba vonul, igy az eldttlink 4ll6 nyaron 6k mar szabadsagukat és
felmentési idejiiket fogjdk tolteni. A tovabbiakban 1j kollégdk befogaddsa varhato

intézményiinkbe.

A pedagogusok végzettsége megfelel-e a torvényi eloirasoknak:

Humanerdforrdsunk magasan kvalifikalt, minden teriileten az eldirt, vagy magasabb
képesitéssel rendelkezd kiozalkalmazott ldtja el feladatat, biztositva ezzel a helyi pedagdgiai
programunk magas szintli megvaldsitasat a mindennapi életben.

A 2019. 6szén 2 kolléganénk Pedagégus II. fokozatot célzd mindsitésére keriilt sor, melyet
kiemelkedben teljesitettek. 2020 tavaszan az &vodavezetoként innovator profilban
eredményesen Ujitottam meg mesterpedagogus palydzatomat mindsitd eljaras keretében.
Gyakornokunk portfoliojat sikeresen megirta és feltdltotte a felilletre, de Pedagdgus 1.
fokozatot c€lzo min6sité vizsgdjat a jarvanyhelyzet miatt sajnos elhalasztottak. A tovabbiakban
varjuk az 0j id6pontjat. A 2021. évi Pedagogus 1. fokozatot célzd mindsité eljarasra 1 kolléga
jelentkezett.

Az életpalya modell fokozatainak eredményes elérésében Ugy érzem, hogy a kézosségiink
erfsen tamogatd, mind szakmai, mind emberi tekintetben. Kozos sikernek éljik meg az
eredményes megmérettetést, példat mutatunk a még nem mindsilt kollégdknak az 1)
kihivasoknak valé megfelelésben €s rugalmas alkalmazkodéasban. Biiszke vagyok arra, hogy

gyakornokunk és 1 kolléga kivételével mar mindenki magasabb fokozatba lépett.

Pedagogus szakképzettség — intézményi szinten

Kivant szakképzettség Tényleges szakképzettség Kotelezd 6raszam
6vodapedagogus, fejlesztd pedagogus,
Ko&zoktatas vezet kozoktatds-vezetd; pedagogus szakvizsga, 10 (6vodavezetd)
ovodapedagdgus szakvizsga Sindelar, Delacato, zeneterapias
személyiségfejlesztés
Ovodapedagégus ovodapedagogus, koragyermekkori 32
allomanyi zenepedagogus, német, kiegészitd
szakmodszertanok
c,)voda’ped.agogus oyod’ape’zq'agogus,,Smdelar, Delacato, angol, 26 (KT elnok)
allomanyi kiegészit6 szakmoddszertanok
Ovodapedag6gus ovodapedagdgus, rajzszakos tanar; népi 24 (6vodavezetd-helyettes)
allomanyi kismesterségek; dekoratér
Ovodapedagéeus o6vodapedagdgus, ének-zene karvezetés
éllomég ; 808 szakos tanar, drimapedagdgus szakvizsga, 28 (KT tag)
Y konyvtari asszisztens, szakmddszertanok
Ovodapedago6gus 6vodapedagogus, (gyakornok) 26
allomanyi




Ovodapedagdgus ovodapedagogus, Delacato,

allomanyi dramapedagdgia, kiegészito 32
szakmédszertanok

Ovodapedagégus 6vodapedagogus, kiegészitd 32

allomanyi szakmodszertanok

Ovodapedagogus Ovodapcdagogus, fcjlesztd pedagdgus, 32

allomanyi - szakmoddszertanok

Gyogypedagdgus Gyogypedagoégus tanulasban akadélyozottak 20

allomanyi pedagégidja, gyogypedagogus- logopédia
szakiranyon, okleveles gyogypedagogus
gyogypedagdgiai terdpia szakirdnyon

Tovabbképzéseken valo részvétel:

Az éves munkaterviinkben meghatarozott képzések teljesiilése megvalosult, s6t tobb nem tervezett

szakmai napot, j6 gyakorlatot kihasznaltunk. Uj elemként jelent meg az ,,Esély a jové nemzedékének”

6vodapedagogiai nap SZMJV szervezésében.

A fenntarté tdmogatisaval folytatodott a fejlesztd szakirdnyu szakvizsgas képzés 1 kolléganénk

részvételével.

A kollégak a képzések kivalasztasanal szem elott tartottak helyi pedagdgiai programunk iranyelveit és

torekedtek, hogy szakmaisagukat, onfejlesztési terviiket timogassa, és \ij ismereteket ny(jtson.

Megvalésult kiilsé tovabbképzések:

»Esély a jovo nemzedékének” dvodapedagdgiai nap SZMIV szervezésében, melyen
az 6voda minden 6vodapedagdgusa részt vett.

Pedagigusok felkészitése a minésitésre — 1 £f6 (10 oras)

EFOP 3.2.15. A pedagégusok elémeneteli rendszeréhez kapcsolédo digitilis
pedagodgiai kompetenciaszintek, az ezek teljesitését segité képzési rendszer,
valamint mérés-értékelési rendszer kidolgozasa és a kapcsolodo jogszabalyok
érvényesiilésének vizsgalata cimi projektben szervezett mithelymunka — 1 £6 (5
Oras)

Ovodapedagogusok és tanitok fejleszté konferencidja — 2 £6 (5 éras)

»igy tedd ra!” Pedagogus Expo- 1 £& (5 6ras)

Esélyegyenloségi Munkakozosség évi 3 alkalommal — 3 {6

Szombathelyi Pedagégusok Szakmai Képviseletének a szervezésében vettiink részt 5
fovel Dr. Gyarmathy Eva MTA TTK Kognitiv Idegtudomanyi és Pszichologiai
Kutatoéintézet tudomanyos fomunkatarsa, klinikai és neveléslélektani szakpszichologus
el6addsan, melynek aktudlis téméja a XXI. szadzadi gyerekek fejlodési és tanulasi
hatterének megismerése.

Az elbdadas cime: Stabilitas a mobilitasban — fejlédés és tanulas



Belsé tovabbképzések, tudasmegosztas az egész neveldtestiilet részvételével:
» Sziil6k és 6vodapedagégusok kommunikaciés buktatoi.
Témafejlesztd: N. A.gyogypedagdgus- logopédus, klinikai szakpszicholégus
» A mese a nevelés taltosparipija.
Témafejlesztd: Bajzath Maria, A Népmesekincstar Mesepedagogia Mithely szakmai
vezetdje, neveléstudomanyi bolesész

> GDPR az 6vodaban

Témafejleszto: Dr. H.B, munkavédelem- adatvédelem

1.3.2. Targyi feltételek

Az 6voda atépitése miatt 4 csoportunkbol 2 csoport maradt az épiiletben, 2 csoportunk mas
helyszinen (Wedres Sandor Ovoda és Pipitér Ovoda) keriilt elhelyezésre. A gyermekek életkori
sajatossagainak szem el6tt tartasa volt elsédleges szempontunk és ezért az épiiletbe maradt az
indulé kicsiket befogaddé Siini csoport és a kozépsés Csiga-biga csoportunk. Mivel
épiiletiinknek eddigi 3 bejaratabdl 2 bejarat lezarasra keriilt, az emeleti Csiga csoport atk1t6zott
a volt Katica csoportba és megkozelitése elég kacifantos lett, de megoldodott. A tornaszobanak
haszndlt csoportszoba kibovitése is elkezd6dott, igy év kozben a mozgasos tevékenységekre
csak a csoportszobdkban vagy az udvaron volt lehetéség. Az Ovi-sport palya sokat segitett a
helyzet megoldasaban. A mas helyszinen miik6dd csoportjainkat befogadd intézmények
igyekeztek a legoptiméalisabb helyeztet megteremteni szamunkra, de természetesen a kélcsonds
alkalmazkodas és a hatékony egylittmikédés nagyon fontos volt. A két jorészt
nagycsoportosokbdl 4ll6 Katica és Napocska csoport agyait, asztalait, székeit, fogasait, jatékait
és egy-egy butorat a GAMESZ munkatarsaival is sziiléi segitséggel atkoltdztettik a

szeptemberi indulésra.

Jelentosebb beruhazasok, felajitasok, karbantartasok

Ordmiinkre a TOP-6.2.1-15-SHI-2016-00002 kédszami ,,Ovodai fejlesztések Szombathelyen”
projekt keretében a Benczir Ovoda részleges feltjitisa és bévitése 2020 aprilisdban
befejez6dott. Az épitkezés az dvoda belsd életét erdteljesen befolyasolta, de a sziilék, kollégak
és a gyerekek nagyon egylittmiikodéek voltak mindvégig. A koronavirus okozta jarvanyhelyzet
idején visszakoltoztettiik kihelyezett csoportjainkat, illetve méar az ligyeleti idoszakra is, azaz

2020. majus 13-t61 6vodasainkat mar a kész épiiletbe tudtak fogadni.

10



Elkorrodalodott és az épitkezés soran tonkrement nagykapunk helyett is 0j, tagasabb és
elhuzhato tolokapu keriilt a bejaratunk elé, mely harmonizal az épiilet kiilsé megjelenésével is.
Az vj épiiletrészre le koltoz6 Katica csoport 8j butorokat, filggdnydket kapott. A Siini csoport
IKE-ds tardloval és egy sarokszekrénnyel bdvillt. A Napocska csoport butorzata sziiléi
felajanlas eredményeként szintén megujult.

Z8ld 6vodaként torekedtiink arra, hogy lehet6ség szerint természetes anyagokbol késziilt
butorzattal és nattr szinti textilekkel varazsoljunk hangulatos milli6t belsé tereinkbe.

Az Uj udvarrésziinkre betelepitésre keriiltek a jatszotéri eszk6zok, valamint egy ivokit is. Ovi-
sport palyank drnyékoldt kapott a tavasszal. A bejarathoz kapesolddé udvari jardank még a nyar
folyaman kialakitasra kertil.

A fenntarté tdmogatdsaval 100.000 Ft értékben fejlesztd €s tarsas jatékok beszerzésére volt
lehetéségiink az év soran. A SZMJV Oktatasi és Szocialis Bizottsagatol programtdmogatasra
kapott 70.000 Ft-ot a jarvanyhelyzet miatt a kg vetkez6 nevelési évben hasznaljuk fel. A Kincses
Kultarévoda cimpélyazathoz kapcsolodo igényes és szakmailag dtgondolt eszk6zok fejlesztés,

pedig tovabb szinesiti és tdmogatja a csoportokban foly6 magas szinvonald pedagdgiai munkat.

2. A nevelési év altalanos értékelése

Az éves munkatervben megfogalmazott célok, feladatok teljesiilése, kiilonds tekintettel a

pedagdgiai program megvaldsitisara

e Az év soran kiemelt figyelemmel kisértiik a gyermekek testi - lelki — szocialis fejlédését,
szem€lyiségiik szabad kibontakoztatisat és tettiik mindezt az életkori és egyéni
sajatossagaik figyelembevételével.

e Elmény és tevékenységekben gazdag 6vodai élettel biztositottuk, hogy minden gyermek a
sajat képességeinek megfelelden a legmagasabb fejlettségi fokra jusson a nevelési év soran
és a tankdtelesek az iskolai életre optimalisan felkésziiljenek.

e Az érzelmi biztonsagot nyujtd szeretetteljes légkdr megteremtésérdl, a gyermekek
sokoldalu fejlesztésérol szakmailag jol felkésziilt 6vodapedagdgusi kozosség gondoskodott.

* A nevel6kozosség gyermekekkel valo kapcsolatat szeretet, bizalom, megértés, befogadas,
egylittérzes, segit6készség, tolerancia jellemezte kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet

érdemld gyermekek esetében.
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Az ovodai életiink tevékenységformai szinesek és véltozatosak voltak, a gyermeki
kivancsisagra €s érdeklédésre épiiltek az életkori sajatossdgokhoz igazodva. Prioritast
¢élvezett tovdbbra is a jatékban gazdag 6vodai €let és napirend szervezése, mely a lehetd
legjobban biztositotta a gyermekek pszichoszomatikus és interperszonalis kapcsolatainak
egészséges fejlodését.

Az el6z6 év tapasztalatai alapjan tovabbra is nagy hangsulyt fektettliink az egyéni fejlédés
béli eltérések figyelemmel kisérésére és kompenzalaséra. A csoportokban zajlé tudatos
mérés és fejlesztés, a korszera felzarkoztatd technikék megfeleld alkalmazasa eldsegitette
a hatranykompenzélast é€s esélyegyenldség biztositdsat fiiggetlentil attél, hogy mely
gyermek milyen csaladi hattérbdl érkezett. A gydgypedagdgiai ellatasba bevont gyermek
sziileivel valé szorosabb egyiittmlikodésre, egyéni tandcsadédsra tovébbra is nagy igény
mutatkozott. Fogado-ordk keretében sikeriilt a sziiléknek felvenni a kapcsolatot a
gyermekiikkel foglalkozé szakemberekkel. Igyekeztiink az 1) gyogypedagdgussal jé
munkakapcsolatot kialakitani és megkeresni a koz6s konzultaciok kereteit.

Megtettiink minden alkalmas intézkedést annak érdekében, hogy balesetmentes kornyezetet
alakitsunk ki az dvodai év soran, kiilonosen figyelve az épitkezés miatt és a kiilsd, j
helyszineken ellatott csoportok esetében. A k6zosségi szabalyok és viselkedési normakat
kovetkezetes betartatasaval, azon kiviil a megfelel6 felligyelet biztositasaval torekedtiink a
balesetek megeldzésére.

A z0ld évodaként, kiemelten kezeltikk a fenntarthatésag elvének szem el6tt tartdsat. A
kornyezettudatossag szemléletét féleg a cselekvo- felfedezd tevékenységekbe és a kiilsé
vilag tevékeny megismerése soran élhették meg komplex mddon a gyerekek.

Egészséges és biztonsagos kdrnyezetben az egész dvodai életet atszovd mozgas szerepének
hangsuilyozasa. kiemelt feladatunk volt. Jatékos formaban. megfelelé tér és idd
biztositasaval a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleld természetes €s
harmonikus mozgés fejlesztésére torekedtiink.

Ovodénkban a tehetséggondozasnak tovabbra is nagy teret biztositottunk. Tamogattuk az
onkifejezést, a rejtett képességeik megnyilvanulésat.

A csalddokkal partneri, egylittmiikod6 és rendszeres volt a viszonyunk. A koz6s
gondolkodas a gyermekek érdekében végzett munka, mely a sziiléi kor nagyobb részével
z6kkendémentesen és folyamatosan tortént, nagyban tdmogatta pedagdgiai munkank magas

szintl megvaldsulasat.
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A jarvanyhelyzet soran fokozottan elétérbe keriilt az egészséges életmdd alakitasan beliil a
gondozas, testapolds, feladatkoréhez k5t6d6 6nalld és rendszeres kézmosas, kézfert6tlenités
rutinja és az 6voda helységeinek, jatékainak, haszndlati targyainak folyamatos fertétlenitésének
gyakorlata. (zsiliprendszer kialakitésa)

A nevelési év sordn az aldbbi dokumentumok mddositisdra keriilt sor:

e Folyamatban van a Hazirend, az SZMSZ és a Pedago6giai Program moédositésa.

2.1. A tervezett programok megvalosuldsa

Ebben a nevelési évben az épitkezés, majd a jarvinyhelyzet miatt tébb programunkat nem,

vagy a kordbbiaktol eltéro modon tudtuk megvaldsitani.

Ovodai iinnepek, programok

Csoport programok

Varosi rendezvények

sziireti mulatozas,
préselés, felvonulas a
sziilokkel egyiitt
zene vilagnapja-
Zenemivésztis diakok
koncertjével
Marton napi lampionos
felvonulas sziilokkel
Mikulas {innep-
ovodapedagogusok
szindarabjaval
Betlehemes jaték elbadéisa
a kdmoni Jézus Szive
Templomban
Koz8s Karacsony
gyermekek-volt
kollégaink bevonasaval-
ovikérus hangszerrel
kisért tobbszolamu
énekmiisoraval
Lucazas népszokasanak
felelevenitése,
nagycsoportosok lucazasa
az 6vodat bejarva
Farsangi be6ltozés és 2
napos mulatozas
Magyar Kultiira napja
alkalmabol 6vodan beliili
vers- s mesemondo
verseny
Hangszeres-bemutato
hangverseny a zeneiskola
névendékeinek a
kézremiikodésével
Marc. 15-i tinnep
huszarokkal, kocsikazis és

Kéamoni Arborétum
latogatas

Babszinhiz (Mesebolt
Bébszinhaz, Agora
Napraforgd bérlet)
Allatok vilagnapja a
Falumtizeumban
Kirandulas a Szent Vid
kaplnahoz

Perint parti sétak
Zene-mano bérletes
eldadasok (1. félévben 2x,
II. félévben 2x)
muzeumpedagogiai
foglalkozasok bérlettel
Mikuldsvard sport délutan
a Gothard Jené Altalanos
Iskolaban

Adventi teahaz
késziilodés —
munkadélutan a sziilékkel
Hamvazoszerda kézos
fanksiités gyerekek
bevonasaval - elmaradt
Husvét- locsolas,
tojaskeresés, Ilus néni
tojaskarcol6 fogadasa,
hagyomanyanak
megtartasa - elmaradt
Fold napja: Herman Ott6
Szakkozép Iskolaban
helyszini
tapasztalatszerzés az
tiveghazban - elmaradt
Anyak napi kdszontés:
Stiteménysiitéssel,

Kincsoérzo Fesztival, ének,
vers és mesemondoé
verseny-elmaradt
Marton napi futas
Békefi Antal énekverseny
elmaradt
Rajzpalyazatok
Reményik Sandor
versmondoé verseny
elmaradt

Husvéti Forgatag a F6
téren - elmaradt
Weobres Sandor vers és
mesemondd verseny
elmaradt

Herényi Viraguton valo
részvétel - elmaradt
Ovis sport délelétt —
varosligeti sportpalya -
elmaradt

Bozsik fesztival 6szi
Egészségnap a védéndk
részvételével - elmaradt
Népi gyermekdalok,
Jatékok fesztivalja
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a sarvari var és huszar
kiallitas megtekintése ~
elmaradt

Kiszézés a Perint parton -
elmaradt

Viz Vilagnapja
forgdszinpad keretében az

versekkel, énekkel -
elmaradt

Csaladi délutan Dozmaton
kdzos jaték, bogracsozas -
elmaradt
Nagycsoportosok
blcsuzasa, k6zos tortazas

udvaron - elmaradt e Sziiletésnapok folyamatos

e Husvét az dvoddban: [lus megtartasa az év soran
néni Gencsapatibol
hagyomanyos, népi
motivumokkal diszitett
tojasokat karcolt az
ovodaban.. Tojaskeresés
az udvaron - e/maradt

e Anyak napja - e/maradt

o  Gyermeknap elmaradt

e Kalandvaros latogatasa
6sszel és tavasszal

e Ballagas- bicst a
csoportoktol és az
dvodatdl

e  Szakmai eldadasok

A csoportok €letébdl itt felsorolt programok segitették a gyerekek cselekvd aktivitasat és
komplex pedagédgiai élmények biztositasat. Tamogattdk a nevelési évben kiemelt teriiletként és
feladatként megfogalmazott kérnyezettudatos életvitel, kdrnyezetvédelem €s 6vas, a mozgas,
az anyanyelvi nevelés, a kérnyezet formai és mennyiségi dsszefiiggései, a fejleszté pedagogia,

SNI gyermekek fejlesztése és a tehetséggondozas célkitiizéseinek magas szintli megval dsitasat.

A programjaink k&ziil ebben a nevelési évben is terveink szerint egyre tdbbet tettiink volna
nyitottd a sziilok és csaladok szdmara, de sajnos a jarvanyhelyezt ezt besziikitette. Tovabbra is
toreksziink szélesiteni és erdsiteni az 6voda €s a csaldd kozdtti neveld partneri viszonyt.
Megvalosult eredményei voltak a k6zos munkadélutanok, barkacs foglalkozasok, udvari 6szi
jéatékos rendezvénytiink €s a mar 6t6dik éve sikeres rendezvényként miikodo a Sziil6i Kozosség
altal szervezett bal, melynek bevétele a Sarkanyvar Egyesiilet anyagi bazisat tamogatja.

Ovodénk honlapjanak miikodtetése és a csoportok zart facebook feliiletei, a Sziiléi K6zdsség
képvisel6ivel valé rendszeres kapcsolattartas is az egylittmiikodést és az informacidaramlast

igyekezett erdsiteni.
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2.2. A fejlédés, neveltség altalinos tapasztalatai

Az év eleji szintfelmérések alapjan valosult meg az éves nevelémunka tervezése, mely az adott
gyermekesoportok [ejleltségi szintjéhez igazodott. Tervezésiink koherens volt az ONOAP és a
helyi pedagdgiai programunkban megfogalmazottakkal és a munkatervben kiemelt
teriiletekkel. Az év sordn igyekeztiink ezeket minél magasabb minéségben megvaldsitani.
Gyermekeink neveltségi és fejlettségi szintje nagyon jo, bar a megvaltozott tArsadalmi hatasok
kovetkeztében egyre tobb az atlagostdl eltéré gyermek az Ovodai csoportokban. Sziilék
kiilf61don vagy nagyon sokat dolgoznak, apa hosszabb tadvon nem tartézkodik itthon, (munka
muiatt) hatranyos helyzet, nagysziildi hattér neveli a gyermeket és sajnos egyre t6bb a valas.
Nevelésiik, ismeretszerzésiik intézményesitett forméjaban az 6vodaban megfelel6 modszertani,
szakmai ismeretekkel rendelkezd kollégdk képesek voltak mozgésitani a sziikséges
,eroforrasokat”, de a sziilok elfoglaltsaga, megvaltozott életritmusa vagy tulzott elvarasai miatt
nem mindig volt egyszer(i megtaldlni a gyermek érdekeit szolgalé optimalis utat. Emiatt is
torekedtiink a homogén és részben osztott életkori csoportok szervezésére, hisz noveli
6vodasaink képességfejlesztésnek hatékonysagat, a kozosségbe, késdbb az iskolaba térténd
minél z6kkenOmentesebb beilleszkedéstiket. A fejlédésbeli egyenetlenségek, elakadasi pontok
hamarabb felszinre keriiltek és a prevencio, idében valé beavatkozas és fejlesztd
hatranykompenzalé segitségadas az id6faktort is figyelembe véve hatékonyabb és intenzivebb
volt.

Az emberi értékek alapjainak lefektetése és az azokhoz kapcsolédd magatartasformak,
szokasok kialakitdsa egyre inkdbb az 6vodai nevelés feladata, a csalddok otthonrél hozott
szokésrendje, ezaltal dvodasaink alapjai nem mindig ugyanazokat az értékeket erdsitik. A
neveld munkank hatékonysaga és id6beli intervalluma, féleg a valamilyen hatrannyal kiizdé
gyermekek esetében sokszor hosszabb folyamatot vetitett elére.

Az el6z6 évekhez képest egyre t6bb a bslcs6débdl érkezett gyermek, akik szdmdara az elsd
szocializacids tér sokat segit az 0j szokds és szabalyrendszer megalapozasaban, ettdl
figgetlentil rajuk is sok 0j impulzus vért. El kellett fogadniuk az {j targyi kdrnyezetet (épiilet,
csoportszoba, jatékok, bitorok, utdébbiak méretei), az 0j tarsakat, 0j felndtteket, és akadtak 1ij
szabalyok is, melyekhez meg kellett tanulniuk alkalmazkodni. Az otthonrél érkezett gyermekek
¢letében még nagyobb valtozas kovetkezett be, hiszen a fent felsoroltakhoz még hozza adédott
az otthontol és az anyatdl valé fokozatos elszakadas.

A beszoktatas idészakdban a jatékok, a beszélgetéssel, mesével, verssel, énekkel, mondokakkal,

mozgassal kisért tevékenységek legfobb célja volt, hogy gyermekek a tapasztalatszerzésnek

15



olyan forméjéval taldlkozzanak, melyek 6romteli élményt nytjtva segitik érzelmi biztonsaguk
kialakulédsat. A kollégdk arra torekedtek, hogy ezek olyan motivacids erével birjanak, hogy
igénylik legyen az dvodai élet nyijtotta tovabbi élmények befogadasara.

Mar az els0 naptol fogva otthonos, derlis, kiegyensulyozott légkort teremtettek az
6vodapedagdgusok minden csoportban, domindlt a pozitiv tulajdonsagokra €pité elfogadd
pedagogiai attitiid €s foleg a kisebbeknél a taktilis kapcsolat kialakitasa.

Ovodasaink érzelmi biztonsagit a mindennapok kiszamithatosagaval, a periodikusan
életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfelelden ismétl6dd napirendiinkkel, napi
ritmusukkal erésitették, segitve ezzel idébeli t4jékozddasukat. Mivel a Napocska és a Katica
csoportunk mas 6vodaban kapott elhelyezést az épitkezés miatt, itt az 11j elemekkel (épiilet,
udvar, csoportszoba stb.) valé megismerkedést erdsen tdmogattuk és eldre atgondolva ezt a
nagycsoportosok keriiltek jobbara ebbe a helyzetbe, akiknek alkalmazkodo képessége mar
sokkal fejlettebb.

Az elsé negyedév végére kevés kivételtdl eltekintve mindenkinek sikeriilt alkalmazkodnia az
6vodai életritmushoz. és akiknek sziikséges volt az 1) helyszinekhez. Elfogadtak tarsaikat ¢s a
csoporthoz tartozo felndtteket. Februar végére még a nehezebben beilleszkedé gyermekek is
jol érezték magukat sajéat csoportjukban.

A csoportok kiemelked6 feladatuknak tekintették az 6nalldsagra, 6nkiszolgalasra nevelést, itt a
munkatempo, a pontossag életkor és fejlettség szerint igen szort képet mutat, sok gyermek még
érésre, fejlesztésre szorul.

A munka jellegli tevékenységeket, a kdzosen végzett munkat, egyéni megbizdsokat nagyon
szerették és igényelték féleg a nagyobb a gyermekek, koéziiliikk sokan 6nalléan, pontosan

hajtottak végre a tevékenységeket, megfelelden motivaltak voltak.

A jaték, mint az 6vodaskor alaptevékenysége kiemelt szerepet kapott az 6vodai napirend
kialakitdsdban. Az elmélyiilt tartalmas jatékszitudciok kifejlodéséhez a lehetd legtobb id6t,
1égkort és jatékeszkozt biztositottuk a gyerekeknek, ezt tdimogatta a folyamatos napirend.

A tanulasi folyamatokat tevékenységekbe dgyazottan, megtapasztalasra épitve szerveztilk meg.
A gyermekek képességei, készségei folyamatosan fejlodtek, a kotetlen tevékenységi formak
lehetdséget adtak a differencialt fejlesztésre, a gyermekek egyéni litemben val6 fejlédésére. A
tevékenységi formak komplexitdsat kihasznalva a gyermekek tSbb oldalrdl szerezhettek
ismereteket egy-egy adott téméhoz kapcsolodva. Gyermekeink j6 része megfeleld
ismeretanyaggal rendelkezik kornyez6 vildgunkkal kapcsolatban, matematikai ismereteik,

logikai gondolkodasuk korosztdlyuknak megfelels. A csoportokban folyd rendszeres
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kezdeményezések eredményeként sokat fejlodott szandékos figyelmiik,
megfigyeléképességiik, kreativ gondolkodasmédjuk. Ismereteiket, tapasztalataikat fejlettségi
szintjiiknek megfelelden képesek megfogalmazni. Feladattudatuk, feladattartasuk 4ltaldban
¢letkoruknak megfclcl6.

A tevékenységek szervezése sordn nagy hangsulyt fektettek a csoportok az ©nalld
helyzetmegoldasokra valé képesség fejlesztésére, az ok-okozati 6sszefiiggések meglattatisara,
felismerésére, és annak konkrét megfogalmaztatasara.

A helyes Onkép-énkép kialakitdsara és az Onértékelés képességének megalapozasara és

fejlesztésére a napi tevékenységekben sok helyzetet kihasznaltak.

A gyermekek aktualis fejlettségi szintjének figyelemmel kisérésére, a fejlédést nyomon kdvetd
dokumentécio6 rendszeres vezetése az 6vodapedagdgusok egész éves tudatos munkajat segitette.
A megfigyelések csoport szintil elemzése, értékelése és a PDCA ciklus mikodtetése tdmogatta

az erdsségek €s a fejlesztendd teriiletek atgondolasat.

Fejlesztendé teriilet:

A csoportbeszamoldk és a fejlédés nyomon kovetd dokumenticié eredményei alapjan
megallapithatd, hogy a finommozgas, téri tdjékozodas, a nagymozgisok és a nyelvi és
kommunikacios képességek a leginkabb fejlesztendo teriiletek. Tapasztalataink szerint évek 6ta
hangsulyos feladatként jelenik meg a fejlesztésiik, persze az eltérés csoportonként és

életkoronként valtozo.

2.3. A kiemelt nevelési teriiletek értékelése, a megvalésitas tapasztalatai

Stratégiai céljainkbol a kovetkezd operativ feladataink kovetkeztek és azok a ko vetkezOképpen

valésultak meg.

Kiemelt teriilet Szakmai fejlesztés feladatainak megvalositasa

1. | Kornyezettudatos | Eletkori sajatossagok figyelembe vételével valosult meg a csoportokban a
életvitel, kornyezeti nevelés soran a gyermekek 6kologiai szemléletli ismereteinek
kornyezetvédelem | megalapozésa és bdvitése, valamint az ehhez kapcsolddé értékek atadasa.
és Ovas Az €16 és épitett kornyezethez fiiz6d6 pozitiv viszony forméldsa sajat

élményes tapasztalatokon keresztiil tortént. A szelektiv hulladékgytijtés

folyamatdnak megismertetésével és gyakorlatban vald alkalmazéasaval
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tdmogattédk a pedagodgusok a fenntarthatosagra nevelést. Az dvodakertben
elhelyezett komposztaldkat €s szelektiv hulladékgytijtoket megfeleld
segitséggel hasznaltdk, a csoportokban mindennapos volt az ujra
felhasznéalhaté lapok gyakorlata. A természetet, kornyezetet tiszteld
szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlesi megalapozésa a
nevelési év soran kovetkezetes volt. Az ovodai élet soran sok sétaval,
kiranduléssal szereztek kozvetlen tapasztalatot az &évodat korilvevo
szlikebb és tagabb koérnyezetrdl, az ott él6 ndvényekrdl és allatokrol
6vodasaink. Az évoda virdgos és gyogyndvénykertjének gondozasaval az
élet tiszteletére, a kornyezettudatos életvitelre fokuszaltak.  Zold
tinnepeink egy része a jarvanyhelyezt miatt online formdban a sziilék
bevondasaval, tdvoktatasban valosult meg. (Viz vildgnapja, Madarak és fak
napja.) Mindegyik vilagnaphoz aktudlis jatékokat, megfigyelési
szempontokat, énekeket, mondodkéakat, tevékenységeket ajanlottak az
6vodapedagogusok, tobb esetben visszajelzést kaptunk, hogy ezeket az

ajanlasokat ki is probaltak.

Mozgas

Az egész Ovodai életet atsz6vd mozgas szerepének hangsilyozasa
megfeleld tér és id6 biztositasaval megtortént. Eletkornak megfeleld
mozgésigény kielégitése, mozgastapasztalatok bovitése jatékos keretek
kozo6tt spontan és szervezett formaban valdsult meg. Napi rendszerességgel
¢lvezetes és valtozatos formaban, fokozatosan nehezedé feladatokon
keresztiil kapott teret a koordinacios €s kondiciondlis képességek
fejlesztése. A koordinalt nagymozgasokon keresztiil az életkornak
megfeleld finommozgasok €s a téri tajékozodas fejlesztése is hangsilyos
volt.

A koordinadlt nagymozgdsokbol kiindulva kiemelt helyet kapott az
¢letkornak megfelelé finommozgas, finommotorika €s a téri tajékozodas
fejlesztése. Kézizomerdsités, ujjtornak, kézmozgis ligyesitd, dominanciat
alakitok napi gyakorlata, féleg az iskoldba indulé nagyok esetében
tamogatta a késObbi irashoz sziikséges fejlett iskolakésziiltségi szint

elérését.

Anyanyelvi

nevelés

Az anyanyelv fejlesztése a kommunikdcié kiilonb6zé formainak

alakitdsaval, helyes mintaadéssal, szabalykovetéssel napi szinten jelent
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meg a csoportok életében. Szeretetteljes csoportlégkdrben, spontan
beszédhelyzetekkel, véltozatos anyanyelvi jatékokkal, biztositottadk a
pedagégusok a beszédaktivitast. A reggeli beszélgetdkorok és az
¢lmények spontan kifejezése a beszédorém biztositéasa, az onkifejezés, a
nyilt kommunikacié6 tamogatta a beszéd eszkdzzé valdsat a
szocializdcioban. A beszédészlelés életkornak megfeleld fejlesztése
valtozatos modszerekkel tortént, a magyar nyelv zeneiségének,
hanglejtésének, ritmusanak érzékeltetése monddkakon, verseken, igényes
szbvegeken keresztil valosult meg. Az életkori beszédhibak
kialakuldsanak megelézésére ¢€s a logopédiai munka tdmogatasara heti
rendszerességgel  -légzé, -ajak, -hangfelismerd, -nyelviigyesitd
gyakorlatokat végeztek a csoportokban (beszédszervek iigyesitése,
artikulacié  fejlesztése, hangzé  differencidldas, Goésy  Mairia
beszédpercepcids modulok tervszer( alkalmazésa valamint So6s Jozsefné:

Logopédiai ajanlasok mands nyelvgyakorlatai hivoképek segitségével).

A kornyezet
formai és
mennyiségi

Osszefiiggései

A szervezett €s spontdn tanulasi folyamathoz sziikséges tdmogatd
kornyezet kialakitdsa mellett a gyermek életkori sajatossagaira, egyéni
érdeklédéseire, kivancsisdgara, valamint meglévd tapasztalataira,
élményeire €s ismereteire épitették a pedagdogusok a kémyezet formai és
mennyiségi Osszefiiggéseinek fokuszba allitasat, a matematikai képességek
kibontakoztatasat. A megismer6folyamat soran az érzékelés, észlelés,
figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodéas fejlesztése valtozatos
tevékenységeken keresztiil valosult meg.

Cselekv6, aktivitdsra Osztonzé indirekt irdnyitdas mellett, a
figyelemfelkeltés  elvét  kozéppontba  4llito, megismerd  és
problémamegoldé tapasztalatok gyijtésére volt modja dvodasainknak a
komplex tevékenységek keretében. Az egyéni megismerdképesség,
problémamegoldé gondolkodés, logikai itél6képesség €és konstruald
képesség fejlesztése jatékos matematikai tapasztalatokon keresztiil tértént.
A megszerzett ismeretek rendszerezése, bdévitése, matematikai
szemléletmod alapozédsa, a gondolkodéds egyéni Wtjainak tdmogatésa a
mindenben ott a matematika elve alapjan napi rendszerességgel jelen volt

a pedagdgiai munkaban.
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Fejleszto
pedagoégia,
SNI-s gyerekek
fejlesztése,

tehetséggondozas

Kiemelt figyelmet érdemld gyerekek differencidlt személyiségfejlesztése,
a sériilt képességeket kompenzald, korrekcios nevelése, az ép funkciok
maximalis fejlesztése valtozatos mddszerek alkalmazasa esélyteremtéssel,
sziikség esetén szakemberek bevonasaval tortént. Biztositottuk a
differencidlt  tanulasszervezést, mely  biztositotta az  egyéni
sajatossagokhoz, jellemzO6khoz vald igazodast az esélyegyenlGség
megteremtésével a csoport keretein beliil. A gyermekek egyéni képességeit
figyelembe vevo fejlesztést, egyéni haladasi tempdjukhoz igazitottuk,
megfeleld tanulasi kdrnyezet biztositva.

Szoros team munkaban (szakember, évodapedagodgus, sziild) tudtunk csak
hatékony eredményeket elémi. A fejlesztésben résztvevé kiilséd
szakemberekkel rendszeresen konzultdltunk, javaslataikat igyekeztiink a
napi csoportmunkéba is beépiteni. Hasznaltuk a batorito nevelést, ezzel is
formélva a gyermekek Onbizalmat, nértékelését. Az dvodai életiink 3
helyszint feloletd napi munkdja, nem tette lehetévé, hogy a fejlesztd
pedagdgus éltal vald csoportos megsegités mindig zokkendmentesen
mik6djon, ezt a folyamatot rdadasul még a betegség is nehezitette. SNI
ellatast kapd oOvodasunk, maradéktalanul megkapta a fejleszté oOréit.
Tehetséges gyermekeink szdmara egyéni fejlédési utakat biztositottunk.
Az 6 felismerésiik, tovabb fejlodésiik segitése, intellektusuk és
kreativitdsuk ~ tdmogatdsa,  specialis  sziikségleteik  kielégitése
csoportszinten valdsultak meg ebben az évben. Mivel a jarvanyhelyzet
miatt t6bb verseny elmaradt, igy az 6 egyéni bemutatkozasuk jorészt

intézményi szinten val6sult meg.

Fejlesztés lehetdségei:

v" J5v6 nevelési évben tobb zold iinnep projektté bovitése.

v' Tehetséges gyermekek fejlesztésii lehetdségei jelenjenek meg a dokumentumokban

v" Udvari jatékeszkozok koz¢ a karika bevondsa és amennyiben elkésziil a jardank, t6bb

kozlekedési eszkdz napi hasznalata.

v’ Az épitési teriilet ujra fiivesitése, virdgositasa
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2.4. Bazisovoda

A Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karanak Bazisintézményeként az idei nevelési
évben 1 f6 nappali tagozaton tanuld végzds hallgatd volt nalunk hdrom heles szakmai
gyakorlaton a Csiga csoportban, aki egyben volt évodasunk is, A gyerekek hamar elfogadtak
6t, aki nagy szeretettel, szorgalommal €s igyekezettel vetette bele magat a feladatokba. Sok
szakmai tandccsal, médszertani 6tlettel, szakirodalmi ajanldsokkal tdmogattuk 6t, segitve
diplomamunk4jénak elkészitésében is.

Az ELTE Fejleszté és differencial6 pedagégia teriileten pedagogus szakvizsgara felkészitd szak
11 hallgat6ja szdmara lett volna a tavaszi id6szakban, é6vodankban gyakorlati 6ra, mely sajnos

a virushelyzet miatt online formaban valosult meg.

2.5. Zsld Ovoda

Biiszkeség €s nagy eredmény szamunkra, hogy sikeres palyazat utjan immar méasodszor nyerte
el 6vodank a ,,Z5ld Ovoda” cimet. A mindsitést tantisito oklevél atadasara 2020. januar 23.-an
kertilt sor Budapesten a Magyar Mezégazdasagi Muzeum Konyvtaraban szakmai rendezvény
keretében.

Orémmel tapasztaltam, hogy csoportok tervezé munkajédban egyre markdnsabban megjelent a
,,Z01d szellemiség” tevékenységek, linnepek forméjaban. Torekedtek a ,,Z61d Ovoda” cimnek
val6é megfelelésre, az el6z6 évek kezdeményezését kbvetve, idén ismét fontos feladat volt a
kornyezettudatossagra é€s fenntarthatosagra nevelés elemeinek mindennapokban vald beépitése,

ami mint kiemelt nevelési teriilet szépen megvaldsult.

2.6. Kozéleti tevékenység

A mese a nevelés taltosparipaja” Sarkanyvar Egyesiilet szervezésében megtartott Bajzath
Maria el6adas Herényiek Haza

e A Herényi Virdguton valo részvétel a jarvanyhelyzet miatt sajnos elmaradt

e Virosi rendezvényeken valo aktiv részvétel

o . Szeretlek Szombathely” rajzpalyazat Szombathely Megyei Joga Varos szervezésében

e ,Kutyajo nap” Allatok Vildgnapjahoz kapcsolédod varosi rajzverseny

e OVI-FOCI Fesztival (Bozsik program keretében)

e OVIKEZI Kupa
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Rajzpalyazatok
» . 2 dijazott
»Szeretlek Szombathely 8 f6 6 oklevél
,.Kutyajo nap” 9 16 2 dijazott
Sport versenyek
OVI-FOCI Fesztival 12 {6
Mikulas valto verseny — Gothard Jen6 Alt. Isk. 30 16
OVI KEZI Kupa 8 &
Enek, vers- és mesemond6 versenyek
Magyar Nép Jaték Napja 29 16 dicséret
Héazi mese és versmond6 verseny 316 dicséret

2.7. Ellenérzések tapasztalatai

Ellen6rzéseim a munkatervben megjelolt teriileteken és idépontokban valdsultak meg a
munkakdzosség vezetdvel és helyettesemmel megosztva, valamint az 6nértékelési feladatokban
a bels6 ellenérzési csoport tagjai vettek részt. Az ellenérzések alapjat az intézményi stratégiai
alapdokumentumok adtak. Az ellendrzés spontan €s tervezett megfigyeléssel €s dokumentum
elemzéssel, ellenérzéssel tortént. Az dvodapedagdgusok ellendrzése altalanos pedagogiai
szempontok szerint tortént €s célja a pedagodgus kompetencidk fejlesztése, figyelembe véve az
egyéni Onfejlesztési tervekben vallaltakat is. Modszere a tevékenységek egységes szempontok
szerinti megfigyelése, a pedagdégus mindennapi nevel6-oktatdé munkajat megalapozo
pedagogiai tervezés dokumentumainak vizsgélata. A nevelési év soran a latottakat, az

erésségeket és fejlesztendd teriileteket kozdsen megbeszEltiik.

A szakmai ellendrzés az aldbbiak alapjan tortént:
v' Szakmai, médszertani felkésziiltség
v' A tevékenységek menete, a nevelés és fejlesztés tartalmanak a kiemelt teriiletekre vald

Osszpontositasaval

v’ A taniigy igazgatasi dokumentumok ellendrzése

Az ellenérzés elvei a kivetkez6k voltak:

- Fejlesztd szandék elve: nem a hibdkat keresni, hanem a tovabb fejlédés iranyat
meghatarozni.

- Sokoldaltisag elve: az értékelés komplexitasat szem el6tt tartva a pedagogiai tevékenység
sokszintségét tobb teriilet érintésével egységben latni.

- Méltanyossag elve: az erdsségek kiemelésével, a tobbi teriilet fejlesztd értékelése
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- Célorientaltsadg elve: a munkatervben meghatirozott nevelési évre a helyi pedagdgiai
programunkbdl kiemelt célok és feladatok tervezésének és megvaldsuldsanak elbtérbe
helyezése.

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Ellenérzéseim soran tapasztaltam, hogy a pedagogiai folyamtok soran vélasztott mddszerek,

eszk6zok és kiilonbozd tanuldsi formak alkalmazasa megfelel$ volt, az 6vodapedagdgusok

éltek modszertani szabadsagukkal. A tovabbképzések soran megismert Gj modszereket
igyekeztek beépiteni mindennapi munkajukba.
2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése, és a megvalositasa

A nevelést, a tanulast és tanitast egységes, tervezett pedagodgiai folyamatként kezelték a

kollégak, terveik és megvaldsitasuk Osszehangban Aalltak a stratégiai és operativ

dokumentumokkal.  Dokumentécidik vezetése naprakész, attekinthetd és az év végi

beszamolok Osszegzése is egységes szempontrendszer alapjan valésult meg, mely segiti a

kovetkezd évi tervezést, a PDCA ciklus megfelel6 alkalmazasat. A pedagogusok torekedtek a

gyermekek egyéni érdeklddésének eldzetes tudasanak, képességeinek, masrészt az adott

tevékenység motivalé hatdsanak figyelembe vételével tervezni és megvaldsitani a

képességfejlesztés folyamatat figyelve az egyéni fejlédési utakra.

3. A tanulds tAmogatasa

Maximalisan figyelembe veszik a gyermekek aktualis fizikai €s érzelmi allapotat, sziikségleteit.

A tevékenységekben megvaldsulé tanulési folyamat soran megfelelé motivacioval fenntartjak

az érdeklodést. Az életkori sajatossagokat és egyéni célokat szem el6tt tartva fejlesztik a

gyermekek tanulasi képességeit.

4. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaéd érvényesiilése,
a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek tobbi gyermekkel egyiitt t6rténé
sikeres neveléséhez sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

A gyermekek teljes személyiségének a komplex fejlesztésére tdrekedtek, kihasznalva a

jatékban, tevékenykedtetésben és cselekvésben megvalosulé lehetdségeket. Hangsulyos volt,

hogy az egyiittnevelés keretei k6z6tt, az egyéni banasmod érvényesiilése mellett készitették fel

a gyermekeket a kovetkezd ¢letszakaszra. A kiemelt figyelmet érdemld gyermekek

fejlédésének tamogatdsa az dvodai tevékenységek soran valtozatos formakban valésult meg a

fejlesztési tervek Utemezése, feladatai koncentraltak az optimaélis fejloédési iitemre és a

hatranykompenzaldsra. Mar az 6vodai felvételek soran fokuszalunk a veszélyeztetett, hatranyos

helyzeti, ill. barmilyen szempontbdl tamogatasra szoruld gyermekek felvételére, az
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esélyegyenléség biztositasara. Folyamatosan kapcsolatban allunk a védénével, a jelzérendszer
barmely érintett tagjdval, szakértdi bizottsaggal.

5. A gyermekcsoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése,
es€lyteremtés, nyitottsag a kiilonb6zo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios teveékenység, csoportos tevékenység

Szeptemberben és novemberben 0j 6vodasaink fogadasat €s beszoktatasat figyeltem meg a Siini
és Napocska csoportokban. Orémmel tapasztaltam, hogy a gyermekek felé torédéssel,
szeretette]l fordultak, figyelembe véve egyéni fejlédési tempdjukat, személyiségtipusukat,
illetve hogy bolcs6débdl, vagy otthoni kdrnyezetbdl érkeztek-e. Az év sordn minden csoportban
megfigyelhettem, hogy személyre szabottan segitették az dvodai életritmushoz és szokds-
szabaly rendszerhez val6 alkalmazkodésat a gyermekeknek.

Az 6voda és egymds irdnti pozitiv érzelmek kialakitasat kiemelten kezelték, fontos volt
szamunkra a gyermeki személyiség tiszteletben tartdsa, az egyéni banasmod kihangsilyozéasa
¢s a gyermekek alapos megismerése.

A kozosen megélt tinnepek, jeles napok jol szervezettek, szinvonalasak a gyermekek szamara
érzelmi tobbletet nyujtottak. Segitették a kozosségformalast, az értékkozvetitést, az
egylittmkodést, egyedi arculatunk megjelenitését.

6. A pedagégiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének
folyamatos értékelése, elemzése.

A pedagodgiai folyamatok és Ovodasaink személyiségfejlesztd tevékenységének tervezése,
értékelése és elemzése a csoportnaplokban és a fejlddésnyomon kovetd dokumenticiékban
attekinthet6 €s végig kisérhetd volt. A kapott eredmények szolgaltdk a csoport és az egyéni
fejlesztési iranyok alapjaul. A dokumentacié vezetésérdl elmondhatom, hogy sokat fejlédstt €s
tudatosodott, hasznaljdk a tavaly kidolgozott mondatbankot. A gyermekek nyomon-kdvetése és
irasbeli értékelése, valamint félévente errdl a sziilok tajékoztatasa torvénynek megfeleléen
tortént, a tavasszal bekovetkezett jarvanyhelyzet miatt azonban ez nehezitett lett és eltolodott.
Folyamatos poétlasa most torténik. Csoportok fejlédésnek osszesité mutatéit lasd a
mellékletben.

7. Kommunikicié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Az alkalmazotti, a nevelGtestiileti, a sziil6i és informacios értekezletek, fogadodrak a munkaterv
szerint marciusig megtorténtek, ezekre az 6vodapedagdgusok jol felkésziiltek. Itt volt lehetdség
az intézmény pedagdgia programjéhoz és céljaihoz kapcsoldédd témékrol kommunikalni.
Sziiléi értekezleten kertilt sor a csoport aktualis fejlettségi szintjének az ismertetésére és egy-

egy nevelési téma, aktudlis szakmai tartalom kibontéséra. A szlilék igényelték, hogy ok is egyre
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arnyaltabb képet kapjanak az évodaban zajlé pedagédgiai folyamatokrol, ez tamogatta az
egylttmiik6dést és a kdzos értékrend és iranyok kialakitasat.
Az el6z6 évekhez hasonldan az 6voda- iskola atment folyamatanak segitése, a tankotelesek
beiskoldzasdaval kapcsolatos feladatok megvaldsitisa az cgyiittm(ikodd partnerckkel
gordiilékenyen tortént. Kiemelten jelen volt a folyamatos €s korrekt tajékoztatds, ami segitette
az optimalis idejli beiskolazést.

8. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésér
Kollégaim tisztdban vannak a személyiségiik sajatossagaival és megvan benniikk a fejlodés
igénye. Mutatja ezt a tovabbképzésben részvevik létszama is. Pedagdgiai gyakorlatukra a
reflektivitds jellemzd, folyamatosan elemzik ¢és fejlesztik munkajukat, rendszeresen
t4jékozodnak szakfolydiratokbol kdnyvekbol, digitalis szakmai tartalmakat toltenek le. Ez a
COVID virus miatt kialakult helyzetben fokozottan sziikséges volt, és mivel minden zart
facebook csoportnak tagja vagyok, ezért végig is kovethettem.
Gyakornokunk megfelel6 pedagdgiai érzékkel és a gyermekek irant megnyilvanulé szeretettel
végezte munkdjat. A gyakornoki program megvaldsitisdban segitségére volt mentora, de

tamogatta az egész neveldtestiilet és alkalmazotti kor.

Pedagogiai folyamatok ellenérzésének eljarasai és tapasztalatai:

Az idei nevelési évben 3 mindsitésiink volt, a vezetdi onértékelésem folyamatban van.

Pedagogus onértékelés
Az onértékelés eredményes megvaldsitasat az onértékelési tervben jelolt felel6sok munkajat —
(tevékenység latogatas, interjuk, jegyzokonyvek készitése)- az informatika rendszer tamogatta

online kérdbivekkel és feltoltod feliiletekkel.

Onértékelésbe bevontak 2019/2020-as nevelési évben

Ovodapedagdgus 6nértékelés nem volt. A vezetdi onértékelést 2020 juniusaban inditottuk el.
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Onértékelt pedagégusok kimutatisa 2015-2020 kozott

S.sz. 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
6 4 2 1 2 0 1
1. I. G. F. 1. B. M. A. B. M. K. 1.G. R.S.
2 T. H. G. P. 1. P. Gy.

3. |S.E.
4. |HTA.
R
6.
Ossz. 4 2 1 2 0 0
Az dvodaban dolgozo6 pedagdgusok
kozil onértékelésben részt vett
pedagdgusok szama: 7 8 8 9

A korébbi dnértékelések soran fejlesztendd kompetenciaként megjelslt teriileteket igyekeztiink

az év soran tamogatni.

TANFELUGYELET a 2019/2020-as nevelési évben nem volt.

Ellendrzéseim soran 6voda dolgozéi megerdsitettek abban, hogy:

elkstelezettek a szakmajuk, a hivatasuk irant,

hogy igyekeznek igényesen felkésziilni neveldmunkajukra,

- hogy az év sordn egyenletes teljesitményt ny0jtd, kiegyensulyozott (a sziilék altal is

eredményes) neveldmunka volt a jellemz0 szinte minden csoportban,

- hogy nevelégardank egymads irdnt tolerdns, megértd, 0szinte munkakapcsolatban €16

kollégdk Osszessége, az 1Uj kollégakat befogadd, a minbségi neveldmunka irant

elkotelezettek.

2.8. Munkakozosség céljai és azok megvalosuldsa

A munkak6zdsség a méar megszokott mindségben segitette egyéni arculatunk megtartdsat,

novelte szakmai munkank eredményességét, gazdagitotta pedagdgiai- mddszertani kultirankat

és lehetdséget teremtett j6 gyakorlatok atadasara.

Munkakozosségi beszdmol6 a mellékletben
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2.9. SNI ellatas, logopédiai munka, tehetséggondozas, egyéni banasmod és fejlesztés

2.9.1. SNI ellatas
Egy SNI gyermek ellatdsa a fenntartd altal biztositott szakemberekkel volt lehetséges. B.M.
csoportja az épitkezés miatt a Pipitér 6vodaban volt, ezért gydgypedagogiai megsegitése is ott

valdsult meg.

Gyermek Diagnozis Gyogypedagogus

B.M. Nem meghatérozott zavaraa |L. A.né, logopédus — heti 36ra

beszéd és nyelviejlédésnek — | V. H. K., gyogypedagdgus — heti 3 éra
BNO F80.9
A szakemberekkel nagyon j6 szakmai egyiittmiikodést alakitottunk ki. Rendszeresek voltak az

esetmegbeszélések, egymas tamogatasa, fogaddora szervezése a sziild részére, konzultacid
tartdsa. A gyogypedagogus kollégdk 4altal valé megsegités a virushelyzet miatt, marcius
kozepétdl az online térbe kertilt at, amit B. M. elfogadott és a megvaltozott koriilmények kdzott
is egylittmiikodott sziil6i segitséggel. Tapasztalataink és a szakemberek véleményezése szerint
is B. M. nagyon szépen halad a fejlddésben, de tovabbi egy év 6vodai nevelésre még sziiksége
van az optimalis ideji beiskoldzasig. A csoportjdban B.M.-re megkiilonboztetett figyelmet
forditottak mind a kollégdk, mind a gyermekek, az egyéni banasmod alkalmazasaval a

jatékossag elvét szem eldtt tartva segitették, hogy tarsaival egyiitt tudjon haladni.

2.9.2. Logopédia

A logopédiai munka az évek oOta hozzank rendelt szakemberrel valosult meg. Az év eleji
szlirdvizsgélatok alapjan keriiltek kialakitasra a csoportok, de az épitkezés miatt 2 helyszinen.
18 gyermek vett részt a logopédiai elldtdsban. Munkakapcsolatunk egytittmiik6dé volt. A
csoportokban zajlé beszédfejlesztd, ajakiigyesité gyakorlatokkal segitették a kollégik az
automatizalast és a helyes hangképzés beépiilését.

Logopédiai beszamol6 a mellékletben

2.9.3. Tehetséggondozas

Az egyéni bandsmdd alkalmazasaval biztositottuk, hogy a gyermekek a nekik megfelelé médon
¢s titemben fejlédhessenek, s a tehetségek specidlis sziikségletei is ki legyenek elégitve. Mind
ezt biztositotta Pedagodgiai Programunk szellemisége, rugalmas napirendiink, o6vodank

nyitottsaga, neveldgardank szakmai felkésziiltsége, tapasztalata.
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Nagy segitség szamunkra, hogy életkor szerint megbontott csoportokat szerveziink, hiszen
amely gyermeknél koranal és az atlagtol eltéré képességet tapasztaltunk, azokat fejleszt6é vagy
tehetséggondozo tevékenységekbe vonhattuk be.

Kimagaslo teljesitményt nyujto 6vodasaink tobb teriileten kifejezésre tudtak juttatni kiilonleges

képességeiket: jellemzden vizudlis, ének-zene, anyanyelv és sport teriiletén.

2.9.4. Egyéni banasmod és fejlesztés, felzarkoztatas

Neveldmunkankban a differencidlt fejlesztés biztositasaval térekedtiink elsésorban az egyéni
képességek kibontakoztatasara. A fejlesztés, felzarkoztatds tobb modon valdsult meg a
csoportban, makro, mikro €s egyéni keretek kozott, 6vodapedagdgus és fejleszté pedagogus
segitségével. Neveldgardank szakmai felkésziiltsége segiti a specidlis sziikségletek kielégitését,
és a szakért6i véleménnyel rendelkez6é gyermekek szamara a fejleszté pedagogiai végzettséggel
rendelkez6 kollégandk plusz timogatast adnak. Ez a folyamat az idei évben az épitkezés miatt
rendhagydan valésult meg. Mindenki a sajat helyszinén biztositotta a fejlesztést, ahol nem volt
a csoportban fejleszté szakvizsgéaval rendelkezd kollégand, ¢ a végzettséggel bird kolléga
utmutatasai és tdmogatasa alapjan végezte feladatat.

Bels6 sziiréseinken és kiilsé szakember sziirésének eredményeként tobb teriileten volt sziikség
fejlesztésre, ezek koziil nagy szdmban finommotorika, figyelem, bal- jobb differencialas,
feladattudat, téri iranyok, szabalykovetés, beszédpercepcio, A fejlesztés szervezett dvodai
foglalkozasokon, jaték soran, kiscsoportos €s egyéni formaban, megfeleld eszk6zokkel valdsult
meg. A differencidlasnal mennyiségi €s mindségi szempontokat vettiink alapul. A sikeres
fejlesztés eredményeként a 23 fejlesztésre szoruld gyermek koziil 18 megkezdheti az iskolat. 5

gyermek tovébbi fejlesztésre szorul.
2.10. Téritéses és térités nélkiili szolgaltatasok
A téritéses és térités nélkiili szolgaltatdsok az idén az €pitkezés és a jarvanyhelyezt miatt csak

sziik korben tudtak megvalosulni. A harom helyszinen folyé 6vodai élet miatt nem volt

lehetdség megvaldsitani a néptancot, a hittant, a jarvanyhelyezt miatt elmaradt az szas.
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csiga katica |napocska| siini | Osszesen
6vodan beliili |angol 0 15 2 6 17
szolgaltatasok | néptanc 0 0 0 0
hittan 0 0 0 0
6vodan kiviili | 15243 0 0 0 0
szolgaltatasok | korcsolya 17 20 14 0 51
szinhaz, babszinhaz 29 30 17 0 76
sissone 5 4 1 1 11
szakelldtis logopédia 1 9 0 18
gyogypedagogiai ellatas 0 0 1

2.11. Gyermekvédelem

A gyermekvédelmi felelds lelkiismeretesen, feleldsséggel a torvényi eldirdsoknak megfeleléen
latta el ebben a nevelési évben is a feladatait. A kollégan6 nyugdijba vonulasa miatt ebben a
nevelési évben, mar igyekezett szakmai tudasét egy fiatal kollégandnek atadni és bevonni 6t a
feladatokba. Egyre t6bb csalddban vélnak a sziilok és ez a nehéz helyzet mind a gyermekre,
mind az 6vodara erdsen kihat. 2 csalad esetében kellett a sziilok kozott kialakult konfliktus
helyzet miatt tobb kommunikaciés nehézséggel megkiizdentink, mert sajnos az intézményt
tkozési pontnak hasznaltak, foleg a ,ki jogosult a gyermeket az 6vodabdl hazavinni”
targykorében. T6bb esetben javasoltuk kiilsé szakemberek segité bevonasat. Az egész nevelési
év sordn az 6voda minden dolgozdja egyiittmiikddve a gyermekvédelmi feleldssel figyelte és

segitette a raszorulé gyermekek haladasat, fejlodését.

Csiga-biga | Siini Napocska | Katica Osszesen
csoport csoport csoport csoport
Egyediil nevel? sziilék 0 4 4 3 11
HH 0 0 0 0 0
HHH 0 0 0 0 0
Veszélyeztetett 0 0 0 0 0
Rendszeres gyermekvédelmi | 0 0 0 0 0
kedvezményben részesiild
Tartosan beteg 0 0 1 0 1
Nagycsalados 7 2 5 4 19
Logopédia 1 0 8 9 18
SNI 0 0 0 1 1

A gyermekvédelmi beszamoldt lasd a mellékletekben.
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2.12. Palyazatok

SZMIV Oktatasi és Szocidlis Bizottsdga 70.000 Ft Osszegli tdmogatassal jarult hozza
programjainkhoz

Az EMMI Kulttraért Felelés Allamtitkarsaga és Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga altal 2019-
ben negyedik alkalommal meghirdetett ,,Kincses Kultirévoda” palyazaton nyert 1.3 millié Ft
Osszegli tamogatasbol a 2019/2020-as nevelési évben olyan kulturédlis programcsomagot
tudtunk 6vodésainknak 6sszedllitani az egyiittmlikddo kulturdlis intézmények szolgaltatasainak
integralasival, mely nagyon szinvonalas, sokréti és élvezetes volt szamukra. A szinhdzi,
babszinhazi, zenei eldadasok, mizeumi foglalkozdsok mellett az 6voda kulttrahoz k6t6ds
eszkozéallomanyat is jelent6sen boéviteni tudtuk. Mindségi hangszerek, kényvek, eszkdzok
vasarlasaval a mindennapok részévé valhat a zene, a tnc, az olvasas, a mivészetekbe vald
bevezetés

Palyazati lehetéségek kihasznéldsaval szélesiteni tudtuk elérhetd programjaink palettdjat és

egyenld hozzaférést tudtunk biztositani minden gyermek szdmara.

2.13. Kiilso kapcsolatok

Teriilet: Cél: Feladat: Eredmények:
Ovoda - csalad | A csalad és 6voda A sziiloi igények Ko6lesonos tisztelet és
nevelbpartneri viszonyanak | feltérképezése, az bizalom jellemezte az
mélyitése, kolcsonds elégedettség ovoda és a sziil6k
tiszteleten és bizalmon biztositasa. kapcsolattartasat.
alapuld partneri kapcsolat A kolesonds bizalom, | Osztonoztiik a
apolasa. a gyermek fejlodését | csaladokat az 6vodai
A sziilok aktiv bevonasa az | eldsegitd egyiittes nyitott programokon
6vodai programokba, neveldi hatés valé részvételre,
tinnepekbe. kialakitasa partneri
kommunikaciora.
Ovoda — Szoros egyiittmitkodés Egyiittm{ikodési Kozos
altalanos iskola | alakitasaval az 6voda — tervek alapjan rendezvényekkel,
iskola atmenet segitése. k&lcsonds latogatasokkal,
intézménylatogatasok, | szakmai
megbeszélések, konzultacidkkal
rendezvények mélyitettitk
szervezése. kapcsolatunkat a
partner iskolakkal.
Ovoda — A rendszeres Betekintés az Ko6zos
bolcsdde kapcsolattartas, szakmai intézmények életébe, | rendezvényekkel,
ismeretek atadésa a szakmai latogatasokkal,
hatékony kisgyermek tapasztalatcsere, szakmai
nevelés érdekében. intézménylatogatas. konzultaciokkal
mélyitettiik
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kapcsolatunkat a
bdlcsdde kdzosségével.

Ovoda —
szakmali
szolgaltatok

Készség- és képesség,
részképesség vagy
magatartasproblémakkal
kiizd0 gyermekek
fejlesztése szakszolgalat
segitségével.

Az integralt nevelés
megvaldsitasa az
Osszehangolt szakmai
munkaban, SNI gyermek
ellatasa szakértoi vélemény
alapjan.

Iskolakésziiltségi
vizsgalatok igénylése,
szakmai
megbeszélések
szervezése a
gyermekek fejlesztése
érdekében.

SNI gyermekek
szakszeri ellatasa, a
differencialt
beiskolazast eldsegitd
komplex fejlesztés.

Szakmai partner-
kapcsolatot dpolunk a
Vas Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat
Szombathelyi
Tagintézményével
valamint a Vas Megyei
Pedagodgiai
Szakszolgalat Megyei
Szakért6i Bizottsagaval
Téamogatjak
iskolakésziiltségi
méréseinket és az
altalunk nem

diagnosztizalhato
problémék megoldasat.
Ovoda — A gyermeki izlésvilag, Gyermekszinhaz, A gyermekekkel
kozmivelédési | kulturalis igényesség Mesebolt babszinhdz, | aktivan részt vettiink a
intézmények fejlesztése, formalasa a Szimfonikus Zenekar. | kulturalis
felkinalt programokon valo | Savaria miizeum-, programokon, ahol sok
részvétellel. A kivanatos Falumizeum ¢lményt és 0j ismeretet
viselkedési formak Berzsenyi kdnyvtar szereztek 6vodésaink.
alakitasa. latogatas szervezése.
Ovoda — A HH és HHH, valamint Csaladgondozokkal, Gyermekvédelmi
Gyermekjoléti veszélyeztetett helyzetben | dvodai szocidlis feladataink
szolgalat él6 gyermekek érdekeinek | segitovel, megoldasaban t5bb

képviselete, a gyermeki
jogok érvényesitése
érdekében. Jelzérendszeri
funkcid betoltése a
probléma megjelenésétdl a
megoldas megtalalasaig.
Az egytittmikddés
folyamataban a
csaladgondozas segitése.

csaladsegitokkel valo
rendszeres
kapcsolattartas a
csaladok megsegitése
érdekében.

Indokolt esetben a
sziikséges
jelzérendszer
miukddtetése.

esetben is felvettiik a
kapcsolatot a
gyermekjoléti szolgalat
szakembereivel.
Hasznosak és
eredményesek voltak
esetmegbeszéléseink.

Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagogiai kar- bazisovodai funkcié erésitése, hallgatok

gyakorlatanak mentoralasa, szakmai egytittmiikddés

Miikodést koordinalod, segitd kapcsolatok: Fenntarté, GAMESZ, ELAMEN

Tarsintézmények (helyi-, megyei- mas megyei 6vodak) dvodapedagdgusainak fogadédsa a

szakmai tapasztalatcsere biztositasa érdekében.

Egészségiigyi intézményekkel alkalomszertien
Szakmai szervezetekkel — SzPSzK; Segitd Szolgalatokkal, POK
Gothard Jend Altalanos Iskola. Vaci Mihaly AMI

Vasi Didk Ko6zosségi Szolgalat

Herényiek Haza
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A kapcsolattartas formaja, médja, rendje:

A Pedagogiai Programban, az SZMSZ-ben, Hazirendben €s a Munkatervben leirt tartalmaknak
megfelelden valosult meg.

Modjai: értekezletek, megbeszélések, forumok, ovodai elektronikus levelezdlista, sziil6i
elektronikus levelezo6lista, faliujsagok, honlap

A kiilonbozo értekezletek, megbeszélések rendje a Munkatervnek megfelelden alakulta COVID
19 helyzet kialakuldsaig. Innen a kapcsolattartds modja online térre valtott, el6térbe keriiltek a
zért facebook csoportok és heti 1 alkalommal tigyeleti ellatas keretében volt lehetdség a

kapcsolattartésra.

2.14. Ovodan kiviili nevelés és feladatellatas a koronavirus-jarvany idején

(2020.03.16-05.22.)

A jarvényligyi krizishelyzet ideje alatt 2020. maércius 18-t6l, 4 csoportunkban az
ovodapedagdgusok részére tdvmunkat rendeltem el, melyhez megkaptdk a dolgozok a
munkavégzéshez €s ellendrzésiikhoz szitkséges informécidkat.. Elsédleges feladatuk volt a
zart facebook csoportokon keresztiil felajanlani €s biztositani az online kapcsolattartast a
sziilékkel és gyermekkel. Igy teremtettiink lehetéséget az dvodai oktatd és nevelé munka
folytatasara, a tovabbi egyiittm{ikddésre, €s bizonyos esetekben az online kapcsolattartas privat
forméjara is.. Ovodavezetéként minden zart csoportnak tagja vagyok, igy naponta tudtam
nyomon k&vetni a pedagdgusok munkajat. és az esetlegesen felmeriild kérdéseket, problémakat
egylitt igyekeztiink megoldani. Emellett természetesen a kollégak folytattak adminisztracios
tevékenységeiket is. A ,Home Office”-ban dolgozé ovodapedagdgusok lehetdségeikhez
mérten az infokommunikacids eszkozoket hasznaltdk, online segitették egymast és a
csalddokat, a szakmail és modszertani megujulas és tapasztalatcsere érdekében pedig
hasznaltdk a kozosségi oldalakat, feliileteket.(pl.: dolgozoi csoport)

Ezen id6szak tapasztalatai a kovetkezdk voltak:

A sziilok igényelték a segitségnyujtést, és orommel fogadtdk az dvodapedagdgusok ez iranyt
kezdeményezéseit. A Facebook csoportokon keresztiil igyekeztiink olyan tartalmakat
kozvetiteni, melyek online is élményt nyujtottak, felkeltették a gyermekek érdeklédését,
ismereteket szereztek beldliik, és erdsitettié az érzelmi kapcsolatot is a sziildkkel, nagyobb
testvérekkel a kozosen végzett tevékenységek altal. A rajzolds, mintdzéds, kézi munka
feladatoknal olyanokat valasztottunk, melyek nem igényelnek kiilonosebb beszerzést, otthon

megtaldlhaté anyagokbél dolgoztunk, ujra hasznositva a héaztartasban keletkezd



papirhulladékot is és kozvetitve a ,,Z61d Ovoda” szemléletet. (pl. parafa dugé hidnyaban a
kishajok mianyagflakonok felhasznalasaval késziiltek). A jatékok, feladatok, tevékenységek -
melyek transzferhatasuk révén kiterjedtek mindharom nevelési teriiletre (egészséges €letméd
kialakitasa; az érzelmi, az erkélcsi és az értékorientalt k6zosségi nevelés; anyanyelvi és értelmi
fejlédés, fejlesztés) - sikeres, oromteli megvalésitasdhoz instrukciokat adtunk, melyek
segitségével otthoni koriilmények kozott is elérhetévé valhatott a kivant fejlédési cél. A
céliranyos képesség, készségfejlesztd jatékokhoz, gyakorlatokhoz a fejlédés folyamataval
kapcsolatos elméleti tajékoztatast is mellékeltiink tobb alkalommal, melyek segitségével a sziil6
szamara is érthetévé valt az dvodai nevelés otthoni folytatdsanak jelentdsége. A zenei anyagot,
a meséket és a mondokas torndkat tobb csoportban, sajat videofelvétellel, hanganyaggal
prezentaltuk.

A gyerekek és a sziilok is oriiltek jelentkezéseinknek, posztjainkat rendszeresen olvastak, like-
oltak, véleményiiket kommentekben leirtdk. Az elkésziilt gyerekmunkdkat lefotoztak,
feltoltotték, a tobbi sziild pedig rendszeresen jelezte tetszését, hozzaszolt és természetesen mi
is visszajeleztiink. T6bb sziil6 a témahoz, feladathoz kapcsolodé egyéni, sajat kreativ &tleteit is
megosztotta idonként.

Sokat fejlodott a kollégak IKT kompetencidja, biiszke voltam arra, hogy tobben felvallaltak az
é16ben val6 bejelentkezést, mese, vers, ének stb. formdjaban. Az interneten sok Uj versre,
énekre, mesére, Stletre talaltak, melyet beépitenek tovabbi munkéjukba is. Ez az idészak mas
kihivasokat hozott, de tigy érzem magas szinvonalon sikertilt ennek is megfelelniink.

Az 6voda tdbbi dolgozdja részére (oktatast segitdé munkatarsak 1f6 pedagogiai asszisztens, 1
f6 ovodatitkar, 4 16 dajka, 1f6 udvari munkés és kézbesitd) az dvintézkedések megtartisa
mellett elrendeltem az otthoni és intézményi munkavégzést, mely a kovetkezd feladatokat
foglalta magaba:

Az 6vodank a jarvany kitorése eldtt az épitkezés miatt 3 helyszinen latta el az 6vodai nevelést.
Legfontosabb feladatunknak tekintettiik ezen helyszinek fert6tlenitését, mind eszk6zok, mind
épiilet vonatkozasaban. Mivel 4 dajka nénink koziil 1 f6 tovébbra is betegéllomanyban volt
(4prilis 4-ig) és el6tte is betegségek miatt folyamatos emberhidnnyal kiizdottiink, ezért ezeket
a feladatokat lassabban tudtuk véghez vinni. A pedagdgiai asszisztens is részt vett ebben a
folyamatban. Bizva abban, hogy az intézmény Uj épiiletszarnya megkapja a hasznélatbavételi
engedélyt, ezért a visszakoltozés folyamatat is el6készitettiik és az épiiletbe 1év6 tereinket ennek
megfelelden kialakitottuk, kipakoltuk, atrendeztiink. Az épitkezés miatt tarolasi céllal kiilsé

helyszinekre szallitott eszkdzeinket, visszaszallitottuk, lefertétlenitettiik €s visszahelyeztiik. A
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Wedres és Pipitér ovodaban 1évd csoportjaink, butorait, jatékait, textiljeit is sikeresen
visszakoltdztettiik.

Az emeletr6l lekoltoztettiik a Katica csoportot, a Csiga csoportot atksltoztettiik a helyére, a
tornaterem szertarat berendeztiik, az 6sszes tornaeszkozt atmostuk, elrendeztiik.

A sziiléi felajanlas eredményeként részben uj butorzatot kapott Napocska csoportot, be és
visszarendeztiik ezen id6szak alatt.

Az 6vodai textilidk atnézésre, javitasra és atmosasra keriiltek (pl.: 4gynem, fektet6 takaro,
tor6lk6z0, teritdk, fuggdnyok) valamint az Gsszes pliiss jaték is.

Az 6voda fejleszté jatékai is atvalogatasra, fertdtlenitésre keriiltek és ezzel parhuzamosan a
hianyos, selejtezendd eszkdzoket is 6sszegyljtottik.

Az udvarunk fiivesitését, rendben tartasat, a régi €s leselejtezett jatékok elbontisat és
feldarabolasat, fa jatékeszkozeink, padok festését, rakodasi és szerelési feladatokat az udvari
karbantartonk végezte a napi munkéja mellett.

A jaték és egyéb tevékenységekhez sziikséges eszkozok elkészitésében az 6vodapedagdgusok
instrukcidi szerint a pedagogiai asszisztens €s a dajka nénik és is bevonasra keriiltek.

Az 6vodavezetd és helyettese, valamint az 6vodatitkar szintén felvaltva otthon és az 6voddban
végezte munkdjat, mely biztositotta, ha mas koriilmények kozott is, a hattér munkat, a

megvaltozott mikddést.(pl.: 6vodai beiratkozas, ligyeleti ellatés, étkezés biztositasa)
2.15. A folyamatos fejlesztés intézményi gyakorlata

Vezetdi feladatom, hogy az intézményben dolgozdkat és magamat is inspiraljam, olyan
kihivasok teljesitésével, melyben kozos értékeink jelennek meg. A mindsitések,
mesterprogram, sikeres palyazatok és cimek hozadéka, nemcsak az eredmény, hanem az oda
elvezetd Ut soran végig jart fejlodés és tanulasi szakasz is. A 2019- 2020-as nevelési évben azt
gondolom, hogy ebbdl nagyon sok volt. Folyamatosan figyelemmel kisértem, kisértiik a kiils®
és belsd valtozéasokat, és az ezek altal adédott lehetdségeket értelmeztem, értelmeztiik. Igy
mindenki a részesévé valhatott. az elemzéseknek, méréseknek, az ij mddszerek, eljarasok,

kidolgozésanak 4s ezaltal pozitiv elfogadasanak is.

A ,,Z51d Ovoda” cim masodszori elnyerésével folyamatosan végig vittiik az évek 6ta elkezdett
innovacionkat, melyre biiszkék vagyunk. Stratégiai célunk az ,,Orokss Zold Ovoda” cim
elnyerése. Ennek a tevékenységnek motorja a neveldtestiilet, amely serkenti a

gyermekkdzdsséget, az alkalmazotti kort €s a sziiléi kdzosséget egyarant.
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Még ebben a nevelési évben folytatodott egyiittmikoédésink a Vas Megyei Pedagogia
Szakszolgalat altal elnyert EFOP 3.1.6.-17 kddszdmu pélyazataban, mely soran t6bb ingyenes
eléadast és szakmai segitséget is igénybe vehettiink az dvodapszichologiai program keretében.
Lehetoségiink volt a gyermekek nevelésével, fejloddésével kapesolatban szakemberekkel
konzultalni, megerdsitést kérni egyes problémak kezelésében.

Sarkanyvar Egyesiiletiink minden évben fontosnak tartja olyan eléadasok szervezését, mely az
ovodaskori gyermeket neveld csaladoknak, kollégéknak, érdekléddknek nyujt szakmai
tamogatast és koherens, értékes tartalmakat népszertisit. fgy keriilt sor kozos szervezésiinkben
»A mese a nevelés tiltosparipaja” cimi el6addsra Bajzath Maria a Népmesekincstar
Mesepedagogiai mihely szakmai vezet6je, neveléstudomanyi bélesész hiteles tolmécsolasaban
A Herényiek Hazaban megrendezett nagysikerli esemény keretében a mese kiemelt szerepérél
és annak hatdsairol szerezhettek relevans informacidkat az érdekldddk, majd szakanyag
véasérléasara is lehetdség volt.

Biiszke vagyok arra, hogy olyan nevel6testiiletet tudhatok magam mo6gott, akik nyitottak a
valtozasra, képesek plusz feladatokat vallalni és 4j kompetencidkat mozgodsitani a gyerekek
érdekében. A kollégandk szakmai elkotelezettsége és innovativ gondolkodéasa példa értékii és
ez biztositja folyamatosan azintézmény szinvonalas miikddését.

Kitlin szakmai munkank ékes bizonyitéka, hogy a varosi pedagégus nap alkaiméabol két
kolléganodnk is kitlintetésben részesiilt.

B. M. K. a Napocska csoport 6vodapedagdgusa a ,,Kiemelkedé pedagogusmunkaért-dij” 1.
fokozatat vehette at, mig T.né H. G. a Katica csoport évodapedagégusa megérdemelten a

»Kiemelked6 pedagéogusmunkaért-dij” II. fokozatédban részesiilt!
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Osszegzés

Fontos volt szamunkra, hogy meg tudtuk teremteni a véaltozas és stabilitas kényes egyensulyat.
Kiszdm{thatéan, eredményesen és hatékonyan dolgoztunk, mfikédtink. Ertékeinket tgy tudtuk
megdrizni, hogy kozben alkalmazkodunk a kihivasokhoz, szakmai tovabbképzéseken vettlink
részt, Uj tudast sajatitottunk el, és 1) moddszerekkel ismerkedtiink meg. Mitkodésiink és
gazdalkodasunk megfelelt a hatalyos jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak. Sikeres és
eredményes nevelési évet zartunk, amely intézménylink valamennyi dolgozojanak

lelkiismeretes munkajat bizonyitja.

» A nevelés nem kiilsé és erdszakos kényszeritést,
nem a gyerek fejébe toltott tudast jelent,
hanem kiilsG segitséget egy belsd érlelodéshez”
Miiller Péter

Szombathely, 2020. junius 25.

Iker Gabri.‘é-f;lia;i u,,/,/

ovodavezetd
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MELLEKLETEK JEGYZEKE

Munkak6z6sségi beszamolo
Gyermekvédelmi beszamolo
Logopédiai beszamolo

Angol beszamolo

Bozsik program beszamol6

Belso ellendrzési csoport beszamold

A gyermekek fejlddés nyomon kdvetésének dsszegzése
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Fejleszt6 munkakozosség éves besziamolo

2019/2020. nevelési év

Munkak6zosségiink éves tervének elsédleges szempontja a kommunikécioés képességek
tovabbi fejlesztési lehetdségeinek megismerése, a kommunikacié kiilonb6zé formainak
gyakorlatban valé alkalmazasa volt. Ehhez kapcsolédott:
> 2019.11.28.-an N. A. gy6gypedagbgus-logopédus, klinikai szakpszicholégus eléadasa
»A sziilok és pedagdgusok kommunikécios buktatéi” cimmel. Az eldadas és az azt
kovetd kotetlen beszélgetés soran szamtalan hasznos tanédcsot, gyakorlatban j6l
hasznélhat6 kommunikéciés médszert ismertlink meg.
A munkakézosség tagjai a nevelési év folyamdn részt vettek az éves nevelési terv kiemelt
nevelési célkitlizéseinek megvaldsitasdban, az intézményi célok sikeres elérésében. A nevelési
év kiemelt célkitiizései az intézmény éves munkatervében részletesen megtalalhatéak, a
sikerkritériumok megval6sulasat a csoportok €s az intézmény éves értékelése tartalmazza.
Célunk volt az 6vodapedagogusok- témakhoz kapcsolodd- ismereteinek tovabbi frissitése,
fejlesztése, valamint a mindsité eljarasba bevont 3 {6 ovodapedagdgus felkésziilésének
segitése, melyet szakmai ismeretek atadasaval, szakmai anyagok ajanlasaval, konzultacios
lehetdségek biztositdsaval valositottunk meg. Kettd 6vodapedagdgus kollégank sikeresen
szerezte meg a Ped.Il. fokozatot, gyakornok kollégank mindsit6 eljarasat a koronavirus okozta
vészhelyzet miatt kés6bbi id6pontra halasztottak.
> 2020.01.14. ,,A mese a nevelés taltos paripija” cimmel Bajzath Maria el6adasan az
intézmény 6vodapedagdgusain kiviil a sziiloknek és maés, kisgyermekek nevelésében
részt vevo kollégaknak is lehetosége volt megismerkedni a Népmesekincstar
Mesepedagbgiai Mihely vezetéjének munkdssdgaval, és izelitét kaphatott a
fantasztikus személyiségii eléado élményalapti mesélésének magaval ragado erejérol.
Az elbadds utan lehetdség nyilt - az eléado6 ajanlasaval - kdnyvek vasarlasara is.
A munkak6zosség éves tervében tervezett tovabbi eldaddsok és rendezvények megtartasara a
koronavirus miatti jarvanyligyi helyzet bevezetése miatt nem keriilhetett sor.
Az intézmény éves munkatervében meghatirozott, a munkak6zosség vezetdjére vonatkozd
ellenérzési feladatok megvalosulédsat, idépontjat €s eredményeit a csoportnaplok tartalmazzak.
Szombathely, 2020. 06. 11. Z‘n‘ﬂ ol Maien Phrudlia
B. M. K.

munkakzosség vezetd
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Beszamolo

a Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda
gyermekvédelmi munkajarol

2019/2020. év

Az 6voda székhelye: 9700, Szombathely Benczir Gyula u. 2.
OM azonositd: 036461
Az 6vodai csoportok szama: 4
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Bevezeto:

A Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda a gyermekvédelmi munkajardl az éves

értékelést az aladbbi jogszabalyok figyelembe vételével készitettem el.

. Jogszabalyi hattér:

1997. évi XXXI. térvény: a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2011. évi torvény a nemzeti kdznevelésrol évi LXIII. torvény a kézoktatasi térvény
moédositasardl 11/1994. (V1. 8.)

Az évodai nevelés orszagos alapprogramja 363/2012. (XI1.17)

CXII évi XXXI. torvény 15/1998. NM rendelet /2012. (VIII. 28.) kormanyrendelet a
nemzeti kéznevelésrdl sz616 torvényhez

A pedagdgus, illetve az évoda, mint intézmény gyermekvédelmi feladatai: Knv. 62 (1)
2/2005. (III.1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének
iranyelve

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrél €s az esélyegyeldség eldmozditasardl
ENSZ Gyermek Jogairdl sz616 Egyezmény (1989.)

Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata: Helyi Esélyegyenl8ségi Program
/www.szombathely.hu/onkormanyzat/letoltheto-dokumentumok/

Szombathely Megyei Jogi Viaros Onkormanyzata nevelési — oktatasi intézményeinek

feladat ellatasi, intézménymiikodési €s fejlesztési terve
/http./Szombathely-megyei-jogu-varos-onkormanyzata-nevelesi-oktatasi-intezmenyei-feladatellatasi-
intezmenymukodtetesi-es-fejlesztesi-terve/

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a csaladiigyi igazgatasrol hatarozza
meg a gyermekvédelem rendszerét. A Kt. 121.§ (1) bekezdés 14. pontja szerint, hatranyos
helyzetli az a gyermek, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyzd
védelembe vett, illetve akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta.

E csoporton belil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, akinek a t6rvényes
feligyeletét ellatd szildje 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, a

tankotelezettség beallasdnak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaméan
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folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek,
akit tart6s nevelésbe vettek.

Az 1997. évi XXXI. torvény 5 paragrafusa szerint a veszélyeztetettség ,,olyan — magatartas,
mulasztas vagy kortilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek test,
értelmi, érzelmi vagy erkolcesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza”.

Veszélyeztetett gyermeknek mindsiil az, aki a gyermekvédelmi jelzérendszerbe bekeriil.
Jelzbrendszer az, amikor a gyermekj6léti szolgalat egyiittmiikodik az egészségiigyi és az
oktatési intézményekkel, illetve kiilonb6z6 hatésagokkal.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo, az a kiilonleges banasmédot igénylé gyermek,
tanulo, aki a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjian mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral

(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

2. A gyermekfelvételre vonatkoz6 adatok

Egyéb
problémaval
Veszélyeztetett | kiizd6 gyermek:
Férohelyek HH-s HHH-s gyermekek szakvéleménnyel SNI
Gyermek- szama gyermekek gyermekek szama rendelkezé, gyermekek
létszam (alapito szima szama, magatartas, szama
okirat) aranya beilleszkedési,
tanulasi, lelki- és
mentalis stb.
109 16 109 6 016 016 0 16 416 116

A 2019. évhez /eldz6 év/, a hatranyos helyzetli gyermekek 1étszdma:
A 2019 évhez /el6z6 év/, a veszélyeztetett gyermekek 1étszdma:
A 2019 évhez /1626 év/, az egyéb problémaval kiizd6 gyermekek létszama:

3. Ovodai nevelésiink célja:

emelkedett; csokkent
emelkedett; csokkent

emelkedett; csokkent

- A gyermeki személyiség kibontakoztatdsa, hatranyaik csokkentése, az életkori €s egyéni

sajatossagok valamint az eltéré fejlodési iitem figyelembevételével (ide értve a kiemelt

figyelmet igényl6 gyermekek ellatasat is).

- A

gyermekek  képességszintjének,

egyéni

fejlodési

titemének  megfeleléen

kulcskompetenciaik, személyiségiik sokoldalu, differencialt, harmonikus, emocionalis,

szomatikus, mentalis és szocialis sikon egyarant.
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~ Erzelmi biztonsagot nyujté szeretetteljes kornyezetben, gyermekkézponti neveléssel a
pozitiv személyiségvonasok erdsitése.

- Komplex élmények biztositasaval erds érzelmi k6tddés kialakitasa a gyermekek és az 6voda
kiemelt nevelési teriilete kozott.

- A gyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcsi fejlédésének biztositasa.

- Anyagi ¢és szocialis helyzet ne befolyasolja a gyermeki képességek kibontakoztatasat,

fejlédését.

4. Ovodapedagogusink feladatai:

Az 6vodai nevelésiink feladata az 6vodaskoru gyermek testi €s lelki sziikségleteinek
kielégitése. Ezen beliil:
— az egészséges €letmod alakitésa,
— az érzelmi, az erkélcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés,
— az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositésa.

- A rébizott gyerekek az dvodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése.

- Rendszeres kapcsolatot tartunk a sziilokkel, tdjékoztatjuk egymast a gyermekek
fejlettségérol, fejlodésérdl.

- A hatranyok enyhitése érdekében toreksziink a gyermekek testi, lelki egészségének, fizikai,
pszichés €s mentalis jolétének megteremtésére.

- Minden évodapedagogus €s dvodai dolgoz6é munkakori kotelessége a rabizott gyermekek
védelme, pedagdgiai eszkozokkel valo segitése.

- Biztositjuk a gyermekeket megillet6 jogok érvényesiilését az dvodan beliil, sziikkség esetén
véd6-ovo intézkedésekre javaslatot tesziink.

- A torvény értelmében a fejlesztd foglalkozasok megtartdsdra minden 6vodapedagogus
jogosult, akinél az érintett kdrbe tartozé gyermek felkészitése folyik.

— Igyeksziink a problémakat, a hatranyos helyzet okozta tiineteket, az okokat felismerni, és
ha sziikséges szakember segitségét kérni.

- Figyelembe vesszik a gyermekek egyéni képességét, tehetségét, fejlédési ltemét,
szociokulturalis hatterét.

—  Segitjiik tehetsége kibontakoztatisdban, valamint hatrdnyos helyzetébdl vald
felzark6ztatasaban.

- A sajatos nevelési igényl gyermek esetén az egyéni fejlesztési a tervben foglaltak alapjan

valositjuk meg, gyogypedagdgus segitségével.
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. A gyermekek egyéni fejlesztésének alapelvei

Az egyéni fejlesztést szervesen beillesztjiik a nevelési programunkba.

Biztositjuk az  esélyegyenldséget, amely egyenlé hozzaférést eredményezd
nevelési/fejlesztési modot jelent.

Fokozott figyelmet forditunk arra, hogy az iranyelv célja, a helyi nevelési programunkban
foglaltak és a sajatos nevelési igény 6sszhangba keriiljenek.

Gyermekeinknek joguk van a sziikségleteik kielégitéséhez, ezért figyelembe vessziik a
sajatos nevelési igényli gyermekek sajatos helyzetét, egészségi éllapotat, habilitacios,
rehabilitdcios ellatasat.

Elvéarasunk magunk felé, hogy az évodai élet valamennyi teriiletén érvényesitsiik az egyéni

differencialas elvét.

. Sziil6k és 6voda kozotti kapesolattartas

Kapcsolattartas formai HH, HHH, SNI
Veszélyeztetett gyermekek, egyéb
problémaval kiizd6 gyermek

Sziil6i értekezlet 2 alkalom

Ovodai programok 3 alkalom

Egyeztetett taldlkozasok 1 csalad

Fogadddra 2 csalad
Csaladlatogatas 0 csalad

Levelezés forméban

(zart facebook csoport, intézményi oldal) 2 csalad

Az 2019 évhez képest az SNI, hatranyos, a veszélyeztetett, egyéb problémaval kiizd6
gyermekek (magatartds, beilleszkedési, tanuldsi, lelki- és mentalis stb.) csaladjaval a

kapcsolattartds mértéke emelkedett, csokkent

7. Tapasztalatok (HH, HHH, SNI egyéb problémaval kiizd6 gyermekek) kapcsolattartas

soran

igen (csalad)

feleléshoz.

A szil§ elfogadta az 6voda segitségét. X
A sziil§ sziikség esetén bizalommal fordul az 6vodapedagdgushoz. X
A sziil6 sziikség esetén bizalommal fordul az évodavezetdhoz. «
A szl sziikség esetén bizalommal fordul a gyermekvédelmi X

fogaddoran, stb.

A problémas csaladok nem jelennek meg a sziil6i értekezleten,

A kapcsolatfelvétel kezdeményezése nehéz volt.

A kapcsolatfelvételt a gyermekvédelem kezdeményezte.
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8. A gyermekek illetve csalddjukat érinté problémak, amelyek akar a veszélyeztetettség
okai lehetnek (HH, HHH, SNI egyéb problémaval kiizd6 gyermekek)

Csalddok szdama
anyagi jellegii 0
foglalkoztatassal kapcsolatos (allastalan)

parkapcsolati problémak

gyermeknevelési problémak

magatartas problémak

¢letviteli problémak (alkohol, drog)

egészségligyi veszelyeztetettség

lakhatdsi problémak

lelki-mentalis problémadk (pl.: pszichés problémak)

jogi problémak (pl. a gyermek elhelyezése)
gyermekbantalmazés

csaladdon beliili er6szak (pl.: szil6-sziild; sziild gyermek)
igazolatlan 6vodai hidnyzas

csalddtag blinoz6 életmddja

CICIPPIN QO[O =W D

A csalad €s gyermekjoléti szolgalatnak jelzett tigyek szdma: 3

Jelzérendszeri esetmegbeszélések szama /telefonos, csaladsegitovel, esetkonferencia, irasos
jelzések szama/ : 1

Osszesen: 1 f8 gyermek esetében volt indokolt tobb, kevesebb alkalommal szakember
segitségét igénybe venni.

9. Intézmény egyiittmiikodése a tarsadalmi kornyezettel

Szakember megnevezése Tapasztalatok
Gyamiigyi ligyintézd X 1
Csaladsegit6 /esetmenedzser/ X 1 -
Nevelési Tandcsado X 1
Gyermekpszichidter X 1

' Ovodai szocidlis segitd X 1
Védond X 1
Egyéb: mediétor, jogasz, orvos X 1
Ovoda-iskola kozotti kapcsolat X 1
Bolcséde-6voda kapcsolata X 1
Civil szervezetek

Lehetséges tapasztalatok (szammal jelolve a tablazatban)
1. az egytittmiikodés megfeleld

2. az egylttmiikddés nem megfeleld

3. rendszeres kapcsolattartds, korrekt
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10. Ovodai programokon valé részvétele a csaladoknak

Programok X jelolve
Jeles napok meglinneplése X
Gyermeknap
Evzar6 X
Ko6z0s jaték délutanok sziilokkel X
Egészségvédd programok /védéndk szervezésében/
Egyéb: kirandulasok, élménypedagdgiai foglalkozasok, stb. X

11. A gyermek helyzetének javitasa érdekében tett egyéb tevékenységek

Tevéekenység x jelolve
A sziilok gyermeknevelési kompetenciainak fejlesztése X
Csaladsegitovel valé konzultacio X
Tehetséggondozas (rajzpalyézat, sport egyéb) X
Csaladok tdmogatasa (adomanyok gytjtése, beszélgetés, segités) X
Civil szervezetekkel, egyesiiletekkel valo kapcsolattartas X
Csaladsegit6hoz iranyitott csaladok szdma 3 csalad
A gyermekvédelmi felelés — dOvodavezeté — Ovodapedagogus — szakember kozos

megbeszéléseinek szama: 0

A gyermekvédelmi felelés — 6vodavezeté — évodapedagégus — sziiloé — szakember
/esetkonferencia/ kozos megbeszéléseinek szama: 1

Gyermekvédelemmel kapesolatos tovabbképzésen (Nevelési Tanacsadd), Gyermekvédelem,
gyermekvédelmi munkakozosség, prevencids napok, tanacskozasok) 3 f6 vett részt az
6vodabol.

12. Eredményesség

Gvermekvédelmi tevékenvségek, megvalositott feladatok:
- A sziiléket a tanév kezdetekor tajékoztattuk arrdl ki az, aki elldtja a gyermek és

ifjusdgvédelmi felels feladatait. T4jékoztatast adtunk arrdl is, hogy a gyermekvédelmi
felels, a szocialis segitd hol és mikor kereshet6 fel.
- Az évodéaba jar6 gyermekek csaladi helyzetének feltérképezése a nevelési év elején
megtortént.
- Hatranyos és veszélyeztetett helyzetii 6vodasunk nem volt.
-~ Sok csalddban vannak a sziiléknek parkapcsolati problémai, amik a gyermekekre is
kihatnak. 3 esetben volt komolyabb probléma, ami az dvodat is érintette.
o Egy csaladnal hazassag felbontas irant inditott perben kért 6vodai jellemzést a
gyermekrdl (nagycsoportos kort gyermek) a Palos Kéaroly Csaladsegité Szolgalat, a
Jarasbirdsag. Az édesapa tobbszor kért télink fogadoorat, rendszeresen kereste

kéréseivel, kérdéseivel az dvodavezetdt, az 6nkorméanyzatot.
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o Egy masik csaladndl is hdzassag felbontds irdnt inditott perben kért t6liink a Palos
Kéaroly Csaladsegité6 Szolgalat, a Jarasbirdsag, a Rendoérfokapitanysdg ovodai
jellemzést a gyermekrdl (kiscsoportos kort gyermek). A csaladsegité szolgélat
esetkonferenciat is 6sszehivott tigylikben, melyen részt vettiink.

o A harmadik csalddndl a hazassag felbontasa utén volt a sziilok koz6tt olyan mértékii
konfliktus, amely az 6vodat is érintette. Nem tudtak megegyezni arra vonatkozoélag,
hogy ki viheti el a gyermeket az 6voddbdl és ki nem. Szakmai, jogi segitséget
kértiink az 6nkormanyzattdl, a gydmhivataltol.

A feltart problémakra a megoldasi javaslatokat kidolgoztuk, és egyeztettiink a csoportban

dolgozd 6vondkkel, ha sziikség volt rd kiilsd segitséget vettiink igénybe.

Altalanossagban a gyermekek gondozottsigdval nem volt probléma, egy-egy eset

el6fordult, amit a csoportban dolgozéd 6vodapedagdgusok tapintatosan meg tudtak beszélni

a szlilékkel. Elmondhatjuk, hogy a sziil6k egylittmiik6déek.

A baleset megeldzése érdekében az 6voda épiiletében és az udvaran a lehet6 legrovidebb

1ddn beliil igyeksziink megjavitani a megrongélédott hasznalati targyakat.

Kilsé segité intézményekkel felvettiik a kapcsolatot é€s folyamatos kapcsolattartdsban

voltunk (Pedagdgiai Szakszolgalat).

Egészségligyl szlir6vizsgalatokon (latas, hallas, fejtetvesség) rendszeresen részt vettek a

gyermekek. A fogaszati sziirés az idén a jarvany miatt elmaradt.

A védoénd folyamatosan ellendrzi és segiti az intézményt a személyi higiénia

ellendrzésében.

A tankételes gyermekek 6vodéba jardsat ellendriztiik, a hianyzasokat attekintettiik.

Az iskolakésziiltségi szint mérésének, értékelésének feladatai:

o 2019. szeptemberében az intézmény fejlesztépedagdgusa elvégezte a tankoteles koru
nagycsoportos gyermekek jatékos iskolaérettségi szintfelmérdjét. Az arra részoruld
gyermekeknél a készség- képességfejlesztést egyéni fejlesztési terv elkészitése utan az
6vodapedagdgusok, fejlesztOpedagdgusok, tudatos pedagdgiai munkéaval megkezdték
az egyéni differencialt felzarkoztatast, illetve folyamatosan végezték a nevelési évben.

A Szakszolgalathoz kiildétt gyermekek szakvéleményét megismertik, megbeszEltik a

problémaékat €s a feladatokat. Fejlesztd dvodapedagégusok szakmai segitségét igénybe

vettik.
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Az SNI gyermek fejlodését, felzarkoztatasat, gydgypedagdgus uUtmutatdsai alapjan
végeztik. Az SNI gyermek ellatasit az Onkormanyzati szakszolgalati koordindtor
szervezésével a gyogypedagdgusok készitik el és a fejlesztést is 6k végzik.

A beiskolazds adatai életkor szerint és a hatrdnyos gyermekek ardnydnak

figyelembevételével a 2019/2020 nevelési évben.

Tankoteles gyermekek szama: 38 £6, ebbdl

Hatranyos helyzetii: 0 {6
SNI: 1£6

Egyéb problémaval kiizd6 gyermek: 20 f6

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 20 6 ebbol
Hatranyos helyzeti: 0 6
SNI: 0 f6

Egyéb problémaval kiizd6 gyermek: 2 £6

A Vas Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Szombathelyi Tagintézményének szakért6i javaslata

alapjan 6vodaban maraddk szdma:: 18 6

Igazolatlan hianyzast nem tapasztaltunk.

Egylittmtik6dési megallapodas alapjan szoros kapcsolatot tartottunk a Gothard Jend
Altalanos Iskola, Vaci Mihaly Altaldnos Iskola és Alapfoka Mtuvészeti Iskola
neveldtestiiletével.

Ko6z6s munkaterv alapjan torekedtiink az 6voda-iskola atmenet megkdnnyitésére. Kozos
programok szervezésével, intézménylatogatassal segitettik eld az 1 kornyezet
megismerését.

A gyermek feltétel nélkiili elfogadasat szeretetét alapvet6 feladatnak tekintettiik.

Nevelési tandcsado, csaladsegitd segitségét igénybe vettiik.

Ovodank sziiléi kozosségének segitségét igénybe vettiik, illetve kértiik.

Kiemelkedden fontos feladatunk volt a gyermekek személyiségének, tehetségének,
képességének megismerése, feltarasa. Ehhez igazoddéan megkerestiik azoknak a nevelési,
tanulasi folyamatokat ¢s lehetOségeket, amelyek biztositottdk a személyre szolo sikert

gyermekeink szamadra (rajzpalyazat, sportversenyeken valo részvétel, Civil szervezetek
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altal szervezett rendezvényeken vald részvételt megszerveztiik: Mikulds itnnepség,
karécsonyi misor, stb.).

- El6segitettiik az egyéni felkésziilés, felzarkdzas lehetéségét minden raszorulé gyermek
részére (egyéni differencialt fejlesztés sporton beliil, gydégypedagogus, logopédus, egyéb
szakember k6zremiikodésével, egyéni fejlesztés fejlesztépedagdgus segitségével).

- Ovodapedagogusaink a gyermek eredményeirsl folyamatosan (félévente) visszacsatoltak a
sziil6knek/gondviseloknek A gyermeki fejlodést folyamatosan kévették, ezt dokumentéalva
elemezték az eredményeket. Amennyiben sziikséges volt, fejlesztési tervet készitettek.

- Az oOvodai gyermekvédelmi éves beszdmoldt elkészitettiik az dvodavezetd, illetve a

nevelbtestiilet jovahagyasaval.

Szombathely, 2020.06.08.

I. G. 6vodavezetd P. Gy.né, gyénnekvédclmi felelGs



Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda Eves beszamol6 —2019/2020
OM 036461 3. szamu melléklet

Logopédiai beszamolo - 2019/2020

A 2019/2020-as nevelési évben logopédiai terapiara 18 gyermek jart. Megkésett
beszédfejlodésti egy gyermek, altalanos pdsze harom, részleges posze 14 gyermek.

A terdpidban részt vevok névsora: G.M, R.L.J, M.B, SZ.E, KX.M, F.B, M.E, K-BK.X, CZ.L,
F.M, SZM.B, S.H.D,E.D, S.B,M.D, AD, G.P, N.D.

A Benczir Gyula Utcai Ovoda felujitisa miatt a logopédiai foglalkozasok két helyszinen
zajlottak. A Pipitér Ovodaban kedden és csiitdrtokon két-két oraban keriilt sor a
foglalkozasokra. A felvett tanulok szama 10 f5. Egy gyermeket (F.M) a Benczur Ovodabél
athoztak Pipitér Ovodaba a foglalkozasra, majd a sziil6k utana vitték vissza a Benczir Ovodaba.
A Wesres Sandor Ovodaban hétfén és pénteken két-két 6raban keriilt sor a foglalkozésokra, itt
8 16 jart logopédiara. A két 6vodaban 6sszesen 8 draban zajlottak a foglalkozasok. Az elsé félév
végén tobb stlyos, 4ltalanos posze gyermeket vizsgaltam a Benczir Ovoddban, akiknek
felvételét sajnos a kialakult helyzet miatt nem lehetett megoldani.

Félévkor egy {6 tiinetmentes tanul6 volt, aki helyett ij gyermeket vettem be.

A virushelyzet miatt a masodik félév nagy része online formédban zajlott. Egy anyuka
megkeresett, hogy eddig még nem jartak logopédiara, de szeretnének feladatokat kapni a
gyakorlashoz. Veliik csak az online valds idejli 6ra volt megoldhatd, amit a sziilék szivesen
véllaltak. Nyolc sziil6 jelezte, hogy vallaljak az online logopédiat. Ami szdmomra szomort,
hogy a nyolc iskoldba mené gyermek koziil csak kettd folytatta a terdpiat. A fejlesztés tobb
kommunikaciés csatornan zajlott. Az online valos idejli 6ra messengeren (videochat) valdsult
meg. A sziilék nagy részével e-mailben kommunikaltunk, illetve telefonon tartottuk a
kapcsolatot. Tébbszor kaptam vide6t a gyakorldsrol, és ez alapjan terveztem meg a terdpia
tovabbi részét. Azoknal a gyerekeknél, akiknek sziilei kérték a terdpiat, a sikeres
egylittmikodés €s a sziilok tdmogatasa miatt az online oktatas sikeres volt. JO volt latni a

videokon, hogy hogyan fejlédnek a tanulok.

Tanév végi mindsitések:
- nem mindsithetd: 2 6
- keveset javult: 3 £6
- részben javult: 1 6
- lényegesen javult: 6 6
- tlinetmentes: 6 6
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A két nem mindsithetd értékelés abbol adodott, hogy a masodik félévben a gyermeket
bevettem terapidba, viszont a sziilok az online terdpiat nem igényelték, igy a mindsitéshez
tul keveset jart foglalkozésra.

A kovetkez6 évben 6t gyermekkel folytatom a terdpiat (K.K.M, N.D, G.P, S.B, F.M).

A Juniusi szlirbévizsgdlatok az idei évben a virushelyzet miatt elmaradtak, ezeket

szeptemberben fogom pdtolni. Ez nagy munka lesz a kovetkez6 tanévben.

cn,-a»\~ o e el
Szombathely, 2020. 06. 22. Wasetid —Ho it S

N.-H. P.
logopédus
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Angol beszamol6, 2019/2020-as nevelési év

A 2019-2020-as nevelési évben folytatodott az angol nyelvvel valé ismerkedés, oktatas jatékos
forméban. Ebben a nevelési évben az 6voda felyjitasa miatt két kiilon 6vddaban lett elhelyezve.
A két csoportbdl tevédott ossze egy kezdd és egy haladd csoport. A Pipitér dvodaban
lehetdséget, helyet és eszkozt biztositottak a foglalkozasok megtartasara. Itt egy kezd6 és
haladé csoport volt (15 £6). A Wedres Sandor 6vodaban a két haladé gyermeket egy kollegan6
véllalta 4t. A foglalkozasok minden csoportnak heti egy alkalommal 30 percben torténtek. Mind
a két csoport kiilonb6z6 képességekkel rendelkezé gyerekekb6l allt, igy az anyag elsajatitasanal
differencialtan kellett az anyagot eléadni. Akik idén kezdték az angol nyelvel val6 ismerkedést,
nagyon j6 értelmi képességgel, nyelvi érzékkel rendelkeztek. A jarvanyiigyi helyzet miatt a
foglalkozasok marcius 16.-ig tartottak.

Az 6vodas gyerekek elsajatitottdk az angol nyelv alapjait dalokon, mozdulatokon, zenén és
jatékokon keresztiil. Kiilonboz6 stilust és tempdji dalokkal taldlkoztak a foglalkozasok soran.
A tevékenységek a beszéd mellet mozgasos, vizudlis élményt is jelentettek. A teljes agyat is
igénybe vevo, tobb érzékszerv falhasznaldsan alapulé médszer, amely biztositotta a sokoldala
tanuldst, pl. vizualis, auditiv, kinesztézia valamint a szaglas és izlelés érzékelését. A mondokak,
dalok kiemelt szerepet kaptak, hiszen ezek altal megjegyezhet6vé valtak a szavak, jatékossa a
kifejezések. Mivel minél tobb inger és impulzus érte a gyerekeket anndl tobb szinapszis
kapcsolat jott 1étre, igy az agyuk jobban tudott differencialodni.

A sziiléknek is rendelkezésre alltak a segédanyagok (CD, DVD, online oldal). Marcius 16-t6l,
mivel a foglakozasokat nem tudtam megtartani, ezért a sziil6k szamara egy kédot kiildtem, amin
be tudtak jelentkezni egy online angol nyelvi feliiletre. A sziilok visszajeleztek, hogy nagyon
j6 lehetéség volt és ki is hasznéltak, hogy a gyerekek ismeret anyaga bdviiljon, régziiljon.
Tanultak allatokrol, gyiimélesokrdl, ételekrdl, ruhakrdl, szinekr6l, szdmokrol, testrészekrol
kiilonboz6 modszerekkel. Itt tapasztaltam, hogy azok a gyerekek, akik napi szinten hallgattak
a CD-t, azok a foglalkozasokon, sokkal aktivabban vettek részt az énekben. Marcius kézepéig
az ligyesebbek mar mondatokban tudtak valaszolni a feltett kérdésekre.

Ezért tartom jonak, hogy az dvodai idészakban az angol nyelvvel torténd ismerkedés mar a
kozépsé csoport idészakaban megkezdddjon és azt nagycsoportosként is folytassak.

A gyerekek az angol szavakat jatékos formdban sajatithattak el (pl. dobokockak segitségével).
A jatékos foglalkozasokat 6rommel vartak. A sziil6ktdl, a gyerekekt6l sok pozitiv visszajelzést

kaptam.
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Az idei év elég rendhagyd volt, ezért a sziiléknek nem tudtam bemutat6 foglalkozast tartani,

hogy az év folyaman a gyermekek meddig jutottak el.

(ot fordl (.

Szombathely, 2020. jinius 17 = = = = oo s
T.né H. G. évodapedagdgus
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Bozsik program beszamolé

2019/2020-as nevelési év

Az idei évben is imméron negyedik éve folytatjuk a Bozsik Programot. A 2019/2020-as
nevelési év, rendkiviili kortilmények k6zott valosult meg. Mivel 6vodankban feltjitas zajlott,
igy az egyik nagy csoport a Pipitér 6voda, a masik nagy csoport, pedig a Weores Sandor Ovoda

biztositott helyet.

A nagycsoportos korosztalyt gyermekeket regisztraltuk a programba az idei évben is. A két
csoportbdl mindkét csoportvezetd kivalasztotta a jobb képességii gyermekeket. Feltétel volt,
hogy j6 mozgaskoordinacidval, labdatigyességgel rendelkezzenek. Nekik heti 2 alkalommal 3/4
o6ras idOkeretben tartottunk foglalkozast. Mindkét dévoda biztositotta szamunkra a gyakorlas

lehetéségét (Ovi foci palya, tornaterem, eszk6zok).

A foglalkozéasok célja, a gyermekek sokoldali mozgaskulturajanak fejlesztése, a sportolas
megszerettetése, a tehetségek felfedezése és egyesiiletekbe torténd kozvetitése. A program
képzése figyelembe veszi az életkori sajatossagokat, részletesen szabalyozott rendszerben,

egységes szakmai és pedagogiai elvek alapjan.

A program 2 fesztivalt rendezett a 2019/2020-as nevelési évben. Az elsé helyszin a Vaci Mihaly
Alapfoku Es Miivészeti Altalanos Iskola volt. It azokkal az 6vodakkal jatszottak a gyerekek
kormérkézéseket, akik szintén bekapcsolodtak a Bozsik Programba. Az volt a cél, hogy a
gyermekek jol érezzék magukat, €és mozogjanak. Jo Gtletnek tartottuk, hogy a végén minden

gyermek egységesen kapott ajandékot (érmet, Kugen labdat, dérmit).

A 2. fesztivalra az Illés akadémia mifiives szabadtéri palyajan keriilt volna sor. Itt 18 6voda
mérk6z6tt volna meg egymassal. A fesztival idépontja a kialakult jarvany {igyi helyzet miatt

elmaradt. A foglalkozasokat ezért csak méarcius 16.-ig tudtuk megtartani.

A foglalkozasokon kiilénboz6 futd- fogojatékokat, labdakezelési technikakat, 3:3-ban jatékot
Jatszottunk. J6 id6ben az ovi-foci palyat hasznaltuk ki az edzésre, téli iddszakokba pedig a
tornateremben prébaltuk tartani a foglalkozdsokat. Néha szervezési nehézségeket okozott, a
masik intézményekben a terem és palyabeosztisa miatt. Az edzés soran a gyerekek

felszabadultak, vidamak voltak és élvezték a véltozatos feladatokat. A délel6tt folyaman, napi
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szinten jatszottak, focizhattak jo 1d6 esetén, a miifiives palyan. Sikeresen elsajatitottak a
jatékszabalyt €és be is tartottdk. Marciusig igazi csapatjaték alakult ki a kihelyezett
intézményekben, hiszen mar tudtak egymasra figyelni és passzolni. Szem-1ab koordinacidjuk,

labdatechnikajuk és térben valé mozgasuk sokat fejlodott.
Az év folyaman nagyon sok segitséget kaptunk R. N. Vas Megye Grassroots koordinatortol.

A programhoz kapcsolddva intézménylink sportfelszerelése boviilt, hisz lehetdségiink volt 40

ezer forint értékil sporteszkozoket valasztani.

Célunk a jovo évre vonatkozélag annyi, hogy minél tobb kisgyermeket ismertessiink meg a

labdajatékokkal és minél tobbet tudjunk a programba bevonni.

Mivel befejezddostt dvodank felyjitasa, a kvetkezo nevelési évben a gyermekek kivalasztasat,

egylitt jatszasat nagyban megkonnyiti majd.

Szombathely, 2020.06.16

NEglafomels Gl G2, p//f)&?

T.né H. G.

Sportcsoport vezetd Sportcsoport vezetd
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Belsé ellendrzési csoport éves beszamoléja

2019/2020-as nevelési év

A 2019/2020-as nevelési évre betervezett pedagdgus onértékelés nem volt.
A vezet6i onértékelést a 2019-es évben az intézmény atépitése, a csoportok kiilsé helyszinen
val6 miikodése miatt nem tudtuk elinditani. 2020-ban a koronavirus jarvany miatti

veszélyhelyzet utan potoltuk ezt, elinditottuk az 6nértékelési folyamatot.

2019/2020-as nevelési év értékelése az Onértékelési kézikonyv alapjan
A belsd ellenérzési csoport az Onértékelési kézikonyv alapjan az alabbiak szerint értékeli a

2019/2020-as nevelési évet:

Pedagogiai folyamatok
Hogyan valésul meg a stratégiai és|Az intézmény éves munkatervében
operativ tervezés? megfogalmazott  cél és  feladatrendszer

Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal
¢s a munkakozosség éves tervével. A
munkatervben megjelend nevelési év kiemelt
terlileteit a pedagodgiai program és az el6zd
nevelési €év eredményességi mutat6éi alapjan
hataroztuk meg. A szakmai munkakdzosség az
éves tervét, az eléadasok, esetmegbeszélések
témait az adott év kiemelt nevelési teriileteihez

igazitja.

Milyen az intézmény miikodését|Az intézmény mikddését meghatarozd éves
irdnyité éves tervek és a beszamolok |tervek és beszdmolok egymasra épiilnek. A
viszonya, hogyan épiilnek egymasra? |2018/2019-es nevelési év beszamoloja, értékelése
az alapja a 2019/2020-as nevelési év
munkatervének. A 2018/2019-es év
beszadmolodjaban a Fejlodés €s neveltség altalanos
tapasztalatai  fejezet  valamint a  zard
nevelotestilleti  értekezlet alapjan  keriiltek
megnevezésre a 2019/2020-as nevelési év kiemelt

nevelési terliletei. Az egymast kdvetd két nevelési
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év  célkitizései egymésra  épllnek  és

folyamatosak.

Milyen a pedagoégiai programban
meghatirozott gyermeki értékelés

miikddése a gyakorlatban?

Az 6voda pedagbgiai programjaban leirtaknak
megfeleléen a raszoruldé gyermekek részére
egyéni fejlesztési tervek késziiltek. A gyermekek
fejlédését nyomon kovetd dokumentécidba az
6vodapedagogusok évente két alkalommal
egyénre szabottan értékelnek, az eredményeket
elemzik, elvégzik a visszacsatolast, ezek alapjan
készitik az egyéni fejlesztési tervet.

A gyermekek  fejlodésével  kapcsolatos
informacidkrél, eredményekrol az
6vodapedagogusok a fogaddodrakon adnak
tajékoztatast a sziilok szamara.

A gyermekek életkornak megfeleld értckelése a
tevékenységek folyaméan folyamatos, egyénre

szabott, komplex személyiségfejlesztd hatasu.

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Hogyan torténik a gyermekek szocialis

hatranyainak enyhitése?

A gyermekek szocidlis héatterérol az elsédleges
informéciot az intézmény vezetése a beiratkozas
soran a sziildvel valé személyes beszélgetés,
valamint a sziil6 altal kitoltott adatlap alapjan
kapja. Az 6vodapedagdgusok az intézményvezetd
tajékoztatasa, a beiratkozdsi adatlap, az
anamnézis, az ingyenes vagy kedvezményes
étkezéshez sziikséges formanyomtatvany (Gyvt
151.§) és a csaladdlatogatésok tapasztalatai alapjan
nyemek  informécidokat a  gyermekekkel
kapcsolatban. A gyermekvédelmi  felelds
munkaterve  alapjan, az  d&ltala  tartott
fogaddordkon, a sziilékkel valdé személyes
kapcsolattartds sordn a raszorulé csaladoktol

kozvetlen jelzést kap. Az 6vodas koru gyermekek
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szocialis hatterér6l az Onkormanyzat és az
6vodaval kapcsolatot tartd tarsintézmények is
informéciét adnak. Az o6vodapedagdgusok
megfelelden ismerik a csoportjukba jaréd
gyermekek szocidlis hatterét, probléma esetén

megteszik a sziikséges intézkedéseket.

Az intézmény kozosségépito
tevékenységei hogyan, milyen keretek

kozott valosulnak meg?

A sziil6-neveld partneri egylittmkddés keretében
az intézmény k6z6s munkadélutanok, kézmiives
foglalkozasok, tanchazak, néphagyomanyokhoz
kapcsolédd rendezvények, SzM bal keretében
igyekezett a kozosségfejlesztés célkitiizéseit
megvalodsitani.

A sziildi munkakozosség az intézmény neveld
munkéjaval kapcsolatos véleménye a munkaterv

részét képezi.

Eredmények

Milyen eredményességi mutatokat

tartanak nyilvan az intézményben?

Az intézményvezetd az éves beszamoldban kitér a
nevelési évben elért versenyeredményekre, a
nevelés eredményességének a mutatbira (pl.
iskolai tanulmanyait megkezd6 tankotelesek
szama, ovodai évet ismétlék szama, mulasztas és
lemorzsol6ddés adatai, varosi rendezvényeken vald
részvételek, eredmények) Az éves beszamold
eredményességi mutatoi alapjan meghatirozza a
kovetkezd nevelési év stratégiai feladatait.

Az évodapedagdgusok a gyermekekrol fejlodést
nyomon kovetd dokumentaciot készitenek,
amelyeket féléves intervallumokban értékelnek,
és ezekr6l csoport és intézményi szinten
szazalékos kimutatds késziil. A fejlettségi-
neveltségi mutatok eredményei alapjan készitik el

a kovetkez6 1doszak nevelési- tanulési terveit.
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Belsé kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacié

Milyen pedagégus szakmai kozosségek
miikodnek az intézményben, melyek a

6 tevékenységeik?

A térvényi eléirasoknak megfeleléen
intézménytinkben egy szakmai munkakdzosség és
a belsd ellendrzési csoport mitkédik. A szakmai
munkakzosségek munkaterve koherens az
intézmény éves munkatervével, és az intézményi
célok figyelembe vételével késziil. A szakmai
munkak6zdss€g munkaterve az éves munkaterv

melléklete.

Hogyan torténik az informacidatadas

az intézményben?

Az éves munkatervben meghatarozésra keriilt a
kiilsé €s belsé informdaciddramlas folyamata, a

tartalmak és a felel6sok megnevezésével.

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Hogyan kapnak tijékoztatast a
partnerek az intézmény
eredményeirol?

Az 6voda éves munkaterve tartalmazza a kiilsé
partnerekkel val6 kapcsolatrendszert, az azokhoz
rendelt célokat és a feladatokat. Az éves
munkatervben meghatarozott kapcsolattartasi
formak a partnerek megfeleld tdjékoztatasat és
(pl.

konzultacio,

ezaltal azok elégedettségét szolgaljak.

kerekasztal beszélgetés,

tapasztalatcsere, online kapcsolattartas).
A sikeres egyiittnevelés hatékonysagat erdsitve

folyamatosan biztositjuk a partnerek

véleményezési lehetdségét a fent emlitett

forumokon,  jelzéseiket  figyelembe  véve

dolgozzuk ki a tovdbbi egylittmikodési

lehetoségeket.

A pedagogiai munka feltételei

Hogyan felel meg az infrastruktara az
intézmény nevelési/tanitasi
struktirijanak, pedagdégiai

értékeinek, céljainak?

Az intézmény vezetéje felméri a pedagodgiai
program célkitlizéseihez sziikséges infrastruktira
meglétét, folyamatosan egyeztet a fenntartéval, és
a fenntarté jovahagyasa alapjan meghatarozza a

fejlesztési célokat. Az 6voda éves munkatervében
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a helyzetelemzés, targyi és személyi feltételek
cimszé alatt ezek kifejtésre keriilnek. Az
intézmény infrastruktirdjanak és kornyezetének
kialakitasdban az 6voda Sarkanyvar Egyesiilete is
segitséget nyujt.

Az intézmény kornyezete az 6voda pedagodgiai
programjanak és az ¢éves munkatervben
meghatarozott célkitlizéseknek megfelels. (P1. A
Z6ld Ovoda fenntarthatésagahoz —sziikséges
kornyezeti feltételek is adottak.)

Hogyan felel meg a human eréforras
az intézmény képzési struktirajinak,

pedagogiai értékeinek, céljainak?

Ovodéankban a térvényi eldirasoknak megfeleld
szému €s végzettségli alkalmazott latja el a
feladatokat. Ovodapedagégusaink torekednek a
folyamatos szakmai fejlédésre, Gjabb képesitések
megszerzésére, melyek kozil a fenntartdé a
szakvizsgas képzéseket tamogatja.

A huménerdforrds teriiletén beko6vetkezd-
esetleges- hianyt az intézményvezetd a
fenntartoval vald egyeztetés és egyiittmiik6dés

soran a lehetd legrévidebb 1doén beliil oldja meg.

Szombathely, 2020. janius 24.

: ..:&zic Woren, #1ud Lie.
B.M. K.

a bels6 ellendrzési csoport vezetdje
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2019/2020-as nevelési év eleje:

NAGYMOZGASOK  TERITAJEKOZODAS  FINOMMOZGASOK SZOCIALIS KEPESSEGEK

= életkordnak megfelel6 = fejlesztendd = kimagasld
ERTELMI KEPESSEGEK NYELVI-KOMMUNIKACIOS JATEK
KEPESSEGEK

= életkoranak megfelel§ = fejlesztend6 = kimagasld
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2019/2020-es nevelési év vége:

NAGYMOZGASOK  TERITAJEKOZODAS  FINOMMOZGASOK SZOCIALIS KEPESSEGEK

& életkordnak megfeleld = fejlesztend6  + kimagasld
ERTELMI KEPESSEGEK NYELVI-KOMMUNIKACIOS JATEK
KEPESSEGEK

u életkordnak megfelel§ s« fejlesztendd  + kimagasld



