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El6terjesziés
a Felligyeld Bizottsaq 2020. augusztus 14. napjdra dsszehivott iilésére

Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkorményzaténak a 2020. augusztus 18.
napjéra 6sszehivott k6zgylilés napirendi kiegészitésének megtargyalasa

Szombathely Megyei Jogl Véros Onkorményzata a 2020. augusztus 18. napjara
Gsszehivott kdzgylilés napirendjének kiegészitésével fordult a részvényesek és az
Igazgatésag tagjai felé a Ptk, 3:259. § alapjan. Amennyiben a kozgylilés 2020.
augusztus 18. napjan a kiegészitéssel fogadja el a napirendet, a felligyeld bizottsag a
Ptk. 3:27. § alapjan a kdzgylilés elé kerlld elbterjesztéseket kdteles megvizsgalni és
ezekkel kapcsolatos dllaspontjat a dontéshozé szerv Uilésén ismertetni.

Az eléterjesztéshez csatoltan kiildjik a napirend klegészitésre venatkozé
javaslatot,

Ptk. 3:259. § [Napirend kiegészitésére vald jog]
(1) Ha a zéartkérllen mikodd részvénytarsasdgban egylittesen a szavazatok
legalabb 6t szazalékaval rendelkezd részvényesek a napirend klegesznec,er(,
a napirend részletezettségére vonatkozd szabélyoknak megfelelé - javaslatot
tesznek, a megjeldlt kérdést napirendre tiizdttnek kell tekinteni, ha a javaslatot
a kozgydlesi meghivd kézhezvételétél szamitott nyolc napon belll kbzlik a
tagokkal és az.igazgatésédggal.
Szabalyos a kiegészités ,ha a napirend meghatérozédsa Ggy tértént meg, hogy abbd
a tobbi tag pontosan felmérhette a meghozandd déntés kereteit, terjedelmét, tovabba
hogy a kiegészités irdnti javaslatot olyan idSben kozdlték, hogy a té&bbi tagnak
lehetbsége volt a felkésziilésre. Ezt az idét maga a Ptk. hatarozza meg, beleillesztve
azt a kozgyllés &sszehivasanak 4ltaldnos szabdiyaiba. A kézgylilést ugyanis
zartkdriien miikédo részvénytarsasag esetén ugy kell dsszehivni, hogy a meghive
hatalyossa vélasa és a kozgy(ilés napja kézétt legaldbb tizendt nap legyen. Mivel:a
meghivd a 3:91. § (1) bekezdés értelmében irasbeli formahoz kétét, a
hatdlyosuldshoz az szlkséges, hogy az megérkezzen a cimzetthez. Ha ettdl az
idéponttél szamitott nyolc nap all rendelkezésére a kisebbségnek, akkor ¢z az
idStartam még belefér a kézgydlésig szamitott hataridébe."(Ptk. kommentar)

3:91. § [Jognyilatkozatok megtételének médja és ideje]
(1) A tarsasaggal’ kapcsolatos jognyilatkozatet irasban lehet megtenni. Ezt a
rendelkezést alkalmazni kell a tarsasdg hatarozatidra, valamint
jognyilatkozatnak és hatarozatnak a cimzettel valé kozlésére.



(2) A tarsasaggal kapesolatos jognyilatkozat akkor tehetd meg vagy kézdlhetd
elektronikus hirkdzi6 eszkézok Utjan, ha ezt a tarsasag; 1étesitd okirata lehetdvé
teszi, és meghatarozza ennek feltételeit 65 modjat.

VASIVIZ ZRt. alapszabdlya nem teszi lehet5vé az elektronikus hirk6zl6 eszkdzok
Gtjdn a jognyilatkozatok megtételét. Az Igazgatésdg a kozgyilési meghivét
postai Gton kiildte meg a részvényesek szamdra,  elekironlkus uton a
napirendhez kapcsolédd anyagok kerilitek megkiildésre. Tudoméasunk szerint
SzMJV Onkormanyzata éltal kezdeményezett napirendi kiegészités postai tit'on
nem kerdilt kikiildésre a részvényesek és igazgatésdgl tagok szédmara. Igy
véleményem szerint a napirend kiegészitésére tett Javaslat elektronikus
megklldése nem szabdlyszerii, ezért dlldspontunk szerint a kbzgydlést levezets
elnék a napirend felvéteiének akadélyat kell, hogy megéllapitsa.

8:3. § [A hatarid6k szamitasa] ‘ |

(1) A jognyilatkozat megtételére vagy egyéb magatartas tanusitdsara napokban

megallapftott hataridébe a kezdbnapot nem kell beleszamitani.

Amennyiben az elektronikus Gton tett napirendi kiegészitésnek nem lenne akadalya, a
kizgészitést tevé részvényesnek a kdzgylilésen igazoinia kell, hogy valamennyi
részvényes a kiegészitésre vonatkozé Javaslatat a Ptk. 3.259. §-a alapjén
hataridében megkapta. Az alapszabalynak megfeleld, irasban, postai dton kildott
meghivét Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorményzata 2020. augusztus 4. napjan
vette at, napirendi kiegészitését 2020. augusztus 10. napjan tette meg.

A napirend kiegészités eseten a formai (postai Ut és hataridé) kévetelmények mellett
érvényesuinie kell a napirend részletezettségére vonatkozé szabélyoknak is.

3:17. § [A dontéshozé szerv lilbsének dsszehivésal)

(2) A meghivénak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét,
b) az Ulés idejének és helyszinének megjelélését;
¢) az lés napirendjét.

(8) A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakérdkben &llaspontjukat
kialakithassék. : !

(5) Ha a dbntéshozé szerv lését nem szabdlyszerlien hivtak dssze, az ilést akkor
lehet megtartani, ha az Ulésen valamennyi részvételré jogosult jelen van, és
egyhangulag hozzéjarul az Ulés megtartaséhoz.

(6) A dbntéshozé szerv Ulésén a szabdlyszerlien kdzélt napirenden szerepl6
kérdesben hozhaté hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen
van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasdhoz egyhangilag
hozzjarul.

A donteshoz6 szervté| akkor varhaté, hogy j6! megalapozott ddntéseket hozzon, ha a
résztvevbknek médjuk van az Ulésen elddntendd kérdésekhez kapcsol6dd
informéciokat elézetesen beszerezni, azokat feldolgozni és a dontésre felkészuiini.
Ehhez - az uilést érintd technikai részleteken (idépont, helyszin) tul - ismernitik kell a
napirendre kerllé kérdéseket is. A Ptk. a gyakorlatban felmerdit problémakra
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reflektdlva normativ médon hatdrozza meg azt, hogy a napirendi pontokat milyen
részletességgel kell a ddntésben résztvevékkel ismertetni. A mérce ebhbsl a
szempontb6l az, hogy a déntéshozatalban résztvevék olyan mértékig ismerjék a
megtargyaldsra keriil6 napirendi pontokat, hogy azzal kapcsolatos
allaspontjukat el6zetesen kialakithassék, és ne az tilésen kelljen régténdznilik,
kockaztatva ezzel a hibas dontést.(Ptk. kommentir)

A tobbségi tulajdonos altal elektronikus dton kikiildott napirendi kiegészités konkrét
napirendi cimet nem jeldl meg, tartalma alapjén allapithaté meg, hogy a jelenlegi
vezérigazgato visszahivasardl és Uj vezérigazgatd valasztasardl kivan a kozgylléssel
dontést hozni. Molnar Miklds vonatkozadsaban két opciét tartalmaz az I. hatarozati
javaslat: k6zds megegyezés 2020. augusztus 23. napjaval tovabbi juttatdsok nélkiil,
amennyiben ez nem jon létre Ugy a Munka Torvénykdnyve 27. és 29. §-a alapjan
azonnali hatallyal megsziinteti.

K626s megegyezés feltételei nem ismertek, holott a 2020. augusztus 18. napjan
tartott kozgyllést kdvetden kizdrélag egy munkanap &ll rendelkezésre a
hatédrozat végrehajtasara, azt kévetden augusztus 23. napjalg munkasziineti
napok kévetik egymast. igy nincs idébeli lehetéség tovéabbi egyeztetésre, a
kozgyiilés napjén vagylagos dontés véleményiink szerint nem hozhaté.
Kilénésen, hogy a hatarozati javaslat az lgazgatésagot, mint testiiletet
hatalmazza fel a végrehajtisra, de testiileti mikédés szabélyai szerint a
végrehajtas szintén nem biztosithaté, még azzal a nehézséggel is kiegészitve,
hogy jelenleg az Igazgatésdgnak nincs megvilasztott elndke.

Egyezség hidnydban a munkaszerzédés azonnali hatéllyal térténé megszintetését
SzMJV Onkormanyzata az Mt, 27. § és 29. § rendelkezései alapjan javasolja elfogadni:
Mt. 27. §

(1) Semmis az a megéllapodas, amely munkaviszonyra vonatkozd szabélyba
Utkdzik, vagy munkaviszonyra vonatkozo szabaly megkerliésével j6it 1étre vagy
nyilvanvaldan a joerkdlesbe Utkozik, . o

(2) A szinlelt megéllapodéds semmis, ha pedig mas megallapodéast leplez, azt a
leplezett megadllapodas alapjan kell megitén. :

(8) A semmis megéllapodas érvénytelen, kivéve, ha ahhoz a rendelkezést
megallapité munkaviszonyra vonatkozé szabaly més jogkdvetkezményt fliz, A
semmisségre az érdekelt hataridd nélkul hivatkozhat, a megallapodas
semmisségeét a birdsag hivatalbdl észleli.

19. A megtamadhatdsag
29.§ (1) Az érvénytelen megéllapodas alapjan [étrej6tt jogviszonybdl szarmaz6 jogokat
és kotelezettségeket gy kell tekinteni, mintha azok érvényes megéallapodas
alapjan dllnanak fenn. Az érvénytelen megallapodas alapjan létrejott
jogviszonyt - ha e torvény eltérden nem rendelkezik - a munkaltatd kételes
haladéktalanul, azonnali hatéllyal megszintetni, feltéve, hogy az
érvénytelenség okéat a felek nem haritjak el. ’
(2) A munkaltaté kételes a munkavéllalénak annyi iddre jaré tavolléti dijat
megfizetni, amennyi a munkéltaté felmondéasa esetén jarna, tovabbé
meafeleléen alkalmazni kell a végkielégités szabdlyait is, ha a



munkaszerz6dés a munkéitatd oldalén feimeriit okb6l érvénytelen és azt
- az (1) bekezdés alap}én meg kell sziintetnl.

(3) Ha .a megéllapodés valamely része érvénytelen, helyette a munkaviszonyra
vonatkozd szabalyt kell alkalmazni, kivéve, ha a felek az érvénytelen rész nélkul

. nem &llapodtak volna meg.

(4) Az egyoldali jognyilatkozat érvénytelensége esetén ¢ jognyilatkozatbdl jogok és
kotelezettségek nem szarmaznak.

(5) A munkaviszony megszuntetésére irdnyuld jognyilatkozat érvénytelensége
esetén - a munkaltaté sajat jognyilatkozatanak sikeres megtamadasat kivéve -
a 82-84. §-ban foglalt rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

30. § A megallapodas érvénytelenségébdl szarmazd kar megtéritésére e torvény
- szabalyait kell alkalmazni.

Lényeges informacid hidnyzik a tobbségi tulajdonos napirend kiegészitéséhdl,
mivel az Mt. 29. § (2) bekezdése szerint Moindr Miklés szdmaéra 12 havi tavolléti
dij megfizetésérdl is donteni kell, mivel a semmisség egyértelmiien a munkditaté
oldalan felmerdilt okbdl érvénytelen. A munkaltaté Kozgylilése volt az a testiilet,
amely SzMJV Onkorményzata konkrét és név szerint megjeldlt javaslatsra
Molnér Miklést vezérigazgaténak vélasztotta:

<VASIVIZ ZRt. Kézqv(lésének 45/2019. (XII.17.) szdmu hatdrozata:

A Kdézgyllés 40 295 (96.52%) igen, 0 nem, 1 453 (3.48%) tartézkodik szavazati
arannyal az alabbi hatarozatokat hozza:

A Kézgyllés a VASIVIZ ZRt. vezérigazgatéjanak — amennyiben Dr. Kohuth Viktor
munkaviszonya 2019. december 31. napjaval kdzds megegyezéssel megszinik —
2020. januar 1. napjatol 5 éves hatarozott idétartamra Molnar Mikiést vélasztia meg
munkajogviszony keretében, havi brutté 1.350.000,- Ft dijazds ellenében.

A Kdzgyllés a VASIVIZ ZRt. vezérigazgatéjanak ~ amennyiben Dr. Kohuth Viktor
munkaviszonya felmondéssal szlinik meg — Dr. Kohuth Viktor munkaviszonyénak
megszinését kovetd naptél a VASIVIZ ZRt. vezerigazgatdjdva 5 éves hatarozott
idétartamra Molnédr Miklést vélasztia meg munkajogviszony keretében, havi bruttd
1.350.000,- Ft dijazés ellenében.

A vezérigazgatd egyéb juttatdsai a Kozgylilés 4ltal jovahagyott mindenkor hatdlyos
Javadalmazési Szabdlyzat alapjan kertilnek megallapitasra.

A Kozgylles felhatalmazza Dr. Ipkovich Gyorgy igazgatésagi tagot, hogy a
vezérigazgatdval a munkaszerzédést al4irja.”

. A vezérigazgaté jelenlegi munkabére 1.485.000 Ft/hé. A 12 havi tavolléti dij és
jarulékok ésszege:
17.820.000.-Ft,
15 5% Szociélis hozzajarulasi adé (SZOCHO): 2 762 100 Ft
1,5% szakképzési hozzdjarulas: 267 300 Ft

Osszesen: 20 849 400 Ft, ezt a kdzpénzt a munkéltatéi déntést kévetden azonnal
meg kell fizetni.

Fontos informécié tovabba, hogy jelenleg is folyamatban van a hatarozat
megtdmadésara  vonatkozé kdzigazgatdsi per, amelynek kimenetele fogja
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befolydsalni, hogy a 2020. augusztus 18-an tervezett munkaltatéi intézkedés jogszer(
volt-e vagy sem. Amennyiben a munkaviszony megsziintetésének
jogellenességét egy munkatigyi perben megéllapitandk tovabbil jelentds anyagi
felelsség terhelné a VASIVZIZ ZRt-t, mint munkaltatét, hisz 5 éves hatdrozott
idejli munkaviszonyrol sziiletik déntés.

A munkaviszony megsziintetésének indokaként a kiegészité javaslat Ugy fogalmaz,
hogy a szolgéltatéi engedély visszavondsa Jehetséges legsllyosabb
jogkdvetkezményként ott lebeg abban az esetben, ha a hatdésag dontést figyelmen
kivl hagyva a Szoldltatd nem tesz hatdridbben eleget a kotelezésnek”. Az
lgazgatosag 2020. jdlius 31. napjan tartott (ilését kdvetden két igazgatdsagi tag a
MEKH felé irasbeli kérdést tett fel a szolgéltatoi engedély visszavonasanak tigyében.
A levélben kérték az igazgatésagi tagok, hogy a szolgaltatdéi ‘engedély
visszavonasanak szempontjait és visszavonassal jaré kdvetkezményeket lehetdség
szerint soron Kkivll sziveskedjenek bemutatni a tarsasdg és az ellatasért felelés
onkorméanyzatok szdmara, A MEKH 2020. augusztus 12. napjan cégkapurdl
kovetkezményeire vonatkozéan nem rendelkezik forgatékdnyvvel. A hataridd
eredmeénytelen elmaradasa esetén az dltaldnos kdzigazgatdsi rendtartasrol szdld
2016. évi CL. térvény (Akr.) szabalyai szerint fognak eljarni, 99. §-a alapjan a hivatal
ellendrzi a teljesitést, és ha azt allapitia meg, hogy a Szolgaltatd a kdtelezésnek nem
tett eleget, az Akr. 133, § alapjan elrendeli a végrehajtast. .

Akr. 99. §: A hatdsag - a hataskdrének keretei kozétt - ellenérzi a jogszabalyban foglalt
rendelkezések betartdsat, valamint a végrehajthaté dontésben foglaltak teljesitését.
Akr. 133. § [A végrehajtds elrendelésének 4ltaldnos szabdlyai]

(1) A végrehajtast - ha térvény vagy kormanyrendelet méasként nem rendelkezik - a
dontést hozé hatésag, masodfokl déntés esetén pedig az elséfokl hatdsag
rendeli el.

(2) A hatésag a végrehajtast hivatalbdl vagy a jogosult kérelmére rendeli el. A
hatdésag a dontés végrehajthatdsagatsl, illetve a végrehajtas elrendelésére
iranyuld kérelem.beérkezésétél szamitott 6t napon bellil elrendeli a végrehajtast;
és a dontést kozli a végrehajtast foganatositd szervvel is.

2013. evi XXIl. térvény a Magyar Energetikai és KozmU-szabalyozasi Hivatalrél 5/D. §
(9) bekezdés: A Hivatal eljdrasaiban hozott és végrehajthatéva nyilvanitott dontések
végrehajtdsat - a pénzfizetési kotelezettséy teljesitésére vonatkozé dontések
kivételével - a Hivatal foganatositja.(az Akr. szabdlyai szerint)

A MEKH hatarozatban kiszabott 1.500.000.-Ft osszegli birsag megfizetésre
kerdilt, igy kizarélag a hatdrozat 1./ pontjaban foglalt rendelkezés végrehajtasara
kerililhet sor: ,A Hivatal kételezi a Szolgaltatot, hogy jelen hatarozat
kézhezvételét kovets 90 (kilencven) napon belill gondoskodjon a jogszeri
allapot helyredllitasardl”. Azaz a vezérigazgaté munkaviszonydra vonatkozé
munkaltatéi dontés kikényszeritése lehet a végrehajtas targya. A szolgaltatéi-
engedély visszavondsa egy ©6néllé szankcié lehet, amelyrél a MEKH a
kdzigazgatasi perben tett védiratdban igy nyilatkozott: ,Az engedély



visszavonasa vagy kozérdekl lizemeltets kijeldlése egy masik kozigazgatési
eljdrds, melynek jogszabalyi feltételei régzitettek.”

Alldspontunk szerint a napirend] klegészités a fenti Indokok alapjan mind formai,
mind tartalmi szempontokbdl aggélyos, és az igy meghozott hatarozatok birésagi
felulvizegdlatra adhatnak alapot. A Ptk. 3:111. § (3) bekezdése szerint ,A nem
szabélyosan Osszehivott vagy megtartott Ulésen elfogadott és ebbél az okhdl
érvénytelen hatarozat az elfogadasanak idépontjara visszamend hatéllyal érvényessé
vélik, ha a hatarozatot az Glés napjéatél szamitott harmine napon belll valamennyi tag
egyhangiilag érvényesnek ismeri el.” Erre 208 részvényes miatt elméleti lehetbség
van csupan.

A VASIVIZ ZRt Igazgatésdganak és Felligyeld Bizottsadganak tagjai megbizatésa a
vészhelyzet idején jart le. A veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliggd atmeneti
szabalyokrél és a jarvanyligyi készlltségrél szél6 2020. évi LVIIL. térvény 109. § (1)
bekezdése szerint:

Ha a jogi személy vezetd tisztségvisel§jének, vagy feliigyel6bizottsaga,
auditbizottsdga, valamint jogszabély vagy a létesité okirat rendelkezése alapjan
I6trehozott méas testlleti szerve tagjanak, valamint az allandé k&nywvizsgal6janak
- megbizatésa a veszélyhelyzet ideje alatt szlint meg - kivéve a.Ptk. 3:25. § (1) bekezdés
c), ), f) vagy g) pontja szerinti megszinési okot, és a felligyeleti jogkérében eljard
hatésag vagy birésag hatdrozataval torténé megsziinés esetét, - a megbizatas a jogi
személynek a  veszélyhelyzetben alkalmazandé jogszabdlyi rendezések
alkalmazaséval hozott hatdrozata hidny4ban a 108. § szerinti déntéshozé szervi (lés
hatarozataban foglalt idépontig, de legfeljebb a veszélyhelyzet megszlinését kévetd
90. napig fennmarad.

A VASIVIZ ZRt. Igazgatésdgdnak legkésGbb 2020, szeptember 15. napjéig a
tdrsasdg rendkiviill kdzgyllését dssze kell hivni az Igazgatésag és Feliligyeld
Bizottsdg tagjainak megvalasztisa, alapszabdly moédositdsa érdekében. A
kdzgyllés Osszehivdsarél vérhatéan 2020. auguszius 25. napjdra tervezett
Igazgatésag fog gondoskodnl. A térsaség 2020. augusztus 18-4ra 6sszehivott
kdzgylilésen elhangzottak/déntések alapjdn véleményiink szerint szabélyosan
6sszehivott, szeptember 10. napjdra tervezett koézgy(lés keretében Iehet
legkordbban a vezérigazgaté Jogviszonydra vonatkozé, munkajogilag Is
kockdzatmentes, a tdrsasdgot anyagi kotelezettséggel nem terheld déntést
hoznl. E dbntés idépontja jelenlegi Ismereteink alapjdén nem kockéaztatja a
VASIVIZ Zrt. szolgéltatél engedélyének visszavondsat, kiilénésen, hogy
folyamatos tdjékoztatds utjdn a hatésédg a varhaté déntés idépontjat és napirend
tartalméat ismerni fogja.

Szombathely, 2020, augusztus 12. Qo Q_

e
Molnar Miklés
vezérigazgatd



Hatérozati javaslat
A VASIViz ZRt, Felligyel6 bizotisdgénak ...../2020. (VII.14.) szadmu hatarozata:

A VASIVIZ ZRt. Felligyeld Bizottsiga Szombathely Megyei Jogd Véros
Onkormanyzatanak a VASIVIZ Zrt. 2020. augusztus 18. napjara, illetve megismételt
kozgyllés esetén a 2020, augusztus 24, napjara ésszehivott kbzgylilés Ulésére
elbterjesztett napirendi kiegészitését megtérgyalta &s az aldbbi déntést hozta:
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