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ll. Tamogatassal kapcsolatos adatlap

Kérelem célja: Egyéb tdmogatés

A Rendezvény (egyéb) neve: Kézfoglalkoztatasi kérelem
Rendezvény (egyéb) esetén a 2020.06.25.

rendezvény (egyéb)

megvaldsulasanak kezd6 napija: o
Rendezvény (egyéb) esetén a 2021.02.28.

rendezvény / egyéb

megval6sulasanak utolsé napja: o

lgényelt 6sszeg: 2348 064

Osszkéltség: 2 348 064

Kérelem célja, szakmai tartalmanak ismertetése:

Tisztelt Szocialis és Lakas Bizottsag! Kérjuk Onéket, hogy a kézfoglalkoztatas
tdmogatasaval kapcsolatos, alabbi kérésiinket tdAmogatni sziveskedjenek: A Vas
Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatala hatésagi szerzédest kétott
Egyesiletiinkkel, a Hatranyos Helyzet(i Roma Fiatalokat Tamogaté Kézhasznu
Egyesulettel. A szerzédés hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatas tamogatasarél szdl,
esetlinkben a 2020. marcius 16-at6l 2021. februar 28-aig terjed6 idészakra. A hatésagi
szerzbdés, amely mellékelink 12 f6 regisztralt allaskeresé személy
kozfoglalkoztatasabol eredd kdzfoglalkoztatasi béréhez és az azt terhel6 szocidlis
hozzajarulasi adohoz nyujt tamogatast vissza nem téritendé céltamogatas formajaban.
A tamogatas mértéke azonban csak 80%-o0s, azaz sajnalatosan idén nem biztositja a
100%-o0s teljes bérkdliséget, ahogy eddig minden évben. A Hatranyos Helyzetli Roma
Fiatalokat Tamogaté Kézhasznu Egyesilet (HAROFIT) 2004-ben alakult meg azzal a
céllal, hogy a helyi szegénységben élé hatranyos helyzetl és roma fiatalok, csaladok
életén segithessiink, hogy nehézségeiken tuljussanak. Az Egyesulet az elmult években
az alabbi programokat, tréningeket valdsitotta meg: -Kézfoglalkozatas -Munkavallalas
nehézségei és kihivasai eléadassorozat -Egymasra hangolva csaladi életre felkészité
elbadassorozat -Személyi és életvezetési tanacsadas roma embereknek
el6adassorozat -Roma nyelvi hét a kultura apolasaért -Polgarérképzés eléadassorozat
-Hétkoznapi pénzigyek a csaladban” eléadassorozat -HAROFIT Nap -Gyereknap -
Szombathely varosnézés (mizeum, templom latogatasa) -Elelmiszer csomagosztas
(Husvét, Karacsony) -Meleg ételosztas (Karacsony) -Mikulas Unnepség -Farsangi
mulatsag Egyesiletiink mar jo ideje biztosit kdzfoglalkoztatast Szombathelyen és
ennek érdekében egyuttmikédik a SZOVA Nonprofit Zrt-vel és a SZOMPARK Kift-vel.
A kozfoglalkoztatasban részt vevék hasznos munkat végeznek varosunk érdekében. -
parkgondozas -szemétgy(ijtés -jatszéterek rendbetétele Segiti dket a felelés
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munkavallaléi hozzaallas kialakitdsaban, a munkaeré piaci és tarsadalmi
beilleszkedésben is. Hatranyos helyzetli embereket juttat munkajévedelemhez és
nehéz sorsu csaladok szamara biztosit megélhetést. Ezt szeretnénk valtozatlanul
fenntartani! Kérjik a Tisztelt Szocidlis és Lakas Bizottsagot, hogy a fentiek alapjan a

kérésiinket tdmogatni sziveskedjenek.

Részletes koltségvetés- miikodési tAmogatas esetén a szervezet éves,

rendezvénytamogatas esetén a rendezvény 8sszkoéltségvetése- szbveges
indoklasa:




A. Kiadasok

Kiadas megnevezese Osszege(Ft) Ebbdl: igényelt
tamogatas (Ft)
a b c

1)Személyi kifizetések jarulékokkal (jogcimenként felsorolva)

12 16 koztisztasagi 2 348 064 2 348 064
munkas bér + jarulékai
20% 12 hénap

Személyi kifizetések 2 348 064 2 348 064
Bsszesen

2) Dologi kiadasok (jogcimenként felsorolva)
3) Beruh4zas, felljitas

4) KIADASOK MINDOSSZESEN  /1+2+3/

KIADASOK 2348 064 2348 064
MINDOSSZESEN

B. Bevételek

Bevétel megnevezése ~ Osszege (Ft)
Rendelkezésre all6 sajat forras

Palyazati bevetelek - nem
dnkormanyzati

Szponzori/reklam bevételek

Eavéb bevételek

Eavéb igényelt tamogatas

Ilgényelt dnkormanyzati timogatas 2348 064
(megegyezik az A. tabla
MINDOSSZESEN sor c¢) oszlop
adataval)

Bevételek 6sszesen(megegyezik az 2348 064
A.tabla mindésszesen sor ¢) oszlop
adataval)
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lll. TAmogatashoz szilkséges dokumentumok
letSithetéek a fémenlbél

Osszeférhetetlenségi nyilatkozat* csatolt fajlként:

Keért és kapott tamogatasokrél sz6l6  csatolt fajlként:
nyilatkozat*(targyévi + el6z6 évi)

Beszamol6 a polgarérség éves csatolt fajlként:
tevékenységérdl (Blinmegel6zési és
Kézrendvédelmi Bizottsaghoz

benydijtott kérelem esetén)

Versenynaptar, éves program csatolt fajlkent:
(sportstervezet esetében
Egyéb dokumentumok csatolt fajlként:

Alulrott kérelmez6/palyazé a./ kijelentem, hogy a
kérelemben/pélyazatban foglalt adatok, dokumentumok teljes
kérliek, valésak és hitelesek; b./ hozzajarulok ahhoz, hogy a
benydijtott, illetve nyertes kérelem/palyazat adatai nyilvanossagra
kertljenek; c./ amennyiben orszagos, megyei vagy regionalis
jelleggel m(ikéd6 szervezetrdl van sz6, a kérelmezb/palyazé szerv
kételezettséget vallal arra, hogy az elnyert 6sszeg a szombathelyi
szervezeti egység céljaira kerll felhasznalasra. d./ buntet&jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelem/ palyazat
benydjtasanak idpontjaban a kérelmezb/palyazé szekhelye és a
kérelem/palyazat megvalésitasi helye szerinti 6Gnkorményzat
iranyaban, a NAV iranyaban tartozasom, kéztartozasom nem all
fenn. e./ buntet&jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a
kérelem/palyazat benytjtasanak idépontjaban nem folyik a
szervezet ellen cséd-, végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras,
tovabba amennyiben cséd-, végelszamolasi vagy felszamolasi
eljaras folyik a szervezet ellen, a kérelem/palyazat elblralasaig,
illetve a tAmogatési szerzédés lejartaig, annak tényét azonnal
bejelentem.

lgen







NYILATKOZAT

a k6zpénzekbdl nydjtott tamogatasok atlathatésagaroél szo6lé 2007. évi CLXXXL. térvény
szerinti dsszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy hianyarol

A palyazo / tamogatasi kérelmet benyUjto neve:

Hatranyos Helyzet(i Roma Fiatalokat Tamogatd Kézhasznii Egyestlet

a.) Természetes SsZemély |aKCimMe: ... it

Sziletési helye, idefe: ... ...

b.) Gazdasagi tarsasag eseten SZEKNEIYE: ...ttt e e e
CeQegYZEKSZAMA, ..o oeeieeiie i on oo oo St st s F S S TS 5 2 R R S 8
Addszama: ........ e e e e e e e e e e e e

KEpVISEIBIENEk NEVE: ... . e e e

¢.) Egyéb szervezet esetén székhelye: 9700, Szombathely, Nérai u.1.
Képviselbjének neve: Valentin Karolyné
Nyilvantartasba vételi okirat szama: Pk 60098/2004
Nyilvantartasba vevd szerv megnevezése: Szombathelyi Térvényszék

Alulirott Valentin Karolyné (név) a HAROFIT (palyazé / tamagatasi kérelmet benyujté)
képviselSjeként biintetdjogi felelGsségem tudataban kijelentem, hogy személyemmel,
a tamogatasi kérelmet benyljté szervezettel (szervezeti egységével), tovabba annak
tulajdonosaval, vezetd tisztségviselGjével, kezeld szervének, ligyintézd vagy képvise-
leti szervének tagjaval szemben a kézpénzekbdl nydjtott tamogatasok atlathatosagarol
sz06l6 2007, évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban Knyt.)

~ 6. § (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenségi ok:

1. nem all fenn vagy
2. fennall az ...pont alapjan

(a megfelelé rész aldhiizando)

A 6. § (1) bekezdésben foglaltak alapjan nem indulhat palyazéként vagy nem nyuijthat be egyedi
tamogatasi kérelmet, és nem részesiilhet tAmogatasban,

a)  akia palyazati eljarasban (tdmogatasi dontési eljaras soran) dontés-elékészitékéent kéz-
remiik6dé vagy dontéshozo,

b) aki kizart kozjogi tisztségviseld,

c) az a)-b) pont ala tartoz6 szemely kdzeli hozzatartozéja,

d) az a)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, térsadalmi szervezet, egyhaz vagy szakszerve-
zet, illetve ezek 6nall6 jogi személyiséggel rendelkezé olyan szervezeti egysége,
amelyben az a)-c} pont ala tarlozé személy vezetd tisztségviseld, az alapitvany kezeld
szervének, szervezetének tagja, tisztségviselbje, a tarsadalmi szervezet, az egyhaz
vagy a szakszervezet ligyintéz6 vagy képviseleti szervének tagja,

f) az a tarsadalmi szervezet, egyhaz vagy szakszervezet, illetve ezek 6naild jogi szemé-



fa) amely a palyazat kiirasat (tdmogatasi kérelem benyujtasat) megel6z6 6t évben
egyuttmiikodési megallapodast kétott vagy tartott fenn Magyarorszagon bejegyzett
parttal (a tovabbiakban: part),
fb)  amely a palyazat kiirasat (tamogatasi kérelem benydjtasat) megel6zé ot évben part-
tal k6zos jelaltet allftott orszaggyiilési, eurépai parlamenti vagy helyi énkormanyzati
valasztason,
g)  akinek a részvételbdl vald kizartsaganak tényét a 13. § alapjan a honlapon kbzzétették

—a Knyt. 8. § (1) bekezdése szerinti érintettségi ok
1. nem all fenn vagy

2. fennall az ...pont alapjan
(a megfelel6 rész aldhuzando)

A 8. § (1) bekezdés szerint érintett,

a) aki a palyazati eljarasban (tamogatasi dontési eljaras soran) déntés-elGkészittkent koz-
remiikodé vagy dontést hozo szervnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all,

b)  aki nem kizart kdzjogi tisztségviseld,

c)  akiaz a)-b) pont ala tartozd személy kdzeli hozzatartozoja,

d)  aza)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag,

e) olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany, tarsadalmi szervezet, egyhaz vagy szakszerve-
zet, amelyben az a)-c) pont ala tartozé személy vezetd tisztségviseld, az alapitvany ke-
zelé szervének, szervezetének tagja, tisziségviseldje vagy a tarsadalmi szervezet (igy-
intéz6 vagy képviseleti szervének tagja.

Az dsszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgalo koriilmény részletes le-
irdsa:

Kijelentem, hogy az Osszeférhetetlenség megsziintetésére az alabbiak szerint intéz-
kedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiildn tirlap csatolasaval !(e%d(;q‘l(?n ez-

tem. ADEY, :'\f.-:.' :_"‘C- P

Kelt: Szhely., 2020, O€. ZS. ;‘ 3
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A palyazatot / tamogatasi kérelmet befogadé szervezet tolti ki!
A palydzatot / tAmogatasi kérelmet benyljtd személy illetve szervezet Knyt-hen foglalt kizart-

saganak tényét a hanlapon kdzzétették / nem tették kdzzé (nem kivant rész térlendd)

Szombathely, .o.ivvivieiiiiiiiiiiiciains

osztalyvezetd



Ertelmezé rendelkezések:

a) tamogatasi dontés: az 1. § (1) bekezdés szerinti tamogatasban részesiilé személy,
valamint az e személy részére jultatando konkrét tAmogatasi 6sszeq meghatarozéasa;
b) déntés-elbkészitésben kézremdkoda: az a természetes személy, aki

ba)  munkaviszony jellegl jogviszonyban vagy polgéri jogi jogviszony alapjan részt
vesz a palyazati kiiras vagy a tamogatasi dontés elbkészitésében,

bb) tdmogatési dontés meghozatalara irdnyulé eljarasban javaslattételi, vélemé-
nyezési joggal rendelkezik, vagy ilyen joggal rendelkezd testiilet tagja;
c) dbéntéshozo: az a fermészetes személy, aki
ca)  feladat- és hataskore alapjan a tamogatasi dontés meghozataldra jogosuft,
vagy az erre jogosult szerv vezetdje vagy testilet tagja,

ch)  feladat- és hataskére alapjén tamogatasi déntésre érdemi befolyassal rendel-
kezik, igy kiuibnosen, ha a tamogatasi dontéshez kapcsoloddan egyetértési,
véto-, hozzajarulasi, illetve jévahagyasi joggal rendelkezik, vagy ilyen joggal
rendelkez6 szerv vezeldje vagy lestiilet tagja;

d) kizart kozjogi tisztségviseld: a Kormany tagja, a kormanybizios, az dllamtitkar, a
szakallamtitkar, a regiondlis fejlesztési tanacs eindke, a fejlesztéspolilikai lgyekben
feladatkorrel rendelkezé kézponti hivatal vezetdje, a regionalis fejlesztési tanacs altal
torvény elbirasa alapjan létrehozolt tarsasag vezetd tisziségviseloi, feliigyeld bizott-
séga tagjai, iffetve az Agazati Operativ Programok Kozrem(kods szervezetei vezetd
tisztségviseldi és ellenérzd szervének tagjai;

e) nem kizart k6zjogi tisztségviseld: a kiztarsasagi eindk, az Orszagqyiilés éltal va-
lasztott vagy a koztarsasagi elnbk altal kinevezett tisztsegvisels, az orszaggylilési és
az eurdpai parlamenti képviseld, a polgarmester, az alpolgdrmester, a fépolgarmes-
fer, a fépolgdrmester-helyettes, a helyi 6nkorményzati képvisel6, a helyi 6nkorméany-
zat képviselS-testiifete bizottsaganak tagja, a kézponti allamigazgatasi szerv - a d)
pont ala nem tartozo - vezetdje és helyettesei, a regionalis fejlesztési tanacs tagja;

f) kdzeli hozzatartoz6: a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 1959, évi IV. térvény (a tovab-
biakban: Ptk.) altal meghatarozott kézeli hozzatartozé;

g) vezetd tisztségviseld: a gazdasagi tarsasagokrdl szold térvény altal meghatarozott
vezelod tisztségviselo.

Ptk. 685. § (1) b. ) kozeli hozzatartozék: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rékbe-
fogadott, a mostoha- és neveltgyermek, az érikbefogads-, a mostoha- és a neveldsziilé,
valamint a festvér; hozzatartozé tovabba: az életiars, az egyeneségbeli rokon hazastarsa, a
jegyes, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, valamint a testvér hazastérsa;

A Knyt. alkalmazéasaban valamely személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagnak mi-

nésdl
a) a legalabb 5%-os tulajdonaban &lio nyilvanosan mikadé részvénytarsasag,
b) a barmilyen aranyban tulajdonéban allo gazdasagi tarsasag (ide nem értve a nyifva-

nosan mikada részvénytarsasagot),
c) a tulajdonaban allé b) pont szerinti tarsasag
ca) legalébb 5%-os tulajdonaban &li6 nyilvanosan mikodé részvénytarsasag,
ch)  barmilyen aranyt tulajdonaban &ll0 gazdasagi tarsasag (ide nem értve a nyil-
vanosan mikoédo részvénytarsasagot). (2. § (4) bek.)

Nem minésdl a Knyt. 2: § (1) bekezdés b) pontja szerinti kézremitkédésnek, ha a termé-
szetes személy
a) a palyazat kifrasardl dontést hozé szerv vagy személy, illetve
b) a palyazat kiirésardl dontést hozé szerv vagy személy szamara a palyazali kiiras te-
kintefében utasitasi joggal rendelkezé szerv vagy személy
felkérésére kizarolag a palyazat kifrdsardl hozott dontés meghozatala elbtt, a palyézati rend-
szer célfait és elveit meghatarozé eldzetes konzulfacion vesz részt. (2. § (6) bek.)
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Ugyiratszam:  VA-07/SZOMJH-F0O/008001-1/2020

Ugyszam: 31806/26/01672

Ugyintézé: Sods-Horvéth Szilvia

Telefon; (94) 522-756

Targy: Hatranyos Helyzet(i Roma Fiatalokat Tamogatd Kézhaszni Egyesiilet hosszabb idétartami kézfoglalkoztatés
tamogatas hatdségi szerzddés

HATOSAGI SZERZODES

mely [étrejéitt
egyrészr6l a Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatala

Jarasi Hivatal cime: 9700 Szombathely, Bejczy Istvan utca 1-3
Képviseli: Dr. Kovécs Gytirgyi ardsi hivatalvezetd

a tovabbiakban jarasi (févarosi kerdileti) hivatal,

mésrészrél:
Kedvezményezett neve: Hétranyos Helyzetli Roma Fiatalokat Tamogaté Kézhasznii Egyesiilet
Cime (székhelye): 9700 Szombathely Narai utca 1.
Telephely:
Adoszama: 18895296-1-18
Szamlavezets pénzintézet: RAIFFEISEN BANK RT
Szémla szama; 12094507-01602545-00200009
Képviseli: Valentin Kérolyné elndk

a lovahbiakban: Kedvezményezett

kozott hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatds tamogatasa (a tovabbiakban: kézfoglalkoztatds lamogatasa) nylijtasa
céljabdl, a kézfoglalkoztatdshoz nytjthato timogatasokrdl szdld 375/2010. (XI1. 31.) Korm. rendeletben megfogalmazott
célok és feladatok megvaldsitésa érdekében, az aluliratt napon és helyen az alabhi feltételek mellett:

. Tamogatds forméja, mértéke, a timogatds folydsitasanak iddtartama, timogatds nyujtasénak,
folydsitdsdnak egyéb feltételei

1. Kedvezmeényezett 12 f6 regisztrélt dlldskeresd, tovabba elismerést kérd, a kijeldlt tartézkodasi helyen él6 harmadik
orszagbeli allampolgdr, valamint foglalkoztatast helyeltesits tamogatasra jogosul, illetve a megvdltozott munkaképesséq(i
személyek elldtdsairdl szdld torvény szerinti rehabilitacids ellatasban részesiils személy (a tovabbiakban: dlldskeresd)
kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében terténd foglalkoztataséhoz és a projektek megvaldsilisdhoz legfeljebb
mindésszesen 10 101 340 Ft, azaz tizmillio-egyszazegyezer-hdromszéznegyven forint dsszegli vissza nem téritends

céltamogatashan részestil az alabbiak szerint:

Hosszabh iddtartamu kézfoglalkozlatas keretében: a program idtartama: 2020.03.16. naptol 2021.02.28. napig

a) 12 16 dlldskerest kazfoglalkoztatasahdl eredd kizloglalkoztatdsi béréhez és az azt terheld szocilis hozzéjérulasi

addhoz 10 078 540 Ft témogatést ny(ijt az alabbiak szerint:

Il Munkakér | Tamogatds | Tamo- [ L6l | Atamogatds | A tamogalds osszege (Ff) |

Foglalkoztatasi Osztaly
9700 Szombathely, Hunyadi it 45.
Telefon: 94/522750, Fax: 94/522770, E-mail: foglalkoztatas.szombathely@vas.gov.hu
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b) Az a. pontban megjeldlt kozfoglalkoztatdsi bér és az azt terhel§ szocidlis hozzdjarulasi addhoz megitélt

c)

tamogatason felil a kdzfoglalkoztatds tAmogatds irént benydjtott kérelemben meghatédrozoti kézvetlen — és
anyagkdltségekhez a bérkdltség-tdmogatas 0,23 %-dt, azaz 22 800 Ft tdmogatdst nyuit.

Az a. pontban megjeldlt kézfoglalkoztatdsi bér és az azt lerheld szocidlis hozzajarulasi adohoz megitélt
tamogatason fellil a kézfoglalkoztatds tdmogatas irant benyujtott kérelemben meghatdrozott szervezési kéltséghez
a hérkoltség-tamogatds 0 %-4t, azaz 0 Ft timogatast nydit.

A fentiekben részletezett tdmogatésok figyelembe vételével a tdmogatéds teljes idétartaméra kifizethet dsszeg fegleliebb
10 101 340 Ft, azaz tizmillié-egyszazegyezer-haromszaznegyven forint.

2.

A tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Kozfoglalkoztatds kiaddsa” el6irdnyzata. A tdmogatds

folydsitasa utdlagos finanszirozas formajaban torténik.

3
a)

A Felek megallapodnak abban, hogy

a lamogatds alapjdt képezd munkabéren a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantélt bér megéllapitésarsl sz6l6 170/2011., (VIIL. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egyUttesen: kazfoglalkoztatasi bér). A kézfoglalkoztatasi bért terheld addn a szocidlis hozz&jérulési adot kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzdjarulasi add mértékének 50 %-a;

a tdmogatas alapjét képezd kozfoglalkoztatottnak jaré bémél nem vehetd figyelembe a berpétiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvéltas. Ezen kifizetésekre, valamint a
tappénz idltartaméra tdmogatas nem igényelhetd:

ha jelen hatdsagi szerzddés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehaijtas sordn felmeriilg kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrdl és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsoldds, valamint egyéb térvények
modosftasardl szold 2011, évi CVI. térvény (tovabbiakban: Kftv.), a kozfoglalkoztatashoz nydijthatd tamogatasokrol
sz0l6 375/2010. (XII. 31) Korm. rendelet (tovdbbiakban: 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet), illetve a
Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyadd.

A Kedvezményezett kitelezettségei
A Kedvezményezett kitelezettséget véllal arra, hogy

a jarasi (fdvarosi kerillet)) hivatal altal kozvetitett, a munkakdr betdltésére alkalmas allaskeress személyeket
alkaimazza,

az el6z6 bekezdésben meghatdrozott személyekkel hatérozott ideji, legalabb napi 4 éras kdzfoglalkoztatasi
jogviszonyt létesit legfeliebb 12 honap iddtartamra. Az elismerést kérdk esetében a hatarozott ideji jogviszony
legleliebb a kérelmik elbirdldsaig tarthat, a kijeldlt tartszkodgsi helyen €l6 harmadik orszagbeli dllampolgérok
esetében pedig az engedély lejdrataig,

- bizlositja a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kizvetits lapon igazolja a kdzvetités eredményét, és a

kozvetitd lapot az azt kidllitd jardsi (fdvérosi kerilleti) hivatalba az azon régzitett hatdrnapig, de legkésthb a
kdzfoglalkoztatdsra iranyuld szerzGdések adatait tartalmazd adattablaval egyutt visszajuttatja,
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- akdzfoglalkoztatassal kapcsolaies 2
- a felvett kdzfoglalkoztatottakat a tamaog

A Kedvezményezett az engedélyezell Iétszémkereies a idmegatas kezdete (1.1. pont) napjaig feltdlti €s a kozvetitett
allaskeresdvel kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkoz szerzédést két, A kozfoglalkoztatdsi szerzddés(ek) adatait
tartalmazd tablazatot a szerzGdés megkétését kivetd 10 napon belll a jarasi (f6varosi kerlleti hivatalinak
benyditja.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi (févarosi kertleti) hivatal altal kdzvetitett, jelen szerzédes I.1. pontjaban

meghatdrozott 12 {6 regisziralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatésra jogosult, elismerést

kérd, a kijeldlt tartézkodasi helyen él6 harmadik orszégbeli dllampolgdr, illetve a megvaliozott munkaképességti

személyek ellatdsairdl sz0l6 torvény szerinti rehabiliticios ellatdsban részesild személyt a tamogatés

folydsitdsanak idétartama alatt  kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja  (foglalkoztatasi

kételezettség), és ezen idGtartam alatt a kdzfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott

a. hatérozott idejdi munkaviszonyban alld munkavallalok munkaviszonydt az Mt. 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjiaban meghatdrozott felmondassal nem sziinteti meg;

b. hatarozatlan iddtartami munkaviszonyban &l munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) bekezdése
alapjan mikadésével dsszefiiggs okbdl felmondassal nem sziinteti meg.

¢. Kdzfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziinteti meg.

Ezzel egyidejlleg kijelenti, hogy az allaskeresd(k) alkalmazasat megel6z8 harom hénapban a vele azonos vagy

hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejii munkaviszonyban alld munkavallalok munkaviszonyat az Mt 66. & (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondédssal nem sziintette meg;

b. hatdrozatlan id6tartami munkaviszonyban &lld munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) bekezdése
alapjan mikédésével dsszefliggé okbdl felmondéssal nem sziintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdhan meghatarozott médon nem szlintette meg.

A kézfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informaciokat (név, kézfoglalkoztatédsi jogviszony megsziinésének
idépontja és oka) a kdzfoglalkoztatasra iranyuld szerz6dés adatait tartalmazé adattdblaban rogziti, és a
kdzfoglalkoztatasi jogviszany megsziinését kdvetd 10 napon bellil a jarasi (févarosi kerdleti) hivatalnak megkaldi.

A Kedvezményezetl tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatdsagi szerz6désben meghatarozott
ltemezésnek megfelelten a létszamkeretet nem tdlti fel és a tmogatassal foglalkoztatottak a munkavégzést nem
kezdik meg, a szerz6dés a tényleges foglalkoztatott létszam alapjan mddositasta keril. Kedvezményezett
tudoméasul veszi, hogy a 2. pontban szerepl§ adattabla benytjtasara adott hatdridd elmulasztasa, illetve a tabla
hianyos benyujtasa esetén a timogatds az érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa uté&n nem folydsithatd.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 hénapban - a
kdzfoglalkoztatési jogviszany kivételével — semmilyen foglalkoztatésra iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fiiggetlenil a jogviszony megsz(inésének médjatdl és a munkakoridl,

A tdmogatas folydsitasa

Az dnkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhdt kévetd hd 8. napjdig, egyéb Kedvezményezett a
targyhot kévetd ho 15. napjdig a tdmogatést a Kézfoglalkoztatasi Tamogatasok Keretrendszeréhdl kinyomtatott
elszamold lapon igényli, melyhez csatolja a tAmogatd altal eldirt, kifizetést igazold dokumentumokat.

Amennyiben a vonatkozo hatdriddig az esedékes havi tAmogatasi igényét nem adja le, vagy hidnyosan adja le,
legkésthb az eredetileg esedékes elszamolasi hatarid§ leteltét kévetd harminc napon belill még megteheti. E
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hataridé elmulasztasat kéveten az adolt hénapra nem igényelt timogatas kifizetese megtagadasra kertilhet, errél
a jarasi (f6varosi kertileti) hivatal irasban értesiti a Kedvezmeényezettet;

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

« A kizvetlen koltségek elemei kozétti atcsoportositds kezdeményezése legkésdbb a tdmogatds
id6tartamanak feléig lehetséges,

« A kdzvetlen koltségek kozal legkéstbb a tamogatds idGtartamanak feléig el kell szamolni a munka- és
védGruhdzatra, egyéni véddeszkazokre, a munkavégzéshez nélkildzhetetlen munkaeszkézokre forditolt
koltségekkel (az idStartam a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bérmilyen kilsd, elharithatatlan
akaddly miatt kérelemre hosszabbithatd),

a). a legleliehb 4 honap id6tartamd programok esetében legkésébb az utols6 elszamolassal
egyidejileg kell elszdmolni,

b). a 4 hénapndl hosszabb iddtartamd programok esetében legkésdbb a program feléig kell elszamolni.
Az idGlartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsg, elhérithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd, A hatdrid6ig nem igényelt tAmogatds késdbbi felhasznalasara nincs lehetdség. A
program soran folyamatosan felmeril§ kéltségekkel (pl.: Gzemanyag, védéital, stb.) a Ill. fejezet 1.
pontja szerint kell elszamolni,

« részére tdmogatds nem folydsithaté azon idGszakra, amelyre a jogszabélyok szerint kdzfoglalkoztatasi
bér, illetve szocidlis hozzdjéruldsi add fizetési kitelezetiség nem terheli,

« nem folydsithaté a kézfoglalkoztatas tAmogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utan a
telepdlési dnkormanyzat, illetve a munkaadd mas tdmogatésban részesil,

« nem folydsithatd kézfoglalkoztatds tdmogatdsa kozponti vagy helyi Onkormanyzati normativ
tAmogatdsban részesild munkakdrokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

3. AKedvezményezett tudomasul veszi tovabhé, hogy
- a kdzvetlen , anyag-, és szervezési koltségekhez megitélt tamogatast a kiadas felmerilését kivetden,
az elsé elszamoldssal egylitt, teljes dsszeghen is elszamolhatja a benyujtott bizonylatok alapjan (szamia,
illetve Utnyilvantartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elélegre vonatkozd szabalyok

1. Azelblegre vonatkozd szabalyok

A jarési (f6varosi kerlileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kézfoglalkoztatési program kéltségeire 872 944 Ft, azaz
nyolcszézhetvenkettGezer-kilencszaznegyvennégy forint eléleget dllapit meg az aldbbiak szerint:

Kézfoglalkoztatottak bérkéltségére: 872 944 Ft
Kdzvetlen- és anyagkdltségekre mindosszesen: 0 Ft
Szervezési kdltségekre minddsszesen: 0 Ft

Ajarasi (févarosi kerileti) hivatal vallalja, hogy az eléleg atutaldsardl timogatdsi idGszak kezdetét kévetd 15 napon belil
intézkedik.

2. Bérkaltség eldleg

a) Az eltleg mértéke nem lehet tébb, mint a jelen szerzGdésben meghatdrozott bérkdltség tAmogatés 2 hénapra
vetitett atlaga.
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b) A jarasi (fovarosi keriilet) hivatal & oéridliség eltleg 100%-at, egy Osszegben utalja a Kedvezményezett
szamlgjara.

c) AKedvezményezett vallalja, hogy a bérkdlisegre fordithatd eldleggel a tamogatési iddszak végéig az Utemezésnek
megfelelden elszamol.

3. Kdzvetllen-, anyagkoltség eldleg

a) Ajdrasi (f6vérosi kerlileti) hivatal a kdzvetlen, anyag kdltségekhez eldleget folydsithat.

b) A jarasi (févarosi keriileti) hivatal a Kedvezményezett dltal a kérelemben benydjtott, az Igenyelt eldlegbdl
finanszirozni kivant kézvetlen/anyag/szervezési kéltség” elnevezés(i adattdblaban meghatarozott igény alapjan
dllapitia meg az elbleg 8sszegét. Az el6leg mérteke (az 6sszes részletet egylttesen figyelembe véve) maximum a
kézvetlen- és anyagkoltségekre fordithatd tdmogatds dsszegének 70%-a erejéig terjedhet.

¢) Az elflegek kéziil a munka- és véddruhdzattal, egyéni véddeszkizokkel, a munkavégzéshez nélkiildzhetetlen

eszkdzdkkel

0 a legfeliebb 4 hénap idGtartamii programok esetében legkésdbb az utolso elszamolassal egyidejileg el kel
szamolni,

0 a 4 hénapnal hosszabb id6tartaml programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az

iddtartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils6, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd.
Afent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott elélegge!

0 a legfeljebb 4 hdnap iddtartamu programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejleg el kell
szamolni,
0 a 4 hdnapndl hosszabb idGtartamd programok esetében legkéstbb a targyévben leadandd utolsd

elszdmolassal egyidejlileg el kell szamolni.

4, Szervezési koltségre forditott eldleg

a) Ajarasi (févarosi kerileti) hivatal a szervezési kéltségekhez el6leget folydsithat.

b) A jarasi (f6varosi kerlleti) hivatal a Kedvezményezett éltal a kérelemben benydjott, az lgényelt elélegbél
finanszirozni kivant kézvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésl adattdbldban meghatarozott igény alapjan
dllapitia meg az eléleg Gsszegét. Az elGleg mértéke (az dsszes részletet egylitiesen figyelembe véve) maximum a
szervezési kéltségekre fordithatd tAmogatds dsszegének 70%-a erejéig terjedhet.

¢) A Kedvezményezett vélialja, hogy a program folyaman folyamatosan felmertld szervezési kéltségekre biztositott
elfleggel legkésbhb a targyévben leadandd utolsd elszamolassal egyidejtileg elszamol.

d) AKedvezményezett véllalja, hogy a c) pont ald nem tartozé szervezési koltségekre biztositott elSleggel legkésébb
a tamogatds idétartamanak feléig elszamol (az iddtartam a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsd,
elharithatatlan akaddly miatt hosszabbithatd). A hatdriddig fel nem hasznalt dsszeg visszakdvetelésre kerdil.

Elleg folydsitasa esetén az elfleg elszdmoldsara megéllapitott hatérid6t kévetden igényelt tAmogatdsok folyositdsanak
feliétele az el6leg hatariddre térténd elszamolasa.

A hatariddig el nem szamolt el6leg dsszege visszakévetelésre kertl.

Az elszamolas hatdrideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy béarmilyen kills§, elhdrithatatian akadaly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben eldrelathatdan a kdzfoglalkoztatd nem tud hatériddre elszamolni az eléleggel, akkor lehetdsége van arra, hogy
az elszamolasi hatériddig, de legkésébb még a targyévben dnként visszafizesse az el nem szdmolt eléleg Gsszegét, ebben
az esetben a tamogatds elszamoldséra a lil. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.
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V. Zard rendelkezések

Jelen szerzGdés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabh idétartamii kézfoglalkoztatas tamogatas Altaldnos
Szerzodési Feltételei, tovdbba valamennyi, a szerzddéskétés feltételeként meghatarozott dokumentum. A
Kedvezményezett alairdsaval egytttal igazolja, hogy az altaldnos szerzédési feltétel tartalmét a hatoségi szerz6dés
megkotése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek r6gzitik, hogy koztik a kapcsolattartas elsdsorban az Elsztv.-ben meghatdrozott elektronikus dton (irésban) vagy
irasbelinek nem mindsiilG elektronikus tton tGrténik.

Ajelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Kftv., a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.)
Korm. rendelet, az Akr., illetve amennyiben torvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Torvénykonyvrdl szdlg 2013. évi V.
torvény altalanos szabalyai, el§irasai irdnyadadk.

A jelen szerzGdes teljesitésével Gsszefiiggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabdlyai az iranyadak.

Jelen szerzédéshd! eredd vitds kérdésckben - a tdmogatds hatdrozatial tortént megsziintetése, visszakbvetelése
kivételével - a kozigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi I, torvény alapjan illetékességgel rendelkez6 kézigazgatdsi és
munkatigyi birésag jar el. Amennyiben a jérdsi (f6vérosi kerilet) hivatal hatérozatial intézkedik a tamogatds
megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, Ggy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehet6k igénybe.

Szerz6d6 Felek a(z) 7 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl &6 jelen hatdsagi szerz6dést figyelmesen elolvastak, az
abban foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerzGdéses akaratukkal mindenben egyezft cégszerifen
alairtak.

Jelen hatdségi szerzddés az alairasanak napjaval lép hatdlyba.
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Kotelezd mellékletek:

Akérelem és a kérelem mellékletei

Tajékoztald az elszdmoldshoz csatolandd dokumentumokrol

Altaldnos Szerzédési feltételek

Tajekoziaté kézfoglalkoztatottaknak a kizfoglalkoztatési jogviszony alatt létesithetd munkavallalés feltételeirg|
(2db melléklettel)

Tajékoztatd a jelenléti vek alkalmazasardl, alkalmazandg jelenléti ivek (egyéni, csoportos)

Munkanapld minta
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