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Bevezetés

A Savaria Egyetemi K6zpont 2017 februarjaban csatlakozott az E6tvs Lorand Tudomanyegyetemhez.
A 2019. mérciusi —a Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata szamara késziilt — beszamoloban
részletesen bemutattuk a Nyugat-magyarorszagi Egyetembdl (NymE) val6 kivalasunk folyamatat, és a
szombathelyi, korabban az NymE-hez tartoz6 karoknak az E6tvés Lorand Tudomanyegyetemmel valo

s

A Savaria Egyetemi Kozpontnak az ELTE-hez tortént csatlakozasa soran sikeriilt megtalalnia a sajat
hangjat a tobb szdz éves hagyomannyal rendelkezd kivalo intézmény keretein beliil. 2019-ben ismét U]
szakokat hirdetiink meg és a pedagégusképzés teljes modszertani megujitasan dolgozunk mintaprojekt
keretében. Az elmult évben miikodésiinket racionalizaltuk és a Karolyi Gaspar téri campus
épiiletallomanyban részben palyézati, részben sajat forrasokbol fejlesztéseket valdsitottunk meg.

Szaz év ota elészor kicseréltiik az Osszes nyilaszardt, Gj tantermeket alakitottunk ki, a digitalis
megujulast tamogatand6 17 okostablat szereltiink fel a tantermekben és informatikai halézatunk is
korszerisitettik. 2020 tavaszan kicseréljik a kazant és a teljes fiitési rendszert is. A megljult
infrastruktura biztositja annak alapjat, hogy szakjaink jol miikddhessenek.

2019/2020-as a tanévben iinnepeljiik a szombathelyi felsdoktatas fennallasanak 60. évforduldjat, melyet
szamos rendezvénnyel innepliink meg.

A Savaria Egyetemi Kozpont fejlesztési pillérei

Az ELTE Savaria Egyetemi K&zpont kdzossége egy négy pilléren allo fejlesztési tervet fogalmazott
meg, s e szerint mikodik.

1. Az elsé pillér a pedagogusképzés

Az elsé pillér a pedagogusképzés, ennek alapja az, hogy a régionak nagy sziiksége van egy minél
teljesebb pedagdgusképzési portfolioval rendelkez6 intézményre, hiszen Pécsett van a legkdzelebbi
hasonlo profillal is rendelkezd egyetem. A szombathelyi pedagogusképzés csak akkor lehet vonzd, ha
biztositja a teljes szakspektrumot a tanit6tol az altalanos iskolai tanari szakokon at a kozépiskolai
tanarképzésig, ezen beliil a nappali és a levelezd képzés keretében a teljes ciklusi képzéstdl a
révideiklust tanarképzésig. A pedagogusképzés keretében tradicionalisan a tanito- és a tanarképzés a
meghatarozoak Szombathelyen. A révidciklusi tanarképzés jelentdségét mi hangsulyoztuk az ELTE-n,
és az ELTE tamogatasaval boviteni tudtuk a pedagdgusképzési kinalatunkat.

A Berzsenyi Daniel Pedagogusképz6 Kézpont centralis helyzetli a szombathelyi képzési portfolioban,
mivel a *80-as évek kivalo pedagdgusképzési brandjét éleszti ujja. A presztizs novelése érdekében
Szombathelyen egy teljesen 0ij képzési modszertant készitiink elé. A tanarnak ,,modszertani zseninek”
kell lennie, aki tudasat mesterien adja at diakjainak a 21. szazad kihivasaihoz és eszkoztarahoz igazitva.
Az a feladatunk, hogy kitalaljuk, hogyan tudjuk ,eladni” a szakunk anyagat a fiataloknak. Ennek
érdekében mar eddig is modern és innovativ technologiai megoldasokat alkalmaztunk, tovabblépést
jelent az, hogy a diakok a tananyagot felhGben tudjak majd elérni, ehhez kapcsolédik egy chat-alapa
rendszer, amelyen keresztiil az oktatéval is fel lehet venniiik a kapcsolatot.

A szakstruktarat tekintve a BDPK-n beliil az egyik sikerszak az angol, de a német is kifejezetten
népszerii. Az é18 nyelvekre jelent6s az igény. A magyar és torténelem szintén jo szamokat mondhat
magaénak, de ez talan Osszegészében érvényes a human teriiletekre. Orszagos trend, hogy a
természettudomanyos képzésekhez kapcsolodo tanarszakok is valsagban vannak. Tulfeszitett a verseny,
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hiszen a fiatalok inkabb a jobb fizetési lehetségeket kinalo palyat valasztjak, sajnos a pedagogusi palya,
megitélése rossz.

Tudomanyos tevékenység BDPK
A BDPK oktatéi/kutatéi a 2019-ben a kovetkezd tablazatban szerepld publikacios tevékenységet

végezték:
Tudomadnyos publikaciék
magyar idegen nyelvii
Maglta"r Magyar nyelvii Magyar nyelvi Magyar nyelvi :’eeglsg Idegen nyelvii | Idegen nyelvii Idegen nyelvii
r:ye ¢ kényvrészletek | szakfolyoiratcikkek | konferenciakiadvanyok "y kényvrészletek | folydiratcikkek | konferenciakiadvanyok
kényvek kényvek
4 16 31 5 2 5 21 0

Kollégaink aktiv szerepet jatszanak a Karpat-medencei oktatasi tér kialakitasaban. A horvat és szlovén
hataron tuli intézményekkel valo egyiittmikodésnek évtizedes hagyomanya van.

Akkreditalt doktori iskolak tevékenységében témafelelosként vesznek részt oktatoink. Szamos doktori
eljarasban is szerepeltek szigorlati, illetve védési bizottsagi tagként vagy opponensként, emellett
habilitacios eljarasokban is szerepet vallaltak.

Akkreditalt doktori iskolak tevékenységében témafeleldsként, tantargyfeleldsként, programvezetdként,
torzstagként tobb oktatd vett részt. Szamos doktori eljarasban is szerepeltek a BDPK kollégai szigorlati,
illetve védési bizottsagi tagként vagy opponensként.

2. A masodik pillér a miiszaki oktatas

A masodik pillér a régio erds gazdasagi adottsagaibol kovetkezik. Vas megye a harmadik legmagasabb
GDP-t termelé megye az orszagban. Az egyik meghatarozé teriilet, amely a képzett szakembereket
befogadja, az autoipar. Szamos cég székhelye talalhato a kornyéken, nekik fontos, hogy legyen nalunk
komoly, stabil miiszaki oktatas, hiszen aki a Gydrben végez, az ott all munkaba, és nem tér vissza
Szombathelyre. A terveknek megfeleldéen mar az NymE keretein beliil kialakitottuk a dualis
gépészmérnoki képzést, az elsd végzettjeink 2019 februarjaban vehették at diplomajukat. A
szombathelyi gépészmérnoki képzés eredményirdl sz616 2019-es évi beszamolo a 2. szdmu mellékletben
szerepel.)

3. pillér a sport és egészségfejlesztés
Az emlitetteken tl két olyan teriilet volt, amelyet szakmai hattér hianyaban a korabbi egyetemi
struktaran beliil nem sikeriilt felviragoztatni. Az egyik a sport és egészségfejlesztéshez kapcsolddd
gyogyaszati képzés. Nem a sz szoros értelmében vett orvoslasra gondolunk, hanem az ugynevezett
.»gentle care” szolgaltatasokra: a megel6zéssel, tanacsadassal, életmdddal kapcsolatos teriiletekre. Erre
jelentds igény volt és van a régidban.

4. pillér a gazdasagi képzések

A negyedik teriilet a gazdasagi képzéseké, erre is kiemelkedd az igény a régioban. Gydér-Moson-Sopron,
Vas €s Zala megye igazi turisztikai kincsesbanya, ezért sziikség van jo turisztikai képzésre, amely a
régio értékeire fokuszal a dualis képzési formaban. A képzési teriilethez kapcsolodd legfontosabb hir,
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hogy a Turizmus-vendéglatas BA szakunk akkreditacios folyamata lezarult, 2019 szeptemberétol
inditjuk a képzést.

A négy pilléren nyugvé portfolioban megfogalmazottak megvalositasahoz eros tarsra, Magyarorszag
leger6sebb és legsoksziniibb egyeteme az Edtvos Lorand Tudomanyegyetemre talaltunk. Az ELTE
integracio uj tavlatokat nyit a szombathelyi intézménynek. Az egyetem a régionkban rendkiviil fontos
tényez6, ugyanis kozvetleniil a gazdasagot latja el magasan képzett szakemberekkel.

A 2018/2019. tanév 6szi félévében Szombathelyen miitkodé szakok, valamint
az azokkal kapcsolatos feladatellatast végzo szervezeti egységek

Szak neve Képzési szint | Képzési teriilet Szakfelelds Képzésszervezd
szervezeti szervezeti
egység egység
anglisztika alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK
(BA/BSc)

bioldgia (kifuto) alapképzés természettudomany TTK BDPK
(BA/BSc)

edz6 alapképzés sporttudomény PPK PPK
(BA/BSc)

ének-zene (kifuto) alapképzés mivészetkozvetités BTK BDPK
(BA/BSc)

fizika (kifuto) alapképzés természettudomany TTK BDPK
(BA/BSc)

foldrajz (kifuto) alapképzés természettudomany TTK BDPK
(BA/BSc)

gazdalkodasi és alapképzés gazdasagtudomanyok | GTI TATK

menedzsment (BA/BSc)

gépészmérnoki alapképzés miiszaki IK IK

(BA/BSc)
germanisztika alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK
(BA/BSc)

informatikus alapképzés tarsadalomtudomany | BTK BDPK

konyvtaros (kifutd) (BA/BSc)

keleti nyelvek és alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK

kultarak [kinai] (BA/BSc)

képalkotas alapképzés miivészetkozvetités BTK BDPK

(BA/BSc)

képi abrazolas alapképzés miivészetkozvetités BTK BDPK

(kifuto) (BA/BSc)

kereskedelem és alapképzés gazdasagtudomanyok | GTI TATK

marketing (BA/BSc)




Szak neve Képzési szint | Képzési teriilet Szakfelel6s Képzésszervezd
szervezeti szervezeti
egység egység
kozosségszervezés alapképzés bolcsészettudomany PPK PPK
(BA/BSc)

magyar (kifuto) alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK
(BA/BSc)

matematika (kifuto) alapképzés természettudomany TTK BDPK
(BA/BSc)

miiszaki menedzser alapképzés miiszaki IK IK
(BA/BSc)

pedagogia (kifuto) alapképzés bolcsészettudomany PPK PPK
(BA/BSc)

programtervezé alapképzés informatika IK IK

informatikus (BA/BSc)

rekreacidszervezés €s | alapképzés sporttudomany PPK PPK

egészségfejlesztés (BA/BSc)

rekredcidszervezés és | alapképzés sporttudomany PPK PPK

egészségfejlesztés (BA/BSc)

sportszervezo alapképzés sporttudomany PPK PPK

(BA/BSc)

szlavisztika (horvat, alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK

nemzetiségi horvat; (BA/BSc)

szlovén, nemzetiségi

szlovén)

tanité alapképzés pedagégusképzés TOK BDPK

(BA/BSc)

testnevel6-edzo alapképzés sporttudomany PPK PPK

(kifutod) (BA/BSc)

torténelem alapképzés bolcsészettudomany BTK BDPK

(BA/BSc)
turizmus-vendéglatas | alapképzés gazdasagtudomanyok | GTI TATK
(BA/BSc)

gazdalkodasi és felsdoktatasi gazdasagtudoméanyok | GTI TATK

menedzsment szakképzés

kereskedelem ¢és felsdoktatasi gazdasdgtudomanyok | GTI TATK

marketing szakképzés

kommunikécio és felsdoktatasi tarsadalomtudomany | BTK BDPK

média (kifuto) szakképzés

programtervezd felsdoktatasi informatika IK IK

informatikus szakképzés

[fejlesztd]




Szak neve Képzési szint | Képzési teriilet Szakfelelés Képzésszervezd
szervezeti szervezeti
egység egység
andragogia mesterképzés | bolcsészettudomany PPK PPK
(MA/MSc)

geografus (kifutd) mesterképzés | természettudomany TTK BDPK
(MA/MSc)

rekreacio mesterképzés | sporttudomany PPK PPK
(MA/MSc)

szlavisztika (kifutd) mesterképzés | bolcsészettudomany BTK BDPK
(MA/MSc)

Ftv. szerinti, kifuté mesterképzés | pedagégusképzeés PPK BDPK

tanari mesterszak (MA/MSc)

(osztott)

Nftv. hatélya ala osztatlan pedagogusképzés HKR 5.sz. BDPK

tartozo tanarszak*® képzés, melléklete

mesterképzés alapjan
(MA/MSc)

fejleszto, szakiranyu pedagogusképzés PPK BDPK

differencialo tovabbképzés

pedagdgia teriileten

pedagogus-

szakvizsgéara

felkészitd

mentorpedagdgus szakiranyu pedagogusképzés PPK BDPK

pedagogus- tovabbképzés

szakvizsgara

felkészitd

tankeriilet-igazgatasi | szakiranya pedagégusképzés PPK BDPK

vezetd pedagdgus- tovabbképzés

szakvizsgéra

felkészitd

Az Nftv. hatalya ala tartozo tanarszak, osztatlan képzés, mesterképzés (MA/MSc)
1) Angol nyelv és kultura tanara
2) Biologiatanar (egészségtan)
3) Enek-zene tanér
4) Fizikatanar (természettudomanyos gyakorlatok)
5) Foldrajztanar
6) Gyogytestneveld-egészségfejlesztod tanar
7) Horvat és nemzetiségi horvat nyelv és kultira tanara
8) Kémiatanar
9) Magyartanar
10) Matematikatanar
11) Német nyelv és kultira tanara




12) Rajz- és vizualiskultura-tanar

13) Szlovén és nemzetiségi szlovén nyelv és kultara tanara
14) Technika-, életvitel- és gyakorlattanar

15) Természetismeret-kdrnyezettan tanar

16) Testneveld tanar

17) Torténelemtanar és allampolgari ismeretek tanara

Nemzetkozi tevékenység

Az ELTE, és igy a SEK életének is integrans része a nemzetkoziesités, az oktatas, kutatés €s a szervezet
fejlesztését is a nemzetkoziesités mint szemlélet és stratégiai irany hatja at. A képzés hatékonyabb,
fokuszaltabb nemzetkoziesitésére a célok €s a prioritasok a kovetkezok:

magyar hallgatdk idegen nyelvi kompetencidjanak (szaknyelvi ismeretek) fejlesztése; |
magyar nyelvii kurzusok ,,nemzetkoziesitése™:

a csak angol nyelven folyo kurzusok szamanak, oktatdsba bevont kiilfoldi allampolgarsaga

ELTE alkalmazasban 4all6 oktatok, kiilfoldi vendégprofesszorok szamanak novelése;

az oktatdk nemzetkozi tapasztalatszerzésének, kapcsolatépitésének eldsegitése;

hallgatok mobilitasi programokban val6 részvételének hatékonyabb Gsztonzése;

a kutatasi tevékenység nemzetkozi szinten vald elfogadottsaganak novelése

kutatasi portfolio megfeleljen a nemzeti és az eurdpai ajanlasoknak

A kovetkez6 programokban vesznek részt oktatoink és hallgatoink:

1. Erasmus+
e program célja: kulcskompetencidk és készségek fejlesztése, kiilonds tekintettel a
munkaerdpiac €s a tarsadalmi kohézio szempontjabol fontos készségekre; mindség, az
innovacio ¢s a nemzetkoziesités erdsitése az oktatasi-képzési intézményekben,
elsésorban nemzetkozi egyiittmiikodések segitségével; szakpolitikai reformok és az
oktatasi-képzési rendszerek modernizacidjanak tamogatasa; nyelvtanitas és
nyelvtanulas fejlesztése, a nyelvi sokszinliség és az interkulturalis érzékenység
tamogatéasa
e célesoport (SEK): hallgatok, gyakornokok, egyetemi oktatok, és képzési teriileten
miikodo szervezetek munkatarsai
e a program mobilitasi tipusa (SEK): fels6oktatasban tanulé hallgatok mobilitasa —
tanulmanyi részképzés, szakmai gyakorlat, diplomaszerzést kovetd szakmai gyakorlat;
emellett oktatok mobilitasa — oktatasi, kutatasi, képzési célit mobilitasok
e javasolt olyan tudasszovetségek létrehozasa a program keretében, melynek célja a
felsboktatasi intézmények és az iizleti szféra kozott alakuld nemzetkozi
eredményorientalt projektek tamogatésa!
e a programban mar nem csak az EU 28 tagallamaba (emellett Izland, Liechtenstein,
Norvégia, Macedonia és Torokorszag), hanem tobb nem eurdpai orszagba is lehetséges
részképzésre kiutazni az Erasmus+ nemzetkozi kreditmobilitasi programban
A program SEK szintii elfogadottsaga: a SEK hallgatoi és oktatd szamaéra legfontosabb program, a
partnerintézmények szdma mintegy 30 — folyamatosan valtozo szam, jelenleg is tobb ij megallapodas
all véglegesités elott, a 2018/2019-es tanév kezdetétdl partnerkapesolati halézatunkat tudatosan épitjiik
a Karpat-medencei régioban, kepézéseink jellegét tekintve kiemelten fontos/népszer(i mobilitasi tipus a
szakmai gyakorlat ¢s a diplomaszerzést kdvetd szakmai gyakorlat!
2. Stipendium Hungaricum




2018 szeptemberében a program keretén beliil elindult az angol nyelvii gépészmérnoki
BSc képzés

nemrégiben zarult le a 2019-es év elsd kords jelentkezése, Oromteli, hogy
megduplazddott a jelentkezOk szama

3. CEEPUS

a program célja, hogy a felsdoktatas teriiletén egyittmiikdo partnerintézmények kozott
lehetévé tegye hallgatéi és oktatdi mobilitasok lebonyolitdsat, specidlis kurzusok
biztositasat, emellett az, hogy tamogassa a hossza tavu szakmai egyiittmikodések
kialakuldsat a térségben, ezzel elésegitve Kozép-Eurdpa stratégiai szerepének
erésodését. 2018-ban érkeztek hozzank elsd korben oktatok.

4. Nyari Egyetem (NyE) — Osztrak-Magyar Nyari Egyetem

28 éves multtal rendelkezé program, melynek tobb mint 1 évtizede ad otthon a SEK
minden évben 1 honapig 24 magyar és 24 osztrak hallgato vesz részt az oktatasban, 2-
2 anyanyelvi oktato egyiittmiikodésével

a NyE célja: az intenziv nyelvtanulason til aktiv kdzosségi tevékenység; osztrak ill.
magyar kultartorténeti tematikaji eldadasok, amelyek a kelet-ausztriai/nyugat-
magyarorszagi régiohoz kapcsolodnak, filmvetités, valtozatos szabadidds és kulturalis
programok

az dsztondijakat az Osztrak—-Magyar Akcié Alapitvany biztositja a hallgatok szamara

5. ELTE Konfuciusz Intézettel egyiittmiikodés

az ELTE Konfuciusz Intézete a 2017/2018. tanévtdl kinai kultira és nyelv oktatasat
inditotta be a jelentkezd szombathelyi altalanos iskolakban, az oktatas tovabb
folytatodik

az oktatas szakkori kereten beliil torténik délutanonként, heti két egymast kovetd
tandraban

a kinai anyanyelvii oktatétat az ELTE Konfuciusz Intézete biztositja

2018/2019. tanévtél a SEK-en is megkezdddott a kurzus oktatasa — melynek célja a
2019/2020-as tanévre elsé izben meghirdetett keleti nyelvek és kultirdk [kinai] BA
képzés felvezetése



Osszegzés

A Savaria Egyetemi Kozpont szamra az ELTE integracié sikeresnek mondhaté. A szombathelyi
pedagogusképzést egységesitd Berzsenyi Daniel Pedagogusképzd Kozpont létrehozésaval, az
ingatlanallomany hasznalatanak racionalizalasaval, illetve a diszciplinaris képzések 4talakitasaval
sikeriilt elérniink a stabilizaciot. Az emelkedé hallgatoi l1étszamokbdl is latszik, hogy az ELTE
szombathelyi jelenélti vonzerdt jelent a nyugat-dunantuli térségben. Nagy elonyt jelent, hogy valaki ugy
is az ELTE hallgatoja lehet, hogy nem kell Budapestre koltdznie.

A munkaerdpiac Uj kihivasainak feltarasa mellett nem lehet sz6 nélkiil elmenni az oktatas mellett sem,
hiszen egy jol szervezett iskolarendszer csirdjaban fojtana el a technoldgiai forradalom okozta
nehézségeket. Az oktatas itthon jelenleg a learning 1.0 modellben miikddik. Olyan szakembereket kell
képezniink, akik alkalmasak az 6nall6 tudasfogyasztasra, a problémamegoldasra, az alkalmazkodasra.
Oktatas 4.0-ra van sziikség, ahol a tanitas kozosség- €s tudasfelhd alapu, és az egyéni képzési palyara
koncentral. A képzésnek nem monolitikusan kell épitkeznie, hanem blokkositva, tudas teriileteket
felolelve.

Felismertiik itt az ELTE Savaria Egyetemi Kozpontjaban, hogy ez a tipusu oktatds az optimalisan
miikodé munkaerdpiac zaloga. A modularis oktatasi rendszerhez mi megfeleld pedagogust tudunk
képezni, hiszen az egésznek az oktatd a sava-borsa, aki aztan 6nalld informacidéfogyasztasra, tanulasra,
tudasszerzésre, alkalmazkodasra képes diakokat nevel.

A Savarai Egyetemi Kozpont dltaldnos beszdamoldjahoz mellékletként csatoltuk a SEK 2019-es felvételi
eredményeit (1. sz. melléklet) és a Szombathely Megyei Jogui Varos dltal kézvetlen anyagi tamogatdsban
részesiild szombathelyi gépészmérnok képzés (2. sz. melléklet) ondllo beszamoldjcit.

Szombathely, 2020. februar 28.




1. szamu melléklet
Felvételi 2019

Az Oktatasi Hivatal 2019. julius 24-én hirdette ki a 2019/20-as tanév, normal felvételi eljaras
ponthatarait.

Az ELTE népszeriisége tovabbra is toretlen a jelentkez6k korében: a 2019-es felvételi eljarasban
csaknem 13 és fél ezren jelolték meg elsd helyen az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemet. A felvételi
eredmények titkrében latszik: folytatodik az a tendencia, hogy évrol évre intézményiinkbe jelentkezik
és nyer felvételt a legtobb felvételizd. Az orszag els6szamu pedagdgusképzd intézményeként
(egyediiliként az ELTE rendelkezik a pedagégusképzés teljes spektrumat lefedd képzési kinalattal) az
Eotvos Lorand Tudoményegyetemnek kiemelten fontos, hogy minden 6tddik golya pedagdgusnak
késziil.

A 2017 ota az ELTE-hez tartozé Savaria Egyetemi Kozpont képzéseire felvételt nyert hallgatok
sszlétszama 591 f6. A jelentkezések a 2018-as évhez hasonléan alakultak és a Szombathelyen indulo
képzéseknél idén is magasak voltak a bekeriilési ponthatarok. A 2019/2020-as tanévben 60 ¢cves
sziiletésnapjat iinnepld intézménybe felvételt nyert hallgatok eloszlasanal megorizte vezetd szerepét a
pedagogusképzési teriilet (a felvettek 34,5%), de jelentdsen erdsodtek a kozgazdasagi képzések is (a
felvettek 24,8%-a).

Alapképzések és az osztatlan képzések esetében nott a bekeriilési ponthatar, melynek atlaga 353 pont
volt. A SEK-en folytatodott a szakok racionalizalasa. Tobb olyan szakunk kivezetésre keriilt illetve nem
indult el, amelyek esetében inkabb az osztatlan tanar szakparos inditasa volt a fejlesztési irany.

Az ELTE szombathelyi fejlesztéseihez kapcsoldddan megalakult az ELTE Berzsenyi Daniel
Pedagdgusképzd Kozpont, amely a szombathelyi pedagogusképzéseket fogja Gssze és zaszlajara tizte
azok modszertani megujitasat, szakstruktirdja folyamatosan boviil, és igazodik a piaci igényekhez. A
szombathelyi gazdasagtudoméanyi képzéseket kiegészitettiik a turizmus-vendéglatas alapszakkal,
melyben egyiittm{ikddd partnereink a régié legnagyobb fiirddi.

Az ELTE Savarai Egyetemi Kozpont felvételi adatainak részletes elemzése:
Tartalom:

1. Jelentkezési adatok
2. Felvételi eredmény
3. Potfelvételi

1. Jelentkezék szima 2019. év altalinos eljaras
Koézel 1600 f6 kozel 2500 db jelentkezést nyujtott be az ELTE szombathelyi képzéseire. Ez ugy

lehetséges, hogy egy jelentkezd tobb képzésiinket is megjeldlhet te.

A kozel 1700 fobol, 788 £6 az, aki elsd helyen jelolte meg a szombathelyi képzéseket.

2. Felvételi eredmény - 2019. normal eljaras

Felsoo,kta’taSI Alap e's O’sztatlan Mesterképzésre Gsrenen
szakképzésre képzésre
73 16 444 16 74 16 591 16

A legmagasabb felvételt nyert hallgatoi létszam az osztatlan tanarszakokon és a tanari
mesterszakokon és a tanito alapszakon (pedagogus képzési teriileten) jelenik meg (204 £0).
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A gazdasagtudomanyi képzési teriilet (kozgazdaszképzés) a tavalyi évhez képest is kiemelkedben
szerepelt (147 £6).

Felvettek eloszlasa képzési teriiletenként

2019.
250
200
150
100
50
: HE B = £
BOLCS GAZD INFO mUsz MUVK PED SPORT
Képzési teriilet Fé
BOLCSESZETTUDOMANYI 85
GAZDASAGTUDOMANYI 147
INFORMATIKAI 41
MUSZAKI 36
MUVESZETKOZVETITO 32
PEDAGOGOGUSKEPZES 204
SPORTTUDOMANYI 46
Végosszeg 591

Az ELTE Savaria Campusa 69 képzést indit az altalanos felvételi eljaras eredményei alapjan.

Jelentdsebb visszaesés a miszaki képzési teriiletnél tapasztalhatd. Mig a 2018-as évben a normal
felvételi eljaras soran 58 f6 gépészmérndk kezdte meg tanulmanyait Szombathelyen, addig 2019-ben 31
f6. Azonban az informatikai képzési teriilet er6sodott: 2018-ban 21 fé programtervezd informatikust
vettiink fel, mig 2019-ben 32 fét.

Az alap- és osztatlan képzésekrdl elmondhato, hogy a bekeriiléshez sziikséges minimalis pontszamok a
tavalyi magas pontszamok szerint alakultak: az atlag bekeriilési ponthatar 353 pont volt.

A szakok racionalizalasa jol szolgalja a gazdasagi stabilitasunkat és fenntarthat6 palyara keriilt az ELTE
szombathelyi campusa.

Jol lathaté a kovetkezd grafikonon, hogy 2015-6s évhez képest 200 milli¢ forinttal sikeriilt a
bevételeinket novelni Gigy, hogy tbb alapszakot is kivezettiink a képzési kinlatunkbol.

Néhany alapképzés kivezetésével parhuzamosan a mesterképzéses €s osztatlan szakok fejlesztése és
bdvitése indult meg. Ami azzal az elénnyel is jar, hogy a hallgaté a révidebb alapszakos képzés helyett
(6 félév) a joval hosszabb idejii osztatlan képzésben (10 félév) vesz részt.




Képzési bevételek alakulasa 2015-2018

400000000

350000000 e

300000000 /

250000000

200000000
150000000
100000000

50000000

0
2015/16/1 2016/17/1 2017/18/1 2018/19/1

3. Potfelvételi

A jogszabalyi feltételeknek és lehetoségeknek megfelelve potfelvételi eljarast is hirdettiink 2019.
augusztusaban. A potfelvételi eljarasban mar csak kizarolag koltségtéritéses finanszirozasa képzésekre
lehetett jelentkezni. igy 58 képzési lehetdséget tudtunk meghirdetni a potfelvételi soran. A potfelvételi
jelentkezés sajatossagahoz tartozik, hogy a jelentkezd csak egy felsboktatasi intézmény, egy képzését
jelolhette meg.

A viszonylag magas koltségtéritési dijak ellenére is 44 fot tudtunk felvenni az eljaras soran.

Osszesen a normal és a potfelvételi eljarasban 635 fo nyert felvételt az ELTE szombathelyi képzéseire
a2019/2020-as tanévre.




2. szamu melléklet

A,
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Osszefoglalé a szombathelyi gépészmérnoki képzés
eredményirol 2019-évben

Készitette:

e Dr. habil. And6 Matyas Intézetigazgatd
e Dr. Bak Arpad Intézetigazgato-helyettes

Szombathely 2020. marcius 7.




Vezet6i osszefoglalo:

A szombathelyi duélis gépészmérndk képzés a korabbi évek kezdeti alapozd, indulo fazisabol
mara a kiteljesedés szakaszdba lépett. Hallgatéink orszagos szakmai versenyeken jelennek meg
és nyernek dijakat, illetve az orszagos Tudomanyos Diékkdri munkéaban is részt vesznek.

A beszamolasi idészak kiemelt adatai:

e 2019 januarban mintegy 35 6 tett sikeres zarévizsgat, amelyb6l 31 6 dualis hallgato.

e 2019. szeptemberben 27 (18 8 dualis) fo kezdte meg tanulmanyait gépészmérnoki
szakon.

e 2019 decemberben mintegy 182 f6 (ebb8l 83-an dudlis forméban) folytat
gépészmérnoki tanulmanyokat Szombathelyen.

e 2019/20 beiskolazasi kampanyban mintegy 42 f6 jelentkezett dualis gépészmérndk
hallgatonak, mely koziil a dualis partnercégek 36 f6t vettek fel el6zetesen.

2019 februarjaban mérfoldkdhdz ért a szombathelyi dualis gépészmérndki képzés, hiszen
diplomat szereztek az elsé hallgatok, teljesitve azt célkitiizest, hogy révidtavon enyhitse a
Szombathely és a régié miiszaki szakemberekkel kapcsolatos igény¢t.

2020. februarig osszes végzett hallgaté szama 69 fére novekedett.

Eletpalya nyomon-kdvetési rendszer adatai szerint:

Vallalati megoszlas:

1. Schaeffler Savaria Kft. 17 £6
2. BPW Hungaria Kft. 15 16
3. AMES Hungéria Kft. 4 6
4. TDK Hungary Components Kft. 516
5. Aptiv Services Hungary Kift. 116
6. IMS Conncetor Systems Kft. 116
7. SCHOTT Hungary Kft. 2 6
8. Uniriv Kft. 116
9. ROTO Kft. 1 6

Végzett hallgatéink jellemzéen magas hozzéadott érteki poziciokban helyezkedtek el, mint
folyamat / termelésiranyito mérndk, konstruktdr/géptervezo, tesztmérndk, mindségbiztositasi
mérnok.

A duadlis véllalataink elégedettek a naluk elhelyezkedett végzett hallgatoinkkal. Ezt bizonyitja
egy felmérés, amelyet a korabbi hallgatoink munkahelyi vezetdivel végeztek az elmult
id6szakban. Ebbél kideriil, hogy mindannyian maximalisra értékelik a felkésziiltségiiket, a
munkahoz valo hozzaallasukat €s a tanulni akarasukat.




A Schaeffler Savaria Kft.-nél elhelyezkedett dudlis hallgatok

A masodik BPW Napszekér dijat Wittmann Kristof vehette at, Kristof az elsé szombathelyi
dualis gépészmérnok évfolyam hallgatojaként februarban szerezte meg diplom4jat, azota a
BPW munkatarsa. A BPW-Hungaria Kft. 2018 tavaszan irta ki el6szor a BPW Napszekér dij
palyazatot, melyre legalabb 6 t  tengelyterhelésti  trailer  témakorben  irt
szakdolgozatot/diplomamunkat készit6 hallgatok jelentkezését vartak.




Hallgatéi 1étszam (2019 december)

2019 decemberben mintegy 182 fé (ebbdl 83-an dudlis forméban) folytat gépészmérnoki
tanulmanyokat Szombathelyen.

BSC gépészmérndk magyar évfolyamok:
1. évfolyamon: 25 6 (dualis hallgato: 16 £6)
2. évfolyamon: 36 (dualis hallgatok: 20 f6)
3. évfolyamon: 34 {6 (dualis hallgatok: 20 £6)
4. évfolyamon: 42 f6 (dualis hallgatok: 27 £6)

MSC gépészmérndk magyar évfolyamok:
2. évfolyamon: 5 {6

BSC gépészmérndk angol évfolyamok:
1. évfolyamon:19 {6
2. évfolyamon: 11 6

A gépészmérniok-képzés személyi hattere

2019 szeptember elsejével egyetemi tandrra, vagyis professzorra nevezte ki a koztarsasagi elnok
a Savaria Miszaki Intézet két oktatéjat, Dr. habil. Kollar Laszlot és Dr. habil. Sidor Gy6rgyot.
A gépészmémok képzés személyi dllomanya 2019-ben jelentdsen nem valtozott.

Jelenlegi oktatoi 1étszam:

e Vezetd oktatd (egyetemi tanar): 3 6 (ebbol 1 f6 nyugdijas kora);
Vezetd oktato (docens): 9 f0;
Segédoktato (gépészmérndk, gépésztechnikus): 4 £0;
PhD hallgaté: 3 {6
alaptargyak (matematika, fizika, kémia stb.) oktatoi;
gazdasagtudoményi és human targyak oktatoi.

A 2019-ben az oktatoi csapathoz 4 f6 MSC diplomaval rendelkez6 munkatars (Lajber Kristof,
Hegedés Janos, Sz616si Jozsef, Ledenyak Déniel) érkezett.

A gpészmémbk képzés sémélyi alloménya

17




Tudomanyos eredmények

A gépészmérnok képzéshez kapcsolodd kutatdéi garda tudomanyos eredményei a Magyar
Tudomanyos Miivek Téra alapjan (darab).

e Osszes tudomanyos kozlemény szama: 787
e Ebbdl:
o Folyéiratcikk: 438
Konyv: 35
Konyvrészlet: 141
Disszertacio: 10
Egyéb konferencia kiadvany: 164

O O O O

Osszes idézet szama: 2000 darab

A dualis vallalati gyakorlatok értékelése

A dudlis vallalati gyakorlatok oktatasszervezése a ,,Dualis szakmai gyakorlat szabalyzata”
alapjan zajlik, amelyet az Operativ Munkacsoport dolgozott ki. Ebben a korabbi témakoronként
hallgatoi értékelés a tapasztalatok alapjan féleves gyakorlati értékelési ciklusra modosult az
Operativ. Munkacsoport dontése alapjan (egyeztetve az Oktatasi Hivatallal). A szabalyzat
értelmében ezek az értékelések a dudlis vallalati gyakorlatokat kéveté egy hdnapon beliil
elkésziiltek.

Az 0Osszegzések alapjan megallapithatd, hogy a cégek elégedettek a hozzajuk felvett

hallgatokkal, lelkesnek, szorgalmasnak, motivaltnak tartjak Gket, minden dualis formaban
hallgaté teljesitette a sziikséges kompetencia kritériumokat.

Tehetséggondozas

A szombathelyi dudlis gépészmérnoki képzés, valamint az Intézet egyik kiemelt prioritasa a
hallgato tehetséggondozas:

1. Diaktanacsaddsi szolgalat fejlesztése

Az Informatikai Kar ¢és az Intézet vezetése fontosnak tartotta, hogy legyen egy olyan
szolgaltatas, ami javitja a hallgatok egyetemi életének a mindségét és segiti az egyetemi
kovetelményekhez vald alkalmazkodast.

A Didktanacsadassal egy komplex szolgaltatast inditottunk el:

e A tanuldsmoddszertani kurzus, az elsé éves gépészmérndk hallgatok kezdd
szemeszterének tanrendjébe Kkeriilt beépitésre azzal a céllal, hogy tamogassuk a
hallgatéinkat egyetemi tanulasi, iddbeosztasi, modszertani jo gyakorlatainak a
megtanulasaban, valamint szocidlis beilleszkedését.

e Workshopok és el6adasok elore meghirdetett idépontokban, speciélis hallgatokat érintd
témakban.

e Egyéni tandcsadéas: amely néhany alkalombol all6 beszélgetés (altalaban 5-6 alkalom,
hetente egyszer), ahol csak hallgaté és a didktanacsadé van jelen, amelynek keretében
pszicholdgiai és életvezetési tanacsadéssal segiti a hallgatokat.

e Mentor didk program elinditasa
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2. Tudomanyos Didkkori Konferencia

A TDK a Tudoményos DiakKor réviditése. Korabban az egyetemeken egy-egy oktato vagy
kutatd koré gyilve tobb hallgaté végzett tudomanyos kutatémunkat. A TDK kutatas
eredményeinek bemutatasa TDK konferenciak keretében lehetséges. A konferencidkon részt
venni a végzett munkat dsszefoglald dolgozattal lehet. A dolgozat beadasat altalaban fél-egy
éves kutatdo munka eldzi meg, de egy jol sikeriilt nyari gyakorlat, a dualis gyakorlatok, esetleg
kiilfoldi részképzésben végzett munka alapjan is Osszedllhat olyan anyag, amibdl dolgozat
szillethet. A legsikeresebb dolgozatokkal a kétévente megrendezésre keriilld orszagos
konferenciakra (OTDK) is lehet nevezni.

2019. december 11-én megrendezésre keriilt a masodik szombathelyi miiszaki Tudomanyos
Diakkori Konferencia, ahol 1 szekcioban 9 hallgato prezentalta tudomanyos el6adasat.
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2. abra: II. Miszaki TDK konferencia Szombathelyen




3. Hallgatoi kompetencia fejlesztés és kozosség épitése

2019-ben hallgatéi eredmények

e 3.4.5. hely + kiilondij a GTE-Mach-Tech egyetemi mérnok hallgatdi csapatversenyen
e 2019 Techtogether verseny Osszetett 2. hely (1.SZE; 3 BME)

Dijjak: 300.000 Ft

o Kilondijak:

o BPW Hungaria Kft. 100.000 Ft

Knorr Bremse Fékrendszerek Kft. 200.000 Ft
Magyarmet Finomontdde Kft. 100.000 Ft
Schaeftler Savaria Kft. 100.000 Ft
Continental Hungaria Kft. 100.000 érték ajandékcsomag
Tequa International Kft. kiilondijai
Egyéni kiilondij Sebestyén Laszlo
Csapat kiilondij
Thyssenkrupp Hungary Kft. 100.000 Ft

O O O O O O O O

3. 4bra: A 2. helyezett szombathelyi gépész csapat

A gépészmérndk hallgatok kivald helyezése Szombathely varos és a régio szamara is
kiemelked6 marketing értékkel bir.
* Orszagos média megjelenés /csapat név, képek, interjik, beszamolo, szakportalok/

* Instagram ¢s facebook képek és videdk a szombatelyigepesz.hu €s a hallgatok,
csapattagok sajat média feliiletén /kampany elem/




« Segiti a beiskolazasi kampanyban a szak népszertsitésct, a legtehetségesebb jelentkezdok
megszolitasat.

« Vallalati partnerek jelenlétét erdsiti az orszagos médiaban.

Rendezvényeink

2019 julius 3. Mérnok szakmai nap

A mérndk szakmai nap keretében a dudlis gépészmérnoki képzésben valamennyi érintett fél
kozosen attekintette az elmult évek dudlis képzéssel kapesolatos tapasztalatait, hogy kozosen
felkésziiljon a jovO oktatési kihivasaira. A mérnok szakmai napon részt vettek Savaria Miiszaki
Intézet oktatéi, valamint a dudlis partnerek képviseldi és mérnokei.

/

//

Mérnok szakmai nap 2019 juliusaban
2019 november 11.: N6k a mérnik palydn kerekasztal-beszélgetés
A beszélgetés — melynek keretében harom sikeres no szemén keresztiil talalkozhattunk a
miiszaki palyaval — november 25-én Dr. And6 Matyas SMI intézet igazgatd, Németh Zsuzsa,

mémok (BPW-Hungéria Kft) Markovits Alexandra dualis hallgato és Mesics Olivia az Opel
HR vezetdje kozott zajlott, Perlaki Nora moderalasaval.
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Kozel 60 f6 gimnazista didk vett részt a podium beszélgetésen

Intézeti kiilkapcsolatok

A Savaria Miszaki Intézet nemzetkozi beagyazottsaga kiemelkedo, az Intézetben jelenleg 2 6
kiilfoldi vendékkutatd dolgozik, valamint az Intézet oktatoi allomanya 8 kiilféldi egyetemmel
tartank fent aktiv munkakapcsolatokat. A tudomanyos partnerek teljes listdja:
http://smi.inf.elte.hu/partnereink/tudomanyos-partnerek/

Jelentés még oktatdink kiilfoldi konferencia és a kapcsolatépit kikiildetései, ezek a
beszamolasi idoszakban:

e 2019 junius: A Savaria Muszaki Intézet két kutatdja, Dr. Kollar Laszl6 egyetemi docens,
¢s Dr. Meng Yiqing tudoméanyos munkatars, egy nemzetkodzi konferencian vett részt
Reykjavikban, Izlandon, 2019. junius 23-28-ig.

e 2019. julius: 26th Assembly of Advanced Materials Congress: meghivott el6adast tartott
Dr. Sidor Gyorgy kollégank.

e 2019. julius: Oktatéink tanulmanytton a Zagrabi Egyetemen jartak: a régios
kapcsolatok erdsitésére 4 napos tanulmanyuton vettek részt oktatdink az Erasmus Plus
mobilitasi program keretében a Zagrabi Egyetemen. Az University of Zagreb
Horvatorszag legrégibb (1669 alapitva) és a kdzel 72000 hallgatdjaval és 8000 ezer
oktatojaval legnagyobb egyeteme. Oktatoink a gépészmérnoki kar intézeteiben dolgozo
horvat kollégakkal és kutatasi projektekkel ismerkedtek meg. Az oktatasimodszertani
tapasztalt csere mellett, lehetséges kutatdsi projektek keretében  torténd
egylittmikodések kialakitasarol is szo esett.

e 2019 augusztus: Kilfoldi tudoméanyos konferencian volt szekcid elndk Dr. Sidor
Gyorgy egyetemi docens: A Recrystallization and Grain Growth 2019 konferencian
augusztus 4-9 kozott Belgiumban tartott meghivott eldadast, valamint szekcié elnoki
feladatokat is ellatott Dr. Sidor Gyorgy kollégank

e 2019 oktober: Vicenza, 35. CAE konferencia: a konferencian az elsésorban
szamitogépes szimuldciok alkalmazasaval elért legijabb miiszaki fejlesztéseket
mutattdk be a résztvevok. A Savaria Miiszaki Intézetbdl Dr. Luis Rubio Rodrigez




tudoményos munkatars vett részt a konferencian, aki az EFOP-3.6.1 projekt keretében
dolgozik dr. Kollar Laszloval, kdzos kutatasi témakon

Beiskolazasi kampany

A 2018-2019. évi beiskoldzasi kampany

Ez csak partnervallalati finanszirozasbol (4 millié) valdsult meg (egyetem és az Onkormanyzat
cimzetten nem tamogatta), amely jelentds csdkkenés a korabbi évekhez viszonyitva. A cégektdl
3.415.000 forint érkezett meg, amely tovabb sziikitette a kampany mozgasterét. A kampany
eredményeképpen 55 didk jelentkezett a 2019. januar végi hatarid6vel duadlis hallgatonak.

Az Operativ Munkacsoport miitkodése

Az Operativ Munkacsoport — mely kéthetente folyamatosan tilésezik — tevékenységének

eredményeképpen:
o clkésziilt a dualis MSc akkreditacios anyaga, a Dudlis Képzési Tanacs elvarasainak
megfelelden;

o naprakész a dudlis véllalatok és az egyetem kapcsolata;
a dualis vallalatok az egyetemi képzésrdl, az egyetem pedig a dualis gyakorlatokrol
naprakészen tajékozott;
sszehangolt a dudlis véllalatok dualis képzéssel kapesolatos tevékenysége;

e sszehangolt a beiskolazéasi kampany a dudlis véllalatok és az egyetem kozott;
koz0s megegyezéssel torténik a jovendd elsbévesek koziill a dualis hallgatok
kivélasztasa.

Az operativ munkacsoport vezetésében valtozas allt be Prof. Dr. Horvath Béla szakvezetd
nyugdijazaséval, a munkacsoport vezetésével Dr. Bak Arpad egyetemi docenst bizta meg a
munkacsoport vallalati résztvevoi.

Eredményesen miikodik a dudlis gépészmérndkképzés belsé és kiils6 kommunikécidja. A
kommunikécionak, a képzés marketingjének meghatarozo szerepe van a beiskolazas soran. Az
egyetem és a partnercégek kozotti kapcsolatot az egyetem koordinalja az Operativ
Munkacsoport mitkdtetésén keresztiil.

A belsé kommunikaciés kérdés az oktatasszervezés (pl. felvételi interjuk megszervezése,
egyetemi és gyakorlati hetek, szabadsagok rendjének, menetének kidolgozasa), a hallgat6i
tigyek, problémak intézése, a kozosségfejlesztes. A kiilsé kommunikacié soran a tarsadalmi
ismertségre, elismertségre, a gazdasagi kapcsolatok bévitésére toreksziink, amelyhez jelentdsen
hozzajarult hallgatoink és kollégdink eredményes tevékenysége.

A képzés iranti érdeklodés fenntartasahoz, koztudatban tartasahoz folyamatos €s rendszeres
kommunikéaciéra és marketingtevékenységre van sziikség. 2015 decemberét6l kezdddden,
évente ismételve, a dudlis cégeinkkel kozos iskolalatogatasi roadshow-t és tovabbi
iskolalatogatasokat szerveziink. Ezekre azért van sziikség, mert mas-mas célcsoportot kell
elérniink a kiilonbozé idészakokban pl. nem csak a végzés kozépiskolai didkok figyelmét
szeretnénk felhivni, hanem a késébbi években potencidlis hozzank beiskolazhat6 tanuldkat is.
Tehat mar az altalanos iskolaban is ,,ott kell lenniink™.



Fontosnak tartjuk tovabba, hogy a pedagogusok ¢és a szildok kell informacidval
rendelkezzenek. Mind ezek érdekében rendszeresen jelentetiink meg hireket, pozitiv tizeneteket
a képzésrél a harom sajat hirportalunkon /szombathelyigepesz.hu, Savaria Miszaki Intézet
honlapja, Facebook oldal/, a helyi televizioban, igyeksziink megjelenéseket elérni a megye €s
varosi lapjaiban és honlapjain, megragadjuk a sajtolehetdségeket a média szamara hirértéki
eseményeinkhez kapcsolodoan.

A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval jo kapcsolatot apolunk, eddig mar tobb
alkalommal kaptunk helyet az altala a megyei napilapban vasarolt feliileten a hireink szdmara.)
A szombathelyi gépészmérnok orszagos ismertségének tovabbi fokozasa érdekében fontosnak
tartjuk, hogy vallalati partnereinken til a korabbi szereplok is célzottan tamogassdk a
beiskolazasi kampanyt.

Osszegzés

Megitélésiink szerint az onkormanyzat, a dualis vallalataink és a felsdoktatasi kormanyzat
tdmogatasanak, egylittmikodésének koszonhetden, teljesiiltek azok az elvarasok, amelyeket
jelmondatunk foglal ssze: ,,Mindségi képzés! Szombathelyi gépész!”

Azonban a folyamatos miikodéshez az eddig kialakitott tdmogatdsi rendszer fenntartdsa
sziikséges. Masik kardinalis kérdés a beiskolazasi kampanyok finanszirozasa.

A korabban elért eredmények alapjan a kovetkez6 szakmai fejlesztések
varhatdak/sziikségesek:
e hosszabb tavon (5 éven beliil) gépész doktori iskola inditdsa az IK doktori iskoldjan
beliil;
e palyazati kutatasi projektek megvaldsitasa;
e aktiv bekapcsolodas dudlis partner vallalataink kutatas-fejlesztési tevékenységébe;
e tovabbi laborfejlesztések megvaldsitasa.
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