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I. 2019. évben megvaldsitott szakmai programok

1.) TOP-6.8.2-15-SH1 ~ Helyi foglalkoztatdsi egyiitimiik6dések a megyei jogii
vdros teriiletén és vdrostérségében ,,Gazdasdg- és foglalkoztatds-fejlesztési
partnerség a Szombathelyi Jdrds teriiletén” cimii projekt

A konzorcium tagjai:

e Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorményzata (konzorciumvezetd)

* Vas Megye és Szombathely Véros Regionalis Vallalkozasfejlesztési
Alapitvany

e Vas Megyei Korményhivatal

* Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft

Egyiittm{ikodd partner:

¢ Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

Projektcél:

A helyi gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési program keretében a foglalkoztatas
tamogatasanak, a vallalkozéasfejlesztés és a gazdasagi fellendiilés egyiittes,
Osszehangolt tamogatdsa valosul meg, mely térségi egyiittmtikodésen,
igényfelmérésen és tervezésen alapul. A munkaeré-kereslet és kinalat
osszehangolasaval, a vallalkozasok munkaeré-igényére alapozott, célzott toborzas és
kivalasztds eredményeképpen hatékony foglalkoztatés-osztonzés valésul meg,
melyet az djonnan alkalmazott munkavéllalok foglalkoztatdsahoz kapcsolodo
atmeneti bér- és jaruléktdmogatasi lehet6ségek is tdmogatnak. Ennek
eredményeképpen jelent6sen megndvekszik a munkavallaléi mobilitdas és a
hatranyos helyzetti, munkanélkiili és inaktiv emberek munkaer6piacra torténd
visszatérésének esélye. A program soréan a célzott képzési programok a konkrét helyi
vallalkoz6i igényekre éptilve, az énkorményzatok, helyi foglalkoztatok és a képzé
intézmények partneri egyiittmtikodésére alapozva segitik el6 a megfelels
képzettségli munkaerd biztositasat, ezaltal a térségi foglalkoztatasi viszonyok
javitasat. A szombathelyi jérasban létrejové paktum keretében, programszerti és
integralt, a jarasra kiterjedd, a relevans gazdasagi dgazatokat felolelé gazdasag - és
foglalkoztatas-fejlesztési egyiittmiikodés, széleskorti partnerség tamogatdsa és a
célesoport képzéséhez, foglalkoztatasahoz kapesol6dé program valésul meg.
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Célcsoport:

allaskeres6 hétranyos helyzet( személyek:

az alacsony iskolai végzettségli személyek,

25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti palyakezds allaskeressk, (gyakornoki
programmal érintett kiemelt célcsoport),

50 év felettiek,

GYED-r6l, GYES-r6l visszatérsk, vagy legalabb egy gyermeket egyediil nevels
felnéttek,

foglalkoztatast helyettesits tdimogatasban részesiilSk,

tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek,

megyvaltozott munkaképességii személyek,

roma nemzetiséghez tartozé személyek

inaktivak

kozfoglalkoztatottak

A Szombathelyi Képzé Kozpont a foglalkoztatasi partnerség keretében a
kovetkezd feladatokat latja el:

munkaszervezeti feladatok végzése
Paktum Iroda mitikédtetése
munkaerd-piaci szolgaltato csoport miikodtetése

A Szombathelyi Képzé Kozpont a projekt munkaszervezeteként az aldbbi
tevékenységeket végzi:

az Iranyité Csoport munkéjaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatdsa
(pl. tlések Osszehivasa, jegyzSkonyv vezetése, paktum tagok széleskorti
tajékoztatasa)

a Paktumban foly6 kozos munkéak koordinalasa

a Foglalkoztatasi Paktum éves munkatervének elkészitése

a munkaprogram megvalositasarél beszamol6 készitése a Paktum tagoknak

a foglalkoztatasi projekt elért eredményeinek és hatasainak nyomon kovetése
és beszamolo készitése

a Paktum miukodésével kapcsolatos tajékoztatasi feladatok ellatasa, a Paktum
honlapjanak miikodtetése, Paktum tagok és egyéb szervezetek kozotti
kapcsolattartas, kommunikacié szervezése

Szombathely és Jaras Foglalkoztatasi Paktum eredményeinek monitorozasa
Osszefoglalé jelentés készitése az éves munkaprogram teljesitésérol

a Paktum mindsitési eljaras menedzselése
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A Paktum Iroda szolgaltatasai

* tandcsado, kapcsolattarté6 és informéciés pont biztositisa munkaltatok
szamara

e folyamatos munkéltat6i kapcsolattartds biztositdsa (a kolcsonds bizalom
kialakitdsa érdekében személyes kapcsolattarté 4ll a munkaltatok
rendelkezésére)

» munkaltatok tdjékoztatasa, munkaersigényiik és képzési igényiik felvétele

* nyitott poziciok honlapon val6 kozzététele, a rendelkezésre 4ll6 adatbazisbol a
munkaltatok szamdra allaskeres6k kikozvetitése

 foglalkozdst el6segit6 tamogatasokrol tdjékoztaté nytjtasa munkaltatok
részére

o a térségi munkaer6-piaci hidnyszakmak népszertsitése

* a foglalkoztatast elGsegit6 palyazatokkal kapcsolatos —tajékoztatas
véllalkozasok szamara.

* naprakeész tajékoztatés szakmai konferenciakrél, munkaers-piaci trendekrél,
j6 gyakorlatokrol,

* partnerség-épités, szakmai kapcsolatok bévitése, a munkaltatok &ltal
megfogalmazott javaslatokat, Gtleteket, igények tovébbitdsa a konzorciumi
partnerek felé

¢ atérségben folyamatosan munkaerd-piaci és képzési igényfelmérés

* Szombathely és Jarast illetéen negyedévente gyorsjelentés készitése

 aSzombathelyi Jarasban évenkénti rendszerességgel gyermekellatas helyzetét
bemutaté tanulmany készitése

A Paktum Iroda 2019. évben tovabb boévitette a foglalkoztatasi partnerség korét,
valamint folyamatosan végzi munkaeré toborzé tevékenységét. A foglalkoztatasi
program népszertisitése folyamatos a térségi munkaer6-piaci szerepldk korében. A
Paktum Iroda részt vesz kiilonbsz6 rendezvényeken: allasborzéken, palyaorientacios
napokon, civil férumokon, illetve egyéb rendezvényeken.

A program széleskori tarsadalmasitasa érdekében a munkaszervezet kapcsolatot tart
a térségi bolcstdékkel, 6vodakkal, oktatasi-, feln6ttképzo intézményekkel, szocialis
szervezetekkel, jardsi onkorményzatokkal, egyhazakkal, valamint civil
szervezetekkel.

Szamos munkaltaté veszi igénybe a Paktum Iroda szolgéltatdsait a megfelels
munkavallalé megtalalasa érdekében.

A Paktum Iroda tigyfélszolgalata komplex szolgaltatas keretében aktualis munkaerd-
piaci informaci6kat biztosit mind a munkaltaték, mind az &llaskerestk szamara,
amely hozzasegiti Sket a foglalkoztatasi nehézségeik megoldaséhoz. A programban
dolgoz6 szakemberek rugalmas hozzaallassal, innovativ otletekkel igyekeznek
kozosen megoldést talalni a felmeriils problémaékra, és nyitottak minden olyan
Otletre és felvetésre, amelyek a partnerek és az iigyfelek céljainak megvalositésa
érdekében sziikséges.
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A munkaerg-piaci szolgaltat6 csoport szolgaltatasai

* személyes tdmogatas az allaskeresési folyamat soran

o érdekl6d6k szamara informacié nyujtisa az adatbéazisban meglévd
allaslehet6ségekrol

¢ ugyfelek tdjékoztatdsa a foglalkoztatast el6segit6 tdmogatasokrol
igénybevételitk modjarol

* apaktum honlapjan, facebook oldalan naponta frissiil6 allasajanlatok

* tanacsadas az interneten torténé allaskereséssel kapcsolatban

* munkavéllal6i készségek felmérése, kompetenciafejlesztés

* segitség nyujtasa Onéletrajz frasban, allasinterjtra felkészitésben

¢ egyéni karrierterv készitése

* érdekl6désvizsgalat elvégzése

o allaskeresési-, specialis tréning

* segitségnyujtas a betoltott allas megtartasaban

* az éllaskeresé igényeihez igazod6 képzés feltarasa

A munkaeré-piaci csoport mentorai személyre szabott szolgéltatasokkal kivanjak
elérni a célcsoport munkaerépiacra valé be-, illetve visszajutdsat. A munkaer-
kereslet és kinalat Osszehangoléaséaval, a célesoport mentoralasaval, a vallalkozasok
munkaerd-igényére alapozott, hatékonyabb foglalkoztatés-6sztonzés valésul meg.
A cél az allaskeresési folyamat sordn az egyén mentalis, fizikai és egészségi dllapotat,
élethelyzetét megismerve a motivaci6 fenntartisa, erdsitése. A mentorok a
munkaltat6i igényeiket figyelembe véve feltarjak az tigyfelek elhelyezkedését
akadélyozé koriilményeket, segitséget nydjtanak a problémakezelésben és
megszlintetésében. A munkaer6-piaci szolgaltaté csoport feladata az ugyfél
képzésben val6 részvételének, elérehaladasanak, folyamatos figyelemmel kisérése,
képz6 intézménnyel val6 kapcsolattartds, segitségnyujtas annak érdekében, hogy a
képzést sikeresen fejezze be.

A mentorélés célja tovabba, hogy az iigyfél olyan kompetencidkat sajatitson el,
amelyek a tdmogatas megsziinése utan képessé teszik 6t az 6nallé munkavégzésre,
palyavitelre.

Specialis tréning

A munkaer6-piaci szolgaltatd csoport 2019. évtsl kezdédéen specialis tréninget
biztosit az allaskeres6k részére. A tréning célja az iigyfelek re-integracidjanak
el6segitése. A foglalkozésok keretében szakember iranyitaséval megtorténik a
résztvevOk hianyz6 kompetenciainak beazonositdsa. A tréning lehet6séget biztosit
készségeik és képességeik fejlesztésére, amely el6segiti a sikeres elhelyezkedésiiket
az els6dleges munkaer6 piacon.
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Munkiltaté6i kapcsolatépités

A foglalkoztatdsi program keretében rendszeresen megtorténik a térségi
véllalkozésok bevondséval a munkaeré-piaci és képzési igényfelmérés. Rogzitésre
keril a véllalkozdsok munkaerSigénye, valamint a munkakorok betoltéséhez
sziikséges végzettségek és szakismeretek.

A felmérés keretében lehet6ség nyilt arra is, hogy a leend6 partnerek megismerjék a
program keretében nydjtott timogatésokat, valamint a paktumszervezethez valé
csatlakozassal jar6 elényoket.

Rendezvények

A Paktum Iroda a program munkaszervezeteként, Paktum Partnerségi Ulések
keretében rendszeresen szervez szakmai rendezvényeket. Ezek célja egyrészt a
Szombathelyi Jards Foglalkoztatési partnerségeinek és egyiittmiikddéseinek erésitése
a gazdasagfejlesztés érdekében, maésrészt az elért eredmények értékelése,
tapasztalatcsere, innovativ otletek megfogalmazasa, j6 gyakorlatok megosztasa,
valamint a munkaltat6i szemléletformalas.

A Foglalkoztatasi Forum alkalméval tajékoztaték hangzanak el a gazdasagfejlesztés
és a munkaer&piac aktualis kihivasairol.

V. Paktum Partnerségi Ulés - 2019. januér 22.

. »Sikeres vezets, sikeres szervezet” - Az eléadas keretében gyakorlati
peldakkal mutatta be, hogyan érdemes egy 6j vallalkozast felépiteni az elss
lépésektol, valamint kitért arra, milyen vezet6i magatartassal motivalhaték a
munkatarsak egy sikeres, célorientalt vallalkozas létrejotte érdekében.

. »~Munkahelyi élmény, munkaer6-megtartas” - Az el6adé6 a munkavallaléi
élményprogramok létrehozéasara biztat, annak érdekében, hogy a munkavallalok j6
kozosséget alkothassanak, illetve a cégeknél befogadé kultura, magas szinti
kommunikéci6é, munkavallaloi jolét legyen jellemzé.

. Vitaférum

A jelenlevék részér6l vélemények hangzottak el a vallalkozasok HR folyamatairdl, a
munkaer6-megtartés nehézségeir6l, valamint a munkaer6 gazdalkodéas aktualis
kihivasairol.
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Foglalkoztatasi Férum - 2019. maércius 20.

A rendezvényen helyi cégek, szocidlis szervezetek, kozintézmények, civil
szervezetek képvisel6i vettek részt.

* A projektben eddig elért eredmények ismertetése
* A gazdasag fejlodése és a koltségvetés kapcsolata

VI. Paktum Partnerséei Ulés ~ 2019. mércius 20.

~Marketing nélkiil nem megy...”- Az el6adas keretében bemutatasra keriiltek
a marketing kiillonb6z6, kevésbé ismert teriiletei, a valtozoé vilaggal val6 lépéstartas
fontossaga, a generaciévéltas és generaciok kozotti killonbségek miatt kialakuld
lehetséges problémak.

»Tudatos marketing a vallalkozasépitésben”

Ismertetésre keriiltek a vallalkozas beinditasakor és annak épitése soran
alkalmazott marketing eszkdzok.

VII. Paktum Partnerségi Ulés - 2019. majus 15.

* A projektben eddig elért eredmények ismertetése

* A munkaer§ kivélasztas gyakorlata a diszkriminaci6 titkkrében” A szakember
az el6itéletek munkaerd kivalasztdsra gyakorolt hatasanak témajat jarta koril, a
hatranyos megkiilonboztetés témajara fokuszalva.

~Megtalalni a megfelel6t - A sikeres interjuztatss technikai” Az el6adé
bemutatia a sikeres felvételi és kivalasztasi folyamat legfontosabb eszkozeit,

melyeket tapasztalt véllalkozéként a gyakorlatban is hatékonyan alkalmaz.

VIII. Paktum Partnerségi Ulés - 2019. szeptember 24.

* A projektben eddig elért eredmények ismertetése

e ,Egy coach tapasztalatai a munkaerdpiaci kihivasairdl” - Az eléadas
keretében az el6adé beszélt a jelenlegi munkaerdpiaci helyzetben hogyan
viszonyul egymashoz a két "szembenall¢" fél, a munkaad6 és a munkavallalé.
Az el6adas sordn a jelenlévok meghallgathattak, hogy egy coach, aki mindkeét
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oldallal ~ dolgozik, milyen félreértéseket vett észre a két fél
kommunikécidjaban, helyzetértékelésében, jovoképében...

Foglalkoztatasi Férum - 2019.szeptember 24.

A rendezvényen helyi cégek, szocialis szervezetek, kbzintézmények, civil
szervezetek képvisel6i vettek részt.

e A projektben eddig elért eredmények ismertetése

e Paktum partnerség szerepe a gazdaségfejlesztésben

IX. Paktum Partnerséci Ulés - 2019. november 28.

* A projektben eddig elért eredmények ismertetése

o Uzleti Kommunikéci6 - ,Targyalastechnikdk”- Az el6adas keretében
szemléletes példdkon és gyakorlatokon keresztill mutatja be az iizleti
kommunikacié kiilonféle teriileteit, a nem verbalis, a szébeli, az irasbeli
kommunikéciét, valamint a meggy6zés alapelveit. Ahhoz, hogy a KKV
vezet6i sikeresek legyenek egy tizleti taldlkozén nem elég csak a szakmai
telkésziiltség, sziikség van targyalastechnikai tudasra, felkésziiltségre is.

Megyei Jogu varosok részére szervezett orszagos paktumkonferencia
(Veszprém, 2019. marcius 5., 2019. november 13.)

» A foglalkoztatési paktumok szakmai miikodésének eddigi eredményei
» Szombathelyi Foglalkoztatasi Paktum bemutatkozdsa - el6adas a
projekt altal az tgyfelek és munkaltatok részére nyujtott
szolgaltatasokrdl, alkalmazott toborzasi technikakrél, marketing
kommunikaciorél, illetve az eddig elért eredményekrdl, indikator
teljestilésekrol.

A TOP 6.8.2 - 15 projektek elérehaladasanak tapasztalatai

Az Irédnyit6 Hat6sag kiemelt elvarasai a projekt megval6sitasa soran
Paktummindsités - eredmények, tapasztalatok, elvarasok

YV V VY

J6 gyakorlatok megosztésa
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Partnerség épités, toborzas, program népszertisité rendezvényeken valé részvétel

2019. évben

* Csalad-Expo és Babaruha Bérzén val6 részvétel (2019. marcius 9)

>

Kiallitoként sajat standdal vettiink részt. Cél: a projekt népszertsitése,
gyesr6l, gyedrdl visszatérs, illetve inaktiv célcsoport toborzésa

V. Vas Népe Allasborze (2019. aprilis 30.)

» Szobeli tajékoztatas, projekt népszertisitése
* Vas Megyei Kormanyhivatal Allasborze - SZOSZSZC szakgimnazium
(2019.junius 4.)
» Toborzas
e Paktum Iroda hirdetése a XXI. Joskar-Ola Napok Kulturalis és Sport Fesztival

nvomdai anyagéaban (2019. augusztus 10-11.)

* Palyavalasztasi Nap (2019 november 12.)

> toborzas, projekt népszeriisitése, egylttmikodés kialakitasa

* Rendszeres hirlevél  kiildés munkéltatéknak,  &nkormanvzatoknak,

intézménvyeknek stb. civil szervezeteknek

>

Hirlevél a paktum altal nyujtott szolgaltatasokrol, valtozéasokrdl,
aktualitasokrol

¢ Honlap, k6z8sségi oldal, mint a toborzéas egvik £6 eszkdze

» A Paktum Iroda tovabbra is nagy hangsulyt fektet a nyilvanos honlap
(www.paktumiroda.hu) folyamatos frissitésére, melyen a programmal
kapcsolatos téjékoztatékon, a foglalkoztatasi lehet&ségeken kiviil szdmos
hasznos informaci6 4ll a munkaltatok és a munkavallalok rendelkezésére.
A weblap naprakész informaciét nydjt a szombathelyi jaras aktuélis
munkaerd-piaci  folyamatairél, a nyitott allashelyekrsl, valamint a
partnerek részére aktualisan elérhets palyazatokrél. A Paktum honlap
nagymértékben hozzajarul a munkaerépiaci informaciok széles kérben
valo elterjedéséhez.

>
>

A honlap elérhetésége: httpy//www.paktumiroda.hu/

A weboldal latogat6i informéciot kaphatnak a foglalkoztatasi program
részleteir6l, a kindlt szolgaltatasokrél, aktualis allasajanlatokrol,
rendezvényekrél, valamint elért eredményekrél.

Az allaskerestknek lehetéségiik van arra, hogy az aktualis
allashirdetések kozott bongésszenek, valamint az elérhets képzési
lehetéségekrol is tajékozodhatnak.

A munkéltatok részletes informaciét kaphatnak a program altal
igénybe vehets tamogatasokrol és szolgaltatasokrél, az elérhets
palyazatokrol, valamint lehetéségiik van téritésmentesen allashirdetés
megjelenitésére a weblapon. A honlap tovabba lehet&séget biztosit a
véllalkozésok szémara, hogy bemutassik tevékenységiiket, az altaluk
kinalt allaslehet6ségeket és munkakoroket.
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>

>

A Paktum Iroda Facebook oldalanak 2019. évben 75534 elérése volt. A
kozosségi oldal aktiv, folyamatosan frissiil, mely segiti a munkaerd
toborzasi folyamatot.

Kismama klubok, baba-mama foglalkozédsokkal val6 kapcsolattartas
a GYES-r6l, GYED-r6l visszatéré célcsoport visszatérése érdekében.

Munkaeré toborzés, projekt népszer(sitése, egytittmtikodés kialakitasa

e Kapcsolat a munkaltatokkal

> Kapcsolat felvétel és folyamatos kapcsolattartds a munkaltatokkal az
aktualis munkaer6igény feltarasa érdekében

> Segitségnytjtdss a munkaltatoknak a megfelel6 munkavallalé

megtaldldsdban az é&llaskeres6k készségeinek, illetve a munkakor

betoltésehez sziikséges kompetencidk célzott feltérképezésével.

e Jarasi bnkormanyzatokkal val6 kapcsolattartis

>

program népszerUsitése, egytittmtikodések erésitése

e Szoérdlapok, tajékoztatdé anvagok kihelvezése

>

kozépiskolak, ELTE-HOK, feln6ttképzék, tanfolyamszervezsk, 6vodak,
baba-mama foglalkozas, Varosi Kényvtar, MMIK stb.

* Egyiittmikddés més projektekkel

>

v V V

vV VYV V V

EFOP 1.1.1-15 ,,Megvaéltozott munkaképességti emberek tamogatasa”
EFOP 1.2.9-17 ,N&k a csaldadban és a munkahelyen”
TOP 5.1.1 ,Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum”

TOP 512-15 ,Helyi foglalkoztatasi egytttmiikodések” projekt
(Dél -Vasi és Eszak-Vasi projekt)

GINOP 5.1.1 , Ut a munkerépiacra”
GINOP 5.2.1 ,Ifjasagi Garancia Program”
OFA

Leader
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Szombathelyi Képz8 Kdzpont Kft 2019. évi beszamold

Gazdasagi és foglalkoztatasi gyorsjelentés

A Paktum Iroda 2019. évben is elkészitette a gazdasigi és foglalkoztatési
gyorsjelentést, mely az aktualis munkaers-piaci helyzetr6l nyujt informéciét a
vallalkozdsok és a paktum partnerek szaméra. A dokumentum negyedéves
bontasban tartalmaz statisztikai adatokat és egyéb munkaeré-piaci informaciokat. A
jelentés kitér a munkaers-keresletre és kinalatra, a foglalkoztatés helyzetére.

Marketing tevékenység

A program munkaszervezeteként a tirsasdg feladatai kozott szerepel a munkaerd-
piaci program marketing tevékenységének koordinalasa.

A marketing tevékenység keretében a partnerek és az érdeklédok részletes
tajékoztatdst kaphatnak a program 4ltal kinalt szolgaltatasokrél, elért
eredményekrdl.

2019. évben a kovetkez6 marketingkommunikacios feladatok el6készitését, illetve
koordinalasét végezte a Paktum Iroda:

* 4db PR cikk el6allitasa és folyamatos megjelenése

* 2db PR céges tizenet el6allitasa és folyamatos megjelenése

* 2dbradi6s spot el6allitdsa és folyamatos sugéarzasa

* 4 db radios stadiobeszélgetés eloallitasa és folyamatos sugérzésa

* 2dbTV reklamspot el6allitasa és folyamatos sugarzasa

e 2dbTV stadidbeszélgetés folyamatos sugarzasa

¢ 3 db weboldalas megjelenés

2019. december 31-ig elért eredmények:

Szandéknyilatkozatot alair6k szama: 302
Egytttmiikodési megallapodast alairék szama: 73

Felkeresett munkaltatok szdma: 550
Toborzott tigyfelek szama: 630
Munkaer6-piaci szolgaltatasban résztvevé tigyfelek szama: 831
Képzésbe bevont iigyfelek szama: 71

Tamogatott foglalkoztatassal elhelyezett tigyfelek szama: 478
Tamogatast igénybe vevs munkaltaték szama: 353
Osszes tigyfél: 1269
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Szombathelyi Képz8 Kézpont Kft 2019. évi beszdmold

A Tarsasag 2019. évben tovabb bévitette a foglalkoztatasi paktum partnerség korét,
valamint folytatta munkaer6 toborzé tevékenységét.

Célerték | Idéaranyos értek

Program célérték megnevezése 2020.09:30. | 2019:12.31-ig

A foglalkoztatdsi paktumok keretében
munkaer§-piaci programokban| 830 {6 815
résztvevok szama

2.) A Szombathelyi Képz6 Kozpont szakmai megualésitéként vesz részt a
GINOP- 6.2.3-17-2017-00039 programban, melyben Tdrsasdgunk a szakképzé
intézmények pdlyaorientdcios folyamatdt segiti.

A szakmai megval6sitas id6tartama: 2019. januar 01. - 2020. majus 31.

Vas Megyei Szakképzési Centrum tagintézményeiben a pélyaorientécios tevékenység
célja a végzettség nélkiili iskola elhagyok szaméanak csokkentése, valamint a
szakképzd intézmények kulcskompetencia-fejleszts kapacitasainak megerésitése.

A palyaorientacios folyamat keretében megtorténik a tanuléi életpalya-épitést
szolgal6 tevékenység, melynek célja a lemorzsolodéassal érintett tanuldk részére
palyavélasztasi tandcsadds, palyaorientaciés programok szervezése. A program
keretében a mentori szolgaltatas célja a konfliktuskezelési technikdk elsajatitasa, a
kudarcttirs képesség, valamint az Onismeret fejlesztése, melyek hozzajarulnak a
tanulasi eredmények sikerességéhez. A mentor szakemberek tdmogatjdk a
tanulécsoportokban  résztvevé tanulok egyéni fejlédését, mely hozzéjarul a
lemorzsolédas  megel6zéséhez, ezaltal a kozépfoka iskolai végzettség
megszerzéséhez.
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Szombathelyi Képz8 Kdézpont Kft 2019. évi beszamold

3.) A Tarsasdg egyéb kézhasznii tevékenysége

Képzések

Ugyintézés és irodai eszkozok haszndlata

A Szombathelyi Képz6 Kozpont szakmai megvaldsitoként vett részt az EFOP-1.1.6-
17-2017-00003 programban, ahol a FOKEFE Kézhasznt Nonprofit Kft megvéltozott
munkaképesség(i dolgozoi szamara képzést biztositott.

A képzeés célja, hogy felkészitse a résztvevoket a digitalis kompetenciak elsajatitasara,
az irodai tigyintézésre. A kurzus célja tovabba, hogy a hallgaték megismerkedjenek

az alapvet6 irodai eszkozokkel, gépekkel, valamint elsajatitsak azok hasznalatdnak
modjat.

Képzés id6tartama: 2019. januar 31 - 2019. 4prilis 30.

Szobafestd rész-szakképesités

Téarsasdgunk az EFOP-1.3.3-16-2016-00001 a ~Fogvatartottak reintegracidja” cimt
kiemelt program keretében szakmai megvalositoként vesz részt, mely a
Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézetben valésul meg. A 480 oras
képzés OK]J bizonyitvanyt ad a résztvevék szamara.

A képzésben résztvevk szama: 13 £6

Képzés id6tartama: 2019. majus 06 - 2020. januér 29.
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Munkavédelmi képviselk képzése

A Szombathelyi Képz6 Kozpont a cégek részére folyamatosan szervezi a fenti
képzést.

“Kéi)zés megnievezése Id6pontja

Munkavédelmi képvisel6k alapképzése
(E-000112/2014/D002) 2019.03.05.

2019.03.13.

2019.03.14.

2019.03.18.

2019.03.25.

2019.09.16

2019.11.18

Munkavédelmi képvisel6k

tovabbképzése (E-000112/2014/D003) 2019.03.19

2019.03.26.

2019.05.02.
2019.05.07.

2019.06.05.

2019.06.17.
2019.06.18

2019.09.17

2019.11.18

A munkavédelmi képzést igénybe vevé cégek:

e Laguna LakéstextilKft.

e Simon - Trans Kft.

¢ Halker Kft.

e DPéter P.Batoripari Kft.

TDK Hungary Components Kft
Park Inn by Radisson Sarvér Resort&Spa
Borsodi Fémmegmunkal6 Kft
JB Pro-Quality Kft

VLT Shark Kft

Vas Megyei Temetkezési Kft
Miel Quality Kft

SQS 2001 Kft

Anor-Ker Kft

® Schaeffler Savaria Kft

¢ Paccor Hungary Kft

e o o ¢ & ¢ o o
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Szombathelyi Képzé Kdzpont Kft 2019. évi beszamolé

A felnéttképzés célja az egyén munkaers-piaci helyzetének javitasa, folyamatos, akar
élethosszig tart6 szakmai képzése, a munkaerd-piacon értékes kompetencigk
elsajatitasanak el6segitése.

A feln6ttképzési tevékenységiink a valtozé piaci igények alapjan valésul meg. A
tervezett képzések kozott ingatlankézvetits, tarsashazkezels és munkavédelmi
képvisel6 képzések szerepelnek. A munkerS-piaci igényfelmérés alapjan
megallapithaté, hogy a jogszabélyvaltozasokb6l adédéan munkaerd-piaci igény
mutatkozik a tarsashazkezel6 végzettséget ad6 képzés inditasara. A mukaerd-piaci
folyamatokat figyelembe véve a tarsasaghoz beérkezett informaciok alapjan
szitkségessé vélt az ingatlankdzvetits képzés megszervezése is. A fenti képzések
tekintetében elmondhat6, hogy szombathelyen eddig ezek a képzések korlatozottan
voltak elérhetdek, ami nehézséget okozott a helyi szakemberek képzésében. A
tarsasag részére a fenti képzések uniés vagy egyéb forrasbél nem tamogatottak, ezért
a Nonprofit kft. a vallalkozéi bevételeinek névelése érdekében teljes mértékben piaci
alapu képzéskén val6sitia meg. A tarsasag 2020. év folyaméan tobb képzés
megvalositasat is tervezi.

A Szombathelyi Képz6 Kézpont a képzések irant érdeklédéknek folyamatos képzési
tanacsadast nyuijt.

A tandcsadés lehetGséget biztosit az érdeklédSk szamara a helyi munkaeré&piac
igényeihez igazod6 képzések kivalasztdsara, mely el6segiti a jovobeni sikeres
elhelyezkedést.

II. A Szombathelyi Képzé Koézpont Kft mingségbiztositasa

A Szombathelyi Képz6 Kozpont elkotelezett a jogszabalyi és szakmai kovetelmények
teljesitése mellett. A Szervezet a Minéségiranyitasi Keézikonyvben szabélyozott
folyamatok betartasdval Gsszhangban fontosnak tartja a szakmai tevékenységek
folyamatos fejlesztését. A vezetd és a munkatarsak kozosen értékelik a szervezet
tevékenységeit, sziikség esetén szakmai kiigazitasokat eszkozol.

A Tarsasdg a folyamatosan véltoz6 jogszabélyi kornyezet figyelembevételével
évenként feltilvizsgdlija a minGségiranyitasi rendszerét és minéségpolitikajat. A
Szervezet a képzésben résztvevsk igényeihez igazodva bonyolitja le programjait.
Minden évben az dnértékelési rendszer részeként célértékeket hatéroz meg a kitlizott
mindségcélok figyelembevételével. Evente felulvizsgélatra keriilnek a képzési
programok. Megvaldsult képzések esetén a Szervezet nagy hangstlyt fektet a
résztvevli visszajelzések kiértékelésére és amennyiben sziikséges a megfelels
modositasokat elvégzi.

A Szombathelyi Képz6 Kozpont felnéttképzési tigyfélszolgalatot biztosit a képzések
irant érdekl6do tigyfelek szamara.
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Szombathelyi Képzé Kdzpont Kft 2019. évi beszamolo

II1. Pénziigyi beszamolo

Tulajdonosi tamogatas

A Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft tizleti terve alapjan a 2019. évi mtikddéséhez
Szombathely Megyei Jog Varos Onkorményzatatol (100 %-os tulajdonos) 21 milli6
Ft tamogatast kapott, melynek id6arényos része atutalasra kerdilt.

Vallalkozasi jellegti arbevétel

2019. évben véllalkozasi jellegti drbevétel a nem kdzhasznu oktatasi dijbol
szérmazott. A Munkavédelmi képvisel6k képzés arbevétele 654 ezer Ft volt.

Kozhaszni tevékenység arbevétele

2019.évben kozhasznt tevékenység arbevétele 16.895 ezer Ft volt.

Ebbsl az Ugyintézés és irodai eszkozok hasznélata c. képzésbol 420 ezer Ft, a
Szobafestd rész-szakképesités képzés idGaranyos arbevétele 3.996 ezer Ft volt,
valamint a GINOP-6.2.3-17-2017-00039 program megval6sitasanak idéaranyos
arbevétele 12.479 ezer Ft volt.

Palyazatok, projektek bevételei

A TOP-6.8.2-15 szamu foglalkoztatési projekt teljes koltségvetésének 50 %-a
eldlegként atutalasra keriilt a Magyar Allamkincstar részérsl 2016. oktéber 3-an,
105.927 ezer Ft.

2016. évben a TOP-6.8.2 projekt koltségvetésének terhére elszémolt koltségek
ellentételezéseként egyéb bevételként 3.363 ezer Ft kertilt elszamolasra.

2017. évben a projekt koltségvetésének terhére elszamolt egyéb bevétel 36.500 ezer Ft
volt.

2018. évben a projekt koltségvetésének terhére elszamolt koltségek
ellentételezéseként egyéb bevétel 45.771 ezer Ft, valamint a projekt keretében
beszerzett eszk6zok értékesokkenésének feloldasaként tovabbi 143 ezer Ft volt.

2019. évben a projekt koltségvetésének terhére elszamolt egyéb bevétel 51.964 ezer Ft,

valamint a projekt keretében beszerzett eszkdzok értékcsokkenésének feloldasaként
tovéabbi 268 ezer Ft volt.
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Szombathelyi Képz6 Kézpont Kft 2019. évi beszamold

A Tarsasag részér6l a projekt tevékenységgel Osszefliggésben a szamviteli
nyilvantartdsokban 2019. december 31. napjiig elszamolt Osszegek folyamatosan
benyujtésra keriiltek a Magyar Allamkincstar felé.

Egyéb bevételként szerepelnek még a mar el6z6 években lezarult egyéb projektek és
palyézatok keretében beszerzett eszkozok értékesskkenésének felolddsa is, melynek
Osszege 2.804 ezer Ft.

Ugyancsak egyéb bevétel az értékesitett targyi eszkozok bevétele: 1.230 ezer Ft,
valamint az el6z6 években képzett céltartalékbél feloldott Osszeg: 528 ezer Ft.

SZMJV Onkorményzata a ~Gazdasagfejlesztési alap - egyéb gazdasagfejlesztés”
tételsor terhére egyszeri, célzott tdmogatast biztositott a projektben el nem
szamolhat6 eszk6zok beszerzésére 2017. évben. A tamogatas keretében beszerzett
lap-topok értékcsokkenésének elszdmolasa halasztott bevételként 550 ezer Ft volt
2019-ben.

A kiilonféle egyéb bevételek kozott a PMKH visszautaldsa szerepel, 131 ezer Ft,
amely Osszeg egy meg nem valosult képzés engedélyezési dijanak visszatéritése volt.

A pénzligyi miveletek kozott a kapott kamatok, valamint arfolyamnyereségek
szerepelnek 11 ezer Ft értékben.

A Tarsasag 2019. év végén céltartalékot képzett a varhato kotelezettségekre, valamint
jovoben felmertils kotelezettségekre. Ez 5.252 ezer Ft volt.

* A Tarsasag a TOP-6.8.2 projekt keretében szamol el szamos koltségelemet,
melyek elszdamolésa a MAK felé folyamatosan zajlik. A nagyon hosszu 4atfutési
id6 miatt az o6vatossag elvét figyelembe véve képezett céltartalék a
réforditasként elszamolhats, de a MAK 4ltal be nem fogadott koltségek
fedezetét biztositja.

* A Térsasag a TOP-6.8.2 projekt tekintetében 2020. év 4. negyedévében mar
nem tud minden koltségelemet elszamolni a MAK felé. A fenti projekt
meghosszabbitdsdnak id6szakdra kivanja a Téarsasag felhasznalni a
céltartalékba helyezett §sszeget.
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A Tarsasag 2019. év végén az el6z6 években képzett céltartalékbol felhasznalt 528
ezer Ft-ot. A Kft informatikai és szamitégépes rendszerének karbantartdsira a
szolgéltat6 benydjtotta a szaml4jat.

Mellékletek:
Egyszertsitett éves beszamolé (mérleg + eredmény kimutatés)

Szombathely, 2020. marcius 31.

OG0 A

Bélint Andrés
tigyvezetd
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Statisztikai szamjel

[ 18-09-108374 |

Cégjegyzek szama

Szombathelyi Képzé Kozpont Kft

a vallalkozas megnevezése

9700 Szombathely, Akacs Mihaly u. 8-10.

a véllalkozas cime

Egyszerisitett éves beszamol
2019. december 31.

D@ A
Keltezés: Szombathely, 2020, mércius 31. ~— \*\4\) //d-/

A véllalkozas vezetdje (képviseldje)

SZOMBATHELYI KEPZO KOZ'PONT KFT.
:3 700 Szombathely, Akacs Mma\y‘u, 8-10.
Addszam: 22176190-2-18 ’ ‘

Nyilvantartasba vétell Hem: £-000112/2014




| 22176190-8559-572-18 |
Statisztikai szamjel

L 18-09-108374 | 1
Cégjegyzék szama
Szombathelyi Képz6 Koézpont Kft
A véllalkozas megnevezése
"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)
2019. december 31. adatok E Ft-ban
El6z6
S(fr- A tétel megnevezése Elé6z6 év €v(ek) Targyév
Szam moédosi-
tisai

a b c d e
1 | A. Befektetett eszkozik 9781 0 7040
2 | . IMMATERIALIS JAVAK 5117 2317
3 | II. TARGYIESZKOZOK 4664 4723
4 | Ill. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5 B. Forgéeszkozok 101895 0 69747
6 | 1. KESZLETEK 0 0
7 | II. KOVETELESEK 0 0
8 | . ERTEKPAPIROK 0 0
9 | IV. PENZESZKOZOK 101895 69747
10 | C. Aktiv idébeli elhatirolisok 159 2524
| 11 | Eszkozok osszesen 111835 o] 79311]

Keltezés: Szombathely, 2020. mércius 31. ~ ,\‘ = 3\ e A\ -//iL"“\

A vallalkozas vezetje (képviseldje)

KFT.
8-10




| 22176190-8559-572-18

Statisztikai szdmjel

18-09-108374 l 12
Cégjegyzék szama
Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft
A viéllalkozas megnevezése
"A" MERLEG Forrasok (passzivik)
2019. december 31. adatok E Ft-ban
El626
So’r- A tétel megnevezése El6z6 év é\:(ek)’ Targyév
szam médosi-
tasai

a b ¢ d e

12 | D. Sajat toke 12183 0 12183
13 | I. JEGYZETT TOKE 3530 3530
14 | II. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
15 | III. TOKETARTALEK 0 0
16 |IV. EREDMENYTARTALEK 28739 28739
17 | V. LEKOTOTT TARTALEK 37392 37392
18 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
19 |VIL. ADOZOTT EREDMENY 0 0
20 | E. Céltartalékok 2302 7026
21 | F. Kotelezettségek 88901 0 53006
22 | . HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
24 | 1L ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 88901 53006
25 | G. Passziv idébeli elhatarolasok 8449 7096
26 |  Forrasok osszesen | 111835] ol 79311]

Keltezés: Szombathely. 2020. marcius 31. S~ ?XJ\L/ I\-/) / L 7;\

A vallalkozas vezetbje (képviseldje)
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Statisztikai szamjel

[ 18-09-108374 21
Cégjegyzék szama
Szombathelyi Képzé Kozpont Kft
A vallalkozas megnevezése
"A" EREDMENYKIMUTATAS (8sszkoltség eljarassal)
2019. december 31. adatok E Ft-ban
El6z6
Sor- A tétel megnevezése Elozs év | VR | Tirovey
SZAm médosi-
__tisai
a b [ d e
1 I.  Ertékesités netté arbevétele 0 17549
2 II.  Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3 II. Egyéb bevételek 71098 78477
4 IV. Anyagijellegii raforditasok 14024 31144
5 V. Személyi jellegii raforditisok 49455 53873
6 VI. Ertékesokkenési leiras 5088 4530
7 | VIL Egyéb raforditdsok 2534 6480
8 A.  UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (I+[T+I1I-IV-V-
VI-VII) -3 -1
9 VIII. Pénziigyi miiveletek bevételei 11 12
10 IX. Pénziigyi miiveletek raforditisai 8 11
11 B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII-IX) 3 1
12 | C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C+D) 0 0
13 X. Adéfizetési kotelezettség 0 0
14 | D. ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 0 0
Keltezés: Szombathely, 2020. marcius 31. S \ \)){\f/’\"\—/‘ / [\ \

P.H.

A vallalkozas vezetbje (képviselje)




Kiegészité melléklet

1. Altalanos kiegészitések

A tarsasag cégneve
Szombathelyi Képz6 Kézpont Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségt
Téarsasag

A tarsasag székhelye
9700 Szombathely, Akacs M. u. 8-10.

A cég cégjegyzékszama
18-09-108374

A cég statisztikai szamjele
22176190-8559-572-18

A cég adbészama
22176190-2-18

A tarsasag alapitdja
Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3.

Alapitas id6pontja
2005. &prilis 28.

A cég alapitasat kimondo Kozgyiilési hatarozat szama
152/2005 (IV. 28.) KGY sz. hatarozat

Tarsasag tagja és székhelye
Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata
9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3.

A tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelGs szerv
Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3.

Tulajdonos
Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorményzata
9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3.
100,00%-os tulajdonos



A nonprofit kft a kozhasznt tevékenységének keretében targyi adomentes kdrbe
tartozo szolgaltatasokat nyuijt.

A Kit az Alapité Okiratban rogzitett tevékenységekhez kapcsolodéan iizletszerti
gazdasagi tevékenységet végez, mely tevékenységek AFA- korbe tartoznak.

A tarsasag jogallasa
Kozhaszn tarsasag

A tarsasag altal ellatand6 kozhasznu tevékenységek
85.59 M.n.s. egyéb oktatas - £6 tevékenység
85.60 Oktatast kiegészits tevékenység

A tarsasag iizletszer( gazdasagi tevékenységei
56.21 Rendezvényi étkeztetés
56.29 Egyéb vendéglatas
85.51 Sport, szabadidts képzés
85.52 Kulturalis képzés
17.23  Irodai papiraru gyartasa
18.12 Nyomés (kivéve: napilap)
18.13 Nyomdai el6készit6 tevékenység
18.14 Konyvkotés, kapesolodo szolgéltatas
18.20 Egyéb sokszorositas
46.77 Hulladék nagykereskedelem
49.39 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
58.11 Konyvkiadés
58.12 Cimtérak, levelez6jegyzékek kiadasa
58.13 Napilapkiadas
58.14 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa
58.19 [Egyéb kiadoi tevékenység
58.21 Szamitégépes jaték kiadasa
58.29 Egyéb szoftverkiadas
59.11 Film-, video, televizi6-mtisor gyartasa
59.12 Film-, vide6 gyartas, televiziés mtisorfelvétel utomunkalatai
59.13 Film-, video- és televizié-program terjesztése
59.14 Filmvetités
59.20 Hangtelvétel készitése, kiadéasa
60.10 Radiémtsor-szolgéltatés
62.01 Szamitégépes programozas
62.02 Informacié-technolégiai szaktanacsadas
62.03 Szamitégép-lizemeltetés
62.09 Egyéb informéacié-technolégiai szolgaltatas
63.11 Adatfeldolgozasi szolgéltatas
63.12 Vilaghal6-portal szolgéltatas
63.99 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas
69.20 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértsi tevékenység
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70.10 Uzletvezetés

70.21 PR, kommunikaci6

70.22  Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadés

71.20 Mdszaki vizsgélat, elemzés

7211 Biotechnolégiai kutatas, fejlesztés

7219 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
7220 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7311 Reklamiigynoki tevékenység

73.12 Meédiareklam

73.20 Piac- és kozvélemény-kutatas

7410 Divat-, formatervezés

74.30 Forditas, tolmacsolas

7490 M. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
7740 Immaterialis javak kolcsonzése

8121 Altalénos épiilettakarités

82.11 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

8219 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
82.99 M.ns. egyéb kiegészits tizleti szolgaltatés

85.51 Sport, szabadidés képzés

85.52 Kulturalis képzés

85.60 Oktatast kiegészits tevékenység

91.01 Konyvtari, levéltari tevékenység

9412 Szakmai érdekképviselet

Konyvvezetés modja:
Kettds konyvvitel

Beszamol6 készités formaja:

Egyszertsitett éves beszamol6

Mérleg ,,A” tipust

Eredmény kimutatas ,, A” Osszkoltségeljarassal

Beszamolo6 készités id6pontja: targyévet kovets év februar 28.

A Kift. tarsasdgi ad6 kotelezettség hatalya ald tartozik a kézhasznt tarsasdgokra
vonatkoz6 szabalyok szerint.

A Kft az 4ltaldnos forgalmi ad¢ alanya.

Tarsasagunk a targyi eszkozei és immaterilis javai utdn szamitott terv szerinti
értekestkkenés meghatarozasakor alapvetéen a brutté értékbsl kiindulé linedris
elszamolast alkalmazza; a hasznos élettartam és a maradvényérték meghatérozasa
alapjan.

Tarsasagunk €l a szamviteli torvény 80. § (2) bekezdésében megfogalmazott
lehetdséggel, mely szerint az 100 e Ft egyedi beszerzési, eldallitasi érték alatti
vagyoni értékd jogok, szellemi termékek, targyi eszkozok bekeriilési értéke a
hasznalatba vételkor értékesokkenési lefrasként egy dsszegben elszamolhato.



Tarsasagunk a devizdban nyilvantartott kotelezettségeket és koveteléseket a
fordulénapon az MNB deviza kézépérfolyamon értékeli.
2. A mérleghez kapcsolodoé kiegészitések

A mérlegben a befektetett eszkozok az idéaranyosan elszémolt értékesokkenési
leirassal csokkentett bekeriilési értékben szerepelnek az alabbiak szerint:

Tarsasdgunk minden esetben linearis leirasi modot alkalmazott, terven feliili
értékcsokkenési leirdsra nem keriilt sor.

A mérlegben szerepl6 készletek értéke 0 Ft.

Kovetelések értéke 0 Ft.

A forgo eszkozok kozott kimutatott pénzeszkiozok részletezése:

- Pénztarak: 241.023,- Ft
- Bank; K&H HUF szamla 17.229.754,- Ft
Elkiilonitett betét szla 1.011.562,- Ft
TOP-6.8.2 HUF szla 51.265.011,- Ft

Aktiv idébeli elhatarolasok kozott mutattuk ki:

A koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhataroldasa kozott mutattuk ki a 2019. évben
szamlazott, de 2020. évre vonatkozé Aegon Biztosito casco biztositas dijat 45 ezer Ft
ertékben, a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatok dija 35 ezer Ft, a kotelezs
felelésségbiztositas dfjat 39 ezer Ft értékben, valamint a festd képzés
anyagkoltségének elhatarolt dsszegét, 39 ezer Ft-ot.

Bevételek aktiv idébeli elhatarolasaként mutattuk ki a festé képzés 2020. évre es6
arbevételét, 1.255 ezer Ft értékben, valamint a GINOP projekt mentori bevételét 441
ezer Ft és a életpalya-épités bevételét, 670 ezer Ft értékben.

A tarsasag sajat tékéje:

A jegyzett toke 2019. év végén 3.530 ezer Ft volt. A korabbi években végrehajtott
jegyzett tokecsokkentés a lekotott tartalékba keriilt 2.470 ezer Ft értékben.

Ugyancsak a lekotott tartalékban mutatjuk ki a tulajdonos altal a korabbi évek
veszteségel miatt teljesitett 34.922 ezer Ft értéki potbefizetést. El6z6 évek
eredmeénytartaléka -28.739 ezer Ft.

A 2019. évi 0 Ft mérleg szerinti eredmény utan a sajat téke 12.183 ezer Ft.



A rovidlejarata kotelezettségek kozott mutattuk ki az alabbi tételeket:

Ezer Ft
Megnevezés Rovid lej. Kot.
Szallitok 708
TOP-6.8.2 elszamolasi szamla 48 368
SZJA 390
EHO 0
AFA kotelezettség 152
Jovedelem elszamolasi szla 2274
Cégaut6 ado 22
NAV nyugdijbizt. kotelezettség 301
NAV egbizt. é&s munkaerd-piaci jar. 247
Egysz. foglalkozt. kozterhe 3
NAV szocidlis hozzajarulasi ado 541
Osszesen 53 006

A szallitéi kotelezettségek kozott nincs hataridén tali tartozas, az ado és jarulék
kotelezettségeket a tarsasag a fordulonapot kdvetden rendezte.

Passziv idGbeli elhatarolasok kozott az alabbi tételeket mutattuk ki:

- A decentralizalt palyazat eszkdzberuhazasa miatt a kdvetkez6 évek
halaszott bevételének értékét: 378 ezer Ft

- TOP-6.8.2 eszkdzbeszerzés miatt a kovetkez6 évek halasztott bevételeként:
1.559 ezer Ft

- Tulajdonosi tdimogatasbol lap-top és szoftver beszerzésbdl a kovetkezé
évek halasztott bevételét: 243 ezer Ft

- TAMOP-4.1.1 szellemi termék létrehozésa miatt a timogatasbél a
kovetkez6 évek halasztott bevételét: 2.317 ezer Ft

- GINOP-6.3.2 projekt halasztott bevétele: 852 ezer Ft

- 2020. évben leszamlazott rezsikoltségek 2019. évre juto része: 1.747 ezer Ft.

3. Eredmény kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

Ertékesités nett6 arbevétele:
Viéllalkozoi tevékenységbdl szarmazoé bevételek:
Ko6zhasznu tevékenység arbevétele:

654 e Ft
16.895 e Ft

Kozhaszna egyéb bevételek részletezése:
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TOP-6.8.2 palyazat bevételei

TAMOP-4.1.1 palyazat idébeli elhat. feloldasa

Decentralizalt palyazat id6beli elhat. feloldasa

Tulajdonosi tdimogatas
Tulajdonosi célzott tamogatés

Egyéb bevételek részletezése:
Ertékesitett targyi eszk6zok

Varhat6 kot. képzett céltartalék felhasznalasa

Egyéb bevételek

52232 e Ft
2.800 e Ft

4 e Ft
21.000 e Ft
550 e Ft

1.230 e Ft
529 e Ft
132 e Ft

A koltségek részletezését az alabbi tablazat tartalmazza:

ezer Ft
2018 2019

Anyagkoltség 741 3.196
Igénybe vett szolgéltatdsok értéke 12.772 27.220
Egyéb szolgaltatasok értéke 511 728
Eladott druk beszerzési értéke 0 0
Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok értéke 0 0
Anyagjellegii raforditasok 14.024 31.144
Bérkoltség 38.269 41.036
Személyi jellegti egyéb kifizetések 4.088 5.385
Bérjarulékok 7.098 7.452
Személyi jellegii raforditasok 49.455 53.873

A tarsasag 2019. évi pénziigyi eredménye 1 ezer Ft volt, amelybsl 10 ezer Ft
kamatbevétel, 2 ezer 4rfolyamnyereség volt, valamint 11 ezer Ft pénziigyi mtiveletek

arfolyamvesztesége volt.

Tarsasagunknal 2019. évben a kozhasznt tevékenységb6l szarmazé bevétel az
Osszbevétel 97,89 %-at tette ki, ezért a szamitott tarsasagi adobol 100 %
adokedvezményt vehet igénybe. A kézhasznt szervezetnek nem kell a vallalkozasi
tevekenysége utdn tarsasagi adot fizetnie, ha a véllalkozési tevékenység bevétele

nem haladja meg az 6sszes bevételének a 15%-4t. [Tao. 9.§ (7)]



Tarsasagunk 2019. évben céltartalékot képzett 5.252 ezer Ft értékben vérhatd
kotelezettségek, koltségek miatt.

Tarsasagunk a TOP-6.8.2 projekt keretében szamol el szamos kéltségelemet, melyek
elszamolasa a MAK felé folyamatosan zajlik. A nagyon hosszt atfutasi id6 miatt az
Ovatossag elvét figyelembe véve képeztiink céltartalékot az esetlegesen el nem
szamolt koltségek fedezetére.

A Kit a TOP-6.8.2 projekt tekintetében 2020. év 4. negyedévében mar nem tud
minden koltségelemet elszamolni a MAK felé, csak bér és jarulék szadmolhato el.

A fenti projekt meghosszabbitasanak idészakara kivanja a Tarsasag felhasznalni a
céltartalékba helyezett 6sszeget.

Az el6z6 években és a 2019. évben képzett céltartalék mindosszesen 7.554 ezer Ft
volt. Az el6z6 évben képzett 6sszegb6l a Tarsasag 2019. év végén felhasznalt 528 ezer
Ft-ot, informatikai és szamit6gépes rendszer karbantartasara.

A kovetkez6 évekre képzett 6sszeg igy 7.026 ezer Ft lett.

2019. évben a tarsasag Osszesen 100 ezer Ft értékben adott tamogatéast kiilonbozs
célokra, melyet az egyéb raforditdsok kozott szamoltunk el. A tdmogatasok
részletezését az alabbi tablazat tartalmazza:

ezer Ft
Megnevezés adészama Osszeg
Joskar-Ola lakételepért alapitvany
tamogatésa 18847217-2-18 100

4. Tajékoztat6 kiegészitések

A targyévben foglalkoztatott munkavallalok létszamanak és javadalmazasanak
bemutatasa:

Foéallasa alkalmazott: 10 £6
Osszes bérkoltség: 41.036 e Ft
Megbizasi dijasok: 316
Osszes megbizasi dij: 1.465 e Ft

Vezetd tisztségvisel6 javadalmazasanak bemutatasa:
Ugyvezet6 igazgaté: Balint Andréas 2011.03.01. naptol

Az tigyvezet6 2019. évi bérkoltsége: 7.200 e Ft
az ligyvezet6 béren kiviili juttatasa 420 e Ft



2019. évben a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak juttatott javadalmazas dsszege 6sszesen
1.465 ezer Ft volt, amely teljes 6sszegben megbizési dfj volt. A Feliigyel6 Bizottsag 3
f6bol all.

Tarsasagunknak 2019. évben kornyezetvédelmi szempontu kételezettsége nem volt,
veszélyes anyagok, hulladékok nem keletkeztek.

Térsasagunk a koronavirus vildgjarvany kapcsan kihirdetett veszélyhelyzet
kovetkeztében megvizsgélta tevékenységeit, folyamatban 16v6 képzéseit valamint az
arbevételt befolyasolo tevékenységeit.

A helyzetre val6 tekintettel agy értékeltiik, hogy a folyamatban 1év6 feln6ttképzési
szerz6déseink id6beli modositassal teljesithetSek.

A piaci helyzet tovabbra is biztositia a feln6tt képzések szervezési lehet6ségét,
viszont a jelenlegi helyzetre tekintettel a Tarsasag altal 2020. évre tervezett képzési
bevételei elmaradhatnak a tervezettsl. Erre az esetre is a képzett céltartalék lehet a
Tarsasag stabil gazdalkodasanak fedezete.

A tarsasag anyagi helyzete és likviditasa jelenleg stabil.

A Tarsasag a TOP-6.8.2 és a GINOP-6.3.2 projektek szakmai megval6sitésa
folyamatosan zajlik.

Beszamolo6 dsszeallitdjanak neve:
Té6th Arpadné
Regisztracios szama: 162398

Konvvvizsealo:
KOSZ Kft MKVK:000969

Kovesdi Anita Erzsébet
MKVK 004914

Az éves beszamol¢ alairasara koteles:
Ugyvezet6 igazgat6

Balint Andréas

9721 Gencsapati Vizkoz u. 12.

Szombathely, 2020. mércius 31. J—
OOV WA
Balint Andrids
Ugyvezets



KOZHASZNU JELENTES

A térsasag cégneve: Szombathelyi Képzé Kozpont
Ko6zhaszna Nonprofit Korlatolt
Felel6sségti Tarsasag

A tarsasag székhelye: 9700 Szombathely, Akacs Mihaly u. 8-10.
A cégjegyzékszama: 18-09-108374

A cég statisztikai szamjele: 22176190-8559-572-18

A cég addszama: 22176190-2-18

A tarsasag jogéalldsa: K6zhaszna tarsasag

Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhaszna tevékenységek bemutatasa

A tarsasdg kizarolagos tulajdonosa Szombathely Megyei Jogt Varos
Onkorményzata. Az alapit6 az alapit6 okiratot a 24/ 2015.(1.29) Kgy. sz. hatdrozatnak
megfeleléen foglalta egységes szerkezetbe. Az Alapité okirat a Polgéri
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezéseihez igazodik,
figyelemmel az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogéllasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérsl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezéseire.

1. A feln6ttképzésrol szol6 2013. évi LXXVIL torvény 25. § alapjan a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alapb6l, és eurdpai uniés forrasokbol megvalésitott felnSttképzés,
valamint a foglalkoztatast el6segité képzések lebonyolitasa.

2. A 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas el6segitésérsl és a munkanélkiiliek
ellatasarol 3 § és 4 §-a, valamint a 13/ A§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan az allami
foglalkoztatési szerv feladatait az alabbiak szerint végzi:

e hétranyos helyzetti célcsoport foglalkoztatasanak el6segitése érdekében
munkaerd-piaci szolgaltatasok nyujtasa

¢ munkaltatok felkészitése a hatranyos helyzetti munkavallalok fogadasara, a
munkaba 4ll6k sikeres beilleszkedése érdekében

* a tarségi szereplok kozotti informacidaramlas és véleménycsere dsztonzése, a
térségi szerepl6k kozotti kezdeményezések Osszehangolasa, partnerségek
erfsitése, problémak felvetése, megoldasok el6segitése foglalkoztatéas
teriiletén



* a vallalkozdsok munkaers- és képzési igényeinek felmérésére alapozva
megvalosul6 szakképzett munkaer6-hidny enyhitése céljabol a térségben
* avdérhato foglalkoztatasi-, munkaersigények el6rejelzése.

Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak vezetésével a Szombathelyi
Keépzs Kozpont Kft foglalkoztatési program megvaldsitasdban vesz részt.

A program a szombathelyi jéras teriiletén a munkaers-piacon hétranyos helyzett
célesoport képzését és foglalkoztatasat segiti el6. A Szombathelyi Képzé Kozpont Kft
aktiv szerepet vallal a paktum tagok egyiittmtikodésének oOsszehangolasiban, a
célesoport felkutatdsédban, fejlesztésében, az elsédleges munkaeré-piacra tortént
integréalasaban.

A Tarsasag feladata

A Tarsasag a tevékenységi korébe tartozd és eddig megvalésitott palyazatok
tekintetében a fenntartdsi id6szakban elvégzi a kotelezben felmeriils
adatszolgaltatasokat, valamint a jelenleg futé projektekben vallalt szakmai
tevékenységek megvalositdsaban vesz részt.

Tovébba a Tarsasag el6segiti a hatranyos helyzetli célesoport munkaerd-piaci
programokba val6 bevonésat.

Az alapit6 kijelenti azt, hogy a tarsasag évenkénti mtikodési koltségeihez hozzajarul.
A Szombathelyi Képzé Koézpont Kft a szombathelyi jaras teriiletén gazdasag- és
toglalkoztatas-fejlesztési egytittmiikddés tagja.

Kozhaszni tevékenységek bemutatasa

A Szombathelyi Képz§ Kozpont Kft képzési tanicsadas és munkaerd-piaci
szolgaltatasi tevékenysége

A TOP projekten kiviil a Tarsasag folyamatosan végzi a munkaeré-piaci informacié
nyujtasat, amely hozzajarul a kiilonboz6 célcsoportok felzarkéztatasahoz, valamint
foglalkoztatdsanak el6segitéséhez.

Az érdekl6dSkkel kolesonos egyeztetési folyamat keretében a valés képzési
sziikségletek feltdrdsa, s ezek figyelembevételével képzési tandcsadas nydijtasa. A
szolgéltatas célja annak felmérése, hogy a képzés irant érdekl6ds személyes képzési
szandékai, céljai és igényei egybe esnek-e az Aaltalunk biztositott képzések
célrendszerével. A szolgaltatas célja tovabba a tanacsadési tevékenység keretében a
képzéssel kapcsolatos dontéshez szitkséges, a képzési kinalatunkkal kapcsolatos
informacidk atadasa.

A Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft. a képzési tandcsadasi szolgéltatast nyujt
munkavallalok, allaskeres6k, valamint egyéb képzésre jelentkezé résztvevsk részére.



A Szombathelyi Képzé Kozpont képzési és munkaers-piaci szakemberei 2018. évben
folyamatosan nytjtottak munkaer6-piaci szolgaltatast és informacios tanécsadast az
érdekl6d6k szamara.

Palyazatok

1. TOP-6.8.2-15-SH1 - Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodések a megyei jogii varos
teriiletén és varostérségében ,Gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési partnerség a
Szombathelyi Jaras teriiletén” cimi projekt

Konzorcium tagjai:

» Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (vezeté partner)

* Vas Megye és Szombathely Varos Regionalis Vallalkozasfejlesztési
Alapitvany

e Vas Megyei Kormanyhivatal

e Szombathelyi Képz6 Kézpont Kft

Egytittmikodo partner:
* Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

Projektcél:

A helyi gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési program keretében a foglalkoztatas
tamogatasanak, a vallalkozasfejlesztés és a gazdasagi fellendiilés egyiittes,
Osszehangolt tdmogatdsa valésul meg, mely térségi egytttmtkodésre,
igényfelmérésre és tervezésre alapozédik. A munkaeré-kereslet és kinalat
Osszehangolasaval, a vallalkozasok munkaer6-igényére alapozott, célzott toborzas és
kivélasztds eredményeképpen hatékony foglalkoztatas-0sztonzés valésul meg,
melyet az Gjonnan alkalmazott munkavallalok foglalkoztatdséhoz kapesol6do
atmeneti bér- és jaruléktdmogatasi lehetSségek is tdmogatnak. Ennek
eredményeképpen jelent6sen megnovekszik a munkavéllaléi mobilitdas és a
hétranyos helyzetti, munkanélkiili és inaktiv emberek munkaerépiacra torténd
visszatérésének esélye. A program soréan a célzott képzési programok a konkrét helyi
véllalkozoi igényekre éptilve, az énkorményzatok, helyi foglalkoztatok és a képzé
intézmények partneri egytittmiikodésére alapozva segitik el6 a megfelels
keépzettségli munkaerd biztositasat, ezaltal a térségi foglalkoztatasi viszonyok
javitasat. A szombathelyi jarasban létrejové program keretében, programszerti és
integralt, a jarasra kiterjedd, a relevans gazdasagi agazatokat felslel gazdasag - és
foglalkoztatas-fejlesztési egytittmitikodés, széleskorti partnerség tdmogatdsa és a
célcsoport képzéséhez, foglalkoztatasdhoz kapcsol6dé program valésul meg.



Célcsoport:

o allaskeres6 hatranyos helyzetii személyek:

* az alacsony iskolai végzettségli személyek,

e 25 ¢év alatti fiatalok vagy 30 év alatti palyakezd6 alldskeressk, (gyakornoki
programmal érintett kiemelt célcsoport),

o 50 év felettiek,

* GYED-r6l, GYES16l visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket egyediil nevels
felno6ttek,

* foglalkoztatést helyettesit$ timogatasban részesiilSk,

* tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek,

¢ megvaltozott munkaképességli személyek,

* roma nemzetiséghez tartozo6 személyek

o kozfoglalkoztatottak

A szombathelyi jarasban mitikodé foglalkoztatdsi program keretében komplex
munkaerd-piaci szolgéltatdsokat nydjt a Nonprofit Kft, melynek koordinacijat a
Paktum iroda végzi.

A foglalkoztatdsi projekt keretében minimum 830 f6 munkaerd-piaici
szolgaltatdsokban részesil, tovabba 363 6 elhelyezkedését segiti el6 a program.

A megvalésitas id6tartama: 48 honap (2016.09.23 - 2020.09.30.)

2. GINOP- 6.2.3-17-2017-00039 - A szakképzési intézményrendszer atfogo
fejlesztése - cimd projekt

A programban a Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft a szakképzé intézmények
palyaorientaciés folyamatat segiti.

A szakmai megval06sitas id6tartama: 2019. januar 01. - 2020. méjus 31.

Vas Megyei Szakképzési Centrum tagintézményeiben a palyaorientéci6s tevékenység
célja a végzettség nélkiili iskola elhagyok szamanak csokkentése, valamint a
szakképz6 intézmények kulcskompetencia-fejleszt6 kapacitasainak megerésitése.

A palyaorientacios folyamat keretében megtorténik a tanuldi életpalya-épitést
szolgdlo tevékenység, melynek célja a lemorzsolédassal érintett tanulok részére
palyavalasztasi tandcsadds, palyaorientacios programok szervezése. A program
keretében a mentori szolgéltatds célja a konfliktuskezelési technikék elsajatitésa, a
kudarct(iré képesség, valamint az onismeret fejlesztése, melyek hozzajarulnak a
tanuldsi eredmények sikerességéhez. A mentor szakemberek tdmogatidk a
tanulocsoportokban  résztvevs tanulok egyéni fejlédését, mely hozzajarul a
lemorzsol6das  megel6zéséhez, ezaltal a kozépfoka iskolai  végzettség
megszerzéséhez.



Ko6zhaszna tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

A tarsasag jegyzett t6kéje 3.530.000,- Ft készpénzbol 4ll.

Sajattke valtozasa (ezer Ft):

2013. 2014. 2015. 2016. év | 2017. 2018. 2019.
év év év év év év
Nyit6 14461 | 148971 | 149.755 | 149.772| 15461 | 12183 | 12.183
Vallalkoz6i | 132.682 51 7 19 -3 216 2
valtozas
Kozhasznu 1.828 733 10 | -134.330 | -3.275 -216 -2
valtozas
Zard 148.971 | 149.755 | 149.772 15461 | 12183 | 12.183 | 12.183
Kimutatas a 2019. évben kapott taimogatasokrol
Ft-ban
Tamogato6 Tamogatott Tamogatas Tamogatas Megjegyzés
megnevezése cél Osszege Osszegébdl 2019.
2019. évre esl rész
Szombathely Miikodési 21.000.000 21.000.000 -
Megyei Jogta Varos | timogatas
Onkorményzata
Szombathely Célzott 0 550.000 | Halasztott
Megyei Joga Varos | tdimogatas bevételként
Onkormanyzata eszkozok nyilvantartott
beszerzéséhez, tamogatds, az adott
kiils6 szakérts évi értékesokkenési
dfjazésahoz leiras aranyaban
(7 db lap-top és keriil feloldasra
szoftver, irodai (2017. évben kapott
szék, telefon) 1.667.000 Ft)




Kimutatas a vezet6 tisztségvisel6knek 2018. évben fizetett dijazasokrol

Bélint Andras tigyvezet6 igazgatod E Ft
2011.03.01. naptol)

Bér 7.200
Megbizasi dij 0
Béren kiviili juttatdsok 420
Foly6sitott kdlcson 0
- ebbdl mérlegkészitésig fennallo tartozas 0
Osszesen: 7.620
Szombathely, 2020.03.31.

OO0 A

Bilint Andrds
Ugyvezetd igazgatd




Szombathelyi Képz6 Kézpont Kézhasznta Nonporfit Kft
KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATAS 2019

adatok ezer forintban

El6z6 évek

Tétel megnevezése El6z6 év helyesbitései Targyév

A. Osszes kozhasznt tevékenység bevétele 70872 94010
1. Kézhasznti célta miikdésre kapott tdmogatas
a.) alapitotol 21850 21550
b.) kozponti koltségvetésbol 0 0
c.) helyi dnkorményzattél
d.) egvéb 0 0
2. Palyazati aton elnyert tamogatas 49022 55036
3. Koézhasznu tevékenyséobdl szarmazo bevétel 0 16895
4. Tagdijbdl szarmazo bevétel 0 0
5. Egvéb bevétel 0 529
B. Villalkozasi tevékenység bevétele 237 2028
C. Osszes bevétel (A.+B.) 71109 96038
D. Kbézhaszna tevékenység raforditasai 71088 94012
Anyagijellegti raforditasai 14020 30486
Személyi jellegti raforditasok 49440 52737
Ertékcsokkenési leiras 5087 4435
Egvyéb raforditasok 2533 6343
Pénziigyi mtiveletek raforditasai 8 11
Rendkiviili raforditasok 0 0
E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 21 2026
Anyagiellegti raforditasok 4 657
Személyi jellegti raforditasok 14 1137
Ertékcsokkenési leiras 2 95
Egvéb raforditasok 1 137
Pénziigyi miveletek réforditasai 0 0
Rendkiviili réforditasok 0 0
F. Osszes raforditas (D.+E.) 71109 96038
G. Adozas elétti vallalkozasi eredmény (B.-E.) 216 2
H. Adéfizetési kotelezettség
I. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.) 216 2
J. Targyévi kozhasznti eredmény  (A.-D.) -216 -2
Téjékoztaté adatok
A. Személyi jellegii raforditasok
1. Bérkoltség  ebbol: 38269 39483

megbizasi dijak 1944 1465

tiszteletdijak
2. Személyi jellegti egyéb kifizetések 4088 5385
3. Bérjarulékok 7097 7452

B. A szervezet altal nyajtott tamogatasok




Melléklet a 350/2011. (XIL 30.) Korm. rendelethez’

Kozhaszniisagi melléklet - minta -

1. A szervezet azonosito adatai

név: Szombathelyi Képzd K&zpont
szé€khely: 9700 Szombathely, Akacs M. u. 8-10
bejegyz6 hatarozat szama: 18-09-108374

nyilvantartasi szam:

képvisel6 neve: Bélint Andras

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhaszni tevékenységek bemutatasa
Szakképzési feladatok ellatasahoz sziikséges targyi feltétel biztositasa

NFA és eurdpai unids forrasokbdl megvaldsitott felndttképzés

3. K6zhasznu tevékenységek bemutatésa (tevékenységenként

k6zhaszn\ tevékenység megnevezése: Hatranyos helyzetili célcsoport foglalkoztatdsanak
elésegitése érdekében komplex munkaer6-piaci
szolgaltatdsok nytjtasa
kozhasznu tevékenységhez kapcsolddd kozfeladat, 1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas el6segitésérdl és a
jogszabélyhely: munkanélkiiliek ellatasar6l 3.§ és 4 §-a, valamint a 13/A §
. (1) bekezdésében foglaltak alapjén
a kzhasznt tevékenység célcsoportja: allaskeres6k €s inaktivak
a kdzhasznu tevékenységb6] részesiilok 1étszama: 1.269 6

a kozhaszni tevékenység f6bb eredményei:

Munkaerd-piaci szolgaltatasok keretében munkaerd-piaci és képzési informaciok nytjtasa hatranyos helyzeti
allaskeresdk, inaktivak és a képzések irant érdekl8d6 magéanszemélyek részére. Tandcsado, kapcsolattartd és
informacids pont biztositasa, potencialis munkavallaldk toborzdsa, mentoraldsa.

4°
5. Cél szerinti juttatdsok kimutatasa
Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év* Targyév*
miik6dési tamogatés 21.850) 21.550
normativ tAmogatés 0) 0
palyézati forrasbdl elnyert tdmogatas 49.022 55.036
6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatds
B Tisztség El62z6 év (1)* Targyév (2)*

ligyvezetd igazgatd bértmegbizési dij : ‘ 7.000] 7.200
A. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas Gsszesen: 7.000 7.200]
7. Kozhasznu jogallas megallapitdsdhoz sziikséges mutatok

Alapadatok ) El6z6 év (1)* Targyév (2)*

B. Eves dsszes bevétel 71.109 96.038
ebbdl:

C. a személyi jovedelemaddé meghatérozott részének az 0 0
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarodl sz616 1996.
évi CXXVL. tdrvény alapjan atutalt dsszeg

D. k6zszolgéltatasi bevétel 0 0
E. normativ tamogatas 0 0
F. az Eur6pai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a 49.022 55.036
Kohéziés Alapbél nydjtott timogatis

! Megallapitotta: 142/2012. (VIL. 3.) Korm. rendelet 10. § (4), 6. melléklet. Hatélyos: 2012. VIL

4-t61. Lasd: 142/2012. (VIL. 3.) Korm. rendelet 9. § (2).
2 Hatélyon kiviil helyezte: 88/2014. (IIL. 20.) Korm. rendelet 2. §. Hatalytalan: 2014. IIL. 28-t6l.



G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

22.087

41.002

H. Osszes raforditas (kiad4s)

71.109

96.038

1. ebb6l személyi jellegii rafordités

49.455

53.873

J. Kozhasznt tevékenység raforditasai

71.088

94.012

K. Adébzott eredmény

L. A szervezet munkajaban kozrem(ikodd kozérdeki
onkéntes tevékenységet végzd személyek szama (f6ben; a

kozérdekii onkéntes tevékenységrol szol6 2005. évi

LXXXVIIL torvénynek megfelelden)

Er6forras-ellatottsag mutatéi

Mutat6 teljesitése

Ectv. 32. § (4) ) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft]

Igen

Igen

Ectv. 32. § (4) b) [KI+K2>0]

Nem

Nem

Ectv. 32. § (4) o) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25]

Igen

Nem

Tarsadalmi timogatottsdg mutatoi

Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (5) @) [(C1+C2)(G1+G2)>0,02]

Nem

Nem

Ectv. 32. § (5) b) [(J1-+J2)/(H1+H2)>0,5]

Igen

Jgen

Ectv. 32. § (5) ¢) [((L1+1.2)/2>10 f6]

Nem

Nem

* Adatok ezer forintban.



NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Takats Eszter iigyvéd (9700 Szombathely, F6 tér 17. 11/8.), mint a Szombathelyi
K¢épzé Kozpont Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag (Cg. 18-09-108374, 9700
Szombathely, Akacs M. u. 8-10., képv.: Bélint Andras tigyvezetd) jogi képviseldje kijelentem azt,
hogy a jelen nyilatkozat alairisanak id6épontjdban az altalam képviselt gazdasagi tarsasaggal
kapcsolatban polgéri peres és nemperes eljaras nincs folyamatban, ellene biinteteljéras nem folyik.
Kelt: Szombathely, 2020. marcius 26.

DR. TAK(Q;I‘VSL dESZTER

.‘5700 Szombathely, Fé tér 17 11/8.
Tel.: 94/317-66@“ ( 32190 23

e-mail: tal?)«‘.\ zterfe gmpa

Dr. Takits Eszter
iigyvéd



1I/C8.2.
Teljességi nyilatkozat

Szombathelyi Képz6 Kozpont Kozhasznii Nonprofit Kft.

9700 Szombathely Akacs M. u, 8-10,

KOSZ K ft. Kovesdi Anita Erzsébet
Szombathely, 2020. dprilis 24.

A jelen teljessé’gi nyilatkozat a Sombathelyi Képzd Kézpont Kozhaszni Nonmprofit Kft. (,a Tarsasag”)
2019. 12,31-ével végzédé évre vonatkozo éves bészémol()jénak (a mérleg, az eredmény-kimutatés
¢s a kiegészitd melléklet a tovabbiakban egyiitt: ,,a pénziigyi kimutatasok™) On altal végzett
kbnyvvizsgalatival kapcsolatosan késziilt, amely konyvvizsgalat célja annak megallapitasa, hogy a
Tarsasag altal az tizleti évrél készitett éves beszamold a 2000. évi C. torvény ("a Szamviteli
torvény") eldirsai szerint késziilt, és ennek megfeleléen megbizhato és valés képet ad a Tarsasag
vagyoni €s pénziigyi helyzetérdl, a mitkodés eredményérol..

Legjobb tudomasunk és meggyézédésiink szerint megerdsitjik az aldbbjakat:
Pénziigyi kimutatisok

I Teljesitettik a  konyvvizsgalatra  vonatkozé megbizdsi  szerzédésben  rigzitett
kotelezettségeinket, amelynek megfelelden a mi felel6sségtink volt a pénziigyi kimutatdsok
Szamviteli  tdrvénnyel Osszhangban  torténé  clkészitése és bemutatésa, valamint
meggyozodesiink, hogy a pénziigyi kimutatasok ‘megbizhat6 €s valds képet adnak a cég
vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél. A Szamviteli torvényben foglalt alapelveket
kovetkezetesen alkalmaztuk a 2019. december 31-én zérult tizleti évre vonatkoz6 pénziigyi
kimutatsok elkészitése soran is. :

2. Felelbsségiink az olyan belsé kontroll kialakitisa és miikddtetése, amelyet a vezetés és az
irdnyitassal megbizott személyek sziikségesnek hataroznak meg ahhoz, hogy lehet6vé tegye
olyan pénziigyi kimutatdsok készitését, amelyek nem tartalmaznak akar csalasbol, akér
hibabol eredd Iényeges hibas allitast. -

3. A szamviteli becslések — beleértve a valds értéken értékelt szamviteli becsléseket is —
készitése sordn éltalunk alkalmazott jelentds feltételezések ésszertliek, A pénziigyi kimutatisok
készitése soran tett jelentdsebb becslések a Tarsasag pénziigyi kimutatésaiban megfelel6en
keriiltek kimutatasra,



A kapcsolt felek kozotti viszonyok és tigyletek elszamoldsa és kozzététele a Szamvitel
torvénnyel Osszhangban, megfelelden tortént, ideértve az ilyen iigyletekkel kapcsolatos
koveteléseket vagy tartozasokat, az  értékesitések, beszerzések, hitelek, atruhdzisok és
pénzatadasok Gsszegét, a lizingszerzédéseket, valamint a szobeli és irasbeli garancidkat

Sor keriilt minden olyan médositésra vagy kézzétételre a pénziigyi kimutatésokban, amelyre
vonatkozdan a pénziigyi kimutatdsok fordulénapja uténi id8szakban bekévetkezett események
miatt a Szamviteli torvény helyesbitést vagy kozzétételt ir el6.

Meggybzédésiink szerint a nem helyesbitett hibas allitisok — amelyeket On a
konyvvizsgalatuk soran feltartak és beazonositottak —, valamint ezek hatdsai sem
onmagukban, sem Osszességiikben nem  lényegesek a peénziigyi kimutatasok egésze
szempontjabol. A nem helyesbitett hibas allitasok listaja, ha voltak ilyen hibék, mellékletként
csatolva van a jelen teljességi nyilatkozathoz.

Elismerjiik felel6sségiinket, hogy a Tarsasag teljesitse az altaldnos forgalmi ad6 bevallassal, a
tirsasagi ado bevallasaval, a munkavallalok személyi jovedelemaddjanak levonasaval, a
tirsadalombiztositasi jarulékokkal, valamint egyéb adékkal és illetékekkel kapcsolatos
kotelezettségeit, tovabba megerdsitjiik, hogy legjobb tudomasunk szerint a mai napig minden
ilyen jellegli bevallast a Tarsasag rendben elkészitett és beadott (ide nem értve az addzassal
kapcsolatban a konyvvizsgilat altal feltart hibéakat, amelyeknek az addhatésiggal valo
utdlagos elszamolasaért és rendezéséért a Tarsasag vezetése felel).

Nincs tudomésunk barminemii egyéb lényeges tartozasrl vagy kovetelésrol, amely jelentdsen
befolydsolna a cégiink pénziigyi helyzetét.

Megfelelden €és teljes korlien kozzétettiik a kiegészité mellékletben azokat az eseményeket
vagy koriilményeket, amelyek Jényeges bizonytalanségot okozva jelentds kétséget vethetnek

fel a Tarsasag véllalkozas folytatasdra valé képességével kapcsolatban, valamint kozzétettiik
ezen események vagy koriilmények kezelésével kapcsolatos jovébeni terveinket

A kovetkezoket megfelelden kozzétettiik a kiegészité mellékletben a Szamviteli torvénnyel
Osszhangban:

0 a Szamviteli trvény altal el8irt, tovabba a Tarsasag vagyoni, penziigyi és jévedelmi
helyzetérdl szol6 megbizhatd és valos kép tulajdonosok, befektetdk és hitelez8k részére
torténd bemutatdsdhoz sziikséges szamszerii adatokat és magyardzatokat;

0 a Tarsasdg szémviteli politikdjanak meghatarozd elemeit és azok targyévi

valtozasat, a véltozas 'éredményl_'e gyakorolt hatasat

o amérlegen kiviili tételeket, azok jellegét, kockazatait.



1. Megerdsitjiik, hogy a Tdrsasig pénziigyi kimutatdsaiban megfelelen keriiltek kimutatdsra az
alabbiak:
0 A Tarsasdg kapcsolt vallalkozas, igazgatd, tisztségvisels vagy egyéb harmadik személy -
ideértve tigyfeleket - nevében tett szobeli garancidi
O Pénzintézetekkel  kotorr  egyenlegkompenzdcios megallapodasok  vagy  egyéb,
készpénzegyenlegeket vagy hitelkeretet korldtozé vagy mds megdllapoddsok.
o Kordbban eladott eszkozbk visszavdsarldsdra vonatkozd megdllapodasok.

Egyéb, a szokdsos iizletmeneten kiviil esé megallapoddsok.

A rendelkezésre bocsdtott informdcié

12.  Megadtuk Onnek az alabbiakat:

0  hozzdférést valamennyi olyan informéciéhoz. amelyek tudomésunk szerint a pénziigyi
kimutatasok elkészitése szempontjabol relevansak, mint példaul a nyilvantartasok,
dokumentumok, valamint egyéb anyagok;
tovabbi informéciokat, amelyeket a kényvx}iz'sgélat céljara kértek t6liink: tovabba -
Korlatlan hozzaférést a gazdalkodo egységnél 1évé olyan személyekhez, akiktd! On
szitkségesnek tartottak kdnyvvizsgélati bizonyiték beszerzését.

[3. Valamennyi tigylet régzitése megtdrtént a szamviteli nyilvantartasokban, és azokat a pénziigyi
kimutatasok tartalmazzék. A pénziigyi kimutatdsokban nincsenek Jjelent6s tévedések és nem
keriiltek jelentds tételek sem kihagyésra. A pénziigyi kimutatasok minden olyan informaciot
tartalmaznak,‘amelyek} a Tarsasag pénziigyi, vagyoni és jovedelmi helyzetének megbizhato és
valos bemutatasdhoz sziikségesek a Szamviteli torvény szerint, valamint tartalmazzak azokat a
bemutatandé informédciokat, amelyeket a Tarsasigra vonatkozd térvények és jogszabalyok
eldirnak. .

14. Abelsd ellendrzést érintéen minden tudomésunkra jutott hianyossagrol tajékoztattuk Onet.

15, Kozoltik Onnel azon kockézat altalunk valé felmérésének az eredményeit, hogy a pénziigyi
kimutatasok csalas kovetkeztében Iényeges hibas allitasokat tartalmazhatnak.

16. Kozoltik Onnel a Térsasagot érinté, az alabbiakban felsoroltak részvételével elkdvetett
csalassal vagy vélt csalassal kapcsolatos valamennyi informéciot, amelyré!l tudomésunk van:

o vezetés,
0 abelsé kontrollban fontos szerepet jatsz6 munkatarsak, vagy
0 masok, akik esetében a csaldsnak lényeges hatasa lehetett a pénziigyi kimutatasokra.

17. Kozoltiink Onnel minden a Tarsasag pénziigyi kimutatdsait érintd, munkavallalok, koribbi
munkavallalok, elemzOk, szabalyozok vagy masok 4ltal tett, csaldsra vagy vélt csaldsra
vonatkoz allitassal kapcsolatos informacidt.



18. Kozoltink Onnel minden ismert Jjogszabalyi és szabalyozasi meg nem felelést vagy vélt meg
nem felelést, amelynek hatasait figyelembe kellene venni pénziigyi kimutatdsok elkészitésekor
‘vagy a pénziigyi kimutatdsokban nyilvédnosségra kellene hozni, vagy amely varhat6 veszteség
alapja lehetne, Felettes szervekté] nem érkezett olyan visszajelzés, amely szerint pénziigyi
szamviteli beszdmolasi gyakorlatunk nem lenne megfeleld, vagy olyan hidnyossigok
mutatkoznanak benne, amelyek jelentds hatdssal lehetnének a pénziigyi kimutatdsokra. A
Tarsasadg minden szempontbol teljesitette azon szerzddéses megéallapodasait, amelyek nem-
teljesnes esetén jelentSs hatdssal lennének a pénziigyi kimutatisokra

19. Kozolik Onnel a gazdalkodd egység kapcsolt feleinck azonositd adatait, valamint
mindazokat a kapcsolt felek kozti viszonyokat gs ligyleteket, amelyekr6l tudomasunk van. A
szamviteli nyilvantartds, ami a pénziigyi informéacié alapja, pontosan és megbizhatéan,
megfelelo részletességgel tiikrozi a Tarsasdg kapesolt felekkel megvalosult ligyleteit.

20. A 2019. 12. 31-i pénziigyi kimutatésok tartalmazzdk a Térsasag sszes olyan készpénz és
bankszamla egyenlegét, valamint minden egyéb ingatlanat és vagyonat, amelyrd] tudomasunk
van. A Térsasidg megfelelé jogcimmel rendelkezik a tulajdonaban 1évd Gsszes eszkozre, és
nincsenek olyan jelentds kovetkezményekkel jaro jelzalogok, biztositékok vagy egyéb
terhelések a Tarsasag egyetlen eszkdzén sem, amelyek nie lennének bemutatva a pénziigyi
kimutatasokban vagy a kiegészit§ mellékletben.

21. Nincsenek a T4rsasaggal szemben olyan nem érvényesitett igények, amelyek Tarsasagunk j jogi
képviselojének véleménye szerint érvényesithetdk lennének.

22. Nines olyan terviink vagy szdndékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra, és amely
lényegesen befolydsolna eszkézeink és forrdsaink besorolasat vagy konyv szerinti értékét. -

23. Nem meriltek fel olyan jelentds kérdések, amelyek sziikségessé tennék az eléz8 idBszaki
hibék komgalasanak kiilon (harmadik) oszlopban trténd megjelemteSet a targyid6szaki
pénziigyi kimutatasokban.

24. A Tarsasag vezetésének, illetve az irdnyitassal megbizott személyeknek nincs tudomasa olyan
eseményekrol, amelyek a Pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérol és
megakadalyozasarol szolé hatdlyos torvényben meghatarozott visszaélések fogalmat
kimeritenék.

25. Jelen nyilatkozat megtételének iddpontjaig nem jutott tudoméasunkra semmiféle olyan iigy
vagy eset, amely jelentds hatdssal lehetne 'a 2019. 12. 31-én zarult iizleti évre vonatkozd
pénziigyi kimutatdsokra és az azokkal kapcsolatban kozzétett informacidkra. Nincs
ismeretiink olyan tényrél, amely Iényeges, kedvezd vagy kedvezétlen, valtozast idézett vagy
idézhet elé a Tarsasag pénziigyi helyzetében vagy tevékenysége eredményében.
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A Szombathelyi Képzékozpont Kft. tulajdonosanak

Vélemény

Elvégeztem a Szombathelyi Képzé Kozpont Kft. (,a Tarsasag™) 2019. évi egyszeriisitett éves beszdmoldjanak
konyvvizsgalatat, amely egyszerlisitett éves beszamol6 a 2019. december 31-i fordulénapra készitett mérlegbsl —
melyben az eszkdzok és forrasok egyezé vegosszege 79.311 E Ft, az adozott eredmény 0 E Ft -, és az ugyanezen
id8ponttal végz6d6 iizleti évre vonatkozé eredménykimutatasbél, valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek
Osszefoglalasat is tartalmazo kiegészité mellékletbdl 4ll.

Véleményem szerint a mellékelt egyszeriisitett éves beszamold megbizhaté és valés képet ad a Tarsasag
2019. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérsl, valamint az ezen idéponttal végz6do lizleti évre
vonatkozé jévedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a szdmvitelrsl sz616 2000. évi C. torvénnyel ¢sszhangban
(a tovabbiakban: ,,szamviteli térvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal dsszhangban és a kdnyvvizsgélatra vonatkozo —
Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam végre. Ezen standardok értelmében
fennallé feleldsségem bovebb lefrasat jelentésem ,,4 konyvvizsgalé egyszeriisitett éves beszamold komywizsgdlatdért
valo felelSssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlen vagyok a tarsasagtél a vonatkozé, Magyarorszagon hatélyos jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgaléi
Kamara ,, A kdnyvvizsgal6i hivatds magatartdsi (etikai) szabalyairol és a fegyelmi eljarasrol szl szabélyzata”-ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai Standardok Testillete 4ltal kiadott
~Konyvvizsgalok Etikai Koédexe”™-ben (az IESBA Kédex-ben) foglaltak szerint, és megfelelek az ugyanezen
normakban szerepld tovabbi etikai el6irasoknak is.

Meggybéz6désem, hogy az éltalam megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfeleld alapot nyjt
véleményembhez,

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek feleldssége az egyszeriisitett éves beszamol6ért

A vezetés felel6s az egyszertisitett ¢ves beszamolénak a szamviteli térvénnyel Osszhangban torténd és a valés bemutatas
kovetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsd kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart
ahhoz, hogy lehetévé valjon az akér csalasbol, akar hibabol ereds lényeges hibas 4llitastél mentes egyszerlisitett éves
beszamolo elkészitése.

Az egyszerlisitett éves beszdmolo elkészitése sordn a vezetés felel6s azért, hogy felmérje a Téarsasagnak a vallalkozas
folytatisara valé képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kozzétegye a vallalkozas folytatasdval kapcsolatos
informaciokat, valamint a vezetés felel a véllalkozds folytatasanak elvén alapulo ngszerﬁsitett éves beszamolo
Osszeallitasaért. A vezetésnek a véllalkozas folytatasanak elvébél kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését
eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé tényezd, koriilmény
nem all fenn.

Az iranyitdssal megbizott személyek felelések a Tarsasag pénziigyi beszamolasi folyamatanak feliigyeletéért.



A konyvvizsgal6 egyszeriisitett éves beszamolo konyvvizsgalataért valo feleléssége

A kényvvizsgélat sordn célom kelld bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az egyszerUsitett éves beszamol6 egesze nem
tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményemet
tartalmazé fliggetlen konyvvizsgaloi jelentést bocsassak ki. A kellé bizonyossdg magas foku bizonyossag, de nem
garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal osszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig
feltarja az egyébkeént létez lényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabol, és 1ényegesnek
minésiilnek, ha ésszerii lehet az a varakozas, hogy ezek onmagukban vagy egyilttesen befolyasolhatjék a felhasznélok
adott egyszerisitett éves beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgélat egésze sordn szakmai megitélést alkalmazok és
szakmai szkepticizmust tartok fenn. ’

Tovabba:

e Azonositom és felmérem az egyszeriisitett éves beszdmol6 akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas
allitasainak a kockazatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgdlati
eljarasokat, valamint elegendd ¢és megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a véleményem
megalapozaséhoz. A csalasbol eredd lényeges hibas allitas fel nem tarasanak a kockédzata nagyobb, mint a hibabol
ereddé, mivel a csalds magaban foglalhat dsszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyésokat, téves nyilatkozatokat,
vagy a bels6 kontroll feliilirasat. '

e  Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsd kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgélati eljarasokat tervezzek meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem azért, hogy
a Tarsasag belsd kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan véleményt nyilvanitsak.

e  Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldséget &s a vezetés altal készitett szdmviteli
becslések és kapcsolédo kozzétételek ésszertiséget.

o Kovetkeztetést vonok le arrél, hogy helyénvalo-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatasanak elvén alapuld
egyszerlisitett éves beszamol6 dsszeéllitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arr6l, hogy
fennall-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelents kétséget
vethetnek fel a Térsasag vallalkozas folytatdséra valo képességét illetden. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonom
le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésemben fel kell hivnom a figyelmet az
egyszeriisitett éves beszdmoloban 1évd kapcsolédd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleloek, mindsitenem kell véleményemet. Kovetkeztetéseim a fliggetlen konyvvizsgaléi jelentésem datumaig
megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt,
hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

e  FErtékelem az egyszerisitett éves beszamolo atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészitd
mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszerlisitett éves beszamoloban teljestil-e az
alapul szolgalo tigyletek és események valds bemutatéasa.

e Az irényitassal megbizott személyek tudomasara hozom - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgalat tervezett
hatokorét és litemezését, a konyvvizsgélat jelentos megallapitasait, beleértve a Tarsasag 4ltal alkalmazott belsd
kontrollnak a kényvvizsgalatom soran altalam azonositott jelentés hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Szombathely, 2019. dprilis 24.
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Szombathelyi Képz6 Kozpont Kézhaszni Nonprofit Kft

JEGYZOKONYV
Feliigyeld Bizottsdg iilésérdl

Az iilés helyszine: a Szombathelyi Képz6 Kozpont kft. székhelye, 9700 Szombathely,
Akacs M. u 8-10.

IdSpontja: 2020. aprilis 28. (kedd) 9.00 6ra

Jelen vannak:

Dr. Lészl6 Gy6z6 a Feltigyel6 Bizottsag elnske
Rettegi Attila a Feltigyel6 Bizottsag tagja
Dabasi Ménika a Feliigyel6 Bizottsag tagja
Ké&vesdi Anita konyvvizsgal6

Balint Andrés tigyvezet6

Té6th Arpadné kényvels

Hetényi Andrea jegyz6konyvvezet6

Balint Andrds a Szombathelyi Képzé Kozpont kft tgyvezetSje koszontotte a
feligyel6bizottsdgot, valamint a tirsasag konyvvizsgal6jat, és atadta a szét Dr.
Laszl6 Gy6zonek a feltigyel6bizottsag elndkének. A Feliigyels Bizottsag elndke
megéllapitotta a hatarozatképességet.

Jegyz6konyv vezettjének Hetényi Andrest, a jegyz6konyv hitelesitésére pedig
Dabasi Mo6nikét és Téth Arpadnét kérte fel.

Dr. Laszl6 Gyo6z6 ismertette a napirendi pontokat, majd kérdeést tett fel az esetleges
kiegészitésekkel kapcsolatban. A feliigyelsbizottsag tagjainak egyéb napirend
targyalaséra vonatkoz6 kiegészitése nem volt.

Napirendi pontok:

1. Javaslat a Tarsasag 2019. évi beszamol6janak megtargyaldsara és elfogadassra
2. Egyebek

A Szombathelyi Képz6 Kozpont kft Feliigyels Bizottséga a napirendi pontokat 3 igen
szavazattal egyhanguan elfogadta.



1. napirendi pont: Javaslat a Tarsasag 2019. évi beszdmol6janak megtargyalésara és
elfogadéséra

Az ligyvezet6 tajékoztatta a felligyel6 bizottsagot, hogy 2020. maércius 31. napjan
benytjtotta Szombathely Megyei Jogta Varos felé a 2019. évi 21.000.000 Ft &sszegt
tulajdonosi tdmogatas elszamolasat.

Tajékoztatta tovabba a feliigyel6 bizottsdgot, hogy a Tarsasiag a TOP 6.8.2.-15 sz.
pélyazat terhére 2019. évben elszamolt kozel 55.000.000 Ft tdmogatasi 8sszeget.

Az tigyvezet6 elmondta, hogy a tulajdonosi és a pélyazati timogatas egyiittesen
jarult hozza, hogy a Téarsasagnak 2019. évben likviditasi problémai nem voltak,
gazdélkodasa stabil volt.

Az fiigyvezetd tajékoztatta a feligyel6 bizottsagot a Tarsasag 2019. évi
beszamol6janak legfontosabb adatair6l.

2019. évben az ad6zott eredmény: 0 ezer Ft, mérlegf6osszeg: 79.311 ezer Ft, sajat t6ke:
12.183 ezer Ft volt.

Kovesdi Anita a Tarsasag konyvvizsgal6ja tajékoztatta a feliigyel6 bizottsagot, hogy
munkéjat a torvényi el6irdsok és a Magyar Nemzeti konyvvizsgalati sztenderdekkel
dsszhangban végezte, részérsl kiadasra keriilt a fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentés.

Dr. Laszl6 Gy6z6 a feliigyel6 bizottsag elntke megkoszonte a konyvvizsgal6 és az
tigyvezet6 szobbeli kiegészitését, a Tarsasag 2019. évi beszémol()]ét elfogadasra

javasolta és szavazasra bocséjtotta.

Hatarozat: 3/2020. (IV.28.)

A Feliigyel6 Bizottsag a Szombathelyi Képz6 Kozpont kft 2019. évi beszamol6jat 3
igen szavazattal egyhangaan elfogadta.

2. napirendi pont: Egyebek

Az tigyvezetd elmondta tovabba, hogy a veszélyhelyzetre tekintettel csak tigyeleti
rendszerben tartézkodnak a kft székhelyén, a partnerségi koordinaci6 és a
mentoralasi tevékenység home office munkavégzés keretében elektronikusan és
telefonon torténik.



A programban elért eredmények:

Felkeresett munkaltatok szama: 565

Toborzott tigyfelek szama: 645

Munkaeré-piaci szolgéltatasban résztvevs tigyfelek szama: 845
Képzésbe bevont tigyfelek szama: 71

Tamogatott foglalkoztatassal elhelyezett tigyfelek szama: 478
Tamogatést igénybe vev6 munkaltatok szama: 353
Vallalkozéva valas tamogatasa: 106

Osszes iigyfél: 1310

A Szombathelyi Képz6 Kozpont kft a program munkaszervezeteként a jarvanytigyi
helyzet fiiggvényében 2020. évben tovabbi munkaers-piaci igényfelmérést tervez a
térségi munkaltat6k bevonasaval.

A nonprofit kft a véllalkozési bevételeinek novelése érdekében, a jarvanyiigyi helyzet
fuggvényében, 2020. szeptember hénapt6l a munkaers-piac igényeihez igazodva
feln6ttképzési programok megvaldsitasat is tervezi.

Ezutan Dr. Laszl6 Gy6z6 a feltigyel6 bizottsag elnSke megkoszonte a tajékoztatést és

az iilést bezarta.

Szombathely, 2020. 4prilis 28.

................................................

Balint Andras
lugyvezetd

...................................................................

Rettegi Attila Dabasi Ménika
jegyz6konyv hitelesits jegyz6konyv hitelesit6




