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MELLEKLETEK SZOVEGES INDOKLASA
I/1. szama melléklet: 2019. 1. félévi bevételek

2019. év tervei alapjan tsszesen 579.063 eFt bevétellel szamoltunk, melynek 52%-a,
azaz 303.546 eFt teljestilt 2019. I. félévben. Az allami normativ hozzajarulas a
személyes gondoskodast nyujté ellatdsokban, a szocidlis agazati 6sszevont potlék
tdmogatds valamint az ellatdsi szerz6dés szerinti onkormanyzati tamogatas
id6ardnyosan teljestilt.

Tarsasdgunk Szombathely Megyei Jogt Varos Onkorményzataval kotott ellatasi
szerz6dése alapjan jogosult onkormanyzati tamogatasra. Ellatasi szerzédéstink
szerint a Tarsasag kotelezettséget véllal arra, hogy az Alapité6 Okiratban rogzitett
céljainak megfelel6en az ott rogzitettek szerint:
A Szombathely Zanati u. 1., és Kolozsvar u. 27. alatti 6nkormanyzati tulajdont
ingatlanokban:

» 86 fér6helyen hajléktalanok atmeneti szallasat,

» 25 fér6helyen hajléktalanok éjjeli menedékhelyét,

* 40 fér6helyen hajléktalanok nappali melegedéjét, tovabba

* 2 utcai szocialis szolgélatot,

* 26 fér6helyen hajléktalanok otthonat,

* 20 id6szakos fér6helyen hajléktalanok éjjeli menedékhelyét miikodtet.
A Szombathely, 11-es Huszar at 116. szam alatti onkormdnyzati tulajdona
ingatlanban Fogyatékos Embereket Segit6 Szolgaltatdsok Intézményét miikodteti:

* ellatja a Tamogat6 Szolgalat mtikodtetését Szombathelyen,

* 65 fér6helyen mtikodteti az onkormanyzat ellatasi kotelezettségének korébe

tartozo feladatok koziil a fogyatékos emberek nappali szolgalatat.

A Tarsasag bérelt ingatlanokban kiléptet6 lakasokat, a tulajdondban 1év6 lakdsban
pedig kiils¢ intézményi féréhelyet mtikodtet, miikodési engedély alapjan fejlesztd
foglalkoztatast szervez, tovabba kozfoglalkoztatds keretében részt vesz Szombathely
Megyei Jogti Varos kozigazgatasi teriiletén a zoldtertiletek gondozasaban.

Nem tervezett bevételként jelenik meg 1.651 eFt értékben a GDPR feladatok
teljesitéshez nyujtott onkormanyzati tamogatas. A tdmogatas Osszegét az ellatasi
szerz6dés hatarozza meg.



A minimalbér és garantalt bérminimum tamogatas formaja 2019-t6l véltozott. A
140/2019. (VI. 14.) szama Korm. rendelet alapjan 2019. janudr-december hénapokra
a 2019. évi minimélbér és garantalt bérminimum kompenzacidja céljabol kiegészité
tdmogatasra (a tovabbiakban: bérkompenzacié) az a fenntarté jogosult, amelynek a
2019. évre szolgaltatasai utan a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérol
szo6l6 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) alapjan tdmogatést allapitottak
meg. A bérkompenzacié alapja az az ellatotti létszam, férShelyszam, illetve
feladategység, amely utan a jogosultsagi id6északra a fenntarténak a tamogatast
megallapitottak.

Az Emberi Eréforrasok Minisztere a tdmogat6 szolgaltatas és a kozosségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérél szolé 191/2008. (VIL.30.) Korm. rendelet alapjan 2017.
évben é&ltalanos pélydzatot hirdetett fejleszté foglalkoztatast végz6 szolgaltatod
befogaddsara és allami tdAmogatdsara. A pélyazat célja Magyarorszag kozigazgatasi
tertiletén miikodo fejleszt6 foglalkoztatas 2018. januar 1. és 2020. december 31.
kozotti idészakra torténd befogadasa az ellatérendszerbe, tovdbba a befogadott
szolgaltatok miikodésének fenntartdsahoz pénziigyi forras biztositasa. Tarsasagunk
mind a Fogyatékos Embereket Segit6 Szolgaltatasok, mind a Hajléktalan Embereket
Ellat6 Szocialis Intézmények keretében sikeresen palyazott és nyert el tamogatast
2019. évre. A tervezett bevétel id6aranyosan teljestilt az els6 félévben.

A fejleszt6 foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben
foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, kordnak, fizikai és mentalis
allapotanak megfelel6 fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatds biztositdsa utjan, az
egyén felkészitése az 6ndlldé munkavégzésre vagy a nyilt munkaerépiacon torténé
elhelyezkedésre. A fejleszt6 foglalkoztatds az Mt. szerinti hatarozott idejt
munkaviszonyban vagy fejlesztési jogviszonyban torténik. Az Mt. szerinti hatdrozott
ideji munkaviszonyban torténé foglalkoztatds célja az 6néllé munkavégzést segitd
képességek, készségek fenntartasa, fejlesztése, Gj munkafolyamatok megismerése, Gj
szakma elsajatitdsa, az ellatott felkészitése a nyilt munkaerépiacon torténd
munkavégzésre. A fejlesztési jogviszonyban torténé foglalkoztatas célja az ellatott
testi és szellemi képességeinek, valamint a munkavégzéssel dsszefiiggd készségeinek
helyreéllitasa, megérzése és fejlesztése, tovabba az ellatott felkészitése az ©nall6
munkavégzésre. A fejleszt§ foglalkoztatasban intézményi jogviszonyban allo
személyek vehetnek részt. Els6sorban olyan, szocialis kompetenciaik sériilése miatt
megvéltozott munkaképességli emberek szdméra kertilt kialakitasra, akiknek
mindehhez fogyatékossag, egészségkarosodds, addikci6, pszichiatriai betegség,
hajléktalan életmo6d miatti kirekesztettség is tarsul.

A fejleszt6 foglalkoztatas arbevétele a foglalkoztatasban résztvevok altal el6allitott
termékek  értékesitéséb6l valamint bérmunka tevékenységbdl —szarmazik.
Tapasztalataink alapjan egyre nagyobb az érdekl6dés a hatranyos helyzeti emberek
altal eléallitott termékek irant. A varos vasédrain (hasvéti, kardcsonyi, karneval)
rendszeresen jelen vagyunk termékeinkkel, valamint 2017-ben az Urdnia udvarban
megnyitott boltunk is hozzéjarul az arbevétel eléréséhez. Idén répcelaki és budapesti
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vasadrokon 1is értékesitettiik termékeinket. A betervezett &rbevételt 54%-ban
teljesitettiik az els6 félév soran.

Az utcai szocidlis munka tovdbbra is finanszirozasi szerzédés alapjan részesiil
tdmogatasban, a fajlagos tdmogatasi 0sszeget a koltségvetési torvény allapitja meg.
2019. évre vonatkozo6 tamogatési 6sszeg 6.500.000 Ft/szolgalat. Tarsasdgunk két utcai
szocidlis szolgalatot mtikodtet. A feladat teljes mértéki ellatasahoz egyéb forrasokat
is biztositanunk kell, melyek féként palyazati pénzek. Az utcai szocidlis munka
keretében biztositani kell az utcan tartézkoddé hajléktalan személy helyzetének,
életkorilményeinek  figyelemmel — kisérését, sziikség esetén  ellatdsdnak
kezdeményezését, illetve az ellatas biztositasdhoz kapcsolodo intézkedés megtételét.
A szocidl- és nyugdij politikdért felel6s miniszter a -10°C vagy annal alacsonyabb
hémérséklet, tartésan 27°C feletti napi kozéphdémérséklet vagy egyéb idGjarasi
kortilmények esetén a meteorolégiai szolgalat méasodik szintl veszélyjelzése esetén a
regiondlis diszpécserkdozpontokon keresztiil vordos kod figyelmeztetést ad ki,
amelynek ideje alatt a bentlakdsos intézmények - a diszpécserkdzpont el6zetes
jelzése alapjan - a szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyzett ellatasi formajuktol, ellatasi
tertilettiktél és féréhelyszamuktoél fuggetleniil kotelesek az intézménybe érkezd
hajléktalan személynek élete és testi épsége megovasahoz sziikséges mértékben a
pihenés, télen a melegedés lehet6ségét biztositani. Az ellatas ideje alatt intézményi
jogviszony nem jon létre. A szocial- és nyugdijpolitikaért felel6s miniszter a Szocidlis
Agazati Portalon a voros kod ideje alatt alkalmazandé eljarasrendet tesz kozzé. A
tdmogatasbol szarmazo bevétel id6aranyosan teljestilt az els6 félévben.

Az utcai szocialis szolgalat fejlesztésére 2018. évben kiirt, és megnyert palyazat az
els6 félévben megvalodsult, a tervezett bevétel 100%-ban teljestilt.

2019. évben futd/lezarult kozfoglalkoztatasi programjaink az alabbiak:

* 2018. év elején sikeresen palyaztunk az orszagos hajléktalan kozfoglalkoztatasi
program folytatadsara, melynek megvalositdsa 2019. évre is athuzodott. A
program induldsa 2018.03.01. A programban a kordbbi projektekben szerzett
tapasztalatokat vettiik figyelembe és a beszerzett eszkozoket hasznositva
alakitottuk ki a munkakoroket és a feladatokat. A kozfoglalkoztatas keretében
a varosi kozfeladatok koziil tovabbra is szerepel a koztéri parkok és
zoldtertiletek tisztitdsa, tiresen all6 onkormanyzati tulajdonok gondozasa; a
varos belteriiletén 1évé csapadék és vizelvezet6 arkok tisztitdsa; a
tevékenységkorben keletkez6 és adomanyként kapott fa feldolgozasa és ttizel6
anyagként szocialis alapon torténé kiosztasa; a szocidlis intézményben,
kiléptet6 lakasokban végzett karbantartdsi munka; intézményi mosoda
tizemeltetés; a hajléktalan szall6 tizemeltetésében 1év6 egészségligyi részlegen
szakapolok segitségével segédapolasi feladatok elvégzése. A programban a 6
hangsalyt a korabban megkezdett és fenntartott munkdkon felil az
intézményi és gépkarbantartasi rész erdsitése kapta. A korabbi és jelen
programok sordn beszerzett eszk6zok és gépek, tovabbé az intézmény koriili
folyamatosan jelentkez6 javitdsi munkdk ellatdsira egy bels6 javito,
karbantart6 miihelyt alakitottunk ki, melyhez sziikséges eszkozoket a
program keretében szereztiik be. A tapasztalat azt mutatja, hogy a
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kozfoglalkoztatottak segitségével a karbantartasi feladatok ellatdsanal jelent6s
koltségecsokkenés érhet6 el, mivel korabban ezeknek a feladatoknak az
ellatdsdhoz kiils6 vallalkoz6 bevondsara volt sziikség. Jelenleg a
kozfoglalkoztatottak munkavezet6 (nem kozfoglalkoztatott) iranyitasaval és
teltigyeletével a villanyszerelési és gazszerelési munkakon kivil szinte
mindent el tudnak végezni. [gy a kozfoglalkoztaténak csak az anyagkoltséget
kell megfinansziroznia. A program folytatasdra 2019. év elején sikeresen
palyaztunk, igy 2019.03.01-2020.02.28-ig tud a program tovabbfolytatédni.
2018. év elején sikeresen péalyaztunk az innovativ kozfoglalkoztatasi program
folytatasara, melynek megvalositdsa szintén athtzodott a 2019-es évre. A
programban az egészségi allapotuk miatt fokozottan hatranyos helyzett
emberek részére kindltunk az el6z6 programok tapasztalataira épitve és azt
tovabb fejlesztve tobb tertiletet érint6, kozfoglalkoztatas keretében miikodé
foglalkoztatasi formédkat. A programterv az eddigi papir brikettaldsi
tevékenységen feliil kiegésziilt asztalos és varrodai feladatok ellatasaval is. A
kozfoglalkoztatottak mindhdrom teriileten a képességeiknek megfeleld
munkat végezhetnek, emellett viszont folyamatosan értéket termelnek a varos
lakossadgéanak, a hatranyos helyzetti embereknek, a szocidlis ellatérendszernek
és a helyi kozfoglalkoztatdsi programoknak. A program koézéppontjaban
tovabbra is a papir hulladék felhaszndldsaval tiizelésre alkalmas brikett
készitése 4llt. Tarsasdgunk 2017. évben a kozfoglalkoztatottak bevondasaval
kialakitott egy ajandékiizletet, melyben a tarsasdg egyéb foglalkoztatasi
formaiban dolgoz6 hajléktalan munkavéllalok 4&ltal készitett termékei
kertilnek értékesitésre. Az tizletben a visszajelzések alapjan sziikség lenne
mindségi és mennyiségi fejlesztésekre. Programunk asztalosipari szegmense
erre a sziikségletre kivant reagalni a kordbban miikodé asztalosmiihely
fejlesztésével. A helyi kulturdlis értékek megorzését is tdmogaté kreativ
mtihely dolgozéi ajandéktargyakat készitenek az asztalosmihely
tapasztalatainak és adottsdgainak felhasznalasaval. A befolyt bevételt
visszaforgatjuk tovabbi fejlesztésekre, a kozfoglalkoztatasi program olyan
koltségeire, amelyek szorosan Osszefiliggenek a tevékenységgel, de a
pélyazatban mér nem elszdmolhatok. Az ajandéktargyak diszitése lehetéséget
ad a munka jellegét tekintve a n6k szamara is a hagyomanyosan koztisztasagi,
takaritasi feladaton kiviili személyre szabott kreativ munkakor betoltésére. A
kozfoglalkoztatottak munkaruhédzatdnak, a szocidlis intézményben 1évé
textilidk, a hajléktalan emberek részére érkez6 adoméanyruhdk javitdsa és
passzitdsa szakmunkat igényel. A programban varrémunkasok kertltek
bevonasra. A varrasi, javitdsi munkalatok a tarsasdg és a hatranyos helyzett
emberek részére egyarant értékesek, koltségcsokkenést eredményeztek. A
program folytatasara 2019. év elején sikeresen palyaztunk, igy a program
2020.02.28-ig tovabbfolytatédik. Jelen programterviinkben a mithelyben
korabbi tevékenységek és a folyamatos termékfejlesztés mellett a gyartasi
hatékonysag novelése, a piacképes termékmegjelenités kialakitdsa kapja a f6
szerepet. A mult évi tapasztalatokra épitve az ajandéktermék csomagolast
fejleszteni sziikséges, hiszen ez az eladhatosdgot is befolyasolja.
Programunkba egy csomagologépet épitettiink be, amely megfelel6 betanitast
kovetSen a célcsoport altal biztonsagosan tizemeltethetd.
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Az egyedi gyartas hatékonysidgéanak fejlesztésére egy a gravirozogépet
megfelel6 médon kiszolgald szamitogépet terveztink, amelyet az tgyviteli
munkatars munkakorti kozfoglalkoztatott kezel. A program egy olyan
munkakorrel béviilt, amely megfelel6 munkatapasztalatot nytjt a célcsoport
részére a termel6 szektorba torténé elhelyezkedés el6segitésére.

 2018. évben tdmogatasokat nyertiink el hosszabb  id6tartama
kozfoglalkoztatasdra, melyek szintén 2019.02.28-4n zarultak. Ezen egyéb
hosszabb idétartama kozfoglalkoztatasi programok folytatdsara is sikeres
kérelmet adtunk be, igy azok 2019. évben folytatédnak.

A kozfoglalkoztatas arbevétele sor a kozfoglalkoztatottak altal végzett kozfeladat
ellatdsara iranyuld szolgéltatdsok kiszamlazasabol szarmazé bevételeket jelenti.
Mivel térsasdgunk nem nyereség és profitorientdlt, a kiszdmlazott Osszeg a
tdimogatassal nem fedezett koltségeinket tartalmazhatjdk (pl. tizemanyag,
munkaruha, védéital stb.). A betervezett arbevételt az els¢ félév soran jelentSsen
talteljesitettiik.

Nem tervezett bevételként jelenik meg a Vas Megyei Kormanyhivatal egyéb
bértamogatasa, melynek oka, hogy az tizleti terv elkészitését kovetSen tSbb
munkavallal6 bér és jarulék koltségeihez tudtunk tdmogatast igényelni.

A Fogyatékos Személyek Esélyegyenl6ségéért Kozhasznt Nonprofit Kft. altal
meghirdetett palydzaton 2018. évben ismételten tdmogatast nyertiink el a
~Fogyatékos személyek helyi, regiondlis és orszagos szervezeteinek miikodési és
szakmai programjainak tadmogatdsa” cimt FOF2018 azonositészamu palyazati
programon. A program megvalodsitasa 2019. évre athtuzodott.

A Fogyatékos Személyek Esélyegyenl6ségéért Kozhaszntt Nonprofit Kft. altal 2018.
els6 félévben meghirdetett és megnyert OS2018/1 szamu palyazat megvaldsitasat a
tavalyi év sordn 2019. marcius 31-ig meghosszabbitottdk. A pélyazat fogyatékos
emberek otthondban nydjtott elldtast jelent otthoni feltigyelet és Kkisérés
biztositasaval. Idén sikeresen péalyazatunk a program folytatdsara.

Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar 4ltal finanszirozott hajléktalanok
haziorvosi rendel6jének tamogatasa id6aranyosan teljestilt.

Téarsasagunk 2017. évben konzorciumi partnerként sikeresen palyazott az EFOP-
1.2.9-17 azonositészdma ,NO6k a csalddban és a munkahelyen” cim@ palyazati
programra, melyben egy f6 munkavallaléonk tandcsadast biztosit n6i foglalkoztatas
témaban, tovabba munkaerd-piaci mentoralast végez a hatranyos helyzetli néi
célcsoport szamara. A tAmogatas id6ardnyosan teljestilt.

EFOP-1.1.4 azonositészdmu, Els6ként Lakhatds cim(i palyazat. A projekt altaldnos
célja az utcdn él6k szdmdnak csokkentése, az utcdn, kozteriileten él6 emberek
tarsadalmi integracidjanak el6segitése foglalkoztathatésdaguk  fejlesztésével,
foglalkoztatasi esélyeik novelésével, 6nallo életviteliik erdsitésével, 6nallé lakhatasuk

koltségeinek tamogatasaval, a foglalkoztatas és a lakhatas elérését és megtartasat
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segit6 szocialis munkaval. Az Els6ként lakhatas szemlélet alapelvének megfelel6en a
projekt keretében a lakhatas biztositdsa a célcsoporttagokkal végzett szakmai munka
kiindulépontja, nem pedig annak eredménye.

A sziikségletfelmérés eredményeit felhaszndlva a projekt 24 honapja alatt az utcan
élok eltérs élethelyzetét és sziikségleteit figyelembe véve olyan szolgaltatasokat,
tdmogatasokat biztositunk, amelyek hozzdjarulnak a célcsoporttagok szélséséges
helyzetének mihamarabbi normalizalashoz és a tovabblépési lehet6ségek
meghatarozasahoz.

A célcsoport bevonasdnak modszereit a célcsoport sajatossdgaihoz igazitottuk. A
toborzds sordn a célcsoport szamara konnyen értheté plakatokat és szérélapokat
készitettiink, az utcai szocidlis munkasok személyesen keresték fel az utcan él6
hajléktalan személyeket, tajékoztattak a potencidlis célcsoporttagokat a programrol.
A programra jelentkez6k 4&llapotfelmérése soran fontosnak tartottuk, hogy
informécidkat szerezziink a célcsoporttagok fizikai és mentalis allapotardl (szervi
megbetegedések, szenvedélybetegségek, pszichidtriai megbetegedések), szocialis
helyzetér6l (a hajléktalanna valds kortilményei, id6tartama, csaladi kortilmények,
kapcsolatok, jovedelmi helyzet, korabbi lakhatdsi tapasztalatok, adossagok,
tisztazatlan jogi tigyek, a projektben val6 részvételt befolyasol6 egyéb kortilmények
feltardsa) és munkaer6-piaci  helyzetér6l  (iskolai  végzettség,  korabbi
munkatapasztalatok, hobbi, munkakeresésben szerzett kordbbi tapasztalatok,
képzési igény). Az allapotfelmérést végz6 szakmai team a sziirési folyamat végén
személyre szabott diagnoézist allitott fel, ez alapjan tortént meg a kivélasztas. A
bevont személyekkel foly6 szakmai munka alapja az egyéni fejlesztési terv, amiben
az egyén Adllapotdhoz igazitva kertilnek meghatdrozasra a szolgéltatdsok,
tdmogatasok. A fejlesztések megvaldsitdsdért a multidiszciplinaris team felel
(szocialis munkas, pszicholégus, pszichiater, orvos, apol6, jogasz,
miivészetterapeuta, pedagogus, lakhatasi és foglalkoztatasi referens). 24 f6nek, akik a
hajléktalan ellatassal szemben bizalmatlanok, de a sziikségletfelmérés eredményei
alapjan motivaltak az egytittmtikodésre, 6nallé lakhatdsuk megteremtése érdekében
a hajléktalan ellatds lépcstzetes rendszerét kihagyva, kozvetleniil biztositjuk az
onallo6 lakhatds lehet6ségét (albérlet), legalabb 20 hénapon keresztiil torténd lakhatasi
tdmogatas, a lakhatés feltételeinek megteremtése (butorzat, haztartasi eszkozok) és
intenziv segitségnyujtds mellett (lakasban végzett szocidlis munka, krizistigyelet). A
célcsoport azon tagjai részére (6 £6), akik a sziikségletfelmérés, illetve a diagnoézis
eredménye alapjan 6nall6 életvitelre nem képesek, egészségi allapotuk, életkoruk
miatt specidlis ellatast igényelnek, intézményi elhelyezést és &llapotuknak megfelel6
specialis szolgaltatdsokat, csoportfoglalkozast biztositunk. A célcsoporttagok
allapotanak normalizaldsa, a lakhatds megtartdsa és a foglalkoztatas javitasa
érdekében allapotjavité szolgaltatdsokat (gyogyszer, szemiiveg, fogpoétlas, fodrész,
alapvet6 ruhézat, egytittmiikodést Osztonzé juttatasként élelmiszer), egyéni- és
csoportos terapidkat (pszichologus, addiktoloégus - pszichidter) nydjtunk. Az aktiv
kortt munkanélkiili célcsoporttagok foglalkoztathatésaganak javitdsa érdekében
munkatapasztalat szerzés lehet6ségét biztositjuk (6nkéntes munka, egyszerisitett
foglalkoztatas). 12 {6 alacsony iskolai végzettségli célcsoporttag részére 6 hénapon
keresztiil OKJ-s takaritd6 képzést szerveziink, a képzés id6tartama alatt
felzarkoztatast biztositunk. A lakasban élés stabilizalasa, illetve a munkavallaloi
szerep  kialakitdsa, @ a  munkahelykeresés  és  megtartds  érdekében
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csoportfoglalkozédsokat terveziink. A projekt keretében kialakitdsra kertil¢ kozosségi
térben miikodtetjiik a szamitégépes, illetve a miivészetterdpids csoportot, ahol
szabadid6s programok szervezésére is lehet6ség lesz. A miivészetterapids csoport
alkotasaibdl a projekt végén egy helyi kavézoban kiallitast szerveziink, ahol a projekt
résztvevdi is bemutatkozhatnak. A projekt szakmai megvaldsitéinak a projekt
kezdetekor felkészitést szerveziink (Els6ként lakhatds), a megvalositds id6tartama
alatt pedig havi rendszerességgel szuperviziét. A célcsoport tarsadalmi

c 20z

egytttmiikodési hal6zatot. A palyazat 2020.06.30-ig tart.

Tarsasagunk konzorciumi partnerként vett részt a TOP-6.9.1-15-SH1-2016-00001
szamt, ,Tarsadalmi egytittmtikodést eldsegits komplex programok az Operint
varosrészen” cimi palyazati programon. A program keretében biztositott szocialis
munka célja volt az akcioteriileten él6 hatrdnyos helyzetli csalddok részére
folyamatosan elérhet6 tigyfélszolgalati iroda miikodtetése, aminek célja a kiilonboz6
szolgaltatdsokhoz val6é hozzéférés javitdsa, tgyintézés elGsegitése. A szocidlis
informécié nyujtds mellett kiemelt hangsualyt helyeztiink a foglalkoztatasi helyzet
javitaséara is a célcsoport korében. A szocidlis munkasok legfébb feladata a csaladok
foglakoztatasi, munkaerd-piaci helyzetének feltérképezése, egyéni fejlesztési tervek
készitése, megvaldsitdsa és folyamatos feltilvizsgalata volt. Az egyéni esetkezelés
mellett a program célja volt az akciéteriileten olyan ifjusagi klub kialakitasa és
miikodtetése, ami lehet6séget biztosit a fiatalok szamara a szabadid6é hasznos
eltoltésére, illetve specidlis problémainak kezelésére, sziikség esetén iskolai
tfelzarkoztatasra, korrepetaldsra. A program id6tartama alatt az akcidtertilet
lakossdgénak tarsadalmi integracidjat segité programokat, kozosségi akcidkat is
szerveztiink. A palyazat 2019. majus 31-én zérult, a tervezett bevétel 98%-ban
teljestilt.

Téarsasagunk 2018. év végén ismételten nyert a Hajléktalanokért Kozalapitvany altal
kiirt hajléktalan emberek ellatasat tamogaté palyazati programokon. A tarsasag
2018. évben nyolc sikeres palyazatot adott be, melybdl hét megvalésitasa 2019. évre is
athazodott:
* befogad¢ széllashelyek tAmogatasa,
* hajléktalan emberek részére onkéntes akciok szervezése,
* 4 f6 kozteriileten vagy széllasson él6 személy lakhatasi koltségének
tamogatasa,
* betegszoba mitikodtetésének tdimogatasa, gyogyszer, kotszer tamogatésa,
» krizisaut6 szolgaltatas miikodtetése Vas megyében a téli id6szakban,
* kozteriileten él6k befogaddsahoz és intézményi ellatdsahoz sziikséges
fejlesztések tamogatasa,
* nappali meleged6k meghosszabbitott nyitva tartdsanak tdimogatasa
A tervezett bevétel 74%-ban teljestilt az els6 félév soran.

A téritési dij bevételek az dtmeneti szalléért, a hajléktalanok otthondért, a tAmogaté

szolgéltatds igénybevételéért és a fogyatékos személyek nappali ellatdsaért fizetendd
téritési dijakat tartalmazzak. Ezen feliil a sor tartalmazza a hajléktalan kiléptetd
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lakdsok (a hajléktalan szallérél kikertlé személyek elhelyezésére szolgalo
onkormanyzati bérlakdsok) rezsikoltségének tovabbszamlazasabol szarmazo
bevételeket is. A kiléptetd lakasokba olyan személyeket helyeziink el, akik jovedelmi
helyzetiiknél fogva képesek a lakas rezsi, illetve egyéb koltségeit fedezni.
Utégondozas keretében segitséget kapnak a szocidlis munkasoktél a
pénzgazdalkodasukhoz. A kiléptetd lakdsok esetében hatralék nem keletkezhet. A
téritési dijak Osszege az ellatottak jovedelmi helyzetétdl fiiggéen valtozik.

Villalkozéi bevételek kozott terveztiik az Operint uti telephelytinksn 16v6 ingatlan
egy részének az Uj Nemzedék Kozpont Nonprofit Kft. részére torténs bérbeadasabol
szarmaz6 arbevételt. Az els6 félév soran az egyéb vallalkozasi tevékenységbdl
szarmazo bevételiinknek koszonhetSen a tervezett arbevételt 65%-ban teljesitettiik.

A kiilonféle egyéb bevételek tartalmazzdk a cégtelefonok magancéla hasznalatanak
tovabbszamlazasabol szarmazd bevételeket, a kovetelésekre visszairt értékvesztés
Osszegét, valamint a biztosit6 altal fizetett kartéritéseket.

Az iddbeli elhatarolasok feloldasabol szarmazé bevétel nem 2019. évben befoly6
bevételeket jelent, hanem a korabbi évek fejlesztési célra kapott pénzeszkozeibdl
megvasarolt eszkozok targyévi értékcsokkenésének megfeleld 6sszegét tartalmazza.

I/2. szama melléklet: 2019. 1. félévi eredmények

A melléklet tartalmazza a 2018. évi tényleges, a 2019. évi tervezett, valamint a 2019. L.
télévi tényleges koltségeket és raforditasokat feladatonkénti bontasban. A tarsasag
tizemi, tizleti tevékenységének eredménye 2019. 1. félévben kedvezébben alakult a
tervezetthez képest. A pozitiv eredmény vallalkozasi tevékenységiinkbdl szarmazik.

A mellékletben bemutatott koltségek Osszehasonlitasa az el6z6 évhez viszonyitva
nem realis, ugyanis a terv és bazis adatokat befolyasoljdk az elnyert péalyazatok, a
kozfoglalkoztatas, szocidlis foglalkoztatds, amelyek évente valtozéak és més-mas
koltséget érintenek.

A személyi jellegti kifizetések Osszege:
* amunkdéba jaras koltségtéritésének 0sszegét,
* apalyazatokbdl finanszirozott reprezentécios koltségek tsszegeit,
* az els6 félév soran Kkifizetésre kertilt betegszabadsagok és tappénz
hozzajarulasok Osszegeit valamint,
* a szocidlis foglalkoztatasrol sz6l6 palyazatban szereplé fejlesztési
foglalkoztatasi dijak 0sszegét tartalmazza.

Téarsasagunk béren kiviili juttatdst (étkezési utalvany, iskolakezdési tamogatas,
tidilési hozzdjarulas stb.) az els6 félév soran nem biztositott a munkavallalok
részére.

A felosztott bevételek és egyéb kozvetett koltségek koltségvetési sor tartalmazza a
kozponti irdnyitds (ligyvezetés, iranyitas, gazdasagi részleg, informatika, tigyvéd,
konyvvizsgalo, feltigyeld bizottsag stb.) 6sszes koltségét.
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I/3. szamt melléklet: 2019. I. félévi vagyonnovekmények

A melléket a tarsasag 2019. 1. félévi vagyonnovekedéseit tartalmazza a felhasznalt
pénzforrasok alapjan.

2019. 1. félévi beruhazasok forrasok szerint

Beruhazasok 6sszesen 3.668 e Ft
Ebbol:

palyéazatbol 2.810 eFt
arbevételbdl

eredménytartalékbol 858 eFt

A vagyonnovekmények tartalmazzak az EFOP-1.1.4 Els6ként lakhatas palyazat, a
Hajléktalanokért Kozalapitvdny palyazati programjai, a kozfoglalkoztatasi
programok keretében torténé eszkozbeszerzéseket, valamint a fogyatékos és
hajléktalan ellatas, a foglalkoztatas és kozponti irdnyitas eszkozbeszerzéseit.

I/4. szama mellékelt: 2019. 1. félévi létszam és béradatok

2019. évben az atlagos statisztikai dllomanyi létszamot 137 fére terveztiik. Ebbdl:
* 17 16 fejleszt6 foglalkoztatdsban résztveve,
* 2,75 f6 megvéltozott munkaképességli munkavallalo,
* 43,98 {6 kozfoglalkoztatott,
* 2 {6 a pélyazatok keretében foglalkoztatott személy (szerz6désiik a palyazat
lezarasaval megsziinik),
* és71,27 {6 a tarsasag féallast alkalmazasaban 4ll6 munkavallalo.

Ez els6 félévi atlagos statisztikai létszdm 138 £6, melybdl:
* 18 16 fejleszt6-felkészits foglalkoztatasban résztvevd,
* 2,75 f6 megvaltozott munkaképességli munkavallalo,
* 47,98 £6 kozfoglalkoztatott,
* 2f{6 pélyazatok keretében foglalkoztatott személy,
* és67,27 {6 a tarsasag féallasa alkalmazasaban all6 munkavallalo,

Ezek az adatok atlagos létszamadatok, melyet a kozfoglalkoztatdsba és szocialis
foglalkoztatasba bevontak jelent6sen médosithatnak az év sordn. A részmunkaidds
munkavallalok kozott féként a megvaltozott munkaképességli munkavallalok,
valamint a szocidlis foglalkoztatasban részt vevé munkavallalok szerepelnek. A
létszamadatokban nem szerepelnek a fejlesztési jogviszony alapjan foglalkoztatottak,
valamint nem szerepelnek benne a kozérdekti munkara itélt személyek sem.

Béremelés tarsasagunkndl 2019. évben nem volt, kizarélag a minimalbér és garantalt
bérminimum emelésére, valamint a kotelez6 kozalkalmazotti béremelésre keriilt sor.
Az egyéb béradat tartalmazza a palyazatokbdl finanszirozott megbizasi dijakat,

egyszertsitett foglalkoztatas dijait, valamint a feltigyel6 bizottsag tiszteletdijat.
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A létszdm és béradatok el6z6 évhez val6 viszonyitdsa nem realis, hiszen ezen
adatokat nagymértékben befolyasoljdk a kozfoglalkoztatdsban, illetve a
palyazatokban résztvevék szdmanak alakulasa.

I/5. szama melléklet: 2019. I. félévi pénziigyi eredmény

Téarsasagunknak 2019. I. félévben nem keletkezett jelent6s kamatbevétele. Ennek oka,
hogy rendkiviil alacsony a betéti kamat mértéke.

I/6. szama melléklet: a 2019. 1. félévi eredmény levezetése

A téarsasag adoézott eredménye 2019. 1. félévben a tervezetthez képest kedvezSbben
alakult és 2.382 eFt lett. Az eredmény véllalkozasi tevékenységiinkb6l szarmazik. Az
eredményt befolyasolja, hogy egyes koltségek nem id6ardnyosan meriilnek fel, de
bizunk benne, hogy a tervezett eredményt év végén is teljesiteni tudjuk.

I/7. szamt melléklet: 2019. I. félévi mérleg

A vevok mérlegsor a vevSkkel szembeni koveteléseket értékvesztéssel csokkentett
Osszegben tartalmazza. A bankbetétek mérlegsor tartalmazza a kozfoglalkoztatasra
és palyazatokra kapott elSlegek Osszegét is. Lejart szallitoi tartozasunk nincs, az
egyéb rovid lejarata kotelezettség tartalmazza a 2019. janius havi bérek és
jarulékainak Osszegét, valamint a kozfoglalkoztatdsra és pdalyazatokra kapott
el6legek Osszegét.

Osszegezve

Téarsasagunk kotelez6 feladatainak zavartalan mtikodését 2019. 1. félévben biztositani
tudta. A likviditasi probléma nem mertilt fel. Tarsasagunk tovabbra is takarékos
gazdalkodast folytat, minden pélyazati lehetéséget igyeksziink kihasznalni. Bizunk

benne, hogy a tervnek megfeleléen alakul a 2019-es év, igy a tarsasag képes
miikod6képességét megorizni, likviditdsat fenntartani, a tervezett feladatokat ellatni.

Szombathely, 2019. jalius 31.

Németh Klara
tigyvezet§ igazgato
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I/1. szamu melléklet

Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhaszna Nonprofit Kft.
2019. I. félévi bevételek eFt-ban

2019. 1. félévi bevételek alakulasa eFt-ban Bazis Terv Tény Tény/T
erv

Allami normativ hozzajarulés a személyes gondoskodast
nytjto ellatasokban MAK szerzédés szerint 117 694 114 103 59 384 52%
Magyar Allamkincstar: szocialis 4gazati 6sszevont p6tlék 35449 32138 14 979 47 %
Magyar Allamkincstar: minimélbér és garantalt bérminimum
tamogatas 20 026 24 891 16 687 67%
Onkormanyzati tdmogatas ellatasi szerz6dés szerint 120 000 120 000 60 000 50%
GDPR feladatokhoz dnkormanyzati timogatas 1651
Szocidlis foglalkoztatds tAmogatasa 56 980 57 360 28 643 50%
Szocialis foglalkoztatds foglalkoztatds arbevétele 3 458 3285 1774 54%
Utcai szocialis munka palyézat ( két szolgalat ) 13 000 13 000 6 500 50%
Vas Megyei Kormanyhivtal: kozfoglalkoztatas timogatasa 67 407 68 600 26 591 39%
Kozfoglalkoztatas drbevétele 6 486 2000 3189 159%
Vas Megyei Kormanyhivatal egyéb bértdmogatas 5056 2096
Fogyatékos személyekkel kacsolatos szakmai programok 5673 2453 2 893 118%
OEP hajléktalanok részére orvosi rendel6 {izemeltetése 9104 9104 4 854 53%
EFOP-1.2.9-17 N6k a csalddban és a munkahelyen 3142 3298 1609 49%
EFOP-1.1.4 Els6ként lakhatas 24106 50 794 33 077 65%
TOP-6.9.1 "Tarsadalmi egytittmiikodést el6segité komplex
program" az Operint varosrészen 8292 4398 4 330 98%
Hajléktalanokért Kozalapitvany palyazati programjai 11 294 6 810 5051 74%
Ellatottak téritési dija 35111 32 580 22 235 68%
Véllalkozo6i bevétel 9762 3 840 2493 65%
Kiilonféle egyéb bevételek 743 347 1612 465%
Id6beli elhatarolasok feloldasa 27 685 29188 15514 53%
Utcai szocialis munka fejlesztési palyazat 326 874 874 100%
TOP-6.6.2 Szocialis alapszolgaltatasok infrastruktarajanak
bévitése, fejlesztése 3700
Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz 2095
NTP-CSSZP-M palyéazati timogatés 2992
Vas Megyei Korményhivatal munkaer6-piaci szolgaltatasok
tdmogatédsa 2089
Egyéb onkormanyzati timogatas (karacsonyi ajandék, ttizifa
feldolgozas) 300
Osszesen: 591 970 579 063 316 036 55%
Kamatbevétel, pénziigyi miiveletek bevétele 3 1
[dSbeli elhatarolas - kovetkez6 id6szakra athaz6do
bevételek 29 244 12 491
Mindsszesen: 562 729 579 063 303 546 52%
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Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhaszna Nonprofit Kft.
2019. I. félévi eredmények e Ft-ban

I/2. szama melléklet

TEVEKENYSEGI KOROK, JOGCIMEK

< KOZFOGLALKOZTATAS ES PO e o -
HAJLEKTALAN ELLATAS FOGYATEKOS ELLATAS OIS o740, Gl o3 LBIN] SS ORSZAGOS HAJLEKTALAN | TALYAZATOK (Unios é nemzetkozi
Bevételek - koltségek (PALYAZAT) palyazatok, esélyek haza)
PROGRAM
Bazis Terv Tény Tény/Te Bazis Terv Tény Tény/Te Bazis Terv Tény Tény/Te Bazis Terv Tény Tény/Te Bazis Terv Tény Tény/Te
v v v v v
Arbevétel és egyéb bevétel: 268 290| 276 855| 136328 49% 85756] 95448 44673 47% 19883 18268 9732 53% 95268] 95036 41627 44% 70376] 71268 58 826 83%
Felosztott bevételek (kozponti
iranyitas) 9446] 12642 6426 51% 3229 4320 2197 51% 705 944 480 51%
Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
Kozvetlen anyag 22172] 23000 10733 47% 4 894 5000 2423 48% 1115 1500 406 27% 10 052 9119 5380 59% 6 886 7 587 7995 105%
Alvallalkozok/tovabbszamlazot
t szolg. 2015 2100 1553 74% 4 422 1110
Kozvetlen anyagjellegti 29977 27184 12258 45% 6400 7 435 2777 37% 841 885 330 37% 4461 5472 2879 53% 9354 15601 14 876 95%
Kozvetlen bér 121 654| 138535 67 619 49%| 41926 50524 22175 44% 14212 12872 7312 57%| 58762] 59537 23594 40% 29868| 27249 19581 72%
Kozvetlen személyi jellegti 18111 14 397 6 943 48% 8914 7 046 3801 54% 548 155 80 52% 2784 306 1286 420% 4988 12414 8737 70%
Bér terhek 21534] 25358 11429 45% 7 247 9 460 3 605 38% 2816 2510 1426 57% 6 686 7123 2527 35% 5798 5216 3918 75%
Ertékesokkenés 7 003 6328 3426 54% 833 2377 1250 53% 146 146 72 49% 8965 10315 4218 41% 13 060 3201 2609 82%
Sztikitett 6nkoltség 222466 236902| 113961 48% 70214] 81842 36031 44% 19678] 18068 9626 53% 91714 91872 39884 43% 70376] 71268 58 826 83%
Egyéb kozvetett koltségek 54795 52355| 28603 55% 18728] 17894 9776 55% 4090 3908 2135 55%
Egyéb raforditas 475 240 190 79% 43 32 1063] 3322% 205 200 106 53% 169 200 88 44%
Teljes onkoltség 277 736] 289497| 142754 49% 889851 99768 46870 47% 19883 18268 9732 53% 95973 95980 42107 44% 70376] 71268 58 826 83%
Uzemi , tizleti tevékenység
eredménye 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhaszna Nonprofit Kft.
2019. I. félévi eredmények e Ft-ban

TEVEKENYSEGI KOROK,
IOGCIMEK
TARSASAG OSSZESEN
VALLALKOZAS
Bevételek - koltségek
Bazis Terv Tény Teény/Te Bazis Terv Tény Teény/Te
v v

Arbevétel és egyéb bevétel: 9773 4282 3256 76%| 549346 561157| 294442 52%
Felosztott bevételek (kézponti
irdnyitas) 13380| 17906 9103 51%
Koltségek: 0 0 0
Kozvetlen anyag 445 989 206 21%| 45564| 47195 27143 58%
Alvéllalkozok/ tovéabbszamlazot
t szolg. 345 451 2786 2100 3114 148%
Kozvetlen anyagjellegii 892 2023 115 6% 51925 58600] 33235 57%
Kozvetlen bér 2682 585 0%| 269104 289302 140281 48%
Kozvetlen személyi jellegii 205 35550 34318] 20847 61%
Bér terhek 1246 114 35 31%| 45327| 49781 22940 46%
Ertékesokkenés 201 571 28 30208] 22938| 11603 51%
Sztikitett onkoltség 6016 4282 835 20%| 480464| 504 234| 259163 51%
Egyéb kozvetett koltségek 77 613| 74157| 40514 55%
Egyéb raforditas 181 40 1073 672 1487 221%
Teljes onkoltség 6197 4282 875 20%| 559150| 579 063| 301164 52%
Uzemi , tizleti tevékenység
eredménye 3576 0 2381 3576 0 2381
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I/3. szamu melléklet
Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit Kft.

2019. L. félévi vagyonnovekmények eFt-ban

_ . . , Eredmény L , A , »
Beuhazasok megnevezése Bazis Terv Tény tartalékbol Palyazatbol Arbevételbél
Hajléktalan ellatas, fogyatékos ellatas és kozponti
iranyitas kisértéki eszkozbeszerzései ( haztartasi és 2938 1000 818 818
INTP-CSSZP-M és Esélyek Haza palyéazati timogatés 19
Hajléktalanokért Kozalapitvany - Hajléktalanok
részére eszkdzbeszerzés 2 884 560 811 811
TOP-6.6.2-15 "Szocialis alapszolgaltatasok
infrastruktarajanak bovitése, fejlesztése” 3700
Kozfoglalkoztatasi programok (orszagos hajléktalan,
starmunka mintaprogram, start plusz, hosszatava
kozfoglalkoztatas) 6442 2448 1544 40 1504
Tamogato szolgélat gépjarmiibeszerzés (fogyatékos
személyek széllitdsa) 10 970
Utcai szocialis szolgalat fejlesztési palyazat 25
FOF palyazati timogatas 555
EFOP-1.1.4 Els6ként lakhatas palyézat 6642 495 495
Terv 6sszesen: 34 385 4 008 3 668 858 2810 0
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I/4. szamua melléklet
Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellato Kozhasznd Nonprofit Kft.

20109. 1. félévi létszam és béradatok eFt-ban

Atlagos statisztikai allomanyi létszam )
Eves béradatok (eFt-ban )
(£6)
Alloménycsoportok Bazis Terv Tény Bazis Terv Tény Tény/Terv

Fizikai dolgozok 68 51 53 71 680 62 380 29 860 48%
Szellemi foglalkozdstaak 63 69 63 196 946 232 015 108 418 47 %
Teljes munkaid6s 6sszesen: 131 120 116 268 626 294 395 138 278 47%
Részmunkaid6s 20 17 22 25933 21 009 14 035 67%

Részmunkaid6s + teljes munkaid8s 6sszesen: 151 137 138 294 559 315 404 152 313 48%
Atlagos statisztikai dlloményi létszam 151 137 138
Egyéb 13 281 7976 8 089 101%

A béradatban szerepel: a munkahelyi p6tlék, szocialis dgazati 6sszevont poétlék, miliszakpotlék. Az egyéb béradatokban szerepel a palydzatokbol
finanszirozott megbizasi dijak, az egyszertsitett foglalkoztatas dijai, valamint a feltigyel6 bizottsag tiszteletdija.

-15-



Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznta Nonprofit Kft.
2019. 1. télévi pénziigyi eredmény eFt-ban

I/5. szamu melléklet

Pénziigyi miiveletek

Bevétel Bazis Terv Tény Tény/Terv
Kapott kamat 0 0 0
Pii. miiveletek bevétele 3 0 1
Bevétel 9sszesen 3 0 1
Raforditas 0 0 0
Fizetend6 kamat 0 0 0
Pii. miveletek raforditasai 0 0 0
Raforditas 6sszesen 0 0 0
Pii. mtivelet eredménye 3 0 1
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Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznu Nonprofit Kft.

2019. I. félévi eredmény levezetés eFt-ban

I/6. szamu mellékelet

Bazis Terv Tény Tény/Terv
Uzemi {izleti tevékenység eredménye 3576 0 2381
Pénziigyi tevékenység eredménye 3 0 1
Ad6zés el6tti eredmény 3579 0 2382
Adofizetési kotelezettség 0 0 0
Ado6zott eredmény 3579 0 2382
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A tipust mérleg 1/7.sz. melléklet
2019. I. félév
Cég: Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit Kft.
Cim: 9700 Szombathely 11-es Huszér tt 116.
Adészam: 20185109-2-18
Statisztikai szamjel: 20185109 8790 572 18
Cégjegyzék szama: 18-09-108784

Meérleg fordulénapja: 2019.06.30.
El6z6 Targy

1|A. Befektetett eszkozok (02.+10.+18. sor) 232205) 218229
2|1. IMMATERIALIS JAVAK (03.-09. sorok) 66 236
3 1| Alapités-atszervezés aktivalt értéke
4 2|Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke
5 3|Vagyoni értéki jogok
6 4|Szellemi termékek 66 236
7 5|Uzleti vagy cégérték
8 6|Immaterialis javakra adott el6legek
9 7|Immaterialis javak értékhelyesbitése
10|11 TARGYI ESZKOZOK (11.-17. sorok) 232139] 217993
11 1|Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyon értéki jogok 175004] 166523
12 2|Miszaki berendezések, gépek, jarmtivek 8028 6924
13 3|Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 49107 43 646
14 4|Tenyészallatok
15 5|Beruhazasok, feltjitasok 900
16 6|Beruhazasokra adott el6legek
17 7|Targyi eszkozok értékhelyesbitése
18|11 BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-25. sorok) 0 0
19 1|Tart6s részesedés kapcsolt véllalkozdsban
20 2|Tart6san adott kéleson kapesolt véllalkozédsban
21 3|Egyéb tartos részesedés
22 4|Tartésan adott koleson egyéb részesedési viszonyban 4ll6 vall.
23 5|Egyéb tartésan adott kolcson
24 6| Tart6s hitelviszonyt megtestesit értékpapir
25 7|Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése

Szombathely, 2019. jalius 31.

ugyvezet6 igazgato
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A tipust mérleg

2019. 1. félév

Cég: Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely 11-es Huszér tt 116.
Adészam: 20185109-2-18

Statisztikai szamjel: 20185109 8790 572 18
Cégjegyzék szama: 18-09-108784

Meérleg fordulénapja: 2019.06.30. Eléz6  Targy
26|B. Forgoeszkozok (27.+34.+40.+45. sor) 217 888] 211225
27|L. KESZLETEK (28.-33. sorok) 0 0
28 1|Anyagok
29 2|Befejezetlen termelés és félkész termékek
30 3|No6vendék-, hiz6- és egyéb allatok
31 4|Késztermékek
32 5|Aruk
33 6|Készletekre adott el6legek
34|11 KOVETELESEK (35.-39. sorok) 5471 8421
35 1|Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevik) 2479 2332
36 2|Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben
37 3|Kovetelések egyéb részesedési viszonyban levé véllalkoz. szemben
38 4|Valtokovetelések
39 5|Egyéb kovetelések 2992 6089
40| ERTEKPAPIROK (41.-44. sorok) 8633 8633
41 1|Részesedés kapcsolt vallalkozdsban
42 2|Pénzpiaci jegy 8633 8633
43 3|Sajét részvények, sajat tizletrészek
44 4|Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok
45(1V. PENZESZKOZOK (46.-47. sorok) 203784] 194171
46 1|Pénztér, csekkek 1056 1144
47 2[Bankbetétek 202728] 193027
48|C. Aktiv idébeli elhatarolasok (49.-51. sorok) 45 455 53122
49 1|Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 43429 51 867
50 2|Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhataroldsa 2026 1255
51 3|Halasztott raforditasok
52 ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (01.+26.+48. sor) 495 548] 482576

Szombathely, 2019. jalius 31.

tugyvezet6 igazgato
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A tipust mérleg

2019. 1. félév

Cég: Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely 11-es Huszér tt 116.
Adészam: 20185109-2-18

Statisztikai szamjel: 20185109 8790 572 18
Cégjegyzék szama: 18-09-108784

Meérleg fordulénapja: 2019.06.30. Eléz6  Targy
53|D. Sajat téke (54.-56.+57.+58.+59.+60.+61. sor) 156 317] 158 699
541 JEGYZETT TOKE 20000 20000
55 ebbdl: a) visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken
5611 JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
57|11 TOKETARTALEK
58(1v. EREDMENYTARTALEK 132738] 136317
59|V. LEKOTOTT TARTALEK
60[ VL. ERTEKELESI TARTALEK
61| VIL. Adoézott eredmény 3579 2382
62|E. Céltartalékok (63.-65. sorok) 0 0
63 1|Céltartalék a varhato kotelezettségekre
64 2|Céltartalék a jovEbeni koltségekre
65 3|Egyéb céltartalék
66|F. Kotelezettségek (67.+71.+80. sorok) 114 256§ 100 879
67|L. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (68.-70. sorok) 0 0
68 1|Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt véllalkozassal szemben
69 2|Hatrasorolt kotelezettségek egyéb rész. visz. 1évs vall. szemben
70 3|Hatrasorolt kotelezettségek egyéb gazdalkodéval szemben

Szombathely, 2019. jalius 31.

tugyvezet6 igazgato
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A tipust mérleg

2019. 1. félév

Cég: Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznt Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely 11-es Huszér tt 116.
Adészam: 20185109-2-18

Statisztikai szamjel: 20185109 8790 572 18
Cégjegyzék szama: 18-09-108784

Meérleg fordulénapja: 2019.06.30. Eléz6  Targy
71(1L HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (72.-79. sorok) 0 0
72 1|Hosszu lejaratra kapott kolcsonok
73 2| Atvaltoztathato kitvények
74 3| Tartozasok kotvénykibocséatasbol
75 4|Beruhdzasi és fejlesztési hitelek
76 5|Egyéb hosszu lejaratu hitelek
77 6| Tart6s kotelezettségek kapcesolt vallalkozassal szemben
78 7|Tart6s kotelezettségek egyéb részesedési visz. 1évo vall. szemb.
79 8|Egyéb hosszt lejaratu kotelezettségek
80|11 ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (81 és 83-89. sorok) 114 256] 100 879
81 1|Rovid lejarata kolesonok
82 ebbdl: az atvaltoztathat6 kotvények
83 2|Rovid lejarata hitelek
84 3| Vevoktsl kapott el6legek
85 4|Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgéltatasbol (szallitok) 3152 1538
86 5|Valtétartozasok
87 6|Rovid lejarata kotelezettségek kapcesolt vallalkozassal szemben
88 7|Rovid lejarata kotelezettségek egyéb rész. visz. 1év6 vall. szemb
89 8|Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 111 104 99 341
90|G. Passziv idgbeli elhatarolasok (91.-93. sorok) 224 975§ 222998
91 1|Bevételek passziv idébeli elhatarolasa 49 605 62 642
92 2|Koltségek, raforditasok passziv id6beli elhataroldsa 6 096 4 642
93 3|Halasztott bevételek 169 274] 155714
94 FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN (53.+62.+66.+90. sor) 495 548] 482576

Szombathely, 2019. jalius 31.

ugyvezet6 igazgato
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