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OVODAVEZETOI BESZAMOLO
2018-2019 NEVELESI EV

A Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 85. §(2) értelmében

késziilt a Beszamolo, melynek alapjat az éves Munkaterv, illetve a csoportok

beszamoloja képezte.

Ezen

dokumentum elkészitésénél a kovetkezd jogszabalyokat vettem

figyelembe:

>
>

A 2011 évi CXC. Torvény a Nemzeti Koznevelésrol

229/2012. (VII1.28) Korm. rendelet a Nemzeti Koznevelesrdl szolo tv.
végrehajtasarol

32/2012.(X.8.) EMMI rendelet az SNI gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve

363/2012. (XII. 17) Korm. rendelet az ONOAP

137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet Az ONOAP szo6l6 363/2012. (XII.
17.) Korm. rendelet modositasardl

22/2010. (V. 13.) OKM rendelet.

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.évi
XXXI. torvény,

A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl ¢s a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol szol6 326/2013. (V111.30.) kormanyrendelet,

A Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda Pedagogiai Programja, SZMSZ-e,
Hazirendje, az intézmény éves munkaterve

Az Oktatasi Hivatal altal kiadott Onértékelési kézikonyv 6vodak szamadra

negyedik, javitott kiaddsa - hatalyos 2019. januér 1.



Alapito OKkirat szerinti feladatellatas

Az intézmény megnevezése Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda
Cime 9700 Szombathely,

Bem Jozsef utca 33.
OM azonositdja 036460

Az intézménybe felveheto maximalis | 175 6

gyermeklétszam
Csoportok szama 7 csoport
Fenntarto szerv neve és cime Szombathely Megyei Jogu Varos

Onkormanyzata
9700 Szombathely, Kossuth L. u. 1-3

Az intézmény Alapité Okiratban foglalt alaptevékenysége

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége kormanyzati funkcio szerinti
bontasban

851020 | Ovodai nevelés

091110 | Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 | Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai

096010 | Ovodai intézményi étkeztetés

091140 | Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

» 2018-2019-es 6vodai nevelésben résztvevd gyermekek szama: 171 6

» Napi nyitva tartas 6-t6l 17:30-ig, 6vodapedagdgusok: 6:15-t6l 16:45 oraig
> A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté SNI gyermekek 1étszama:18 6,

» A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 BTM gyermekek 1étszama, 14 f6,

> Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas: 10 6,
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Bevezeto helyzetelemzés

A 2018-19-es nevelési év célkitlizése az allandd valtozasokra, az er6sodo

kihivasokra jogkovetd, de a hagyomanyos értékeket megtartd, koriltekinto,

¢sszerll, innovativ reagalas elérése volt.

Munkdm soran azoknak az alapvetd szakmai-, pedagogiai elveknek, értékeknek

a megvalositasat tlztem ki célul, amelyeket a nevelOtestiilet, a Fenntartd

Onkormanyzat és a sziilék elvarnak intézményiinkt6l.

Torekedtem €s a jovoben is torekedni fogok arra, hogy ovodank megorizze

csaladis jellegét és egy gyermekkdzpontl, érzelmi biztonsagot nytjto, otthonos,

dertis és szeretetteljes légkorben nevelkedhessenek a hozzank jar6 gyermekek.

1. A 2018-2019—es nevelési évben a kovetkezo kiemelt nevelési célok

valosultak meg:

>

>

>

Erzelmi, erkélcsi nevelés, és az értékorientalt kozosségi nevelés,
kozosen a csaladokkal

Az érzelmek jelentOsége, mert a kisgyermek mindent az érzelmein
keresztiil itél meg, fogad el, ezért az Ovoda elsOsorban érzelmi
intelligenciara épit

A mese €s a jatek soran érzelmek biztositasa, fejlesztése

A célok megvaldsulasat segitd feladatok a kovetkezdk voltak:

>
>

A Pedagogiai Program moédositasa, a z i ONOAP alapjan
Elektronikus csoportnapld részleges bevezetése (a tervezéstol
eltéréen: 5 csoport online, 2 csoport papir alapon)

Informdciddramlas javitdsa, mind csoportszinten, mind intézményi
vonatkozasban.

Az Onértékelési feladatok iitemezés szerinti lebonyolitisa

Jo gyakorlatok dvodan beliili dtadasa, tudasmegosztas segitése

A tudatos tervezOmunka segitése, az érzelmi biztonsag kialakitasa, az
érzelmi intelligencia fejlesztése a pedagogiai folyamatokban
Tehetséggondozas a mesén, €s a miivészeti nevelésen keresztiil

Ko6z6s dvodai programok a csaladokkal

5



Ahhoz, hogy egy mindségi oOvodat tudjak mikodtetni, amely napjaink
elvarasainak megfelel, a kznevelés 1 iranyait, a koznevelési torvénybdl adodd
valtozasokat kellett figyelembe vennem.

Minden teriileten megfeleltiink az ONOAP-ban megfogalmazott elvarasoknak ¢és
a Pedagogiai Programban megfogalmazott intézményi céloknak.

Megvaldsult, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek integralasa ¢és a
szervezetfejlesztés. Figyeltem arra, hogy 6vodank betdltse nevelési funkciojat.
A valtozdsok egészséges bevezetése mellett torekedtem a nevelémunka
értékeinek megtartasara, a hagyomanyok, €s a nemzeti kultira atadasara, a
gyermeki személyis€ég minél sokoldalubb fejlesztésére, a kozosségi értékek
megtartasara.

Az 6vodankban a gyermekek nevelése-fejlesztése, a fejlettségiikhoz és szocialis
helyzetiikh6z mérten zajlott. A pedagogiai szakszolgdlat, és az utazo
gyogypedagogusok, az  oOvodapedagdégusok  munkdjat, intézményiink

feladatainak ellatasat segitették.

Kiemelt céljaink és feladataink megvalositasdt nagyban segitette az egymas
kozti tapasztalatok cseréje a hospitalasok alkalmaval, valamint a vezet6i-, illetve

a pedagogusok onértékelések teljesitése.

A 2018/2019-es nevelési év megvalosult feladatai, az intézményi Onértékelés
soran:

> az Onértékelési csoport tovabbi muikodtetése, illetve a konkrét feladatok
felosztasa és megvalositasa megtortént

> a2018/2019-es nevelési évre vonatkozo onértékelési terv elkésziilt, igy az
onértékelési feladatok a terv szerinti ellatasa, Onértékelések elinditasa is
megvalosult.

» az clektronikus feliiletre a feltoltési, adatrogzitési kotelezettség teljesiilt, a
segitséget mindenki az igényei alapjan megkapta



A szakmai ellenérzések soran annak feltarasa folyt, milyen modon jelentek meg
a pedagogus munkajaban az alabbi szakmai tartalmak:

> Az intézmény sajat elvardsainak,
szempontoknak valé megfelelés.

» Gyakorlati megvalosulas a pedagogus kompetenciak mentén.

» Fenntartoi, sziiloi elvarasoknak valdé megfelelés

illetve az altalanos pedagogiai

2. A pedagogiai munka feltételrendszere

A 2018-as beiratkozas sordn is jelezték a sziildk az igényeiket, hogy
gyermekeiket szeretnék tiszta életkorti csoportba iratni, illetve a mar ismert
ovodapedagogusok csoportjaba. Ezért a 2018/2019-as nevelési €évben is négy

vegyes ¢€letkora gyermekekbdl allo és harom (korcsoportonként egy-egy) tiszta

¢letkoru gyermekekbdl allo 6vodai csoport kialakitasat, tette lehetdveé.

Csoport neve: Korcsoport, 1étszam | Ovodapedagogusok Dajka
Gyongyvirag Vegyes csoport Horvathné Sényi Kata Mikics Renata
csoport 24 16 Iszak Judit
Ibolya csoport Kis csoport Balint Erzsébet Dienes
25 16 Kovacsné Siile Agnes Sandorné
Margaréta csoport | Nagy csoport Horvat Bélané Farkas Rebeka
25 16 Karcza Ildiké
Napraforg6 csoport | Kozépsé csoport Kolbingerné Paragh Agota | Szolke Edit
25 10 Szaboné Novak Violetta
Pitypang csoport Vegyes csoport Gylirtiné Krutzler Livia Flor Hajnalka
24 16 M¢hes Berta
Szazszorszép Vegyes csoport Bognar Andrasné Nagy Sandorné
csoport 23 16 Bodnar Piroska
Tulipan csoport Ko6zépso csoport Tavasz Csilla Farkas
25 16 Szovak Hanna, és aprilistol | Istvanné
Magyarné Sagi Cecilia

Pedagogiai asszisztensek:
» Hajasné Horvath Szilvia, Magyarné Sagi Cecilia,

Novak-Németh Déra = aprilistol
Gyogypedagdgusok:
> Glavanits Erika, Simon Hajnalka,
Logopédus:
» Tihanyi Viktoria,



3. Személyi feltételek

Ovodank alkalmazotti 1étszama: 29 6

> Ovodapedagogus: 15 6

» Gyogypedagogus: 2 6

> Pedagodgiai asszisztens: 2 0

» Dajka: 7 16

> Ovodatitkar: 1 6

» Karbantart6é és Mosond: 1-1 6 részmunkaidoben

A nevelési év kezdete személyi valtozassal is jart.
A nyugdijazas elott allo, sétald idejét toltd ovodapedagogusok helyén ket {6 1
ovodapedagogus kezdte meg munkajat:

» Karcza Il1diko
> Kovacsné Siile Agnes

Nevelési év soran is tobb valtozas tortént:

» Szovak Hanna 2019 marciusatol sziilési szabadsagat tolti, helyére
Magyarné Sagi Cecilia 6vodapedagogus keriilt,
» Nevelési év kozben hirom 6vodapedagdgus kérte nyugdijazasat, igy
felmentési idejiiket toltottek:
o Kolbingerné Paragh Agota — februar
o Balint Erzsébet — aprilis
o Kovacsné Siile Agnes — julius

A nevelési €év soran a bels6 munkaszervezés eredménye, hogy a hianyzasok
ellenére, zokkendmentesen valosult meg a helyettesitések megszervezése. Erre
az 1ddszakra, belsd helyettesitéssel oldottuk meg a csoportok zavartalan

miikodését, illetve €n is besegitettem ahol sziikség volt ra

Osszességében elmondhatd, hogy minden munkakdrben sikeriilt megfeleld

végzettségli szemeélynek megkezdeni a munkat.



Neveldmunkankat jelen Pedagogiai Programunk alapjan folytatjuk, megfeleld
teret ¢és 1d6t hagy az egyéni érés idealis megvalosuldsahoz. Az 6vodapedagdgusi
munka elemzése soran elsddleges szempont az 6nallé munka tiszteletben tartasa,
a pozitiv megerdsités. Az tervezé munka a csoportnapldéban kévethetd nyomon.
Ovodank a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az dvoda teljes nyitva tartasa 11 €s €l ora.

Reggel 6:15-t61, 16:45-ig 6vodapedagdgus foglalkozik a gyerekekkel.

Az o6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglald foglalkozasok keretében folyik, a gyermekekkel minden
csoportban 6vodapedagdgus foglalkozott.

Az dvodatitkar az intézmény adminisztracios feladatait végezte.

A logopédiai ellatds az idei tanévtdl a szakszolgalat feladata, de helybe jott a
szakember €s csoportjukbol kiemelve foglalkozott a beszédhibas gyerekekkel.
Az intézmény karbantartasaért, az eszkozok javitasaért, a kertészeti munkaert, a
karbantarto-kertész volt a felel6s.

Az 6vodavezetd ¢s az 6vodavezetd helyettes intézmeényi hataskorét a Szervezeti
Miikodési Szabalyzat tartalmazza. Ovodavezetés altal ellatott feladatok,
feladatmegosztas az SZMSZ és az Eves Munkaterv szerint keriilt megoldésra.
Mint 6vodavezetd feleltem az intézmény szakszerli torvényes mikodéseéért,
gazdalkodésért, iranyitva a pedagogiai munkét. Feleltem az intézményi
szabalyzatok elkészitéséért, intézmény mikodéseével kapcsolatos tigyekért, €s
jovahagytam az intézmény szakmai feladatait és egyéb programjait.

Az intézményvezetd-helyettes dvodai foglalkozasainak heti kotelezd oraszama
24 ora. Vezetd helyettesi feladatait, az 6vodavezeté kozvetlen iranyitasa mellett
végezte eldzetes egyeztetés alapjan. Megszervezte ¢és irdnyitotta, az
o6vodapedagdgusok, a technikai személyzet munkajat. Nyilvantartotta és vezette
a szabadsagokat, megszervezte a helyettesitéseket, lejelentette a tappénzes

hianyzasokat.



A nevelOtestiilet tovabbra is példamutatoan tud egylitt miikddni a kozos
célokért. Kozosségiink csalddias, meleg légkort alakitott ki, melyben a
gyermekek mindenekfelett all6 érdeke érvényesiilt, befogado, elfogado
attitiddel.

Fejlesztési iranya:

» Igényesebb, preciz adminisztrativ munka
» Hataridok pontosabb tartdsa
» E-mailen torténd kapcsolattartas folyamatosan

4. Targyi feltételek
Az 6voda éplilete

> Az ovoda épiilete megfelel a 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 2. sz.
mellekletének.
A nevelési évben sok szervezest ¢s alkalmazkodast igényelt a karbantartas
felnottdl, gyermektdl egyarant. (festés, parkettazas)
Az 6voda udvara

» Az udvar mozgasfejleszt jatékkal felszerelt, arnyékos, zold teriilet. A
jatekok karbantartasa folyamatos, a javitasokat a karbantarto elvégezte.

Az 6voda belso berendezési targyai

> A csoportszobak berendezése részben elavult, 30-40 éves butorok mar
csak a régi épiiletben, illetve a fejlesztd szobakban és a neveldi szobaban
taldlhatoak. Amik részben korszerliek, azt az d6vodapedagdgusoknak,
illetve a sziiloknek koszonhetdek. A kiszolgald helyiségek berendezése
altalaban megfelel az eldirasoknak. A helyiseégek butorzata, €s a
neveléshez sziikséges eszkozok megfelelnek az EMMI rendelet 2. sz.
mellekletének.

A feljitdsok nem oldottdk meg minden teriileten a problémakat, mert minden
terlileten tovabbi fejlesztések sziikségesek:

» jatsz0 udvar, tornaszoba tovabbi modernizalasa mozgasfejleszto
eszkozokkel
> A régi épiiletben a csoportszobak butorzatanak cseréje
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5. Szervezeti feltételek értékelése

Az intézkedésre jogosultsag szempontjabol megfeleléen miikodott. A feleldsi
munkarol a nevel6i értekezleteken beszdmoltak. Tobbnyire eredményesen
végezték feladataikat.

Nem sikeriilt azonban ardnyos feladatmegosztds, ennek oka tobbnyire az
onkéntes feladatvallalas. A felel6si rendszeriink miikddtetésén kiviil a csoportok
tinnepélyek, hagyomanyok, programok alkalmaval végzett feladatellatds is
sikeres volt.

A csoportok értékelését minden 6vodapedagdgus elkészitette. Nagyon sok volt a
megoldand6 feladat, program. A kovetkezd tanévben 1) felel@sokre,
kapcsolattartokra lesz sziikség egy-egy projekt megszervezéséhez.

A programok szervezésében 1év0 aktivitdst koszondm az oOvoda Osszes
dolgozdjanak.

Az éves munkatervben tervezett vezet6i feladatok megvalosultak:

Y

Intézményi statisztika elkészitése.

Az 6vodai munkaterv elkészitése, elfogadtatasa a nevel6testiilettel.
Unnepek lebonyolitasa, anyagi, targyi feltételek biztositasa.

Csaladi — 6vodai programok szervezésének koordinélasa.

Csoportok kotelezo dokumentumainak ellendrzése, értékelése.

A dokumentacids munka korszeriisitése, fejlesztése, informaciok atadasa.
Csoportlatogatasok, foglalkozasok értekelese, elemzése.

Iskolai szakvélemények elkészitése.

Nyari felujitasok, tisztasagi takaritasok elokészitése.

Alkalmazotti csapatépitd program, szakmai kirandulds megszervezése.
Intézményi tovabbképzések megszervezése.

Munkako6zosségek munkéjanak segitése, feltételek megteremtése.

Bels6 képzések, hospitaldsok lebonyolitasa.

POK altal delegalt szaktanadcsadok eldadasa, tovabbképzések megtartasa.

YVVVVYVVVYVYYVYYVYVYVYVYYYVYY
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6.

Nevelotestiileti és sziiloi értekezletek:

> 3 sziiloi értekezlet (tanévnyitd a legkisebbek sziileinek, tanévnyito
minden szilonek, félévi értekezlet).

» Alkalmazotti értekezlet tanévnyito, év végi.

> Nevel6testiileti értekezlet megszervezése, kollégak tajékoztatasa, témak
kijelolése (tanévnyito, félévi, év végi, szakmai értekezletek)

Ertekezletek:

>

2018. 09. 3. > A 2018/2019 nevelési év munkatervének ismertetése,
elfogadasa.

Eldado: 6vodavezetd, munkakozossegek vezetdi, gyermekveédelmi felelOs

2018. oktober 29. = Oszi nevelési értekezlet: onértékelés,

2019.februar 26. > Téma: Az eltelt nevelési év id6szakanak értékelése, a
tankdteles gyermekek sziildinek tajékoztatasa, aktualitasok.

2019. aprilis 16. - Szakmai tovabbképzés: pedagoguskompetencia
teriiletek megfigyelése, a hospitalasok soran

2019. janius 28. 2 A nevelési év értékelése, a nyari élet aktualis feladatai
Eldadok: Ovodavezetd, munkakozosség vezeték, ovodapedagogusok,

gyogypedagogus.

Munkatarsi értekezlet:

>

>

2018. szeptember 28.

Téma: 2018/2019 nevelési év kozos célkitiizései, feladatai,

2019. junius 28.

Téma: A nevelési év ¢értékelése, nyari aktualitdsok, szabadsagok,
karbantartasi munkak, csoportok miitkodése.

Szakmai munkako6zosségek mukodése, feladatellatas értékelése

>

>

A szakmai munkako6zdsség célja volt, az oktatasiranyitas feladatainak
megfelelden az 6vodas gyermekek magas szinvonalon valo ellatasa.
Az éves célok, feladatok kapcsolodtak az 6vodai hagyoméanyokhoz, épitve
a pedagdgiai programban és az éves munkatervben megfogalmazottakra
Beszélgetések, szakmai vitdk kozben a pedagogusok szakmai
onkontrolljanak javitasa, tudasanak bdvitése.
Egymastdl tanulas elvének bovitése.
Céltudatos, tervezett, hatékony munka.
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Feladataink voltak:

» Gyakorlati munkédk, tapasztalatok elemzése, megbeszElése, Tjabb
ismeretekkel valo bovitése annak érdekében, hogy gyermekeink fejlodését
hatékonyabban szolgalja.

» Szinvonalas, valtozatos, komplex tevékenységekkel értékek kdzvetitése

» A munkako6zosség a neveldtestiilet bevonasaval, és tdmogatasaval végezte

el a kiilonbo6z6 tevékenységeket a kitlizott céloknak megfelelden.

7. Tankoteles gyermekek ellatasa

» Tankoteles gyermekek 1étszama: 81 £6
» Iskolaba megy 51 6
» Még egy év dvodai nevelésben részesiil: 30 f6

A tankotelezettseg megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba lépéshez
sziikséges fejlettségének megléte, annak igazoldsa. A gyermek iskoldba 1épéshez
szilkséges  fejlettségének  jellemz6éit az Ovodai  Nevelés  Orszagos
Alapprogramjanak kiadasarol szol6 kormanyrendelet hatarozza meg.

Az  6vodapedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallas, 1atés,
mozgasfejlodésének eredmeényét, a megtett intézkedéseket - sziikség szerint, de

legalabb félévente — rogzitették.

Az elvegzett iskolaérettségi vizsgalat alapjan a gyerekek egyéni fejlesztésben
részesiiltek. A sziil6ket tdjékoztattuk a vizsgalati eredményekrdl, és gyakorlati
otleteket, szakmai tanacsokat adtunk az otthoni segitségnytijtashoz. Tavasszal a
kontrollvizsgalat azt bizonyitotta, hogy az egyéni fejlesztés eredményes volt.

Intézményiinkben a nevelési év soran 18 Kisgyermek SNI-s, 14 {6 BTM-es, volt

a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan. Ezen kisgyermekek

fejlesztéseét gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus, illetve logopédus végezte el.
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Intézményi programok megvaldsulasa:

Szeptemberi sziildi értekezletek, nevelési, alkalmazotti értekezletek

A fejlesztépedagdgus személyre szabottan végezte a fejlesztést.

A tanc és nyelvi oktatds szakember irdnyitasaval, a sziil6k igénye alapjan
2018 januarjdban sziil6i értekezleten tijékoztattuk a sziiloket a masodik

VVVYVYYVY ®

nevelési év varhatd eseményeirdl.

2018. januar: SZM ¢értekezlet megtartasa, tajékoztatas a programokrol.
Februarban farsangi rendezvénnyel, tanchazzal bucstztattuk a telet.

Sport versenyek

Marcius 15. megemlékezés

Aprilis: husvétozas, nyiltnapok, anyak napi miisor

Majus: Ovodai beiratkozasok, Ovodai gyermeknap,

Janius: évzar6 innepelyek, nagycsoportosok bucsuztatasa. Ovodai
kirandulasok a gyerekekkel. Alkalmazotti k6zosség szakmai kirdndulésa.

YVVVYVVYVYVYYVYYVY

Nevelési év végi értekezlet megtartasa, nyari €let megszervezése.

Az ¢év folyaman tobb sport versenyen vettiink részt, mindig kiemelt
eredményeket elérve! A meghirdetett rajzversenyeken, mesemonddversenyeken
1s tobbszor dijazottak voltak 6vodésaink.

Az 6vodai éves munkaterv hatdrozta meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét, €s
programjait. A munkatervet az intézményvezetd készitette el és a nevelbtestiilet
hagyta jova. A programok az litemezes szerint folytak, sikeresek voltak.

Az O6vodai ¢letmod kialakitdsandl az 6voda Pedagogiai Programja adott
iranymutatast. Ezek a szervezett programok hozzajarultak az egészséges
¢letmod szokasainak kialakitasdhoz, megerdsitéseéhez, ¢és a kozossegi
kapcsolatok elmélyitéséhez. Az 6voda hagyomdényaira épitve szerveztiik egész

évben a kiilonb6z0 programokat, figyelembe véve a sziilok elvarasait, igényeit.

Részt vettlink a varos rendezvényein, bekapcsolodva a varos életébe:

—2>Oktober 23. —>Adventi gyertyagyujtas a FO téren, ->Varosi
sportversenyek, sport programok, —>Rajz ¢és mesemonddversenyek,
—>Husvéti tojasfa diszités a F6 téren, > Marcius 15. koszoruzas
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9. Tovabbképzés

Szovak Hanna

Kiemelt figyelmet igénylégyermekek nevelése

Tavasz Csilla

Onértékelés feladatai, gyakorlati megvaldsitas

Szovak Hanna

MozaBook tovabbképzés

Smolczerné Foldhati

Masképpen fejlodd gyermekek ovodai nevelése: az

Titanilla 6vodas gyermekek korében eléforduld pszichés
zavarok felismerése és korrekcioja.
Figyelemzavar ¢€s hiperaktivitas kezelése, az
egyiittnevelés lehetdségei

Szaboné Novak Violetta | Csaldd - Pedagbgia - Prevencio

Csaladpedagogiai modszertani ismeretek.

A Csalddpedagogia, a prevencid6 ¢és a
problémamegoldast célzo pedagdégus — csalad

konzultacid szemlélete és modszerei

Horvéthné Sényi Katalin

Bodnar Piroska

Jlgy tedd ra!”

Néptanc program €s modszertan

A helyettesitést bels6 helyettesitéssel oldottuk meg, mely tobbletkdltséget nem

jelent. A helyettesitést elsésorban a csoportban dolgozo dévodapedagogus, vagy

amennyiben ez akadalyba iitkozott, az intézményben dolgoz6 masik

6vodapedagogus latta el.

A helyettesitések szervezésében az egyenld terhelés elve érvényesiilt.

Figyelemmel kisértiik az orszagos tovabbképzési lehetdségeket, konferenciakat,

szakmai tajekoztatokat. Kihasznaltuk az ingyenesen kinalkozé lehetdségeket.

Tobb alkalommal szerveztiink szakmai ismeretterjesztd eldadasokat, Mérainé

Markus Ibolya részvételével.
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10. A pedagégiai munka feltételrendszere — intézményi kompetenciak
Intézményi szinten az értékelésem célja, az dvodapedagogusok pedagogiai-
szakmai munkdjanak fejlesztése, valamint annak feltirdsa, hogy a neveld
testiiletiink hogyan valodsitotta meg a Pedagogiai Programban, illetve a
munkatervekben megfogalmazott célokat, feladatokat.

A beszamolo tartalmi 0sszeallitasanal figyelembe vettem a kdvetkezd szakmai
szempontokat:

1. Pedagodgiai folyamatok

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Eredmények

Belsé kapcsolatok, egytlittmiikodés

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagogiai munka feltételel

Az ONAP megfogalmazott elvarasoknak és a Pedagdgiai Programban
megfogalmazott intézményi céloknak valdé megfelelés

N o oA wN

1. Pedagogiai folyamatok

Stratégiai €s operativ tervezés megvalosulasa a 2018-2019-es nevelési évben.

A belso ¢€s a kiilsé partnerek bevonasaval terveztiik meg az intézmeény stratégiai és

operativ terveit, feladatait.

Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjanak médositasa
Jogforras: >az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramijarél szolo
363/2012.(X1I1.17.) Kormanyrendelet modositasarol szold 137/2018. (VIIL.25.)
Hatarid6: 2018. szeptember elseje

Tartalmi valtozas:
» A keresztény kultura €s a magyar nemzeti értékek identitasteremtd voltanak
az 6vodai nevelés tartalmaiban torténé hangsulyossa tétele
» Egészséges életmod alakitasa

Y

Megjelenik az értékorientalt kozosségi nevelés terminusa

> Uj feladat: a Karpat-medencei magyarsag nemzethez tartozasanak erdsitése
érdekében a szorvanymagyarsag oOvodaival szakmai kapcsolatépités a
hazafias ¢és kozosségi nevelés hangsulyosabba valik az egyes konkrét
nevelési feladatokban
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A megfogalmazott célok megvaldosuldsa nyomon kdvethetd az Ovodai
dokumentumokban:

» Pedagogiai folyamatok tervezése, megvalositasa,

» Ellendrzés és értékelés tudatos tervezése

» Az clért eredmények sziikséges korrekciojanak elvégzése

Az SZMSZ a munkatarsak felelosségét jogkorét és hataskorét egyértelmiien
meghatarozza, felhatalmazast ad. Tartalma szerint munkakori leirdsokban keriilt
meghatarozasra. Ez adta a munka értékelésének és ellendrzésének alapjat is.

A vezetési feladatok megosztasa az SZMSZ-ben megfogalmazottak szerint tortént.

A valasztott modszerek €s eszkdzok, alkalmazasa soran az 6vodapedagdgusok
¢lhetnek mddszertani szabadsagukkal.

Biztositott volt a fenntartoval vald jogszabaly szerinti egyiittmiikodés.

Megtortént a korabbi fejlesztési terv feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi
ellendrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazo informaciok feldolgozasa, értékelése.

Nevel6 munkank alapja:

> Eves munkaterv, munkakézosségek munkaterveinek az 6sszhangja

» Logopédiai, gyogypedagogiai fejlesztés, fejlesztOpedagogus segitsége a
mindennapokban, integralt nevelés,
Tehetséggondozas, > mindenkinek kiemelt feladata volt
Gyermekvédelmi tevékenység,
Tovabbképzések, bels6 tudasmegosztas, hospitalasok, szakmai napok
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara épiild, az intézmény Pedagogiai
Programjaban megfogalmazott — a gyermeki személyiség komplex fejlesztését
szolgalo - célok tudatos beépitését, a tervezés, megvalositas, értékelés és az
Ujratervezés folyamataiba, a csoportok és az egyes gyermekek szintjein
egyarant

YV V VYV

Kiemelked¢ teriiletek:
» A gyermekek értékelése az intézmény dokumentumaiban megfogalmazott,
elfogadott, alapelvek és kdvetelmények- értékelési rendszer alapjan tortént.
> A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok megjelentek
a pedagogusok tervezd munkdjaban, annak litemezésében.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
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» A munkatervi feladatok minden csoport tervezésében jelenjen meg.
(tehetséggondozas, gyermekvédelmi feladatok.)

Pedagogiai folyamatok — Tervezés

A pedagogiai programban ¢és a munkatervben megtaladlhatd célok s feladatok, a
pedagogiai folyamatok tervezése, megvalositasa, ellendrzése €s értékelése a tudatosan
késziilt el.

A stratégiai és operativ tervezést az éves munkaterv alapjan, a munkakozosségek
terveivel 0sszhangban fogalmaztuk meg. A munkakozosségek bevonasaval tortént az
éves munkaterv Osszeallitdsa. A munkatervekben részletesen fogalmaztdk meg a célok
megvalosuléasat biztositd feladatokat.

Az intézmény kiemelt faladatai, valamint a munkak6zosségi éves céljai €s feladatai
koherensen kapcsolddtak a Pedagogiai Programunk cél- és feladatrendszeréhez.

A tervez6 munka iranyitott tevekenységei, részletesen a csoportnaploban, €és az egyeni
fejlédesi lapokon kovethetdé nyomon.

A gyermekek fejlddését nyomon kovetd mérési dokumentacido csoportonkénti €s
ovodai szintli eredményei rogzitése, megallapitasra kertltek.

A stratégiai tervezeés €s annak megvaldsitasa, azaz kozép- és rovidtava célokkd majd
feladatokkd ¢és tevékenységekké torténd lebontdsa a munkakdzosség szakmai
koordinécidja mellett, a teljes neveldtestiilet bevonasaval tortént.

Kiemelt feladatok voltak:
» Pedagogiai — szakmai munka szinvonaldnak emelése, dokumentumok
aktualizalasa
» A jatékossag és a jatékban megvalosuld tanulds modszertananak ujragondolasa
» A tevékenységi formak tartalma, a hozzajuk kapcsolodo foglalkoztatasi formak,
munkaformak, az alkalmazott médszerek igazodjanak az egyéni képességekhez
A neveldmunka tervezése, a gyermekek adottsdgainak, képességeinek megismerésére
vonatkozd6 mérés alapjan mikodott. Az intézmény tervezési dokumentumaiban
megjelend célok koherens egységet alkottak a megvalositas dokumentumaiban.

Kiemelkedd teriiletek:

» A problémak megoldasara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gytijtése, segitd
belsé ¢és kiilsé eréforrdsok feltérképezése, az ott tanultak megosztasa,
alkalmazésa.

» A tervek egymasra épiilése, a kozosség egyiitt gondolkodasa megvalosult

» A teljes pedagdgiai folyamat kovetheto a tevékenységi tervekben, a
csoportnaplokban, a gyermeki produktumokban.
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Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok:
» A nevelésiév beszamolok eredményei, tapasztalatai keriiljenek beépitése a
kovetkezd évre vonatkozoan.

Pedagogiai folyamatok - Megvaldsitas

A stratégiai tervek megvalositdsa nevelési évre bontott, amelyben megjelentek a
stratégiai célok aktualis elemei.

A tervek megvalodsitasa a pedagdgusok és a munkakozosségek, bevonasaval tortént:
» Hétszinvarazs munkakozosség
» Mesemihely munkakozosség
» Lélekmiihely

A csoportnaplok az oOvoda Pedagoégiai Programja alapjan, évszakok szerint
negyedéves tervezést, ez ala épiild heti tervezést tartalmaznak. A heti tervek, cél és
feladatrendszer  megjelolésével, a  képességfejlesztési  teriiletekkel  lettek
dokumentalva.

Figyelmet forditottunk a néphagyomdnyok apoldsara, megujitasdra. Az {iinnepek
megtartasara, azoknak megfeleld mindségli megvalositasara.

A tervezett feladatokon kiviil az év kozben kinalkozo lehetOségeket, rajzpalyazatokat,
sport-ének mesemondo versenyeket megragadva, tobb dijat is elnyertiink.

A mérés-ertékelés az egyéni megfigyelés alapjan kertiltek rogzitésre.

A nevelési év soran kettd rendezvényre nyujtottunk be sikeresen palyazatot
Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzatahoz:

» Marton hét

> Egészség-hét > egészség vilagnapja alkalmabol

A varos altal szervezett rendezvényeken részt vettiink. Képviseltiik intézményiink, de
a jovoben szelektalni kell a programok kozott, mert idénként mind a gyerekekre és
mind az 6vodapedagdgusokra, nagy terhet rottak a kiilss programok.

A stratégiai tervez€s és annak megvaldsitdsa megtdrtént:
» A kozép- ¢s rovidtava feladatok ¢és tevékenységek megvalositasa, a
munkakozosség szakmai koordinacidja mellett, a teljes nevelOtestiilet
bevonasaval tortént.

19




» Megjelentek az intézmény hagyomanyai, és annak megvaldsitasi formai, a
kozvetlen kornyezetiink, az ott ¢l6 emberek, a helyi néphagyomanyok,
szokasok, a csaladi és a targyi kultira értékeinek atorokitése, szeretete és
védelme.

» Kiemelt figyelmet forditunk az o6vodai az tinnepekre, jeles napokra, a
hagyomanyokra.

Megvalosult programok:

SZEPTEMBER
» Sziiloi értekezletek
» Népmese vilagnapja Népmesék alkoto fejlesztd feldolgozasa.
> Albert Zsuzsanna mesés déleldttje > ,,Lotilkd szarnyai” cimii népmese
eldadésa

OKTOBER

> Allatok vilagnapja = latogatas a Muzeumfaluba

» Sziireti mulatsag az 6vodaban, —>sz6ldszemezés, daralas, szOl6lé készitése,
Dalokkal, zenével, sziireti 61tozékkel tanchaz az udvaron.

> Oszi z6ldségekbdl, gyiimolesokbol, kreativ allatfigurak készitése, és kiallitasa

» Oladi Miuvel6dési Kozpontban diszmadar kiallitas latogatasa, rajzversenyen
valo részvétel.

> Uszasoktatas megkezdése az OMK-ban,

NOVEMBER
» Szinhazlatogatas az MMIK-ban, P6ttom Panna c. mese.
» Nagy sportagvalaszton vettiink részt 6vodank nagycsoportosaival az Agora

Sportcentrumban.
» Marton napi lampas felvonulas sziil6i részvétellel.
Marton hét programja:
Hétfo: Marton jaték megtekintése az 0sszes csoportnak.
Kedd: Az eldadas élményebdl rajzok készitése, rajzkiallitas
Szerda: Déleldtt a gyerekeknek libazsur libazsiros kenyérrel. Délutan ldmpas
felvonulas libas dalokkal, mondokakkal, kisérve az 6voda koriil.
Csiitortok: Marton futdverseny csoportonkeént.
Péntek: A gyerekek megajandékozasa Marton jocselekedetének emlékére.

Egyéni Gtlet alapjan készitettek az 6vondk ajandékot a gyerekeknek.
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DECEMBER
» Lucazas
» Advent, mikulas, karacsony = a Hétszinvirag babcsoport babeldadasa.
> Derkovits iskolasok pasztorjatéka
» A Margaréta csoport karacsonyi miisora

» A Bolyai Janos Gimnazium didkjainak hangszeres kardcsonyi miisora
» Bozsik foci

JANUAR
» Sziil6i értekezletek,
» Fogado orak keretében a fejlesztélapok alairasa
» Korcsolya oktatés
» Gazdag Erzsi vers és mesemondo versenyen valo részvétel

FEBRUAR

» Farsangi idGszak, ovodai farsang

» Matyas kiraly éve: tartottunk kiralyok hetét, amikor a kisfiak kiralyfik, a
kislanyok kiralylanyok lettek. Kiralyi lakoma, kardvivas, kirdlyi bal korabeli
zenére
A Hétszinvirdg babcsoport eldadasa: Egyszer volt Budan kutyavésar c.
népmese

» Babszinhaz latogatas a MSH-ban: Az aranyhal meséje

» Szaj higiénikus, fogaszati asszisztenst, fogapolasi bemutatoja a gyerekeknek

» Kincsorzék (mesemondo és ének verseny a vaci Mihaly AMI -ban)

MARCIUS
» Donaszy Magda emlékére megrendezett mese és versmondo verseny két fovel.
» Marcius 15. nemzeti tinnepre valo megemlékezés az dvodaban,
» Latogatas a Pet6fi szoborhoz
» Viz vilagnapja = Csonakazotonal, és a Perint pataknal

APRILIS
» Szinhazlatogatas MSH-ban = Vilagszép nadszalkisasszony cimil mese
» Husvétra késziilve a Fotérre vittlink a gyerekek altal festett, tojasokat,
> Ovodai Hiisvét
» Kalandvaros
> Egészséghét
» Nyilt nap a sziiloknek
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MAJUS

» Anydak napja csoportonként kuckdsitva

» Madarak ¢s fak napja

> Mesél a nagyi > id6sekrél gyerekeknek. Erzékenyité interaktiv foglalkozas
» Zsin6r labda bajnoksag — varosi rendezvény

» 100 éves a Haladas = focitorna a Sportkomplexumban

» Gyereknap

> Evzarok Ballagasok

» Kirandulasok

» Fogado orak keretében a fejlesztélapok alairasa

JUNIUS - AUGUSZTUS
» Nyari élet megszervezése:

X/

¢ népi jatekok, kézmiiveskedés az udvaron

» madaritato készitése, folyamatos vizpotlas,
homokvar ¢€pitése,

kavicsfestés,

gyurmazas,

rajzverseny az aszfalton,

vizes jatékok

L)

>

D)

L)

X3

*

X3

*

53

*

53

*

R/
0’0

Kiemelkedd teriiletek:
» Az o6vodapedagogusok tervezd munkaja és a megvalosulds dokumentumai

koherens egységet alkotnak. A felsorolt célok, feladatok megvaldsultak,
» Fejlesztheto tertiletek, fejlesztési javaslatok: nem jeldltiink meg

Pedagogiai folyamatok - Ellenorzés

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjadn, az intézményben a belsd
ellendrzés is megvalosult.

A Dbels6 ellendrzés spontan, illetve tervezett megfigyeléssel, dokumentum
ellendrzéssel tortént. Az éves munkaterv része Vvolt, a pedagdgiai munka
ellendrzésének terve.

A bels6 ellendrzési csoport, és a munkakozosség vezetok segitették az ellendrzés
folyamatat. Az ovodapedagogusok ellendrzése altalanos pedagogiai szempontok
szerint tortént, célja a latogatott Ovodapedagdgus pedagdgiai kompetenciainak
fejlesztése. Modszere a tevékenységek egységes szempontok szerinti megfigyelése, a
pedagdégus mindennapi neveld - oktatd munkéjat megalapozod pedagogiai tervezeés
dokumentumainak vizsgalata.
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Nevelési év sordn a latogatasok soran, az irdnyitott jatékvezetést néztiink meg, majd
kozdsen megbeszéltiik a latottakat, értékeltiik a kollégakat.
Az egyéni banasmod, differencialt fejlesztés minden csoportban maximalisan
érvényesiilt.
Nagy hangsulyt fektettiink a tervezetek irdsara, az onreflexié tudatos gyakorlasara.
A munkatervben meghatarozott teriiletek alapjan tortént a dokumentumok és a
tevékenységek ellendrzése.
A szakmai ellendrzés az alabbiak alapjan tortént:

» A szakmai, modszertani felkésziiltség,

» A foglalkozasi menetek ellendrzése, foglalkozaslatogatasok rendje,

» A taniigyi igazgatasi dokumentumok ellendrzése,

A szakmai ellendrze€s tények, adatok €s egységes szempontok alapjan tortént meg

A kollégdk igény szerint hospitaltak egymasnal, megbeszéléseket tartottak,
otleteikkel, véleményiikkel segitették egymas munkajat.

Mindenki sokat tanulhatott egymastol, sok 1j otletet lathattunk, bdvithettiik
Otlettdrunkat.

A 2018-2019-es nevelési évben a pedagogiai munka ellendrzésének tapasztalatai:

» A nevel6 munka tervezése minden csoportban megfelelé volt. A gyakorlati
megvalosulasat az 6vodapedagogusok nagyfokl egylittmiikodése segiti.

» Az 6vodapedagogusok kell szakértelemmel, jo szervezéssel, odafigyeléssel,
empatiaval oldottdk meg a befogadasi idészak nehézségeit.

» A jol sikeriilt 6vodai programok igazoljak a munkatervben megfogalmazott
szakmai €s operativ egyéni feladatok teljesitését.

» A nevelési évben lebonyolitott iinnepélyek jol szervezettek, szinvonalasak
voltak, a gyerekeknek maradand6 €¢lményt nyuUjtottak. Alkalmasak voltak a
gyerekek értelmi, szocialis, érzelmi, kozosségi nevelésére.

» Az elektronikusan vezetett csoportnapldo csak részben okozott gondot az
6vodapedagdgusoknak. Ot csoport vallalta elektronikusan, és ketté csoportban
irasos formaban vezették a dokumentaciot.

» A gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentacid ellendrzése is tobb
alkalommal megtortént a nevelési év folyaman.

Az intézményi onértékelés folyamatat elkezdtiik megvalositani, az onfejlesztési tervek
elkeésziiltek.
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Kiemelked¢ teriiletek:

» Az ellenérzések eredményeit pontosan felhasznaltak az onértékelés soran, az
eredmények fliggvényében modositottak ¢és tjragondoltdk a munkajukat, €s az
irasos dokumentaciokat.

e A neveld6 munka dokumentum rendszere pontosan vezetett, atgondolt. A
fejlédést nyomon kdvetd rendszer is korrigalasra keriilt, a hibakat javitottak.

Fejleszthet? tertiletek, fejlesztési javaslatok:

» Valjanak képessé a sajat munkavégzésiiknek onalldo megitélésére, értékelésére
is, ami segitheti O6ket abban, hogy eljuthassanak az elvart mindségi
munkavégzés megvaldsitasahoz, munkajuk mindségi fejlesztéséhez.

Pedagogiai folyamatok - Ertékelés

A 13/2013-as EMMI rendelet eldirasainak megfeleléen 6vodankban megtortént a
logopédiai ellatas keretében a 3. és 5. életéviiket betoltott gyermekeknek a beszéd és
nyelvi fejlettség sziirése. Ezt a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat altal megbizott
logopédusa végezte el. A logopédus utmutatisa segitette az Ovodapedagoégusok
munkadjat, illetve itmutatasokat adott az egyéni fejlesztések tervezésénél.
A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése:

> A gyermekekre vonatkozo megfigyelési dokumentaciéo a 20/2012. (VIIIL. 31.)

EMMI rendelet 63§-anak figyelembevételével késziilt el.

Az intézményben az 6vodapedagogusok a gyermeki fejlodést folyamatosan kovették,
a gyermeki fejlédést dokumentaltak, elemezték. A nevelési év értékelési eredmeényei
alapjan, sziikség esetén, fejlesztési tervet készitettek. A gyermekek értékelése az
intézmény  dokumentumaiban = megfogalmazott, elfogadott, alapelvek  ¢és
kovetelmények- értékelési rendszer alapjan tortént. A nevelési munka sordn, a
gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozd megfigyelési —
mérési - értékelési rendszer miikodtetése folyamatos volt. Dokumentalasa nyomon
kovetheté a csoportnapolokban és a sajat kidolgozasu fejlédési naplokban. A
gyerekeket a tevékenységeik soran folyamatosan értékeltek, visszacsatolast kaptak
aktualis produktumaikrol. Az ért€kelés mindig konkrét, személyre szabott volt,
igazodva a gyermek ¢letkori és egyéni fejlettségéhez. Az oOvodapedagdgusok a
gyermekek eredményeirdl tijekoztattak a sziilket a kiilonb6zd férumokon: egyéni
beszélgetések, csaladlatogatasok, fogadoorak, sziiloi értekezletek soran

A sziilék inkdbb az egyéni beszélgetéseket igényelték, az Ovondvel egyeztetve,
megbesz¢lt idépontban, nyugodt csendes helyen

szerint fejlesztést, vagy a tehetség-gondozo programba valé bekapcsolddast
javasoltak.
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A tankoteles kora gyermekek esetében kiilon kimeneti mérést végeztiink, melynek

eredményeit dsszesitettiik, elemeztiik.

Az eredmények alapjan hatarozzuk meg a kovetkezo nevelési év részfeladatait.

A kiemelt figyelmet igényld

gyermekek

nevelése,

felzarkoztatasa  és

tehetséggondozasa, egyéni képességfejlesztés formajaban- az dvodapedagogusok,

illetve gyogypedagogusok altal torténnek.

Ezek a tevékenységek is tervszeriien, csoportos tevékenységek keretében zajlanak.

A gyermekek fejlettségi allapotanak mérése soran, az egyéni eredményekre alapozott
intézményi szintli eredmények a kovetkezdk voltak:

Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda 2018-2019 nevelési év
Iskolaba Iskolakételes, | Osszesités
1ép6 6vodaban
Mérési teriiletek gyermekek | maradé
mérési gyermekek
eredményei | mérési
eredményei
|. Egészséges életmod, mozgas tevékenység
1. Testapolasi tevékenységben 6nalld 100% 90% 95%
2. Onkiszolgalst 98% 95% 96,5%
3. Kulturaltan étkezik 94% 90% 92%
4. Onalloan étkezik 100% 100% 100%
5. Ugyel kdrnyezete rendjére, tisztasagara 92% 90% 91%
6. Szivesen segit a felndtteknek, tarsaiknak 98% 96% 97%
Atlag 97% 93,5% 95,25%
I1. Erzelmi és erkolcsi nevelés, szocialis
tapasztalatok szerzése
1. Szokas ismerete kialakult 95% 92% 93,5%
2. Megfelel6 onismerettel rendelkezik 90% 85% 87,5%
3. Masok irant figyelmes, tolerans 92% 90% 91%
4. Egyiittmiikddésre képes 89% 82% 85,5%
5. Megfeleld-e az onfegyelme 92% 90% 91%
6. Jol kezeli-e a konfliktus helyzeteket 90% 85% 87,5%
Atlag 91,3% 87,3% 89,3%
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111. Anyanyelvi-értelmi fejlesztés és nevelés

1. Hangképzése megfeleld 90% 82% 86%
2. Szokincse életkordnak megfeleld 85% 5% 80%
3. Szeret-e beszélni 93% 88% 90,5%
4. FErti —e a beszédet, szoveget 90% 78% 84%
5. Képes-e verset, rovid mesét 6nalldoan elmondani 98% 95% 96,5%
6. Metakommunikaciora képes 90% 82% 86%
7. Képes-e sajat gondolatait, érzelmeit 93% 88% 90,5%
megfogalmazni
8. Osszefiiggd értelmes mondatokat tud-e alkotni 95% 89% 92%
Atlag | 91,7% 84,6% 88,1%
IV. Jaték, a tevékenységben megvalosulo tanulas és
munka
1. Jatéka koranak megfelel6 100% 100% 100%
2. Képes lemondani egyes jatékeszkozokrdl tarsai 92% 90% 91%
javara
3. Tud oriilni masok sikerének 94% 90% 92%
4. Képes kompromisszumokat kotni 92% 90% 91%
5. Onalléan végzi feladatait 95% 91% 93%
6. Rendelkezik az egyéni feladatvégzéshez 95% 91% 93%
sziikséges tulajdonsagokkal
7. Képes tarsaival egyiittmiitkodve dolgozni, 94% 90% 92%
Atlag |  94,5% 91,7% 93,1%
V. Mozgas- testi képességek
1. Fizikai adottsagai mennyire megfeleloek? 100% 100% 100%
2. Faradékony-e 95% 91% 93%
3. Testsémaja kialakult-e 90% 85% 87,5%
4. Ismert-e testének oldalisdgat 90% 85% 87,5%
5. Osszerendezett-e a mozgésa 95% 95% 95%
6. Nagymozgasok kialakultak 100% 100% 100%
7. Finom motorik4ja életkordnak megfeleld 95% 91% 93%
8. Képes-e koordinicidos mozgasra 90% 85% 87,5%
Atlag |  94,3% 91,5% 92,9%

A mérési eredmények jol tiikrozik, hogy melyik teriileten van sziikség a kovetkezd
nevelési évben a beavatkozasra, a fejlesztésre. (90% alatti teriiletek)

Az érzelmi és erkolesi nevelés, szocidlis tapasztalatok terén, illetve az anyanyelvi-
értelmi fejlesztés és nevelés az, amire jobban kell fokuszalni.
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Kiemelkedo teriiletek:

» A neveld6 munka dokumentumai, pontosan vezetett, atgondolt, Kkoherens
egységet alkotnak a Pedagogiai Programmal, az éves munkatervvel, és a
munkako6zosségek munkaterveivel. A gyermekek teljesitményét, fejlodését,
mérési eredményeit pontosan dokumentaljak

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:

» Jelenjen meg a kovetkezd évben kiemelt nevelési faladatként az érzelmi,

erkolcsi €s szocialis nevelés, és az anyanyelvi-értelmi fejlesztés.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

A nevelési év elején a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen atdolgozasra keriilt az
intézmény  Pedagégiai  Programja.  Intézménylink  stratégiai és  operativ
dokumentumainak ellendrzése IS megtortént. Az ellenérzés soran a Kkorrekcid
tervezésénel a megszerzett informaciot kellett elemeznem. A végrehajtas folyamatat
¢s eredményeét dokumentaltuk. Célunk a hibdk, mulasztasok ¢s tévedések feltarasa
azért, hogy kijavithatoak legyenek, ¢€s ismételt eléfordulasukat meg Ilehessen
akadalyozni. Ahhoz, hogy az ellendrzo tevékenység maradéktalanul megvalosuljon,
tobbféle kovetelménynek feleltink meg. Az intézmény stratégiai €s operativ
dokumentumainak elkészitése, modositdsa kapcsdn megtortént az ellendrzések sordn
feltart informaciok felhasznalésa.

A meéresi-értekelési eredmények fliggvényében a kovetkezd nevelési évben a
sziikséges korrekciot elvegezziik, amelyek megjelennek a tervezés dokumentumaiban.

A munkaterv elkészitésekor az Onértékelési csoport elkészitette a 2018/2019-es
nevelési évre sz01o intézményi Onértékelési feladatok litemezését. Ennek értelmében
megtortént a vezetdi-, illetve részben a pedagogusok oOnértékelése. Eredményei,
visszacsatolasra kerlilnek a kovetkezd nevelési év tervezése soran.

Sajat vezeto1 oneértekelésem soran a kovetkezd teriileteken sziikséges korrekcio:

A tanulas és tanitas stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa
» Stratégiai és operativ dokumentumokba, az 6nértékelési eredmények,

fejlesztd célu értékelések, visszacsatolasa beépitése.

» A gyermekek mérési-értékelési eredményeinek alapjan kovetkeztetések
levondsa, az eredmények beépitése a tanuldsi - tanitasi folyamatokba.
> A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek koziil, a tehetséges gyermekek

foglalkoztatasi lehetdségeinek kidolgozasa.

Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
» Onértékelésem eredményeinek visszacsatolasa a vezet6i munkamba,

dokumentumokba.
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Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
»> Vezet6i ellendrzoé-értékeld tevékenység eredményeinek dokumentaldsa

visszacsatolasa

Kiemelked6 teriiletek:
» az elmult nevelési év mérési eredményeire, tapasztalataira épiil a kdvetkezo
nevelési év tervezése

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
»> A feladatokat a korrekcidhoz igazodva kell ellatnunk a kdvetkezd nevelési

évben. Partneri (sziil61) elégedettségmérés végzése

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata volt, a tanulési-tanitasi folyamat soran a
személyiség- ¢és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa.
Az 6vodapedagogusok mddszertani kultiraja nyomon kovette, mind a kor pedagogiai
elvarasait, mind a sajat egyéni képessegeiket, erdeklodésiiket. Tervezés megvalositasa
alkalmazkodott a gyermekek, csoportok egyéni képességeihez, érdeklodéséhez.
Ahhoz, hogy folyamatosan fejlddjenek, sziikség volt az elméleti ismeretek mellett, a
gyakorlati tuddsra, frissitésre, szakmai rutinunk fejlesztésére.
Kiemelt feladatunk volt:
» A személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara,
» A tanulési nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara
» A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyainak és a
gyermekek személyes kompetenciainak fejlesztésének 6sszhangja
Ovodankban a gyermekeink nevelése, csak szeretetteljes, meleg légkdrben volt
lehetséges. Bels6é igénylink volt, a gyermekek gondozottsigdnak, a stabil
egészségligyl szokasrendszerének, ¢és az egészséges ¢Eletmdd irdnti  igény
kialakitdsdnak megvaldsitasa.
Kiilonosen fontosnak tartottuk ezt a szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek
esetében.
Konkrét feladatok, fejleszto tevékenységek megvaldsitasa:
» Meleg, szeretetet sugarzo 6vodai nevelés biztositasa
> A megismer6 képességek differencialt fejlesztése természetes kdzegben szerzett
tapasztalatokra épiilt
» Pontosan felmértiik, hogy milyen eldzetes tapasztalattal, ismerettel, magatartasi
jellemzokkel rendelkeztek a gyermekek, mely teriileteken volt fejlettebb, hol
voltak lemaradasai, azaz milyen volt az aktualis képességszintje.
» Minden gyermek egyéni titemében haladt, 6nalloan tevékenykedett.
> Onként, onkéntesen, aktivan vettek részt a tevékenységekben, mert igy a
fejlodés gyorsabb, eredményesebb Volt.
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» Bels6 inditékra (érdeklddés, kivancsisdg, tudasvagy) ¢épitilé motivacidval
késztettiikk a tevékenységekre, igy pozitiv viszony alakul ki a gyermekben a
tevékenységek irant.

Intézményiinkben nemcsak a felzarkoztatasra, hanem tehetséggondozasra is

hangsilyt fektettiink:
» Brenner Janos Altalanos Iskola altal meghirdetett énekversenyen egyéni és

paros kategoriaban arany mindsitést értek el 6vodasaink

» Gazdag Erzsi, Kincs6rzok mesemondd verseny kiilondija

> A meghirdetett rajzpalyazatok tobbségén szintén sikeresen vettiink részt.

» Sport versenyek sikerei: Bozsik foci, Derkovits Kupa, Vaci ovifoci, Csoto
futas, zsindr roplabda, Kressz verseny a renddrség szervezésében.

A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése, képességeinek fejlesztése:

Minden gyermekrdl az 6vondk pontos informacioval rendelkeztek.

A gyermekvédelmi felelds folyamatos tajékoztatast adott a gyerekek szocialis
helyzetében beallt valtozasokrol. Az o6vondk  csaladlatogatison és a
partnerintézményektdl (védondi halozat, gyermekveédelem) szereztek be az
informacidt és nem utolsd sorban az dszinte 6vond-sziild kapcsolat soran a gyermek
helyzetérdl. A gyermekvédelmi munkarol a melléklet tartalmaz részletes beszamolot.
A gyermekvédelmi munkat Bodnar Andrasné latta el. Az 6voda gyermekvédelmi

feleldse €és az 6vodapedagogusok rendszeresen kolcsonosen megkeresték egymast az
¢érintett gyermekekkel vald folyamatos kapcsolat biztositasa, valamint az informéciok
hitelessége szempontjabol.

Kiilonos figyelemmel kisérték a pedagogusok a gyermekek viselkedését, ruhazatat,
jatekat, etkezési szokasait, vagy barmely valtozast, amely az 6vodas é¢let alatt a
gyermek életében szokatlan, kirivé volt. Ezt kotelességiik volt jelezni a
gyermekvédelmi felelés szamara. Az oOvodapedagdégusok a gyermek Ovodaban
érkezéskor részletes sokoldali anamnézist vettek fel, igy a szocialis helyzetiikrol
pontos informaciot szereztek.

Egyik legfontosabb feladatunk a tanulasi-tanitasi folyamat soran a személyiség és
kozosségfejlesztés biztositdsa. A  kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény
hagyoméanyaival ¢és a gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével
0sszhangban tortént.

Az ovodapedagogusok igyekeztek esélyt teremteni arra, hogy a gyermekek
képességeiknek megfelelden fejlddjenek. Egyéni litem eltolodasokkal minden egyes
gyermek testi, lelki, szellemi sziikségleteinek kielégitésével valosult meg a komplex
személyiségfejlesztés.

Fontos volt, hogy pontosan ismerjék a gyermekek elézetes ismereteit, magatartasi
jellemzdit, tudjak, hogy az adott gyermek, mely teriileteken fejlettebb, hol vannak
lemaradasai. Ezek alapjan tortént a tervezés dokumentélasa.
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14 f6 BTM-es gyerekiink volt a nevelési évben, 0k a szakvélemény alapjan egyéni
fejlesztésben részesiiltek a csoportban, vagy csoportjukbol kiemelve. A BTM-es
gyermekek ovodai fejlesztését Horvathné Sényi Katalin fejlesztOpedagdgus végezte.

Az ¢l6z6 nevelési év tapasztalataira hagyatkozva az idei évben nagy gondot
forditottunk az SNI-s gyermekek szakvéleményének alapjan torténd fejlesztések
megvalosuldsara, illetve az egyéni fejlesztési tervek figyelembe vételével a
fejlesztésre ¢és a dokumentaciok pontos vezetésére.

18 f6 SNI-s gyermek fejlesztését gyogypedagogus és logopédus végezte.

SNI gyerekek | Diagnozis, Fejlesztés
1. expressziv beszédzavar gyogypedagogia,
mozgasfejlesztés
logopédia
2. egy¢eb pszichés fejlodési zavar- kevert logopédus
specifikus fejlddési zavar, megkésett gyogypedagogus
beszédfejlodés
3. egyéb pszichés fejlodési zavar,- logopédus
hiperkinetikus magatartaszavar gyogypedagogus
4. kifejez6 beszéd zavara logopédia
gyogypedagogia
5. kifejezd beszéd zavara logopédia
gyogypedagogia
6. kifejez6 beszéd zavara logopédia
gyogypedagogia
7. egy¢eb pszichés fejlodési zavar, motoros logopédia
funkciok specifikus fejlédési szomatopedagogia
rendellenessége, beszéd- és nyelvfejlodési gyogypedagogia
zavar
8. egyéb pszichés fejlodési zavar, kevert logopédia
specifikus fejlédési zavar gyogypedagogia
9. beszéd és nyelvfejlodési zavar logopédia
gyogypedagogia
mozgasfejlesztés
10. egyéeb pszichés fejlédési zavar, kevert gyogypedagogia
specifikus fejlodési zavar logopédia
11. egyeb pszichés fejlddési zavar, kevert logopédia
specifikus fejlodési zavar gyogypedagogia
12. egyéb pszichés fejlodési zavar, kevert gyogypedagogus
specifikus fejlédési zavar, motoros funkcid mozgasfejlesztés
specifikus fejlddési rendellenessége egyéb logopédia
gyermekkori emociondlis zavar
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13. egyéb nyelvi és beszédfejlodési zavar logopédia
gyogypedagogia
14. a kifejezd beszéd zavara logopédia
gyogypedagogia
15. autizmus spektrumzavar gyogypedagogia
16. egyéb pszichés fejlédési zavar, kevert logopédia
specifikus fejlodési zavar, hatareseti gyogypedagogia
intellektus
17. értd- és kifejezd beszéd zavara, logopédia
figyelemgyengeség gyogypedagogia
18. enyhe értelmi fogyatékos gyogypedagogia

A magas SNI létszam ellenére, jOl szervezetten magas szinvonalon tortént az a
fejlesztes.

A fejlesztés szervezeti keretét, az alkalmazott specialis mddszer- és eszkdzrendszer
megvalasztasat, minden esetben a SNI gyermekek allapotabol fakado egyéni
sziikségletek hataroztdk meg. Az 0nallod tanulds tamogatasa az intézmény pedagogiai
programjaval 0sszhangban tortént.

A tevékenységek megvaldsulasat segitette a jol megvalasztott nevelési-tanulési
modszerek, eljardsok kivalasztasa, kidolgozésa. A feladat végzése kozben sziikség
szerinti segitséget kaptak a gyermekek, igy az o6vondk figyelemmel kisérhették
minden gyermek tevékenységét, észrevéve a megakadast, meghagyva nekik a hibazas,
tévedés, probalkozas, onkorrigalas jogat.

Az ovondk értekelése 0sztonzd, mindig realis volt, nem elitéld, vagy elmarasztalo.
Ertékelésében arra fektették a hangstlyt, ami j6 volt, a hibak kijavitasara lehetdséget
adtak. A gyerekek meg tanultak onalléan dolgozni, kialakult benniikk a sziikséges
onfegyelem.

Az intézmény kozosségépito tevékenységének megvalosulasa:
A Pedagogiai Programunk, és a munkatervek is tartalmazzak a kozosség fejlesztésere,
a szocialis tanulasra, az érzelmi életre vonatkozo feladatokat.

Jol mikddnek a kozosségi oldalak zart csoportjai, az évodai csoportoknal. (fotokat
toltenek fel a csoport életérdl, fontos informaciokat osztanak meg.

A sziilok elfogadjak és tobbségében kérik a pedagdgusok Szakmai véleményét a
nevelésben.

Igyeksziink megtalalni azokat a lehetdségeket, ahol a sziilok bizalommal fordulhatnak
hozzank, ezért kozos programokat kindlunk a sziiléknek
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Ennek érdekében:
» Rendszeresen kapcsolatot tartottunk a gyermekek sziileivel, a csaladokkal.
» Ovodapedagogusaink fontos feladatnak tartottak, hogy ovodank - eddigi

hagyomanyaihoz hiven - tovabbra is képviseltesse magat a varos ¢€s a
tarsintézmények altal szervezett kiilonféle rendezvényeken.
A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozdsségfejlesztésben
» Sziil6i értekezlet, fogadd ora, réteg sziiloi értekezlet (kicsik, iskolaérettség)
> Unnepeken, jeles napokon valo részvétel

» Nagy sikere volt ebben az évben is a ,Lélekmiihely” beszélgetds
el6adasainknak.

Kiemelked¢ teriiletek:
> A személyre szabott nevelési — oktatasi feladatok ellatasara a pedagogusok jol
felkésziiltek és az egyéni felzarkoztatas mellett, a tehetséggondozas terén is,
probalnak hatékonyan dolgozni.
> A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztésére az intézmény erdsen
tamogato szervezeti kulturat biztosit.
» Hagyomanyok 4polasa, gyermek iinnepélyek, rendezvények szervezése
dicsérendd.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
» A tehetséges gyermek, fejlesztési lehetOségei  jelenjen meg a
dokumentumokban.

3. Eredmények

Az ovodaban foly6 nevel6-oktatd6 munka soran vizsgélatuk, hogy a Pedagogiai
Programunkban megfogalmazott célok eléréséhez milyen feladatokat terveztiink, és
ezek megvalositasa sordn milyen eredményeket értiink el. Az alapdokumentumokban
talalhatoak.

Az eredmények elemzése, az értékelése utani visszacsatolas informaciot ad, hogy
milyen iranyt fejlesztésre, illetdleg valtoztatasra van sziikség a pedagdgiai
folyamatokban, a szervezet mitkodéseben.

Nyilvantartjuk és elemeztiik az intézményi eredményeket:
> Ovodai csoportokban szokasos vezetéi megfigyeléssel,
» Szakmai munkako6zosségek bevonasaval torténd értékelések
» Szakmai munkak&zosségek belsd tudas-megosztassal, hospitalasokkal, célok
meghatarozasaval timogattdk az eredményes oktatast, nevelést, értékelést.
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Versenyeken val6 részvétel 6sszesitése (minden esetben dijazottak)

Egyéni fejlddési lapok nyomon kovetése, 6voddban maradok feliilvizsgélata
megtortént.

A tankoteles koru gyermekek koziil, akik megkezdték iskolai tanulmanyaikat,
elérték az iskolakezdéshez sziikséges fejlettségi szintet.

Az 6voda ¢€s a sziilok kozos dontése alapjan 32 kisgyermek marad a 2019-
2020-as nevelési évben az Ovodaban. Ezek a kisgyermekek a kovetkezd
nevelési évben is tovabbi megerdsitést, részképesség- mozgas-, logopédiai
fejlesztést igényel.

Az dvodéba jar6 gyermekek fejlodését az ovodapedagdgusok mérték, pontosan
nyilvantartottdk, elemezték, és fejlesztési tervet dolgoztak ki, ha sziikséges
szakemberek segitségét kérték.

Fenntart6 és tarsintézmények, €s a szildk visszajelzései alapjan elégedettségi
mutatok értékelése

Kiemelkedo teriiletek:
» Az O6vodapedagogusok figyelemmel kisérték a gyermekek fejlodését, ezt

fejloddési naploban dokumentaltak, és differencialt fejlesztésben részesitették
Oket.

A pedagbgiai folyamatokat atgondoljak, megtervezik, levonjadk a megfeleld
konzekvenciat és megalkotjak a fejlesztéshez sziikséges terveket.

Fontosnak  tartjdk, hogy  értekezletek alkalmaval a  gyermekek
eredményességrdl szolo informécidkat a kollégak megismerjék.

A gyermekek iskolai fejlédésének nyomon kovetése.

Az 6vodédban folyé munka eredményeinek elemzése, az értékelés
eredményének visszacsatolasa folyamatosan jelen van.

A tehetséges gyermekek felkészitése a varosi versenyekre, minden teriileten
kiemelten szerepeltek, €s dijaztak Oket.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
» A mérési eredmények feldolgozasa, beépitése a tervekbe. A tehetség

programok sordn elért eredmények dokumentéalasa

> A kiemelt figyelmet igénylé gyerekek fejlesztési tervének pontos

dokumentalasa
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4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Ovodank belsé kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tamogatd szervezeti
struktira all, amely a pedagogusok szakmai egyiittmiikodésén, a munkakozosségek
szakmai munk34jan alapszik.
A neveld-oktatd munkank egyik erdssége, hogy tervszeriien miikodd, folyamatos
megujulasra képes, innovativ kozosség dolgozik a gyermekeinkért. A neveldtestiilet
tagjai megbizasuknak megfelelden végezték munkajukat, a rajuk bizott feladatokat a
tudasuknak megfelelden valositottak meg, tehat az intézményi mukodést eldsegitd
feladatmegosztds megvaldsult. Az intézménylinkben a kiilonb6z0 szakmai
pedagodguscsoportok egylittmiikddése jellemzo:

» Hétszinvarazs munkakozosség

» Mesemiihely munkak6zosség

» BECS

» Gyermekvédelem

» Lélekmiihely

A szakmai munkak6zosségek vezetdi egyeztettek a vezetdséggel €s egymassal, a
tervek, beszamolok, Osszeallitasaval illetve az 6vodan kiviili tevékenységekkel
kapcsolatban. Az oOvodapedagdgusok szakmai csoportjai, maguk alakitottdk ki
miikodési koriiket, 6nalld6 munkaterv szerint dolgoztak. A munkaterviiket az
intézményi célok figyelembe vételével hataroztdk meg. A hospitalasok segitették
egymas munkajanak megismerését, kiilonds tekintettel, a palyakezdok munkajara. A
munkak6zosségek fO0 célja volt, az intézményben folyd nevel6-oktatd munka
szinvonaldnak ¢és mindségének segitése. Minden esetben figyelembe vettem a
javaslataikat, és a tervek eldkészitésébe is bevontam a kollégékat.

Az intézményben rendszeres, szervezett €s hatékony az informdacidaramlas és a
kommunikacio. Az informaciokat és az utasitisokat mindig fentrél lefelé
kozvetitettiik, viszont az eredmények 0sszegyiijtése, jelentése lentrol felfelé tortént.
Els6 sorban szobeli, €s papiralapt, de ezek mellett most mar az elektronikus uton
torténd informacioatadas valosult meg. Az dvodan beliili hatékonyan miikodik egy
online zart csoport munkatarsi €s nevelGtestiileti szinten is. A technikai dolgozok is
tajekoztatast kaptak az o6vodat és ebben az Oket érinté kérdésekrdl a technikai
értekezleteken.

Az ¢év folyaman tamogattam az intézményen belili egylittmiikodést és
kommunikaciot, illetve a célok elérése érdekében, tdmaszkodtam a kollégak
munkdjara. A nevelOtestiileti értekezletek, szakmai napok, a munkatervnek
megfelelden rugalmasan keriiltek megvalositasra. J6 megoldasnak bizonyult a
feladatok megbeszé¢lése a heti rendszerességgel megtartott tandcskozas soran.
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A szakmai munka egymas kozotti megosztasa, €s az informacid cseréje folyamatos
volt. A kollégak kozti belsé tudasmegosztas szorosan hozzatartozott a mindennapi
pedagogiai munkankhoz. A tuddsmegosztds terei igen széleskoriiek voltak: a
beszélgetések, megbeszélések, értekezletek, kozosségi oldalak.

A programnaptarunkban tervezett innepélyek, hagyomanyok, programok alkalméaval
végzett feladatellatas is sikeres volt. Az 6vodai munka egyes aktudlis feladatainak
megoldasara a nevel6testiilet tagjaibél munkacsoportok alakultak, melyek hatékonyan
valésitottak meg a kiilonbozo feladatokat.

A programok szervezésében ¢€s lebonyolitasdban 1évo aktivitast kdszondm az dvoda
Osszes dolgozojanak!

A kollégandk részére lehetdséget biztositottam, és 0sztondztem Oket, hogy szakmai
napokon, tovabbképzéseken, vegyenek részt.

Vezet6i feladatomnak tartottam, hogy az intézményben dolgozokat inspiraljam, és
olyan kozos értékeket fogadtassak el, amelyeket mindenki értelmezni tud, és
amelyeknek mindenki részesévé valhat.

Figyelemmel kisértem a kiils6 €és belsd valtozasokat, rendszeresen tajékoztattam az
ovodapedagogusokat a jogi, nevelési — oktatasi valtozasokrol.

Napi szinti személyes kapcsolatot tartottam az intézmény minden egyes
dolgozdjéaval, odafigyeltem a problémaikra, valaszt adtam kérdéseikre. A jol miikodo
parok egylittdolgozasat timogattam.

Kozosség formald jelleggel, csapatépité szandékkal szerveztem feln6tt kirandulast a
Esztergomba, melyen minden dolgozé részt vett.

A CXC 2011. koznevelési torvény 62§ (2) bekezdése kotelezden eldirja és
rendelkezik a pedagogus tovabbképzésrol. Tovabbképzési program a munkatervben
¢s az év kozben adddo lehetdségek figyelembe vételével tortént. (fentebb talalhatéd a
tablazat)

A nevelésiév veégi beszamoldk ramutattak arra, hogy elsédleges célja az 6vodanak a
kulcsfontossagu partnerek igényeit ¢és elégedettségét megismerni, €s azoknak
megfelelni.

Kulcsjellemzok:

» Az egyiittmiikddések tartalma pontosan szabalyozott, a partnerek bevondsa az
intézményi folyamatokba ¢és elégedettségiik mérése, az eredmények
visszacsatoldsa megvalosult.

» Szerepet vallaltunk a kdzvetlen kornyezet, a sziikebb kozOsség tamogatasaban,
tovabba kozosségi vagy egyéni szinten megjelent a tarsadalmi szerepvallalas is.
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Az intézmény Kiilso kapcsolatai

Az o6voda Pedagdgiai Programjaval Osszhangban tortént, a kiilsé partnerek
azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése. Intézményiinknek kiemelt
teriilete volt, a kiilsé partnerekre vonatkoz6 kapcsolati rendszer miikodtetése. A
partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felmértiik a partnerek igényeit,
elégedettségét, €s Otleteiket.

A gyerekek érdekeit szem el6tt tartva folyamatos kapcsolatot tartottam az intézmény
partnereivel. A kapcsolattartas elOsegitésében, elmélyitésében, sziikség szerint
kezdeményezd, vagy egylittmiikodd szerepet vallaltam.

A jogszabalyban eldirt modon eleget tettiik tajekoztatasi kotelezettségeinknek.

Az intézmény honlapjan az alapdokumentumok mellett tovabbi dokumentumok, az
intézmény tevékenységének, mindennapi ¢€letének, kapcsolatainak bemutatisa
naprakészen elérhetd volt. Tovéabbi tdjékoztatasi lehetdségek a partnerek felé
levélben, e-mailben, értekezletek, tajékoztatok formdjaban, illetve magéban az
intézményben alltak rendelkezésre.

Az Ovodapedagogusok ¢és a gyermekek részt vettek a kiilonbozd helyi, varosi
rendezveényeken. ElsOsorban szakmai, illetve kulturalis, kozosseégi rendezvényen.

A sziilé1 1gényeknek megfelelden, kozOsen megbeszélt iddpont egyeztetéssel
torténtek az egyéni megbeszélések a gyermekek fejloddésérol.

A szakmai partnerekkel nagyon jo volt a kapcsolatunk, a gyerekek érdekét €s jogait
figyelembe véve oldottuk meg kozdsen az aktudlis problémakat.

Ev kozbeni kiils6 kapcsolatrendszeriink:
» A pedagobgiai szakmai szolgaltatasok terén POK Zalaegerszeg
¢ szaktanacsadas, tanligy-igazgatasi és pedagogiai tajékoztatas,
¢ pedagogusok képzésének, tovabbképzésének ¢€s segitése,

Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alabb felsorolt intézményekkel,
szervezetekkel:
> Vaci Mihaly AMI, Simon Istvan Altaldnos Iskola, Derkovits Gyula Altalanos
Iskola, Gotthard Jeno altalanos Iskola
Egyesitett Bolcsode
ELAMEN
Pedagogiai Szakszolgalat, szakért6i bizottsag, védondi haldzat
Szombathely Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata, GAMESZ
Szombathely varos 6vodaival,
Dobronaki Katicabogar Ovoda (Dobronak, magyar nyelvii 6voda)

YVVVVYVYY
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Kapcsolattaras a Fenntartéval

Kiemelt kapcsolatot tartottunk SZMJV Onkormanyzataval.

Hataskoromnek megfeleléen hatékonyan miikodtem egyiitt a fenntartoval.
Ovodavezetoként feladatomnak tekintettem az 6voda és a fenntartd kozotti
harmonikus, korrekt kapcsolat fenntartasat, megfelel6 munkakapcsolat kialakitasat.

A csalad és ovoda kapcsolata

Az ¢el6z6 nevelési évhez hasonldan a sziilok részérdl egyre nagyobb az igény arra,
hogy aktivan részt vegyenek az d6voda életében. Szoros kapcsolatra toreksziink a
szlilok képviseldivel. Sok hasznos Gtlettel gazdagitjak az 6évodai életet, tamogatjak
segitik az Ovoda munkdjat,szivesen vesznek részt az intézmény altal Szervezett
programokon, és azoknak aktiv koézremiikodoi A sziildék igénylik az egyéni, és
személyes konzultaciokat, ahol bizalommal fordulnak az 6vodapedagdgusokhoz.

Az intézményi dokumentumok kozzététele

Az 6voda alapdokumentumai nyilvanosak, megtekinthetdek, az dvodatitkari irodaban
kihelyezett példanyhoz a sziilék barmikor hozzaférhetnek, valamint az 6voda
honlapjan 1s megtekinthetik azokat. A Sziil61 K6zosségi értekezleten, illetve a Sziiloi
értekezleteken a sziilok tajékoztatast kaptak az intézmény mitkodésével kapcsolatban.
Ennek koordinalasa és ellendrzése a vezetdi feladatom.

Tarsadalmi, kozosségi szerepvallalas

Intézményiink dolgozoinak tarsadalmi szerepvallaldsai sokrétiiek, melyek szakmai
elhivatottsagukat tiikrozik. A varosi rendezvényeken valo aktiv részvétellinkkel
6vodank tarsadalmi elismertségét igyeksziink dregbiteni.

Kiemelked6 teriiletek:
» A pedagogusok szakmai csoportjai az intézményi célok figyelembevételével
alakitjak ki miikodési kortiket, illetve 6nallé munkaterv szerint dolgoznak.
» A pedagogusok szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz
¢s ismeretekhez vald hozzaféreés.
> A fenntartoval jo kapcsolatot apolunk, betartva az Gtmutatasaikat.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
» Kozosségi kohézid tovabb erdsitése, az egylivé tartozas erdsitése, a szervezeti
kultira megerdsitése
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5. A pedagogiai munka feltételei

Az intézmény mikodésének mindségét meghatdrozza a rendelkezésre allo targyi €s
human infrastruktira. Az intézmény a nevelés, tanulédsi-tanitasi folyamat targyi
kornyezetét a pedagodgiai céljainak megfelelden alakitotta ki. Az intézményi
szervezetfejlesztés célja az egylittmiikodd, motivald, szakmai kornyezet kialakitasa.
Minden évben feliilvizsgaljuk a pedagdgiai program megvalositdsahoz sziikséges
infrastruktiira meglétét, a potlasra szoruld eszkozoket, a fejlesztés iranyvonalat.
Ennek megfeleléen ebben a nevelési évben is potoltuk a sziikséges eszkdzoket, a
gyermeklétszdmhoz igazitottan kiegészitettilk a gyermekek altal hasznalt jatékok,
foglalkozdsokon hasznalt eszk6z0k szamat.
Intézményilinkben a kovetkezd felujitas valosult meg:

» Négy csoportban a gyermek butorok cseréje

» Az 6voda régebbi épiiletrészében festés, parkettazas (csoportszobak, folyosok,

01tozok, mosdok, fejlesztdszoba, logopédiai szoba, tornaszoba, iroda)
» Fliggdnyok varrasa, 0j karnisok felszerelése
» Jatszoudvar térkdvezése

A humanerdforrds gazdalkodéas vezetéi feladatom volt, amelyet elére terveztem,
figyelembe véve a szakmai igényeket, €s az 6voda jovoképének az alakuldsat.
Nyugdijas és GYED-en kollégak helyére sikeriilt szakképzett 6vodapedagdgusokat
alkalmazni. A pedagogusok végzettsége, szakképzettsége megfelelt a nevel6 munka
feltételeinek, az intézményi alapdokumentumokban meghatarozott céloknak,
feladatoknak, €s a torvényi eldirasoknak.

Munkavégzésiikre a gyermekkoézpontisag, a gyermeki személyiség tiszteletben
tartasa, a tenni akaras VoIt a jellemz6. Ezért munkaidejiikon tul is sokat aldoznak
azért, hogy a gyermekek személyiségfejlesztése minél teljesebb, sokoldalibb legyen.
Az ovodai nevelés mindségét ¢s eredményességét alapvetden az ovoda személyi
feltétele hatarozza meg. Torekvéseim folyamatosak a szervezeti-, és tanulédsi kultura
eddigi mindségének megtartasara és tovabbi fejlesztésere.

Teljes mértékben torekedtiink az egyenletes terhelés megvalositasara, a feladatok
elosztadsaban a szakértelem, hozzaértés €s hozzaallas maximalis figyelembe vételére.

Kiemelked6 teriiletek:
» Rendszeresen felmérjiik a nevel6-oktaté munka humaneréforras sziikségleteket.
»> Targyi feltételek folyamatos bovitése, ehhez sziikség szerinti forrasok
felkutatasa
» A nevelotestiiletiinket csaladias, meleg 1égkor jellemzi, melyben a gyermekek
mindenekfelett all6 érdeke érvényesiil, befogadod, elfogado attitiiddel
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok: nem jeloltiink meg
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7. A kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az ovodai nevelés
orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

A Pedagogiai Programunk a jogszabalyi ¢s tartalmi elvardsokkal Osszhangban
fogalmazta meg az intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait. Az ONOAP
modositasait figyelembe véve Gjragondoltuk a szakmai dokumentumainkat, illetve a
torvényi valtozasokat figyelembe véve atirtuk. A munkaterveket is ennek figyelembe
vételével terveztilk meg. Legfontosabb elviink az 6sszhang, illetve a dokumentumok
koherenciaja volt. Rendszeresen felmérem, milyen szakmai, mddszertani tudasra van
szilksége az oOvodapedagdégusoknak, a Pedagogiai Programunk maradéktalan
megvalodsitasa érdekében A Pedagdgiai Program, az SZMSZ, a Kozzétételi lista, a
Hézirend és a Beiskolazasi terv a 20/2012. EMMI Rendeletnek megfeleléen, az 6voda
honlapjan elérhetd, az intézményben hozzaférhetd mindenki szamara. Az
ovodapedagogusok a kitlizott celok megvaldsulasat folyamatosan nyomon kovettek,
ertékeltek, valamint az intézményi eredmények ismeretében feliilvizsgaltak.

A tervekben (éves munkaterv, beiskolazasi terv, 6téves intézkedési terv, onértékelési
terv) jol kovethetéek voltak a Pedagogiai Programunk kiemelt céljaira vonatkozd
feladatok. A részfeladatok dokumentalva voltak a munkakdzOsség munkaterveiben,
illetve a csoportnapldkban.

Az éves munkatervben €s a munkak6zosségi munkatervekben, egyértelmiien jelentek
meg a Pedagogiai Program kiemelt céljaira, feladataira vonatkozo feladatok, felelosok
¢s hataridok, ezek értékelése megtalalhatoak a beszamolokban.

A tovabbképzések megvalositasa soran figyelembe vettiikk, hogy a munkatarsak
szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovObeni igényének és
elvarasainak.A tovabbképzési programban megjelolt képzési teriiletek megfeleltek az
intézmény szakmai céljainak, Pedagogiai Programjanak, valamint a munkatarsak
szakmai megujulasanak.

Kiemelked6 teriiletek:
» Az intézmény napi gyakorlatdban jelen van a folyamatos tajékozodas, és az
elvarasoknak megfelelés.
» A nevel6testiilet szakmai tuddsa magas szinten megfelel az intézmény jelenlegi
¢s jovobeli elvarasainak.
» Az 6vodapedagogusok torekszenek szakmai tudasuk, az elvarasok és igények
szerinti megfelelésére.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
» A humaneroforras képzése, és fejlesztése az elvarasoknak megfeleléen
torténjen.
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11. Szakmai fejlesztési feladatok megvaldésulasa a nevelési teriileteken

Egészséges életmodra nevelés
> A gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése, eldsegitése volt a cél.

Eldsegitettilk a kornyezet védelméhez ¢s megdvasahoz kapcsolodd
szokasok kialakitdsat. Mozgéasos programokat szerveztiink, a gyerekek
edzettségének biztositdsa érdekében. A kornyezeti kultira iranti igény
felkeltése beépiilt a napi tevékenységekbe.

Erzelmi nevelés, szocializacio

» Biztonsagos légkor megteremtése volt a cél, amely soran mindenki jol
érezte magat. Erzelmekre épiilé kapcsolatteremtd és megtartd képesség
formalasara, erdsitésére, a tarsas kapcsolatok alakitdsara torekedtiink.
Kiemelt feladat volt, a csaldd és az 6voda kapcsolatinak erdsitése, a
kozosségi ¢€let szabalyainak formalasa. Kiemelt figyelmet igényld
gyermekek tdmogatasara, egyéni fejlesztésére, 6sztonzésére torekedtiink.

Ertelmi fejlesztés, differencialas

» A kommunikaci6 alkalmazasa a gyermekek fejlesztése érdekében tortént.
A gyermekek meghallgatisa, a kommunikacios kedvének fenntartasa
gyermeki kérdések tamogatasa, napi rutinna valt.

Az anyanyelv szépségének kifejezd erejének megismertetése beépiilt a
komplex tevékenységekbe.

Fejlesztd pedagdgia

» BTM-es, SNI-s gyerekek fejlesztése, a csoportban elfogado segitd 1égkor
kialakitasaval egyéni banasmod érvényesitésével a gyermekek egyéni
fejlesztése tortént meg. Szakértdi Bizottsag altal megfogalmazott
fejlesztési javaslatok megvalosultak, megfeleld szakember segitségével.

» Az idei tanévben 18 f6 SNI-s, gyermekiink volt. A szakért6i bizottsag
szakvéleménye alapjan a kijelolt szakember fejlesztette oket, a
csoportjukbol kiemelve, heti 2-3 oraban.

> 14 f6 BTM-es gyermek volt az o6vodaban, az O esetiikben is
szakvéleménnyel rendelkeziink, ennek megfeleléen egyéni fejlesztésben
részesiiltek. Fejlesztési terv alapjan heti rendszerességgel kisebb
csoportokban vagy egyénileg tortént a fejlesztés
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Kornyezettudatossdg, kérnyezetvédelem
» Biztositottuk a gyermekek szamara, hogy tapasztalassal, utdnzasos
tanulassal elsajatitsak a kornyezetkiméld, kornyezetvédd magatartast,
hogy kornyezetiiket tisztleld felndttekké, és késdbb ezen értékek

kozvetitié valjanak. Eszre vétettik, az ok- okozati Osszefiiggéseket, a
természeti kornyezetiikben, felfedeztettiik a természeti értékeket.

Miivészeti nevelés

> A kreativ tevékenységekhez a feltételek biztositottak  voltak.
Megismerkedtek a gyerekek kiilonb6z6 anyagokkal, eszkdzokkel,
kiilonféle technikdkkal (hajtogatas, festés, ragasztas, gyurmazas, tépés).
Részesei voltak miivészeti tartalmi programoknak
A zene, tanc, népi jatékok, mesélés, verselés, babozas, dramajaték napi
szinten megjelentek.
Hagyomanyos iinnepeink miivészeti értékét a megfeleld stilus, esztétikum
(kiilsd es belso tartalom) kialakitasaval biztositottuk.

Mozgas
» A mozgas rendkiviil fontos az 6vodas gyermek ¢Eletében, hiszen a

nagymozgasok hatasara alakulnak ki azok az idegpalyak, idegi kotddések,
kapcsolatok, amelyek a gondolkodési miiveletek, a kognitiv képességek
fejlodesét segitik. Biztositottuk a mindennapi szabad mozgas lehetdségét
az udvaron, vagy kirdndulds alkalmaval. Minden nap irdnyitott
testmozgast vegeztek a gyerekek (,,zenés mozgasos percek”, vagy utanzo
gyakorlatok). A tornateremben heti egy alkalommal torna foglalkozas
keretében szintén szervezett, a pedagogus altal irdnyitott gimnasztika
gyakorlatokat végeztek a gyerekek.

Cselekvo-felfedezd tanuldsszervezeés
» Az tanulds részben utanzédsos, spontan tevékenység volt, amely nem
sziikiilt le az ismeretszerzésre, hanem az ovodai nap folyaman adodo
helyzetekben, természetes €s szimulalt kornyezetben, a pedagdgusok altal

szervezett differencidlt tevékenységeken keresztiil valosult meg.
Biztositottuk a sok érzeékszervet foglalkoztatd tapasztalas lehetdségét.
Fontos volt, hogy a gyerekek motivaltak legyenek, ennek érdekében
korszeri  modszereket,  eszkozoket, eljarasokat  alkalmaztunk.
(projektmodszer, szimulacios €s szerepjaték, kooperativitas)
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Anyanyelvi nevelés, kommunikdcio
» Olyan légkor alakult ki a csoportokban, amelyben a gyerekek szivesen
megnyilatkoztak, meséltek, kérdeztek, meghallgattak masokat. Naponta

kétszer hallgattak mesét, verseltek, mondokaztak, énckeltek. A
dramajatékok, babjatékok, szituacios jatékok, gyermekek altal elmondott
mesek, a verbalis képességiiket fejlesztették.
A beszédhibas gyerekekkel logopédus foglalkozott a tanév folyaman.
Tehetséggondozas csoportban
» A csoportokban a pedagogusok az igényekre vald odafigyeléssel
biztositottadk a kiemelkedd képességli gyerekek szamdara a lehetdséget a

magasabb szintli megtapasztalasra. (vizualis nevelés, ének, anyanyelv
teriiletén, illetve ovodank tanc csoportjai, €s a Bozsik ovis fociban, ¢€s
egyéb sport versenyben részt vevok).

Ko6z0sségi nevelés
> A kozosségi értékek megtanitasdnak legjobb modszere a példamutatés,
erre torekedtiink. A legkisebbek beszoktatasa sikeres volt, természetesen
voltak nehezebben szocializal6odo és konnyen beilleszkedd gyerekek.

Sok csaladi program alkalmaval sziilék, gyerekek, pedagdgusok egyiitt
tinnepeltek, vagy jatszottak, ez a magatartasformalason kiviil 6romforras
is volt mindannyiunk szamara.

IKT alkalmazasa

» Minden irodaban van egy-egy szamitogép, a csoportoknak is sikeriilt egy-

egy laptop beszerzése.

Nagyon sok dokumentumot, (mint példaul a csoportnaplo) szamitogépen
Is van lehetéség vezetni. A pedagogus kompetencidk is megkdvetelik a
szamitogép hasznalatat.

A fejlddés €s a neveltseég dltalanos tapasztalatai:
A tervezéskor mindenki tligyelt a komplexitasra, a tevékenységeket egymadsra

épitettek, és figyeltek a gyermekek egyéni fejlettségi szintjére. Legfontosabb
feladatnak tartottak egyrészt a gyermekek spontdn szerzett tapasztalatainak,
ismereteinek rendszerezését, boOvitését, masrészt az értelmi képességek és
kreativitas fejlesztését. Ovodai nevelésiink célja volt a gyerekek sokoldalu,
harmonikus fejlédésének biztositasa az egyéni képességek figyelembevételével,
egy szeretetteljes biztonsagérzetet add kornyezetben.
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Az 6vodapedagogusok megadott szempontok alapjan készitették el tanév végi
beszamoloikat. Hangsulyt kapott az egészséges ¢letmddra nevelés, az érzelmi,
értelmi nevelés, fejlesztépedagogia, a kiilonleges banasmodot igényld gyerekek

nevelése, miivészeti, k6zosségi nevelés, kornyezettudatossag alkalmazasa, és a
pedagdgus kompetencidk fejlettsége. Tartalmas, magas szinvonalu szakmaisagot
tiikr6z6 beszamolokat készitettek.

A megfogalmazott javaslatokat figyelembe véve készitjiik el a kovetkezd évi
munkatervet.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak értékelése (lasd a mellékletet)

>

>

Sziikség szerint, ¢és folyamatos nyomon kovetés, jelzérendszer
miukdodtetése, segitségnynjtas

Ovodapedagogusok jelzései a gyermekvédelmi felelésnek, irasbeli és
szobeli jelzés a csaladsegitdé szolgdlat munkatarsainak, eseti
megbeszélések, csaladlatogatasok, megoldasi modok, javaslatok,
beszélgetés a csaladokkal, egyiittmiikodes a hatosagokkal.

A gyermekveédelmi feladatokat vezetoi feliigyelettel éves terv alapjan
gyermekvédelmi felelOs latta el.

Folyamatos kapcsolatot tartottunk az Ovodapedagdgusokkal, a
gyermekvédelmi szakszolgalattal.

Szo6ban ¢€s irasban is jeleztiik a problémads eseteket, folyamatosan nyomon
kovettiik a csalad életét.

Gyermeki fejlddés nyomon kovetése

>

A gyermek anamnézise alapjan. A gyermek fejlédésének mutatoi
(érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-, mozgasfejlodés), A gyermek
fejlodését segité megallapitasok, intézkedések, az elért eredmények
mutatjak a tovabbi feladatokat.

Amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgalta, a vizsgalat
megallapitasai, a fejlesztést veégzd pedagogus, a fejléddeést szolgalo
intézkedésre tett javaslatai, alapjan torténik a tovabbi fejlesztés.

A szakért6i bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitasai alapjan.

A gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentéicid folyamatosan
vezetett olyan dokumentum, amely tartalmazza a gyermek fejlettségi
szintjét, fejlddésének litemét, a differencialt nevelés iranyat.

A sziiloket folyamatosan tajékoztattuk a fejlodésrdél, és évi kettd
alkalommal betekintést kaptak a dokumentumokba fogadd ora illetve
egyéni megbeszélés keretében.
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Nyari ovodai élet értékelése:

A nyari iddszakban is torekedtiink arra, hogy szines, valtozatos
programokkal toltsék a gyermekek mindennapjaikat. Sokat tartézkodtunk a
szabadban, reggel j6 1d0 esetén mar az udvaron gyiilekeztiink, csak az
¢tkezésekre, tizorai, ebéd, uzsonna, ¢és az alvas idejére mentiink be a
csoportszobaba. Igyekeztiink kihaszndlni az udvarunk adta lehetdségeket, a
sok jatékot.

A napirend alakitasaval lehetOséget biztositottunk arra, hogy a gyermekek jol
szervezetten tolthessék mindennapjaikat. Az udvaron val6 tartozkodas idején,
mindig elmondtuk a baleset megelézés szabalyait, hogy tligyeljenek sajat és
tarsaik testi épségére.

A nyar folyaman kiemelt feladatunk volt az egészséges €¢letmdd feltételeinek
megteremtése, valtozd koriilmények kozott is, valamint a kialakult testapolasi
szokasok, a kulturalt étkezés szokasainak melyitése, gyakorlasa. A nevelési
evben elsajatitott szokasok folyamatos gyakorldsa, €s erOsitése mellett, az
évszakbol adodo feladatokkal bovitettiik:

Egészséges €életmod:
A folyadékbevitelt az egész nap folyaman biztositottuk a gyermekeknek, a
csoportszobaban és az udvaron barki, barmikor ihatott.
Figyeltiink a gyermekek ruhédzatara, hogy az iddjarasnak megfeleld legyen,
melyhez a sziiloktdl kértiink gyermekiik részére a megfeleld és elegendo
ruhazat biztositasat.
Hoségriadd esetén kiemelten figyeltiink a gyermekek hiitésére, az arnyékban,
vagy hlivis helyen val6 tartézkodasra
J6 1d6 esetén igény szerint naponta tobbszor is lehetdséget biztositottunk a
para kapu haszndlatara. Fokozottan {gyeltiink az érzékeny borii
gyermekekre, folyamatosan kentiik 6ket naptejjel.
A gyerekek egészségének megodrzése, edzeésiik érdekében rendszeres szabad
levegdzést biztositottunk, kiillonbozd tevékenységeket szerveziink a
természetben (futkdrozas, biciklizés, rollerezés, kiilonbozd labdajatékok,
maszokazas, futd-fogo jatékok, kiilonbozé mozgasos jatékok, vizes jatékok,
homokvar épitése).
Rossz 1d6 esetén a csoportszobaban, tornateremben is hasznaltuk a mozgasos
eszkozoket, a gyermekek fejlettsége €s érdeklddése szerint cseréltiik azokat.
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Munkajellegii gyermeki tevékenység:
A kialakult Onkiszolgalas €és naposi szokasokat nyaron is gyakoroltuk,
napossag onkéntes alapon tortént.
A nyugodt pihenés feltétele a csend, ehhez a megfeleld koriilményeket
biztositottuk. Lehetdséget biztositottunk, hogy a gyermekek kedvenc ,,alvos”
targyukkal pihenjenek.
Minden nap egy, a gyermekek altal kivalasztott mesével hangoltuk a nyugodt
pihenésre Oket.

Jaték:
A balesetvédelmi oktatast nyaron is megtartottuk a gyermekeknek, felhivtuk
figyelmiiket a szabdlyok betartasara, a veszélyforrasokra.
A nyari jatékokhoz biztositottuk az eszkozoket, helyet és elegendd 1dot.
Arnyékos helyen, biztositottuk a szabalyjatékokhoz, konstrukcios jatékokhoz,
szerep jatékokhoz, vizualis tevékenységekhez az eszkozoket. (rajzolas, festés,
gyurmazas, barkacsolas)

Tarsas kapcsolatok:
A nydri 6sszevonasok alatt a kiilonb6z6 csoportba jaro gyerekek kertiltek egy
csoportba, ezért célunk volt, egymds megismerése, ¢és elfogadasa, az
Osszevont csoportban a gyerekek egyiittmiikodési képességének alakitésa,
ezzel személyiségiik fejlesztése.
Rugalmas napi, - és heti rendet biztositottunk.
A szocidlis  kompetenciak erdsitésére odafigyeltiink az Osszevont
csoportokban is (dramajaték, kozosségi jatékok, egymas jatekanak
megbecsiilése).

Ertelmi nevelés:
Naponta valtozatos tevékenységeket kezdeményeztiink. ( Az évszakbol ad6do
természeti megfigyelések, ok-okozati dsszefiiggések felismerése)
A nydri idészakban is kiilonféle tevékenységeket ajanlottunk a gyermekek
szamara, hogy Ok mindig ¢érdeklddésiiknek, és kedviiknek megfeleléen
valaszthassanak koziliik.

Minden o6vodai dolgozonk a nyari napok tartalmas ¢és vidam -eltdltésére

torekedett, kiilonbozo jaték tevékenységekkel vartak a gyermekeket, szemmel
tartva életkorukat, alkoto kedviiket.
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12. A vezetdi stratégia megvaldsitasanak idészakos értékelése

Vezetdi feladataim megfogalmazisandl ¢és céljaim kitlizésénél igyekeztem
figyelembe venni az eddig szerzett tapasztalatokat, az elért eredményeket,
valamint a fejlesztésre varo feladatokat.

Azoknak az alapvetd szakmai, pedagogiai elveknek, értékeknek a
megvalositasat tliztem ki, amelyeket a neveldtestiilet, a fenntartok és a sziilok
elvarnak intézményiinktol.

Innovativ munkara torekvd, csapatszellemben gondolkodd alkalmazotti és
neveldtestiileti kozosség kialakitasara torekedtem.

Mint vezetd fontosnak tartottam azt is, hogy ovodank tovabbra is olyan
intézmény maradjon, mely gyermekkozponti, érzelmi biztonsdgot nyujt,
otthonos, derlis és szeretetteljes, a jatékot, mint alaptevékenységet, a nevelés
minden teriiletén, mint modszert alkalmaz.

Az 6vodaskoru egyéni sajatossagaihoz igazodik, differencialtan segiti az egyéni
képességek kibontakozasat, a tehetséggondozast, €rvényesiti a humanisztikus
szemléletet, a massag elfogadasat.

Olyan oOvodai légkort tudtunk biztositani, amelyben a gyermek-sziilo és
ovodapedagogus egymadssal, kozosen alkot6 modon tud egylittmikodni.
Kulturalt esztétikus kdrnyezetet alakitottunk ki a feladatok megvalésitdsdhoz.

Dokumentacioink tervszertiek, tudatosak, pontosak voltak, amely biztositotta a
zavartalan miikodést, hiszen keretet adott a munkanknak oly moédon, hogy
lehetdség volt arra, hogy egyéni elképzeléseiket, Otleteiket megvalositsak, az
intézmeényi kertek kozott.
Tobb fejlesztési teriiletet jeloltem meg a szakmai eldrelépés érdekében. Fontos
volt az is, hogy a kozosséget beavassam az egyéni elképzelésekbe.
Minden évben egy kiemelt teriiletet alaposabban kidolgoztunk és hangsulyoztuk
fontossagat:

> Erzelmi, erkolcsi nevelés, és az értékorientalt kozosségi nevelés,

kozosen a csaladokkal
» A mese ¢és a jaték soran érzelmek biztositasa, fejlesztése

A kovetkezd nevelési évben szintén innovativ modon alkalmazkodnunk kell a

valtozo elvarasokhoz, Gjabb pedagdgiai tartalmak beépitésével a modszertani,
szakmai megujulas mentén, megtartva az 6voda pedagodgiai, szakmai értékeit.
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Vezetéi munkamat, az onértékelés teriileteinek kiemelt elvarasai alapjan

elemzem, értékelem.

KIEMELT
ELVARAS

ELEMZES ERTEKELES

A nevelés,
tanulas, tanitas
stratégiai vezetése
és operativ
iranyitasa

A nevelési-tanulasi folyamat céljat, és feladatit az éves
munkaterv szerint hataroztam meg. A célok, feladatok
eredményességét  garantalja: az  éves  programok
megvaldsulésai, a latogatasi értékelések, a mérési eredmények
Osszesitésel, a munkakozosségek megfigyelései, tapasztalatai.
Igyekeztem, olyan tanuldsi kornyezetet biztositani, amely
els@sorban a gyermekek fejlodését segitette eld. A mindenkori
aktualis mérési adatokat rendszeresen figyelembe vettem, az
ovodai nevelés-oktatds szervezésének ¢€s iranyitdsanak
tervezésében. Felligyeltem és ellendriztem a differencialo és
komplex ismeretszerzési modszereket. Fontosnak tartottam,
hogy a hatranyos, a halmozottan hatranyos helyzetli, a
beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdd ¢€és a sajatos
nevelési igényll gyerekek specialis tAmogatast kapjanak.

A valtozasok
stratégiai vezetése
és operativ
iranyitasa

Megtjulas nélkiil nem lehetséges a fennmaradas.

Kozosek akkor lesznek az értékek, ha azok kozosen keriilnek
megfogalmazasra. Kiemelt feladatom wvolt, hogy az
o6vodapedagogusok az intézményben kozOs értékeket
fogadjanak el, amelyeket mindenki értelmezni tud, és amelyek
a mindennapos tevékenyseégek részéve valhatnak.

A célok megfogalmazasaban egyértelmi, jol értelmezhetd,
megvalosithatd célokat tliztem ki. Az Alapprogram céljai, a
Pedagogiai Program céljai 6sszhangban voltak, ezekre épiiltek
az éves munkatervek célkitlizései. Bevontam a neveldtestiilet
a feladatok tervezésébe, értékeltem az elért eredményeket és
egyiitt hataroztuk meg, a tovabbi célokat, feladatokat.

A nyitott ovodavezetdi gondolkodasmodom, a személyes
példamutatasom, a feladatok, feleldsségek egyértelmiisége, a
hataskorok tisztazasa megteremtette a feltételeit egy nyitott
valtozasokra rugalmasan reagélo intézménynek.
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Onmaga
stratégiai vezetése
és operativ
iranyitasa

Munkam soran igyekeztem a valtozasoknak, ¢és az
elvarasoknak megfelelni. Kerestem a megujulas lehetdségét,
részt vettem olyan tovabbképzéseken, ahol a megszerzett
tudast beépitettem a mindennapos munkamba.

A hatékonysag, ¢és eredményesség zaloga volt a
kommunikacios csatornak valtozatos hasznalata.

Kollégak, a sziilok, a fenntartdé véleményét figyelembe véve
szerveztem  a  kiilénb6zo szakmai  programokat,
tevékenységeket. Készen alltam a kozés gondolkodésra, az
egylitt munkéalkoddsra, ¢és ha kellett, a pedagbgiai
elképzeléseim modositdsara is annak érdekében, hogy a
jogszabalyi valtozasoknak €s az elvarasoknak megfelelhessek.
Folyamatosan naprakész szakmai ismeretek felkutatasa soran
megfogalmazhattam az intézmény jovoképét, céljait ¢&s
feladatait.

Masok stratégiai
vezetése és
operativ
iranyitasa

Hatékony csapatmunka hatékony csapattagokbol adddik
Ossze. A kollégak folyamatos erdsitése pedagogiai
hitvalldsukban, pedagdgus oOnértékelésiik realis kialakitasa,
erdsségeik  kiemelése, fejlesztendd teriileteik  konkrét,
egyértelmli megnevezése, abban vald fejlddeési lehetdség
biztositasa volt a célom. Tudatosan inspirdltam, koordinaltam
a kollégakat a mindségi teljesitmény elérésére.

Tamogattam, segitettem és biztattam a kollégaimat, a terveik
¢s feladataik megvaldsitdsaban és teljesitésében.

A szakmai fejlédés minden pedagdgus egyéni érdeke. Fel
kellett ismertetni a kollégakkal, hogy az élet-hosszig tartd
tanulds, a folyamatos naprakészség nem csak elmeletben,
hanem a valos ¢€letben is nagyon meghatarozo, a hosszi tdvon
is jol mikddo intézmény alapja. Ezért a nevelGtestiilet minden
tagjanak  képzési igényeit figyelemmel kisértem, és
torekedtem az igényeik kielégitésére.

Elfogado, pozitiv kornyezetet, a tuddsmegosztasra, valamint a
kozos célok elérésére nyitott, tdmogatd kultarat probaltam
kialakitani, betartva az erkolesi és etikai normakat.

Dontések  meghozatalaban  figyelembe vettem  masok
véleményét érdekeit, amely a gyerekek és az intézmény
érdekeivel is 6sszhangban voltak.
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Az intézmény
stratégiai vezetése
és operativ
iranyitasa

Legfontosabb feladatom az intézmény jogszerii miikodésének
biztositasa Volt, az érvényes jogszabalyok, a fenntarto, a
feliigyeleti szervek eldirasai és az intézményi szabalyzatok
altal meghatarozott keretek kozott. A kozponti elvardsokat,
valtozasokat  figyelembe  véve, feliilvizsgaltam, és
modositottam a dokumentumokat.

A kollégéakat folyamatosan tajékoztattam az Oket érintd, a
munkdjukhoz  sziikséges,  jogszabalyvaltozasokrol. A
megbeszélések, értekezletek vezetése hatékony, szakszer,
lényegre tor6 kommunikacion alapult. A sziilok tajékoztatasa
Is folyamatos volt, igény szerint biztositottuk az egyéni,
személyre sz6lo konzulticiét. Az intézmény stratégiai ¢és
operativ céljai eléréséhez hatékonyan egyiittmiikodtem, az
intézmény kiilso partneri korével.

13.0SSZEGZES

A 2018-2019-es nevelési évet eredményes, tartalmas évként értékelhetem.

Az elmult nevelési évben a gyermekek 1) ¢lményekkel lettek gazdagabbak,
személyiségliik folyamatosan fejlodott, jol érezték magukat Ovodankban.
Nevelokozosségiink altal megfogalmazott, munkatervben kitlizott célok
megvalosultak. A beszamoloban megfogalmazott fejleszthetéségekre alapozva
igyeksziink elkésziteni a kovetkezd nevelési év munkatervét, mert szeretnénk
megfelelni az intézményiinkkel szemben tdmasztott partneri elvarasoknak egy
1j, korszerii, magas szakmai szinvonalon

J6 csapatmunkaval, jol szervezetten, tervezetten, egymast segitve tettiik a
dolgunkat mindannyian. Elismerés ezért minden dolgozémnak, nem volt
hidbaval6 faradsagos munkank.

Eredményes munkankhoz koszonjiik a fenntartonk segitségét, hozzaallasat
¢és tamogatasat.

Szombathely, 2019. 08. 17.
Ko6kosy Sandorne
Ovodavezetd
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MELLEKLETEK:

» Gyermekvédelmi esélyegyenldségi beszamold

» Csoportok éves beszamoloja:
¢ Margaréta csoport
¢ Napraforgo csoport
+¢ Tulipan csoport

s Szazszorszép csoport

¢ GyoOngyvirag csoport

D)

0’0

Ibolya csoport

L)

» Pitypang csoport

0

» Munkako6zosségek beszamoloja:
O 4 r 4 .o . r
¢ Hétszinvarazs munkak6zosség

¢ Mesemiihely munkak6zosség

» Lélekmiihely beszamoldja
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Beszamolé a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda gyermekvédelmi
esélyegyenloségi munkajarol
2018 /2019 nevelési év

Az 6voda székhelye: 9700 Szombathely, Bem Jozsef u.33
OM azonositd: 036460

Az 6vodai csoportok szama: 7

Gyermekvédelmi felelés: Bognarné Bajkai Eva

Bevezeto:

A Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda 2018/19-es nevelési év beszamoldja a
gyermekvédelmi munkardl, az éves értekelést az alabbi jogszabalyok
figyelembe vételével készitettem el.

1. Jogszabalyi hattér:

- 1997. ¢évi XXXI. torvény: a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol

- 2011. évi torvény a nemzeti koznevelésrol évi LXIII. torvény a kozoktatasi
torvény modositasardl 11/1994. (VI. 8.)

- Az o6vodai nevelés orszagos alapprogramja 363/2012. (XII1.17)

- CXII évi XXXI. torvény 15/1998. NM rendelet /2012. (VIII. 28.)
kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvényhez

- A pedagobgus, illetve az 6voda, mint intézmény gyermekvédelmi feladatai:
Knv. 62 (1)

- 2/2005. (III.1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének irdnyelve

- 2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyelOség
elémozditasarol

- ENSZ Gyermek Jogairdl szol6 Egyezmény (1989.)
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Gyermek jogairol szolo, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmény

Szombathely Megyei Jog Varos Onkormanyzata: Helyi Esélyegyenldségi
Program /www.szombathely.hu/onkormanyzat/letoltheto-dokumentumok/
Szombathely Megyei Jogi Varos Onkorményzata nevelési — oktatasi
intézményeinek feladat ellatasi, intézménymiikodési €s fejlesztési terve
/http./Szombathely-megyei-jogu-varos-onkormanyzata-nevelesi-oktatasi-
intezmenyei-feladatellatasi-intezmenymukodtetesi-es-fejlesztesi-terve/

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl é€s a csaladiigyi
igazgatasrdl hatarozza meg a gyermekvédelem rendszerét. A Kt. 121.§ (1)
bekezdés 14. pontja szerint, hatranyos helyzetli az a gyermek, akit csaladi
koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyz6 védelembe vett, illetve akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzd
megallapitotta.

E csoporton belill halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, akinek a
torvényes feliigyeletét ellatdo sziildje Ovodas gyermek esetén a gyermek
harom ¢€ves koraban, a tankdtelezettség beallasanak idopontjaban legfeljebb
az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
Halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, akit tartds nevelésbe vettek.,
Az 1997. évi XXXI. torvény 5 paragrafusa szerint a vesz€lyeztetettség ,,olyan
— magatartas, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapot,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy
akadalyozza”.

Veszélyeztetett gyermeknek mindsiil az, aki a gyermekvédelmi
jelzérendszerbe bekertil. Jelzérendszer az, amikor a gyermekjoléti szolgalat
egyiittmiikodik az egészségiigyi €és az oktatasi intézményekkel, illetve
kiilonb6z0 hatosagokkal.

Sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld, az a Kkiilonleges banasmodot
igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
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2. A gyermekfelvételre vonatkozo adatok

Egyéb
problémaval
Veszélyeztetett | kiizd6 gyermek:
Férohelyek HH-s HHH-s gyermekek |szakvéleménnyel
Gyermek- | szama |gyermekek | gyermekek szama rendelkezo, |gyermekek
létszam (alapito szama szama, magatartas, szama
okirat) aranya beilleszkedési,
tanulasi, lelki-
és mentalis stb.
171 16 175 {6 8 6 2 16 2 16 14 6 18 16

A 2017/18 évhez /el6z6 év/, a hatranyos helyzetli gyermekek Iétszama:
emelkedett; csokkent
A 2017/18 évhez /el6z6 év/, a veszélyeztetett gyermekek 1étszama: emelkedett;

csokkent

A 2017/18 eévhez /el6zd €v/, az egyéb problémaval kiizdé gyermekek létszama:
emelkedett; csokkent

/alahuzéssal jelezziik/

. Ovodai nevelésiink célja:

A gyermeki személyiség kibontakoztatdsa, hatranyaik csokkentése, az
¢letkori és egyéni sajatossagok valamint az eltérd fejlédési
figyelembevételével (ide értve a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
ellatasat is).

utem

A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi fejlddésének biztositasa.

Célunk, hogy a gyerekek elfogadjak a sajatos bandsmodot igényld tarsaikat, a
gyengébbekhez valdo kozeledés ¢és segitOkészség természetes legyen
szamukra. Ehhez a feln6tt viselkedése a megfeleld modell, mert ez valik a
gyermek szamara természetes viselkedésmodda.

Célunk a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
es¢lyegyenldségének megteremtése.

A szilok kozremiikodésével minél eredményesebbek legylink, ennek
érdekében fontos:

o akozos megoldasokra torekvés,

o csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében.

Mentalis egészség megdrzése: minden gyermeknek biztositani kell a

fejlodéshez sziikséges feltételeket.
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Ovodapedagogusink feladatai:

Az dvodai nevelésilink feladata az 6vodaskort gyermek testi €s lelki
sziikségleteinek kielégitése. Ezen beliil:

— az egészséges ¢letmod alakitasa,

— az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés,

— az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa.

A héatranyok enyhitése érdekében toreksziink a gyermekek testi, lelki
egészségeének, fizikai, pszichés és mentalis jolétének megteremtésére.
Minden 6vodapedagogus €s ovodai dolgozd munkakori kotelessége a rabizott
gyermekek védelme, pedagdgiai eszkozokkel valo segitése.

Igyeksziink a problémakat, a hatranyos helyzet okozta tiineteket, az okokat
felismerni, és ha szilikséges szakember segitséget kérni.

A sajatos nevelési igényli gyermek esetén az egyéni fejlesztési a tervben
foglaltak alapjan valositjuk meg, gyogypedagogus segitsegevel.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében
tegylink meg minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és
balesetvédelmi eldirdsok betartdsaval és betartatdsaval, a vészhelyzetek
feltarasaval és elharitasaval, a sziild, és sziikség esetén mas szakemberek
bevonasaval.

. A gyermekek egyéni fejlesztésének alapelvei.

Biztositjuk az esélyegyenldséget, amely egyenld hozzaférést eredményezd
nevelési/fejlesztési modot jelent.

A gyermeket, mint fejlodd személyiséget — gondoskodas és kiilonleges
védelem illeti meg.

Ovodai nevelésiinknek a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatésara, az
emberi jogok és a gyermeket megilletd jogok, az alapvetd szabadsagjogok
tiszteletben tartasdnak megerdsitésére kell iranyulnia az egyenld hozzaférés
biztositasaval.

Gyermekeinknek joguk van a sziikségleteik kielégitéséhez, ezért figyelembe
vesszik a sajatos nevelési igényli gyermekek sajatos helyzetét, egészségi
allapotat, habilitacios, rehabilitacios ellatasat.

Elvardsunk magunk felé, hogy az Ovodai ¢élet valamennyi teriiletén
érvényesitsiik az egyéni differencialas elvét.
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5. Sziilok és ovoda kozotti kapcsolattartas

Kapcsolattartas formai HH, HHH, SNI
Veszélyeztetett gyermekek, egyéb
problémaval kiizdo gyermek

Sziildi értekezlet 39 csalad

Ovodai programok 39 csalad
Egyeztetett talalkozasok 39 csalad
Fogadoora 39 csalad
Csaladlatogatas 19 csalad
Egyeztetett talalkozok 29 csalad

Levelezés formaban

(zart facebook csoport, intézményi 39 csalad

oldal)

Az 2018 evhez képest az SNI, hatranyos, a vesz€lyeztetett, egyéb problémaval

kiizdé gyermekek (magatartés, beilleszkedési, tanulési, lelki- és mentalis stb.)

csaladjaval a kapcsolattartas mértéke emelkedett.

6. Tapasztalatok (HH, HHH, SNI egyéb problémaval kiizdé gyermekek)

kapcsolattartas soran

igen (csalad)

A szild elfogadta az 6voda segitségét.

X

A sziil6 sziikség esetén bizalommal fordul az X
o6vodapedagogushoz.

A szild sziikség esetén bizalommal fordul az X
ovodavezetOhoz.

A sziil6 sziikség esetén bizalommal fordul a

gyermekvédelmi feleldshoz. X

A problémas csaladok nem jelennek meg a sziil61
értekezleten, fogadooran, stb.
A kapcsolatfelvétel kezdeményezése nehéz volt.

A kapcsolatfelvételt a gyermekvédelem kezdeményezte.
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7. A gyermekek illetve csaladjukat érint6 problémak, amelyek akar a
veszélyeztetettség okai lehetnek (HH, HHH, SNI egyéb problémaval kiizd6

gyermekek)
Csaladok
szama
anyagi jellegli 8
foglalkoztatassal kapcsolatos (allastalan) 2
parkapcsolati problémak 5
gyermeknevelési problémak 21
magatartas problémak 32
¢letviteli problémak (alkohol, drog) -
egészségligyl veszélyeztetettség 1
lakhatasi problémak 5
lelki-mentalis problémak (pl.: pszichés problémak) 11
jogi problémadk (pl. a gyermek elhelyezése) 1
gyermekbantalmazas -
csaladon beliili erdszak (pl.: sziil6-sziilo; sziild gyermek) -
igazolatlan 6vodai hianyzas -
csaladtag bilin6zo ¢letmddja -

A csalad és gyermekjoléti szolgalatnak jelzett iigyek szdma: nem volt

Jelzérendszeri  esetmegbeszéléseck szama -  telefonos,
esetkonferencia, irasos jelzések szama: nem volt

8. Intézmény egyiittmiikodése a tarsadalmi kornyezettel

csaladsegitvel,

Szakember megnevezése fo Tapasztalatok

Gyamiigyi ligyintézo

1

Csaladsegit6 /esetmenedzser/

Nevelési Tanacsadod

Gyermekpszichiater

Ovodai - szocialis segitd

Védond

Egyéb: mediator, jogasz, orvos

Ovoda-iskola kozotti kapcsolat

Bolcsdde-6voda kapcesolata

Civil szervezetek

P WWRFRLr WWw ww ek
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Lehetséges tapasztalatok:

1. az egyiittmiikdés megfeleld
2. az egyiittmiikddés nem megfeleld
4. rendszeres kapcsolattartas, korrekt

9. Ovodai programokon valo részvétele a csaladoknak

Programok X jelolve
Jeles napok megiinneplése x 39
Gyermeknap x 39
Evzard x 39
Koz06s jaték délutanok sziilokkel x 39
Egészségvédd programok /védéndk szervezésében/ X 52
Egyéb: kirandulasok, élménypedagogiai x 39
foglalkozasok, stb.

10. A gyermek helyzetének javitasa érdekében tett egyéb tevékenységek

Tevékenység x jelolve
A sziil6k gyermeknevelési kompetencidinak fejlesztése x 39
Csaladsegitovel valo konzultaciod x1
Tehetséggondozas (rajzpalyazat, sport egyéb) x 39
Csaladok tamogatéasa (adomanyok gyftijtése, X4
beszélgetés, segités)
Civil szervezetekkel, egyesiiletekkel valo X3
kapcsolattartas
Csaladsegitohoz iranyitott csaladok szama 0 csalad

A gyermekvédelmi felelos — ovodavezeté6 — ovodapedagogus — szakember
kozos megbeszéléseinek szama: 6 alkalom

A gyermekvédelmi felelés — ovodavezetéo — oOvodapedagogus — sziillo —
szakember /esetkonferencia/ kozos megbeszéléseinek szama: 4 alkalom

Gyermekvédelemmel kapcsolatos tovabbképzésen (Nevelési Tanacsado),

Gyermekveédelem, gyermekvédelmi munkakdzosség, prevencids napok,
tanacskozasok) 5 f6 vett részt az 6vodabal.
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11. Eredményesség

Gyermekvédelmi tevékenységek, megvaldsitott feladatok:

- Az 6vodaba jaro gyermekek csaladi helyzetének feltérképezése a nevelési év
elején megtortént.

- Nyilvantartasba vettiik a hatranyos és veszélyeztetett helyzetli 6vodasokat.

- A feltart problémakra a megoldasi javaslatokat kidolgoztuk, és egyeztettiink
a csoportban dolgozo évondkkel, ha sziikség volt ra kiilsé segitséget vettiink
igénybe.

- A hatranyos helyzetii csaladok megsegitésének lehetdségeit megbeszéltiik.

- Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatdsban 12 gyermek részesiil.

~ Altalanossagban a gyermekek gondozottsagaval nem volt probléma, egy-egy
eset eléfordult, amit a csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok tapintatosan
meg tudtak besz€lni a szilokkel. Elmondhatjuk, hogy a szilok
egylittmikodoek.

- Fejtetvesség az elmult évekhez mérten kevesebb gyermeknél fordul eld, ez
koszOonhetd a folyamatos védondi ellendrzéseknek és az dvodapedagdgusok
tajékoztatd munkéjanak.

- Intézményiinkben Hétszinvirdg Egyesiilet tevékenykedik az 6voda mitkodési
feltételeinek tamogatasa érdekében.

- Az Palyazati tamogatasok elnyerésével, az SZJA 1% felajanlassal szerzett
bevételbdl a tanév soran 1) eszk6zok és  jat€ékok beszerzése,
gyermekprogramok tdmogatasa valt lehetove.

- Az ingyenes 6vodai étkezésben 1évo gyermekek névsorat egyeztettiik.

- Csaladlatogatasokat a  hatranyos ¢és  vesz€lyeztetett gyermekeknél
folyamatosan, sziikség szerint végeztiik.

- Bizalmas partneri kapcsolatot alakitottunk ki az 6vodapedagdgus és a sziilok
kozott.

- A Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval, szocidlis segitovel
a sziilok a sziildi értekezleten megismerkedhettek.

- Kiils6 segitd intézményekkel felvettik a kapcsolatot és folyamatos
kapcsolattartasban voltunk (Pedagogiai Szakszolgalat).

- Adomanygyljtést szerveztiink a raszoruld gyermekeknek (cipds doboz akcid,
ruhagytijtés).

- Egészségiigyi szlirdvizsgalatokon (fogaszat, fejtetvesség) rendszeresen részt
vettek a gyermekek.
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Az iskolakésziiltségi szint mérésének, értékelésének feladatai:
2018 szeptemberében az intézmény fejlesztépedagogusa és a Nevelési
Tanacsadd szakembere elvégezte a 81 tankoteles kord nagycsoportos
gyermekek jatékos iskolaérettségi szintfelmérdjét. Az arra réaszorulo
gyermekeknél a készség- képességfejlesztést egyéni fejlesztési terv
elkészitése utan az Ovodapedagogusok, fejlesztépedagdgusok, tudatos
pedagbdgiai munkaval megkezdték az egyéni differencialt felzarkoztatast,
illetve folyamatosan végezték a nevelési évben. Iskolai tanulmanyait
megkezdi szeptembertdl 51 gyermek.
A fejlédés valamilyen teriiletén lemaradt gyermekeknél, amennyiben 6vodan
beliill nem tudtuk a problémat orvosolni, szakember segitségét igénybe
vettik.
A Szakszolgalathoz kiildott gyermekek szakvéleményét megismertiik,
megbeszeltiik a problémakat és a feladatokat. Fejlesztd ovodapedagdgusok
szakmai segitségét igénybe vettiik.
Az SNI-s gyermekek ellatasat az onkormanyzati szakszolgélati koordinator
szervezésevel a gyogypedagdgusok végeztek el.
A beiskolazas adatai életkor szerint és a hatranyos gyermekek aranyanak
figyelembevételével a 2018//2019 nevelési évben.

Tankoteles gyermekek szama: 81 fo, ebbél
Héatranyos helyzetii: 3 6

SNI: 11 16

Egyéb problémaval kiizdé gyermek: 7 6

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 51 f6 ebbol
Hatranyos helyzetii: 0 £f6

SNI: 6 6

Egyéb problémaval kiizdd gyermek: 7 £0

A neveldtestiilet €s a szlilok kozos dontése alapjan 6vodaban marad: 30 6
A Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan 6voddban marad: 2 {6

- A hidnyzasok szama a hatranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekeknél nem
volt szamottevd, a gyermekek rendszeresen jartak oOvodaba. Igazolatlan
hidnyzast nem tapasztaltunk.

- Fejlesztd, felzarkoztatdo 6vodai programokat szerveztiink.
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- Nevelési tandcsado, csaladsegitd segitségét igénybe vettiik.

~ Ovodank sziil6i kozosségének segitségét igénybe vettiik, illetve kértiik.

- Az 6vondkkel egyiitt keressiik a megoldést az adott problémara.

- Ovodavezetd gyermekvédelmi felelés rendszeresen konzultalt egymassal a
gyermekek érdekében.

- Kiemelkedéen fontos feladatunk volt a gyermekek személyiségének,
tehetségének, képességének megismerése, feltdrdsa. Ehhez igazoddan
megkerestilk azoknak a nevelési, tanuldsi folyamatokat és lehetdségeket,
amelyek biztositottdk a személyre szolo sikert gyermekeink szédmara
(rajzpalyézat, sportversenyeken vald részvétel, mesemondé verseny, Mikulas
linnepség, Kisze-égetés, karacsonyi miisor, stb.).

- FEldsegitettiik az egyéni felkésziilés, felzarkozas lehetdségét minden raszorulod
gyermek részére (egyéni differencidlt fejlesztés sporton  beliil,
gyogypedagogus, logopédus, egyéb szakember kozremiikodésével, egyéni
fejlesztés fejlesztopedagdgus segitségével).

~ Ovodapedagogusaink a gyermek eredményeirdl folyamatosan (félévente)
visszacsatoltak a  sziiloknek/gondviseloknek A  gyermeki fejlodést
folyamatosan kovették, ezt dokumentilva elemezték az eredményeket.
Amennyiben sziikséges volt, fejlesztési tervet készitettek.

- 2018/2019 nevelési €év soran, intézményi szinten €s csoportszinten is
szerveztiink rendezvényeket, melyeken az intézménybe jaré gyermekek,
sziileik, testvéreik ¢€s egylttmikodd partnereink i1s részt vettek. A
rendezvények O lehetOséget biztositottak az interkulturdlis szemlélet
megvalositasdra. A sziilok magas 1étszamban vettek részt ezeken a
programokon, melyek j6 hangulat, tartalmas idotoltést jelentettek a
résztvevok szdmara.

- Az ovodai gyermekvédelmi éves beszamoldt elkészitettiik az 6vodavezetd,
illetve a neveldtestiilet jovahagyasaval.

Szombathely, 2019.06.18.

Bognarné Bajkai Eva
Gyermekvédelmi felelds

60



Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda
Napraforgo csoport munkajarol
2018 /2019 nevelési év

Személyi feltételek, statisztika:
» A 2018-2019-es nevelési évet 25 gyermekkel kezdtiik, részben osztott
nagycsoportként, melynek dsszetétele 11 kislany és 14 kisfit.
> Ovondk: Kolbingerné Paragh Agota és Szabéné Novak Violetta.
> Uj dajkank lett Szolke Edit személyében.

fgy a személyi feltételek biztositottak voltak a 25 fés csoportlétszamhoz.

FEJLESZTESEK:
LOGOPEDIA: 6 gyermek
FEJLESZTO PEDAGOGIA: 1 gyermek
NEVELESI TANACSADO: - Pszichoterapia 1 gyermek
- Gybogypedagogiai fejlesztés 1 gyermek
Nevelési tanacsadoba iskolaérettségi vizsgalatot sziilok kérésére egy gyermeknél
folytattak le.
Ovodai fakultaciokon résztvevék szama:
Tanc:15 gyermek
Bozsik foci:2 gyermek
Zeneovi:1 gyermek
A csoportbdl egy gyermekiink nevelési védelembe vett, édesapa egyediil neveli
két gyermekét.

2018-19 EV NEVELESI TERVENEK ERTEKELESE

A gyermekek 6nallosiga sokat fejlédott a harom év soran. Oltdzkddésben,
higiénés szokasok betartasaban, étkezés kozben életkoruknak megfelelden latjak
el magukat.

- Frzelmi, erkolcsi nevelésiik terén nagy hangsulyt fektettink érzelmi
intelligencidjuk fejlddésére. Ezt erdsitettiik egyéni torténetek, események
meghallgatasaval, nézeteltérések, konfliktusok humanus megoldasi médjaiban,
egymasra figyelésben, segitségadasban, érzések, és érzelmek kifejezésében.

Az éllat és a novényvilag iranti érzékenyitésben, relaxacids jatékokkal, €s nem
utolsdsorban névnapi, sziiletésnapi koszontésekkel.
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- Az anyanyelvi értelmi fejlesztés terén torekedtiink arra, hogy minden
¢lményszinten a jatékban jelenjen meg, nem bontjuk részekre a
tevékenységeket. E teriilet fontos része helyi programunk kiemelkedd eleme a
mese, a mesélés fontossaga.

- A jaték személyiségfejlesztd hatasanak érvényesitésében a jatékban fontosnak
tartom a gyerekek ritmusahoz igazodni, figyelembe véve egyéni fejlédéstiket,
kiilonbozd személyiségiliket, hogy 6nmagukhoz képest tudjanak érvényestilni.
fgy sokat szelidiilt magatartisuk, egymashoz valo viszonyuldsuk. Az
ismeretnyujtast mindig tevékenységhez, élményhez kotottik, igy konnyen
felkelthetd érdeklédésiik. Nyitottak okosak, érdeklddéek lettek. Ugy értékelem,
hogy az ¢év soran értelmi, érzelmi intelligenciajuk egyarant fejlédott,
érz¢kenyebbek lettek egymads irant.

-Munkajellegli tevékenységekben érvényesiilt a mintaadds, jO motivalas,
szivesen vallalnak feladatokat. A naposi teenddknek kialakult rendje van,
csoportszoba rendjének helyredllitdsat is szépen végzik. Délutani pihendre
késziilodéskor agyaikat, agynemiiiket lerakjak, elrakjak.

PROGRAMJAINK:

SZEPTEMBER

Viddman, magabiztosan érkeztek a gyerekek az 6vodaba. Sokukkal mar a nyari
idoszakban is egylitt voltunk. Kihasznaltuk a nyarias 1ddjarast, sok 1dot
toltottiink az udvarunkon, jatszotereken. Homokoztunk, épitettiink termésekbdl,
levelekbdl, botokbol, kavicsokrol. Rahangoldédtunk a népmese vildgnapjara.
Neépmesék alkotd fejlesztd feldolgozasaval. A népmese vildgnapjat vendég
meséldvel lnnepeltiik. Albert Zsuzsanna tartott nekiink mesés déleldttot. A
,,Lotilkd szdrnyai” cimli népmesét mondta el a gyerekeknek. A mesehallgatast
kozos alkotas kovette.

OKTOBER

E honap eseménydus volt, tobbféle programmal szinesitve. Az &llatok
vilagnapjan a Muzeumfaluba latogattunk el. A csoportban is testkozeliveé tettiik
az allatokkal valo kapcsolatot, behoztam sajat tekndsiinket. Kovetkezé program
a szlretelés volt, orommel vettek részt a gyerekek a szdlészemezésben,
daralasban, szOl6lékészitésben, kostoldsban. Az udvaron korjatékozassal,
dalokkal, zenével, sziireti 6ltozékkel fokoztuk a hangulatot. Az 8sz sok féle
kinccsel ajandékozott meg minket. Oszi z6ldségekbél, gyiimolesokbol, kreativ
allatfigurakat készitettiink, és kiallitottuk az ovi folyosojara.
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Ebben a honapban még madarkiéllitast is lathattunk az Oladi Miivelddési
Kozpontban. Papagdjok, pintyek, kanarik sokasaga fogadott minket egy nagy
teremben. Megkezdtiik az Gszast az OMK-ban Onkorményzati szervezésben
ingyenes részvétellel.

NOVEMBER

Ovodankban hagyomany a Marton napi lampas felvonulds sziil6i részvétellel.
Ebben az évben vezetdnk palydzott az eseményre, igy Marton hetet rendeztiink.
Az iinnepi hangulatot 1ampés készitéssel, diszitéssel készitettiik eld. Erre az
eseményre a mi csoportunk készilt Szent Marton ¢életérél dramatizalt
mesejatékkal Marton életérdl. A kisfiak gyonyorti romai katonai csdkdkban
vonultak fel, a kislanyok szépen fel6ltozve libas fejdiszben jatszottak a jelenetet.
Az elbadas utan a sziilokkel egyiitt, lampasainkkal, énekelve tettiink egy nagy
kort, utana korjatékkal folytattuk a j6 hangulati Marton napot.

Marton hét programja:

Hétfo: Marton jatek megtekintése az dsszes csoportnak.

Kedd: Az eloadas ¢elmeényébdl rajzok készitése csoportonkent, majd rajzkiallitas.
Szerda: Délelott a gyerekeknek libazsur libazsiros kenyérrel. Délutan lampas
felvonulas libas dalokkal, mondokakkal, kisérve az 6voda koriil.

Csiitortok: Marton futdéverseny csoportonként.

Péntek: A gyerekek megajdndékozasa Marton jocselekedetének emlékére.
Minden csoportban egyéni oOtlet alapjan készitettek az 6vondk ajandékot a
gyerekeknek. Az ¢én csoportom gyermekei libasiitéformaval készilt
meézeskalacsot kaptak.

A honap tovabbi programjaként Rosta Géza zenész fergeteges koncertje volt
tornatermiinkben.

Ugyancsak novemberben voltunk szinhdazban az MMIK-ban, P6ttoém Panna c.
mesét néztiik meg.

A hénap végén sportigvalasztd eseményen vettiink részt Ovodank
nagycsoportosaival az Agora Sportcentrumban. A gyerekek
forgdszinpadszerlien nyolcféle sportagat probalhattak ki. Minden résztvevo
gyerek ajandékot kapott, koszonet €s dicséret a szervezdknek.

DECEMBER

Advent, mikulés, karacsony

A honap elején az uszasoktatas végére értiink. Az utolso foglalkozason
megnézték a sziilok csemetéiket, milyen batrak lettek a vizben.

Mikulésvaras: A Hétszinvirdg babcsoport babeldadasa utan megérkezett a
Mikulas.
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A kardcsonyvards egyik mozzanata hétrdl hétre az adventi gyertya
meggyujtasaval tortént, melynek elézményeként kdzosen készitettiink adventi
koszorut az Osszel gyljtott kincsekbdl. A témdakat a szeretet, csalad,
Osszetartozas fontossaga feldl kozelitettik meg. Hangulatteremtéshez sokat
énekelgettiink, zenét hallgattunk. A Derkovits iskoldsok pdasztorjatékkal
kedveskedtek ovodank gyerekeinek. A Margaréta csoport karacsonyi miisorral
késziilt. Szinvonalas, énekes, verses musorukat a tornateremben adtak eld. A
Bélyai Janos Gimnaziumbol is didkok latogattak el az oviba karacsonyi
dalokkal, hangszerkisérettel.

JANUAR

Kihasznaltuk a téli id6jaras nyqjtotta lehetdségeket, témakat:

» Természeti jelenségek megfigyelése, a csapadék, kiilonbozo
halmazallapotaival vald kisérletek, téli terepasztal készitése, séta a téli
erdOben, madaretetés, 61tozkodés télen...

Elkezdtiik a korcsolyazast a Pingvinek Egyesiiletének szervezéseben.
FEBRUAR

Honap elején farsangoltunk farsangi népszokasokrol beszélgettiink. Aztan volt
egy mackohét, a medvék népi megfigyelésen alapulo viselkedésérdl. Ebben az
évben Matyas kiraly éve 1évén hosszan idéztiink a kiralyos témdban. Tartottunk
kiralyok hetét, amikor a kisfitk kirdlyfik, a kislanyok kirdlylanyok lettek.
Minden gyerek készitett, diszitett maganak koronat. K6z6s munka volt a palota
készitése. A mesék versek dalok is a témahoz kapcsolodtak. Az O6vondk
babcsoportja eljatszotta a gyerekeknek az Egyszer volt Budan kutyavasar c.
meset. A gyerekekkel megsiitottik a kiralyok kenyerét, és kozosen
elfogyasztottuk. Nagyon ¢lveztiik ezt a témat. Még februarban, szinhazban is
voltunk az MSH-ban, Az aranyhal meséje c. eléadason.

Honap végén testrészeink, egészséges ¢életmdd témara valtottunk. Ennek
keretében meghivtunk egy szdj higiénikus,-fogaszati asszisztenst.

MARCIUS

A honap elején egyik 6vond kollégandmmel, Balint Erzsébettel részt vettiink az
¢vrol évre Dondszy Magda emlékére megrendezett mese ¢és versmondd
versenyen. Mindketten elismerésben €s jutalomban részesiiltiink. E honap f6
témaja nemzeti iinnepiinkre, marcius 15-re vald rédhangolodas. Készitettiink
huszarfigurdkat, huszarcsdkot a kisfitknak, partat a kislanyoknak. Sokat
verseltiink, daloltunk, zaszloval kisétaltunk a Petéfi szoborhoz. Ugy érzem jol
megragadtuk az dvodaskori gyermekek életkori sajatossagaithoz igazodo iinnepi
hangulat Iényegét a tevékenységekben.
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A viz vilagnapjanak szenteltiink egy témat, még husvét eldtt. Kisétaltunk a
Csonakazotohoz, a Gyongyos patakhoz, megfigyeltik a vizek novény és
allatvilagat, melyet egy kozos alkotdsban jelenitettiink meg.

APRILIS

A tavaszi természetet, nyilo viragokat, fakat az Arborétumban figyeltiik meg.
Figyeltink az erdében vald illendé viselkedésre. Ebbdl az élménybdl sok
tevékenységet meritettiink. Szinhdzban voltunk a Sporthdzban a Vilagszép
nadszalkisasszony cimii mesét néztiik meg. Husvétra késziilve a Fotérre vittliink
a gyerekek altal festett, mintazott, felfiizott tojasokat, €s egy tojasfat diszitettiink
vele. Ebben a hénapban Kalandvarosban is voltunk.

MAJUS

Majus honapot az édesanyak koszontésével kezdtiik. Erzelmi életiik fejlesztése,
érzéseik szavakba oOntése egy nagy kivagott szivben édesanyjukrol altaluk
megfogalmazott mondatokat tartalmazott, mellyel a folyosot diszitettiik.
Ko6zosen készitettiink meglepetést az anyukdknak, nagymamaknak. Festettiink
egy Oriasi papirszivet, €s a gyerekek fényképét ragasztottuk rd. A honap végeén
kirandulast szerveztem a Holdfényliget Kalandparkba, Gyongyosfaluba. A
gyerekek nagyon ¢€lvezték a kisvasutat, a maszo palyakat. Megrendeztiik
ovinkban a gyermeknapot is. Minden csoportnak volt programja, melyen a tobbi
csoport forgoészinpadszeriien vett részt. A programrepertoarba sportjatékok,
lgyességi jatékok, logikai jatékok, retromozi, ugrdld var, palacsinta és fagyi
evés is volt. Evzaré misorunkkal zartuk a honapot, melyet egybekotottiink a
harom iskolaba mend gyerek bucstztatdsaval. A tornatermet esztétikusan
feldiszitettiik. A gyerekek jol érezték magukat az linnepségen, biiszkén alltak ki
szereplésiikkel.

JUNIUS

Lezarasig 2 programot szerveztem. Vonatoztunk Kdszegre. A vezet6fiilkében
utaztunk a mozdonyvezetd bacsi (a férjem) mellett. Nagy élmény volt, sok
ismeretet nyjtott a gyerekeknek. Egyik péntek délutan a Parkerddbe siitogetést
szerveztiink a sziilokkel, a gyerekekkel €s a kollégandimmel. Janius 24-¢én lezart
ovodank négy hétre.

Szombathely, 2019-06-22.

Novék Violetta
Ovodapedagogus
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Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda
Tulipan csoport munkajarol
2018 /2019 nevelési év

Ovodapedagogusok:

e Tavasz Csilla

e Magyarné Saghi Cecilia
Dajka:

e Farkas Istvanné Szilvia

Csoport létszam: 25 {0

Programjaink a nevelési évben:
e Sziiléértekezletek
e Sziireti mulatsag

e Allatok vilagnapja

e Marton nap

e Mikulas

e Kardcsonyi miisor

e [Farsang- farsangfarka

e Marcius 15.-e a csoportban

e Viz vilagnapja a csoportban

e Husvéti mlsor

e Anyak napi koszontd

e [atogatas a mentds napra a f0 térre
e Gyermekek hete, gyermeknapi jatszohaz
e Csoport kirandulasa Biikre

e Evzar6
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,Minden gyermek egyedi, és mint ilyen, joga van elvdarni személyisege
tiszteletben tartasat, sziiksége van arra, hogy sajat ritmusanak megfeleléen
éljen és pihenjen, joga, hogy ne legyen mindig tiszta és tokéletes, joga van
hibazni, sziiksége van feltalalasra, alkotasra, sziiksége van esztétikai
erzelmekre, joga van barmiféle tuddas megszerzésére” | Celestin Freinet/

A 2018-2019-es nevelési év elsddleges nevelési feladatai koz¢ tarozott az
érzelmi, erkdlcsi nevelés, értékorientalt kozosségi nevelés egyiitt a csaladokkal.
Az érzelmek jelentdsek, mert a kisgyermek mindent az érzelmein keresztiil itél
meg, fogad el. Ezért az dvoda els@sorban az érzelmi intelligenciara épit. A mese
¢s jaték soran érzelmek biztositasa, fejlesztése.

Szakmai munkank irdnyvonalat, fejlesztési céljainkat, a  céljaink
megvalositisdhoz sziikséges feladatokat az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja alapjan sajat Pedagogiai Programunkban fogalmaztuk meg.
Feladatunk az egyszeri ¢s megismételhetetlen gyermeki személyiség
adottsagainak, képességeinek ¢€s sziikségleteinek keényszer nélkiili, szabad
kibontakozadsa, az egyéni ¢s az ¢letkori adottsagok figyelembevételével, az
alapvetd gyermeki jogok biztositasaval.

Egyéni iitem eltoldddsokkal minden egyes gyermek testi, lelki, szellemi
sziikségleteinek kielégitésével valosul meg a komplex személyiségfejlesztés.
Oktato-neveld munkank célja volt a gyermek személyiségének harmonikus
fejlesztése, az elfogadott tarsadalmi és erkolesi értekek elmélyitése, a
hagyomanyok ¢életben tartasa a gyermekek szamara érthetd modon.

A csoportban folyamatosan megtortént a gyermekek mérése, értékelése.
Modszere a megfigyelés volt s a produktumok értékelése (rajzok, munkalapok).

Mérések idopontjai:

Ko6zépso csoport 1€vén szeptembertdl — janudrig megfigyeléses méres.

Ertékelés: fejlédési lapokon

Sziiloknek lehetdséget adtunk tobbszori fogaddora biztositdsaval a személyes
beszélgetésre és a fejlddési lapok aldirdsara.

Minden esetben egyéni fejlettség ¢€s életkori sajatossagait figyelembe véve,
egyéni differencialassal torténik.

Tehetséggondozast is végeztiink, illetve felzarkoztatast azokra a gyerekekre
vonatkozoan, akik valamilyen teriileten el vannak maradva.
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Erzelmi biztonsagot teremtettiink, fokozott figyelemmel, egyéni banasmoddal,
szeretetteljes 1égkor kialakitasdval. A gyermekek biztonsdgérzetét erdsitette a
rendszeresség, a kiszamithatosag.

Rugalmas, de a gyermekek élettani sziikségleteit kielégitd napirendet terveztiink,
melyben érvényesiilt a folyamatossag ¢és a kotetlenség.

Ezzel biztositottuk a gyermekek nyugodt napi életét, figyelembe véve a fejlodés
kozben bekovetkezett valtozasokat, amelyhez segitséget kapunk dajkanktol, és a
pedagogiai asszisztenstol.

A gyermekek szokésrendszerének kialakitdsaval biztositottuk a napirenden beliil
megvalosuldo  tevékenységek végzésének zavartalansagat. A gyermek
onkéntességét, nyitottsdgat, megismerési vagyat, aktivitdsat, érdeklédeését
tudatosan igyekeztiink felhasznalni nevelési céljaink megvalositasa érdekében.

Kiilonos figyelemmel érvényesitettik az alvds-pihenés nyugodt, meghitt
hangulatat (mesé€k, zenehallgatas, otthonrol hozott alvo tars).

Személyes példaadasunkkal kolcsonds tiszteletre, egymas elfogadasara, az
egyeni sajatossagok tiszteletben tartasara neveltiik a gyerekeket.

Fontosnak tartottuk a csalddokkal vald szoros egyiittmiikodést, a bensOséges
kapcsolat kialakitdsat, megtartasdt. Ennek érdekében a gyermekek egyéni
fejlodésérdl folyamatosan konzultaltunk a sziilokkel. Gyakran kértek neveléssel
kapcsolatos tanacsokat, illetve egyéni problémajuk kezeléséhez modszereket. A
csaladi nevelési eljarasokat, szokasokat megismerve hangsulyt fektettiink az
Osszhangban torténd nevelésre. A szilok  hiteles t4jekoztatdsa, a
problémacérzeékenység figyelembe vétele, a tapintat €s az elére mutatd segitség
biztositotta a sziilokkel kialakult j6 kapcsolat megtartasat.

Céljainkat és elvarasainkat vilagosan fogalmaztuk meg a sziilok szamara, mivel
ez a sikeres egylittmiikodés elengedhetetlen feltétele volt.

Jol mikodott egy zart Facebook-os profil a Tulipan csoportos gyermekek
sziileinek. Ezen az oldalon informaciokat, rendezvényekrdl értesitést kiildiink, a
hétkoznapok tevékenységeibdl néhany fényképpel, mutattuk meg, hogy milyen
¢lményeket szereznek a gyerekek.

A csoportba jar6d gyerekek szocidlis helyzetiiket tekintve igen kiilonbozdek.

Néhany nevelési attithd 1s  jellemz6, amely a sziléi szerep
elbizonytalanoddsaban mutatkozik.
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Tapasztalatunk szerint a sziiléi jO szdndék mellett is igen sok a ,rosszul
szeretett” gyerek, mely kiilonb6z6 megnyilvanulésaival talalkozunk:

o clkényeztetettség

e szabalyok, korlatok nélkiili nevelés

o ¢letkoranak nem megfeleld ismeretek, élmények nyujtasa

e a szeretet targyiasult formaban torténé megnyilvanulasa

e a szeretetadas érzékelhetd kinyilvanitdsanak hidnya

e a gyermek szdmara negativ kovetkezményekkel jard biintetések

alkalmazasa.

Kihivast jelentett szdmunkra, hogy egy kinai kislany is jar a csoportunkban.
Igyekeztink ¢év kozben maximdlisan odafigyelni a nyelvi nehézségek
kikiiszobolésére. Kommunikaci6 egyre konnyebben zajlik.

Fontosnak tartottuk a jaték szerepének hangsulyozasat, mivel az orszagos
alapprogram ¢és helyi programunk szerint is a jaték alapvetd tevékenysége a
gyermekeknek. A csoportban feladatunknak tekintettiik a jaték feltételeinek
biztositdsat: a nyugodt jatékot, megfeleld 1d0 ¢€s eszkoz biztositasaval. A
gyermek akkor tanul kénnyedén, ha nem érzi azt, hogy most éppen tanul, és ez
jaték kozben valosul meg igazdn. Az érzelmi nevelést, értékmegdrzést, az
értelmi-szocialis nevelés fontossagat, a kulturdlis értékek, normak atadasat
mindig szem elott tartottuk. A megismeres, tapasztalatszerzes, gyakorlatban
torténO alkalmazasara lehetOségét biztositottunk a mindennapos tevékenységek
soran. Kiemelkedd fontossagi volt, hogy a gyermekek értékrendjeben
szerepeljen a csaladdal, a kotelességtudattal, az elvégzett munka €s a tudas
megbecsiilésével kapcsolatos fogalmak megerdsitése.

Napi feladataink koz¢ beépiilt a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évo
gyermekek felzarkoztatasa, esélyegyenldségének biztositdsa, egészséges
¢letmod, kornyezet védelem megalapozasa, balesetvédelemmel kapcsolatos
intézkedések. A szabad levegdn valo tartozkodas hangstlyozottan megjelent
mindennapjainkban. Heti rendszerességgel tartottunk gylimolcs — zoldségnapot.
Jeles tnnepek, zold napok — az ¢letkoruknak megfeleld felajanlasokkal,
jatéktervezettel keriiltek a napi programokba, hangstlyozottan a gyermeki
motivacio novelése, a kivancsisag kielégitése a komplexitast szem el6tt tartva.

A tevékenységeket az eldzdleg megszerzett ismeretekre, tapasztalatokra
épitettiik, melyeket az IKT eszk6zok (CD lejatszo, projektor, fényképezdgép,
laptop, tablet) segitségével idéztiik fel. A differencialt feladatokkal torekedtiink
minden gyermek bevonasara a tevékenységekbe.
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Legfontosabb napi feladatok csoportunkban:

Biztositani a gyermekek motivaltsagat ¢és aktivitasat, eldsegitve az Onalld
megtapasztalast, a gondolkodas fejlesztését.

Legfontosabb pedagogiai alapelviink az volt, hogy a gyermekeket tisztelet,
elfogadas, szeretet €s megbecsiilés Gvezze.

Jellemzd volt csoportunkban a j6 kedv, a vidam, csaladias hangulat. Els6sorban
a szokas, - szabalyrendszer kialakitasdra helyeztilk a hangsulyt, de emellett
kiemelten kezeltiikk egészséges életmddra nevelést, melynek kialakitdsanal a
prevencion volt fontos. Az orvosi igazolas nélkiil visszahozott, illetve szemmel
lathatoan beteg gyermek érkezése volt a legtobb konfliktusforras a sziilokkel.
Tobb alkalommal érkezett a csoportba olyan gyermek, aki reggeli indulas el6tt
laz-, illetve fajdalomcsillapitdé gyogyszert kapott. Igyekeztiink hatdrozott
fellépéssel a gyermekek érdekeit képviselni.

Jol alkalmazzdk a kialakitott szokds-szabalyrendszert, igy az egészséges
¢letmod, a testdpolas, az egészségmeglrzes, az egeszseég veédelme, edzese
szamukra természetes napi rutinna valt.

A testi sziikségleteiknek, mozgasigényeiknek kieleégitésére, minden lehetdséget
megragadtunk, fokozott figyelmet forditva a szabad levegdn torténd mozgasra.
A harmonikus, Osszerendezett mozgas fejléddésének eldsegitésénél mindig
figyelembe vettiik az egyéni képességeket. igy a fejlesztést tudatosan tervezve
1épésrol-1épésre oldottuk meg. A gyerekek fejlddéséhez és fejlesztéséhez
sziikséges egészséges ¢€s biztonsagos kornyezet kialakitasat szem elott tartottuk,
igyekeztik megteremtent a lehetoségeket. A testi nevelés fontossaga
megvalosult, a mindennapos ¢és kotelezd testnevelés formajaban. Minden
kezdeményezést szivesen vettek, aktivak voltak legtobben. A visszahtz6do,
batortalanabb gyermekek is kedvet kaptak idovel a tevékenységekhez. Minden
tertileten igyekeztiik 6nallosagra szoktatni gyermekeinket.

Erzelmi nevelés és a szocializacié:

Az alvashoz engedtik behoznia szeretett pliissfigurat, ami fokozta a
biztonsagérzetiiket.

A szocializacid szempontjabol fontos volt, a kozos ¢lményekre €piild
tevekenységek alakitasa.

Igy kiilonboz6 helyzetekben gyakorolhattdk az egyiittérzést, a segitékészséget,
az oOnzetlenséget, a figyelmességet. Ezek hatasara fejlodott oOnallosaguk,
onfegyelmiik, kitartasuk, feladattudatuk, szabalytudatuk. A gyerekek szocialis
erzékenységeének fejlesztését, €s én tudatanak alakulasat parhuzamosan,
egymasra €pitve fejlesztettiik.
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Jatek kozben sokszor alakultak ki konfliktusok, amiknek megolddsaban
segitségnyujtasra volt sziikségiik. Ilyenkor kozbeavatkozunk, segitettiink
megbeszélni a problémat és elsimitani az ellentéteket. Tobb gyermekiink
nagyobb odafigyelést igényel jaték kozben, mert viselkedése, agressziv reakcioi
miatt veszélyes tarsaira (pl. harapas, csipés, riugés, verekedés miatt). Sokszor
kellett felhivni figyelmiiket arra is, hogy vigyazzanak a jatékok épségére.

3 gyermeket kiildtiink a Nevelési Tanacsadoba. Szakértéi vélemény alapjan egy
gyermek kapta meg az SNI statust - enyhe értelmi fogyatékossag miatt.

Az értelmi fejlesztés, nevelés lehetoségei:

Igyekeztink a természetes érdeklddésre, kivancsisagra épitve tervezni a
tevékenységeket, melyeken keresztiill megtapasztalhattak az Oket koriilvevo
targyakat, eseményeket, ¢l6lényeket a természeti €s tarsadalmi kornyezetiikbol.
Az O6voda udvara, kozeli majd tavolabbi kornyezetének megfigyelése,
megismerése altal 1s gazdagodtak ismereteik. Gyakran latogattuk a kozeli
jatszoteret. Sétaltunk a csonakazo to kornyekeén, ellatogattunk a kalandvarosba.
Alkalmunk volt betekintést nyerni a mentdsok munkajaba.

Legfontosabb feladatok kdzé soroljuk a spontan szerzett tapasztalatok, ismeretek
rendszerezését, bdvitését, masrészt az értelmi képességek ¢&s kreativitas
fejlesztését.

Tobbszor hasznaltunk IKT eszkozoket életkoruknak megfeleld tartalommal az
ismeretek bovitése celjabol.

Napi tevékenységek, lehetoségek a csoportban:

Nevelésiink legfobb eszkoze a jaték, modszereink jellemzdje kiemelt
jelentdséggel a jatékossag volt. A tevékenységek soran kiemelt feladatunk volt,
a jaték feltételeinek maximalis biztositasa, a kornyezet adta lehetdségek
kihasznalasaval, melyeket a gyermekek aktivitasara épitve valositottunk meg.
Az anyanyelvi nevelé€s, a gyermekek kommunikacios képességének fejlesztése
szerves része a neveld6 munkdnknak, valamennyi tevékenységi formaban
megjelenik. A szocializaci6 folyaman a beszéd a gyermek kornyezetével valo
¢rintkezésének, gondolkodasdnak legfébb eszkdze. A beszéd altal erdsodik
biztonsagérzetiikk, gazdagodnak ismereteik sziikebb és tagabb kornyezetiikrol,
tajékozottabbak lesznek. Fontos eszkdze a mese, vers, ezért igyeksziink minden
lehetséges 1dot kihasznalni.
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Az éneklés, a zenélés formadlta, és fejlesztette a gyerekek zenei érdeklddését,
zenei izlését, esztétikai fogékonysagat. A ritmusjatékokkal a matematikai
képességeket is erdsitettiik.

Az abrazolo tevékenységre egész nap folyaman lehetdség volt. ElsOsorban
figyelmet forditottunk arra, hogy ismerjenek meg minél tobb anyagot, technikat.
A kézimunka kiilonbozé fajtdiinak megismertetése fontos eszkdze volt a
személyiségfejlesztésnek (tépés, vagas, ragasztds, gyurmdzas, nemezelés,
borozés stb). Ezen tevékenységek soran fejlodott a fantaziavilaguk, téri
kifejezésiik, képi gondolkodasuk, tér-forma-szin képzeteik, esztétikai
érzékenységiik, sz€p iranti nyitottsaguk.

A mindennapos mozgéasos jatékok fejlesztették a gyerekek természetes
mozgasat.

A valésag felfedezése soran alakult érzelmi viszonyuk a természethez,
lakéhelyiikhoz, igy megtanultdk annak védelmét, értékeinek megdrzését,
megismertek a kornyezetvédelem fontossagat.

A kornyezet megismerése soran matematikai tapasztalatoknak, ismereteknek a
birtokaba jutottak. Fokozatosan fejlodtek a gyerekeink képességei, készségei az
év soran.

Osszességében ugy érezziik, sikeres évet zarunk. Az év jelentds részében, harom
felndtt volt jelen a csoportban (6vondk, dajka), amire nagy sziikség is volt. Igazi
csoporttd formalodtunk, gyermek — gyermek, sziild — pedagdgus, valamint
gyermek — pedagogus kozott is nagyon jo kapcsolat alakult ki.. Bar a fejlodés
gyermekenkeént eltérd, de szemmel lathato €s ez j6 érzéssel tolt el benniinket.

Tavasz Csilla Magyarné Saghi Cecilia
Ovodapedagdgus Ovodapedagdgus
Szombathely 2019.07.08.
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Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda

Szazszorszép csoport munkajarol
2018 /2019 nevelési év

Ovodank egy lakotelep kell6s kozepén varja a kornyékbeli kisgyermekeket, akik
kozott elég nagy szdmban vannak hatranyos helyzetii, illetve kisebbségi
csaladbol szarmazo6 gyermekek.

Ennek a ténynek megfelelden sokszor a viselkedési moralon is visszakdszon a
neveletlenség, tiszteletlenség. Ingerszegény kornyezet esetén  egyéb
nehézségekkel is kiizdenek, mint beszédproblémak, kifejezési nehézségek,
alapvetd informécids hiany. Ebben a nevelési évben Osszesen 7 SNI gyermek
jart a csoportban.

26 gyermek fordult meg a csoportunkban; 2 gyermek vidékre koltozott és 4
gyermek érkezett hozzank.

Nyolc egyke gyermek, 10-nek van egy, és a tobbieknek 2 vagy harom testvére is
van, illetve a csoport majdnem fele mozaik vagy csonka csalddban €1, édesapa
nélkiil.

Ebben a nevelési évben nem érkeztek kiscsoportos gyermekek, de 10 iskolaba
mend gyermek koszont el tdliink. Szoros baratsagok szakadtak meg ez altal, bar
n¢hanyan taldlkoznak majd az iskolaban.

A reggeli érkezésnél a csendes érkezés a jellemzd, az alkotd asztalon mindig
lehet biitykdlni, javarészt mindenki igénybe veszi ezt a lehetdséget kiilondsebb
felhivas nélkiil, szabadon jarhatnak ki-be a tevékenységbe a szabadjatékbol. Sok
¢hes gyermek varja a 8 oOratdl érkezd reggelit, igy harom részre osztodik a
csoport ebben az iddszakban. Ev végére szépen kialakultak a baratsagok,
csoportosulasok, ki-kivel szeret jatszani, igy egyre kevésbé kellett bele
avatkozni az esetleges vitakba.

A deéleldtti jatékos, évszaknak, iddszaknak, aktudlis iinnepnek megfeleld
foglalkozasokra szinte mindig mindenki beall €s részt vesz azokon, majd utana,
id6jarasnak megfeleléen minden nap hosszabb-rovidebb iddtartamra, udvarra,
illetve friss levegdre megyiink. Az ebéd soran minden gyermek kiprobalhatja —
segitséggel akar — mar a késsel-villaval evést. Alvasidében, mese ¢€s alvos
dalocska utan, 1-2 gyermek kivételével minden gyermek alszik. Akik nem
tudnak, csendben pihengetnek az agyukban.
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A csoport Onmagaban nagyon hangos, hiszen minden gyermek, otthonrol
nagyon hangosan érkezik. A lecsendesedést kiilonb6zd csend jatékokkal
igyekeztiik kialakitani, illetve masodik félévre egy szoborjatékkal tudtuk
viccessé tenni, ezzel elhalkitani a tarsasagot.

Csoportunkban kiemelt szerepet kapott az érzelmi, erkdlcsi nevelés és az
értékorientalt kozosségi nevelés, amit igyekeztiink egylitt a sziilokkel,
csalddokkal véghezvinni. Sziiletésnapokat minden gyermeknél egyesével
meglinnepeljiik, 6vond altal készitett kis aprosaggal, illetve tortaval, énekléssel.
Mivel a kisgyermek mindent az érzelmein keresztiil itél meg, fogad el, ezért
igyekeztiink az érzelmi intelligenciajukra hatni.

Tettiik ezt a napi mesélések, verselések, dalolasok soran, illetve a jatékaikba is
beleépitettiik, igy biztositva és fejlesztve az érzelmi intelligenciat.

A csoportban megtortént a mérés-értékelés is, melynek modszere megfigyelésen
alapult. Ertékeltiik a produktumokat, rajzokat, illetve a munkalapokat.

El6szor szeptemberben a kozépsd-, €s nagycsoportosok megfigyeléses mérése
zajlott, majd masodjara januarban a kozeépsosok, illetve marciusban a
nagycsoportosokat figyeltiik meg és jegyeztiik fel.

Figyeltiik, ki, miben tehetséges, mese és versmondo, illetve dalos tehetségkutato
,versenyre” is vittiikk az arra ratermetteket.

Pedagogiai modszeriink nem a megfélemlitésen és a mély szigoron alapul, de
természetesen néha elkel egy-egy hatarozottabb fellépés. Szeretiink viccelddve,
mosollyal, szeretve nevelni.

Nalunk az 6lelést és dicséretet, biztatast és pozitiv ertékelést elétérbe helyezziik,
ugy érezzik, ez hosszu tdvon bevalik.

Szombathely, 2019. junius 27.

Bodnar Piroska Bognarné Bajkai Eva
Ovodapedagdgus Ovodapedagogus
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Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda
Gyongyvirag csoport munkajarol
2018 /2019 nevelési év

A 2018/2019-es nevelési évet 25 gyermekkel kezdtiik, ez a 1étszam a nevelési év
masodik felében 24 fOre valtozott. Egy kislany, koltézEés miatt ment el a
csoportbol. Osszetételiink: 11 lany és 13 fia. Elmondhatjuk, hogy nalunk a
nemek aranya kiegyenlitett. Csoportunkba 4f6 SNI és 4 f6 BTM-s kisgyermek
jar. A differencialas folyamatosan jelen van a tevékenységek tervezésénél.

A 2018-19-es nevelési év kiemelt feladatai:

1. Erzelmi, erkolcsi nevelés és az értékorientalt kozosségi nevelés egyiitt a
csaladokkal.
2. Az érzelmek jelentOsége, mert a kisgyermek mindent az érzelmein

keresztiil itél meg, fogad el, ezeért nevelési elveinket elsOsorban az érzelmi
intelligencia erdsitésére épitettiik.

3. A mese ¢s a jaték soran élmények biztositasa, ami altal érzelmeiket
fejlesztettiik.

Egyik legfontosabb pedagogiai alapelviink egész év soran az volt, hogy a
gyermeket elfogadas, tisztelet, szeretet és megbecsiilés Gvezze, hiszen ilyen
neveldi attitlid segiti a gyermek egészséges mentalis fejlddeését és képességeinek
kibontakoztatasat. Elso feladatunk a nevelési €v elején az egészséges, esztétikus
kornyezet kialakitasa volt, melybe szivesen jon gyermek ¢és felndtt nap mint nap.
Sajatkészitésli dekoracioink diszitik a csoportot, melyeket aktualisan cseréltiink
az év folyaman.

EGESZSEGES ELETMOD ALAKITASA

Célunk volt az egészséges ¢€letmod, a testapolas, az étkezés, az 01tozkodés, a
betegseégmegeldzés és az egészségmegdrzeés, a kornyezetvédelem szokasainak
alakitisa, bels6é igénnyé fejlesztése. A gyermekek helyes életritmusat
igyekeztiink az életkori sajatossdgoknak, - egyéni fejlettséget figyelembe véve,
differencialtan - megfelel6 heti és napirenddel biztositani. A mosddban a
tevékenységeket allandoan figyelemmel kell kisérniink (tevékenységek helyes
sorrendje, alapos fogmosds, szappanos kézmosas, megfeleld mennyiségii
folyékony szappan €s takarékos vizhasznalat).
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A napirend keretei kozott elegendd 1d6t biztositunk a gondozasi teenddk egyéni
tempo szerinti végzésére. Az Oltozkodés, vetkdézés tempodja az életkori
sajatossagoknak megfeleld. Ugyeliink az 61t6z8 rendjére, a ruhak, cipdk
rendezettségére. Itt még egy két gyermeknél hidnyossag van, erre kell a jovoben
még erdsitenlink. Igyeksziink kulturalt koriilmények kozott, j6 hangulatot
teremteni az étkezésekhez. A valogatos gyermekeket arra 0sztonozzik, hogy
legaldbb koéstoljdk meg az ismeretlen vagy 1) izeket, ételeket. Az év folyaman
fontos feladatunknak tartottuk a mozgasigény kielégitését, a testi képességek
fejlesztését. Nagy a feleldsségiink, mert azt tapasztaljuk, hogy egyre tobb
gyermek leilil otthon a tv, szamitogép vagy tablet elé¢. Keveset mozognak,
tartozkodnak a frisslevegén. Valtozatos napi és heti rendben biztositjuk a
gyermekek mozgasigényének folyamatos kielégitését. A mozgéasos jatékok
er6sitik a helyes testtartdshoz sziikséges izomzat kialakitdsat, kiegészitik a
gondozas, egészséges ¢letmodra nevelés, egészségfejlesztés hatdsait. A spontan
¢s iranyitott mozgasos tevékenyseégekkel fejlesztettik a gyermekek pozitiv
énkepét, szabalykovetd tarsas viselkedését, egylittmikodéset, kommunikaciojat,
problémamegoldd gondolkodasat.

A veédond is latogatast tett az dvodaban, aki minket megerdsitett. A fogmosas
technikdja még sokaknal nem megfeleld, de majd a kovetkezd nevelési évben
erre 1s megfeleld hangstlyt fektetiink. A nyari napirend az egész napos levegon
valo tartdzkodasra épit, sok sportolasi lehetdséggel (miifiives palya, térkovezett
palyan biciklizni, rollerezni) a megfeleld védelemmel. Az idei évben egy
parakapu tette meég komfortosabba a nyari forrosag elviselését.

ERZELMI, ERKOLCSI ES KOZOSSEGI NEVELES

A csoport alapvetd szokasainak betartdsara tovabbra is toreksziink.
Elmélyitésére nagy hangsulyt fektetiink. Elvarjuk, hogy hallgassak meg a
felndttek szavait €és reagaljanak ra, ami még mindig nagyon nehezen megy 2-3
gyereknek. Altalaban hangosak, de ha olyan az alkalom "tisztelettudéan" tudnak
viselkedni. A koszonés érkezéskor €s tavozaskor mar nem jelent problémat. A
jatékokkal ovatosan bannak, figyelmeztetik egymast a helyes hasznalatra.
Ugyelnek arra, hogy minden a helyére keriiljon. Nyugodtan tudnak mar jatszani,
nem csapongnak szerte szét. Vannak jatszocsoportok, bar "néha" nehezen
fogadnak kozéjiik mast jatszani vagyo gyermeket. Egymas segitése még mindig
problémat okoz, a csoport kb 10%-at jelenti ez. Viselkedéslikre fbleg a
nagycsoportos fiukra idonként jellemz0 a szélsOséges viselkedés.
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Napi tevékenységeikben batran haszndlhatnak barmilyen jatékot, babokat,
rendszeresen kartydznak €s mas szabalyjatékokat (tarsas) szivesen jatszanak.
Rendszeresen rajzolnak, kiilonb6z6 technikdkkal ismerkedtek meg, amit
jatékidében is alkalmaznak. Az eszkozoket megfeleld modon hasznaljak, aki
nem arra raszolnak (helyes ollohasznalat) Mindig minden el6ttiik van, igy a
kiscsoportosok is rendszeresen alkotnak. Barmikor gyurmazhatnak, festhetnek,
ragaszthatnak, vaghatnak. Rendszeresen komoly alkoté munka folyik. Persze
megfeleld mindségli eszkozoket kell biztositani, mert csak igy van
sikerélményiik. (Ezeket az eszkdzoket a sziilok segitségével szerezziik be)
Fontos, hogy nevel6ként megbizhatd, hiteles mintat, értéket kozvetitsiink a
gyermekek ¢€s sziileik felé, erre torekedtiink az év folyaman végig.

AZ ANYANYELVI, ERTELMI FEJLESZTES ES NEVELES

A szocializici6 folyaman a beszéd a gyermek kornyezetével valo
¢rintkezésének, gondolkodasanak legfobb eszkoze. A beszéd altal erdsodik
biztonsagérzetiik, gazdagodnak ismereteik sziikebb €s tagabb kornyezetiikrdl,
tajekozottabbak lesznek. Fontos eszkdze a mese, vers, mondokazas, ezeért
igyeksziink minden lehetséges id6t kihasznalni. Tapasztalatunk sajnos, hogy
egyre kevesebb gyermeknek mesélnek otthon ¢és még kevesebb, akivel
beszélgetnek. Ezért fontos feladatunknak tartottuk, hogy a sziilék figyelmét erre
felhivjuk. Kevesebb elektronikai eszkoz hasznalata legyen, helyette az ¢l6
emberi kommunikaci6. Azt tapasztaltuk év vége felé, hogy tobb csaladban
megfogadtdk tandcsainkat. Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés €s nevelés
teriiletén sokat fejlodtek a gyerekek. Aktivan hasznaljak szokincsiiket, beszédiik
jol érthetd és tagolt, megfeleld hangzasu, hanglejtésii, folyamatos és dsszefliggd,
gondolataikat, érzéseiket, észrevételeiket pontosan el tudjdk mondani. Harom
gyermek szorul logopédiai fejlesztésre. Ugy gondoljuk, hogy a spontan
beszélgetések, anyanyelvi jatékok €s a heti rendszerességgel tartott ,,beszélgetd
korok™ segitették a csoport ez iranya fejlédését. Tanuldsi folyamatainkban
legtobbszor a mar megléve ismertekre tamaszkodtunk, illetve sokszor
hasznaltuk ki a spontan ismeretszerzés lehetdségét. Minden esetben jatékbol
inditottuk, utana oda tértiink vissza. A tevékenységben megvaldsulod tanulasi
folyamatban a komplexitast alkalmaztuk és kihasznaltuk a tevékenységi formak
kozotti kapcesolodasi lehetdségeket. Sajnos a csoport elég hangos, gyakran
egymashoz kozel is kiabdlva beszélnek. Ennek egyik f6 oka véleményiink
szerint a magas csoportlétszam.
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A csoportban folyamatosan megtortént a gyermekek mérés értékelése. Modszere
a megfigyelés volt és a produktumok értékelése (rajzok, munkalapok) A
mérések iddpontja: kiscsoport: szeptemberben bemeneti mérés, januartol
Jjuniusig megfigyeléses mérés. Kozépsd csoport: szeptember, januar, junius
megfigyeléses mérés. Nagycsoport: szeptember, marcius: megfigyeléses mérés.
Ebben a nevelési évben 1s az atlag feletti specidlis képességekkel rendelkezd
gyermekek feltérképezése utan, tobb tehetséges gyermeket fejlesztettiink
kezdeményezéseken, foglalkozasokon és tehetségmiihelyeken.
Rajzpalyazatokon, mesemondo ¢€s sportversenyeken, kincs6rzd fesztivalokon is
részt vettek ezek a gyerekek.

Célunk: a sajatos nevelési igényll gyermekek, normal 6vodai nevelés soran,
értelmileg, szocidlisan, ¢€és érzelmileg az iskolai életre éretté vdljanak.
Toreksziink az inkluziora, a teljes befogadas elérésére. Minden sajatos nevelési
igényll kisgyermek megkapta, a szakértéi bizottsdg altal eldirt kotelezd
fejlesztési orakat.

JATEK

A jatek a személyiség fejlesztés alapvetd eszkoze, fejleszti a gyermek mozgésat,
onallosagat, kitartasat, értelmi képességeit, érzékszerveit, beszédét, kreativitasat,
beépliléset. A jaték lehetdve teszi a gyermekek kozotti kapcsolat kialakulasat.
Sajnos azt tapasztaltuk, hogy az elektromos eszk6zOk nyuUjtotta pozitiv €s
negativ ¢lmeények rendszeresen megjelennek a gyermekek jatékaban. Olyan sok
1dot toltenek a ,,gépek” elott, hogy a valosagrol, sziikkebb ¢&s tagabb
kornyezetiikrdl nem alakul ki realis kép. Eppen ezért nagy a felelsségiink az
ismeretek nyjtasandl, a jatéktémak alakitasanal, a személyes példaadasnal. Meg
kell tanitanunk a gyermekeket jatszani, de nem mindenéaron irdnyitani. Ennek
figyelembevételével alakitottuk ki a csoportszoba berendezését. Allandd
kuckokat alakitottunk ki. J6 mindségli jatékeszkozoket biztositottunk szamukra,
megfelel6  mennyiségli  élményanyagot  szereztink a  szerepjatékok
kialakuldsahoz. A barkacsolas mindennapi kedvenc tevékenységgé valt, amihez
kozosen szereztiik be napi szinten az 11j, felhasznalando anyagokat. Megismerési
vagyukat napi szinten komplex jatékos tevékenységek, szervezett jatékos
tevékenységek formajaban elégitettiik ki. Mi is aktiv szerepl6i voltunk akar egy-
egy jatéknak. Gyakran helyt kapott a dramatizalas, babozas, amihez
biztositottuk a megfeleld mennyiségli eszkdzt (melyek elkészitésében a
gyerekek is segitettek) és élményanyagot.
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A zene és a tanc is napi szinten a gyerekek kérésére jelen volt a csoportban,
melyeket beépitettek szerepjatékaikba. Jaték kozben sokszor alakulnak ki
konfliktusok, amiknek megoldasdban még segitségnyujtasra van sziikségiik.
Célunk a jovében, hogy ezek a konfliktusok csokkenjenek és megoldasuk felndtt
segitség nélkiil torténjen.

HAGYOMANYOK, UNNEPEK

Kiemelt feladatunknak tekintjiik a hagyomdnydrzést. Az iinnep idorél idore
visszatérd sajatos esemény, amely kitlinik az 6voda mindennapi életébdl,
hangulataval, a késziiloédés oOromével. Erdsitik a hagyomanyokat, a kozos
¢lménnyel fokozzdk a kozosséghez tartozds érzését. A varakozas, a kozos
késziilédés, tervezgetés, megvalosulds mind Oromforras, egyéni vagy kozos
tevékenységre sarkall, fejleszti Oket.

Programjaink az év folyaman:

. Magyar népmesék napja

. Allatok vilagnapija

. Falumuzeumi korséta

. Sziireti vigadalom

. Marton nap, lampionos felvonulés
. Mikulasvaréas babozassal

. Lucazas

. Karacsonyi késziilodés

. Farsang

. Kiszézés

. Mesemondo verseny

. Megemlékezés marcius 15-161
. Husvét

. Szinhaz

. Viz vilagnapja

. Kalandvaros

. Anyék napi koszontd

. Fo6ld napja

. Rajzpalyazatra rajzok készitése
. Gyerekhét

. Kirandulas a csoporttal

. Evzar6

. Sziilékkel, gyerekekkel évzard csapatépitd jaték és piknik
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Csoportunk gyermekei €s a felnOttek is egyarant aktivan vettek részt az 6voda
valamennyi rendezvényén. Gyermekeink kiilonb6z6 versenyeken vettek részt,
melyeken sikereket értek el. Rajzpalyazatok, sportversenyek (futds, foci,
sorversenyek).

Iszak Judit az év folyaman az angol nyelvi jatékokat hetente kétszer tartotta az
ovodaban. Folyamatos dnképzésre torekszik a szakmai igényesség jegyében.
Horvathné Sényi Katalin a Bab munkako6zdsség vezetdje és aktiv tagja. Heti
rendszerességgel differencidltan foglalkozik az egyéni fejlesztésre szoruld
gyermekekkel. Elvégezte az ,,Igy tedd ra” néptanc modszertani képzést, az ott
tanultakat beépitette az 6vodai élet mindennapjaiba. A gyermekeket 6sztonozte,
segitette a rajzpalyazatokon valo sikeres részvételiik érdekében. Mesemondd
versenyre készitette fel a tehetséges gyermekeket. Folyamatos oOnképzésre
torekszik a szakmai igényesség jegyében.

A neveld munkankban kiilonosen érvényesiilt az oOvoda ertékrendje, a
csoportban dolgozé felndttek modellszerepe. Ezek kozvetitésében ,,a mindent
megteszek érted, de semmit sem helyetted!” elvet kovettiik.

Fontosnak tartottuk a lelki egészség megdrzését a kolcsonds szeretet
megnyilvanuldsait, a mindennapos ritudlékat a biztonsagot nyujté csaladias
1égkorben.

Az év masodik felére igazi csoporttd ndttiik ki magunkat. 14 f6 megy iskolaba
szeptemberben, akik véleményem szerint az itt kapott értékek, ismeretek
birtokaban, megalljdk a helyiiket. Bar a fejlodés gyermekenként eltérd, de
szemmel lathatd és ez jo érzéssel tolt el benniinket. A sziilok visszajelzései is
pozitivak.

Osszességében ugy érezziik, sikeres évet zarunk.

Szombathely, 2019. junius 27.

..................................................................

Horvathné Sényi Katalin Iszak Judit
Ovodapedagdgus Ovodapedagogus
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Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda

Ibolya csoport munkajardl
2018 /2019 nevelési év

Csoportprofil

Csoportunk 1étszama 25 f6, nemek szerint 16 fia és 9 kislany. Csaladbol 10
gyermek érkezett (7 fia, 3 lany), bolcsodébe 15-en jartak (9 fiu, 6 lany.) Teljes
csalddban 23-an ¢lnek, ebbdl 2 mozaik csalad az anya masodik hdzassagaban. 2
gyermeket az anya egyediil nevel valas miatt, egyikiik nagycsaladban él, 3

testvére van. A gyermekek lakas- ¢életkoriilményei altaldban jok, kivéve a
nagycsalados kislanyt, 6k a Csaladok Atmeneti Otthonaban élnek. O és egy
kisfil halmozottan hatranyos helyzetiiek.

A nagyjabol kiegyensulyozott anyagi hattér mellett nagyrészt a kovetkezetes,
szeretetteljes, odafigyeld csaladi attitid a jellemzd, viszont legaldbb a
csoportlétszam felének esetében tapasztaltuk a talzottan megengedo,
kovetkezetlen sziildi magatartast. Veliik kapcsolatban a szokas- ¢€s
szabalyrendszer nehezebb elfogadasat figyelhettiik meg a csoportba keriilésiik
kezdetén. A kovetkezetes ¢€s szeretetteljes Ovodapedagogusi hozzaallas
atsegitette a gyermekeket ezeken a problémdkon, és mara elmondhatjuk, hogy
sikertilt beilleszkedniiik a csoportba, bar a szabalyok betartasa néhanyuknak
meég nehézséget okoz.

Befogadas
A befogadast azzal konnyitettiik meg, hogy a bolcsddés gyermekek 15-en

¢érkeztek a nevelési év els6 napjan — eldzetes sziiléi egyeztetés alapjan-, majd
hétrél hétre 3-4 gyermeket fogadtunk otthonr6l, nekik gyes-en volt az
¢desanyjuk. A bolcsddések keresték egymas tarsasdgat, nyugodtabb, aktivabb
magjat képezték a kozosséglinknek. A csaladbol érkezdknek a legnehezebb volt
az ovodai napirend, illetve a szokas-szabalyrendszer elsajatitasa. Ezt gy
oldottuk meg, hogy a csoportunkban dolgozd felndttekkel folyamatosan
egyeztettilk a gyermekek irdnti elvarasainkat, ami biztonsagérzetet alakitott ki a
gyermekekben.

Mindig odafigyeltiink arra, hogy a jatékuk folyaman maximalisan kijatszhassak
esetleges fezsiiltségeiket, élményeiket. Az esetleges nevelési problémakat napi
kapcsolat szintjén besz¢Eltiik meg a sziilokkel.
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Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés
Célunkat megvalositottuk, sikeriilt j0 kozosséget kialakitani és a barati
kapcsolatokat szorosabbra flizni a csoportban. Egy-két gyerekre jellemzd, hogy

még éretlen, nehezen tud alkalmazkodni a jatszé csoportokhoz, vagy inkdbb a
felndttek kozelségét keresi.

Egész évben nagy hangsulyt fektettiink a kiilonb6zd kozos tevékenységekre,
hogy fejlessziik a kozosségi érzésiiket, megismerd jatékokat szerveztiink, ahol
megismerhették egymdas nevét, jelét. Erdsitettik benniik a tisztelettudo
viselkedés szabdlyait, megkoveteltiik toliik, hogy a csoportba érkezd
felndtteknek koszonjenek, tdvozaskor szintén.

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalosulasa

Célunkat megvalositottuk, sikeriilt azt a folyamatot elinditanunk, hogy
gyermekeink onkifejezési képessége egyre fejlettebbé valt. Szinte minden nap
alkalmaztuk a beszelgetd kort, ahol megprobaltak elmondani az ¢lményeiket,
tapasztalataikat, sok gyerek szép, egész mondatokban tudja megfogalmazni a
mondanival0jat, de vannak olyan gyerekek, akik korlatozottak, mert beszéd-
fejlettséglik nem éri el a koruknak megfeleld szintet.

Ev végén tobb gyerek hosszabb verseket is képes volt onalléan elmondani,
bekapcsolodtak a mesék dramatizalasdba, vallaltak nekik tetszd szerepeket. A
mesekonyveket szépen nézegetik, megbecsiilik. Egy gyermek hetente egyszer
logopédiai fejlesztésben vett részt.

Egészséges életmddra nevelés
Célunkat csak részben tudtuk megvaldsitani. Az onkiszolgaldo munkéiban

vannak ligyes gyermekeink, akik szinte segitség nélkiill mosddznak, 6ltdznek, és
alkalmazzdk az ezzel kapcsolatos szokasokat, szabalyokat, de még mindig
vannak olyan gyermekek, akik 4llando felnétt feliigyeletet igényelnek,
folyamatosan mondani kell nekik az 61tozkodés, mosdozas helyes sorrendjét €s
meég ennek ellenére i1s felndtt felligyeletet igényelnek. Egyéni banasmodot
alkalmazva dicsérettel, buzditassal megprobaljuk dket 0sztonozni a helyes
viselkedésre.

Néhany gyerek kivételével elértiik azt, hogy viszonylag jo étvagya a
csoportunk. Néhanyan még étkezés kozben segitséget igényelnek. Ev végére
elértiik, hogy kézfeltartassal jelzik, ha kérnek még az ételbdl és tobbségiik
megkdszoni azt.

Ev eleje Ota az egyik legfontosabb feladatunk volt a testapolassal
kapcsolatos szokasok egységesitése, elsajatitasa.
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Kiilonos figyelmet forditottunk arra, hogy mar a sziléi értekezleten is
beszéltiink az elvarasainkrol, igy a sziilok is segitséget nyujtottak ebben.
Tudatositani kellett példaul, hogy tiisszentéskor, kohogéskor tegyék az orruk,
szajuk elé a keziiket. Tobb gyerek még nem ismerte a fogkefe helyes hasznalatat
sem, ezeknek a gyerekeknek egyénileg nyudjtottunk segitséget.

Még a kezdeti idokben sokat iiltlink melléjiik, nyugtattuk éket. Mostanra
elfogadtdk, hogy onalléan aludjanak. Ezt Ggy értiik el, hogy naponta mesét
mondtunk. Alvas kozben ritkan fordul eld bepisilés. Minden gyermek az
otthonrdl hozott pliissével alhat.

Néhany gyerek nagyon iigyes, szinte Onalldoan o01tozkodik. Néhanyan
onallotlanok, lassuak €s elvarjak a segitséget. Az ligyesebbek mar odaig jutottak,
hogy kiforditjak és dsszehajtjak a ruhdjukat.

Sikeriilt megvaldsitanunk, hogy a kotelezd mozgéasos tevékenységet
mindenki megkedvelte €s aktivan részt is vesz benne. Ismerik a csuszas, maszas
technikajat. Tobb mozgasos szabalyjatékot ismernek. A szabalyokat tobbnyire
betartjak. J6 id6 esetén a kotelezd mozgast és a mindennapos mozgast is az
udvaron tartjuk. Kedvelik az akadalypalya jatékokat. Legkedveltebb eszk6zok a
babzsik és a labda volt. A csoportszobaban ¢s a tornateremben is végeztiink
labboltozat erdsitd gyakorlatokat akar szabadiddben is.

Jaték

A kialakitott csoportszobai jatszoteriiletek megfeleléen segitették a
kiilonbozd szerepjatékok kialakulasat ebben az évben. Minden esetben a szabad
jatekot minden tiszteletben tartottuk €s olyan kiegészitd eszkozoket készitettiink,
amelyek segitették a gyerekek élményeinek feldolgozasat a jatékban. Sokat
valtozott pozitiv irdnyba a gyerekek jatékhoz vald viszonya. Szinte minden
gyerek bekapcsolddott mar valamilyen szerepjatékba. A jaték folyaman
probaltuk kialakitani a meghitt, nyugodt, csaladias 1égkort, hogy a harsanyabb,
erdsebb hangu gyerekek vagy a durvabb erdszakosabb gyermekek ne zavarjak
tarsaikat. Leginkabb januar masodik felétdl figyelhettiikk meg, hogy egyre jobban
kialakulnak a barati viszonyok. Szeretettel fogadtak vissza hidnyzé tarsaikat és
nagy szeretettel fogadtak a belépd felndtteket. Az elsd félévben sokat figyeltiink
arra, hogy megprobaltunk egyiitt jatszani veliikk, ahol kellett ott testi
kozelségiinkkel nyugtattuk az egyes gyerekeket.
A masodik félévben mar probalkoztunk azzal, hogy a csellengd, céltalan
gyerekeknek is probaltunk tevékenységeket felajanlani vagy bevezettiik dket
egy-egy jatszdcsoportba. Az asztali épité- €s konstrukcios jatékokban az allatos
puzzle-k voltak a legkedveltebbek.
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A babaszobdban is szivesen jatszottak. Nagyon megkedvelték az apro
ujjbabukat, sokszor dalokat, monddkakat kezdeményeztek veliik.

Célunkat elértiik: elmélylilten jatszanak, nagyrész mar alkalmazzdk az
udvariassagi szabalyokat.

Az eléforduld konfliktusok esetében felndtt segitséget kérnek. Prébaltuk arra
0sztonozni ket, hogy egymas kozott beszéljék meg az adott problémat. A jaték
folyaman biztositottuk a gyerekek szamara személyes jelenlétiinket,
megmutattuk melyik jatékkal, hogy kell jatszani és ezzel is biztonsagérzetet
keltettiink a gyerekekben. Megszerették a mozgasos jatékot, biztositottunk
szdmukra futobiciklit, motorokat, 1) homokozd jatékokat. Szépen egyiitt
jatszanak a homokozoban ¢és a kis barati kozosségek az udvaron is keresték
egymas tarsasagat.

Jatékba agvazott tanulasi tevékenységek

Kiilso vilag tevékenység megismerése
Feladatainkat megvaldsitottuk:
- fejlesztettiik megtigyelOképességiiket, emlékezetiiket, képzeletiiket
- formaltuk gondolkodasukat, beszédiiket, kifejezokészségliket
- alakitottuk a kulturalt €let szokasait, a helyes viselkedést, a természeti és
tarsadalmi kornyezet iranti fogekonysagot, a helyes érzelmi és erkdlesi
viszonyt
- kornyezetik  megismerésével  segitettiik  biztonsagérzetiiket  €s
tajékozddasukat a vilagban
- beszélgetd kor keretében megbeszéltiik élményeiket
- megismerkedtek az évszakok jellegzetességeivel, 0ltozkodéssel,
testrészeinkkel, haziallatokkal, haz koriil ¢16 alatokkal, vadallatokkal,
rovarokkal, bogarakkal, vizben €16 allatokkal
- megismertettilk 6ket néhany néphagyomannyal, beszélgettiink a csaladi
kapcsolatokroél, tinnepekrol
Probaltuk veliik megértetni a kiilonb6z6 természeti 0sszefiiggéseket.

Matematikai tartalmu tapasztalatok

Foleg a masodik félévtdl egyre jobban megtoltottiik a gyerekek jatékat olyan
eszkozokkel, melyek a gondolkodasi miiveleteket fejlesztették. Probaltunk
szamolgatni, legfontosabb volt a szinek, &rnyalatok gyakorlasa. Nagyon
megkedvelték a puzzle jatékokat, egymasnak is szivesen segitettek.
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Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc

Mindent megtettiink annak érdekében, hogy a gyerekek év elejétél megszeressék
a furulyaszot, az énekhangot. A nap barmely szakdban szivesen hallgattak a
furulyaszét, énekeltek, mondokaztak, tancoltak. Mozdulatokkal és tapssal
tigyesen emelték ki az egyenletes liiktetést. Egyre iigyesebben ismerik fel a
gyors-lassu ¢és a magas-mély viszonyat. Ezeket a zenei képességeket ugy
fejlesztettiik, hogy mar els6 naptol lbeli jatékokkal nyugtattuk 6ket. Onalléan is
kezdeményeznek dalos jatékokat. Ugyesen hasznaljak a ritmushangszereket.

Verselés, mesélés
Feladatainkat megvaldsitottuk:
- felkeltettiik az irodalom iranti érdeklodésiiket
- tiszteletben tartottuk a kiilonb6z6 konyvekhez valo érzelmi kapcsolataikat
- sokat neézegettlink képeskonyveket képzeletiik meginditasahoz
- esztetikai, erkolesi érzékiiket folyamatosan fejlesztettiik azzal, hogy
meghallgattuk értékrend;jiiket
- biztositottuk a beszéd és kommunikécios kedviik folyamatos fenntartasat
- Osztonoztiik 6ket kifejezdkészséglik, helyes, szEép kiejtésiik fejlodésére
- mindent megtettiink annak érdekében, hogy passziv szokincsiik egyre
jobban aktivva valjon
- ertelmi képesseégeiket folyamatosan fejlesztettiik
- elértik, hogy megjott a kedvik az egyéni szereplésekhez,
szerepvallalasokhoz

Mozgas
Probaltuk a mozgéas tevékenységek sokszinliségét biztositani, felhasznilna a
szertar valtozatos eszkozeit. A gyermekek jol alkalmazkodtak a kotott formahoz,
kezdetben eldéfordult, hogy a faradékony, kevésbé kitartd gyerekek kiiiltek a
padra. Ev végére elértik, hogy mindenki szivesen és aktivan vett részt a
tevékenységben.
Rajzolas, mintazas, kézi munka
Megprobaltunk olyan technikakat alkalmazni, ami a korosztalyuknak
megfelelden fejleszti a finom motorik4jukat, kreativitdsukat. Festettiink ujjal,
kézzel, ecsettel, szivaccsal. A mintdzashoz hasznalt eszkozoket ugy helyeztiik
el, hogy minden nap eldvehették a gyerekek gyakorlas céljabol. Az év végén a
vastagabb ecset haszndlatdt is kiprobalhattdk, valamint mar azt is pdaran
megfogalmaztdk, hogy egy-egy alkotds miért tetszik, ezzel is fejlesztettiik
esztétikai érzékiiket €s azt, hogy megbecsiiljék egymas munkajat.
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Munka jellegii tevékenységek
Arra torekedtiink, hogy a munka jellegii tevékenységek ne kényszerbol
torténjenek, hanem ezeket a gyerekek szivesen végezzEék. Vannak olyan

gyerekek, akik év elejétdl természetes szorgalommal vettek részt a munka
jellegli tevékenységekben. Tapasztaltuk, hogy otthon a sziildék is bevonjak a
gyerekeket aprobb tevékenységekbe, de vannak olyan gyerekek is, akik a
legalapvetobb oOnkiszolgalé munkédban is azt varjak, hogy teljes mértékben
kiszolgaljak Oket. Ezt a nehézséget a sziilokkel kozosen sikeriilt megoldanunk a
mindennapos kapcsolattartassal a sziiloi értekezletek segitségével egyeztettiik a
neveléssel kapcsolatos elvarasainkat.

Ertékelés

Elértiik, hogy minden gyerek szivesen érkezik csoportunkba, sikertilt
baratsagos, derlis 1égkort kialakitanunk. Ev elején nagyon sokat tettiink azért,
hogy a gyermekek befogadasat megkdnnyitsiik. Megfigyelhetd volt, hogy egyre
erosebben kotddnek hozzank felndttekhez és tarsaikhoz is.
Egész évben arra torekedtiink, hogy minden gyereket Oonmagahoz képest
fejlessziink, €¢s mindenkinek lehetdséget adjunk arra, hogy jol beilleszkedhessen
a kis kozosségiinkbe.
A sziilok partnerek voltak elvardsaink megvaldsitasdban, hiszen belattdk, hogy
mindezek a gyermekeik érdekét szolgaljak.

Szombathely, 2019. junius 27.

Kovacsné Siile Agnes
Ovodapedagogus
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Beszamolo a Szombathelyi Hétszinvirag Ovoda
Pitypang csoport munkajardél
2018 /2019 nevelési év

Ovodapedagégusok

Gytriné Krutzler Livia
M¢éhes Berta

Dajka:
Flor Hajnalka

Csoport létszam: 24 16

Kicsi:1 6
Ko6zépsé: 13 16
Nagy: 10 f6
Tankoteles: 10 6 -

Iskolaba megy: 7 {0

Visszamarad: 3 0

SNI: 3 6

Az 6voda altal felkinalt, 6vodai nevelésen kiviili tevékenységek:

Zene-ovi

Gyerektanc

Angol nyelvii jatékos foglalkozas
Ovifoci a Bozsik-program keretében
Babszinhazi eléadasok

Programjaink a nevelési évben:

Sziiloértekezletek

Néphagyomany0drzd programok

Csaladi programok
SZM-bal
Anyék napi koszontd

Evzard, nagyok elbucsuztatasa
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Csoportprofilunk

Csoportunk 24 f6bol all, ebbdl 10 nagycsoportos,13 kozépsdcsoportos és 1
kiscsoportos gyermekiink van. Nagycsoportosaink koziil 7 kisgyermek megy
iskolaba, 3 ismétli a nagycsoportot. Evkozben érkezett egy 0j kislany V.A
nagyon konnyen és hamar beilleszkedett a csoportba.

A nemek aranya az idén is nagyon j6l alakult 12 kislany €s 12 fit1 van, ami egész
évben nyugodt l1égkort biztositott. Személyes példankkal kolesonds tiszteletre,
egymas elfogadasara, az egyéni sajatossagok tiszteletben tartasara neveltiik a
gyerekeket. Céljainkat és elvarasainkat vildgosan fogalmaztuk meg a sziil6k
szdmara, mivel ez a sikeres egylittmiikodés elengedhetetlen feltétele.

Kiemelt feladataink:

Erzelmi, erkilcsi nevelés és értékorientdlt kizosségi nevelés egyiitt a
csaladokkal.

Fontosnak tartottuk a csaladokkal valo szoros, bensdséges kapcsolat kialakitasat,
megtartasat, ¢s a sziildkkel valo kompromisszum megoOrzéset. Ennek érdekében
a gyermekek egyéni fejlddesérdl folyamatosan konzultdltunk a sziilOkkel.
Gyakran kértek neveléssel kapcsolatos tanacsokat, illetve egyéni problémajuk
kezeléséhez modszereket. A csaladi  nevelési eljardsokat, szokdsokat
megismerve hangsulyt fektettiink az 6sszhangban torténd nevelésre. A sziilok
hiteles tdjékoztatasa, a problémacerzékenyseg figyelembe vétele, a tapintat €s az
eldre mutatd segitseég biztositotta a sziilokkel kialakult j6 kapcsolat megtartasat.
Nyitottak voltunk a sziilok igényeinek megfelelden, hogy eldzetes megbeszelés
alapjan barmikor betekintést nyerjenek gyermekeik 6vodai életébe. Ezért
készitettiink egy zart Facebook-o0s profilt a Pitypang csoportos gyermekek
sziileinek. Ezen az oldalon informécidkat, rendezvényekrdl értesitést kiildtiink, a
hétkéznapok tevékenységeibdl néhany fényképpel, videoval mutattuk meg a
sziil0knek, hogy milyen élményeket szereznek a gyerekek. A képeket nagy
orommel fogadtak.

SZM sziildk nagyon aktivak, Osszefogjadk a csoportot. Minden feladatra
buzditjak egymast, mint pl. az SZM balon is részt vettek szép szammal, ami az
idén is megrendezésre keriilt, hatalmas sikerrel.

- érzelmek jelentosége, mert a kisgyermek mindent az érzelmein keresztiil itél
meg, fogad el ezért az ovoda elsosorban érzelmi intelligenciara épit.

Az érzelmi nevelést, értekmeg0Orzest, az értelmi-szocialis nevelés fontossagat, a
kulturalis értékek, normak atadasat mindig szem el6tt tartottuk.
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A megismerés, tapasztalatszerzés, gyakorlatban torténd alkalmazasara
lehetdségét biztositottunk a mindennapos tevékenységek soran.

Kiemelkedd fontossagu volt, hogy a gyermekek értékrendjében szerepeljen a
csaladdal, a kotelességtudattal, az elvégzett munka €s a tudds megbecstilésével
kapcsolatos fogalmak megerdsitése. Igyekeztiink a természetes érdeklddésre,
kivancsisagra ¢épitve tervezni a tevékenységeket, melyeken keresztiil
megtapasztalhattdk az Oket koriilvevd targyakat, eseményeket, élélényeket a
természeti €s tarsadalmi kornyezetiikb6l. Az 6voda udvara, kozeli majd
tavolabbi kornyezetének megfigyelése, megismerése altal is gazdagodtak
ismereteik. Nagyon sokat sétaltunk, rendezvényeken vettlink részt. Varosunk
foterén, tojasfa diszitésen, mentds napokon ahol Ujraélesztést is gyakorolhattak.
Kirdndulni  1dén  Kdszegen a  Madartani ¢és  Természetvédelmi
Latogatdkozpontban voltunk.

SZMJV Onkorméanyzat két alkalommal biztositotta 6vodanknak, hogy a
Kalandvarosba ellatogathattunk. Nagycsoportosaink 10 alkalommal vehettek
részt ingyenes Usz6 tanfolyamon.

Legfontosabb feladatok kozé soroljuk a spontan szerzett tapasztalatok, ismeretek
rendszerezését, bovitését, masrészt az éErtelmi képességek ¢és kreativitas
fejlesztését. Igy kiilonboz6 helyzetekben gyakorolhattak az egyiittérzést, a
segitOkészséget, az Onzetlenséget, a figyelmességet. Ezek hatasara fejlodott
onallosadguk, onfegyelmiik, kitartdsuk, feladattudatuk, szabalytudatuk. A
gyerekek szocidlis érzékenységenek fejlesztését, és én tudatdnak alakuldsat
parhuzamosan, egymasra ¢épitve fejlesztettiik.

- Mese és a jaték soran érzelmek biztositasa, fejlesztése.

Nyelvi fejlettseégiik, beszédfegyelmiik még fejlesztésre szorult, mert ez a
képesség nehezen alakult ki és még most is sok gondot okoz. Szokincsiik
atlagos, jol kifejezik mondanivalojukat, de vanna