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A pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeir6l szol6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti
kéznevelesrél szolé 2011. évi CXC. torveny 62. § (2) bekezdésével — az intézményben
foglalkoztatott pedagdgusok tovabbképzési rendjének szakszer(i és hatékony megtervezése
€s megszervezése céljabdl a kdvetkezd tovabbképzési programot adjuk ki.

L Hatalya

1. Jelen szabalyzat a Szombathelyi Donaszy Magda Ovoda(a tovabbiakban: Ovoda)
alaptevékenységének ellatasaval 6sszefiiggd, pedagogus munkakérbe kinevezett
kdzalkalmazottaira, valamint a felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd, a nevelt és
oktatdé munkét kézvetlenil segité munkakérben foglalkoztatottakra terjed ki.

2. Az Ovoda a Rendeletben meghatarozott tovabbképzési ciklusok teljesitéséhez
igazodas céljabdl a 2015. szeptember 1. napjatél 2020. augusztus 31. napjaig szol6
tovabbképzési programjat felllvizsgalta, és azt 2023. augusztus 31. napjaig terjedd
idétartamra meghosszabbitva a jelen szabalyzatban foglaltak szerint modositja.

Il. Iranyadé jogszabalyok

a) a nemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

b) a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirél szo6l6 277/1997.
(XIl. 22.) Korm. rendelet

c) a kbzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban:
Kijt.)

d) a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol
sz06l6 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben térténd
végrehajtasarél sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

e) a nevelesi-oktatasi intézmények mikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

Il A pedagogus-tovabbképzés célja

1. A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a
megujitasara, bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és
oktaté munka keretében a gyermekekkel valé kézvetlen foglalkozas megtartasahoz,
az ovoda tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
ovoda iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a
szakvizsga kdvetelményeire és a szakmai megujitdé képzés teljesitésére is.



Iv.

1.

A tovabbképzési kotelezettség keletkezése

Az ovodapedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
jogszabaly allapitja meg.

. Az 6vodapedagogus egyéni tovabbképzési ciklusait az d6vodapedagégus-munkakor

betoltésére jogositd oklevél megszerzésétsl kell szamitani.

. A tovabbképzésben az 6vodapedagogus elsé izben elsé mindsitése elétt vesz részt

kételezGen, azzal, hogy a tovabbképzési kotelezettsége az 6vodapedagogus
munkakdr betoltésére jogosité oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember
hénap els6 munkanapjatél azon év augusztusanak utolsé munkanapjaig tart,
amelyben az 55. életévét betolti.

Nem kell tovabbképzésben részt vennie annak az 6vodapedagégusnak, aki
pedagbgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

Az dvodapedagogus a hétévenkénti tovabbképzést - egy vagy tébb - legalabb
szazhusz oras foglalkozason valé részvétellel és az elirt tanulmanyi kdvetelmények
teljesitésével, tovabba a Rendeletben meghatarozott képzéseken valé részvétellel,
illetve a tovabbkeépzés legfeljebb 25 %-4at a Rendeletben elirt egyéb médon teljesiti.

A Pedagogus Il., a Mesterpedagogus, valamint a Pedagdgus IV. (kutatotanar)
fokozatbdl eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra az az
Ovodapedagogus, aki a fokozatba Iépését kovetd kilencedik nevelési év végéig
Onhibajab6l nem teliesiti a pedagdgus tovabbképzésben torténd részvételi
kételezettségét.

Megszuntethet6 annak az 6vodapedagdgusnak a kézalkalmazotti munkaviszonya, aki

a tovabbképzésben 6nhibajabol nem vesz részt, vagy tanuiméanyait nem fejezte be
sikeresen.

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

. Az 6voda vezetdje a kbzalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti el az

Ovoda kozeéptavd, 6t évre sz6l6 tovabbképzési programjat, amely négy részbél — a
szakvizsgara, a tovabbképzésre, a finanszirozasra és a helyettesitésre vonatkozo
alprogrambdl — all.

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet véleményének kikérését kdvetden a
fenntarté fogadja el. Az elfogadashoz beszerzi a kézalkalmazotti tanacs véleményét.

A tovabbkepzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal kerulhet sor.

A nevelbtestilet az G tovabbképzési program elkészitése eltt értékeli az elézd
tovabbképzesi idészakot, a tovabbképzés programjanak idéaranyos végrehajtasat.
Az értékelést megkiildi a fenntartonak.



5.

VL.

A tovabbképzési program elfogadasat kévetben az évodavezetd irasban értesiti
azokat az 6vodapedagégusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

. Atovabbképzési program végrehajtasara az 6vodavezets a kdzalkalmazotti tanacs és

a szakmai munkak6zdsségek véleményének kikérésével évente, minden év marcius
15. napjaig egy-egy nevelési évre sz0l6 beiskolazasi tervet készit.

Az 6voda a tovabbképzési programrol, a beiskolazasi tervekrél és azok teljesiilésérsd]
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirdl az éves beszamoléban az évodavezetd referal.

A tovabbképzesi program és a beiskolazasi terv, valamint pedagégiai program

Osszhangjat, a végrehajtas torvényességét, a koltségvetés terhére tortént
kotelezettségvallalas szabalyainak megtartasat a fenntarté ellenérzi.

Szakvizsgara vonatkoz6 alprogram

. Szakvizsgara torténd felkészitésbe az az 6vodapedagogus kapcsolédhat be, aki

rendelkezik az 6vodapedagogus munkakdr betoltésére jogositd felséfoki iskolai
veégzettséggel, valamint legaldbb 3 év 6vodapedagogusi munkakérben eltsltott
szakmai gyakorlattal.

. A pedagogus szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

a) az egyes alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitasahoz,
elmélyitéséhez és kiegészitéséhez;

b) az 6vodapedagégus munkakdrben ellatandé feladatokhoz szilkséges képességek
fejlesztéséhez;

c) afels6fokl alapképzéshez szorosan nem k6t6dé j ismertek megszerzéséhez;

d) amérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

e) a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetdi feladatok ellatasahoz
sziikséges ismeretek elsajatitasahoz.

. Az 6voda a szakvizsgas képzések tervezése soran az alabbiakat veszi figyelembe:

a) a képzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az 6voda miksdését ne
veszélyeztesse a hianyzé létszam,

b) a szakvizsgas képzés a fenntart6 altal preferalt, az 6vodaban hianyzé terileteken
torténjen, illetve az 6voda pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok
teljesiteséhez, eléréséhez kapcsolodik.

. A 2019-2023. id6szakban tervezett szakvizsgak korét és létszamat a tovabbképzési

program 1. szamu melléklete tartalmazza.

Az o6voda a beiskoldzasi tervben hatarozza meg az adott évben szakvizsgas
képzésben résztvevék nevét, lakcimét, az alapképzésben szerzett végzettségét és
szakképzettségét, munkakorét, szakmai gyakorlatanak idejét és helyét. A beiskolazasi
tervet az 6voda a program 3. szamu melléklete szerinti formatumban késziti el.



6. A beiskolazas tervbe az kerill felvételre, aki azt frasban kérte, llletéleg akinek a
részvételét az munkaltatd elrendelte. A jelentkezésre vonatkozé nyomtatvanyt a
tovabbképzési program 2. szamd melléklete tartalmazza. Az dvodavezetd a
beiskolazasi tervben valé felvételrdl, vagy elutasitasrél az 6vodapedagogust irasban
ertesiti.

~|

Az egyes nevelési években a szakvizsgas képzésben résztvevok szamat az évoda a
fenntartoval valé egyeztetést kovetéen, az anyagi feltételrendszer alakulasatdl
figgben tervezi meg.

8. A munkaltaté a szakvizsgds képzésben vald részvétel jovahagyasakor figyelembe
veszi a Rendeletben eldirt elényben részesitésre vonatkozé rendelkezéseket.

VII. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

1. Azoknak az 6vodapedagdgusoknak, akik nevels-oktatd munkajukat tobb mint hét éve
ugyanazzal az iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan
tovabbképzésben kell részt venniik, amely hozzajarul a szakképzettségikhoz
kapcsolodo alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag megujitasahoz,
Kiegészitésehez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai meguijito
képzésben val6 részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

2. Az 6voda a tovabbképzések tervezése soran az alabbiakat veszi figyelembe:

a) atovabbképzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az 6voda miikodését
ne veszélyeztesse a hianyzo létszam,

b) lehet6séget biztositson a kotelezettek tovabbképzésben foglalt kételezettségének
teljesitésére;

c) a tovabbképzés az dévoda pedagodgiai programjaban megfogalmazott célok
teljesitéséhez, eléréséhez kapcsolodik,

d) az Ovodapedagbégus oOnértékeléséhez kapcsolédd, onfejlesziési  tervben
meghatarozott fejleszthetd tertletek szakmai segitését szolgalja.

3. A 2019-2023. idészakra vonatkozd tovabbképzési alprogramban képzési
tertiletenkent kerilt meghatarozasra a résztvevok 1étszama, és a képzés iddkerete. A
tovabbkeépzeési program 1. szami melléklete tartalmazza a Tovabbképzési
alprogramot.

4. Az 6voda a beiskolazasi tervben hatarozza meg a tovabbképzésben résztvevsk

a) nevét, munkakorét;

b) tovabbképzés megjeldlését;

c) akepzés varhaté kezdd és befejezé idépontjat;
e) varhato tavollét idejét;

e) helyettesités rendjét.



5. A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki irdsban kérte felvételét és megfelel a

tovabbképzési felvételi (részvételi) kdvetelményeknek. A jelentkezés a tovabbképzési
program 2. szamu melléklete szerinti dokumentum benytjtasaval térténhet.

6. Tuljelentkezéskor az 6voda figyelembe veszi:

a) a fenntartéi prioritasokat;

b) az o6voda pedagégiai programjanak az oOvodapedagogusokkal szemben
tamasztott elvarasait;

c) az el6z6 képzés datumat, (elsdbbséget élvez, aki régebben vett részt
tovabbképzéseken, illetve a szakvizsgaba beszamitd képzésben akar részt
venni).

7. A feltételek megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél

kevesebb id6 all rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésére.

8. Az Ovodavezetd a beiskolazasi tervbe toriénd felvételrdl, illetve az abbdl vald

kihagyasrol irasban értesiti az érintetteket.

Vill. Finanszirozasi alprogram

1.

A tovabbképzések finanszirozasa a mindenkori koltségvetésben rendelkezésre allo
keret terhére torténik.

Ha az 6évodapedagogus

a) a tovabbképzésben val6 részvételéhez az 6voda tamogatasat igénybe szeretné
venni, vagy

b) atovabbképzés érinti a munkaidejét

irasban koteles felvételét kérni az 6voda beiskolazasi tervébe minden év februar 15.

napjaig. A jelentkezést az 6vodapedagbdgus a szakvizsga, illetve a tovabbképzési

alprogramnal megjeldit melléklet kitoitésével teheti meg.

Ha olyan évodapedagogus vesz részt a képzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi
tervben az nem tarthat igényt a részvételi dij, tovabba egyéb kéliségei tamogatasara,
valamint a tovabbképzést eredményesen befejezdk részére megallapithaté anyagi
elismerésre.

. A tovabbképzés koltségének forrasa:

a) a tovabbképzés térténhet a kozponti koltségvetés terhére, vagy egyéb mas
forrasbol finanszirozott, a résztvevé szamara téritésmentes képzés keretében,

b) hozzajarul a fenntartd az altala meghatarozott szakvizsgas képzések esetében, a
tandij 100 %-anak biztositasaval,

C) a szakvizsgas képzésen t6rténd részvétel koltségeihez, a tandij legfeliebb 80 %-
anak biztositasaval tamogatast nytjthat az dvoda, amennyiben a képzés az 6voda
pedagogiai programjanak megvalésitasat szolgalja,

d) az egyeb tovabbképzések koltségéhez az dvodavezetd az dvoda koliségvetési
lehetbségei alapjan nyujt tamogatast.

6



5.

6.

IX.

A mas altal nem fedezett kéltségeket a résztvevé viseli.

Amennyiben az Ovodapedagégus a fenntartdo &ltal meghatarozott, tamogatott
szakvizsgas képzésen vesz részt, az 6voda vele tanulmanyi szerzédést kot A
tanulmanyi szerzédésben a pedagogus vallalja, hogy a képzés idejével megegyezé
idotartamban az o6vodaban keriil foglalkoztatasra, ellenkezé esetben a tandjj
idbaranyos 6sszegét visszafizeti.

Abban az esetben, ha az 6voda a képzéshez hozzajarul, a visszafizetésrol, illetve a
mentesitésrdl a Rendelet 17. §-aban foglaltat alapjan jar el.

Helyettesitésre vonatkozoé alprogram

. Az 6voda a rendelkezésre all6 tovabbképzési kinalatbd! térekszik azon képzések

kivalasztasara, amelyek olyan id6szakban kertinek megrendezésre, amikor az
intézményben nem folyik nevel6-oktaté munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a
szakvizsgara torténd felkészitésen valo részvételre csak a neveléssel-oktatassal
lek6tott munkaidében van lehetéség, az ovoda az érintett 6vodapedagodgus
helyettesitésére az 6voda sajat bvodapedagogusait veszi igénybe, tigyelve arra, hogy
a helyettesités soran az 6voda betartsa a tilmunkara vonatkozé szabalyokat, valamint
az egyenletes terhelést.

A nevelé munka zavartalansaganak biztositasa érdekében: tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jar0 tovabbképzésen évente a fenntartéval egyeztetett szami
ovodapedagogus vehet részt.

Aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben, a munkaltatdja
egyetértésével vehet részt, a pedagdégus poétszabadsaga terhére.

Vezetendd dokumentumok

. Az 6vodavezett a tovabbképzési programrol, beiskolazasi tervrél, azok teljestilésérdl,

nyilvantartast vezet, az utébbirél az éves beszamol6kban referal.
A nyilvantartas tartalmazza:

a) pedagogusonként a megszerzett iskolai végzettséggel, szakképzettséggel
Osszefliggl adatokat (mikor, hol, mit végzett — beleértve a szakvizsga és a
tovabbképzés keretében megszerzett képesitéseket is, az oklevél szamanak
feltintetését, a finanszirozott képzés esetén a tdmogatas dsszegét — évente
frissitve)

b) pedagogusonként kimutatas az adott tovabbképzési ciklus iddszakarsl (mettdl-
meddig tart) tovabba a mentesitésrdl, illetve a kotelezettség teljesitésrél (mikor,
mit),



c) a tovabbképzési program, beiskoldzasi terv elfogadasat megel6zéen a
kézalkalmazotti tanacs véleményét tartalmazé jegyzokodnyyv,

d) a beiskolazasi terv, illetve értékelés az adott évi beiskolazasi terv teljesitésérdl,

e) a pedagbogus kérelmét a beiskolazasi tervbe torténd felvételrél, valamint a
munkaltatod hatarozatat a dontésrél,

f) tovabbképzési program, illetve a neveld testilet értékelése az elbzd
tovabbképzési idészakrol, a program idéaranyos végrehajtasarol.

3. Avégzettséget, szakképzettséget, a tovabbképzés teljesitését igazolé dokumentumok
a személyi anyagban kertilnek lef(izésre.

XIl.  Egyéb rendelkezések

1. Az odvodapedagdgus-munkakérben, valamint a fels6fokd iskolai végzettséggel
rendelkez6, a neveld6 és oktatd6 munkat kozvetlenil segitd munkakdrben
foglalkoztatottak a munkaltatd hozzajarulasaval bekapcsolodhatnak mas, nem az
oktatasi dgazat keretében, jogszabaly rendelkezései alapjan szervezett, a munkakori
feladataikhoz kapcsolodé tovabbképzésbe, szakvizsgara torténd felkészilésbe.

XIl.  Zar6 rendelkezések

1. A program fellilvizsgalatat az 6voda vezetSje vagy a nevel6testillet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt ij szempontok vagy feladatok meriilnek
fel.

2. A programot moédositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-

valtozds kovetkezik be, vagy amennyiben a nevel6testiilet legalabb fele azt
kezdeményezi.

3. A Tovabbképzési Program egy példanyat a fenntarténak tovabbitani kell, egy
peldanya megtalalhat6é az intézményvezetd irodajaban.

Szombathely, 2019.marcius hénap 28. nap
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Legitimacios zaradék

A Tovabbképzési Programot a Kozalkalmazotti Tanacs 2019.marcius hénap 28. napjan
véleményezte, és elfogadasra javasolja.

Szombathely, 2019. marcius honap 28. nap

/Kovacs Rita/
Kdézalkalmazotti Tanacs elndke

A Tovabbképzési Programot a NevelStestiilet 2019.marcius hénap ... napjan
véleményezte, és elfogadasra javasolja.

Szombathely, 2019. marcius hénap 28. nap

Mo

[Alparné Palma Kinga/
Nevelo6testilet nevében

Fenntartéi jovahagyas:

A Tovabbképzési programot Szombathely Megyei Jogii Onkormanyzatanak Szervezeti és
Mlkodési Szabalyzatardl sz6l6 34/2014.(XI1.3.) 6nkormanyzati rendelet 52.§ (2) bekezdés
21. pontjaban foglalt felhatalmazés alapjan Szombathely Megyei Jogl Varos
Onkormanyzatanak Oktatasi és Szocidlis Bizottsaga a ............ szamu hatarozataval
elfogadta.

I: Dr. Puskas Tivadar :/



A Szombathelyi Donaszy Magda Ovoda 2015-2023. idGészakra vonatkozé
tovabbképzési programjahoz

I Szakvizsgara torténé felkészitések:

Nevelési év | Munkakor Létszam Képzési teriilet IdSkeret
2018/2019.

2019/2020. ovodapedagoégus | 16 ovodai fejlesztd | 2 félév
pedagogus
szakvizsgas

képzés

2020/2021. O6vodapedagoégus | 2 f6 ovodai 2x2 félév
fejlesztépedagdgus
szakvizsgas

képzés

2021/2022. 6vodapedagégus | 1 f6 ovodai fejlesztd | 2 félév
pedagdgus
szakvizsgas

képzés

2022/2023.




il Pedagoégus tovabbképzések:

Nevelési ev Munkakor Létszam Képzési terilet Id6keret
2018/2019. 6vodapedagoégus | 1 f6 dramapedagdgiai | 30 oras
képzés képzés
2019/2020. ovodapedagoégus | 16 szakmai megUjit6 | 60 oras
képzés képzés
2020/2021. ovodapedagogus | 1 6 ovodai 30 oras
mozgasfejlesztés | képzés
ovodapedagoégus | 16 SNI 30 oras
egyuttnevelés képzés
2021/2022. ovodapedagoégus | 1 f6 digitalis technika | 30 oras

alkalmazasa az | képzés

6vodai nevelés

tertletein
2022/2023. ovodapedagogus | 1 f6 szakmddszertani | 30 oras
képzés képzés

Szombathely, 2019. marcius 28.
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(:Balassané Nagy Andrea :)

dvodavezetd




