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A pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairol és kedvezményeirOl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovdbbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti
kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben
foglalkoztatott pedagdgusok tovabbképzési rendjének szakszeril és hatékony megtervezése
és megszervezese céljabdl a kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki.

1.

Hatalya

. Jelen szabalyzat az Szombathelyi Benczir Gyula Utcai Ovoda (a tovabbiakban:

Ovoda) alaptevékenységének ellatasaval sszefiiggd, pedagogus munkakérbe
kinevezett kdzalkalmazottjaira, valamint a fels6fok( iskolai végzettséggel rendelkezd,
a nevel6 és oktaté munkat kozvetlenil segitdé munkakdrben foglalkoztatottakra terjed

Ki. "

Az Ovoda a Rendeletben meghatarozott tovabbképzési ciklusok teliesitéséhez
igazodas celjabdl a 2015. szeptember 1. napjatél 2020. augusztus 31. napjaig szélo
tovabbkeépzési programjat fellllvizsgalta, és azt 2023. augusztus 31. napjaig terjedd
idétartamra meghosszabbitva a jelen szabalyzatban foglaltak szerint médositja.

Iranyado jogszabalyok

a) anemzeti kbznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

b) a pedagbgus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997.
(XII. 22.) Korm. rendelet

¢) akozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban:
Kijt.)

d) a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténé
végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

e) a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérél és a kbznevelési intézmények
névhasznalatarél szo6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

A pedagégus-tovabbképzés célja

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a
megUjitdsara, bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és
oktaté munka keretében a gyermekekkel val6é kdzvetlen foglalkozas megtartasahoz,
az Oovoda tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
ovoda iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz. A tovabbképzés felkészit a
szakvizsga kdvetelményeire és a szakmai megujité képzés teljesitésére is.



V.

A tovabbképzési kételezettség keletkezése

Az oOvodapedagbgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
jogszabaly aliapitja meg.

Az 6vodapedagbgus egyéni tovabbképzési ciklusait az dvodapedagdgus-munkakor
betbltésére jogositd oklevél megszerzésétél kell szamitani.

A tovabbképzésben az dévodapedagogus elsé izben elsd mindsitése elétt vesz részt
kotelezéen, azzal, hogy a tovabbképzési kotelezettsége az 6vodapedagoégus
munkakor betoltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember
honap elsé munkanapjatél azon év augusztusanak utols6 munkanapjaig tart,
amelyben az 55. életévét betolti.

Nem kell tovabbképzésben részt vennie annak az évodapedagégusnak, aki
pedagogus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

Az ovodapedagdgus a hétévenkénti tovabbképzést - egy vagy tébb - legalabb
szazhUsz oOras foglalkozason val6 részvétellel és az el6irt tanulmanyi kévetelmények
teljesitésével, tovabba a Rendeletben meghatarozott képzéseken vald részvétellel,
illetve a tovabbképzés legfeljebb 25 %-at a Rendeletben el6irt egyéb modon teljesiti.

A Pedagogus Il., a Mesterpedagogus, valamint a Pedagogus IV. (kutatétanar)
fokozatb6l eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra az az
6vodapedagogus, aki a fokozatba l1épését kovetd kilencedik tanév végéig dnhibajabol
nem teljesiti a pedagogus tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.

Megsziintethet6 annak az 6vodapedagogusnak a kézalkalmazotti munkaviszonya, aki
a tovabbképzésben 6nhibdjabdl nem vesz részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be

sikeresen.

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

Az 6voda vezetbje a kdzalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével késziti el az
6voda kozéptavi, 6t évre sz0616 tovabbképzési programjat, amely négy részbdl — a
szakvizsgara, a tovabbképzésre, a finanszirozasra és a helyettesitésre vonatkozé
alprogrambdél — all.

A tovabbképzési programot a nevelbtestilet véleményének kikérését kovetéen a
fenntart6 fogadja el. Az elfogadashoz beszerzi a kdzalkalmazotti tanacs véleményét.

A tovabbképzési program fellilvizsgalatara a fenntartéval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor.

A nevelbtestilet az Uj tovabbképzési program elkészitése elétt értékeli az el6zd
tovabbképzési idészakot, a tovabbképzés programjanak idéaranyos végrehajtasat.
Az értékelést megkildi a fenntarténak.



V1.

azokat az évodapedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtasara az 6vodavezetd a kézalkalmazotti tanacs és
a szakmai munkakdzdsségek véleményének kikérésével évente, minden év marcius
15. napjaig egy-egy nevelési évre sz6l6 beiskolazasi tervet készit.

Az 6voda a tovabbképzési programrdl, a beiskolazasi tervekrél és azok teljesiilésérol
nyilvantartast vezet, és ez utobbirdl az éves beszamoloban az 6vodavezetd referal.

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint pedagdgiai program

Osszhangjat, a végrehajtds torvényességét, a koltségvetés terhére tortént
kételezettségvallalas szabalyainak megtartasat a fenntarté ellenérzi.

Szakvizsgara vonatkozo6 alprogram

. Szakvizsgara torténd felkészitésbe az az dévodapedagégus kapcsolédhat be, aki

rendelkezik az ovodapedagdgus munkakoér betéltésére jogositd felséfokl iskolai
végzettséggel, valamint legaldbb 3 év Odvodapedagégusi munkakérben eltéltott
szakmai gyakorlattal.

. A pedagbgus szakvizsgara térténé felkészités hozzajarul:

a) az egyes alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megujitasahoz,
elmélyitéséhez és kiegészitéséhez;

b) az 6vodapedagogus munkakdrben ellatandé feladatokhoz szilkkséges képességek
fejlesztésehez;

c) afelséfoku alapképzéshez szorosan nem kétédo Gj ismertek megszerzéséhez;

d) a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

e) a kdznevelési intézmenyben magasabb vezetéi és vezetdi feladatok ellatasahoz
szilkséges ismeretek elsajatitasahoz.

3. Az ovoda a szakvizsgas képzések tervezése soran az alabbiakat veszi figyelembe:

a) a képzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az 6voda mikodését ne
veszélyeztesse a hianyz6 létszam,

b) a szakvizsgas képzés a fenntarto altal preferalt, az 6vodaban hianyzé teriileteken
térténjen, illetve az dévoda pedagégiai programjaban megfogalmazott célok
teljesitéséhez, eléréséhez kapcsolodik.

A 2019-2023. idészakban tervezett szakvizsgak korét és létszamat a tovabbképzési
program 1. szamu melléklete tartalmazza.

Az Ovoda a beiskolazasi tervben hatarozza meg az adott évben szakvizsgas
képzésben résztvevdk nevét, lakcimét, az alapképzésben szerzett végzettségét és
szakképzettségét, munkakérét, szakmai gyakorlatanak idejét és helyét. A beiskolazasi
tervet az 6voda a program 4. szamu melléklete szerinti formatumban késziti el.



6. A beiskolazas tervbe az keril felvételre, aki azt irasban kérte, illetéleg akinek a
részvételét az munkaltatdo elrendelte. A jelentkezésre vonatkozé nyomtatvanyt a
tovabbképzési program 2. szamu melléklete tartalmazza. Az oOvodavezetd a
beiskolazasi tervben valé felvételrél, vagy elutasitasrol az évodapedagoégust irasban
értesiti.

7. Az egyes nevelési években a szakvizsgas képzésben résztvevoék szamat az 6voda a
fenntartéval vald egyeztetést kovetden, az anyagi feltételrendszer alakulasatol
fuggben tervezi meg.

8. A munkaltaté a szakvizsgas képzésben val6 részvétel jbvahagyasakor figyelembe
veszi a Rendeletben elbirt elényben részesitésre vonatkozé rendelkezéseket.

VII. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

1. Azoknak az 6vodapedagogusoknak, akik nevel-oktatd munkajukat tobb mint hét éve
ugyanazzal az iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan
tovabbképzésben kell részt vennitk, amely hozzajarul a szakképzettségiikhéz
kapcsoldédd alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag megujitasahoz,
kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai meguijité
képzésben valb részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

2. Az bvoda a tovabbképzések tervezése soran az alabbiakat veszi figyelembe:

a) atovabbképzésen egy idében annyian vegyenek részt, hogy az 6voda mikddését
ne veszélyeztesse a hianyzo létszam,

b) lehetéséget biztositson a kételezettek tovabbképzésben foglalt kbtelezettségének
teljesitésére;

c) a tovabbképzés az Ovoda pedagoégiai programjaban megfogalmazott célok
teljesitéséhez, eléréséhez kapcsolodik,

d) az Oévodapedagdbgus Onértékeléséhez kapcsol6do, onfejlesztési tervben
meghatarozott fejleszthetd teruletek szakmai segitését szolgalja.

3. A 2019-2023. idbészakra vonatkozd tovabbképzési alprogramban képzési
tertletenként keriilt meghatarozasra a résztvevik létszama, és a képzés idékerete. A
tovabbképzési program 1. szamu melléklete tartalmazza a Tovabbképzési
alprogramot.

4. Az 6voda a beiskolazasi tervben hatarozza meg a tovabbképzésben résztvevok

a) nevét, munkakorét,

b) tovabbképzés megjeldlését;

c) aképzes varhatd kezdd és befejez6 idépontjat;
e) varhaté tavollét idejét;

e) helyettesités rendjét.



5. A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki irasban kérte felvételét és megfelel a
tovabbképzesi felvételi (részvételi) kdvetelményeknek. A jelentkezés a tovabbképzési
program 2. szamu melléklete szerinti dokumentum benyujtasaval térténhet.

6. Tuljelentkezéskor az 6voda figyelembe veszi:

a) afenntartdi prioritasokat;

b) az O&évoda pedagoégiai programjanak az o6vodapedagdgusokkal szemben
tamasztott elvarasait;

c) az el6zd képzés datumat, (elsbébbséget élvez, aki régebben vett részt
tovabbképzéseken, illetve a szakvizsgaba beszamitd képzésben akar részt
venni).

7. A feltételek megléte esetén nem tagadhatdé meg a felvétele annak, akinek ket évnél
kevesebb id6 all rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésére.

8. Az 6vodavezetd a beiskolazasi tervbe toriéné felvételrdl, illetve az abbdl vald
kihagyasrél irdsban értesiti az érintetteket.

VIIl. Finanszirozasi alprogram

1. A tovabbképzések finanszirozasa a mindenkori kéltségvetésben rendelkezésre allé
keret terhére toérténik.

2. Ha az 6vodapedagbdgus

a) a tovabbképzésben val6 részvételéhez az 6voda tamogatéasat igénybe szeretné
venni, vagy

b) atovabbképzés érinti a munkaidejét

irasban koteles felvételét kérni az évoda beiskolazasi tervébe minden év februar 15.

napjaig. A jelentkezést az 6vodapedagégus a szakvizsga, illetve a tovabbképzési

alprogramnal megjeldit melléklet kitltésével teheti meg.

3. Ha olyan 6vodapedago6gus vesz részt a képzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi
tervben, az nem tarthat igényt a részvételi dij, tovabba egyéb koltségei tamogatasara,
valamint a tovabbképzést eredményesen befejezdk részére megallapithatdo anyagi
elismerésre.

4. A tovabbképzés kéltségének forrasa:

a) a tovabbképzés torténhet a kozponti koltségvetés terhére, vagy egyéb mas
forrasbdl finanszirozott, a résztvevd szamara téritésmentes képzés keretében,

b) hozzajarul a fenntarté az altala meghatarozott szakvizsgas képzések esetében, a
tandij 100 %-anak biztositasaval,

c) a szakvizsgas képzésen torténd részvétel koltségeihez, a tandij legfeljebb 80 %-
anak biztositasaval tamogatast nyujthat az 6voda, amennyiben a képzés az 6voda
pedagdgiai programjanak megvalositasat szolgalja,

d) az egyéb tovabbképzések koliségéhez az 6vodavezetd az dvoda koltségvetési
lehetéségei alapjan nyujt tamogatast.
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6.

IX.

A mas altal nem fedezett kéltségeket a résztvevo viseli.

Amennyiben az O&évodapedagogus a fenntarté altal meghatarozott, tamogatott
szakvizsgas képzésen vesz részt, az ovoda vele tanulmanyi szerzddést kot. A
tanulmanyi szerz6désben a pedagdgus vallalja, hogy a képzés idejével megegyez6
idétartamban az &évodaban Kerill foglalkoztatdsra, ellenkezd esetben a tandij
idbéaranyos 6sszegét visszafizeti.

Abban az esetben, ha az 6voda a képzéshez hozzajarul, a visszafizetésrdl, illetve a
mentesitésrél a Rendelet 17. §-aban foglaltat alapjan jar el.

Helyettesitésre vonatkozé alprogram

. Az d6voda a rendelkezésre alld tovabbképzési kinalatbol térekszik azon képzések

kivalasztasara, amelyek olyan id6szakban keriiinek megrendezésre, amikor az
intezményben nem folyik nevel6-oktatd munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a
szakvizsgara tortend felkészitésen valé reszvételre csak a neveléssel-oktatassal
lek6tétt munkaidében van lehetéség, az évoda az érintett 6vodapedagdgus
helyettesitésére az 6voda sajat 6vodapedagogusait veszi igénybe, Ggyelve arra, hogy
a helyettesités soran az évoda betartsa a tilmunkara vonatkoz6 szabalyokat, valamint
az egyenletes terhelést.

A nevelb munka zavartalansaganak biztositasa érdekében: tanulmanyi szabadsaggal
(vizsga) jaré tovabbképzésen évente a fenntartéval egyeztetett szamu
ovodapedagogus vehet részt.

Aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben, a munkaltatoja
egyetértésével vehet részt, a pedagogus potszabadsaga terhére.

Vezetend6 dokumentumok

Az 6vodavezetd a tovabbképzési programroél, beiskolazasi tervrél, azok teljesulésérol,
nyilvantartast vezet, az utébbirdl az éves beszamoldkban referal.

A nyilvantartas tartalmazza:

a) pedagogusonként a megszerzett iskolai végzettséggel, szakképzettséggel
Osszefliggd adatokat (mikor, hol, mit végzett — beleértve a szakvizsga és a
tovabbképzés keretében megszerzett képesitéseket is, az oklevél szamanak
feltintetését, a finanszirozott képzés esetén a tamogatas 6sszegét — évente
frissitve)

b) pedagogusonként kimutatas az adott tovabbképzési ciklus idészakardl (mettdl-
meddig tart) tovabba a mentesitésrél, illetve a kotelezetiség teljesitésrél (mikor,
mit),



c) a tovabbképzési program, beiskolazasi terv elfogadasat megelézéen a
ko6zalkalmazotti tanacs véleményét tartalmazo jegyzokonyyv,

d) a beiskolazasi terv, illetve értékelés az adott évi beiskolazasi terv teljesitésérdl,

e) a pedagogus kérelmét a beiskolazasi tervbe térténd felvételrdl, valamint a
munkaltatoé hatarozatat a dontésrol,

f) tovabbképzési program, illetve a nevel6 testilet értékelése az eldzd
tovabbképzési idészakrél, a program idéaranyos végrehajtasaroél.

3. Avégzettséget, szakképzettséget, a tovabbképzés teljesitését igazolé dokumentumok
a személyi anyagban kerliinek leflizésre.

Xl.  Egyéb rendelkezések

1. Az O6vodapedagogus-munkakérben, valamint a felséfoka iskolai végzettséggel
rendelkez6, a nevelé6 és oktatd munkat koézvetlenlll segité munkakoérben
foglalkoztatottak a munkaltatdé hozzajarulasaval bekapcsolédhatnak mas, nem az
oktatasi agazat keretében, jogszabaly rendelkezései alapjan szervezett, a munkakdri
feladataikhoz kapcsolddé tovabbképzésbe, szakvizsgara torténd felkészilésbe.

XIll. Zaro rendelkezések

1. A program felllvizsgalatat az 6voda vezetdje vagy a nevelbtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta elétt (j szempontok vagy feladatok meriilnek
fel.

2. A programot moédositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-
valtozas koévetkezik be, vagy amennyiben a nevelbtestiilet legalabb fele azt
kezdeményezi.

3. A Tovabbképzési Program egy példanyat a fenntartébnak tovabbitani kell, egy
példanya megtalalhat6 az intézményvezetd irodajaban.

Szombathely, 2019. aprilis 9. e
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Legitimacios zaradék

A Tovabbképzési Programot a Kozalkalmazotti Tanacs 2019. aprilis 9. napjan
véleményezte, és elfogadasra javasolja.

Szombathely, 2019. aprilis 9.

.........................................

Toérokné Horvath Gabrlella
Kézalkalmazotti Tanacs elntke

A Tovabbképzési Programot a Nevel6testiilet 2019. aprilis 9. napjan véleményezte, és
elfogadasra javasolja.

Szombathely, 2019. aprilis 9.
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Ovodavezetd /" 13 &/ Neveldtestillet nevében

Fenntartoi jovahagyas:

A Tovabbképzési programot Szombathely Megyei Jogl Onkormanyzatanak Szervezeti és
Mlkodési Szabalyzatarol szold 34/2014.(X1.3.) 6nkormanyzati rendelet 52.§ (2) bekezdés
21. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Oktatasi és Szocialis Bizottsaga a ............ szamu hatarozataval
elfogadta.

I: Dr. Puskas Tivadar :/



1.

szamui melléklet

a Szombathelyi Benczur Gyula Utcai Ovoda 2015-2023. idészakra vonatkozd

tovabbképzési programjahoz

I Szakvizsgara torténd felkészitések:
Nevelési év | Munkakér Létszam | Képzési terilet Iddkeret
2018/2019. 6vodapedagogus | 1 Fejleszt6 differencialé szakvizsgas képzés 1.év/2év
2019/2020. ovodapedagogus | 1 Fejleszt6 differencialo szakvizsgas képzés 2.év/2év
2020/2021. - - = -
2021/2022. - - Z -
2022/2023. ovodapedagogus | 1 Fejleszt6 differenciald szakvizsgas képzés 1. év/2év
Il Pedagdgus tovabbképzések:
Nevelési év | Munkakér Létszam | Képzési teriilet | ldOkeret
2018/2019. ovodapedagdgus | 1 modszertani A kepzd intézmény  dltal  kerdl
meghatarozasra.
6vodapedagogus | 1 modszertani A képzd  intézmeény  altal  kerll
meghatarozasra.
6vodapedagogus | 1 modszertani A képz6  intézmény  altal  kerdl
meghatarozasra.
2019/2020. ovodapedagogus | 1 modszertani A képz6  intézmény  altal  kerlll
meghatarozasra.
ovodapedagogus | 1 modszertani A képzd  intézmény  altal  keril
meghatarozasra.
2020/2021. 6vodapedagogus | 1 modszertani A keépzé  intézmeény  altal  kerdl
meghatarozasra.
ovodapedagoégus | 1 modszertani A kepz6  intézmény  dltal  kerdl
meghatarozasra.
6vodapedagogus | 1 moédszertani A képzbé  intézmény  altal  kerdl
meghatarozasra.
2021/2022. 6vodapedagogus | 1 modszertani A képzd intézmény  dltal  kerdl
meghatarozasra.
ovodapedagégus 1 IKT A képzé intézmeny altal kerdl
meghatérozasra.
6vodapedagogus | 1 modszertani A képzd  intézmény  altal  keril
meghatarozasra.
2022/2023. 6vodapedagogus | 1 modszertani A képz6  intézmeny  altal  keril
meghatarozasra.
ovodapedagogus | 1 modszertani A képzé  intézmény  altal  kerll
meghatarozasra.
( Y )
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2. szamu melléklet

Jelentkezési lap a beiskolazasi tervbe

Tisztelt Ovodavezeté Asszony!

A mai napon hivatalosan bejelentem, hogy kdvetkezd nevelési évben a 277/1997.(Xil.22.)
kormanyrendelet alapjan részt kivanok venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében.
Egyben kérem felvételemet a kdvetkezd nevelési év beiskolazasi tervébe az alabbiak szerint.

1. A pedagégus — tovabbképzés formaja (x jeldlés a négyzetben):

O legaldbb 120 6ras tovabbképzésen valé részvétel az elbirt tanulmanyi
kbvetelmények teljesitésével;

O tovabbi egyetemi vagy fbiskolai képzésben masodik vagy tovabbi oklevél
megszerzésével (pl: mesterképzésben térténd részvétellel);

O szakvizsga oklevél megszerzésével;

O a nevel6-oktatd munkat segitd, az Orszagos képzési jegyzékben szerepld
fels6fokl szakképzettség megszerzésével.

2. A tervezett tovabbképzés
2.1. A tervezett tovabbképzés megnevezés:

2.2. Atervezett tovabbképzés intézménye:

2.3. Atovabbképzés varhato kezdete: .................. , befejezése: ..................

Oraszama varhatoan: ......... 6ra

Tudomasul veszem, hogy a felvételrdl vagy elutasitasrél az dvodavezetd dont, és errdl
irasban értesit. A beiskolazasi tervbe vald felvétellel kapcsolatban munkaligyi vitanak van

helye.

Szombathely, 201............ooinnni.

ovodapedagogus



3. szamu melléklet

Munkaltatéi hatarozat a beiskolazasi tervbe torténd jelentkezés elfogadasarol

Intézmény neve: Szombathelyi Benczur Gyula Utcai Ovoda
9700 Szombathely, Benczur Gyula utca 2.
Hatarozathozé: ...................................... ovodavezet6

........... 1201.. ikt. szam

.................. 6vodapedagogus részére
Szombathelyi Benczur Gyula Utcai Ovoda

Hatarozat

JAKCIMIE. oo o viommeminsssts s e e 0 T R 445 A B B S
oktatasi azonositéja: ..o ) 6vodapedagogus kévetkez6 beiskolazasi
tervbe valo jelentkezését elfogadom. Az On altal valasztott, a beiskolazasi tervben
jovahagyott tovabbképzés:

A tovAbDKEPZE INTEZMENY NEVE: ... .o et

A tovabbképzés varhatd befejezésének idépontja: ... ...

Tovabbképzésének finanszirozasat az intézmény nevelbtestilete altal 201... 03. 15.-én
elfogadott tovabbképzési programjaban leirtak szerint biztositom. Kérem, hogy a
tovabbképzésével kapcsolatos lényeges eseményeket, esetleges valtozasokat lehetéség
szerint mielébb sziveskedjék bejelenteni.

Hatarozatomat a 2011. éve CXC. térvény 62. § (1) bekezdés k) szakasza, (2) és (4)
bekezdése, 63. § (1) bekezdés g) szakasza, 70.§ (2) bekezdés e) szakasza, 83.§ (2)
bekezdés g) szakasza, 97.§ (16) bekezdése, valamint a 277/1997.(XI1.22.) kormanyrendelet
5., 6., 17., 19. és 22.§-a alapjan hoztam. Jelen hatarozatommal szemben 15 napon belul
jogorvoslati lehetéséggel élhet, kérelmét a Munkaigyi Bir6sagra kell benytjtania.

Indokolas
201 datummal On bejelentette, hogy a kévetkezd nevelési évben részt
kivan venni a pedagogusok tovabbképzési rendszerében. A dokumentumban kérte felvételét
a nevelési év beiskolazasi tervébe.

Szombathely, 20:aumismesmasmamasen

6vodavezetd
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