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Kiskos Ferenc ilgyvezet6 igazgat6

Szombathely Megyei Jog0 V6ros Onkorm enyzata

A v6llalkoz6s 6lta16nos bemutat6sa

A Vas Megyei remetkez6si Kft. jogelddj6t 1953. szeptember 8-6n alapitotta Vas
Megye Tan6csa k<izfeladat ell6tasra, azaz temet6rzemeltet6s c6ljab6l, valamint
temet6sszolg6ltat6s v6gz6s6re.

A t6rsas6g t6bbszori 6talakul6s utAn 2012. janu6r 01. napjdval a megyei
onkorm6nyzatok konszolidaci6j616l, a megyei onkorm6nyzati int6zm6nyek 6s a
Fovdrosi Onkorm5nyzat egyes eg6szs6g0gyi int6zm6nyeinek 6tv6tel6 r6t sz6l6 2o11 .
6vi cLlV. Tdrveny 2 g (1) bekezd6s6nek rendelkez6se 6rtelm6ben dllami tulajdonba
kerult. A tulajdonosi jogokat 6s kotelezettse geket 2012. janudr 1. 6s 2013. mdrcius
27. kdzdtt a VMIK, 2013. m6rcius 28. 6s 2017 j0lius 10. kdzltt az MNV Zrt.
gyakorolta.

2017. jrilius 10. napjdval a tersas6g, valamint a Szombathely, Ferenczy lstvdn u. 1.

sz. alatti, 487713 hrsz-(t ingatlan Szombathely MJV Onkormdnyzat6nak tulajdonAba
keruI et.

T6rsas6gunk 6nkorm6nyzatokkal kotdtt szerz6d6sek alapj6n kegyeleti
kozszolg6ltat6st, valamint viillalkoz6si tevekenys69k6nt temet6si szolg6ltat5st
v6gzett fenti idoszakban, 6s v6gez jelenleg is.



A szombathely MJV onkormdnyzat6var korabban megkotott Kegyereti
K6zszolg6ltat6si szerzcid6srlnk 2017. november 30-6n lej6rt. Az onkormanyzat
dont6se ertelmeben a temetoiizemeltetes - mint kozfeladat - tovabbi ell6t6sdra
Vagyonkezel6si szerz6d6st kotottunk 2017. november 21-6n, mely szerz6d6 s 2017.
december 01 . napj6t6l 15 6ves hat6rozott id6tartamra sz6l.

A t6rsas6g feladata, tev6kenys6gi ter0lete

A t6rsas6g feladata szombathery Megyei Jog0 Vdros turajdon6ban 6il6 koztemet6k
fenntartasa, iizemertet6se, emelett temetkez6si szorg6rtat6sok v6gz6se.

A tdrsas6g szolg6rtat6sainak ersridreges ig6nybevevoje a rakossdg, varamint a
koztemet6seket 6s a temetoUzemeltet6st megrendelo onkorm6nyzatok.

A temetkez6si szolg6rtat6sokat terjes korrlien nyrijtjuk, meryek az ar6bbiak:

. Anyakonyveztet6s

. Kopors6s temet6sek teljes korii Ugyint6zeseo Hamvaszt6sos temet6sek teljes k6rU ijgyintez6seo Halott szdllit6s bel- 6s kUlfoldon. Halott hamvaszt6s bonyolit6sa

' Temet6si kell6kek (kopors6, urna, szemfed6, sirjerzo, stb.) forgarmazdsa
sz6les v6laszt6kban

. Ravatalozds

. Temet6sek bonyolitasa (kopors6s, urn6s). Urna elhelyez6se, kiad6sa

. Exhum6l6s, exhum6l6s ut6ni hamvaszt6s

. Gy6szjelent6s forgalmaz6sa, k6r6sre k6szittet6se. Gy6szzene lej6tsz6sa saj6t vagy hozott CD-rcjl. Elhunytak h0tese

. Sirhelyek, exhum6rt sirhelyek, sirboltok, urnakript6k, kolumb6rium fiirk6k
ert6kesitese

. Kegyeleti helyek (sirhelyek) haszn6lati idejenek meghosszabbit6sa. Rdtemet6seset6n slrk6bont6s, vissza6llit6s, betfiv6s6s. Sirgondoz6si munk6k v6llal6sa

. Kript6k, urnakript6k, sireml6kek6rtekesitese

A temetkez6si szolg6ltatds bonyolit6s6ra az alabbi fiokok dllnak rendelkezesre:

- Szombathely, Jeki 0ti temeto (Ferenczy lstv6n u. 1.)

- K6szeg, Temet6 u. 30.

- Kormend, Szdchenyi u. 3.



A fentieken tulmenoen csepreg es 6riszentpeter terepur6sek rerakatk6nt v6gzik a
szolg6rtat6sokat, iiletve csepregen a temet6tizemertet6st is mi v6gezzuk.

Temet6k Uzemeltetes6t v6gzi c6gijnk:

- Szombathelyen, (7 mfikodci , 5lezArl temet6ben)

- K6szegen, (2 temet6ben)

- Csepregen (1 temetoben)

- Nemet H6bonls Sirokat Gondoz6 Nepi Szovets6g megbizds6b6l a

Szombathely-i N6met Katona- temetoben.

Az onkorm6nyzati turajdonb6r adod6an a tdrsasdg beszerz6sei sor6n a
kozbeszerz6si torv6ny elcii16sai vonatkoznak 16.

A temet6i.rzemeltet6si bev6telek az elv6gzett munkak leigazol6sa utdn havi (illetve
Koszegen 6s csepregen negyedeves) sz6mra ki6ilit6sa eilen6ben kerUrnex
j6v5[16sra.

A vAllalkozis tev6kenys6gi kiirei:

- Temetkez6s,temetkez6stkiegeszitoszol96ltatAs

(F6tev6kenys6g)

- Zdldtertilefkezel6s

- Ingatlankezel6s

- Osszetettadminisztrativszolg6ltatds

- Fenym6sol6s, egy6b irodai szolgailtat6s

- Komegmunkdl6s

- M.n.s. egy6b nemf6m 6sv6nyi term6k gydrtdsa

- Sajet tulajdonu, b6relt ingatlan b6rbead6sa, tjzemeltetese

- Sz6mviteli, k6nyvvizsg6l6i, ad6szak6rtoitev6kenys6g

- Kozriti 6ruszdllitds

- Egyeb gep, targyi eszkoz kolcsonz6se

- Egyeb m.n.s. 0j 6ru kiskereskedelme



Kiirnyezetelemz6s

A Kft. jovedelmez6s6ge - mivel az osszes 6rbev6tel mintegy 65 o/o-a a
temet6sszolgdltat6sb6l szArmaztk - es likvidit6sa elsosorban az 6ves temet6ssz6m
fUggv6nye, ezen belUl a temet6sek m6dja (kopors6s, hamvaszt6sos), valamint a
mag6nv6llalkoz6sok dltal v6gzett temet6sek a16nya is meghat6roz6.

Strategiai c6lok:

A Vas Megyei Temetkez6si Kft. c6lja legfokeppen az, hogy a lakossdg sz6mAra
elfogadhat6, kultu16lt temetoket alakltson ki a z6ld terUletek gondozAsAval, a
nov6nyzet 6pol6s6val, a temetok fejleszt6s6vel, az utak 6s temetoi l6tesltm6nyek
karbantart6sAval, ugyanakkor a temet6sszolg6ltat6s minos6g6t folyamatosan javitsa,
valamint hat6konyan es kiszdmlthat6an gazd6lkodjon.

Strat6giai c6lok megval6sit6s6nak eszkozei:

- sajdteszkozAllom6nyfejleszt6se.

- a feladat ell6tAshoz szUks6ges g6ppark karbantartSsa, szijks6g eset6n
folyamatos cser6je.

- a megfelelo besz6llit6i hdtt6r kialakitAsa

- a besz6llit6k folyamatos versenyeztet6se r6v6n a szolgiiltatdrsok
szinvonaldnak meg6rz6se, javit6sa, a koltsegek lehetos6g szerinti
csokkent6se mellett.

- stabilitdrs megteremtese, nyeres6gess6gre valo tOrekv6s.

Er6ss6gek:

- szerzod6sekben rogzitett feladatell6t6s, pontosan meghat6rozott feladatkor6k

- szerz6d6s szerinti tervezhetci bev6telek (az 6rbev6tel kb. 35 %-a eset6ben)

- sajdt tulajdon0 eszkoz6llomdny osszet6tele, minos6ge

- tapasztalt, elkotelezett hum6ner6forr6s

Gyenges69ek:

- a kozszolgdltatdsi tev6kenys6gek 6lland6an novekv6 fon6s ig6nye

- 6tlagosn6lalacsonvabbb6rszinvonal



Fenyeget6sek:

- miik6d6st befoly6so16 jog szabAlyi kornyezet folyamatos v6ltoz6sa

- munkaero-hi6nykialakul6sa

- a mag6nv6llalkoz6sok piaci r6szesed6s6nek noveked6se

- feladatell6t6st befory6sor6 gazdas6gi tenyez6k foryamatos vdrtozdsa

- term6szeti t6nyez6k munkav6gz6sre gyakorolt hat6sa

Lehetos6gek:

- temet6tizemeltet6k6nt minden 6nkorm 6nyzatn6l a kiz616lagoss6g

A t6rsasig mfikcid6se, M(k<id6si Terv

Tdrsas6gunk allal az elozo 6vben kidolgozott mfikodesi strat6gi6t sikeriilt
megval6sitan i.

Az elmflt 6v folyam6n egyszer sem jelentkeztek likvidit6si problem6k.

A szerz6d6sekben eloirt temet6iizemeltetesi feladatokat sikerUlt marad6ktalanur
v6grehajtani. A tervezett beszerz6seinket a szi.jks6gleteinknek megfelel6en tudtuk
elv6gezni. A 2017.6vi uzleti tervtinket - v6rhatoan kis elt6r6ssel - teljesiteni tudtuk. A
2018. evben sem kiv6nunk hitelt felvenni sem beszerz6seinkhez, sem a mfikodds
elosegit6s6hez. A kotelezettsegek naprak6sz teljesit6s6vel likviditasi probl6m6ink
nem voltak.

V6rhat6 tendenci6k 2018-ban: A t6rsas6g kdzfeladat elletesa tov6bbra is a Kegyeteti
Kozszolg6ltatdsi, illetve a vagyonkezel6si szerzcjd6sekben foglaltak alapj6n zajlik. A
bev6telek az elv6gzett munka utan, havi vagy negyed6ves szaml6z6s form6j6ban
kerulnek jov6i16sra. A temet6sszolgaltat6s jellemzoen k6szp6nzes vagy bankk6rty6s
fizet6ssef tortenik. Nagys6grendj6t az el6zo 6vhez hasonl6an tervezzi.rk, a
minim6lisan szUks6gess6 v6lt 6remel6s figyelembe v6tel6vel.

Ez k6pezi alapjAl a bev6teli i.itemtervtinknek is.

A 2018. 6vben az el6zd 6vhez m6rten szervezeti vdltoztatdsokat nem terveziink
bevezetni a t6rsas6g mlikod6s6ben. A m6r megl6vo 6s tjzemelo eszkozparx
r6szleges cser6je v6lhat szilks6gess6, folyamatosan torekedve arra, hogy a
szerzod6sben v6llalt feladatokat min6l magasabb (de legal6bb az eddigi)
szinvonalon ldthassa el a t6rsas6o.



Bev6teleink alakurdsa temetriiizemertet6si (onkormdnyzati) 6s temet6sszorgertatasi
bev6telek kdzott oszrik meg. Arapvetoen tovdbbra is a temet6sszorgdrtat6si bev6terek
meghat6roz6 ar6nya a jellemz6.Eza 201g. evben is igy prognosztizdlhat6.

cel az alapitoi szdndeknak megfelel(5en az on6ll6 feladatell6t6s, 6s ez attat azalvallalkoz6i kdr minimariz6r6sa. Azonban egyes tev6kenys6gek eset6ben a
specifikus g6p 6s eszkoz ig6ny miatt ez nem rehet gazdas6gos, igy ezekben az
esetekben tov6bbra is alv6llalkoz6k bevon6s6ra t6maszkodunk (p6ld6ul fakivag6sok
eset6ben, amikor alpinista technik6ra van szijks6g).

A hatekony mfikodes kiarakitasa erdekeben 2018-oan az aflbbi - speci6ris -
tev6kenys6geket kiv6njuk alv6llalkoz6kkal elv6geztetni:

- Koros vagy beteg - a siremr6kekre vesz6ryes - f6k kiv6gdsa arpintechnikdval

- Gepi foldmunkdk

- Dardzsirtdrs, r6gcs6l6irtds

- Villanyszereloi,g6zszereloi6svizvezet6kszerelcjimunk6k

- Informatikai - speci6lis tud6st igenylo _ feladatok

T6rsas6gunk szombathely, Ferenczy rstv6n u. 1. aratti sz6khely6n foglalnak hetyet
az irodahelyis6gek, valamint a fizikai dolgozok r6sz6re a szocidlis helyisegek, oltozok
is. A gepek t6rol6sShoz 6s a raktdroz6si feladatok ell6t6s6hoz is elegend6 heilyel
rendelkezik itt cegrink.

A szerz6d6seinkben rdgzitett feladatok, valamint a temet6sszolg6ltat6s ell6t6s6noz
az alAbbi g6pparkkal rendelkezUnk:

- 5 db halottsz6llit6 transooner

- 3 db kisteher g6pj6rm0

- 3 db traktor 6s 3 db hozza valo p6tkocsi, h6tolo es s6sz6ro berendez6sekkel
ell6tva

- 2 db 6njAr6 ftinyirotraktor

- 16 db filkasza

- 2 db levelf0j6 gep

- 5 db sov6nyv6g6

- 6 db motorf(r6sz

- 3 db M51 fUnvir6



Tov6bb6 rendelkezunk a napi feradatok eildt6s6hoz, a gepek karbantart6sdhoz,
tisztitdsdhoz szijks69es egy6b szerszdmokkal, kisgepekkel.

A gepek, berendez6sek szervizer6se heryi szakszervizekben tortenik.

A besz6llit6kkal, arv6llalkoz6kkal j6 kapcsolatot tartunk fenn. Foryamatos
versenyeztetessel pr6b6ljuk az 6ltaluk kepviselt minosegi szintet fenntartani,
megorizni 6s a lehetos6gek szerint fejreszteni. Ez6rtar igyeksziink a kcirtsegeket
szinten tartani, illetve a lehet6segekhez m6rten csokkenteni.

Marketingterv

Marketing politik6nk elscldleges feladata a t6rsasdg elismertseg6nek javit6sa, a
tulajdonos tov6bbi ig6nyeinek foryamatos megismer6se, az esefleges 0j piaci
szerepv6llal6sok kialakitiisa, a versenyhelyzetben muk6do szerepv6llaldsox
ercisit6se.

A temetkez6si szolg6ltat6s jellegebol ad6d6an cegtink 6lland6 iigyeleti rendszert 6sa J6ki 0ti temetciben napi 24 6r6ban m(kod6 portaszolg6latot uzemeltet.
Honlapunkon az aktudris tev6kenys6geinkror, a ha16reset eset6n szuks6ges
teendokrol, a t6rsas6g milk6d6serol kaphatnak inform6ci6kat az erdeklod6k.
Ugyanakkor honlapunkon m6r megtal6lhat6 a szombathelyi temet6kre vonatkozo
sirhelynyilv6ntarto 6s -kereso rendszer.

Kiemelt esem6nyek alkalmdval - mint p6ld6ul a Mindenszentek 6s a Halottak napya -
kotelezo jelleggel t6j6koztatjuk a lakoss6got. Erre a m6dia minden form6idt
igyeksziink felhaszn6lni (televizi6, rridio, rijs6gcikk, sajdrt honlapunk).

Panaszugyek int6z6sre term6szetesen szem6lyes-, telefonos- 6s elektronixus
formAban is lehet6s6get adunk.

Szervezeti fel6pit6s

A tudatos l6tsz6mgazd6lkod6s eredm6nyek6ppen m6r a tavalyi 6vben jellemzov6
vSlt a foglalkoztatott l6tszam hatekonys6ganak javul6sa, amely a t6rsas6g
jovedelmezos696nek es gazdas6gi helyzet6nek javul6s6hoz, valamint a stabilit6shoz
is jelentos mert6kben hozzAjlrulL

Az alkalmazott hum6npolitikdrnk kiemelt celja, hogy a dolgoz6kat elkotelezett6,
6rdekeltt6 tegyUk, munk6jukat erdemileg, anyagilag 6s erkolcsileg is elismerjUk.

Az idei evi fejleszt6seink megval6sit6s6hoz a t6rsas6g tov6bbi szervezeti 6talakitds6t
nem tervezztik. A meglev6 szervezeti fel6pltes dtszervez6se szakmailaq nem
indokolt.



Ebben az 6vben a fizikai dorgoz6i dilomdny tovebbi optimariz6r6sdt kiv6njuk
vegrehajtani, melyhez nemcsak magasabb kereseti lehet6s6geket, de alehet6s6gekhez m6rten az optimaris munkakortirm6nyeket is biztositani kivanluk.
Tervlinkben dtlagosan 15 %-os b6remer6sser szdmorunk. A munkaerci megtart6sa
6rdek6ben ezen beriir is a temet6sszo196rtat6sban dorgoz6k 20-30 % koruri
b6remel6sben reszestilnek.

C6giink jelenlegi szerkezet6t, letsz6mdt az alAbbi tilblezat mutatia:

Beoszt6s Letsz6m
(f6) Feladatkor

C69vezet6s

Konyvel6-adminisztraEigezdasrigl uezeto

r rzrKat ootgozok iranyitasa

serszamtejto, tb Ugyint6z6, munkaUgyes,
admin isztretor

Szamtazo, aclmtnisztrator

Szombathely szellemi 10

Ugyvezeto 1

Gazdas69i vezeto 1

Szolg6ltat6svezeto 1

Titk6rnci 1

86r- es Tb Ugyint6zci 1

ugyTetszotgatat z

Gondnoki iroda z Gondnoks6gi Ugyint6zo, adminisztrdtor,
rakt6ros

Fokert6sz 1 Kert6szeti feladatok, temet6i.izemeltet6sben
dolgozok iranyit6sa

Szombathely fizikai 29

11 Temet6sszolg6ltat6st v6gzok

7 Temetotizemeltet6st v6gzok

? Mrik6i.izemi dolgozok

3 Takarit6, k6zbesit6, tigyintezo,
anyagbeszerzo

Halottsz6llit6st v6ozo



K<irmend fi6k 7

Fi6kvezeto 1 A fi6k munk6jSnak ir6nyitdsa

Szdmldz6, adminisztrator 1 Szdml6zds, adminisztrdci6

Fizikai dllomSny Temet6sszolg6 ltatas, takarit6s

Fizikai 6llomdny 1 Temet6sszolg6ltat6s (alkalmi)

K5szeg fi6k 7

Fiokvezeto 1 A fi6k munk6j6nak i16nyit6sa

SzAmlAz6, adminisztrdtor 1 5z6ml6z6s, adminisztr6cio

Fizikai 6llom6ny Temet6sszolg6ltatAs, adminisztr6cio,
takaritas, temetoUzemeltet6s

Csepreg lerakatos 1

Lerakatos 1 Temet6sfelv6tel, -szolg6ltat6s,
temetor-izemeltet6s

Oriszentp6ter lerakatos 1

Lerakatos 1 Temet6sfelv6tel, -szol g6 ltat6s

L6tsz6mba nem sz6mit6 4

L6tszdmba nem szdmito 1 Szent M6rtoni temeto kapu nyit6-zerc

L6tsz6mba nem sz6m[t6 FelUgyelo Bizottseg

Szellemi tisszesen: 14 13 15 teljes munkaid6s, 1 ti5
r6szm u n kaid6s

Fizikai cisszesen: 41 38 t6 teljes munkaid6s, 3 fd
r6szmu n kaid6s

A v6llalat szervezeti felepit6set az 1. sz. melleklet laftatmazza.

cegunk 100 %-ban tulajdonosa a Kemenesaljai Kistelepiil6sek6rt Nonprofit Kft-nek,
melynek 2018. ev febru6rjdban 600.000,- Ft tagi kolcsont kellett nyrijtanunk, a
mtikodok6pesseg6nek megci126se erdekeben.
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Beruh6z6sok

A fentiekben emlitetteknek megfelel<ien 2018. evben a temetouzemeltetesi
feladatokat tov6bbra is joreszt 6nall6an kiv6njuk ell6tni. Ehhez 201g. 6vben az alabbi
g6pek-berendez6sek beszerz6s6t tervezztrk:

- 2db ffikasza

- 2db filnyir6

A tulajdonos elv6r6sait kovetve fenti gepbeszerz6seken tfl a temet6kben v6gzend6
beruh6zAsokat a 2. sz. mell6klet szerint kiv6njuk vegrehajtani.

P6nziigyi terv, mfi kiid6si kiilts6gek

A 2018. 6vben a p6nzUgyi terv alapjai hasonl6ak az el6zi5 6vhez. Azonos
nagys6grendet k6pvisel a temet<itizemeltet6ssel ell6tott terulet nagys6ga 6s a
fenntart6sra koltott p6nzeszkdz is, azt figyelembe v6ve, hogy Szombathely MJV
onkorm6nyzata a tulajdonosnak j5r6 sirhely- 6s letesitmeny ig6nybeveteli dijakr6l
lemondott c6gunk javiira 2017. december 1{ol. Az Ozleti tervben szereplo 6rt6kek az
eltelt idoszak tapasztalatai 6s a fenti vAltozds alapj6n kerultek meghat6roz6sra.

A megfogalmazott strat6giai c6lok 6s ir6nyok megvalosit5sdval a kovetkezoket
tervezz[.ik:

A koltsegek adataiban a vdrhat6 infl6ci6 figyelembe lett v6ve, ellenben a beveteli
oldalon a v6llalkoz6si szerzodeseinkben, valamint az 6rjegyzekUnkben
meghat6rozott 6sszegekkel sz6moltunk. Szolg5ltatdsi Arainkban 6flagos 5 %-os
eme16ssel sz6moltunk.

Az elozetes eredm6nykimutat6si adatok a 3. szdmO mell6kletben r6szletesen
bemutat6sra kerulnek. (Elcizetes besz6mol6 eredm6nykimutat6s adatok 4. sz.
mell6klet, a tervezett 6rbevetel r6szletez6se 4la. sz. mell6klet.). ltt kiv6njuk
hangsflyozni, hogy a mfik6d6si bevetelek tervez6se sor6n m6r t6nyk6nt kezeltuk,
hogy - a r6sziinkre 6tengedett onkorm6nyzati dijtetelek mellett - az elfogadott
kolts6gvet6si rendelet alapj6n 2018. 6vre csup6n 30.000 e Ft 6ltat6nos mukodesi
tdmogat6st kapunk a tulajdonost6l. Ebben az esetben a tervben bemutatott
veszteseggel kell sz6molnunk.

R6adiisul - miut6n a janu6r 6s februdr havi temet6sszdm m6r konkret t6nyadatk6nt
kezelheto - 2018. janu6r 6s febru6r h6napjaiban 196 temet6st vegeztiink, mig az
elozci 6v azonos idoszak6ban 301-et! Ez 10s temet6ssel kevesebb, aminek
sz6mszerii hatds6t m6r a most modositott tervben is ki kellett mutatnunk.

A koltsegek jelentcis h6nyad6t egyebkent a b6rek 6s j6rulekaik teszik ki. A gep- es
eszkozbeszerz6sek, beruhdz6sok a rendelkez6sre drll6 fon6sok alapj6n tort6nnex



majd. Hitel felv6telet nem tervezztik, amennyiben a kert mukoddsi t6mogat6st
megkapjuk.

Az egyes k0ltsegcsoportokban az al6bbi k0lts6gek kerultek meghat6roz6sra:

- Eszk6zbeszerz4s: a t6rsasdg mukod6s6hez sziiks6ges g6pek, berendez6ser,
beruh6zdsok bekeriil6si 6rt6ket tartalmazza 1 6.360,-eFt 6rtekben.

- Anyag jellegfi raforditds; a mtikod6shez sziiks6ges temet6si keilekek,
n6v6nyek, cserj6k, tuj6k beszerz6s6t 6s a m0kodeshez sztiks6ges
uzemanyagkolts6get, irodaszert, v6doitalt, energi6t, gazdijar, vizdijar, munkaruh6t 6s
munkav6delmi eszkozoket, a tisztitoszerek koltsegeit larlalmazza 64.300,-eFt
6rt6kben.

- lgdnybe vett szolg6ltat6s.. Tartalmazza a szellit6si kolts6geket, a hullad6k
elsz5llit6s dij6t, javit6si-karbantart6si koltsegeket, hirdet6s dijat, postakoltseget,
telefonhaszn6lati dijat, a konyvvizsg6lat dij6t, a vagyonv6delmi szolg6ltatds (porta-
6s temet6ori szolgAlat) dij6t 50.500,-eFt 6rt6kben.

- Egy6b szolgdltatds: Tarlalmazza a biztosit6s 6s bankkolts6g dijrit, egyeb
hatos6gi dijakat 5.500,-eFt ertekben.

- szem6lyi jellega rdforditas: A tarsas6g 2018. eves tervezett szem6lyi jellegri
rAfordit6sai 194.700,-eFt-ot tesznek ki, amely tarlalmazza a szellemi 6s fizikai
dolgoz6k brutt6 b6r6t, a felugyelo bizotts6gi tagok megbiz6si dij5t, egy6b szem6lyi
jellegfi kifizet6seket (cafeteria, betegszabads6g, t6pp6nz 113, munk6bajd16s
koltsegei, reprezent6ci6s koltsegek), valamint a b6rj6rulekokat, adokat es
szakkepz6si hozz6j6rul6st.

- K1zvetitett szoQefta6sok: A t6rsas6g 6ltal tovdbbsz6mldzott szolgeltatesok
6rtek6t tartalmazza. El6zii 6vhez k6pest l6nyegesen kevesebb, mivel szombathery
MJV onkorm6nyzala mar nem szamlazza fel6nk tov6bb a sirhely- 6s letesitm6ny
igenybev6teli d ijakat.

- Egydb nSforditEtsok: A t6rsas5g 6ltal fizetend6, ipar0z6si ad6, t6rsas6gi ad6,
gepj6rm0 ad6, c6gaut6ad6, innov6ci6s j6rul6k osszeg6t tartalmazza 8.000,_eFt
ertekben.

A t6rsas6g 2018. evre tervezett k6ltsegeinek megoszl6s6t az 5. szaml melleklet
tatlalmazza P6nzforgalmi kimutat6s form6ban. A t6rsasdg zavartalan mLjkodese
368.890,-eFt-ba kertil. Likvidit6si tervUnket a 6. sz6m0 melleklet tarialmazza.
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Az uzleti tervb6l m6r l6that6, hogy a rendelkez6sre dll6 forr6sok nem biztositiar< a
t6rsas6g eg6sz 6ves feladatainak zavarlalan ell6t6sdt.

<isszeqti mUkod6si t6moqat6st.

Kisk6s Ferenc

Ugyvezet6 igazgat6
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G6pek, eszkiiziik beszerz6se, beruhdzdsok
2018. 6vben

2. sz. mell6klet

J6ki 6ti temet6i beruhdzdsok egys6giir Nett6 Ara rutt6

1 U-3 parcellilban a

niivenyiillomitny teljes cser6je

3 800 000 Ft 3 800 000 Ft 1 026 000 Ft 48t 6 000 Ft

1
Jiiki lti temet6 itja inak
aszfa ltozdsa

3 400 000 Ft 3 400 000 Ft 918 000 Ft 431 8 000 Ft

1 Temet6n beliil az erd6 6s a

temet6 kdziitt kerit6s kialakitdsa

1 400 000 Ft 1 400 000 Ft 378 000 Ft 1778 000 Ft

1 Vizesblokkok fehijitilsa 800 000 Ft 800 000 Ft 216 000 Ft 101 ; 000 Ft

1 WC kontdner vdsdrldsa 6s az

ehhez kapcsol6dd infrastruktira

4 000 000 Ft 4 000 000 Ft 1 080 000 Ft 508 0 000 Ft

13 400 000 Ft 3 618 000 Ft t7 0. 8 000 Ft

Peremtemet6i beruhdzdsok egys696r Nett6 Afa I 'uttri

I Oladi temet6 nyugati fel6n
kerit6s kialakitdsa, ehhez
nOv6nyzet irt5sa, tereprendez6s

1 480 000 Ft 1 480 000 Ft 399 600 Ft 7 87') 500 Ft

T Za rkahiizi temetd kerit6s6nek

1 000 000 Ft 1 000 000 Ft 270 000 Ft 1 271 000 Ft

2 480 000 Ft 669 600 Ft 3L4 500 Ft

Ffinyi16k, f(kasz5k egys6g6r Netto Afa B utt6
2 ffikasza 200 000 Ft 400 000 Ft 54 000 Ft 508 000 Ft
2 tologat6s ffinyir6 40 000 Ft 80 000 Ft 10 800 Ft 101 600 Ft

480 000 Ft 129 600 Ft 609 600 Ft

Osszesen: 16 360 000 Ft 4 4L7 200 Ft 20 77 | 200 Ft



3. sz6md mellektet

VAS MEGYEI TEMETKEZEST KFT.

2018. EVI

EREDMENYKIMUTATAS

eFt

eFt

2018. EVI ADOZAS EL6TTI EREDMENY -16 |95

NETT6 ARBEVETEL
Szombathelyt6l kapott altalanos mrlkitd6si tamogatas

2018. 6vi tervezett
324 335

30 000

BEVETELEK dSSZESEN- 354 335

KOLTSEGEK Es RAFoRDirAsoK
2018. 6vi tervezeft

nett6 6rt6ken

ANYAGJELLEGU RAFORD|TASOK 64 300
Alapanyagok (temetesi kell6kek) 39 100
P6tl6shoz, cserehez nOvenvek 700
lvlunkaruha es munkav6delmi eszkozdk beszez6sa 1900
Uzemanyag ktg 7 300
lrodaszer 1 500
Ved6ital, egyeb anyagkdttseg 5 000
Tisztitdszerek 800
Vizdij, energia, gezdij 8 000

IGENYBE VETT SZOLGALTATAS 50 s00
Szelllt6si, rakod6si kdtts6g 700
86rleti dijak 1900
Kdztisztasegl dijak 10 000
JavitAs-karbantartds kdlts6ge l't 445
Hirdetes dlja 715
Postai, t6vkdzl6si kdltseoek 1 350
Szemviteli, kdnyvvizsg6lati dijak 240
Vagyonv6delmi szolg6ltat6s 9 650
Egyeb igenybevett szolgaltat6s 13 500
Foglalkozas eii. Szolg., Erdekvedelmi szerv. Taqdiia 750
Oktatas, szakkonyv, kikUldetes 250

EGYEB SZOLGALTATAS 5 500
Bankkdltseq 3 000
Biztositasok 2 000
Egyeb (hat6segi dijak, i etekek) 500

KOZVETITETT SZOLGALTATASOK 29 500
SZEMELYI JELLEGU RAffi 194 700

Berkoltseg 139 800
Egyeb szem6lyi jelleg0 kifizet6sek 28 000
Berj6rulekok 26 900

ERTEKcSOKKENESI LEiRAS 18 000
EGYEB RAFORDITASOK 8 000
PENzUGYI MUVELETEK RAFoRDiTASAI 30

KoLTSEGEK Es nAronolrffi 370 530



Vas Megyei Temetkez6si Kft.

Statisztikai szimjele: 14125929 9603 113 18

C6gjegyz6k szema: 18 09 102s74

Besz6molasi id6szak: 2018. 01. 01. .2018. 12. 31.

Szombathely, 2018. mercius 01.

Egyszer(sitett 6ves besziimol6 EREDMENyKIMUTATAS
(i5sszkil lts6g elj6t rdssa I)

4. sz melldklet

Fordul6naD: 2018. december 31.

EZER HUF

a vallalkozas vezetdje

(k6pvisel6je)

Sors26m A tdtel megnevez6se El6z6 6v
E16z6 6v(ek)
m6dosftasai

T6rgy6v

a b c d

1
ERTEKESiTES NETTO ANECVCTELE 324 12C

2 II, AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE

3 III, EGYEB BEVETELEK
30 200

4 Ebb6l: Szhelyt6l kapott attatanos mijkdd6si t6mooat6s 30 000

5 IV. ANYAGJELLEGU RAFORDiTASOK
149 800

6 V, SZEMELYIJELLEGU MTONOITASOX (,IO*I I*,IZI 194 700

7 VI, ERTEKCSOKKENESI LEiMS '18 00c

o VII, EGYEB RAFORDiTASOK
8 00c

I Ebb6l: 6rtekveszt6s

10
A. UZEMt (!zterDTEVEKENySEc EREDMENyE(tr + t-tv-v.vt.vrr) 0 .16 180

11 VIII. PENZOGYI M|JVELETEK BEVETELEI

12 Ebb6l: ert6kel6si k0ldnbdzet

'13 Ix. PENZIJGYI MUVELETEK MFoRDiTAsAI 30

14 B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII..IX.) 0 0 -15

'15 ADOZAS EL6TTI EREDMENY ( iAIB} 0 0 -'t6 195

16 X. Adofizetdsi kotelezettseg

17 D. ADoZoTT EREDMEHV 1tC.X1 0 0 .16 195



I6ft201 8-l6ny-€l6z€t€s201 7-minuszos

llllegnevezds

Anyagkdlts€g 60 06E 62 767 64 300

lg6nybevett szolgeftat6sok 51 899 52 630 50 500

Egy6b szolg6ltat6sok 5 txt 5 215 5 500

Kdzvetitett szolg6lt6t6sok 52 456 47 845 29 500

B6rkdlbeg 101524 r13 700 139 800

Szemdlyi Jelleg0 kifizet6s€k 29 528 26 6s0 2E 000

B6rjdrul6kok 2A 791 27 075 26 900

Ert6kcsdkken6si leir6s r5 073 t6 959 18 000

Egy6b r6forditdsok 10 664 I000

Penzugyi mr.iveletek rdfordltesal 32 26 30

Temet6s6zolg6ltat6s drbev6tete 235 961 229 591 233 000

f emetdrizemeltet6s 6rb€v6tele 53 937 54 314 24 920

Muk60zem 6rbev6telo 1l rlli3 9 663 10 500

K<izvetitetl szolgdltatas 56ev6tete 12 241 s2 041 s3 000

OnkormAnyzati kdzvetitett bevetel 22 008 21345 2 s00

Egy6b szolg6ltates arbevetole 185 200

Egyeb bevdtelek 4 263 203 30 200

ebb(il: Szhelyt6l 6ltaEnos m0kdd6si t6mogatds 30 000

P6nzilgyi muveletek Srbev6t€te 1 755 15

Saj6t term. klet 6ll.v6lt.:

526lll& pdtt6k6i kb 6 0OO 6 FV6v
Minderuz€ntek, 6gy6b ilt6ra kb 2 0OO e FV6v

SzombatEty, 2018 m6rcius 01



5 szamu
melleklet

VAS MEGYEI TEMETKEZESI KFT.

2018.6vi

MUKODEst KtADAsAtNAK rizlerr renve
PENZFORGALMI KIMUTATAS

2018. 6vi tervezett
MOK6DESI KIADASoK

Munkaruha 6s munkav6detmiEsikoZok bEEEEEEE

K TA

MUVELETEK

MUKoDESI BEVETELEK
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