Szombathelyi Sportközpont és Sportiskola Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

ALAPÍTÓ OKIRAT

módosítással egységes szerkezetben

Jelen alapító okirat aláírója az alapító okiratot a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény
rendelkezéseinek megfelelően, valamint a cégnyilvántartásról, a cégnyilvánosságról és bírósági
cégeljárásról szóló 2006. évi V. törvény alapján az alapító határozata szerint a módosítással

összhangban egységes szerkezetbe foglalja.

   Jelen okiratot ellenjegyezte:

Dr. Tordai Ildikó

ügyvéd

ALAPÍTÓ OKIRAT

a módosítással egységes szerkezetben

Az alapító, Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata a ……../2018.(II.15.). Kgy. számú határozatával rendelte el a Szombathelyi Sportközpont és Sportiskola Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapító okiratának módosítását, összhangban a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, illetőleg a közhasznú jogállásra vonatkozó törvényi rendelkezésekkel. Az alapító a jelenleg hatályos egységes szerkezetű alapító okirat rendelkezéseit az alábbiak szerint határozza meg. A változásokat vastagon szedett dőlt betű jelzi.
1. ÁLTALÁNOS MŰKÖDÉSI FELTÉTELEK
1.1. A társaság elnevezése:

Szombathelyi Sportközpont és Sportiskola Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

1.1.1. A társaság rövidített neve:

Szombathelyi Sportközpont és Sportiskola Nonprofit Kft.

1.2. A társaság székhelye:

9700 Szombathely, Sugár út 18.
1.2.1. Telephelyei:

9700 Szombathely, Markusovszky u. 6.

9700 Szombathely, Dolgozók útja 3758/2 helyrajzi szám (Dolgozók úti Sportliget)

9700 Szombathely, Fő tér 14. (VAOSZ tekepálya)

9700 Szombathely, Kolozsvár u. 27. (Sporttelep)

9700 Szombathely, Homok u. 9. (Homok úti lőtér)

9700 Szombathely, Orgona u.16. (Oladi futóvadlőtér)

9700 Szombathely, Dózsa u. 13.
1.3. A társaság feladata, célja és jogállása:

Az alapító a társaságot Szombathely város sportéletének fellendítése és kiszolgálása érdekében hozza létre, annak figyelembe vételével, hogy a társaság közhasznú szolgáltatásaiból a tagjain kívül más is részesüljön.

Az alapító tag kijelenti, hogy a társaság közhasznú szervezetként végzi tevékenységét, a közhasznú szervezetekre vonatkozó mindenkor hatályos jogszabályok rendelkezéseinek megfelelően.

1.4. A társaság alapítója:

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata 9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3.

1.5. A társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szerv:

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata 9700 Szombathely Kossuth Lajos u. 1-3.

1.6. A társaság tevékenységi köre:

1.6.1. A társaság közhasznú főtevékenysége:

· Sportlétesítmény működtetése

1.6.2. Egyéb közhasznú tevékenységek:

· Sport, szabadidős képzés

· Sportegyesületi tevékenység

· Egyéb sporttevékenység

· M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység

1.6.3

· Ingatlanügyletek

· Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

· Szabadidős sporteszköz kölcsönzése

· Adminisztratív és szolgáltatást támogató tevékenység

· Oktatás

· Sport, szabadidős képzésének

· Sportlétesítmény működtetése

· Művészet, szórakoztatás, szabadidő

· Egyéb sporttevékenység

· Médiareklám

· Szakmai tudományok, műszaki tevékenység

· PR, kommunikáció

· Piac és közvélemény-kutatás

· Kiadói tevékenység

· Könyvkiadás

· Folyóirat, időszaki kiadvány

· Szállítás


· Kiskereskedelem

· Szálláshely szolgáltatás

· Vendéglátás

· Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése

1.6.4. A társaság közhasznú jogállása megszerzéséhez szükséges működési feltételek:

1.6.4.1. A társaság által végzett üzletszerű gazdasági tevékenység, kiegészítő jellegű, vállalkozási tevékenységét közhasznú tevékenysége elősegítése érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi.

1.6.4.2. A gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja.

1.6.4.3. A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, azoknak anyagi támogatást nem nyújt, nem állít képviselő jelöltet országgyűlési és önkormányzati képviselő választáson, nem lehet alapító tagja pártnak, továbbá nem nyújthat pártnak anyagi támogatást.

1.6.5. Egyéb működési feltételek:

1.6.5.1. A társaság képesítéshez kötött tevékenységet csak akkor folytathat, ha közreműködő tagjai, munkavállalói, illetve a társasággal kötött polgári jogi szerződés alapján a társaság javára tevékenykedők a jogszabályban foglalt képesítési követelményeknek megfelelnek.

1.6.5.2. A társaság tevékenységének megkezdését és folytatását jogszabály működési engedélyhez köti, a társaság e tevékenységek megkezdését csak engedélyek birtokában végezheti, illetve folytathatja.

1.6.5.3. A tevékenység végzéséhez szükséges működési engedélyt a társaság nevére szólóan kell megszerezni.

1.6.5.4. A társaság a központi költségvetéstől, illetve az alapítótól kapott támogatás feltételeit és módját írásban kötött szerződésbe foglalja.

1.6.5.5. A közhasznú szervezet tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait és döntéseit a helyi sajtó, az SZ7 Szombathely 7 nap útján nyilvánosságra hozza.

1.6.5.6. A társaság nem zárja ki, hogy az alapítón kívül más is részesülhessen a közhasznú szolgáltatásokból.

1.6.5.7. A társaság üzletszerű gazdasági tevékenységet csak a gazdasági társaság cégbejegyzése iránti kérelem benyújtását követően folytathat, működési engedélyhez kötött tevékenységet a társaság csak a társaság bejegyzése és a működési engedélyben meghatározott időponttól gyakorol.

1.6.5.8. A közhasznú jogálláshoz kapcsolódó kedvezményekre legkorábban a társaság közhasznú jogállásának megszerzése időpontjától jogosult.

2. A TÁRSASÁG MŰKÖDÉSÉNEK IDŐTARTAMA
A társaság határozatlan időre alakul.

3. A TÁRSASÁG VAGYONA
3.1. 3.000.000.- azaz hárommillió forint, amelyből pénzbeli betét 3.000.000.- azaz hárommillió forint.

3.2. Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata, mint alapító 3.000.000.- Ft pénzbeli betétjét a társaság rendelkezésére bocsátotta.

3.3. Az alapítás költségeit az alapító viselte, a törzstőke emeléssel felmerülő költségeket a társaság viseli.

4. A TÁRSASÁG GAZDÁLKODÁSA
4.1. A társaság üzletszerű gazdasági tevékenységet csak a gazdasági társaság cégbejegyzése iránti kérelem benyújtását követően folytathat.

4.2. A társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytathat.

4.3. A társaság az alapító által jóváhagyott éves gazdálkodási terv alapján gazdálkodik. A gazdálkodási időszak az alapítás évében 2009. december 31-ig tartott, ezt követően az üzleti év a naptári évvel megegyezik.

4.4. A társaság tevékenységéről évente, az alapítás évében pedig az adott időszakra mérleget és eredmény-kimutatást köteles készíteni.

4.5. A társaság gazdálkodási tevékenységét a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény alapján köteles végezni. Az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készít.

4.6. A társaság a gazdálkodás során elért eredményét nem oszthatja fel, azt a létesítő okiratban meghatározott tevékenységére kell fordítani.

4.7. A társaság az államháztartás alrendszereitől - normatív állami támogatás esetében a MÁK-kal kötött szerződés szerint - csak írásbeli szerződés alapján részesülhet támogatásban.

4.8. A társaság az államháztartás alrendszereitől kapott támogatás igénybevételéről, mértékéről, feltételeiről a helyi sajtó útján, illetőleg honlapján nyújt tájékoztatást.

4.9. A társaság, mint közhasznú szervezet saját nevében, illetve a társaság javára adományokat gyűjthet. Az adománygyűjtés csak a szervezet írásbeli meghatalmazása alapján végezhető.

4.10. A társaság befektetési szabályzatban rögzítettek szerint befektetési tevékenységet folytathat.

 4.11. A társaság a felelős személyeket, azok hozzátartozóit - bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve a társasági jogviszony, munkajogi jogviszony alapján nyújtott támogatásokon kívül -, cél szerinti juttatásban nem részesítheti.

4.12. A társaság, mint kiemelkedően közhasznú szervezet cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozói tevékenységéből származó bevételeit és ráfordítását elkülönítetten tartja nyilván.

4.13. A törzstőke emelése, csökkenése

A törzstőke 3.000.000. Ft-nál alacsonyabb összegre nem szállítható le.

A társaság a tevékenységéből származó nyereséget nem oszthatja fel, azt közhasznú tevékenység ellátására köteles fordítani.

4.14. A tag egyéb vagyoni értékű szolgáltatása

Az alapító a társasággal kötött megállapodás alapján egyéb vagyoni értékű szolgáltatást teljesíthet.

5. A TÁRSASÁG SZERVEZETE
5.1. A társaságnál taggyűlés nem működik.
A társaság legfőbb szerve hatáskörébe tartozó kérdésekben Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (a továbbiakban: alapító) dönt.

5.2 . A társaság legfőbb szervének hatáskörébe tartozik:

5.2.1. A gazdasági társaság alapításakor a vezető tisztségviselő (ügyvezető), a felügyelő bizottság tagjai, valamint a könyvvizsgáló megválasztása; az ügyvezető tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása;

5.2.2. Az alapító okirat módosítása;

5.2.3. A számviteli törvény szerinti mérleg és az éves beszámoló elfogadása, ideértve az adózott eredmény felhasználására vonatkozó döntés;

5.2.4. Az éves üzleti terv elfogadása;

5.2.5. A törzstőke fölemelése-, leszállítása, szükség esetén pótbefizetés elrendelése;

5.2.6. Olyan szerződések megkötésének jóváhagyása, amelynek értéke egyenként alapító által meghatározott összeghatárt meghaladja;

5.2.7. A cégbejegyzést megelőzően az előtársaságként működő társaság nevében kötött szerződések jóváhagyása;

5.2.8. Az ügyvezető és a felügyelő bizottsági tagok illetve a könyvvizsgáló elleni követelések érvényesítése, továbbá az ügyvezető ellen indított perben a társaság képviselete;

5.2.9. A társaság jogutód nélküli megszűnésének, átalakulásának elhatározása, valamint más közhasznú szervezet alapításáról, illetve működő közhasznú szervezetbe való belépésről döntés;

5.2.10. Olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az ügyvezetővel, vagy annak közeli hozzátartozójával (Ptk. 685.§ b) pont) köt;

5.2.11. Szervezeti és Működési Szabályzat jóváhagyása;

5.2.12. A közhasznúsági jelentés, a befektetési szabályzat elfogadása, és a felügyelő bizottság ügyrendjének elfogadása;

5.2.13. Mindazon ügyekben történő döntés, amelyeket a gazdasági társaságokról szóló tv. az egyszemélyes gazdasági társaság legfőbb szerve hatáskörébe utal.

5.2.14. A legfőbb szerv köteles szabályzatot alkotni a gazdálkodó szervezet vezető tisztségviselői, felügyelő bizottsági tagjai és más, a legfőbb szerv által meghatározott vezető állású munkavállalói javadalmazása módjának, mértékének főbb elveiről, annak rendszeréről. Kizárólagos hatáskörébe tartozik a szabályzattal érintett személyi kör javadalmazásának (így különösen díjazásának, munkabérének, végkielégítésének, egyéb juttatásainak) megállapítása. A szabályzatot az elfogadástól számított 30 napon belül a Cégbíróságon a cégiratok közé letétbe kell helyezni.

5.2.15. Olyan szerződés jóváhagyása, amelyet a társaság a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel köt a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről. A szerződést a megkötésétől számított harminc napon belül a Cégbíróságon a cégiratok közé letétbe kell helyezni.

5.2.16. A társaság az államháztartás alrendszereihez kapcsolódó az általa nyújtott cél szerinti juttatás esetén, ha az az évi egymillió forintot meghaladja köteles pályázatot kiírni.

6. A TÁRSASÁG MŰKÖDÉSE
6.1. Az alapító a hatáskörébe tartozó kérdésekben hozott döntésekről az alapító az ügyvezetőt írásban köteles értesíteni. A tag - a megválasztással, illetve kinevezéssel kapcsolatos ügyek kivételével - a hatáskörébe tartozó döntés meghozatalát megelőzően köteles a vezető tisztségviselő, valamint a felügyelő bizottság véleményét megismerni.

6.2. Az alapító a társaság működésével és gazdálkodásával összefüggő kérdésekben tartott ülésére a felügyelő bizottság tagjait illetve az ügyvezetőt véleményezési és tanácskozási joggal köteles meghívni.

6.3. Az alapító a társasággal kapcsolatos kérdésekben történő döntés érdekében szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülés tart. Az ülést az alapító szervezeti és működési szabályzatában foglaltak szerint kell összehívni. Az ülést akkor is össze kell hívni, ha a társaság érdekében egyébként szükséges. Az ülést haladéktalanul össze kell hívni, ha a társaság mérlegéből kitűnik, hogy a törzstőke veszteség folytán a felére csökken.

6.4. A könyvvizsgáló a társaság éves mérlegbeszámolójának megtárgyalását érintő alapítói üléseken köteles részt venni.

6.5. Véleményezési jog gyakorlása.

Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 2011. évi CLXXV. törvény 37. § (4)-(5) bekezdésében rögzített véleményezési jog gyakorlásának módját az alábbiak szerint határozza meg az alapító:

A legfőbb szerv határkörébe tartozó döntések előterjesztése az ügyvezető feladata. Az ügyvezető valamennyi legfőbb szerv elé kerülő döntés-tervezethez legkésőbb a legfőbb szerv ülésének kezdetére köteles benyújtani a könyvvizsgáló, illetőleg a felügyelő bizottság írásos véleményét.

6.6. Az alapítói döntés csak abban az esetben érvényes, ha azt a véleményezési jog jogosultjai véleményezték. Ha valamelyik jogosult külön véleménnyel rendelkezik, akkor azt is meg kell küldeni az alapítónak.

Az ügyvezető köteles olyan nyilvántartást vezetni, amely tartalmazza az alapítói döntés tervezetét, az arra beadott írásos véleményeket és az alapítói döntést.

7. AZ ÜGYVEZETŐ
7.1. A társaság tevékenységét a jogszabályok és az alapító döntése, határozatai alapján az ügyvezető irányítja és szervezi.

7.2. Az ügyvezető a társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személytől elvárható fokozott gondossággal, a Kft. érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni.

7.3. Az ügyvezető jogszabályok, az alapító okirat, illetve ügyvezetési kötelezettségei vétkes megszegésével a Kft-nek okozott károkért a polgári jog szabályai szerint felel a társasággal szemben.

7.4. Az ügyvezető feladatai:

7.4.1. A társaság képviselete a bíróság, a hatóságok előtt, valamint harmadik személlyel szemben;

7.4.2. szerződések, megállapodások megkötése, kivéve az alapító hatáskörébe tartozó megállapodásokat;

7.4.3. a társaság munkaszervezetének irányítása, a társaság alkalmazottai tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása;

7.4.4. a társaság tevékenységével kapcsolatos nyilvántartások, könyvek vezetése az éves gazdálkodási terv (üzleti terv), mérleg- és eredmény-kimutatás elkészítése;

7.4.5. intézkedés minden olyan ügyben, ami nem tartozik a társaság legfelsőbb szervének hatáskörébe;

7.4.6. a társaság szervezeti és működési szabályzatának elkészítése, cégbejegyeztetés, és változások cégbírósági bejegyeztetése;

7.4.7. a cégjegyzés;

7.4.8. a társaság működésével kapcsolatos, így különösen a hatáskörére, illetékességére, szervezeti felépítésére, szakmai tevékenységére, valamint gazdálkodására vonatkozó adatok közzététele, nyilvánosságra hozatala.

7.5. A ügyvezető feladatai ellátása során a társaság nevében jár el. Képviseleti jogát az ügyek meghatározó csoportjára nézve a társaság SZMSZ-ben meghatározott vezetői beosztású dolgozóira ruházhatja át.

7.6. Az ügyvezető visszahívásához az alapító döntése szükséges.

7.7. A társaság ügyvezetője:

  Karácsony Krisztina
  születési hely és idő:
  Szombathely, 1979.02.10.
  anyja születési neve: Járási Mária
  lakcíme: 9700 Szombathely,
  Semmelweis Ignác utca 8.3.a.
  sz.ig.száma: 326990AE
  adóazonosító jele: 8409470926
Az ügyvezető megbízatása 2018. január hó 1. napjától 2022 december hó 31. napjáig szól. (303/2017.(X.26.) Kgy. sz. határozat)

7.8. Az ügyvezető tisztségéről bármikor lemondhat, ha azonban a gazdasági társaság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás csak annak bejelentésétől számított 60. napon válik hatályossá. A lemondás hatályossá válásáig az ügyvezető a halaszthatatlan döntések meghozatalában, illetve az ilyen intézkedések megtételében köteles részt venni.

7.9. A társaság cégjegyzésének módja:

Géppel vagy kézzel előírt, illetve előnyomott vagy nyomtatott cégnév alá az ügyvezető önállóan úja alá a teljes nevét a hiteles cégaláírási nyilatkozatnak megfelelően.

8. A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG

8.1. A társaságnál felügyelő bizottság létrehozása kötelező.

A társaságnál 3 tagú felügyelő bizottság működik.

A felügyelő bizottság tagjai:

Palágyi József
9700 Szombathely, Bárdosi N. J. u. 50.

Dr. Berényi Tamás
9700 Szombathely, Csuszka u. 1/A

Kovács László
9700 Szombathely, Arany János u. 16.
A tagok megbízatása 2011. június 1. napjától 2019. november 30. napjáig terjedő határozott időre szól. (467/2014. (XI.24.) Kgy.sz. határozat)

8.2. A felügyelő bizottság testületként ellenőrzi a társaság működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségviselőtől jelentést, a társaság munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá betekinthet a társaság könyveibe, irataiba, azokat megvizsgálhatja.

8.3. A felügyelő bizottság köteles megvizsgálni a gazdasági társaság legfőbb szerve elé vitt valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentést, értesítést.

A számvitelről szóló többször módosított 2000. évi C. tv. szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a társaság legfőbb szerve csak a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.

8.4. Ha a felügyelő bizottság megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, az alapító okiratba, illetőleg az alapító határozataiba ütközik, vagy egyébként sérti a társaság, illetőleg az alapító érdekeit, összehívja az alapító rendkívüli ülését, és javaslatot tesz annak napirendjére.

8.5. A felügyelő bizottság tagjai az alapítónak a társasággal kapcsolatos ülésén tanácskozási joggal vesznek részt. A felügyelő bizottság indítványára - annak megtételétől számított 30 napon belül - az alapító döntéshozó szervét össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a társaság legfőbb szervének összehívására a felügyelő bizottság jogosult. Amennyiben az arra jogosult a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a felügyelő bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a hatóságot, vagy illetékes szervezetet.

8.6. A felügyelő bizottság testületként jár el. Tagjai sorából elnököt választ. A felügyelő bizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti. Az ülés összehívását az időpont és cél megjelölésével a felügyelő bizottság bármely tagja írásban kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított 8 napon belül köteles intézkedni a felügyelő bizottság ülésének összehívásáról. Ha az elnök a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ülés összehívására.

8.7. A felügyelő bizottság szükség szerint, de évente legalább egy ülést tart.

 8.8. A felügyelő bizottság határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza. A bizottság határozatképes,  ha legalább három tag jelen van. A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

A felügyelő bizottsági tagok korlátlanul és egyetemlegesen felelnek a gazdasági társaságnak az ellenőrzési kötelezettségük megszegésével okozott kárért.

9. A KÖNYVVIZSGÁLATRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK
9.1. A könyvvizsgáló szervezetre, illetve a könyvvizsgáló személyére az ügyvezetés a felügyelő bizottság egyetértésével tesz javaslatot a gazdálkodó szervezet legfőbb szervének.

9.2. A társaság könyvvizsgálója: AUDIKONT Könyvvizsgáló és Gazdasági Tanácsadó Kft. (9700 Szombathely, Verseny U.1/C, cégjegyzékszám: Cg. 18-09-102100, kamarai bejegyzési száma: 001469)

Név: Németh Tamás

Lakcím: 9700 Szombathely, Verseny u. l/C.

Anyja neve: Szabó Margit Eng. száma: 002327

9.3. Megbízatása a 145/2015.(IV.16.) Kgy. sz. alapítói határozat szerint 2020.május 30. napjáig szól.
9.4. A könyvvizsgáló feladata:

· ellenőrzi a gazdasági társaság számviteli törvény szerinti beszámolójának valódiságát, jogszerűségét.

· véleményezi a beszámolót.

· közhasznúsági jelentés vizsgálata

9.5. A könyvvizsgáló a gazdasági társaság legfőbb szerve elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést köteles megvizsgálni, abból a szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz- e, illetve megfelel-e a jogszabályi rendelkezéseknek.

A könyvvizsgáló betekinthet a gazdasági társaság könyveibe, az ügyvezetőtől, a felügyelő bizottság tagjaitól illetve a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet. A társaság bankszámláját, ügyfélszámláit, könyvvezetését, szerződéseit megvizsgálhatja. Ha a könyvvizsgáló megállapítja, hogy a Kft. vagyonának jelentős mértékű csökkenése várható, illetve olyan tényt észlel, amely a vezető tisztségviselők, vagy a Felügyelő bizottság tagjainak felelősségét vonja maga után, köteles a Kft. alapítója vezető szervének összehívását kérni.

Ha az alapító ülésének összehívására nem kerül sor, illetve a jogszabályok által megkívánt döntéseket nem hozza meg, a könyvvizsgáló erről a társaság törvényességi felügyeletét ellátó cégbíróságot értesíti.

A könyvvizsgáló a társaság legfőbb szervének az éves mérlegbeszámolót érintő ülésén köteles részt venni. Szükség esetén a felügyelő bizottság üléseire is meg kell hívni. Az üléseken való részvételét maga a könyvvizsgáló is kezdeményezheti.

10. ÖSSZEFÉRHETETLENSÉGI SZABÁLYOK
10.1.1. az ügyvezető,

10.1.2. a társasággal - megbízásán kívül - tudományos, oktatási, lektori, szerkesztési, művészeti és jogi oltalom alá eső tevékenység kivételével - más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll,

10.1.3. a társaság cél szerinti juttatásaiból részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat,

10.1.4. a fenti pontokban meghatározott személyek hozzátartozója.

10.2. Felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított 15 napon belül írásban köteles tájékoztatni azokat a gazdasági társaságokat, ahol már felügyelő bizottsági tag.

10.3. Az ügyvezető illetve ennek jelölt személy köteles tájékoztatást adni arról, ha ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

10.4. Az ügyvezető az alapító hozzájárulása nélkül:

10.4.1. A társaság tevékenységi körébe eső üzletszerű gazdasági tevékenységet saját nevében nem folytathat;
10.4.2. Nem lehet korlátlanul felelős tagja a társasághoz hasonló tevékenységet végző más gazdasági társaságnak;

10.4.3. Nem lehet vezető tisztségviselő a társasághoz hasonló tevékenységet végző más gazdasági társaságban.

11. A TÁRSASÁG NYILVÁNOSSÁGA
11.1. A társaság nyilvánosságát a működés alatt és a döntéshozatal terén is biztosítani kell. Az alapító köteles jegyzőkönyvet vezetni a társasággal kapcsolatos üléseiről, mely tartalmazza:

· A vezető szerv üléseinek helyét, idejét

· A jelenlévőket

· A döntés tartalmát, illetve a szavazás arányát

11.2. Az alapító határozatát a meghozataltól számított 15 napon belül postai úton kell közölni az érintettekkel és ezzel egyidejűleg a társaság székhelyén található nyilvános hirdető táblán is ki kell függeszteni.

11.3. A társaság működésével kapcsolatos iratokba az ügyvezetővel történt előzetes egyeztetés alapján munkaidőben bárki betekinthet, saját költségére másolatot kérhet.

11.4. A társaság köteles rendszeresen közzé- vagy más módon hozzáférhetővé tenni a tevékenységével kapcsolatos legfontosabb - így különösen a hatáskörére, illetékességére, szervezeti felépítésére, szakmai tevékenységére, annak eredményességére is kiterjedő értékelésre, a birtokában lévő adatfajtákra és a működésére szóló jogszabályokra, valamint a gazdálkodására vonatkozó - adatokat.

12. A TÁRSASÁG MEGSZŰNÉSE

12.1. A megszűnés esetei:

12.1.1. az alapító határozata alapján;

12.1.2. más társasággal való egyesülés, beolvadás, szétválás eseteiben;

12.1.3. ha a cégbíróság a Ctv-ben meghatározott okok miatt megszünteti;

12.1.4. jogszabályban meghatározott egyéb ok következtében.

12.2. A társaság a cégjegyzékből való törléssel szűnik meg.

12.3. A társaság jogutód nélkül történő megszűnése esetén a társaság tagja részére a tartozások kiegyenlítését követően csak a törzsbetét alapításkori értéke adható ki. Az ezt meghaladó vagyont közhasznú célra kell fordítani.

13. VEGYES RENDELKEZÉSEK
13.1. A társaság a cégjegyzésbe való bejegyzéssel, a bejegyzés napján jön létre.

13.2. A társaság az alapító okirat ellenjegyzésének napjától a létrehozni kívánt gazdasági társaság előtársaságként működik.

13.3. Az alapító okirat ellenjegyzésének napjától a kijelölt ügyvezető a létrehozni kívánt társaság cégbejegyzéséig annak nevében és javára jár el. Az előtársasági jelleget a cégbejegyzési eljárás alatt a társaság iratain és a megkötött jogügyletek során a társaság elnevezéséhez fűzött „bejegyzés alatt” toldattal kell jelezni.

13.4. Az előtársaság gazdasági tevékenységet csak a társaság cégbejegyzése iránti kérelem benyújtását követően folytathat, azzal a megszorítással, hogy a cégbejegyzésig hatósági engedélyhez kötött tevékenységeket nem végezhet.

14. ZÁRÓ RENDELKEZÉS
14.1. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, valamint a mindenkor hatályos jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Szombathely, 2018.                     hó    napján
Szombathely Megyei Jogú Város
Önkormányzata alapító
képviseli:
Dr. Puskás Tivadar polgármester. 

