Szombathelyi Egyesitett Bélcsddei Intézmény és Csaladi Napkozi
2016. éves ellendrzési jelentése

Vezetdi 6sszefoglald

A Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csalddi Napkozi az ellendrzésre
vonatkozé jogszabdlyi felhatalmazist az 4llamhdaztartasrol szélé 2011.évi CLXXIX.
torvény, az allamhaztartasrél sz6lé torvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (
XIl. 31.) Kormanyrendelet és a koltségvetési szervek bels§ ellendrzésérdl és bels
kontrollrendszerérél szé6l6 370/2011. ( XIl. 31.) Korményrendelet (a tovibbiakban:
Bkr.) nyujtotta.

A kozpénzek felhasznalasaban részt vevd dllamhaztartdsi szervezetek kotelesek belsé
ellendrzési rendszert mlikodtetni abbdl a célbdl, hogy a szervezet vezetSje szamara
bizonyossagot nyujtsanak a kiépitett és miikodtetett pénziigyi irdnyitasi és kontroll
rendszerek megfelel§sségét illetGen.

A fenti el6irdsoknak megfelelve a Szombathelyi Egyesitett Bélcsédei Intézmény és
Csalddi Napkézi Kkiilsé szakértd bevondsaval gondoskodott a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelelé bels6 ellen6rzési rendszer Kkiépitésérél és
miikodtetésérdl.

A belso ellenérzésre az Intézmény 2016. évi Belsé ellenérzési terve alapjan
keriilt sor, melynek teljesitésérdl - a Bkr. 48.8. alapjan - jelen, 2016. évi Osszefoglals
éves jelentés szamol be.

Az intézményi belsd ellendrzés jogszabalyi kotelezettségének megfelelfen tdmogatja a
stratégiai célok és az Alapité Okiratba foglaltakat teljesités, illetve az eréforrasaival
eredményesen gazdalkodni képes szervezet m{ikodését.

Az intézményi belsd ellen6rzés szabalyszer(ien, az ellendrzési tervben
meghatarozott feladatait ellditva miikodott.

Az Intézménynél a bels6 ellenérzés, mint tevékenység sziikségességét nem vitatjak,
véltozatlanul van igény a szakmai tandcsaddsra is egy-egy megoldandé feladat
kapcsan.

L./ A belsd ellen6rzés altal végzett tevékenység hemutatisa dnértékelés alapjin (
Bkr.48.§ a.) pont

L/1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtél valé
eltérések indoka, a terven feliili ellenérzések indokoltsdga.

A bels§ ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé és tanacsado tevékenység,
melynek célja, hogy az Intézmény miikodését fejlessze és eredményességét novelje.
A belsd vizsgalatra a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelel6en, a 2014. évi ellen&rzési

terv alapjan Keriilt sor.
A tervezés a vezetés igényének figyelembe vételével, kockizatelemzéssel

megalapozottan tortént.

L/2/a.) A tdrgyévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések
dsszesitése

A targyévi tervezett vizsgalatok szdma dsszesen kettd volt, melyek lezarultak.

Soron kiviili ellenérzésre nem keriilt sor.



A teljesitett ellen8rzések tipus szerint egy pénziigyi és egy teljesitményellenérzés volt.
Az ellendrzések bemutatasa a fiiggelékben talalhaté.

A belsé ellendrzés megallapitasai atlagos, illetve csekély jelent6séglinek mingsithetéek.
Kiemelt jelentfségli, a vezetés részér6l azonnali intézkedést igénylsé javaslat
megfogalmazasara nem kertlt sor.

1/1./b.) Az ellendrzések sordn biintetd-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi
eljdrds meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyaniija
kapcsdn tett jelentések szama és rovid 6sszefoglaldsa.

Az ellen6rzések soran blintetS-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisara okot add cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyantja nem mertlt

fel.

L/2. A bizonyossdgot adé tevékenységet elGsegité és akaddlyozo tényezdk
bemutatdsa ( Bkr. 48.§ ab) pont )

Az ellendrzések lefolytatisinak személyi és targvi akadalyai nem voltak.

A vizsgalatokhoz a sziikséges anyagot, informaciot és az elvarhaté segitséget az
ellendrzés megkapta.

Ajelentéstervezet az ellen6rzott féllel egyeztetésre kertilt.

A megallapitasokkal szemben 1ényeges kifogas nem mertlt fel.

L/2./a) A belsd ellendrzési egység(ek) humdnerdforrds-ellatottsdga

Az Intézmény nem rendelkezik belsé ellenérzési egységgel, illetve belsé ellendrrel,
mivel 6nall6 belso ellendrzési egység kiépitése, vagy belsd ellendr teljes munkaidében
torténé foglalkoztatdsa nem lenne gazdasagos, ezért a belsd ellen6rzési feladatellatas
kiils6 szolgéltatd igénybe vételével torténik.

A megbizott bels6 ellendrzést ellatok képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr-

ben foglalt kdvetelményeknek. A jogszabdlyban el6irt regisztracié megtortent. A bels§
ellendrzési vezetd 2016. évben egy kotelezd tovabbképzésen vett részt, s az Aht.70.§
(4) bekezdésben meghatarozott engedéllyel rendelkezik.

L/2./b) A belsé ellenérzési egység és a belsé ellenérik szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositdsa ( Bkr. 18. - 19. §-a alapjdn )

A Dbelsé ellenérzési egység funkciondlis fluggetlensége 2016. évben teljeskoriien
biztositott volt.

1./2./c) Osszeférhetetlenségi esetek ( Bkr. 20.§-a alapjdn )

2016. évben a kinevezéssel, megbizassal, illetve az egyes ellen6rzésekkel kapcsolatban
osszeférhetetlenségi helyzet nem merilt fel.

L./2./d) A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa
2014. évben a belsé ellendri jogokkal kapcsolatban korlatozas nem meriilt fel.
L/2./e.) A belsd ellendrzés végrehajtasdt akaddlyozé tényezdk

A bels§ ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényez6 nem volt.




L/2./f.) Az ellenérzések nyilvdntartdsa

Az ellendrzések teljes iratanyagédnak megérzése a gazdasagi vezet6i irodaban évenként
elkiilonitetten, nyomon koévethets formaban torténik.

L/2./g.) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazdsra.

1./3. A tandcsadod tevékenység bemutatdsa ( Bkr. 48. ac) pont)
A 2016. évben tandcsadoi tevékenység nem kerilt dokumentalasra.

II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése
ellendrzési tapasztalatok alapjdn ( Bkr. 48.§ b) pont )

I./1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak,
hatékonysdgdnak és eredményességének ndvelése, javitdsa érdekében tett
fontosabb javaslatok ( Bkr. 48.§ ba) pont )

A vizsgalatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadottsdgi szintje szdz
széazalékos.

Az éves tervezéskor a korabban elvégzett vizsgalatok eredményeként megfogalmazott
intézkedések szdmba vétele is megtorténik, mely indokolt esetben az utdvizsgélat
sziikségszerliségét meghatdrozza. A hatarid6krél, végrehajtasrdl és hasznosulasrél az
utdvizsgalatok mellett az ellendrzottek kotelezd beszadmol6ja nydjthat informéaciét. Az
ajanlasok és javaslatok nyilvantartasidra nem miikodik adatbazis rendszer.

A kiemelt megallapitas a 2016. évi ellenérzések lefolytatdsat kévetGen nem keriilt
megfogalmazasra.

111, A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése

Kontrollkérnyezet

Az ellendrzés altal elvégzett vizsgilatok eredményeként a kiilsé kortlményekre is
tekintettel megfelelének {télhet§ az intézményi kontrollkornyezet minden teriilete: a
célok és szervezeti felépités, a bels§ szabdlyzatok, a feladat- és hatdskorok, a
folyamatok meghatdrozdsa és dokumentéldsa, a human er6forras, etikai értékek és
integritas, a mikodés és feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biztositasa.

Intézménylink szervezeti felépitését az SZMSZ-ben rogzitettiik. Az év sordn tértént
jogszabalyi valtozdsokkal szabdlyzatainkat aktualizaltuk, melyek lefedik a miikodés,
gazdalkodas tertileteit. Kiemelten kezeljiik, hogy ezen dokumentumok folyamatosan
felulvizsgalatra, s a valtozd jogszabalyi kornyezet és alkalmazott gyakorlat alapjan
aktualizalasra keriiljenek.

Valamennyi dolgozénk személyre sz6lé munkakori leirdsok alapjan végzi feladatat,
melyek sziikség szerint médositasra kertiltek.

Kontrolltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajitossagai alapjan a megfelel§ kontrollok keriiltek
alkalmazdsra. Az ellendrzési nyomvonalban pontosan meghataroztdk az ellendrzési
pontokat. Az irdnyité szerv felé jelentéstételi kotelezettséglinknek eleget tettiink. Az



adatok, informdaciék nyilvantartasa, taroldsa szabdlyozott. A szervezet folyamataira
kialakitasra keriilt a FEUVE. Az egyes szervezeti egységek, személyek feladatanak és
hatdskorének meghatarozasa pontos, meghatarozasanal figyelemmel voltunk az adott
szervezeti egység funkcidjara.

A bels6- és vezetdi ellendrzések folyamatosak voltak 2015. évben is. A feltart
hidnyossagokat minden esetben intézkedések kovették, mely alapjan megtortént a
feltart hibdk kijavitdsa. A folyamatos belsd ellendrzés novelte a feladatellatas
hatékonysagat.

Kockdzatkezelés

A folyamatba épitett vezetdi ellendrzés és a belsd ellendrzés folyamatos jelenléte
minimalisra csolkkenti a veszélyeztet6 tényezdk bekovetkezésének lehetdségét,
elésegiti az intézmény célkit(izéseinek megvaldsitasat.

A belsd ellenbrzés tervezése a jogszabdlyi kotelezés 6ta kockazatelemzés alapjin
torténik.

Az ellendrzések soran biintets-, szabdalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisara okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyantja nem meriilt
fel.

Informdcié és kommunikdcié

Intézménytinkon beliil az informéciédramlads és a kommunikacié megfeleld. El8segiti
ezt a megfeleld szamitogépes ellatottsag.

Az Intézmény a kapcsoldddé szabalyzatokkal rendelkezik, az informacidok
aramoltatidsahoz a megfeleld informdciés technoldgiat hasznalja.

Az iratkezelési szabalyzat megfelel a torvényi el6irdsoknak, az alkalmazott iktatasi
rendszerrel (szamitdgépes) Osszefiiggésben, megfeleléen irja el6 a hozzaférési
jogosultsagokat.

Monitoring

Intézménytinkben a belsé ellendrzést kiils6 cég végzi szerzédéssel. A belsé ellendrzést
végz6 cég és intézményiink kozott évek 6ta megfeleld az egylittmikodés. Az ellenérzés
soran tett észrevételei, javaslatai tapasztalatai elGsegitették 2014. évben is a
zokken6mentes, jogszabalykovet6 munkavégzést.

A bels6 kontrollrendszer m(ikédésérél a beszamolas a bels6 ellendrzési jelentések és az
éves Osszefoglalé ellendrzési jelentésben torténik.

I1I. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

2016. évi belsd ellendrzési feladatellatas soran egy intézkedési terv készitésére koteles
javaslat megfogalmazdsdra Kertilt sor, melyre az Intézkedési tervet elkészitettiik.

\."l-
Szombathely, 2017, .....x.: j) abbaia hénap /(O’ nap

Jévahagyta: /) /k
/) ’” {r{lu( :

1) Pésfainé Sebestyén Bnp <a
“\ Intézményvezetd
Készitette: D¥-Hlosszuné Szanté Anita
bels6 ellen6rzési vezetd
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