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A Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktumot Megalapitd
Egyltttm(kodési Megaéllapodas

Bevezetés

Az alairé felek fontos feladatnak tartjak Vas megye térsadalmi gazdaségi fejl6désének tamogatasat, a
foglalkoztatas helyzetének javitasat a humanerdéforras fejlesztésével, a vallalkozasokkal valé intenzivebb
kapcsolat kiépitésével, valamint a munkavallalék elhelyezkedésének segitésével.

Ennek érdekében — a Vas Megyei Onkormanyzat és a Vas Megyei Korményhivatal konzorciumi
egyuttmikodésével megvaldsuld - ,Vas megyei foglalkoztatasi egyiittmiksdés kidolgozdsa” c. TOP-5.1.1-
15-VS1-2016-00001 kédszamu projekt keretében megyei szintd foglalkoztatdsi paktum megkdtését
kezdeményezik. A Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum a munkaeré-piaci szerepl6k megéllapodasban
régzitett dsszefogdsa azzal a céllal, hogy:

e megismerjék a megye foglalkoztatasi nehézségeinek és munkanélkiiliségének okait,
e hozzdjaruljanak foglalkoztatast el6segité programok megvaldsitaséhoz,

e hozzajaruljanak a térségi szereplk gazdasagi és humaneréforras fejlesztési elképzeléseinek és
céljainak  osszehangoldsdhoz, a munkaershiany kezeléséhez, a munkaeré-tartalék
mozgdsitasdhoz, valamint,

e a foglalkoztatdsi célok eredményes megvaldsitisa érdekében a pénzigyi forrasok
dsszehangoldsahoz.

Az Egyuttmiikodési Megallapodast aldirok felel@sséget éreznek Vas megye foglalkoztatasi helyzetéért es
készek lehetdségeiket a megye gazdasagfejlesztési céljainak szolgélatdba allitani.

A Foglalkoztatdsi Paktum célkit(izései

e a paktum partnerségben részt vevd szervezetek kapacitas-, illetve kompetencia- és
szolgéltatasfejlesztése a kozvetett célcsoport munkaerd-piaci esélyeinek javitasa érdekében,

e afoglalkoztatashoz sziikséges munkaerd-piaci kompetencidk fejlesztése és ennek érdekében a
munkaerd-piaci szolgéltatdsok nyujtasa,

o az &lldskeresék képzettségi szintjének fejlesztése a foglalkoztatasi igényekhez vald minél
harmonikusabb illeszkedés biztositasa érdekében, igy képzési programokon vald részvétel
biztositasa és munka-tapasztalatszerzés dsztonzése,

o dllaskeresdknek lehetdség szerint az elsédleges munkaerdpiacon
vald elhelyezkedésének az Osztonzése, mely érdekében
foglalkoztatasi tamogatds nyujtasa,
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e a projektben részt vevé munkaltatok felkészitése a
hatranyos helyzetli munkavallalok fogadaséra, a
projekt keretében munkaba allok sikeres
beilleszkedése érdekében,
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a térségi szerepldk kozétti informacidaramlas és véleménycsere dsztdénzése, a térségi szereplék
kozotti kezdeményezések &sszehangoldsa, partnerségek erdsitése, problémak felvetése,
megoldéasok kidolgozasa a szakképzés, felndttképzés, foglalkoztatas tertletén,

a megye teriletén m(ikdds helyi paktumok miikodésének ésszehangolasa,

a véllalkozasok munkaerd- és képzésiigényeinek felmérésére alapozva megvalosulo szakképzett
munkaeré-hidny enyhitése a térségben (elsésorban a kiemelt megyei gazdasagi agazatokban:
gépipar-jarmiipar, elektronika, fémipar, épitSipar, turizmus, vendéglatds) a varhaté
foglalkoztatasi-munkaerdigények elérejelzése,

a program céljainak, tevékenységeinek, tapasztalatainak minél szélesebb kérben tortend
megismertetése,

foglalkoztatasi céli kormanyzati intézkedések megvaldsuldsanak segitése, fejlesztési forras
koordinacié (EFOP, GINOP, TOP).

A Paktum 4 tevékenységei

-~ - A

Foglalkoztatdsi Paktum Irdnyité Csoportja UGlésének szervezése (Irdnyitd Csoport iléseinek
itemterve és a f6bb targyalandd témak megjelslése),

Stratégiai dokumentumok készitése (foglalkoztatdsi stratégia és részdokumentumok — akcioterv
-, felmérések Gtemterve),

Paktum Szervezet Frumadnak szervezése (tervezett idépontok és f8bb témak),

Paktum megvaldsitdsa kommunikacidjanak szervezése, kiemelt feladatok (kommunikacios
feladatok, kommunikacio tartalma, felel8sok, tervezett id8szakok),

Helyi paktumok mikddésének szakmai tamogatdsa, médszertani egylttmdkaddeés,

Foglalkoztatasi céli tdmogatdsok nydjtésa (f& tevékenységek, tervezett célok, aktualis
feladatok, kockazatos pontok a megel&z8 évek tapasztalatai alapjan),

Munkaeré-piaci szolgéltatdsok (becstlt |étszém, helyszinek, potencidlis tevékenységek,
szolgaltatasok),

Képzések (becstilt Iétszadm, potencidlis képzések kore),
Foglalkoztatési tdmogatasok (becsilt Iétszam, potencidlis foglalkoztatoi kor),

Vallalkozasfejlesztési  tandcsadds a  foglalkoztatas-bdvités  elbsegitése  érdekében
(tevékenységek, felelsok, célcsoport, események),
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e A ,PiacTars” kiemelt projektet megvaldsité OFA-IFKA! konzorciummal egyittm(ikédésben a
szocidlis gazdasag fejlesztésének tdmogatdsa, termék- és szolgaltatasfejlesztés segitése, piacra
jutds segitése, for-profit, kdzszféra, szocidlis véllalkozasok kézti partnerségek fejlesztése.

A Foglalkoztatdsi Paktum célcsoportjai

e Aprogram keretében munkaerd&-piaci szolgaltatasban, képzésben és munkatapasztalat-szerzési
tamogatasban részesilhetnek:

Alacsony iskolai végzettségliek: Legfeljebb altaldnos iskolai végzettség, ISCED 0-2
szakképzés nélkul (kb. 1 000-1 200 f6)

25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti palyakezdé allaskeresdk (kb. 500 fé&)

50 év felettiek (kb. 1 000 f4)

GYED-rél, GYES-r6l, apolasi dijrol visszatérék, vagy legaldbb egy gyermeket egyedul
neveld felnéttek

Tartdos munkanélkiliséggel veszélyeztetettek (a munkanélkiiliségben téltott
idétartamba az alldskeresés és a kdzfoglalkoztatasban torténd részvétel idétartama
is beszamithato) - legaldbb 3 honapja 4llskeressk (kb. 2 500-3 000 &)
Foglalkoztatast helyettesité tamogatédsban részesiilék (kb. 5-600 f&)

Megvialtozott munkaképességl személyek

Roma nemzetiséghez tartozo személyek

Inaktivak

e a kozvetett célcsoport azon személyek és szervezetek kére, akik nem a tamogatas
eredményeinek kozvetlen hasznaldi, de &sszetett mechanizmusokon keresztiil a tdmogatési
kérelem eredményei és hatdsai helyzetiket befolyasoljdk.

A Foglalkoztatasi Paktum szerkezete

A gazdasag- és foglalkoztatds-fejlesztési egylttmiikodési program megvaldsitdsa és fenntartasa soran
Foglalkoztatasi Paktum Szervezet, Irdnyitd Csoport, és Paktum Iroda felallitdsa, mikodtetése torténik.

A Paktum egy nyitott egyuttmikodeési szervezédeés (férum). A Tamogatdk koréhez barmikor lehet
csatlakozni. A csatlakozas feltétele, hogy tdmogatd nyilatkozat alairasaval kinyilvanitjdk, hogy jelen
egyluttmukaddési megéllapodasban foglaltakkal egyetértenek.

! OFA Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszn Nonprofit Korlatolt Felel§sség(i Tarsasag és az IFKA Iparfejlesztési
Kézhasznd Nonprofit Kft. http://ofa.hu/hu/piactars

104€. 44.19.
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Jelen megédllapodas elvélaszthatatlan reészét kepezik azon tagok szandéknyilatkozatai (1. melléklet), akik
a dokumentum tartalmaval egyetértenek és a célkitlizések megvaldsitdsaban, a szandéknyilatkozatban
foglaltak szerint szerepet vallalnak.

A Megéllapodas hatalya a TOP-5.1.1-15-V$1-2016-00001 szamu projekt végrehajtasanak iddszaka.

A Foglalkoztatasi Paktum Szervezete

A térségi és helyi szint(i szerepl6k széles kérl bevondsa érdekében a paktum aldiréi Paktum Szervezet
formdban mikodnek. A szervezet éves férumat az Irdnyitd Csoport elnéke hivja dssze egy évben min. 2
alkalommal.

A Férum az aldbbi feladatokat latja el:

Tagjai szdmara tdjékoztatdst nyujt a foglalkoztatdst érinté orszadgos, megyei és helyi
folyamatokrdl, szabélyozasokrél, a Megyei Foglalkoztatasi Stratégiardl.

Részt vesz a helyi szervezetek és a lakossag téjékoztatdsdban a Paktumban folyd tevékenységrdl,
eredményekrdl.

Az Iranyitd Csoportot évente beszamoltatja az eléz8 id8szakban megvaldsult foglalkoztatasi
programokrol.

Attekinti és értékeli a képzések, egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok nydjtasat, a képzett
célcsoportok elhelyezkedési mutatdit és a bértdmogatasok nydjtasat.

Javaslatokat fogalmaz meg a kévetkezd idészakra vonatkozd Munkaterv ésszedllitasahoz.

Biztositja a megyei munkaerd-piaci szereplék kézétti informaciddramldst és a vélemények
cseréjét.

A projekt célcsoportjairdl és a vallalkozasokrdl informaciokat oszt meg, megjeleniti az igényeket
a projekt igényeknek megfelelé megvalodsitasahoz.

Az Irényité Csoport feladatai

A paktumban foglaltak végrehajtasaért az Iranyitd Csoport a felelds.

Az Iranyitd Csoport:

°

1046 1).2.9.

Informaciot gydjt a térség munkaerdpiacardl és foglalkoztatdsi helyzetérdl, és megszervezi a
Paktum Szervezet tajékoztatasat,

ey

eves munkaprogramjat,

W

Elfogadja a foglalkoztatasi paktum éves munkatervét,
szervezeti kompetenciaja és kapcsolatai révén elésegiti és
nyomon kéveti a munkaterv megvaldsitasat, valamint
szamba veszi és értékeli a foglalkoztatdsi projekt
eredményeit,
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e Beszamol a foglalkoztatdspolitikai férumokon az egyes programok teljesitésérél, valamint a
kovetkezd idGszak elképzeléséirdl,

® Javaslatot tesz a Foglalkoztatdsi Férum Uléseire, az Ulések napirendjére, feldolgozza a
Foglalkoztatdsi Forum ajanldsait,

e Segiti a térségi partnerségi kapcsolatokat, attekinti a megyében miikédé foglalkoztatdsi
paktumok munkajat, meghatdrozza az egylttm(ikodési teriileteket.

Az iranyitd csoport elndke: Majthényi Laszlé, a Vas Megyei Onkormanyzat Kozgytilésének elndke. Az
elnokot akadélyoztatdsa esetén helyettesiti dr. Kondora Balint alelnék.

Az iranyitd csoport tagjai a TOP-5.1.1.-15-VS1-2016-00001 szadmu projekt konzorciumi partnereinek
delegéltjai és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara delegéltja.

Tagjai: Vas Megyei Onkormanyzat delegéltja
Vas Megyei Kormanyhivatal delegéltja
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara delegaltja

A Foglalkoztatési Paktum koordindacidja

A koordinécidt a Foglalkoztatasi Paktum Iroda (FPI) latja el. A Foglalkoztatasi Paktum Iroda (FPI) a Vas
Megyei Onkormanyzat Hivataldban ker(l felallitasra egy 6nallé irodahelyiségben és 1 f6 munkatarsalesz
(paktumreferens teljes munkaidében), akinek a munkajat szakmai vezetd irdnyitja (részmunkaidében).

Finanszirozds

A finanszirozas alapjét a projekt koltségvetése biztositja. Ebben kilénbséget kell tenni a menedzsment
tevékenység és a kilénbozd szakmai programok finanszirozasa kozott, melyet a Paktum palyazati
koltségvetése tartalmaz. Ennek keretében a finanszirozas formajarél, valamint a finanszirozokrél a
munkaprogramban az egyes programoknal konkrétan rendelkezni sziikséges.

Ezen kivil aldird felek a célok megvalodsitasa erdekében egy olyan tébbcsatornas finanszirozasi modell
kialakitasat inditjak el, amely 6sszehangolja és egyesiti a foglalkoztataspolitikai célra rendelkezésre allo
onkormanyzati, véllalkozdi és egyéb helyi forrdsokat, a munkatigyi tdmogatasi rendszer lehetéségeit,
valamint minél nagyobb mérték( kilsé palydzati (hazai és eurdpai unids) és befektetsi forrés
megszerzésére torekszenek.

|d&tav, felllvizsgalat

Amegallapoddsa a TOP projekt id6tavjahoz illeszkedve 2020.01.31-ig szdl. Egylttmikods felek vallaljak,
hogy jelen megallapodas tartalmdt minden naptari év végén felllvizsgdljak, és szikség esetén
kezdeményezik a mddositast, kiegészitést, illetve a TOP projekt zarasat kovetSen az esetleges
meghosszabbitasat.

"

SZECHENYI

Europai Unio
Eurépai Szocialis
Alap

10106, #4- 12,

¢

KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENYI@

Aldfrasok

Majthényi Ladzié
elnék
Vas Megyeij Onkorman at

Kovacs Vince
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
delegaltja

Dr. Puskas Tivadar
polgarmester
Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata

1046, 4. 19 .

B4lint Andras: /.-
) S 8ly, Akacs Mihal
Ugyvezetd tgazgato AdG32am: ¥221;§?qol ;j1y8u o
Szombathelyi Képz6 Kozpent Kﬁ‘rba veteli szam: E-000112/2014

W g

Toth Balazs
polgarmester
Vasvar Varos Onkormanyzata

Fehér | Lészlé' .
polgarmester M 3
Celldomalk Varos Onkormanyzata

Pakozdi
Ugyvezetd igazgato ™~ -
OFA Nonprofit Kft.

w*

SZECHENY!I

Eurépai Unio S
Eurdpai Szocialis LD,
Alap o 20

MAGYARORSZAG , R
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

| REPZO KOZPONT KFT.




SZECHENYI e

féigazgato
Szombathelyi M(szaki Szakképzési Centrum

._//7(_—'
o ..‘-@..............
Babos Csaflas
lgyvezetd |ga@&o
Vas Megye és SzombatherWargzsoﬁé%ch?%“s

Vallalkozasfejlesztési Alég%yanya .
kozsl WP
Vallalkozdi Kbzpont

RN OT)

Rozman Laszlo
tankertleti igazgato
Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont Sarvari
Tankerllete

Or Zoltan
elnok

Orség Ha}éﬁﬂ?ﬁﬁkﬂl Egyesiilet

Ea_\o a
. elndk
UTIRO LeaderEgyesiilet
© UTIRO Térségfejlesztd Egyesiilet
9724 Lukicshaza, Tanacs utca 12,

adészam: 18898866118
szamlaszam: 72100330-11063506

104¢. A1.2-8.

Rettegi Attila *—
f6igazgatd

Szombathelyi Szolgéltatasi Szakképzési Centrum

Kovacs Istvan
elnok

Fddor Istvan
tankeruTeU |gazga19*
Klebelsberg Intezmenyfenntarto Kézpont
Szombathelyi Tankerllete

Fehér Ferenc
elnék
Saghegy Leader Egyesiilet

Tl &)

Tucza iné Regva r| Marie
. igaz

Szombathetyt Egyhazmegyei Karitasz
Szombathelyr Egyhazmegyei

Ka1 1tasz

9700 Szombathely, Holly Ill w14
| ‘I N 43 VN
Adoszmr 1888Y &—'-‘-\

seombuthely ikaritiasz o paint con

SZECHENY]I

Eurdépai Unio
Eurdpai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG . S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENYI e
-4

Simon Zoltan Péter

igazgato
Vas Megyei Tudomanyos Ismeretterjeszté
Egyesilet

Datum: Szombathely, 2016. november 29.

1. sz. melléklet: Szandéknyilatkozatok

Pintér Antal
kuratdrium titkara
»,Gondoskodas” Alapitvany

SZECHENYI

Eurépai Unié
Eurépai Szociélis
Alap

BEFEKTETES A JOVOBE

MAGYARORSZAG
KORMANYA




SZECHENYI @

Ugyrend

PREAMBULUM

Az érintett felek:

L]

Vas Megyei Onkormanyzat
Vas Megyei Kormanyhivatal

A , Vas megyei foglalkoztatdsi egytttm(ikadés kidolgozasa” c. TOP-5.1.1-15-VS1-2016-00001 kédszamu
projekt konzorciumi tagjaiként kezdeményezték a Vas Megyei Foglalkoztatdsi Paktum |étrehozasat.

A gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési egylttmikodési program megvaldsitdsa és fenntartasa sordn
Foglalkoztatasi Paktum Szervezet (a tovabbiakban: Paktum Szervezet), Irdnyité Csoport, Megyei
Paktumiroda és Projektmenedzsment feldllitasa, miikodtetése torténik, amelyek miikodését az tigyrend,
a munkaterv és a kéltségvetés hatarozza meg.

A Paktum Iranyitd Csoport koordindlja a projekt szakmai megvaldsitéinak munkdjat, illetve
megfogalmazza a projekt tevékenységeinek szakmai tartalmat. Tagjai a konzorciumi tagok és a stratégiai
partnerek képviseldi.

1. APAKTUM SZERVEZET

A megfeleld szint(i térsadalmi bevonas, a demokratikus mikodés és a széles kér helyi nyilvanossag
biztositdsa érdekében a paktum Iranyité Csoportja Paktum Szervezetet mikédtet.

A Paktum Szervezet a paktum megallapodas alapjan az alédbbi feladatokat latja el:

A Paktum Szervezetet az Irdnyitd Csoport elnéke hivja 6ssze
egy évben min. 2 alkalommal.

12046. 11.29.

Tagjai szaméara tajékoztatdst nydjt a foglalkoztatdst érinté orszagos, megyei és helyi
folyamatokrdl, szabalyozasokrol, a Megyei Foglalkoztatasi Stratégiardl,

Részt vesz a helyi szervezetek és a lakossag tajékoztatdsdban a Paktumban folyd tevékenységrél,
eredményekrdl,

Az Irdnyitd Csoportot évente beszdmoltatja az elézé idészakban megvaldsult foglalkoztatési
programokrol,

Attekinti és értékeli a képzések, egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsok nyujtasat, a képzett
célcsoportok elhelyezkedési mutatdit és a bértamogatasok nydjtasat,

Javaslatokat fogalmaz meg a kovetkezd id6szakra vonatkozd Munkaterv dsszeallitdsahoz,

Biztositja a megyei munkaerd-piaci szereplék kozotti informdcidaramlast és a vélemények

cseréjét,
SZECHENYI @

Eurdpai Unié SR
Eurépai Szocialis X *
Alap

MAGYARORSZAG . S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

A projekt célcsoportjairdl és a vallalkozadsokrdl informaciokat oszt
meg, megjeleniti az igényeket a projekt igényeknek megfelels
megvalositasahoz.

-




SZECHEN\H@

Az Ulések szakmai és technikai elGkészitésert az Irdnyitd Csoport elndkének iranyitasa mellett a
Foglalkoztatasi Paktum Iroda felelds.

Az Uléseket az Irdnyitd Csoport elntke vezeti, a Foglalkoztatdsi Paktum Iroda munkatérsa az tlésekrdl
jegyz6kényvet készit. A jegyzékonyvek tartalmazzak a Paktum Szervezet &ltal megfogalmazott
javaslatokat, ajanlasokat.

A Paktum Szervezet &ltal megfogalmazott ajanldsokat, javaslatokat az Iranyité Csoport kdteles munkaja
soran figyelembe venni. Az ajanlasok, javaslatok figyelembe vételéért az elnok felels.

A paktum munkajardl az Irdnyitéd Csoport elndke szamol be a Paktum Szervezet elétt.

2. AZ IRANYITO CSOPORT

A paktum céljainak elérésére a partnerek egy operativ, déntéshozd szervet, az Irdnyité Csoportot
allitottak fel.

2.1. Az Iranyito Csoport feladatai

e Informéciot gylijt a térség munkaerdpiacardl és foglalkoztatasi helyzetérdl, és megszervezi a
Paktum Szervezet tajékoztatdsat,

e FElfogadja és nyomon kdvetni a megye foglalkoztatasi stratégidjat és a paktum éves
munkaprogramjat,

e Elfogadja a foglalkoztatasi paktum éves munkatervét, szervezeti kompetencidja és kapcsolatai
révén elésegiti és nyomon koveti a munkaterv megvaldsitasat, valamint szdmba veszi és értékeli
a foglalkoztatasi projekt eredményeit,

e Beszamol a foglalkoztataspolitikai forumokon az egyes programok teljesitésérdl, valamint a
kovetkezd idGszak elképzeléseirdl,

e Javaslatot tesz a Foglalkoztatasi Forum Uléseire, az Ulések napirendjére, feldolgozza a
Foglalkoztatasi Forum ajanlasait,

o Segiti a térségi partnerségi kapcsolatokat, attekinti a megyében m(ikéds foglalkoztatasi
paktumok munkajat, meghatarozza az egylttmUkddési teriileteket.

2.2. Az Irdnyitd Csoport tagjai

Az Iranyitd Csoport szavazati joggal rendelkez6 tagjai, a TOP-5.1.1.-15-VS1-2016-00001
azonositdészamu, Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum 2014-2020 projekt konzorciumi

partnereinek delegéltjai és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara delegéltja. e ™

Alakulaskor az alabb felsorolt szervezetek altal delegalt személyek:

"
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A szavazati joggal rendelkezé tagok delegalt képvisel6i kotelesek az Iranyitd Csoport Glésein részt venni.
Akadélyoztatdsuk esetén kotelesek maguk helyett helyettest kildeni az Irényitéd Csoport Gléseire. A
helyettesnek az eseti jellegli irdsos meghatalmazast az tlés megkezdése el&tt az Iranyité Csoport
elndkének, vagy az 8t helyettesitének at kell nydjtania.

Az Iranyité Csoport minden szavazati joggal rendelkez6 tagjanak egy szavazata van.
Az Irdnyitd Csoport tagjanak megbizatdsa megsziinik:

1. a munkaviszony, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonynak a delegald szervezetnél
torténd megszlinése,

2. adelegalé szervezetnél torténd, a delegalast érintd szervezeti 4talakulds, illetve atalakitas,

3. ataglemondasa,

4. ataghaldla esetén.

Amennyiben a tag megbizatdsa a fent megjelélt okok miatt szlinik meg, a tagot delegald szervezet vagy
jogutddja kételes U tagot kijeldlni, amelyet haladéktalanul, de legkésébb 15 napon belil kételes az
Irdnyitd Csoport elnokének irdsban bejelenteni. Amennyiben az Irdnyité Csoport elnékének sziinik meg
a megbizatdsa, az Uj elndk haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beldl rendkivili Glést hiv &ssze,
amelyen bejelenti, hogy a kordbbi elnék megbizatdsa megsz(int.

Az Iranyité Csoport elnéke:
o Az lIranyitd Csoport elnéki tisztét a Vas Megyei Onkormanyzat elnéke télti be.

Az elndk a célok elérése, feladatok megvaldsitasa érdekében szervezi és irdnyitja az Iranyitd Csoport
munkajat.

Az Irdnyité Csoport elndkét megilletd jogositvanyok a kévetkezdk:

o Osszehivia és vezeti az Iranyito Csoport Uléseit, megéllapitja a hatdrozatképességet,

e el&terjeszti az Ulések napirendjét,

e elrendeli a szavazast, ismerteti annak eredményét,

e meghivja az Irdnyitd Csoport munkdjaba bevonni kivént eseti meghivottakat, szakértéket,

o jovahagyja az Ulésrél készilt emlékeztetdt,

o sziikség esetén rendkivili Ulést hiv 6ssze,

e aVas Megyei Foglalkoztatasi Paktum és az Irdnyité Csoport képviseletére jogosult,

o Osszehivja és vezeti a Paktum Szervezet Uléseit, beszdmol az Irdnyitd Csoport munkajarol,
képviseli az Iranyitd Csoport dlldspontjat

o tijékoztatja — évente legaldbb egy alkalommal - a Vas Megyei Onkormanyzat Kozgy(lését a
paktum tevékenységérdl

Az Iranyitd Csoport eseti meghivottjai:

Amennyiben valamely napirendi pont indokolja, az Iranyité Csoport
elndke vagy tagjai kezdeményezésére eseti meghivottak vehetnek
részt az Iranyitd Csoport Glésén. A meghivésrdl az Iranyitd
Csoport egyszer(i tobbséggel dont. Az eseti meghivottak az
Ulésen véleményt nyilvanithatnak, tdjékoztatast adhatnak
az érintett napirendi ponttal kapcsolatban.

SZECHENYI
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2.3. Az Iranyitd Csoport Ulésezése

Az Iranyité Csoport sziikség szerint, de évente legaldbb két alkalommal (ilésezik.

Az Uléseket az Iranyitd Csoport elndke hivja dssze és vezeti, illetve a napirendi pontokat szintén 6
terjeszti eld.

A meghivoban meg kell jeléIni az Glések id6pontjat, helyszinét és a tervezett napirendi pontokat. A
meghivét, a kapcsolddd anyagokat, dokumentumokat legaldbb a kitlizétt idépontot megeléz6 5 nappal
kell a tagoknak megkiildeni. Ujabb napirendi pont felvételére barmely tag javaslatot tehet - a tervezett
Ulést megel6z6 legaldbb 3 munkanappal. A meghivét és a napirendet elektronikus Gton meg kell kildeni
a tagoknak.

Rendkivili Glés &sszehivasat az Iranyité Csoport barmely tagja inditvanyozhatja az elnéknél, aki ha
indokoltnak tartja az inditvanyt, 15 napon beliil &sszehivja az iilést.

Az Irényitd Csoport Ulései zartkorlek. Az Irdnyitd Csoport elnéke, tagjai, az eseti meghivottak és az
emlékeztetst készitd vehetnek részt az léseken.

Az Irényito Csoport a feladatainak végrehajtasara vonatkozd déntéseit hatarozati formaban hozza meg.

Az Iranyitd Csoport akkor hatédrozatképes, ha az tlésen minden szavazati joggal rendelkezd tag, vagy
megbizottja jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén az elndk 8 napon belil Gjabb (lést hiv dssze, véltozatlan napirenddel. Ez
esetben minddssze a megismételt Ulésre sz616 meghivot kell a tagoknak az tilést megelzéen legaldbb
2 nappal megkildeni. A megismételt Ulés a megjelentek létszamatdl fiiggetleniil hatérozatképes.

Az Iranyité Csoport a dontéseit egyhangulag hozza, a tagok kézfeltartassal szavaznak. Amennyiben egy
adott kérdésben a felek kézott nincs egyetértés, az elnok tovabbi egyeztetéseket kezdeményez.

Az llésekrdl emlékeztetd készil, amelyet a munkaszervezet készit. Az emlékeztetében fel kell tintetni
az Ulés idépontjat, helyszinét, a meghivottak listéjat, a napirendi pontokat, réviden le kell irni az tilés

menetét, a felszolalasok Ienyegét, a donteseket. Az emlékeztetshoz csatolni kell a jelenléti ivet.

2.4. Bizottsdgok, munkacsoportok

A kiemelt témdkban, ha sziikséges szakmai bizottsdgok, munkacsoportok alakulhatnak a partneri, illetve
mads szakmai szervezetek tagjaibol. Ezek megalakuldsét az Irdnyitd Csoport és a Paktum Szervezet tagjai
is kezdeményezhetik. A bizottsdgok, munkacsoportok megalakuldsarél az Iranyité Csoport dént,
feladatait, miikodésik idStartamét hatdrozatban vagy tigyrendjében allapitja meg.

A bizottsagok, munkacsoportok az Iranyitd Csoport munkajat segitik. Ennek !
érdekében javaslatokat fogalmazhatnak meg, szakmai véleményt
nyilvanithatnak adott targykorokben, projekteket
kezdeményezhetnek, és mas, hasonld feladatokat lathatnak el,

melyekkel a paktum céljainak megvaldsitasat segitik eld.

-
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A bizottsdgok, munkacsoportok tevékenységiikrél kételesek beszamolni az Irdnyitd Csoport kovetkezd
ulésén. A bizottsagok, munkacsoportok az Irdnyitd Csoport nevében nem jarhatnak el.

3. FOGLALKOZTATASI PAKTUM IRODA (FP1)

A partnerek a kozos munka Osszefogdsira a munkaszervezeti feladatok ellatasira Foglalkoztatasi
Paktum Iroddt hoznak létre. A munkaszervezet tevékenységét az FPI munkatarsai l4tjdk el.

3.1. Az FP| feladatai

e Feladatok 6sszehangoldsa:

O

O

megyei és helyi egylttmikodések feladatkérének egyeztetése, rendezvények
Osszehangoldsa
részvétel helyi egylttmUkodesek bizonyos rendezvényein, gazdasagfejleszts férumain

® Megyeipaktum mikoédésével kapcsolatos tapasztalatok 6sszegy(jtése és rendszerezése az éves
munkatervek beszamoldi alapjan

* A megyei paktum mikddése alapjan folyamatos tajékoztatés a helyi paktumok szémara
mUkodesik segitése érdekében. A tajékoztatasnak elsédlegesen az aldbbiakra kell kitérnie

O
(o]
O

helyi paktum egytttmUkodési megéllapoddas fébb tartalmi elemei

helyi paktum mik&dési Ugyrendjének elkészitéshez szakmai segitségnyuijtas

megyei szinten készll§ foglalkoztatdsi dokumentum (stratégia, illetve szakteriileti
elemzések) atadasa, illetve a helyi szint( informaciok (helyi paktum altal készitett
felmérés) integraldsa megyei szint(i szakmai dokumentumokba

szakmai tandcsadas a helyi paktumok munkatervének elkészitéséhez

megyei paktumban alkalmazott kommunikacids eszkézok hasznalatanak bemutatasa

A helyi paktumokkal valé kommunikacio, kilén erre a célra rendszeresitett zartkord
internetes alapu férumon zajlik, ahol meg lehet vitatni mindenféle aktualis témat, ami
folyamatos kommunikéaciot feltételez.

Tajékoztatds a vallalkozasfejlesztési, szocidlis gazdasigfejlesztési tevékenységekrdl,
illetve a tevékenységek megvaldsitasédhoz sziikséges informéacié aramlas biztositasa. A
helyi paktumok részt vesznek a csoportos tandcsadasi rendezvényeken, illetve
segitenek a résztvevék toborozasaban.

* Kiemelt feladat a helyi paktumok tevékenységeinek (paktum szervezeti tevékenységek és
munkaerd-piaci tamogatasok eredményei) és eredményeinek Gsszegyljtése, elemzése és

értékelése.

e Atervezett erny@szervezeti feladatok:

— Helyi paktumok szakmai és modszertani tdmogatasa, a miikodés Bsszehangolasa
— Megyei Paktum Akadémia mUlkédtetése: paktum menedzsmentek fejlesztése,

tovabbképzések, miihelyek szervezése
— Tudadsmegosztd, tapasztalatcsere rendezvények szervezése a

megyeben, és bekapcsolddas az orszagos paktum platform

munkajaba, orszagos és nemzetkdzi kapesolati haldzatok

menedzsmentje, j6 példak gylijtése és terjesztése
— Ahelyi paktumok monitoringja, értékelése
— Sajtokapcsolatok, PR

Qo6 .11
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— Kutatasok kezdeményezése, megyei szintli negyedéves vagy féléves megyei gazdasagi és
foglalkoztatasi gyorsjelentések készitése, elemzése
— Havi/negyedéves megyei paktum hirlevél kiadasa
—  Erdekképviselet és szakmai lobby tevékenység elldtasa a szakmapolitikai dontéshozok felé
4. APROJEKTMENEDZSMENT

A projektmenedzsmentet a projektmenedzser és a pénzligyi vezetd alkotja.

A projektmenedzsment biztositja:

a projekttevékenységek megvaldsitasanak folyamatos nyomon kdvetését, az eltérések,

mddositasok koordinalasat,

— figyelemmel kiséri a projekt célok megvaldsuldsat és gondoskodik a tamogatds szabalyos,
Tédmogatdsi Szerz6désnek megfelels felhasznaldsérdl,

— felel a projektben keletkezett teljesitések elszamolhatdsagaért, illetve a Tamogatasi
Szerz&désnek vald megfeleldségéert, biztositja a szakmai egyeztetések lebonyolitasat a Magyar
Allamkincstarral,

— el6késziti a szerz8dés-mddositasi kérelmeket, és elkésziti, benyljtja az el6rehaladasi és
pénzlgyi jelentéseket,

— minden szikséges dokumentummal és projekt-informaciéval elldtia a megvaldsitasban
kozrem(ikod6 szerepléket, amelyek szikségesek a projekt Tdmogatdsi Szerzddés szerinti
teljesitéséhez,

— kifizetési kérelmeket allit 6ssze a beszdmolo idGszakara vonatkozdan,

— az EPTK fellletre szabalyosan felvezeti a Kifizetési Kérelem adatait, bizonylatait aldtdmaszto

dokumentumokat, ellendrzi azok elszamolhatdsagi kritériumoknak vald megfelelését, hidnyzd

részeket, aldirdsokat, ellenjegyzéseket potoltatja.

5. AFOGLALKOZTATASI PAKTUM NYILVANOSSAGA

Az Irdnyitd Csoport feladata, hogy munkdjardl széles kérben tajékoztassa a lakossdgot, a helyi
szerepléket, személyesen, szakmai kapcsolatokon, valamint a helyi és térségi médiumokon keresztdl. A
Megyei Paktum Iroda kézrem(ikodésével hirleveleket jelentet meg, tevékenységérdl informécidkat
szolgdltat a paktum honlapjan.

A sajtéval vald kapcsolattartdsért az elndk felel@s. Az elndk az Iranyitd Csoport Uléseinek befejeztével
sajtokozleményt jelentethet meg, amely &sszefoglald jelleggel tartalmazza a meghozott déntések fébb
tartalmi elemeit. A paktum mukodtetése soran nagy hangsulyt kell fektetni a nyilvanossagra, amely
lehetSvé teszi a partnerség demokratikus miikodését, valamint a megfeleld tarsadalmi bevonast. Ennek
keretében a helyi partnerek és lakossag, valamint a tagabb kérnyezet felé a paktum szervezetei
folyamatos tajékoztatast nydjtanak a paktum mikédésérél, és a tajékoztatd
tevékenység révén cselekvésre osztdonzik a paktum formalis és informalis
szerepléit. A paktum nyilvdnossaganak legfébb szintere a Paktum
Szervezet.

"
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Az Ulések napirendjéhez kapcsolodd dokumentacid és informdcid tovabbitdsanak, illetve a kdzzétételnek
meg kell felelnie az informéacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
térvény rendelkezéseinek azzal, hogy a Foglalkoztatdsi Paktum Iroda az Irdnyité Csoport tagjainak, illetve
azok képviselSinek személyes adatait (nevezetesen az érintett nevét, telefonszamat, postacimét és
elektronikus cimét) az Irdnyité Csoport hatékony miikddése céljabdl kizérdlag az Irdnyitd Csoport tébbi
tagja részére tovabbithatja.

6. UGYREND ELFOGADASA, HATALYA ES MODOSITASA
Jelen tgyrendet az Iranyito Csoport tagjai véleményezés utan fogadjék el.

Jelen Ugyrend az elfogadasa napjan lép hatdlyba a TOP-5.1.1-15-VS1-2016-00001 azonositészamu
projekt végrehajtasanak id6szakara.

Az Iranyité Csoport sajat maga alkotja meg Ugyrendjét. Egyhangl tébbséggel meghozott déntéssel az
Iranyitd Csoport barmikor donthet jelen Ggyrend modositasardl.

Szombathely, 2016.—.10191\16W\bw L3
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Majthényildszlo -
elngle.
Vas Megyei

Kovdcs Vince
Magyar Kereskedelmi Iparkamara
delegaltja

Szombathely, 2016. ......ccoceeeeneeee
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Zaradék: Az lIrdnyitd Csoport 2016......c.... - Ulésén
egyhangulag elfogadta az Ugyrendet.

15

72046. 414.29,



	img07107
	img07108
	img07109
	img07110
	img07112
	img07113
	img07116
	img07117
	img07118
	img07119
	img07120
	img07121
	img07122
	img07124
	img07125

