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L 2016. L. félévében miikodd palydzatok

1. ERASMUS+ STRATEGIAI PARTNERSEG
_ Szocialis kompetencia és egyéb tamogato6 intézkedések Gjonnan kidolgozott
képzések keretében”

Konzorcium tagjai:
o Szombathelyi Képz6 Kozpont Kit., (koordinétor)
e Berufsforderungsinstitut Wien, AT
o CeS.F.Or. Centro Studi Formazione Orientamento, IT
e NGi (UK) Limited, UK \
e LEED Helyi Gazdaséag- és Foglalkoztatas-fejlesztési Kézhasznt Nonprofit Kft.,

Projektcél:
e Allaskeress fiatalok felkészitése, szakmai és egyéb tanfolyamok elkezdéséhez,
a munkaergpiacon val6 érvényestiléshez ;
o TFelkészités azon oktatok részére, akik a nehézségekkel kiizdg fiatalokkal a
szakmai képzések soran kapcsolatba kertilnek.

A SoCoT projekt (,Social competence training and other supporting measures in
newly developed training courses”) célja egy olyan tréningprogram kidolgozasa,
amely 16-36 év kozotti, alacsony iskolai végzettségi, tanuldsi nehézségekkel és
szocialis zavarokkal kiizdé allaskeres§ fiataloknak ad esélyt a felzarkézasra. —
Jellemz§ erre a célcsoportra, hogy a fiatalok snértékelése alacsony, a tanulast illetSen
motivalatlanok, valamint igyekeznek elkeriilni a tovabbi kudarcokat. Nem csak 6k,
hanem a veliik foglalkoz6 szakemberek is specidlis képzést igényelnek, hogy
egyiittmiikodésiik valéban hatékony legyen.

Célcsoport:

- Olyan 16-36 év kozotti alacsony iskolai végzettségt 4llaskeresé fiatalok, akik
tanuldsi nehézségekkel és szocialis zavarokkal kiizdenek. Alacsony az
snértékelésiik, motivélatlanok, valamint korabbi tanulasi kudarcaik vannak.

- Az inaktiv személyekkel foglalkozo6 human szakemberek, trénerek,
pedagogusok, szakoktatok.

2016. 1. félévében a nemzetkdzi partnerség altal kidolgozott 120 oras tananyag
alapjan  pilotképzések valésultak meg Olaszorszagban, —Ausztridban —és

Magyarorszagon. A képzések sikeresen és eredményesen zarultak. Az inaktiv fiatal
résztvevdk a képzések utan eljutottak az egyéni karrierterviik kidolgozdsaig.

ProjektidStartam: 24 honap (2014. 09.01. — 2016. 08.31.)
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2. TAMOP-4.1.1.F-15/1/KONV ,,DUALGEP” - A szombathelyi dualis
gépészmérnoki képzés fejlesztése, egyiittmikodve a kiemelt jarmdipari kézpont
gazdasagi hal6zataval”

A projekt zarasdnak elGkészitése és felkésziilés a helyszini ellendrzésre. 2016. marcius
17-én megtortént a palyazat zar6 helyszini ellendrzése, melyen az EllenSrz6 Hatosag
mindent rendben talélt és elfogadott, ezzel a palyézat sikeresen zarult.

IL 2016. I. félévében elkészitett és beadott palydzatok

1.R-CELL REGIONAL CENTER FOR LIFELONG LEARNING
Konzorcium tagjai:

o ILjudska Univerza Lendava, (Adult Education Lendava) (vezet§ partner)

e Ljudska Univerza Murska Sobota (University for adult education Murska
Sobota)

e Pomurska madzarska samoupravna narodna skupnost (The Hungarian Self-
Governing Ethnic Community of Pomurije)

o Zalaegerszegi Szakképzési Centrum

e Szombathelyi Képzs Kozpont Kit.

Projektcél:

A projekt célja az élethosszig tarté tanulds kiilonb6z6 formainak promotéldsa a
projekt teriiletén, és a lakossdg Osztdnzése az egész életen &t tart6 tanulds programok
részvételéhez. Egy egységes regionalis informdacids héttér létrehozasa az oktatds és a
szakképzés teriiletén, egy egész életen &t tarté tanulds ernyGszervezet létrehozésa a
régidban és az egyuttmiikodés erdsitése, melynek eredménye regiondlis életen &t
tart6 tanulds program kivitelezésének kezdete a héalozatépités alapjan a hatar menti
teriileten. A hatiron atnyulé projekttel dsszekotjiik a felnStt oktatokat és egyéb
szervezeteket (helyi / regiondlis politika dontéshozoit, a gazdasagi szervezeteket és a
lakossagot), amelyek hatéssal vannak a human eréforrasok fejlesztésére a régidban,
és kozosen kialakitunk egy olyan egész életen at tarté tanuldsi megkozelitést, amely
reagdlni tud, és nyitottabb lesz, els@sorban a valtozé gazdasagi és tarsadalmi
feltételek végett a projekt teriiletén. Tamogatni fogjuk az egesz életen at tarté tanulast
és motivalni fogjuk az embereket, hogy vegyenek részt benne. A tanulast kiillonboz6
proméciés formédkkal fogjuk megkozeliteni a vidéki lakossagnak és keresni fogjuk a
médjat, hogyan az utébbiakat bekapesolni az egész €leten at tarto tanulasi formékba,
kiilénodsen a kdzpontokon kiviili oktatas tamogataséval. Kiilonos figyelmet forditunk
a tartésan munkanélkiiliekre, az alacsony képzettségtiekre, az idGsebbekre és a
veszélyeztetett csoportokra, és résziikre olyan oktatasi formékat 1étre hozni, amelyek
kielégitik a tudds igényeiket és 6sztonzik Sket.

Projektidétartam: 24 hénap (2016. 07.01. - 2018. 06.30.)

A projekt beadésra kerilt 2016. februar 11-én, melynek eredménye 2016. jaliusban
varhato.
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2. TOP-6.8.2-15-SH1 - Helyi foglalkoztatési egyiittm(ikodések a megyei jogt varos
teriiletén és varostérségében

,Gazdasag- ¢és foglalkoztatas-fejlesztési partnerség a Szombathelyi Jaras
teriiletén”

Konzorcium tagjai:

e Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorményzata (vezetd partner)
e Pannon Térségfejleszté Egyesiilet

e VasMegyei Korményhivatal

o Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft.

Projektcél: :
A helyi gazdasdg- és foglalkoztatas-fejlesztési program keretében a foglalkoztatas
tamogatdsanak, a véllalkozasfejlesztés és a gazdasagi fellendiilés egytittes,
osszehangolt  tdémogatdsa  valosul — meg, mely térségi  egyiittmikdodésre,
igényfelmérésre és tervezésre alapozédik. A munkaeré-kereslet és kindlat
osszehangoldsaval, a véllalkozasok munkaerdé-igényére alapozott, célzott toborzas és
kivalasztas eredményeképpen hatékonyabb foglalkoztatds-0sztonzés val6sul meg,
melyet az twjonnan alkalmazott munkavallalok foglalkoztatasdhoz kapcsolodo
atmeneti bér- és jaruléktdmogatasi lehetségének is tamogatnak. Ennek
eredményeképpen jelentSsen megndvekedik a munkavéllaléi mobilitas és a
hétranyos helyzetti, munkanélkili és inaktiv emberek munkaerSpiacra torténd
visszatérésének esélye. A program sordn a célzott képzési programok a konkrét helyi
vallalkozéi igényekre épiilve, az énkormanyzatok, helyi foglalkoztatok és a képzd
intézmények partneri egytittméikodésére alapozva segitik el a megfeleld
képzettségli munkaerd biztositasat, ezaltal a térségi foglalkoztatasi viszonyok
javitdsdt. A szombathelyi jarasban létrejové paktum keretében, programszert €s
integralt, a jarasra kiterjedd, a relevans gazdasdgi dgazatokat feloleld gazdasag - €s
foglalkoztatéas-fejlesztési egylittm(ikddés, széleskord partnerség tamogatésa és a
célesoport képzéséhez, foglalkoztatdsahoz kapcsolédé program valésul meg.

Célcsoport:

o &llaskeres hatranyos helyzetd személyek:

- az alacsony iskolai végzettségli személyek,

_ 25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti palyakezdd allaskeresdk, (gyakornoki
programmal érintett kiemelt célcsoport)

- 50 év felettiek,

- GYED-r8l, GYESr6l visszatérdk, vagy legaldbb egy gyermeket egyediil neveld
felnéttek,

- foglalkoztatast helyettesito tamogatésban részesiil6k,

- tart6s munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek,

- megvaltozott munkaképességt személyek,

- roma nemzetiséghez tartozo személyek

e inaktivak
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Projektid6tartam: 48 hoénap (2016.09.01. - 2020.09.30.)

A projekt 2016. marcius 31-én benytjtasra keriilt, melynek eredménye 2016. nyaran
véarhato.

3. TOP-7.1.1-16 ,Kulturalis és kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése és helyi
kozosségszervezés a varosi fejlesztési stratégidhoz kapcsolédva” '

a projekthez kapcsolodé regisztracid megtortént, a projekt beadasra kerul 2016 év
Gszén. '

A alapvet§ cél: kozosségvezérelt helyi fejlesztések (CLLD) megvaldsitasa érdekében
regisztralt Helyi Akciécsoportok (HACS) létrehozasa.

A konzorcium tagjai a regisztracié benytjtasakor:
- 20 szervezet (civil, vallalkozéi és a kozszféra szerepldi)

A létrehozott akci6 csoport neve:
- Savaria Jovéjéért Helyi Kozosséghez kapcsolédoan.

A projekt célja:

. kisérleti jelleggel, integrédlt és programalapt fejlesztések megvalositasa
varosi szinten a helyi kozosségek részvételének és tudatossdgéanak
fokozasa,

- ahelyi tarsadalmak megujitasa

~ valamint a helyi és kozosségi alapu gazdasag fejlesztése.

A cél elérésének eszkdze a integrélt, kozosségfejlesztést és helyi identitastudatot
elGsegitd, elsédlegesen kulturalis és kozosségi tartalmdy, a helyi kozosség fejlesztését
tamogato stratégia.

A projekt id6tartama: 5 év

A Helyi K6zosség Fejlesztési Stratégidban (HKSF) kertilnek meghatérozasra:
- azok a modszerek, melyek biztositjdk a kozosségi bevonast, a kozosségi,

kulturalis jellegt fejlesztések megval6sulasat
- azon fejlesztési irdnyok és tartami keretek , melyek az adott telepiilés
adottsdgaink leginkabb megfelelnek, helyi szerepl6k érdemi bevondsaval.

A Helyi Kozosség Fejlesztési Stratégia legfébb jellemzdi:
- kozosségekkel, helyi szereplSkkel egytitt tervez
- részvételen alapuld
- Integralt, egymasra épit
- kapcsolatokat teremt, dontéshozatali folyamatot hoz létre
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I1L. A Szombathelyi Képz6 Kozpont felngttképzési tevékenysége

A Szombathelyi Képzé Kozpont Kft. felnSttképzési tevékenységének keretén beliil
2016. 1. félévében is szervezett iskolarendszeren kiviili képzést

A Kft 2016.1. félévében az alabbi képzést valositotta meg:

ST B A felnéttképzésben
A képzés megnevezése - | Idépontja ‘részvevOk szdma
: : - Lo osszes (f6)

,,Munkaer()’—piaci’ reintegraciot el6segito
tananyag a tarsadalmilag és gazdasagilag |2016.04.04.-

| hatranyos helyzet(, munkanélkli fiatal | 2016.04.29. 12
felnsttek szdméara” (120 6ras) '

(“)SSZQSQII: : AT ’; ’ . RE 12

2014. szeptember 1-én a Szombathelyi Képz6 Kozpont Kft. koordindtorként
Frasmus+ Stratégiai Partnerség palyazatot nyert el. A nemzetkozi partnerség
kozosen dolgozta ki a 120 6ras Munkaer§-piaci reintegraciot elGsegits tananyag a
tarsadalmilag és gazdaségilag hatranyos helyzetd, munkanélkiili fiatal felndttek
szamara” cfmd tananyagot, mely Magyarorszdgon 12 6 részvételével valosult meg.
A 12 {6 résztvevd sikeresen végezte el a tréninget.

IV. A Szombathelyi Képz6 Kozpont képzési tanacsadas és munkaerd-piaci
szolgéltatasi tevékenysége

Az érdekl6ddkkel kolesonos egyeztetési folyamat keretében a valds képzési
sziikségletek feltardsa, s ezek figyelembevételével képzési tandcsadds nyujtdsa. A
szolgaltatas célja annak felmérése, hogy a képzés irant érdeklsdd személyes képzési
szandékai, céljai és igényei egybe esnek-e az altalunk biztositott képzések
célrendszerével. Célja tovébba a tandcsadési tevékenység keretében a képzéssel
kapcsolatos dontéshez sziikséges, a képzési kinalatunkkal kapcsolatos informéciok
atadasa.

A Szombathelyi Képz8 Kozpont Kft. a képzési tandcsadast a kovetkezd célesoportok
széméara végzi: cégek és alkalmazottaik, egyéb képzésre jelentkez8k vagy képzésben
résztvevok.

A Szombathelyi Képz8 Kozpont 2016. marcius 24-én 9 6ra, 11 ora és 13 orai kezdettel
képzési tandcsadast tartott a Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztélyaval egyiittmikodve. A tandcsadasra 177 f6 regisztrdlt munkanélkiili
részére keriilt kikiildésre a meghivé, melybdl 35 f6 részére valosult meg képzési
tandcsadas. A 35 f6bél 12 {6 tovabbi tréningen vett részt.
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Az Erasmus+ palyazat 120 6ras képzésén részt vett 12 £6 nyomon kovetése valosult
meg személyes tanacsadds keretében a Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalyaval egyﬁttmﬁkédve.

Az IQOR Global Services Hungary Kft. szdmara képzési tandcsadas valdsult meg,
meglévs alkalmazottaik &tképzésére, illetve 1j munkavallalék bevondasara és
képzésére. Egyéb szakmai képzés sziikségének egyeztetése, a képzés
engedélyezésének, szervezésének, soron kovetkez$ feladatok és a kozos
egyitittmikodés tovabbi lehetSségeinek egyeztetése valésult meg.

V. Feln6ttképzési és munkaerg-piaci tanacsadas:

A munkaerd-piaci

~ Munkaerg-piaci szolgaltatasok | szolgaltatisokban
- képzések irant érdekléd6k szamara | Idépontja | részvevok szama 0sszes
Képzés megnevezése ' ~ (£6)
CNC gépkezeld (OK]J 35 521 01) 2016.01.07. 2£6
2016.01.12. 316
2016.02.15. 116
2016.03.21. 116
2016.04.26. 218
2016.06.06. 218
~ QOsszesen: g . 116

A képzés cdlja: Az alkatrész miszaki rajza alapjan esztergéldsi, marési és koszoriilési
miiveletek meghatédrozasa, az alkatrész egy miiveleti programjénak megirdsa, CNC
szerszamgép (CNC eszterga, CNC mar6gép, CNC koszortigép) elb-készitése,
programbevitel, programtesztelés, CNC  szerszamgép  felszerszdmozasa,
szerszamkorrekciék beirdsa, CNC szerszamgép kezelése, gyartaskozi méretek
cllendrzése, dokumentalas. A szakképesités munkatertiletéhez tartozé legjellemzSbb
munkakorok, foglalkozasok betoltéséhez sziikséges kompetenciék elsajatitasa. A cél
clérése érdekében el kell sajatittatni a munkakorben elvégzendd feladatokat, ki kell
alakitani az azokhoz sziikséges tulajdonsagokat (alkalmazott szakmai ismeretek,
szakmai készségek, képességek, személyes, tarsas €s modszerkompetencidk.

A CNC gépkezelé" végzettség (szakképesités-raépiilés) megszerzéséhez szakmai
el6képzettség  sziikséges, melyek a kovetkez6k lehetnek: gépi forgécsold,
gépgyartéstechnologiai technikus, fémforgacsolé szakképesités.

A képzés 574 6rabol all (172 ora elmélet, 402 6ra gyakorlat), OKJ-s végzettséget ad.

A képzésben résztvevének a képzes megkezdése el6tt orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni. Jelentkezeési lapot kell kitolteni, majd felnSttképzési
szerzédést kell alafrni. A képzési napokon jelenléti iv alairasa sziikséges.

A képz6/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymasolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges éraszamban
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oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzarckat a konzultacids
idépontokban a vizsgaszervez$ megiratja.

Védéfelszerelés és munkaruha hasznalata a képzés egész ideje alatt, illetve a
gyakorlati  vizsgan kotelez. A biztonsagi el6irdsokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a vizsgdzok képzést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése eldtt.

A képzés Gsszéraszamanak 10 %-at lehet kizardlag tappénzes papirral igazoltan
hianyozni. Az igazolatlan hidnyzés a képzésbdl valo kizarast vonja maga utan.

A képzés moduljai:

CNC forgacsolas (gyakorlati, irasbeli, szébeli)

Foglalkoztatas 1. (frésbeli)

Foglalkoztatés II. (irasbeli)

Munkahelyi egészség és biztonsag (irdsbeli)

A komplex OKJ-s vizsgara jelentkezéshez —sziikséges dokumentumokat a
képz8/vizsgaszervezs részére kell benyujtani.

Vizsgéra az jelentkezhet, aki részt vesz a képzd/ vizsgaszervezd altal lebonyolitott
orvosi alkalmassagi vizsgélaton, 6ralatogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzéré vizsgékat legaldbb 51%-ra teljesiti.

A vizsga hérom részbdl all: frasbeli, sz6beli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képz&/ vizsgaszervezd OKJ-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgazoénak.

A képz6 fél éven keresztiil palyakovetést végez a képzésben résztvevsk korében.

O i, - A munkaer§-piaci
~ Munkaer§-piaci szolgaltatasok Rk -~ szolgaltatasokban
képzések irant érdekl6dSk szamara IdGpontja | részvevik szama Osszes
Képzés megnevezése ' (f6)

Gépi forgacsolé (OKJ 34521 03) 1 2016.01.15. 166

2016.02.26. 116

2016.03.07. 1£6

2016.04.18. 2 {6

2016.05.12. 2 {6

2016.05.25. 1£6

Osszesen: 816

A képzés célja: a gépi forgacsolé szakma szdméra olyan kvalifikalt szakemberek
képzése, akik atfogo szakmai tapasztalataik révén alkalmasak a képesitésiiknek
megfelel6 hagyomanyos forgacsolé gépeken val6 6nallé komplex munkavégzésre.
Képesek fémbdl, szinesfémbdl és nemfémes anyagokbdl kiilonféle (tengely, tarcsa,
szekrényes ,
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és egyéb) geometriai kialakitasti, tSbbnyire gépiparban gyartott termékek
alkatrészeinek részegységeinek forgécsol6 gépeken torténd elkészitésére (gyartdsa)
adott mdszaki rajz, muthelyrajz alapjan.

A gépi forgécsolé végzettség megszerzéséhez alapfokd iskolai végzettség sziikséges.
A gépi forgacsold képzés intenziv, 960 6rabol all (288 6ra elmélet, 672 6ra gyakorlat).
A képzésben résztvevének a képzés megkezdése elétt orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni. Jelentkezési lapot kell kitolteni, majd feln&ttképzési
szerzédést kell aldirni. A képzési napokon jelenléti {v alafrdsa sziikséges.

A képz6/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymasolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges 6raszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzarékat a konzultacios
idépontokban a vizsgaszervezd megiratja.

Védsfelszerelés és munkaruha hasznédlata a képzés egész ideje alatt, illetve a
gyakorlati  vizsgdn kotelezd. A Dbiztonsagi el6irasokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a vizsgdzok képzést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése elStt.

A képzés sszéraszamanak 10 %-at lehet kizérélag tappénzes papirral igazoltan
hianyozni. Az igazolatlan hidnyzés a képzésbdl val6 kizarast vonja maga utan.

A képzés moduljai:

—

Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem (gyakorlati, szébeli)

Gépészeti alapozé feladatok (gyakorlati)

Anyagvizsgélatok és geometriai mérések (gyakorlati)

Esztergalyos feladatok (gyakorlati, frasbeli, sz6beli)

Mards feladatok (gyakorlati, irasbeli, szobeli)

Koszors feladatok (gyakorlati, irdsbeli, szobeli)

Foglalkoztatas L. (irdsbeli)

Foglalkoztatas II. (frasbeli)

Munkahelyi egészség és biztonsag (irasbeli)

A komplex OKJ-s vizsgéra jelentkezéshez szitkséges dokumentumokat a
képzG8/vizsgaszervezd részére kell benyujtani.

Vizsgéra az jelentkezhet, aki részt vesz a képzG/ vizsgaszervezd éltal lebonyolitott
orvosi alkalmasségi vizsgélaton, 6ralatogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzéaré vizsgakat legalabb 51%-ra teljesiti.

A vizsga harom részb6l 4ll: irdsbeli, sz6beli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képzd/vizsgaszervezd OKJ-s bizonyitvanyt &llit ki a
vizsgdzonak.

A képzé fél éven keresztiil palyakdvetést végez a képzésben résztvevlk korében.
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E ; : £ S A munkaerg-piaci
Munkaerg-piaci szolgaltatasok ' | szolgaltatasokban
képzések irant érdekléd6k szamara Idépontja részvevk szama Osszes
Képzés megnevezése ey e

Volframelektrédas véddgazas ivhegesztd 2
(OK] 31 521 09) 2016.01.19. 116
2016.03.31. 216
2016.05.17. 1£6
2016.05.23. 116
2016.06.03. 116

- Osszesen:

A képzés célja: A szakképesités munkateriiletéhez tartozé legjellemzSbb
munkakorsk, foglalkozdsok betltéséhez  szikséges kompetencidk elsajatitasa.
A cél elérése érdekében el kell sajtittatni a munkakdrben elvégzend§ feladatokat, ki
kell alakitani az azokhoz sziikséges tulajdonsagokat (alkalmazott szakmai ismeretek,
szakmai készségek, képességek, személyes, tarsas €s modszerkompetencidk.

A volframelektrédas védbgéazas ivhegesztd végzettség (szakképesités-raéptilés)
megszerzéséhez alapfokd iskolai végzettség sziikséges.

A képzés 540 6rabol ll (162 ora elmélet, 3786ra gyakorlat).

A képzésben résztvevének a képzés megkezdése el6tt orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni. Jelentkezési lapot kell kitolteni, majd felnéttképzési
szerzSdést kell alafrni. A képzési napokon jelenléti iv alairasa sziikséges.

A képz6/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymasolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges 6raszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzarokat a konzultdcids
idépontokban a vizsgaszervez$ megiratja. '
Védéfelszerelés és munkaruha haszndlata a képzés egesz ideje alatt, illetve a
gyakorlati vizsgdn kotelezd. A biztonsagi elgirasokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a vizsgdzok képzeést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el6tt.

A képzés dsszoéraszamanak 10 o-at lehet kizardlag tappénzes papirral igazoltan
hidnyozni. Az igazolatlan hianyzas a képzésbdl valé kizarast vonja maga utan.

A képzés moduljai:

Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem (szobeli)

Gépészeti alapozé feladatok (gyakorlati)

Hegesztés el6készits és befejezd miiveletei (gyakorlati)

Volframelektrédas védbgéazas tvhegeszté feladatok (gyakorlati, szobeli)

Foglalkoztatés I. (irdsbeli)

Foglalkoztatés II. (irdsbeli)

L1\/Iunl<ahelyi egészség és biztonsag (irasbeli)
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A komplex OKJ-s Vizsgéra jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat a
képz6/vizsgaszervezs részére kell benytjtani.

Vizsgéra az jelentkezhet, aki részt vesz a képz6/ vizsgaszervezd altal lebonyolitott
orvosi alkalmassagi vizsgélaton, oralatogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzaré vizsgékat legaldbb 51%-ra teljesiti.

A vizsga harom részbdl 4ll: irdsbeli, sz6beli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képzd/vizsgaszervez$ OKJ-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgazonak.

A képz6 fél éven keresztiil palyakovetést végez a képzésben résztvevSk korében.

N L g A munkaer§-piaci

 Munkaerg-piaci szolgaltatasok L it szolgaltataisokban

képzések irant érdekl6d6k szamara Id6pontja | részvevlk szama Osszes
 Képzés megnevezése (o)
Villanyszereld (OKJ 34 522 04) 2016.01.11. 2 {6
2016.01.26. 2 {6
2016.02.12. 1 {6
2016.02.25. 16
2016.03.03. 26
2016.03.22. 2 {6
2016.04.14. 16
2016.06.02. 116

Osszesen: s 1 1246 5

A képzés célja: olyan éltalanos miivelt, korszerii szakmai elméleti és gyakorlati
felkésziiltségti szakemberek képzése, akik képesek ellatni a szakképesités
munkateriiletének megfelel6 munkakoroket, foglalkozasokat.

A villanyszereld végzettség megszerzéséhez alapfokd iskolai végzettség sziikséges.

A gépi forgéacsol6 képzés intenziv, 960 6rabol 411 (288 6ra elmélet, 672 6ra gyakorlat).
A képzésben résztvevének a képzés megkezdése elStt orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni. Jelentkezési lapot kell kitolteni, majd felnSttképzési
szerzédést kell alairni. A képzési napokon jelenléti iv alairasa sziikséges.

A képz6/vizsgaszervezd biztositja a tananyagot, fénymasolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges 6raszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzdrdkat a konzultécids
idépontokban a vizsgaszervez$ megiratja.

Veéd6felszerelés és munkaruha hasznalata a képzés egész ideje alatt, illetve a
gyakorlati vizsgan kotelez8. A biztonsdgi elSirdsokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a vizsgdzok képzést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el&tt.

A képzés osszéraszaméanak 10 %-at lehet kizar6lag tappénzes papirral igazoltan
hidnyozni. Az igazolatlan hidnyzas a képzésbdl val kizarast vonja maga utan.

A képzés moduljai:
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Informatikai és mtiszaki alapok (irasbeli)

Eptiletvillamossagi szerelés (gyakorlati)

Villamosgépek és ipari elosztoberendezések szerelése (gyakorlati)

Foglalkoztatas I. (irasbeli)

Foglalkoztatas II. (irasbeli)

Munkahelyi egészség és biztonsag (irésbeli)

A komplex OKJ-s vizsgara jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat a
képz&/ vizsgaszervezs részére kell benyjtani.

Vizsgéra az jelentkezhet, aki részt vesz a képz8/ vizsgaszervezd altal lebonyolitott
orvosi alkalmassagi vizsgélaton, dralatogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzaré vizsgékat legalabb 51%-ra teljesiti.

A vizsga harom részbdl all: irasbeli, szobeli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képzS/vizsgaszervez§ OKJ-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgédzonak.

A képz6 fél éven keresztiil palyakdvetést végez a képzésben résztvevsk korében.

; « A munkaer§-piaci
 Munkaerg-piaci szolgaltatasok i szolgaltatasokban
- képzések irant érdekl6d6k szamara Idépontja | részvevGk szama Osszes
Képzés megnevezése g (f8)
Szerszamkészits (OKJ 34 521 10) 2016.01.18. 1£6
‘ 2016.03.07. 16
~ Osszesen: e SR e

A képzés céljaz A képzésben résztvevsk legyenek képesek szerszam- ¢és
késziilékelemeket gyartani, azokat Osszeszerelni, majd a kész szerszamokat és
késziilékeket betizemelni, karbantartani, javitani.

A szerszamkészitd végzettség megszerzéséhez alapfokd iskolai végzettség

sziikséges.
A szerszamkészité képzés intenziv, 960 6rabdl all (288 6ra elmélet, 672 6ra
gyakorlat). '

A képzésben résztvevének a képzés megkezdése el6tt orvosi alkalmassagi
vizsgalaton kell részt venni. Jelentkezési lapot kell kitolteni, majd felnGttképzési
szerzédést kell alafrni. A képzési napokon jelenléti iv aldirdsa sziikséges.

A képz8/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymdsolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges 6raszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzarékat a konzultacios
idépontokban a vizsgaszervez$ megiratja.

Védsfelszerelés és munkaruha hasznalata a képzés egész ideje alatt, illetve a
gyakorlati vizsgdn kotelez6. A biztonsagi eléirasokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a vizsgazok képzést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el6tt.
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A képzés Osszéraszamanak 10 %-at lehet kizarélag tappénzes papirral igazoltan
hianyozni. Az igazolatlan hianyzas a képzésbdl valo kizardst vonja maga utan.

A képzés moduljai:

Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem (sz6beli)

Gépészeti alapozo feladatok (gyakorlati)

Anyagyvizsgalatok és geometriai mérések (gyalkorlati)

Szerszam- és késziilékgyartés (gyakorlati, frasbeli)

Szerszamok és késziilékek tizemeltetése, karbantartasa (gyakorlati, szobeli)

Foglalkoztatds L. (frdsbeli)

Foglalkoztatas II. (irdsbeli)

Munkahelyi egészség és biztonsag (frésbeli)

A komplex OKJ-s vizsgara jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat a
képzd/vizsgaszervezs részére kell benyujtani.

Vizsgara az jelentkezhet, aki részt vesz a képz8/ vizsgaszervez§ éltal lebonyolitott
orvosi alkalmassagi vizsgalaton, éraldtogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzaré vizsgakat legaldbb 51%-ra teljesiti.

A vizsga harom részbdl all: irasbeli, szébeli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képzS/vizsgaszervezd OK]J-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgadzonak.

A képz6 £él éven keresztiil palyakovetést végez a képzésben résztvevgk korében.

; , A munkaer6-piaci

. Munkaeré-piaci szolgaltatasok ' szolgaltatasokban
képzések irant érdekl6ddk szamara | IdGpontja részvevGk szama bsszes
Képzés megnevezése - (f6) ‘

Epﬁlét— és szer‘kezetlakatos‘ (OKJ 34 5’82

03) 2016.02.08. 116

2016.02.29. 116

2016.04.11. 166
R ~ 3f6

Osszesen:

A képzés célja: Az épiilet- és szerkezetlakatos vasbol, acélbdl és egyéb fémes
anyagbol késziilt lemezeket, idomokat, csdveket, vazakat és tartészerkezeteket
munkél meg. Epiiletek és mas épitmények szerkezeti fémvéazainak Osszeszerelést,
felallitasat és szétszerelését végzi.

Az épiilet- és szerkezetlakatos végzettség megszerzéséhez alapfoku iskolai
végzettség sziikséges.

A szerszamkészits képzés intenziv, 960 6rébol all (288 ora elmélet, 672 6ra
gyakorlat).
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A képzésben résztvevének a képzés megkezdése elStt orvosi alkalmassagi
vizsgélaton kell részt venni. Jelentkezési lapot kell kitolteni, majd felnGttképzési
szerzédést kell alairni. A képzési napokon jelenléti iv alafrasa sziikséges.

A képzd/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymasolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges Oraszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovébba a modulzérékat a konzultaciés
idépontokban a vizsgaszervezs megiratja.

Védéfelszerelés és munkaruha hasznalata a képzés egész ideje alatt, illetve a
gyakorlati vizsgén kotelezd. A Dbiztonsagi el6irasokkal, munkavédelemmel
kapcsolatban a  vizsgazok képzést kapnak a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése eldtt.

A képzés osszéraszamanak 10 %o-at Jehet kizardlag téppénzes papirral igazoltan
hidnyozni. Az igazolatlan hianyzas a képzésbdl valo kizardst vonja maga utan.

A képzés moduljai:
Eogla&oztatés L. (irasbeli)
Foglalkoztatas IL (irasbeli)

Munkahelyi egészség €s biztonsag (irdsbeli)

Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem (sz6beli, gyakorlati)

Gépészeti alapozd feladatok (gyakorlati)

Gépészeti kotési feladatok (sz6beli, gyakorlati)
Epiiletlakatos feladatok (irésbeli, gyakorlati)
Magasban végzett lakatos feladatok (szébeli)

NN TS NS I NN B—

Szerkezetlakatos feladatok (iréébeli, gyakorlati)

A komplex OK]J-s vizsgéara jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat a
képz8/vizsgaszervezs részére kell benytjtani.

Vizsgara az jelentkezhet, aki részt vesz a képz6/ vizsgaszervezd altal lebonyolitott
orvosi alkalmassagi vizsgalaton, oralatogatasi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzaré vizsgakat legaldbb 51%ra teljestti.

A vizsga harom részbdl all: irasbeli, szébeli és gyakorlati részbdl.

Sikeres vizsga esetén a képzd/ vizsgaszervezé OKJ-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgazonak.

A képz6 fél éven keresztiil palyakovetést végez a képzésben résztvevk korében.
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o ; - A munkaer6-piaci
 Munkaer§-piaci szolgaltatisol .  szolgaltatasokban
képzések irdnt érdekl6d6k szamara Id6épontja | részvevlk szama Gsszes "
' Képzés megnevezése EE A B (1

CAD-CAM informatikus (OKJ 54 481 01) | 2016.01.13. 2 6
2016.02.04. 116
2016.04.15. 1£6
2016.05.19. ' 16

2016.05.31. 16

. Osszesen: =

- A képzés célja: a képzésben résztvevo szamitogépet kezel, szoftvereket hasznél;
tizemelteti a szamitogépet, alkalmazza a szamitastechnikai ismereteit; alkalmazza a
vallalkozéi, munkajogi, szervezési €s vezetési ismereteket; miszaki ismereteket
alkalmaz; CNC vezérlésti szamitégépet kezel; CAD feladatokat végez; CAM
feladatokat végez; iizembe helyezést, bgvitést végez.

A CAD-CAM informatikus végzettség megszerzéséhez érettségi vizsga sziikséges.

A CAD-CAM informatikus képzés intenziv, 960 6rabol all (384 ora elmélet, 576 Ora
gyakorlat).

A képzésben résztvevének jelentkezési lapot kell kitolteni, majd felnSttképzési
szerzGdést kell alafrni. A képzési napokon jelenléti iv alafrasa sziikséges.

A képz8/vizsgaszervez$ biztositja a tananyagot, fénymésolatot igény szerint az
egyéni felkésziiléshez, valamint a gyakorlati képzéshez a sziikséges 6raszamban
oktatét és gyakorlati helyet biztosit. Tovabba a modulzarékat a konzultécios
idépontokban a vizsgaszervez$ megiratja.

A képzés 6sszéraszaméanak 10 Yo-at lehet kizérdlag téppénzes papirral igazoltan
hidnyozni. Az igazolatlan hianyzas a képzésbdl valo kizarast vonja maga utan.

A képzés moduljai:

rlnforméci(’)technolégiai alapok (gyakorlati)

Szakmai életpalyaépités, munkaszervezés, munkahelyi kommunikéci6 (gyakorlati,
szobeli)

Hal6zatok, programozas €s adatbéziskezelés (gyakorlati)

CNC gépkezelés, programozas (gyakorlati)

CAM alapok (gyakorlati)

CAD alapok (gyakorlati)

Foglalkoztatds I. (frasbeli)

Foglalkoztatés II. (frasbeli)

Munkahelyi egészség és biztonség (irasbeli)

A  komplex OKJ-s vizsgara jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat a
képzG/vizsgaszervezs részére kell benyujtani.
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Vizsgéra az jelentkezhet, aki 6ralatogatdsi kotelezettségének eleget tesz, illetve a
modulzaré vizsgékat legaldbb 51%-ra teljesiti.

A vizsga harom részbdl all: irasbeli, szébeli és gyakorlati részbll.

Sikeres vizsga esetén a képzd/vizsgaszervezo OKJ-s bizonyitvanyt allit ki a
vizsgazonak.

A képz6 fél éven keresztiil palyakovetést végez a képzésben résztvevSk korében.
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VL A Szombathelyi Képzs Kozpont Kft minéségbiztositiasa

Mingségpolitikdnk szerint a mindségiranyitési rendszeriink alapja a partneri
elégedettség. Ennek megfelelden a képzéseinken résztvevsk visszajelzései alapjan
folyamatosan fejlesztjiik, javitjuk felnGttképzési és szolgaltatasi tevékenységeinket.

A Szombathelyi Képzé Kozpont Kift. elkotelezett a jogszabélyi és szakmai
kovetelmények teljesitése mellett. Szervezetiink a MinGségirdnyitasi Kézikonyvben
szabélyozott folyamatok betartdsaval osszhangban elkotelezett a szakmai munka
eredményességének folyamatos fejlesztése irant. Munkatérsainkkal kozosen
értékeljik a szervezet tevékenységeit, melyet a menedzsment értékel, sziikség esetén
szakmai kiigazitasokat eszkozol. Folyamatosan kovetjiik intézménytink miikodését
meghatérozé szabalyozdsokat. A valtozé koriilmények figyelembe vételével az
évenkénti feliilvizsgédlat eredményei és tapasztalatai alapjan - sziikség esetén -
aktualizéljuk mindségpolitikdnkat, minGségcéljainkat valamint teljes
mindségiranyitdsi rendszeriinket. Ebben a munkéban legf6bb  torekvésiink
tevékenységeink folyamatos fejlesztése.
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V. Pénziigvi beszamold

Tulajdonosi tdmogatas

A Szombathelyi Képzé Kozpont Kft a 2016. évi miikddéséhez Szombathely Megyei
Jogt Véros Onkorményzatétol (100 %-os tulajdonos) 30 millié Ft tdmogatast kapott,
melynek idSaranyos sszegét 2016. L. félévben a véros at is utalt. ‘

ERASMUS+ STRATEGIAI PARTNERSEG

, Szociélis kompetencia és egyéb tamogat6 intézkedések tjonnan kidolgozott
képzések keretében”

A Tempus Kézalapitvéany éltal dtutalasra keriilt a projekt koltségvetésének 80 %-a. A
projekt teljes koltségvetése 211.678 Euro. '

Kifizetése keriilt a partnerek részére ebbdl 60 %.

Vallalkozasi jellegii arbevétel

2016. 1. félévben véllalkozasi jellegti drbevétel oktatoterem bérleti dijbol és nem
kozhasznt oktatasi dijbdl szarmazott: 799.900,- Ft.

Kézhasznt tevékenység arbevétele

2016. 1. félévben a kozhaszni tevékenység arbevétele 3.760 e Ft volt.

Ez az 6sszeg a Szombathelyi Mtszaki Szakképzé Centrummal kotott megdllapodas
alapjan a Képz6 Koézpont miikodtetésével, fenntartasaval kapesolatos koltségek
ellentételezésébdl szarmazott.

Ingatlanhoz kapcsol6d6 vagvyoni értékii jogok kivezetése

A szakképzésrdl szolé 2011. évi CLXXXVIL torvény modositésa (a tovabbiakban:
Sztv.) 92/B. § (4) bekezdése értelmében a szakképzési kozfeladat ellatasat szolgalo
ingatlan vagyon a Szombathelyi Miiszaki Szakképzési Centrum ingyenes
vagyonkezelésébe kertilt 2016. marcius 1-€n.

A vagyonkezeldi jog megsztinésével kivezetésre kertilt az Akacs Mihaly u. 8-10. sz
alatti onkorményzati ingatlanra forditott beruhazasok osszege, 153.373 ezer Ft .

A 2016. év 1. féléves beszamolodjiban a fentick miatt keletkezett a jelentds mértékd
negativ eredmény.

19/20 oldal



szombathelyi Képz6 Kézpont Kft 2016. |. félévi beszamold

Mellékletek:

Egyszertisitett féléves beszamol6 (mérleg + eredmény kimutatés)

DFKKK 1. féléves szakmai beszamold

Szombathely, 2016. augusztus 08.

AL
i i

Balint Andrés
tigyvezets

vy £Epz& KOZPONT KT
Sely, Akacs Mihaly u. 8-10.

599176190-2-18
teli szam: E.000112/200

§7OMBATHEL
- b

9700 %5
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| | 22176190-8559-572-18 |

Statisztikai szdmjel

| 18-09-108374 |

Cégjegyz¢Ek szama

Szombathelyi Képzé Kézpont Kft

a vallalkozas megnevezése

9700 Szombathely, Akacs Mihaly u. 8-10.

a vallalkozas cime

Egyszertsitett éves beszamolo
2016. junius 30.

Keltezés: Szombathely, 2016. augusztus 08,

e
AN

A véllalkozés vezetSje (képviselSje)

“IBATHELY KEPZO KGZ?G?&? KFT
. Y 1ely, T}ktﬁ; Mihaly u. 810,
s 221?6? 80-2-18 )
yartdsha vétell sz £.000112/2014




| 22176190-8559-572-18 l

Statisztikai szamjel

| 18-09-108374 l 1
Cégjegyzek szama
Szombathelyi Képzé Kdézpont Kft
A vallalkozas megnevezése
"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)
2016. jonius 30. adatok E Ft-ban
El6z6
S(),r- A tétel megnevezése El6z6 év é\:(ek)’ Targyév
szam modosi-
tasai
a b c d e
1 A. Befektetett eszkozok 169019 0 17382
2 I. IMMATERIALIS JAVAK 13517 12124
3 | I. TARGYIESZKOZOK 155502 5258
4 | III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
5 B. Forgoeszkozok 37449 0 23679
6 I. KESZLETEK 0 0
7 | II. KOVETELESEK 6608 1098
8 | . ERTEKPAPIROK 0 0
9 |1V. PENZESZKOZOK 30841 22581
10 C. Aktiv idébeli elhatarolasck 12113 5000
11 |  Eszkozok ésszesen | 218581 0| 46061
: : T Y.,
Keltezés: Szombathely, 2016. augusztus 08. k;’,w:\ﬁ:m\}\uj’“ \;% "/é\l‘“‘/ \}

A vallalkozas vezetdje (képviselbje)

L ATHELY! KEPZO KOZPONT KFT.
Efskacs Mihdly 1. 8-10.
v 22176190-2-18

stell szém: E-000112/2014




22176190-8559-572-18

Statisztikai szamjel

18-09-108374

| 12

Cégjegyzék szama

Szombathelyi Képzo Kozpont Kft

A vallalkozas megnevezése

"A" MERLEG Forrasok (passzivak)

2016. janius 30.

adatok E Ft-ban

Elozo
So’r— A tétel megnevezése El6z6 év é"/(ek)’ Targyév
szam modosi-
tasai

a b [ d e

12 | D. Sajat téke 149772 0 15643
13 | 1. JEGYZETT TOKE 3530 3530
14 | II. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
15 | III. TOKETARTALEK 0 0
16 |IV. EREDMENYTARTALEK 108833 108849
17 | V. LEKOTOTT TARTALEK 37392 37392
18 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
19 |VIL ADOZOTT EREDMENY 17 134128
20 | E. Céltartalékok 1700 0
21 | F. Kotelezettségek 30699 0 15169
22 | . HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 944 944
24 |1 ROVID LEJTARATU KOTELEZETTSEGEK 29755 14225
25 | G. Passziv idébeli elhatarolisok 36410 15249
26 Forrasok dsszesen | 218581 l 0| 46061!

-
Keltezés: Szombathely, 2016. augusztus 08. ?)\C%ﬁ ~UF /QL’ ’ NE

o ATHELYE KEPZO KOZPONT KFT.
aaﬁi‘«%@ma Mihdly u. 8-10.
A 7E180-2-18

stall szhre £-000112/2014

A vallalkozas vezetSje (képviselGje)



22176190-8559-572-18 ]

Statisztikai szamjel

18-09-108374 | 21
Cégjegyzék szdma
Szombathelyi Képzé Kozpont Kft
A vallalkozas megnevezése
"A" EREDMENYKIMUTATAS (6sszkoltség eljarassal)
2016. junius 30. adatok E Ft-ban
; El16z6
So,r- A tétel megnevezése Eloz6 év éY(ek), Targyév
szam modosi-
tasai

a b ¢ d e

1 I.  Ertékesités netté arbevétele 15539 800
.y II.  Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3 ITI. Egyéb bevételek 158716 42920
4 IV. Anyagjellegii raforditasok 75647 10141
5 V. Személyi jellegii raforditasok 86351 15242
6 | VL Ertékesokkenési leirds 9946 2728
7 VII. Egyéb raforditisok 1976 149617
8 A. UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (III+II-IV-V-VI-
VII) 335 0] -134008
9 VIII. Pénziigyi miiveletek bevételei 882 74
10 IX. Pénziigyi miiveletek raforditdsai 1200 194
11 B. PENZUGYIMUVELETEK EREDMENYE (VII-IX) -318 0 -120
16 C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C+D) 17 0] -134128
17 X. Adofizetési kotelezettség 0 0
18 D. ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 17 0] -134128
19 E. MERLEG SZERINTI EREDMENY 17 -134128
S JP =

Keltezés: Szombathely, 2016. augusztus 08. - i\,M:}g«wf{‘w/&’&\w}" « / % “\)

e 22176190-2-18
sa vetell szdm: B-000112/2014

A vallalkozas vezetSje (képviseldje)



SZOMBATHELYI KEPZO KOZPONT
KOZHASZNU NONPROFIT KFT

2016. 1. FELEVI BEVETELEI Eft-ban

2016. évben a bevételek alakulasa | 2015. 1.f81év | 2016. 1. félév | Tény/Bazis
Vallalkozasi jellegli bevétel 1354 800 59,08%
Egyéb kézhasznl tev. Bevétele 6 454 18 580 287,88%
Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 15798 15 000 94,95%
KLIK/SZMSZC koltségellentételezés 10 803 3760 34,81%
AT-HU palyazat 61 0 0,00%
Erasmus + palyazat 2685 3 565 132,77%
TAMOP-4.1.1. 17 674 0 0,00%
Palyazati eszk0z0k értékcsokkenese 3253 1962 60,31%
Kulonféle egyéb bevetelek 0 52 0,00%
Osszesen: 58 082 43719 75,27%
Kamatbevétel 6 2 33,33%
Egyeb bevetelek 645 0 0,00%
Fordplonapl, atvaltasi arfolyam nyereség 0 72 0.00%
Rendkivili bevétel (fejlesztésre kapott penzeszkozok)) 0 0 0.00%

s (]
Mindosszesen: 58 733 43 793 74,56%
Pélyézati eszkdzok értékcstkkenése (részletezes) 3354 1962
Tamop 2.2.3 eszkdzok ECS 170 122
Tamop 2.2.4 eszkdzok ECS 149 25
Hefop 3.2.2 25 0
Hefop 4.1.1 18 0
Decentralizalt 2 443 37
Tamop 4.1.1 100 1392
Szaho 449 386




2016. 1. félévi eredmény
SZOMBATHELYI KEPZO KOZPONT KFT

22176190-2-18

FGkdnyviszam  Megnevezés Ft ezer Ft

500 ~ KOLTSEGNEMEK 128110592 28111

51 ANYAGKOLTSEG 1118 159 1118

52 IGENYBE VETT SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI 8 695 126 8 695

53 EGYEB SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI 327 196 327

54 BERKOLTSEG 11 817 000 11817

55 SZEMELYI JELL. EGYEB KIFIZETES 282 217 282

56 BERJARULEKOK 3142577 3143

57 ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 2728317 2728

i ERTEKESITES ELSZAMOLT ONKOLTSEGE ES RAFORDITASOK 149811454 149811

86 EGYEB RAFORDITASOK 149 616 955 149 617

37 PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASI 194 499 194

5 ERTEKESITES ARBEVETELE ES BEVETELEK 143793735 43794

92 BELFOLDI SZOLGALTATASOK NETTO ARBEVETELE 799 900 800

96 EGYEB BEVETELEK 42 919 867 42 920

97 PENZUGY! MUVELETEK BEVETELEI 73 968 74
Eredmény: 134128

-134 128 311 -
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Beszamolo
a Dualis Fels6oktatasi Képz6 és Kutato Kozpont (DFKKK) miikodésérdl
2016. 01.01. -2016.07.31.

Mindenekelttt fontos kiemelni, hogy a beszamoldsi idészakban elvégzett alabb részletezett tevékenységek
eredményeként 2016 augusztusdnak végével lezdrul a DFKKK fejlesztésének elsé Iépése, melynek
keretében kialakitdsra keriilt a kdzpont szolgaltatasi tevékenysége a véllalatokkal kézésen muikddietett
dualis felsboktatasi képzések igényeinek kiszolgdldsdra, tovabbd kifejlesztésre és tesztelésre keriilt az azt
biztosit¢ specialis dudlis tanulmanyi rendszer. E tanulményi rendszer orszdgos szinten elsé, helyet biztosit
partner cégeinknek a dudlis tanterveik, tananyagaik teljes kord digitdlis menedzselésére, és dudlis
hallgat6ik el6rehaladasanak folyamatos monitorozasara, a hallgatdi teljesitések rogzitésére, archivalasra a
dualis képzés aktualis szabdlyozésénak megfelelden. Mivel e szolgdltatds az interneten keresztill az orszig
barmely pontjarol igénybe vehet6 a DFKKK a dudlis tanulmanyi rendszer orszagos szolgdltatojava vélhat,
kiszolgdlva a dudlis képzést folytatd felsdoktatasi intézményeket és partner cégeiket. A dudlis tanulmanyi
rendszeriink dltal lefedett piaci szegmens jelenleg az orszégban betdltetlen, a felséoktatdsi intézményekben
hasznalt Neptun Egységes Tanulményi Rendszer e célokra nem alkalmas. A DFKKK 4ltal fejlesztett dudlis
tanulmanyi rendszer orszdgos bevezetésének ligyében mar pozitiv targyaldsokat folytattunk az EMMI
Felsboktatasi Aliamﬂtmrsaganak és az Oktatasi Hivatal képviseldinek részvételével (lasd aldbb). Ehhez
kapesolodva azonban meg kell emliteni azt a ényt, hogy jelenleg a DFKKK keretében egy {6 — jomagam —
részfoglalkoztatasti munkavallalé dolgozik cégvezetdi munkakorben, A kdézpont fent emlitett szolgéltatdsi
tevékenységének felepitésében, a mostani é€s az ezt megeléz0 beszamolasi idészakban is, az NymE SEK
alkalmazasaban 4ll6 kollégak vettek részt a vezetdésemmel megvalosult egyetemi TAMOP 4.1.1F
(.DUALGEP” projekt A szombathelyi dudlis gépészmeérntki képzés fejlesztése, egyviittmiksdve a kiemelt
jarmiipari kozpont gazdasagi hdldzatdval) palydzat finanszirozasdval. Tovabbd a dudlis tanulményi
rendszer informatikai fejlesztését is a TAMOP 4.1.1.F palyazat tamogatasaval kiilsé informatikai cég
munkatdrsai végezték el. Az informatikai céggel kotdtt megallapodas része volt, hogy a palvazat lezérédsa
utdn un. tesztidészakot véllalnak. Ez egy teljes oktatasi tanévet jelentett, amely két egyetemi szemeszterbl
¢s 2 dualis, céges szemeszterbd! allt. Ez az idGszak 2016. augusztus végén lezarul és a dualis tanulmanyi
rendszeriink készen dll a piacra 10rténd bevezetésre. A tovabbiakban tehat a fenti szolgdltatasi
tevékenységre épitve a finanszirozasi feltételek megteremtését kvetben a DFKKK human eréforrasanak
bévitdse szitkséges a korabban emlitett szolgiltatisok zavartalan mikidésének érdekében, illetve ha a
szolgdltatdsi tevékenységre igény mégsem jelentkezne, akkor a kdzpont ez irdnyl tevékenységének
szitkségessegenek fellilvizsgdlata indokolt.

A Szombathelyi Képzb Kozpont Koézhasznii Nonprofit Korlatolt Felelosséglh Térsasag Szervezeti és
Mikddési Szabélyzatdban régzitett feladatoknak megfelelden a beszamoldsi idészakban a kévetkezs — a
kdzpont szolgdltatdsi levékenységéhez kapesolodd - feladatok keriiltek megvalositasra. Az aldbbi
felsorolas egy rovid attekintést nydjt csupdn az elvégzett munkdrél, hangsilyozva a szolgdltatasi
tevékenységéhez kapesolodo elvégzett feladatokat, a részletes leirdsokat a havi beszamolok tartalmazzak:

A dualis hallgatok beiskolazdsa a vallalatok és az intézmény szoros egyiittmiikodésében

A TAMOP 4.1.1.F palyazat keretében kifejlesztett dualis tanulmanyi rendszertink portaljanak jelentkezési
feltletén (www.szombathelyigepesz.hu) vallaltuk, hogy valamennyi partnercégiink részére biztositjuk a
dudlis hallgatok jelentkeztetésének lehetOségét, ennek soran elsé kdrben janudr 10-ei hataridét adtunk meg
a dudlis képzésbe torténd jelentkezésre, melyet késdbb meghosszabbitottunk. Errdl az iskolai roadshow-k
alkalmaval regiszirdlt hallgatdkat e-mailben értesitettiik. A jelentkezési feliileten tortént regisziracidk
adatait a cégek rendelkezésére bocsatottuk. akikkel az Operativ. Munkacsoport Ulések keretében
egyeztettiik a vallalati felvétell interjik részleteit. Januar 20-an a véllatok képviseli az egvetemen
interjuztattak a jelentkezoket. A meghallgatasok eredményeit kizos dontés alapjdn a cégek levelezték ki,
Az elsé meghallgatist kovetden ismételten megnyitott jelentkezések adafait a cégek rendelkezésére
bocsdjtottuk. akikkel az Operativ Munkacsoport Ulések keretében egyeztettiik a masodik vallalati felvételi
interj( részleteit. A munkacsoport kdzds dontse alapjan februar 11-re szerveztiink egy jabb meghallgatast
a janudr 20-t kdvetden regisztraltaknak. Februar 11-én a cégek képviseldi az egvetemen interjiztattak a



jelentkezdket. A két alkalmas meghallgatds eredményeként a Szombathelyi Tavhoszolgahatd Kft-t kivéve
minden cég tudott az altala igényelt létszdmban dudlis képzésre hallgatot kivalasztani.

A dudlis haligatok oktatdsszervezési feladatainak elldtisa

Az Egvetem keretein beliil elkésziilt a masodik dudlis gvakorlati szemeszter {(majus-auguszius kozbti
idoszak) ltemterve, beleértve a cégenkénti és hallgatonkénti érarendeket, amelyek rogzitésre keriiltek a
dudlis tanulmanyi rendszerben. A tavaszi félév dudlis gyakorlata majus 2-val megkezdGdott.

A dudlis képzéssel kapesolatos visszacsatolasi folyamatok mikddtetésére

Folyamatosan feliigyeltiik a cégek aktivitasat a dudlis tanulmédnyi rendszerben. Sziikség esetén segitséget
nydjtottunk mind az informatikai, mind a képzési oldalrél. Februdr végéig kértlk a cégektsl, hogy a
hallgatol és a céges dualis képzés értékelést rogzitsék a rendszerben, amely értékelések tartalmi elvarésai
kordbban egyeztetésre keriiliek. Ezeket a cégekkel kozisen készitett és elfogadott Dudlis Gyakorlati
‘Szabdlyzat értelmében az Egyetemen siyomtatott formédban is téroljuk.

Kis- és kozépvillalkozasoknak a dudlis képzéshez vald Kkapcesolodisit segité, enmek kereteit
megteremté tevékenység ‘

A gépészmérndk képzés induldsatdl kezdddben a 6 nagy cég mellett tovabbi 5 kis-és kdzépvallalkozas
csatlakozott a dudlis gépészmérndk képzésiinkhdz. Tovabbi érdeklédék is lennének, de a hallgatéi
kapacitasunk és a rendszerben jelenleg partnercégek altal vallalt keretszamok figyelembevételével nincs
realitisa annak, hogy tovabbi cégek kapesolddhassanak a gépész képzéshez. Ugyanakkor szamitunk
egylittmiikddésitkre a nem dudlis képzésben tanuld hallgatéink szakmai gyakorlati helyszinének
biztositasaban. Méhdny hallgatonk mar megkezdte ez iranyt gyvakorlatit a nyari id6szakban.

A képzésben résztvevé cégeknek a dudlis felsdoktatasi képzés keretében tervezett mindsitési
folvamatban vald segitése,

Folyamatosan nyomon kévetjlik az Oktatasi Hivatal és a Dualis Képzési Tanacs dltal elvart kévetelmények
cégekre vonatkozd részét. Errdl tdjékoztatjuk partnercégeinket, sziikség esetén bekapesolodunk az
ligyintézési és érdekérvényesitési folyamatba, pl. ilyen volt a hallgatéi juttatdsok problémakore. Részt
vettiink  16bb  olyan rendezvényen és konferencién, amelyek egyik témdja a mindsitési folyamat.
Egyeztetéseket folytattunk az EMMI Felséoktatdsi Allamtitkarsagdnak és az Okratasi Hivatal képviseldinek
részvételével a folyamat racionalizdlasdra tett javaslatunk bemutatasa céljabol.

A duslis fels6oktatdst tdmogaté modszertani kizpontban a magyar dudlis felsdoktatis szamadra
felhasznalhato ,,j6 gyakorlat™-ok (bestpractice) és  Jknow-how”-k keriilnek kifejlesztésre.

Ebben a témaban is egyeztetéseket folyiattunk 2016, jalius 13-4n az EMMI  Felséoktatasi
Allamtitkarsdganak és az Oktatdsi Hivatal képviseléinek részvételével (résztvevok: Dr. Stéger Csilla OH
felsdoktatasi elndkhelyettes, Dr. Vané Rendta OH Hallgatoi Szerzodések Osztalya osztalyvezetd, Dr. Radli
Katalin EMMI Fels6oktatasi Allamtitkarsdg foosztalyvezetd-helyeties. Takdcs Tamas EMMI Felséoktatasi
Allamtitkérség, Dr. Németh Istvan SEK, Dr. Biroszné Méritz Zsuzsanna SEK, Fonyé Szaboles Pencom
Kft.). Ennek soran bemutattuk az orszagosan egyedillallo dualis tanulményi rendszertinket és targyaldsokat
folytattunk az orszdgos bevezetés lehetdségrél, amelyet a jelenlévék nagyon pozitivan fogadtak és
maximélisan tamogattak. A kovetkezd egyeztetésig feladatunk, hogy arajanlatot készitslink a rendszer
mitkdésével kapesolatos szolgdltatasra és a rendszer szélesebb kirben torténd bevezetését szolgdlo
hardver fejlesztésre. Jelenleg ezen dolgozunk és ezt az ajanlatunkat augusztus végéig benyUjtjuk az

-

Allamtitkarsagnak.

Szombathely, 2016. jalius 31.

Dr. Németh Istvan
DFKKK cégvezetd



Szombathelyi Képzé Kozpont Kozhasznd Nonprofit Korlatolt FelelGsségii
Tarsasag Feliigyel6 Bizottsaga

JEGYZOKONYYV
Feliigyelé Bizottsdg iilésérdl

Az {ilés helyszine: a Szombathelyi Képzé Kozpont Kft. székhelye, 9700 Szombathely,

Akacs M. u 8-10.

Idépontja: 2016. augusztus 22. 8.00 6ra

[elen vannak:
Satory Karoly a Feliigyel6 Bizottsag elndke

Agh Erné a Feliigyel6 Bizottsag tagja
Magyar Szabolcs a Feliigyel6 Bizottsag tagja
Kovesdi Anita konyvvizsgalo

Balint Andrés tligyvezeto

Toth Arpadné pénziigyi vezetd

Farkas Veronika jegyzokonyvvezeto

Balint Andras a Szombathelyi Képzé Kozpont kft. tigyvezetSje koszontotte a
feliigyelSbizottsagot, valamint a tarsasag konyvvizsgalojat, és dtadta a szot Satory
Kéarolynak, a feliigyel6bizottsag elndkének. A Feliigyel6 Bizottsag elndke

megallapitotta a hatarozatképességet.

Jegyzokonyv vezetSjének Farkas Veronikat, a jegyzékonyv hitelesitésére pedig Toth

Arpadnét kérte fel.



Satory Karoly ismertette a napirendi pontokat, majd kérdést tett fel az esetleges
kiegészitésekkel kapcsolatban. A feliigyelSbizottsag tagjainak egyéb napirend

targyaldsdra vonatkozo kiegészitése nem volt.

Napirendi pontok:

1. Javaslat a Tarsasag 2016. L. félévi beszamolodjanak elfogadasara
2. Egyebek

A Szombathelyi Képzé Kozpont Kft Feliigyel6 Bizottsaga a napirendi pontokat 3 igen
szavazattal egyhangutan elfogadta.

1. napirendi pont: Javaslat a Tarsasig 2016. L félévi beszamoldjanak
elfogadasara

Balint Andras: Az iigyvezet§ kiegészitette a pénziigyi beszamolot azzal, hogy a
Szombathelyi Képzé Kozpont Kft 2016. 1. félévében az tizemi (tizleti) tevékenység
eredménye -134.008 ezer Ft. A pénziigyi miiveletek eredménye -120 ezer Ft. A mérleg
szerinti eredmény -134.128 ezer Ft.

Az iigyvezetd tajékoztatta a Feltigyeld Bizottsagot, hogy a szakképzésrol szolo 2011.
évi CLXXXVIL térvény modositdsa (a tovabbiakban: Sztv.) 92/B. § (4) bekezdése
értelmében a szakképzési kozfeladat ellatdsat szolgdld ingatlan vagyon a
Szombathelyi Miiszaki Szakképzési Centrum ingyenes vagyonkezelésébe keriilt
2016. mércius 1-én.

Tarsasagunknal a vagyonkezel6i jog megsziinésével kivezetésre kertilt az Akacs
Mihaly u. 8-10. sz alatti 6nkormanyzati ingatlanra forditott beruhazas Osszege,
153.373 ezer Ft.

A 2016. év L féléves beszamoléjaban a fentiek miatt keletkezett a jelentds mértéki
negativ eredmény.

Potbefizetésre nincs sziikség.

Satory Karoly: A 2016. L. féléves beszamold eredmény kimutatésat megfelelének
talalta.

Kovesdi Anita: A féléves pénziigyi jelentés a Tarsasagnal az eddigi gyakorlat szerint
készilt el, az évzar6 beszamolé szellemiségének megfeleléen ellen6rz6
szamitasokkal aldtamasztottan. Zaradék nem keriilt kibocsatasra, de a beszamold
atvizsgalasra kertilt.




Agh Brné: Egyetértett a Feliigyel6 bizottsag elnokével, a beszamolot megfelelének
talalta.

Magyar Szabolcs: Egyetértett a Feliigyel6 bizottsag elnokével, az eredmény
kimutatasat megfelel6nek talalta.

A pénziigyi beszamol6t a jelenlévék el6zetesen attekintették, egyéb kérdés a
napirendi ponttal kapcsolatban nem mertilt fel.

Satory Karoly a beszamolot elfogadésra javasolta és szavazasra bocsajtotta.

A pénziigyi beszamolot a Feliigyelobizottsag 3 igen szavazattal egyhanguan
elfogadta.

Hatarozat: 4/2016. (VIIL. 22.)

A Szombathelyi Képzé Kozpont FeliigyelGbizottsaga a Tarsasag 2016. 1. félevi
beszamol6jat 3 igen szavazattal egyhangtan elfogadta.

2. napirendi pont: Egyebek

Az iigyvezets tajékoztatta a Feliigyel6 Bizottsagot, hogy a tamogatasi szerzGdés

varhatéan szeptemberben keriil alairdsra az alabbi projekttel kapcsolatban:

TOP-6.8.2-15-SH1 - Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodések a megyei jogu varos
teriiletén és varostérségében

,Gazdasag- és foglalkoztatasfejlesztési partnerség a Szombathelyi Jaras teriileten”

Téarsasagunk a fent emlitett projektben konzorciumi tagként vesz részt.
A projekt kezdésének varhaté idépontja 2016. oktober 1.



Projektcél:

A helyi gazdasdg- és foglalkoztatas-fejlesztési program keretében a foglalkoztatas
timogatasanak, a véllalkozasfejlesztés és a gazdasagi fellendiilés egyiittes,
Osszehangolt tdmogatdsa valosul meg, mely térségi egyiittmiikddesre,
igényfelmérésre és tervezésre alapozodik. A munkaeré-kereslet és  kinalat
osszehangolasaval, a vallalkozasok munkaerd-igényére alapozott, célzott toborzas és
kivélasztas eredményeképpen hatékonyabb foglalkoztatds-6sztonzés valosul meg,
melyet az tdjonnan alkalmazott munkavallalok foglalkoztatdsdhoz kapesolodo
dtmeneti bér- és jaruléktdmogatasi lehet6ségének is tamogatnak. Ennek
eredményeképpen jelentésen megnovekedik a munkavallaloi mobilitds és a
hatranyos helyzetti, munkanélkiili és inaktiv emberek munkaerépiacra torténd
visszatérésének esélye. A program soran a célzott képzési programok a konkrét helyi
vallalkozoi igényekre épiilve, az énkormanyzatok, helyi foglalkoztatok és a képz6
intézmények partneri egyiittmtkodésére alapozva segitik el6 a megfelel6
képzettségli munkaerd biztositasat, ezaltal a térségi foglalkoztatasi viszonyok
javitasat. A szombathelyi jardsban létrejové paktum keretében, programszert €s
integrélt, a jarasra kiterjed, a relevans gazdasagi dgazatokat feldlel6 gazdasag - és
foglalkoztatas-fejlesztési egyiittmiikodés, széleskorti partnerség tamogatasa ¢és a
célesoport képzéséhez, foglalkoztatasahoz kapcsolodo program valosul meg.

Célcsoport:
o allaskeres6 hatranyos helyzetti személyek:

az alacsony iskolai végzettségii személyek,

25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti péalyakezdé allaskeresok, (gyakornoki

programmal érintett kiemelt célcsoport)

- B0 év felettiek,

- GYED-r6l, GYES-rél visszatérsk, vagy legaldbb egy gyermeket egyediil neveld
felno6ttek,

- foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesiilok,

i

- tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek,
- megvaltozott munkaképességii személyek,

- roma nemzetiséghez tartozé személyek

e inaktivak

Projektid6tartam: 48 honap (2016.10.01. - 2020.09.30.)
Az ﬁgyVezet(j beszamolt arrdl is, hogy 2016. augusztus 31-én zarul az Erasmus+

projekt. A nemzetkozi projekt két éves id6tartam alatt valosult meg osztrdk, magyar,

olasz, angol partnerekkel.



A projekt zardsaként 2015. augusztus 25-én nemzetkozi sajtotajékoztatot tartunk.

Ezutan Satory Kéroly a Feliigyel6 Bizottsdg elndke megkoszonte a tajékoztatast és az |

{ilést bezarta.

Szombathely, 2016.08.22.

:w””“;%_% . \‘ L W\\>
& Satdry Kérd%r Balint Andras
o EB elnoke ugyvezetsd
Farkas Veronik

jegyzokonyvvezetd

Toth Arpadné
jegyz6konyv hitelesitd



