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Vezet6i osszefoglalo

A Berzsenyi Daniel Megyei és Varosi Konyvtarban az ellenérzésre vonatkozo
jogszabalyi felhatalmazast az allamhéaztartasrol szolé 2011.évi CLXXIX.
Térvény, az allamhaztartasrol szolé térvény veégrehajtasarol rendelkez6
368/2011. ( XIl. 31.) Kormanyrendelet és a koltségvetési szervek belsd
ellenérzésérél és belsé kontrollrendszerérél szélé6 370/2011. ( XIi. 31.)
Kormanyrendelet ( a tovabbiakban: Ber. ) nyUijtotta.

A kozpénzek felhasznalasaban részt vevd allamhaztartasi szervezetek
kotelesek belsé ellenérzési rendszert mikodtetni abbol a célbdl, hogy a
szervezet vezetéje szamara bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett es
mikodtetett pénzigyi iranyitasi és kontroll rendszerek megfelelésséget
illetéen.

A belsé ellenérzésre az Intézmény 2015. évi Belsé ellenérzési terve
alapjan keriilt sor, melynek teljesitésérdl - a Ber. 48.§. alapjan - jelen, 2015.
évi Osszefoglalo éves jelentés szamol be.

Az intézményi belsé ellenérzés jogszabalyi kételezettségének megfeleléen
tamogatja a stratégiai célok, a minéség és a korszerliség, mint egy
egészében integralt, az erdforrdsaival eredményesen gazdalkodni képes
szervezet mikddését.



Tartalomjegyzék

l. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa
onértékelés alapjan
1.1.1.  Atargyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az
ellenBrz€sek BSSZESITESE ......coooii i e
[.1.2. Az ellendrzések soran biuntetd-, szabalysértési, kartéritési,
illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas
vagy hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések szama és rovid
OSSZEFOGIAIASA. ...
l.2. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozé
tenyezOk Demutatasa....... ..o

1.2.1. A belsé ellenérzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga.................
[.2.2. A belsd ellenbrzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és
funkcionalis figgetlenségének biztositasa ..............c..ccccvvviiviiiiiiiieieeeeeeeee,
1.2.3.  Osszeférhetetlenségi @Stk ...........oiiieeeeeeeeeeeeee oo e,
1.2.4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok
DEMULATASA. ...t e e as
[.2.5. A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezék.........................
1.2.6. Az ellenérzések nyilvantartasa...........cccccoveeiiiieeiiiiiiiiieeeeeeceee
1.2.7. Az ellenbrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok ............
[.3. Atanacsadé tevékenység bemutatasa .............ccccvvveiiiiiiiiiiiii
. A belsé kontrolirendszer miikddésének értékelése ellenérzési
tapasztalatok alapjan ...

I1.1. A belsd kontrollrendszer szabalyszer(iségének,

gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének novelése,

javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok ...,

[1.2. A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése...............ooovvvviivvereeriinnnn..
. Az intézkedési tervek megvalositasa...................cocceeieiii i



l./ A belsé ellendrzés altal véqzett tevékenyséq bemutatasa onértékelés
alapjan

1./1. Az ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a
tervtél valo eltérések indoka, a terven feliili ellenérzések indokoltsaga.

A belsé ellenérzés fiiggetien, targyilagos, bizonyossagot adé és tanacsadé
tevékenység, melynek célja, hogy az Intézmény mikddését fejlessze és
eredményességét novelje.

A belsé vizsgalat a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen, a 2015. évi
ellenérzési terv alapjan teljesdlt.

A tervezés a vezetés igényének figyelembe vételével, kockazatelemzéssel
megalapozottan tortént.

1./1/1. A targyévre vonatkozé éves ellenbrzési terv teljesitése, az
ellenérzések 6sszesitése

A targyévre kettd vizsgalat kerult betervezésre, mely teljesilt.

A teljeslilt vizsgalatok teljesitmény ellenérzések voltak, amelyek alapjan
megallapitasra kerultek:

- a 2010. — 2013. évek gazdalkodasardl szolé fenntartdi vizsgalat soran
megfogalmazott javaslatok hasznositdsa a 2015. évi intézményi
atszervezésre figyelemmel megtortént,

- az Intézményben a belsé kontrollrendszer elemeinek kiépitése és gyakorlati
alkalmazasa megtortént.

Az ellenérzések bemutatasa a fliggelékben talalhaté.

Kiemelt jelentéségl, a vezetés részérél azonnali intézkedést igényld javaslat
megfogalmazasara nem kertilt sor.

1./1.2. Az ellenérzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy
hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések szama és rovid
oOsszefoglalasa.

Az ellen6rzés soran bintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag
gyanuja nem merdlt fel.

1./72. A bizonyossagot adé tevékenységet elbsegité és akadalyozo
tényez6k bemutatasa

Az ellenérzés lefolytatasanak személyi és targyi akadalyai nem voltak.

A vizsgalathoz a szllkséges anyagot, informaciot és az elvarhat6 segitséget
az ellendrzés megkapta.



A megéllapitasokkal szemben lIényeges kifogas nem merdilt fel.
1.72. 1. A belsé ellenérzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga

Az Intézmény nem rendelkezik belsé ellenbrzési egységgel, illetve belsé
ellendrrel, mivel 6nallo belsd ellenérzési egység kiépitése, vagy belsé ellenér
telies munkaidében térténé foglalkoztatdsa nem lenne gazdasagos.

1.72.2. A belsé ellenérzési egység és a belsé ellen6rék szervezeti és
funkciondlis fiiggetlenségének biztositasa

A belsé ellenérzési egység funkcionalis fliggetlensége 2015. évben
telijeskérien biztositott volt.

1./2.3. Osszeférhetetlenségi esetek

2015. évben a megbizassal, illetve az egyes ellenérzésekkel kapcsolatban
Osszeférhetetlenségi helyzet nem merdilt fel.

1.72.4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok
bemutatéasa

2015. évben a bels6 ellenéri jogokkal kapcsolatban korlatozas nem_merdlt
fel.

1./2.5. A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezé nem volt.

1./2.6. Az ellenérzések nyilvantartasa

Az ellendrzések teljes iratanyaganak megdrzése a gazdasagi vezetdi
irodaban évenként, elkilénitetten, nyomon kévetheté formaban térténik.

1./2.7. Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo6 javaslatok

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem  kerult
megfogalmazasra.

1./3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A 2015. évben tanacsadoi tevékenység nem keriilt dokumentalasra.



Il. A belsé kontrollrendszer miik6désének értékelése ellenérzési
/ tapasztalatok alapjan

1n.1. A belsé kontrolirendszer szabalyszeriiségének,
gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének
novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

A vizsgalatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadottsagi
szintje szaz szazalékos.

Az éves tervezéskor a korabban elvégzett vizsgalatok eredményeként
megfogalmazott intézkedések szamba vétele is megtorténik, mely indokolt
esetben az utévizsgalat szilkségszer(iségét meghatarozza.

Az ajanlasok és javaslatok nyilvantartasara nem mikédik adatbazis
rendszer.

A kiemelt megallapitas a 2015. évi ellenbrzés lefolytatdsat kdévetéen nem
kerilt megfogalmazasra.

1.72. A belsé kontrolirendszer 6t elemének értékelése
Kontrollkérnyezet

A kulsé koriilményekre is tekintettel megfelelének itélhetd az intézményi
kontrollkbrnyezet minden terllete: a célok és szervezeti felépités, a belsd
szabalyzatok, a feladat- és hataskérok, a folyamatok meghatarozasa és
dokumentalasa, a human eréforras, etikai értékek és integritas, a mikodés
és feltételeinek intézményi biztositasa.

Kontrolltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan a megfelelé kontrollok
keriltek alkalmazasra.

A vezetbi ellenérzések folyamatosak voltak 2015. évben. A feltart
hianyossagokat minden esetben intézkedések kovették, mely alapjan
megtortént a feltart hibak kijavitasa.

Kockazatkezelés

A folyamatba épitett vezetdi ellendrzés és a belsd ellenérzés folyamatos
jelenléte minimalisra csdkkenti a veszélyeztetd tényezék bekdvetkezésének
lehetdségét, elésegiti az Intézmény célkitlizéseinek megvaloésitasat.

Az ellenérzések soran buntet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag
gyanuja nem merdilt fel.
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Informacié és kommunikacio

Intézménylnkon belll az informaciéaramlas és a kommunikacié megfelelé.
Elésegiti ezt a megfelelé szamitégépes ellatottsag.

Monitoring

A belsé kontrollrendszer mikodésér6l a beszamolas a belsd ellenérzési
jelentések és az éves 6sszefoglalé ellenbrzési jelentésben térténik.

lll. Az intézkedési tervek megvalésitasa

2015. évi belsd ellenérzési feladatellatas soran intézkedési javaslat nem
kerilt megfogalmazasara.

Szombathely, 2016. marcius 29.
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1. szamu fiiggelék

A 2015. évben lefolytatott ellenérzés bemutatasa

hasznosultak

[ Targy cel Médszer Megallapitas

2013. évben | annak Dokumentumelemzés, | A 2010. — 2013. évi gazdalkodas vizsgalatard!

lefolytatott megallapitasa, adatfeldolgozas 57616, 2014. évben lefolytatott fenntartoi ellenérzes

fenntartoi hogy a fenntartd nyoman  megfogalmazott, Intézkedési  terv

vizsgalat altal lefolytatott készitésére koteles javaslatok hasznositdsa

utoellendrzése vizsgalat javaslatai megtortént. Az Intézkedési tervben megjeloltek
miképpen szerint a végrehajtast a 2015. évi intézményi

atszervezes befolyasolta.

Belst
kontrollrendszer
vizsgalata

annak
megallapitasa,
hogy
Intézményben
miképpen
érvényesiilnek  a
bels6
kontrolirendszer
mikodésének
elemei

az

Dokumentumelemzés,
adatfeldolgozas

A bels® kontrollrendszeren bell a
kontrollkdrnyezet, a kockazatkezelési rendszer, a
kontrolltevékenységek, az  informacios és
kommunikaciés rendszer, valamint a monitoring
rendszer kialakitasat és mikodtetéset kulon-kilon
és egyittesen is  értékeltlk. A belsé
kontrollrendszer kialakitasa és miikodtetése az
bsszesitett  értékelés alapjan szabalyszeri.
Intézményvezetsi utasitas tartalmazza a belsé
kontrolirendszer kialakitasara, mikodietésére és
fejlesztésére vonatkozo egységes elveket és
eléirasokat, amely alapjan megalkotasra kertlt a
Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjerol
sz6l6 szabdlyzat, a Kommunikacios szabalyzat, a
Kockazatkezelési szabdlyzat és a Hivatal
Ellenérzési nyomvonala.




