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Vezet5i iisszefoglal6

A Szombathelyi Egyesitett Bolcscidei Int6zm6ny 6s Csal6di Napkoziben az
ellen6rz6sre vonatkozo jogszabSlyi felhatalmazSst az 1llamhflAarIflsrol sz6l6
2011.6vi CLXXIX. Torv6ny, az dllamhdztartdsr6l sz6l6 torv6ny
v6grehajtdsdr6l rendelkez6 36812011. ( Xll, 31.) Korm6nyrendelet 6s a

kolts6gvet6si szervek belsci ellen6rz6s616l 6s bels6 kontrollrendsze16rcil
sz6l6 37012011. ( Xll. 31.) Kormdnyrendelet ( a tovdbbiakban: Ber. )

nyfjtotta.
A kozp6nzek felhaszndldsdban r6szt vev6 flllamh{Aart6si szervezetek
kotelesek bels6 ellen6rz6si rendszert mUkodtetni abb6l a c6lb6l, hogy a
szervezet vezet6je szAmfira bizonyossdgot ny0jtsanak az flllala ki6pitett 6s
mfikodtetett p6nzugyi i16nyft6si 6s kontroll rendszerek megfelel6ss6get
illetcien.

A fenti el6irdsoknak megfelelve a Szombathelyi Egyesitett Biilcs6dei
Int6zm6ny 6s Csal6di Napkiizi ki,ils6 szak6rt6 bevonisAval
gondoskodott 2015. 6vben a jogszab6lyi el5ir6soknak megfelel6 bels6
el len5rz6si rendszer ki6pit6s6r5l 6s m ff kiidtet6s6r6l.

A bels5 ellen6rz6sre az Int6zm6ny 2015. 6vi Bels6 ellen5rz6si terve
alapj6n kertilt sor, melynek teljesit6s6rSl - a Ber. 48.S. alapjdn - jelen, 2015.
6vi Osszefoglal6 6ves jelent6s szdmol be.

Az int6zm6nyi bels6 ellen6rz6s jogszabdlyi kotelezetts6g6nek megfelelcien
tdmogatja a strat6giai c6lok, a minds6g 6s a korszerfis6g, mint egy
eg6sz6ben integrdlt, az erSfondsaival eredm6nyesen gazd6lkodni k6pes
szervezet mUkod6set.
Az int6zm6nyi bels6 ellenSrz6s szabAlyszerfien, az ellendrz6si tervben
meg hat6rozott feladata it el l6tva m fi kiidiift.
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alapi6n

l./1. Az eltenSn$si teruben foglalt feladatok teljesit6s6nek 6ft6kel6se, a
terut5l vat6 elt6r6sek indoka, a terven feliili ellenSrz6sek indokoltsdga.

A belsci ellendrz6s fi.lggetlen, t6rgyilagos, bizonyoss6got ad6 6s tandcsad6
tev6kenys6g, melynek c6lja, hogy az Int6zm6ny mtikod6s6t fejlessze 6s

ered m6nyess6g6t novelje.
A bels6 vizsgdlat a vonatkozo iogszabSlyoknak megfelel6en, a 2015. evi

ellen6rz6si terv alapjdn teljesult.
A tervez6s a vezet6s ig6ny6nek figyelembe v6tel6vel, kock6zatelemz6ssel
megalapozottan tortent.

t./1/1, A tdrgy6vre vonatkoz6 6ves ellenSn6si teru teliesit6se, az
e I I e n 5 n6sek dsszes it6se

A tdrgy6vre kettcj vizsgdlat kerult betervez6sre, melyek teljes{.iltek'

Soron kivuli vizsgSlat lefolytatds6ra nem kerult sor.

A teljesult vizsgSlatok p6nzugyi ellenSrz6sek voltak, melynek alapjdn
meg6llapit6sra keritlt:
- S2ombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Int6zm6ny 6s Csalddi Napkozin6l a
t6rltesi dij megdllapit6sdnak ellen6rz6se alapj6n megdllapithato, hogy az
lntezm6nyben a gyermek6tkeztet6ssel kapcsolatos t6rit6si diimegSllapit6sa
megfelel a hat6lyos jogszab6lyoknak es alStdmasztja ezt analitikus 6s a
f6konyvi nyilv6ntartds.
A bolcscideben gondozott gyermekek r6sz6re ny0jtott napi n6gyszeri 6tkez6s

nyersanyag felhaszn6ldsa aldt6masztja a megSllapitott terltesi dij osszeget.
- A munkat)gyi nyitvilntartasok vizsgdlata sor6n felulvizsg6latra kerultek

sz0r6pr6baszerrien a kozalkalmazotti szem6lyi anyagok. A szem6lyi anyag

vizsg6lata sor6n kiemelt figyelmet forditottunk a kozalkalmazotti besorolSsra,

valamint annak dokumentdrltsdgdra. Ellen6riztuk, hogy a v6gzetts6gek a
hatdlyos jogszabSlyi elciir6soknak megfelel6ek-e.

Az ellenSrz6sek bemutatdsa a ftrggelekben taldlhato'

Kiemelt jelentcis6gi,, a vezet6s r6sz6r6l azonnali int6zked6st ig6nyl6 javaslat

megfogalmazAsdra nem kerult sor.
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l,/1.2, Az ellen6rzQsek sordn biintet6-, szabdlys6rt6si, k6ft6rit6si, illetve
fegyelmi eljdrds megindit*sdra okot ad6 cselekm6ny, mulasztds vagy
hiflnyossdg gyanrtja kapcsin tett jelent6sek sz6ma 6s riivid
osszefoglal6sa.

Az ellencirz6sek sordn buntet6-, szabdlys6rt6si, k6rt6rlt6si, illetve fegyelmi
eljdrds meginditds6ra okot ad6 cselekm6ny, mulasztds vagy hiSnyoss6g
gyan0ja nem mertrlt fel.

l./2. A bizonyossdgot ado tev6kenys6get el6segitS 6s akaddlyoz6
t6nyez6k bemutatdsa

A vizsgSlatokhoz a szuks6ges anyagot, informdciot 6s az elvdrhato
segits6get az ellencirz6s megkapta.
A jelentestervezetek az ellenSrzott fellel egyeztet6sre kerultek.
A megSllapitdsokkal szemben l6nyeges kifogds nem merult fel.

l./2. 1. A belsS ellenSn6si egys6g(ek) humdnerSforrds-ell1tottsdga

Az Intezm6ny nem rendelkezik belsd ellendrz6si egys6ggel, illetve bels6
ellen6rrel, mivel on6ll6 bels6 ellen6rz6si egyseg kiepit6se, vagy bels6 ellen6r
teljes munkaid6ben tort6n6 foglalkoztat5sa nem lenne gazdasdgos, ez6d a
bels6 ellendz6si feladatell5tds kuls6 szolg6ltat6 ig6nybe v6tel6vel tort6nik.

A megbizott belsci ellen6z6st elldrto k6pzettsegi szintje 6s gyakorlata
megfelel a Bkr.-ben foglalt kovetelm6nyeknek. A jogszabdlyban elciirt
regisztrdcio megtort6nt. A belsd ellen6rz6si vezetS 2014. 6vben kett6
kotelez6 tov6bbkepz6sen vett r6szt, s az Aht.7O.S g) bekezd6sben
meghatdrozott enged6llyel rendelkezik. A 2016. evi kotelez6 tovdbbk6pz6sre
a bejelentkez6s megtoftent.

l./2.2. A hels6 ellenSn6si egys6g 6s a belsS ellenSriik szeruezeti 6s
fu n kc io n 6l is fiig getlen s6g6n ek b iztositdsa

A bels6 ellencirz6si egyseg funkciondlis fUggetlensege 2O15. 6vben
teljeskorfi en biztosltott volt.

t./2.3. flsszef6rhetetlens6gi esefek

2015.6vben a megblz6ssal, illetve az egyes ellen6rz6sekkel kapcsolatban
osszef6rhetetlens6qi helvzet nem merult fel.
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I./2.4. A belsS ellenSri jogokkal kapcsolatos esefleges korl1tozisok
bemutatdsa

2015.6vben a bels6 ellen6ri jogokkal kapcsolatban korldtozds nem merlilt

fel.

t./2.5. A betsS ellenSz6s v^grehait^sSt akadSlyoz6 t6nyezSk

A belsd ellen6z6s v6grehajt6sdt akad6lvoz6 t6nvez6 nem volt.

t./2.6. Az ellenSrz6sek nyilvdntartdsa

Az ellen6z6sek teljes iratanyag6nak megdrz6se a gazdas6gi vezet6i

irod6ban 6ven k6nt, elku lon (tetten, nyo mon kovethet6 formdban tort6nik'

t./2.7. Az e1 en 5 n6si tev6kenys6g fejleszt6s6re vo n atkoz6 iavasl atok

Az ellen6rz6si tev6kenys6g fejleszt6s6re iavaslat nem kerult

meqfoqalmazdsra.

t./3. A tandcsad6 tev6kenys6g bemutatdsa

A 2015. 6vben tan6csad6i tev6kenys6g nem kerUlt dokumentdl6sra.

il. A betsS kontrollrendszer mfikiid6s6nek 6rt6kel6se ellenSndsi
taPasztalatok alaPiiln

A belsS kontrollrendszer szab1lyszerfis6g6nek,
gazdasdgossdgflnak, hat6konys6g6nak 6s eredm6nyess6g6nek
hiSvet6se, iavitdsa 6rdek6ben tett fontosabb iavaslatok

A vizsg6latok eredm6nyek6nt megfogalmazott iavaslatok elfoqadottsdqi

szintie sz6z szdzal6kos.

Az 6ves tervez6skor a korSbban elv6gzett vizsg6latok eredm6nyek6nt

megfogalm azotl int6zked6sek sz6mba v6tele is megtort6nik, mely indokolt

esetben az ut6vizsg6lat szuks6gszerfiseg6t meghat6rozza.
Az ajdnl6sok 6s javaslatok nyilvdntartdsdra nem mfikodik adatb6zis

rendszer.

A kiemelt meg6llapitAs a 2015. evi ellen6rz6s lefolytat6sdt kovet6en nem

keruft megfogalm az1sra.

il./1.
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ll./2. A bels6 kontrollrendszer i5t elemdnek 6ft6kel6se

Kontrollkdrnyezet

Az ellencirz6s 6ltal elv6gzett vizsgSlatok eredmenyek6nt a kulsci
korulm6nyekre is tekintettel megfelel6nek it6lhet6 az intezm6nyi
kontrollkornyezet minden terttlete: a c6lok 6s szervezeti fel6pft6s, a bels6
szabAlyzalok, a feladat- 6s hat6skorok, a folyamatok meghat6rozdsa 6s
dokumentdl6sa, a humdn er6forrds, etikai ert6kek 6s integritds, a mfikodes
6s felt6teleinek int6zm6nyi biztositdsa.

Int6zm6nyunk szervezeti fel6pit6set az SZMSZ-ben rogzitettuk. Az 6v sor6n
to rt6 nt fe n nta rt6 i 6 s jog sza b 6lyi v itltozd so kka I szab llyzata i n kat a ktu a I izd lj u k,
melyek lefedik a mfikod6s, gazd6lkodds teruleteit. Kiemelten kezeljuk, hogy
ezen dokumentumok folyamatosan felulvizsgSlatra, s a vAltozo jogszabdlyi
kornyezet 6s al kal mazott gya ko rlat alapjdrn aktua I iz6 lSsra keru ljenek.

Valamennyi dolgozonk szem6lyre sz6l6 munkakori leir6sok alapjdn v6gzi
feladatdt, melyek szuks6g szerint modositdsra kerultek.

Ko ntro I ltev 6 ke n y seg e k

Az int6zm6nyi folyamatok sajdtossdgai alapjdn a megfelel6 kontrollok
kerultek alkalmazdsra. Az ellen6rz6si nyomvonalban pontosan
meghatdro4dk az ellen6rz6si pontokat. Az ir1nyit6 szerv fele jelent6st6teli
kotelezetts6gunknek eleget tettunk. Az adatok, informdciok nyilv6ntartdsa,
tdrolSsa szab{lyozott. Az egyes szervezeti egys6gek, szem6lyek feladatdnak
6s hatSskor6nek meghat6roz5sa pontos, meghat6roz{sfinill figyelemmel
voltunk az adott szervezeti egys6g funkcioj6ra.

A belsci- 6s vezet6i ellen6z6sek folyamatosak voltak 2015.6vben is. A felt6rt
hiSnyossdgokat minden esetben int6zked6sek kovett6k, mely alapjdn
megtort6nt a felt6rt hibAk kijavit6sa.

Kockdzatkeze16s

A folyamatba 6pitett vezet6i ellen6rz6s 6s a bels6 ellenciz6s folyamatos
jelenl6te minim6lisra csokkenti a vesz6lyeztet6 t6nyezcik bekovetkez6s6nek
le hetci s6g6t, e l6se g iti az lnt6zm6 ny ce I kitfi zese i n e k me gva l6s itdsdt.

A bels6 ellen6rz6s tervez6se a jogszabdlyi kotelez6s 6ta kock6zatelemz6s
alapjdn tortenik.
Az ellen6rz6sek sordn buntet6-, szab6lys6rtesi, k6rt6rit6si, illetve fegyelmi
eljdr6s meginditdsSra okot ado cselekm6ny, mulasztds vagy hiSnyossdg
gyan0ja nem merult fel.



I nformdcio 6s kommunikdcio

lnt6zm6nyunkon belul az informdci66ramlSs 6s a kommunikdcio megfelelci.
El6segiti ezt a megfelel6 szdmitog6pes ell6totts6g.

Az lnt6zm6ny a kapcsolod6 szab6lyzatokkal rendelkezik, az inform6ci6k
5 ra moltatdsdhoz a megfelel6 info rmdci6s tech nologiSt hasznSlja.

Monitoring

Int6zm6nyunkben a bels6 ellencirz6st kulsci c6g v6gzi szerz6d6ssel. A bels6
ellencirz6st v1gzS c6g 6s int6zm6nyunk kozott 6vek 6ta megfelelS az
egyuttmfikodes. Az ellenSrz6s sordn tett 6szrev6telei, javaslatai tapasztalatai
elcisegitettek 2015. 6vben is a zokken6mentes, jogszabalykovet6
munkav6gz6st.

A belsci kontrollrendszer mfikod6s6rcil a besz6molSs a belsd ellen6z6si
jelent6sek 6s az 6ves osszefoglalo ellencirz6si jelentesben tort6nik.

lll. Az int6zked6si teruek megval6sit6sa

2015. 6vi bels6 ellenoz6si feladatellStds sor6n het int6zked6si terv
k6szit6s6re koteles javaslat kerult megfogalmaz1slra, melyek hasznositSsa
mind az 6lelmez6s, mind pedig a munkaugy terulet6n megtort6nt.

Szombath ely, 2016. mdrcius 29.

Jovdhagyta:

K6szitette: e Szdnto Anita
bels6 ellendrz6si vezet6


