EVES ELLENORZESI JELENTES
2015.

Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ



Vezetéi 6sszefoglalo

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ gazdasagi besorolasa: 6nalléan miikodo és
gazdalkodo kéltségvetési szerv. Az intézmény miikédési kore: Szombathely varos
kozigazgatési terllete, az 6nkormanyzat altal meghatarozott intézmények. A belsd
ellendrzés  kialakitasarol, megfelelé mukodtetésérdl és  fuggetlenségének
biztositasardl a koltségvetési szerv igazgatdja kételes gondoskodni.

A Szombathelyi Koznevelési GAMESZ belsé ellenbrzési rendszere az
allamhaztartasrél szél6 2011. évi CXCV. térvénynek, valamint a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XI1.31.)
Korm. rendeletnek megfeleléen, 1 f6 fuggetlenitett belsé ellenér alkalmazasaval
valésul meg A belsé ellenérzés a tevékenységét a koltségvetési szerv igazgatojanak
kézvetlentl aldrendelve végzi a belsé ellentérzési standardok, utmutatok
figyelembevételével, valamint a jovahagyott belsd ellendrzési kézikényv szerint.

A Kkockazatelemzéssel alatdmasztott, és a koltségvetési szerv vezetdje altal
jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan, a belsd ellenérzés munkaja kiterjed a
Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ minden tevékenységére, kuldndsen a
koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak eés
elszamolasanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a
vizsgélatara. 2013. januar 1. napjatdl a Szombathelyi Onkormanyzat a Nemzeti
Koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 76.8.-aban meghatarozott mikodtetbi
feladatait, valamint az étkeztetési feladatkért a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ
Utjan latja el. Ehhez kapcsolédéan fontos feladat a 19 6voda, 12 altalanos iskola
(2015. 09.01-t6] a Reguly Alt.Iskola nélkal 11alt.isk.), 8 kézépiskola, 4 kollégium
étkeztetési feladatellatasanak rendszeres ellenérzése. Tovabbi feladat 2013. oktober
01-t8l a Savaria Megyei Hatdkér( Varosi Mizeum belsd ellenbrzési feladatanak
ellatasa a 2013. oktdber 01-t8l, egylttmikéddési megallapodas értelmében.

A Belso ellendrzés 2015. évben elvégezte:

e a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ és intézményei 2015. évi mukdédesi
koltségvetés teljesulésének ellenbrzését

e a Szombathelyi Kdéznevelési GAMESZ altal lefolytatott kozbeszerzési
eljarasok vizsgalatat

e a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ ugyviteli-, és technikai dolgozoi
személyi anyaganak vizsgalatat

e az Ovodaskory, altaldanos iskolaskord és kozépiskolas koru gyermekek
étkezési téritési dijanak, nyilvantartasanak vizsgalatat

e a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ hazipénztarabol évodaknak kiadott
ellatmanyok elszamolasi hataridejének vizsgalatat, valamint az ellendri
javaslatok hasznosulasanak vizsgalatat utdellendrzés keretein belll

e Savaria Mizeum dolgozdinak a kézalkalmazotti jogviszonyban téltétt id6
szamitasanak vizsgalatat (2014. évre tervezett, de meg nem valdsult
ellenérzés elvégzése)

e részt vett a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ valamint intézményei nagy
értékd targyi eszkozok selejtezésénél

e részt vett a gyermekétkeztetés tAmogatasa jogcim 2014. évi elszdmolasaban,
a 2015. évi tdmogatas igénylés felmérésében, médositdsaban, valamint
elszamolasaban.



Az elvégzett ellenérzések tipusai: rendszerellendrzés, pénzigyi-, szabalyszerluségi.
A belsé ellendrzés altal megfogalmazott megéllapitasokon alapulé javaslatok az
ellendrzétt intézményeknél elfogadasra és hasznositasra kerultek.

2015. évben az ellenérzéseknél az azonnali helyredllitds biztosithatd volt,
intézkedési terv készitése nem volt szikséges. Egy esetben utdellenbrzés valt
indokoltta.

Az ellendrzések tapasztalatairdl, eredményérél az érintetteket, a vizsgalt terulet
vezetsit, valamint dolgozéi értekezleten az intézmény dolgozéit az intézmény
igazgatdja tajékoztatja.
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l. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ-nél 2015. évben 1 fé fuggetlenitett belsd

ellendr latta el a feladatokat. Kulsé szolgaltaté igénybevételére nem kerdilt sor.

A belst ellenérzés a kockazatelemzéssel alatamasztott, és a kéltségvetési szerv

vezetdje altal j6vahagyott éves ellenérzési terv alapjan végzi a tevékenységét. A

tervezett ellenérzések - egy ellenérzés, a Savaria Mizeum 2014. évi kis értékdi targyi

eszkéz vizsgalata (mely ellenérzés 2016. évben fog megvaldsulni) kivételével - 2015.

évben teljestiltek. Soron kivil hdrom ellenérzés tértént: A Szombathelyi Kéznevelési

GAMESZ 2015. I. félévben a hazi pénztarbdl az évodaknak kiadott ellatmanyok

elszamolasi hatéridejének vizsgalata.

Az elvégzett vizsgalat soran tett ellendri javaslatok hasznosulasanak felmérése egy

utdvizsgélat elvégzésével 2015. Il. félév végén tortént meg.

2015. julius 01-vel a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ miikddtetése ala keriild

hérom intézmény, a Nyitra u. Alt.Isk., Oladi Alt.Isk. és a Horvath Boldizsar Kollégium

ugyviteli-, és technikai dolgozéi személyi anyaganak vizsgélatara kerult sor.

2015. eévben a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ a kovetkezd targyu

kbzbeszerzéseket folytatta le, és kertlt sor a vizsgalatukra:

-, lisztitdszerek beszerzése”

- ,Informatikai eszkdzbeszerzés |.”

- JInformatikai eszkdzbeszerzés I1.”

- ,Iskolabutor beszerzés”

- ,FOldgaz beszerzése a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ altal Ozemeltetett
intézmények részére”

1.1 Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

1.1.1. A targyévre vonatkoz6 éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések
Osszesitése

2015. évben tervezett ellendrzések ésszesen 38 intézménynél, intézményenként az

alabbiak:

- koltségvetés teljesllésének vizsgélata, (1 1, 10 munkanap)

- kozbeszerzési eljaras (1 f6, 10 munkanap)

- az etkeztetési feladatok ellatasanak ellenérzése havonta, (18, 15 munkanap/hoé)

- Savaria Mlzeum dolgozéinak a kézalkalmazotti jogviszonyban tltétt idd
szamitasanak vizsgélata (2014. évben tervezett, de meg nem valésult ellenérzés)

- Savaria MGzeum 2014. évi kis értékii targyi eszkézleltar vizsgalata (1 f6, 20
munkanap)

A tervezett ellentrzések — az utolsdként emlitett targyi eszkozleltar vizsgalata

kivételével, amely 2016. évben valdsul meg — megtérténtek.

Soron kivll elvégzett ellenérzések az intézményvezetd, valamint a belsd ellendrzési

vezetb kezdeményezése alapjan:

- a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ hézi pénztarabél az 6vodaknak kiadott
ellatmanyok elszamolési hataridejének vizsgalata

- ellendri javaslatok hasznosuldsanak felmérése egy utévizsgalat elvégzésével

- 2015. jdlius 01-vel a Szombathelyi Koznevelési GAMESZ miikodtetése ala kertild
harom intézmény, Nyitra u. Alt.Isk., Oladi Alt.Isk. és a Horvath Boldizsar Kollégium
tgyviteli-, és technikai dolgozdi személyi anyaganak vizsgalata.



Eqyéb tevékenységek: (1 f6, 30 munkanap)

- kockazatelemzés készitése

- éves ellendrzési terv kidolgozasa
- ellen6rzési programok és ellendrzési jelentések készitése
- ellendrzési jelentések nyilvantartasa

- éves ellendrzési jelentés elkészitése.
Tovabbkepzéseken vald részvétel (1 f6):

-Mérlegképes tovabbképzés (2 nap/fé)
-Belsé ellenérok tarsasaga 2015. szakmai konferencia (2 nap/fd)

Targy

cél

Médszer

Szhelyi Kéznevelési
GAMESZ és intéz-
ményei , a Mizeum
2015.évi koltségvetési
teljesitésének vizsgala-
ta.

Targya: a 2015 évi
kéltségvetéshez
viszonyitott I-X. havi
teljesités

Annak a vizsgalata, hogy a
mikddési koltségek és
bevételek a tervezéshez
képest idéaranyosan
alakultak-e, év végéig
elérelathatdlag koltségtuliépés
vagy bevételkiesés varhaté-e.

Dokumentum alapu ellendrzés
Adatelemzés

2015. évi kbzbeszerzési
eljarasok ellenérzése.
Targya: Kézbeszerzési
eljarasok
dokumentaciéinak
tételes vizsgalata, az
eljaras lefolytatasanak
vizsgalata.

Az eljarasok
szabalyossaganak
ellenérzése, a K6zbeszerzési
Térvénynek valé megfelelés
vizsgalata.

Dokumentum alapu
ellendrzés.

2015. évi élelmezés
ellenbrzése dvodaskoru
gyermekek, ait.
iskolaskord, valamint
kézépiskolas koru
tanuldk esetében
Targya: csoportok
étkezési nyilvantartasa
havonta, befizetések,
étkezési 6sszesitok,
nyugtak, csekkek

Meggy6z6dni arrél, hogy a
talfizetések, hatralékok
elszamolasa helyesen
térténtek-e, elszamolasa,
téritési dijak bankszamlara
pontosan befizetésre kerlitek-
e, az étkezési 6sszesiték
pontos adatokat tartalmaznak-
e.

Tételes, dokumentum alapu
ellenérzés.

Savaria Mizeum 2014.
évi kis értéka targyi
eszkdz leltar vizsgalata
Targya: Leltarozasi
szabalyzat, leltadrozas
soran keletkezett
bizonylatok, kimutata-
sok, jelentések, jegyz6-
kényvek

A leltarozas soran a torvényi
eléirasoknak, valamint az
intézmény leltarozasi
szabalyzataban foglaltaknak
valé megfelelés vizsgalata. A
szabalyszerliség
betartasanak, a vagyon
védelmének a biztositasa.

Dokumentum alapu
ellenérzés.




A Savaria Muzeum
dolgozéi besorolasanak,
kézalk.jogv.-ban  tolt6tt

A Kijt.; a muzealis
intézményekrol szolo 1997 .évi
CXL tv.; a kdzalk. munkakorok

Dokumentum alapu ellenérzés

id6 szamitasanak | betoltéséhez szilkséges
vizsgalata. képesitési feltételekrél sz616
Targya: A személyi | 2/1993. MKM. rendelet
anyagok tételes | jogszabalyi elbirasainak vald
ellenérzése, megdfelelés vizsgalata a
kinevezések, munkavallalok
munkaviszony alkalmazasakor.

igazolasok, iskolai

végzettség, képesitési

dokumentumok

Szombathelyi Koz- | A személyi jbvedelemadordl Dokumentum alapu ellenérzés
nevelési GAMESZ hazi | sz6l6 1995.évi CXVII.tv.
pénztarabol az | eldirasainak betartasanak
6vodaknak kiadott vizsgalata az elszamolasok
ellatmanyok elsza- | soran.

molasi hataridejének

vizsgélata.  Ellenérzés

soran tett javaslatok

hasznosulasanak,

betartasanak  utévizs-

gélata.

Targya: Elszamolasra

kiadott elélegek

nyilvantartasa

Nyitra u. Altlsk., Oladi
Altlsk. és a Horvath
Boldizsar Kollégium

ugyviteli-, és technikai
dolgozéi személyi
anyaganak vizsgalata
Targya: 2015. 07.01-t6l
a GAMESZ allomanya-
ba kerlilt munkavallalok
személyi dokumen-
tumai.

A Kjt. eléirasainak val6
megfelelés.

Dokumentum alapu ellenérzés

1.1.2. Az ellendrzések soran buintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljiaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja
kapcsan tett jelentések szdma és rovid 6sszefoglalasa

2015. évben az ellenérzések soran ilyen nem volt.

|.2. A bizonyossagot adé tevékenységet eléseqitd és akadalyozo tényezék

bemutatasa

2015. évben a bels6 ellendrzés a tervezett ellendrzéseket - egy kivételével -
elvégezte, viszont torténtek soron kivuli ellendrzések. A személyi és targyi feltételek

megfeleléek voltak.



Segitd tényezé a dokumentumokhoz, nyilvantartasokhoz valé akadalytalan
hozzaférés, és hogy az ellendrzétt teriletek felelsei telies kérl informéciot
nyujtottak.

Akadalyozé tényezd nem volt.

Az ellenbrzési megallapitasok és tapasztalatok az ellenérzéttel minden esetben
egyeztetésre, a javaslatok az ellenérzétt részérél elfogadasra kertltek.

1.2.1. A belsd ellenérzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ-nél 2015. 1 & kdzalkalmazotti jogviszonyban
latta el a belsé ellenérzési feladatokat.

Klls6 szolgaltaté igénybevételére az ellenérzések ellatasahoz nem volt szikség.

A belst ellenér szakiranyu vegzettséggel, és megfelelé gyakorlati tapasztalattal, a
kotelezé regisztraciéval és ellenéri engedéllyel rendelkezik. Részt vett a belsé
ellenérok  kételez6  tovabbképzésén (mérlegképes tovabbképzés, szakmai
konferencia).

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ-nél belsé ellenéri allasra palyazatkiiras 2015.
évben nem tértént.

1.2.2. A belsd ellendrzési egység és a belsd ellenérok szervezeti és funkcionalis
flggetlenségének biztositasa

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ-nél a belsé ellenérzés fuggetlenitett belsé
ellenér alkalmazasaval valdsul meg. A belsd ellendrzés a tevékenységét a
kéltségvetési szerv igazgatéjanak kézvetlendl alarendelve végzi.

A belsd ellendr funkcionalis flggetlensége az ellendrzési terv kidolgozasanal-, a
program elkészitésénél és végrehajtasanal- az ellendrzési modszerek
kivalasztasanal-, ellenérzési javaslatok és jelentések elkészitésénél biztositott volt.

1.2.3. Osszeférhetetlensegi esetek

Az ellendrzési megbizasokkal kapcsolatban Osszeférhetetlenség egyetlen esetben
sem Aallt fenn.

1.2.4. A bels6 ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa
Jogosultsagokkal kapcsolatos probléma, korlatozas nem meriilt fel 2015. évben.
1.2.5. A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

Eszkozellatottsag hianyossag, informacidellatottsag hianyossag nem volt.



1.2.6. Az ellendrzések nyilvantartasa

A Bkr. 22 és 50 §.-nak megfeleléen a Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ-nél a
belsé ellenérzési vezetd nyilvantartast vezet a belsé ellenérzésekrdl, gondoskodik az
ellenérzési dokumentumok megbrzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok
szabalyszerl, biztonsagos tarolasarol.

[.2.7. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkoz6 javaslatok

Torvényi valtozasok nyomon kévetése.

I.3. A tanacsadd tevékenység bemutatasa

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ szdébeli felkérés alapjan az alabbi tanacsaddi

tevékenységekre kerult sor:

- vezetdk tamogatasa egyes megoldasi lehetbségekkel,

- humaneréforras-kapacitasokkal vald ésszerlbb és hatékonyabb gazdalkodasra
iranyulé tanacsadas,

- javaslatok a kontrollrendszerek javitasara,

- javaslatok a bels6 szabalyzatok tartaimara.

Il. A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan

{l.1. A belsé kontrolirendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

Vizsgalat cime Megaéllapitas Kovetkeztetés Javaslat
Szhelyi Kéznevelési | Az intézmények-ben | Elére lathatélag Ktg.vetési
Gamesz és a ktg.vetés gazdalkodasi eldlegre | eldiranyzatok
intézményei 2015.évi |teljesllése id6a- nem lesz szikség. teljesitésének
koltségvetési ranyosan alakult I-X. figyelemmel kisérése
teljesitésének héban. havonta.
vizsgalata.
A Szhelyi Kdéznevelési | Az intézmény a Kb. | Az intézmény az Az 1j, 2015. 11-01-tél
GAMESZ altal lefoly- | Tv. 122/A §. szerint | eljarasok hatalyos
tatott kdézbeszerzési | harom kdozbeszerzési | lefolytatasakor Kozbeszerzési
eljarasok ellendrzése: |eljarast, hatalyos Térvény elbirasainak
- Tisztitészerek egy 122 §(7) Kbézbeszerzési alkalmazasa az
beszerzése” hirdetmény nélkuli Toérvénynek elkdvetkezendd
- Informatikai targyalasos eljarast, | megfeleléen jart el. kdzbeszerzési
eszkdzbeszerzés |.” egy nyilt uniés eljarasok soran.
- Informatikai értékhatart eléré
eszkdzbeszerzés I.” | eljarast folytatott le
- Jskolabutor| 2015. évben.
beszerzés”
-,Féldgaz beszerzése
a Szombathelyi
Kbéznevelési GAMESZ
altal Uzemeltetett
intézmények részére”




2015. évi élelmezés

A téritési dijak

A havonkénti

Nyersanyag norma

ellenérzése kezelése az elszamolasok Gyvt. valtozasok
6vodaskor intézményekben a ellendrzése az kdévetése. Az iskolai
gyermekek, altalanos |térvényi és étkezési csoport altal | szamitégépes
iskolaskoru, valamint | szabalyszeriiségi a tovabbiakban is program szikséges
kdézépiskolas koru eléirasoknak szlkséges. mébdositasa a valtozé
tanuldk esetében. megfeleld. térvényi
szabalyozasoknak
megfeleléen.
A Savaria Megyei|Elsésorban a A személyi dokumen- | A Kjt.-nek, a muzealis
Hatékord Varosi | fiz.osztaly fiz.fokozat, | tumok hidnyossagait | intézményekrél sz616
Mlzeumban potiék jogcime, potolni szilkséges, a | 1997. évi CXL. tv, a
kézalkalmazotti masodsorban az modositasokat pedig | 2/1993.MKM.rendelet
jogviszonyban fog- | illetménynéveld % haladéktalanul el kell |térvényi eléirasainak
lalkoztatott tekintetében van végezni. helyes gyakoriati
munkavallalok szlikség alkalmazasa.
személyi anyaganak | médositasokra.
vizsgalata.
A GAMESZ hazi- A vizsgalt Az ellatmanyok Vezetdk irasbeli
pénztarabol 2015. 1. | idészakban az elszamolasanal az tajékoztatasa a
félévben kiadott intézmény Szja 1995 .évi térvényi elbirasok

ellatmanyok elszamo-
lasi hataridejének
vizsgalata. A 2015. 1.
félévben kiadott
ellatmanyok elszamo-
lasi hataridejének
betartasaval kapcsola-
tos ellendri javaslatok
hasznosulasanak
utdvizsgalata 2015. Il.
félévben.

hazipénztarabdl
kiadott ellatmanyok
elszamolasaval - 4
ovoda kivételével -
az dvodak esetében
30 napon tuli volt a
felvételtdl szamitott
elszamolas.

CXVIll.tv.elbirasait kell
figyelembe venni.

betartasara.
Utéellenbrzés
elvégzése.

Nyitra u. Alt.Isk., Oladi
Altlsk. és a Horvath
Boldizsar Kollégium

ugyviteli-, és technikai
dolgozéi személyi
anyaganak vizsgalata

24 6 munkavallald
személyi doku-
mentumai hianyosak
a munkaviszony
igazolasok, erkolcsi
bizonyitvanyok
tekintetében,
Néhanyuknal a
fizetési fokozat
modositasa
szukséges a
jogviszony alapjan.

A hianyz6 személyi
dokumentumok és
erkolcsi
bizonyitvanyok
pétlasa, valamint a
fizetési fokozat-
valtoztatasokkal jard
pétszabadsagok
felllvizsgalata.

A GAMESZ munka-
agyi ugyintézdje altal
a hianyzé dokumen-
tumok begylijtése és
a szukséges médo-
sitasok megtétele.

A modositasokat még
a 2016. évi
kéltségvetés tervezés
elétt sziikkséges
megtenni.

10




I.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet:

A szervezeti felépitést a szervezeti és mikddési szabalyzat, valamint az ugyrend
tartalmazza. A dolgozok szaméra lebontott feladatokat, egyéni céljaikat a munkakoéri
leirasok tartalmazzak.

Bels6 szabalyzatokban kerilt rendezésre a mikodéshez, gazdalkodashoz
kapcsolodd és pénzugyi kihatassal bird, jogszabalyokban nem szabalyozott
kérdések.

A ceélkitlzések teljesllésének mérésére miikadik: a folyamatba épitett elézetes,
utélagos és vezetdi ellendrzési rendszer, egyértelmiien szabdlyozva lett a vezeték
hataskére és feleléssége.

A folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellenérzési rendszer keretében, a
Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal,
rendelkezik a szabdlytalansdgok kezelésének rendjérdl, kidolgozta a
tevékenységeket lefedd ellenérzési nyomvonalakat.

2. Kockazatkezelés:

A Szombathelyi Kéznevelési GAMESZ rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal,
mely tartalmazza a kockazati célok, kockazati elemek meghatarozasat, az
alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockazatok értékelésének modjat, a
kockazatok mindsitésének rendjét. A kockazatkezelési szabalyzat megfelel a
jogszabalyi el6irasoknak.

A kockazatelemzés a belsé ellenérzés &ltal alkalmazott objektiv mddszer az
ellendrizendd terlletek kivalasztasara.

Az éves ellendrzési terv a magas kockazatinak mindsitett tertiletek vizsgalatara
iranyul. Az ellenérzés soran tett megallapitasok és javaslatok elbsegitik a kockazatok
meérseéklését.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezet egészében, annak minden
szintjén, kulénb6zé intenzitassal, kilénbdzé gyakorisaggal, és mélységben.
Biztositva van minden tevékenységre a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és
vezetdi ellenérzés (FEUVE).

A megel6z8 (preventiv) kontrollok szigorian és megbizhatéan mikédnek.

Ezek a kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megeléz6 ellenjegyzést, amikor a
kéltségvetési elbiranyzatokra, a kételezettségvallalasokra, a palyazat Kiirasi
eljarasokra, a szerz6déskétésekre, valamint a hozzajuk kapcsolédé befizetésekre, a
jogosulatlanul kifizetett dsszegek visszafizetésére vonatkozé pénzlgyi déntéseket
csak az elézetes pénzigyi engedélyezést végzd jévahagyasa alapjan lehet
végrehaijtani.

A Feltard (detektiv) kontrollok a mar bekévetkezett hibakat tarjak fel, rdmutatva a
hiba, hianyossag eléfordulasdnak tényén kivill a szervezetre gyakorolt mar
bekdvetkezett hatasokra is. A kontrollok utélagosak. Ezen a terileten igyekezett a
belsé ellenérzés hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetéket.

A mar bekévetkezett nemkivanatos események kijavitasdara minden esetben
helyrehozé (korrekcids) kontroliok szikségesek. A belsd ellenérzés a hibak,
problémak jellegétdl fuggben, a gyors helyredllitas érdekében nem minden esetben
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kételezte az intézményeket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas biztosithatd, és elvégezhet6 volt.

4. Informacié és kommunikacio

Altaldban szabalyozott a szervezeten bellli informaciéaramlasok dtja, madjai.
Jellemzd a szdbeli utasitasok, szdbeli beszamoltatasok, irasbeli informacid atadasok,
valamint az informatikai rendszerek keretében mukaodtetett informaciémozgatas,
visszakereshetdség és visszacsatolas rendszerek mikddtetése. A beszamolasi
szintek, hataridék és médok vilagosan meg vannak hatarozva.

Az iktatasi rendszerek minbsége, kezelhetésége, informacids adattartalma a
feladatkiadassal, valamint a feladatellatdssal kapcsolatos dokumentalas
kdvetelményének eleget tesz.

5. MONITORING:

A tevékenységi célok megvaldsitdsanak nyomon kovetését a mulkodési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositiak. A kils6
ellenérzések megallapitasai, javaslatai figyelembe vannak véve, és a végrehajtas
kévetve van.

A belsé ellenérzés a tevékenységét a kéltségvetési szerv igazgatdjanak kdzvetlendl
alarendelve végzi a belsé ellendrzési standardok, Utmutatok figyelembevételével,
valamint a jovahagyott bels6 ellenérzési kézikényv szerint. Az elvégzett
ellendrzésekrél készilt jelentések kdzvetlenll az ellendrzétt intézmény vezetbjének
kildi meg. A belsé ellendrzés altal megfogalmazott megallapitasokon alapuld
javaslatok az ellendrzétt intézményeknél elfogaddsra és hasznositasra kerulnek.
Szlkség esetén intézkedési tervet készit az ellendrzott koltségvetési szerv vezetbje
a szUkseéges intézkedés végrehajtdsaért felelds személy és hataridé megjelslésével,
valamint beszamol a feladat végrehajtasarol. Az intézkedési tervben meghatarozott
egyes feladatok végrehajtasardl az ellenérzétt szerv vezetéje beszamol.

lll. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A belsd ellendérzés a hibak, problémak jellegétél fuggden, a gyors helyreéllitas
erdekében nem koételezte az intézményeket intézkedési terv készitésére,
amennyiben az azonnali helyredéllitas biztosithato, és elvégezhetd volt.

2015. évben az ellendrzéseknél az azonnali helyredllitas biztosithatd volt, a feltart
hianyossagok pétlasa, valamint a szikséges médositasok folyamatosan térténtek.

Az ellatmanyokkal torténd elszémolasok vizsgéalatdhoz kapcsolédéan az
ovodavezetdk irasban tajékoztatast kaptak, valamint utéellenérzésre kertilt sor.

Szombathely, 2016. marcius 21.

UL S G Ao

Sebestyenné Pethé Andrea
Belsé ellenérzési vezett
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