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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 

 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    1 1 
 

Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.   (év/hó/nap) 
 

MÉRLEG "A" változat 
Eszközök (aktívák) 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

01. A. Befektetett eszközök (02.+10.+18. sor) 157 197 161 658  

02. I. IMMATERIÁLIS JAVAK (03.-09. sorok)  117  

03.  Alapítás-átszervezés aktivált értéke    

04.  Kisérleti fejlesztés aktivált értéke    

05.  Vagyoni értékű jogok    

06.  Szellemi termékek  117  

07.  Üzleti vagy cégérték    

08.  Immateriális javakra adott előlegek    

09.  Immateriális javak értékhelyesbítése    

10. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK (11.-17. sorok) 157 197 161 541  

11.  Ingatlanok és a kapcsolódó vagyoni értékű jogok 149 126 139 690  

12.  Műszaki berendezések, gépek, járművek    

13.  Egyéb berendezések, felszerelések, járművek 8 071 21 851  

14.  Tenyészállatok    

15.  Beruházások, felújítások    

16.  Beruházásokra adott előlegek    

17.  Tárgyi eszközök értékhelyesbítése    

18. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 
(19.-26. sorok) 

   

19.  Tartós részesedés kapcsolt vállalkozásban    

20.  Tartósan adott kölcsön kapcsolt vállalkozásban    

21.  Egyéb tartós részesedés    

22.  Tartósan adott kölcsön egyéb részesedési 
viszonyban álló vállalkozásban 

   

23.  Egyéb tartósan adott kölcsön    

24.  Tartós hitelviszonyt megtestesítő értékpapír    

25.  Befektetett pénzügyi eszközök értékhelyesbítése    

26.  Befektetett pénzügyi eszközök értékelési 
különbözete    
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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 
 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    1 2 
 

Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.   (év/hó/nap) 
 

MÉRLEG "A" változat 
Eszközök (aktívák) 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

27. B. Forgóeszközök (28.+35.+43.+49. sor) 117 138 69 177  

28. I. KÉSZLETEK (29.-34. sorok) 25   

29.  Anyagok    

30.  Befejezetlen termelés és félkész termékek    

31.  Növendék-, hízó- és egyéb állatok    

32.  Késztermékek    

33.  Áruk 25   

34.  Készletekre adott előlegek    

35. II. KÖVETELÉSEK (36.-42. sorok) 5 148 2 717  

36.  Követelések áruszállításból és szolgáltatásból 
(vevők) 

2 889 1 897  

37.  Követelések kapcsolt vállalkozással szemben    

38.  Követelések egyéb részesedési viszonyban levő 
vállalkozással szemben 

   

39.  Váltókövetelések    

40.  Egyéb követelések 2 259 820  

41.  Követelések értékelési különbözete    

42.  Származékos ügyletek pozitív értékelési 
különbözete 

   

43. III. ÉRTÉKPAPÍROK (44.-48. sorok) 8 633 8 633  

44.  Részesedés kapcsolt vállalkozásban    

45.  Pénzpiaci jegy 8 633 8 633  

46.  Saját részvények, saját üzletrészek    

47.  Forgatási célú hitelviszonyt megtestesítő 
értékpapírok 

   

48.  Értékpapírok értékelési különbözete    

49. IV. PÉNZESZKÖZÖK (50.-51. sorok) 103 332 57 827  

50.  Pénztár, csekkek 392 442  

51.  Bankbetétek 102 940 57 385  

52. C. Aktív id őbeli elhatárolások(53.-55.sorok) 24 623 15 048  

53.  Bevételek aktív időbeli elhatárolása 23 644 14 390  

54.  Költségek, ráfordítások aktív időbeli elhatárolása 979 658  

55.  Halasztott ráfordítások    

56. ESZKÖZÖK ÖSSZESEN (01.+27.+52.sor) 298 958 245 883  
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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 
 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    1 3 
 

Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.   (év/hó/nap) 
 

MÉRLEG "A" változat 
Források (passzívák) 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

57. D. Saját tőke (58+60+61+62+63+64+67. sor) 168 926 136 984  

58. I. JEGYZETT TŐKE 17 000 17 000  

59.  58. sorból: visszavásárolt tulajdonosi 
részesedés névértéken 

   

60. II. JEGYZETT, DE MÉG BE NEM 
FIZETETT TŐKE (-)    

61. III. TŐKETARTALÉK    

62. IV. EREDMÉNYTARTALÉK 141 749 151 926  

63. V. LEKÖTÖTT TARTALÉK    

64. VI. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK (65.-66. sorok)    

65.  Értékhelyesbítés értékelési tartaléka    

66.  Valós értékelés értékelési tartaléka    

67. VII. MÉRLEG SZERINTI EREDMÉNY 10 177 -31 942  

  Ebből alaptevékenység mérleg sz. eredm. 9 998 -32 274  

  Ebből vállalkozási tev. mérleg sz. eredm. 179 332  

68. E. Céltartalékok (69.-71. sorok)    

69.  Céltartalék a várható kötelezettségekre    

70.  Céltartalék a jövőbeni költségekre    

71.  Egyéb céltartalék    

72. F. Kötelezettségek (73.+77.+86. sorok) 32 650 5 797  

73. I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK 
(74.-76. sorok)    

74.  Hátrasorolt kötelezettségek kapcsolt 
vállalkozással szemben 

   

75.  Hátrasorolt kötelezettségek egyéb részesedési 
viszonyban lévő vállalkozással szemben 

   

76.  Hátrasorolt kötelezettségek egyéb gazdálkodóval 
szemben 
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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 
 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    1 4 
 

Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.   (év/hó/nap) 
 

MÉRLEG "A" változat 
Források (passzívák) 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

77. II. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 
(78.-85. sorok) 

2 999   

78.  Hosszú lejáratra kapott kölcsönök    

79.  Átváltoztatható kötvények    

80.  Tartozások kötvénykibocsátásból    

81.  Beruházási és fejlesztési hitelek    

82.  Egyéb hosszú lejáratú hitelek 2 999   

83.  Tartós kötelezettségek kapcsolt 
vállalkozással szemben    

84.  Tartós kötelezettségek egyéb részesedési 
viszonyban lévő vállalkozással szemben 

   

85.  Egyéb hosszú lejáratú kötelezettségek    

86. III. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 
(87 és 89-97. sorok) 

29 651 5 797  

87.  Rövid lejáratú kölcsönök    

88.  87.sorból: az átváltoztatható kötvények    

89.  Rövid lejáratú hitelek 1 670   

90.  Vevőktől kapott előlegek    

91.  Kötelezettségek áruszállításból és szolgáltatásból 
(szállítók) 

2 184 1 567  

92.  Váltótartozások    

93.  Rövid lejáratú kötelezettségek kapcsolt 
vállalkozással szemben 

   

94.  Rövid lejáratú kötelezettségek egyéb részesedési 
viszonyban lévő vállalalkozással szemben 

   

95.  Egyéb rövid lejáratú kötelezettségek 25 797 4 230  

96.  Kötelezettségek értékelési különbözete    

97.  Származékos ügyletek negatív értékelési 
különbözete 

   

98. G. Passzív időbeli elhatárolások(99.-101.sor) 97 382 103 102  

99.  Bevételek passzív időbeli elhatárolása 10 090 9 694  

100.  Költségek, ráfordítások passzív időbeli 
elhatárolása 

4 954 1 965  

101.  Halasztott bevételek 82 338 91 443  

102. FORRÁSOK ÖSSZESEN 
(57.+68.+72.+98.sor) 298 958 245 883  
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A vállalkozás megnevezése: SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft. 
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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 

 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    3 1 
 

Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.  (év/hó/nap) 
 

Összköltség eljárással készített eredménykimutatás 
"A" változat 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

01. Belföldi értékesítés nettó árbevétele 46 458 47 193  

02. Exportértékesítés nettó árbevétele    

I.  Értékesítés nettó árbevétele (01+02) 46 458 47 193  

03. Saját termelésű készletek állományváltozása    

04. Saját előállítású eszközök aktivált értéke    

II.  Aktívált saját teljesítmények értéke (+-03+04)    

III.  Egyéb bevételek 382 569 348 223  

  III. sorból: visszaírt értékvesztés 27 90  

05. Anyagköltség 38 546 43 177  

06. Igénybe vett szolgáltatások értéke 73 465 58 936  

07. Egyéb szolgáltatások értéke 4 570 5 275  

08. Eladott áruk beszerzési értéke    

09. Eladott (közvetített) szolgáltatások értéke 3 142 2 395  

IV.  Anyagjellegű ráfordítások (05+06+07+08+09) 119 723 109 783  

10. Bérköltség 207 887 217 713  

11. Személyi jellegű egyéb kifizetések 28 280 30 219  

12. Bérjárulékok 46 965 48 681  

V. Személyi jellegű ráfordítások (10+11+12) 283 132 296 613  

VI.  Értékcsökkenési leírás 14 349 17 765  

VII.  Egyéb ráfordítások 1 922 2 713  

  VII. sorból: értékvesztés 1 189 194  

A. ÜZEMI (ÜZLETI) TEVÉKENYSÉG 
EREDMÉNYE  (I.±II.+III.-IV.-V.-VI.-VII.) 9 901 -31 458  
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Statisztikai számjel: 2 1 4 8 6 5 4 4 8 7 9 0 5 7 2 1 8 
 

Cégjegyzék száma: 1 8 -- 0 9 -- 1 0 8 7 9 5    3 2 
Az üzleti év mérleg-fordulónapja:    2015.12.31.    (év/hó/nap) 

Összköltség eljárással készített eredménykimutatás 
"A" változat 

devizanem: ezer HUF    

Sor-
szám 

A tétel megnevezése Előző év Tárgyév 

a b c e 

13. Kapott (járó) osztalék és részesedés    

  13. sorból: kapcsolt vállalkozástól kapott    

14. Részesedések értékesítésének árfolyamnyeresége    

  14. sorból: kapcsolt vállalkozástól kapott    

15. Befektetett pénzügyi eszközök kamatai, 
árfolyamnyeresége 

   

  15. sorból: kapcsolt vállalkozástól kapott    

16. Egyéb kapott (járó) kamatok és kamatjellegű bevételek 258 59  

  16. sorból: kapcsolt vállalkozástól kapott    

17. Pénzügyi műveletek egyéb bevételei 343   

  17. sorból: értékelési különbözet    

VIII.  Pénzügyi műveletek bevételei (13+14+15+16+17) 601 59  

18. Befektetett pénzügyi eszközök árfolyamvesztesége    

  18. sorból: kapcsolt vállalkozásnak adott    

19. Fizetendő kamatok és kamatjellegű ráfordítások 309 194  

  19. sorból: kapcsolt vállalkozásnak adott    

20. Részesedések, értékpapírok, bankbetétek értékvesztése    

21. Pénzügyi műveletek egyéb ráfordításai  64  

  21. sorból: értékelési különbözet    

IX.  Pénzügyi műveletek ráfordításai (18+19+-20+21) 309 258  

B. PÉNZÜGYI M ŰVELETEK EREDMÉNYE  
(VIII.-IX.) 292 -199  

C. SZOKÁSOS VÁLLALKOZÁSI EREDMÉNY  
(±A.±B.) 

10 193 -31 657  

X. Rendkívüli bevételek    

XI.  Rendkívüli ráfordítások  285  

D. RENDKÍVÜLI EREDMÉNY  (X.-XI.)  -285  

E. ADÓZÁS ELŐTTI EREDMÉNY  (±C.±D.) 10 193 -31 942  

XII.  Adófizetési kötelezettség 16 0  

F. ADÓZOTT EREDMÉNY  (±E.-XII.) 10 177 -31 942  

22. Eredménytartalék igénybevétele osztalékra, 
részesedésre 

   

23. Jóváhagyott osztalék, részesedés    

G. 
MÉRLEG SZERINTI EREDMÉNY (±F+22-
23) 

10 177 -31 942  
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KIEGÉSZÍT Ő MELLÉKLET 
 
 
I.  Általános kiegészítések 
 
A társaság neve: SAVARIA REHAB-TEAM Szociális Szolgáltató és 

Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság 

 
Székhelye:   9700 Szombathely Zanati u. 1. 
 
Internetes honlap:  www.rehab-team.hu 
 
Cégjegyzékszáma:  18-09-108795 
 
Adószáma:   21486544-2-18 
 
Működési forma:  Közhasznú Nonprofit Kft. 
 
Alapító:   Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata 
    (100%-os tulajdoni hányad) 
 
Alapítást kimondó okirat: 246/2002 (VIII.29.) Kgy. számú határozat 
 
Alapítás időpontja:  2002. augusztus 29. 
 
Létesítő okirat kelte:  2002. szeptember 23. ( közhasznú társaság ) 
    2009. április 20. (korlátolt felelősségű társaság) 
 
Létesítő okirat módosítása: 2008. november 18. ( közhasznú társaság ) 
 
Cégbejegyzés időpontja: 2002. október 18. ( közhasznú társaság ) 
    2009. május 18. (korlátolt felelősségű társaság ) 
 
Jogutódlással való megszűnés:  2015.12.31. 248/2015.(VI.18.) Kgy. sz. határozat 
 
Jogutód: Fogyatékkal Élőket és Hajléktalanokat Ellátó Közhasznú 

Nonprofit Kft. ( székhely: 9700 Szombathely 11-es Huszár út 
116., adószám: 20185109-2-18, cégjegyzékszám: 18-09-
108784)  

 
 
A Társaság alaptevékenységének fő tevékenységi körei: 
 
87.90 Egyéb bentlakásos ellátás (főtevékenység) 
 Hajléktalanok szociális ellátása elhelyezéssel 
 Máshova nem sorolt egyéb szociális ellátás elhelyezéssel 
 
88.99 Máshova nem sorolt szociális ellátás bentlakás nélkül 
 
94.99 Máshova nem sorolt közösségi, társadalmi tevékenység 

Hajléktalanok nappali ellátása 
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Foglalkoztatási rehabilitáció 
Jóléti szolgáltatás 
Máshová nem sorolt egyéb szociális ellátás elhelyezés nélkül 
 

85.59 Máshova nem sorolt egyéb oktatás 
 
A Társaság üzletszerű gazdasági tevékenységének főbb körei: 
 
31.01 Irodabútor gyártása 
31.09 Egyéb bútor gyártása 
43.31 Vakolás 
43.33 Padló-,falburkolás 
43.34 Festés 
81.29 Egyéb takarítás 
81.30 Zöldterület kezelés 
 
Főbb értékesítési területek: 
 

o hajléktalan emberek átmeneti intézményi elhelyezése, szállásnyújtás, 
o hajléktalan emberek tartós bentlakásos intézményi ellátása, 
o nappali melegedő szolgáltatások, 
o tartós munkanélküliek közfoglalkoztatása, 
o munka-rehabilitáció és fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás, 
o vállalkozási tevékenység 

 
Bevételi források: 

o Önkormányzati támogatás (ellátási szerződés) 
o Állami normatív hozzájárulás (Magyar Államkincstárral kötött szerződés alapján) 
o Munkaügyi Központ támogatása (munkaerő-piaci alapból) 
o Pályázatok 
o Ellátottak térítési díja 
o Vállalkozási tevékenység 
o Közfoglalkoztatás 

 
Könyvvezetés módja: 
 

o Kettős könyvvitel 
 

Beszámoló készítés formája: 
 

o Mérleg „A” típusú 
o Eredménykimutatás „A” összeköltség eljárással, lépcsőzetes elrendezéssel 

 
A beszámoló összeállításánál a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény szerinti 
szabályrendszert alkalmaztuk. 
 
A Társaság társasági adó kötelezettség hatálya alá tartozik a közhasznú nonprofit korlátolt 
felelősségű társaságokra vonatkozó szabályok szerint. A Társaság az általános forgalmi 
adónak alanya. 
 
Amortizációs politikánkban a terv szerinti értékcsökkenés leírásánál a hasznos élettartam 
végén várható maradványértékkel csökkentett bekerülési értékből indulunk ki, lineáris 
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módszert alkalmazva. Ha az eszköznek a hasznos élettartam végén várhatóan realizált értéke 
nem jelentős, akkor a maradványértéket nullának tekintjük. Nem jelentős a maradványérték 
ha annak összege a beszerzési érték 10%-át, vagy ha az kevesebb mint 100e Ft, akkor a 100e 
Ft-ot nem éri el. 
 
100 eFt egyedi beszerzési, előállítási érték alatti immateriális javak és tárgyi eszközök 
bekerülési értékét a használatba vételkor egy összegben számoljuk el értékcsökkenési 
leírásként. 
 
II. A mérleghez kapcsolódó kiegészítések 
 
A mérlegben a befektetett eszközök az időarányosan elszámolt értékcsökkenési leírással 
csökkentett bekerülési értéken szerepelnek az alábbiak szerint: 
            (Ft) 
 Immateriális 

javak 
Ingatlanok Egyéb 

berendezések 
Műszaki 

berendezések 
Kisértékű 
eszközök 

Befejezetlen 
beruházások 

Nyitó bruttó 
érték 

4.759.692 193.719.110 69.399.519 475.850 36.063.594 0 

Növekedés 117.424  18.594.821  3.890.007 0 

Csökkenés 522.683  5.594.144  7.014.651 0 

Záró bruttó 
érték 

4.354.433 193.719.110 82.400.196 475.850 32.938.950 0 

Nyitó terv 
szerinti écs. 

4.759.692 44.592.580 61.328.868 475.850 36.063.594 0 

Növekedés 980 9.436.740 4.437.595  3.890.007 0 

Csökkenés 522.683  5.217.765  7.014.651 0 

Záró terv 
szerinti écs.  

4.237.989 54.029.320 60.548.698 475.850 32.938.950 0 

Nettó érték 
összesen 

116.444 139.689.790 21.851.498 0 0 0 

 
Csökkenések között mutattuk ki a tárgyévi selejtezéseket, valamint a térítés nélkül átadott 
eszközök könyv szerinti értékét. A selejtezett tárgyi eszközök és immateriális javak könyv 
szerinti értéke 91.000 forint volt, a térítés nélküli átadott eszközöké pedig 285.379 forint. 
 
A vevői követelésekre 2015. évben az alábbi értékvesztéseket számoltuk el: 
 

Vevők Vevők 
alaptevékenység 

Vevők vállalkozási 
tevékenység 

Összesen 

Követelések eredeti, 
nyilvántartásba vételi értéke 

2.733.665 3.255.619 5.989.284 

Korábbi években elszámolt 
értékvesztés 

2.572.853 1.415.704 3.988.557 

Üzleti évben visszaírt 
értékvesztés 

90.323 0 90.323 

Üzleti évben elszámolt 
értékvesztés 

170.977 23.100 194.077 

Halmozott értékvesztés 2.653.507 1.438.804 4.092.311 

Mérleg szerinti érték 80.158 1.816.815 1.896.973 
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A vevők közül behajthatatlan követelésként 2015. évben az alábbi összegeket írtuk le: 
 

Vevők Vevők 
alaptevékenység 

Vevők vállalkozási 
tevékenység 

Összesen 

Követelések eredeti 
nyilvántartásba vételi értéke 

285.485 33.985 319.470 

Korábbi években ezen 
követelésekre elszámolt 
értékvesztés 

176.470 33.985 210.455 

2015. évben behajthatatlan 
követelésként leírt összeg 

109.015 0 109.015 

 
Ezen követeléseket eredményesen behajtani nem lehetett, a vevők egy része elhunyt, 
ismeretlen helyre távozott, illetve a végrehajtás költségei nem álltak arányban a követelés 
összegével. 
 
A forgóeszközök között kimutatott pénzpiaci jegyet, a forint bankbetéteket és a forint pénztári 
készpénzállományt könyv szerinti értéken mutattuk ki. A valutapénztár egyenlegét a MNB 
2015. december 31.-én érvényben lévő EUR árfolyama ( 313,12 Ft/EUR) alapján értékeltük. 
Az összevont árfolyamveszteség 3 Ft. 
 
Társaságunk saját tőkéje az előző évhez képest 31.942 eFt-al csökkent, mely a 2015. évi 
mérleg szerinti eredmény. 
 
Aktív id őbeli elhatárolások között az alábbi tételeket mutattuk ki: 
 

Bevételek aktív időbeli elhatárolása Összeg (Ft) 
Kifizetőhelyi költségtérítés 2015. december 8.477 
Országos hajléktalan közfoglalkoztatási 
program 2015.12. havi bértámogatása 

3.312.512 

Munkaügyi Központ 2015. 12. havi egyéb 
bértámogatása 

150.800 

2015. évre járó normatív állami hozzájárulás 3.187.097 
2015. 12. havi térítési díjak  2.623.084 
2015. 12. havi telefondíj továbbszámlázás 4.455 
Redesing+ nemzetközi pályázat 2014. évre 
járó támogatása 

5.103.454 

Kerekítés 53 
Összesen: 14.389.932 
 

Költségek, ráfordítások aktív időbeli 
elhatárolása 

Összeg (Ft) 

2016. évi biztosítási díjak 367.140 
2016. évre áthúzódó előfizetési díjak (hírlap, 
szakmai lap, CD jogtár, webtárhely ) 

290.936 

Összesen: 658.076 
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Hosszú lejáratú kötelezettségek 
 
A hosszú lejáratú kötelezettségek között szereplő Sas úti ingatlan megvásárlására 2009.02.05-
én folyósított EUR alapú hitel teljes összege 2015. évben visszafizetésre került, az épületre 
bejegyzett jelzálogot törölték. 2015. december 31-én hosszú lejáratú kötelezettségünk nincs. 
 
A bevételek passzív időbeli elhatárolásai között a pályázati támogatások 2016. évre eső 
részét mutattuk ki: 
 

Bevételek passzív időbeli elhatárolása Összeg (Ft) 
2015-16-KONV-217 Betegszobai ellátás 1.040.487 
2015-16-KONV-721 Tárgyi eszköz 
beszerzés 

27.280 

2015-16-KONV-815 Önkéntes munkavégzés 196.731 
2015-16-KONV-414 Krízisautó szolgáltatás 150.000 
2015-16-KONV-108 Étkeztetés támogatása 697.616 
2015-16-KONV-503 Krízisférőhelyek 
működtetése 

1.185.662 

NTP-CSSZP-M-15-001 pályázat 6.396.758 
Összesen: 9.694.534 
 
A költségek és ráfordítások passzív időbeli elhatárolása tartalmazza a mérleg fordulónapja után felmerült, de a 

mérleggel lezárt időszakot terhelő költségeket. 

Költségek passzív időbeli elhatárolása Összeg (Ft) 
2015. évi közüzemi díjak 1.400.787 
2015. évi telefondíjak 240.239 
2015. évi üzemanyag vásárlás 94.268 
2015. december havi bőrgyógyász 
szolgáltatás 

40.000 

2015. december havi tv előfizetés 39.218 
2015. 11.-12. havi garázs bérleti díj 21.000 
2015. 12 havi irodaszer 8.589 
2015. 12. havi postaköltség 20.980 
2015. 12. havi szőnyegbérlet 5.063 
2015. évre járó kiegészítő ágazati pótlék és 
szocho 

30.702 

2015. 12. havi lakhatási támogatás 63.694 
Kerekítés 93 
Összesen: 1.964.633 
A halasztott bevételek tartalmazzák a fejlesztési célra véglegesen kapott pénzeszközök költséggel, ráfordítással 

még nem ellentételezett részét. 

Halasztott bevételek Összeg (Ft) 
Fejlesztési célra véglegesen kapott 
pénzeszközökből megvalósított beruházások 
értékcsökkenésként még el nem számolt 
része 

91.442.534 

Összesen: 91.442.534 
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III. Vagyoni pénzügyi helyzet értékelése, mutatószámok alapján: 
 

1. Eszköz – és tőkeösszetétel alakulása, vagyoni helyzet elemzése 
 

 
Megnevezés 

 
Előző év eFt Megoszlás %-ban Tárgyév eFt Megoszlás %-ban 

Befektetett 
eszközök 

157.197 52,58% 161.658 65,75% 

Forgóeszközök 
(aktív időbeli 
elhatárolással) 

141.761 47,42% 84.225 34,25% 

Vagyoni 
eszközök 
összesen 

298.958 100% 245.883 100% 

Saját tőke 168.926 56,5% 136.984 55,71% 
Idegen tőke 
(passzív időbeli 
elhatárolással) 

130.032 43,5% 108.899 44,29% 

Források 
összesen 

298.958 100% 245.883 100% 

 
 
2. Likviditási mutatók 
 
Likviditási mutató I. = Forgóeszközök/Rövid lejáratú kötelezettségek*100 
 
69.177 eFt/ 5.797 eFt*100= 1193,32% 
 
Likviditási mutató II. = Forgóeszköz-készlet/Rövid lejáratú kötelezettségek*100 
 
(69.177 eFt- 0 eFt)/5.797 eFt*100= 1193,32% 
 
Készpénz likviditási mutató = Pénzeszközök/Rövid lejáratú kötelezettségek*100 
 
57.827 eFt/5.797 eFt*100= 997,53% 
 
3. Tőkeerősség, (tőkeellátottság) 
 
Tőkeerősség = Saját tőke / Források összesen*100 
136.984 eFt/245.883 eFt*100= 55,71% 
 
A pénzügyi mutatószámokból jól látható, hogy a Társaságnak likviditási problémái nincsenek, 
a vagyoni és pénzügyi helyzet a mérlegbeszámoló alapján stabil. 
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IV. Eredménykimutatáshoz kapcsolódó kiegészítések 
 

Értékesítés nettó árbevétele Összeg (Ft) 
Alaptevékenységből származó bevétel 37.149.372 
Vállalkozási tevékenység bevétele 10.043.667 
Összesen: 47.193.039 

Visszafizetési kötelezettség nélkül kapott támogatás, juttatás 

Egyéb bevételek Összeg (Ft) 
Állami költségvetésből (állami normatív hozzájárulások) 

Szociálisan rászorultak részére személyes 
gondoskodást nyújtó szakosított ellátás 
biztosítás 

81.213.832 

Ágazati, kiegészítő ágazati pótlék támogatás 7.743.614 
Apákat megillető pótszabadság támogatás 57.252 

Emberi Erőforrások Minisztériuma 
Család Esélyteremtési és Önkéntes Ház 
működtetése 

16.799.360 

NTP-CSSZP-M-15-001 pályázat 603.242 
Országos Egészségbiztosítási Pénztár 

Hajléktalanok háziorvosi szolgálata 7.228.800 
Vas Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja 

Közfoglalkoztatás támogatása, mely 
tartalmazza az országos hajléktalan 
közfoglalkoztatási program támogatását is 

71.826.907 

Egyéb bértámogatás 295.323 
Helyi önkormányzat  

Ellátási szerződés szerinti támogatás 85.000.000 
Egyéb önkormányzati támogatás 200.000 

Hajléktalanokért Közalapítvány 
Pályázati források (közterületen élők 
étkeztetése, betegszobai ellátás, hajléktalan 
ellátáshoz eszközbeszerzés, krízisautó 
működtetése , önkénes munkavégzés 
támogatása stb.) 

8.031.272 

Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal 
Szociális foglalkoztatás támogatása 22.320.000 
Utcai szociális munka finanszírozása 12.450.000 

Európai Uniós pályázatok 
TÁMOP-1.4.3-12/1-2012-0023 „Válts jegyet 
az életbe” 

9.199.140 

NYDOP-3.1.1/B2-13-K2 Városfejlesztési 
pályázat 

2.506.661 

TÁMOP-5.4.9-11/1-2012-0032 „Ügyfél útja” 
pályázat 

1.122.390 

TÁMOP 5.3.2-12/1-2012 pályázat 13.652.667 
Egyéb bevételek 

Időbeli elhatárolás feloldásából származó 
bevétel ( fejlesztési célra kapott pénzeszköz, 

6.793.533 
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térítés nélkül átvett eszközök ) 
Biztosító által fizetett kártérítés 205.485 
Telefondíj továbbszámlázása 136.165 
Értékvesztés visszaírása 90.323 
Behajthatatlan követelésre kapott összegek 38.565 

Különféle egyéb bevételek 708.932 
Összesen: 348.223.463 
Pénzügyi műveletek bevételei 58.870 
MINDÖSSZESEN: 395.475.372 
 

Igénybevett szolgáltatások költségei Összeg (Ft) 
Közüzemi költségek (csatornadíj, 
szemétszállítás, társasházi közös költség ) 

5.501.656 

Fenntartási, karbantartási munkák költsége ( 
gépjárműjavítás, ingatlan karbantartás, gépek 
karbantartása, javítása stb. ) 

4.622.421 

Hirdetés, reklám, propaganda költség 762.628 
Oktatás, továbbképzés költsége 3.028.385 
Postai, távközlési, internet költségek 7.778.695 
Szakkönyv, folyóirat, napilap beszerzés 390.617 
Bérleti díjak  6.049.579 
Vagyonvédelmi szolgáltatás 901.141 
Foglalkozás egészségügyi szolgáltatás 1.033.118 
Tv előfizetés 470.616 
Ellátottak részére étkeztetési szolgáltatás 
vásárlása 

10.324.360 

Könyvvizsgálói díjak (pályázatok 
könyvvizsgálati díjával együtt ) 

2.576.830 

Ügyvédi díjak 2.036.648 
Háziorvosi szolgáltatás 2.720.000 
Szállítási, rakodási költségek 338.284 
Kiküldetési, utazás költsége 114.830 
Könyvelő, TB  és egyéb számítógépes 
programok költségei 

522.565 

Szakorvosi ellátások költségei (pszichiáter, 
bőrgyógyász stb.) 

2.160.000 

Rendezvényekkel kapcsolatok költségek 
(előadói díjak, szolgáltatások igénybevétele 
stb.) 

3.495.691 

Munkavédelmi szolgáltatás 335.280 
Egyéb igénybevett szolgáltatás 3.771.986 
Összesen: 58.935.330 
 

Nem anyagjellegű szolgáltatások Összeg (Ft) 
Bankköltség 3.531.465 
Hatósági díjak  261.250 
Biztosítási díjak 1.464.373 
Cégeljárás 18.000 
Összesen: 5.275.088 
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V. Társasági adóalapot módosító tételek bemutatása 
 
Adózás előtti eredmény -31.941.510 

Adóalap növelő tételek 
Számviteli törvény szerinti értékcsökkenés 17.765.322 
Tárgyi eszköz állományból való 
kivezetésekor a könyv szerinti értéke 

376.379 

Nem a vállalkozási tevékenység érdekében 
felmerült költség, ráfordítás (rendező tételek) 

1.484.698 

Jogerős határozatban megállapított bírság 80.000 
Adóévben követelésre elszámolt értékvesztés 
összege 

194.077 

Adóalapot növelő tételek összesen: 19.900.476 
Adóalap csökkentő tételek 

Társasági adó szerint elszámolt 
értékcsökkenés 

17.765.322 

Tárgyi eszköz állományból való 
kivezetésekor a nyilvántartás szerinti érték 

376.379 

Követelésekre az adóévben visszaírt 
értékvesztés, követelések bekerülési 
értékéből a behajthatatlanná vált rész ( azon 
behajthatatlan követelések, melyekre az 
előző években értékvesztés került 
elszámolásra) 

300.778 

Adóalapot csökkentő tételek összesen: 18.442.479 
Módosított adóalap -30.483.513 
 
 
VI. Cash flow-kimutatás 
 
Sorszám A tétel megnevezése Előző év (eFt) Tárgyév (eFt) 
I. Szokásos tevékenységből származó 

pénzeszköz-változás 
(Működési cash flow 1-13. sorok) 

-350.107 -365.654 

01. Adózás előtti eredmény +/- 10.193 -31.942 
 Korrekció: Pénzeszköz átvétele miatt -381.867 -347.044 
02. Elszámolt amortizáció + 14.349 17.765 
03. Elszámolt értékvesztés és visszaírás +/- 989 -107 
04. Céltartalék képzés és felhasználás 

különbözete +/- 
-  

05. Befektetett eszközök értékesítésének 
eredménye +/- 

-  

06. Szállítói kötelezettségváltozás +/- 1.424 -617 
07. Egyéb rövid lejáratú kötelezettség 

változás +/- 
-6.859 -21.567 

08. Passzív időbeli elhatárolások változása 
+/- 

-12.184 5.720 

09. Vevőkövetelések változása +/- 1.994 1.099 
10. Forgóeszközök (vevőkövetelés és 

pénzeszköz nélkül) változása +/- 
1.529 1.464 



17 

11. Aktív időbeli elhatárolások változása +/- 20.341 9.575 
12. Fizetett, fizetendő adó (nyereség után) - -16  
13. Fizetett, fizetendő osztalék, részesedés - -  
II. Befektetési tevékenységből származó 

pénzeszköz-változás 
(Befektetési cash flow, 14-16. sorok) 

-2.914 -22.226 

14. Befektetett eszközök beszerzése - -2.914 -22.226 
15. Befektetett eszközök eladása + -  
16. Kapott osztalék, részesedés -  
17. Egyéb nem részletezett   
III. Pénzügyi műveletekből származó 

pénzeszköz-változás 
(Finanszírozási cash flow, 17-27. sorok) 

380.653 342.375 

17. Részvénykibocsátás, tőkebevonás 
bevétele + 

  

18. Kötvény, hitelviszonyt megtestesítő 
értékpapír kibocsátásának bevétele + 

  

19. Hitel és kölcsön felvétele +   
20. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és 

elhelyezett bankbetétek törlesztése, 
megszüntetése, beváltása + 

  

21. Véglegesen kapott pénzeszköz + 381.867 347.044 
22. Részvénybevonás, tőkekivonás 

(tőkeleszállítás) - 
  

23. Kötvény és hitelviszonyt megtestesítő 
értékpapír visszafizetése - 

  

24. Hitel és kölcsön törlesztése, 
visszafizetése - 

-1.214 -4.669 

25. Hosszú lejáratra nyújtott kölcsönök és 
elhelyezett bankbetétek - 

  

26. Véglegesen átadott pénzeszköz -   
27. Alapítókkal szembeni, illetve egyéb 

hosszú lejáratú kötelezettség változása +/- 
  

IV. Pénzeszköz változása (I+/-II+/-III. 
sorok) +/- 

27.632 -45.505 

 
VII. Tájékoztató kiegészítések 
 
1. A tárgyévben foglalkoztatott munkavállalók létszámának és javadalmazásának bemutatása 
 
Állománycsoportok Átlagos statisztikai 

létszám (fő) 
Bérköltség (eFt) Személyi jellegű 

kifizetés (eFt) 
Teljes munkaidős 122 193.343 15.094 
Részmunkaidős 16 14.902 2.132 
Főállású 
alkalmazott 

138 208.245 17.226 

Egyéb jogviszony 
(megbízási díj, 
felügyelő bizottság, 
munka-rehabilitációs 
díj és lakhatási 
támogatás ) 

 9.468 7.516 

Mindösszesen: 138 217.713 24.742 
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2. Vezető tisztségviselők, felügyelő bizottság tagjainak járandóságai 
 

Vezető tisztségviselő 
Bujtás Edit 
9700 Szombathely Szent 
Imre herceg útja 117. 

ügyvezető igazgató 
 

Munkabér:           5.904.000,-   

Megbízási díj:           80.000,- 
Erzsébet utalvány:    96.000,- 

Felügyelő bizottság 
Hamza István 
9791 Torony Berek u. 7. 

FB elnök Tiszteletdíj:             541.200,- 

Kecskés Lászlóné 
9700 Szombathely Torony u. 
19. 

FB tag  Tiszteletdíj:             382.800,- 

Vörösné Budai Mária  
9700 Szombathely Alsóhegyi 
u. 60. 

FB tag  Tiszteletdíj:             382.800,- 

Felügyelőbizottság összesen: 1.306.800,- 
 
3. Könyvvizsgáló 
 
Társaságunknál a könyvvizsgálat kötelező. 
 
2012. június 1- folyamatosan 
KÖSZ Kft. 
Kövesdi Anita 
9700 Szombathely Somogyi B. u. 33. 
Engedélyszám: MKVK: 004914 
Cégjegyzékszám:18-09-102774 
Könyvvizsgálói szolgáltatásért felszámított díj bruttó 1.676.400,- 
 
2015. január 1 – 2015. december 31.-ig aláírási joggal rendelkező vezető tisztségviselő: 
Bujtás Edit ügyvezető igazgató 
9700 Szombathely Szent Imre herceg útja 117. 
 
Az éves beszámoló aláírására jogosult 2016. január 1.-től, jogutódlás miatt: 
Dr. Horváthné Németh Klára 
9700 Szombathely Király u. 4. 3/11. 
 
Az éves beszámolót készítette: 
Pálmainé Kónya Beáta mérlegképes könyvelő 
9700 Szombathely Kisfaludy S. u. 5. 1/7. 
Regisztrálási szám: 140654 
 
A beszámolási időszakban adóhatósági ellenőrzés nem volt.  
 
Szombathely, 2016. február 29. 
 
 
 
          Dr. Horváthné Németh Klára 
       vállalkozás vezetője (képviselője) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SAVARIA REHAB-TEAM Szociális Szolgáltató és 
Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Kft. 

Közhasznúsági melléklet és közhasznú eredménykimutatás 
2015. év 
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Közhasznúsági melléklet 
 

1. Közhasznú szervezet azonosító adatai 

név: SAVARIA REHAB-TEAM Szociális Szolgáltató és 
Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Kft. 

székhely:  9700 Szombathely Zanati u. 1. 

Adószáma:  21486544-2-18   

Cégjegyzék száma:  18-09-108795  

képviselő neve: Bujtás Edit – ügyvezető igazgató 2015. december 31-ig 
Dr. Horváthné Németh Klára – jogutód ügyvezető 
igazgatója, 2016. január 1-től aláírásra jogosult vezető 

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása 

A társaság a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény alapján a 
hajléktalan személyek ellátását végzi a legkorszerűbb szakmai követelmények figyelembevételével, 
közfoglalkoztatási programokat szervez, az intézményi jogviszonnyal rendelkezők részére munka-
rehabilitációs, valamint fejlesztő-felkészítő foglalkoztatást működtet. A társaság az alapító okiratban 
rögzített céljainak megfelelően az ott rögzítettek szerint a Szombathely, Zanati u. 1, és a Kolozsvár u. 
27. alatti önkormányzati tulajdonú ingatlanokban: 

� 78 férőhelyen hajléktalanok átmeneti szállását, 
� 25 férőhelyen hajléktalanok éjjeli menedékhelyét, 20 férőhelyen éjjeli 

menedékhely időszakos férőhelyet, 
� 40 férőhelyen hajléktalanok nappali melegedőjét,  
� 2 utcai szolgálatot, továbbá 
� 26 férőhelyen hajléktalanok otthonát működtet. 

A bérelt ingatlanokban kiléptető lakásokat, a társaság tulajdonában lévő lakásban külső intézményi 
férőhelyet működtet.  
A társaság működési engedély alapján munka-rehabilitációs fejlesztő-felkészítő foglalkoztatást 
szervez. A társaság tulajdonában lévő, telephely engedéllyel rendelkező, Szombathely, Vörösmarty u. 
36. sz. alatt működteti az intézményen belüli foglalkoztatást. 
A társaság Család, Esélyteremtési és Önkéntes Házat, illetve LOGO Ifjúsági Szolgálatot működtet a 
Szombathely Óperint u. 1. szám alatti ingatlanban 

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként) közhasznú tevékenység megnevezése: 

közhasznú tevékenységhez kapcsolódó 
közfeladat, jogszabályhely: 

Szociális ellátás, az önkormányzat területén hajléktalanná 
vált személyek ellátásának és rehabilitációjának, valamint 
a hajléktalanná válás megelőzésének biztosítása. 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvény 13. § (1) 8a. és 10. pontja alapján 

a közhasznú tevékenység célcsoportja: Hajléktalan személyek  

a közhasznú tevékenységből részesülők 
létszáma: 

423 fő   

a közhasznú tevékenység főbb eredményei: • Az utcai szolgálat munkatársai 13 fő korábban 
utcán, közterületen, nem lakás céljára szolgáló 
helyiségben élő hajléktalan esetében tudtak 
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hozzájárulni az utcai lét felszámolásához. Ezek a 
hajléktalan emberek jelenleg az éjjeli 
menedékhely, az átmeneti szállás szolgáltatásait 
veszik igénybe, illetve támogatás segítségével 
albérletbe költöztek. 

• Az utcán élők hatékonyabb segítése érdekében a 
társaság, a kórházzal, a rendőrséggel, a mentőkkel, 
és a közterület felügyelettel Együttműködési 
megállapodást kötött. 

• A nappali melegedő szolgáltatásait 188 fő vette 
igénybe az év során, közülük 59 fő először 
jelentkezett. 

• 2015. évben az éjjeli menedékhely szolgáltatásait 
255 fő vette igénybe, először jelentkezett 89 fő. 

• 141 fő fordult meg az átmeneti szálláson, közülük 
36 főnek sikerült az év során albérletbe, illetve 
önkormányzati bérlakásba költöznie. 

• A város különböző pontjain 23 „védett 
szállást”(önkormányzati bérlakás bérlőkijelölési 
joggal), illetve támogatott albérletet működtet a 
társaság. 2015. decemberében 62 felnőtt és 6 
gyermek lakott ezekben a lakásokban. 

• A Hajléktalanok Otthona folyamatosan teljes 
létszámmal üzemel, 2015. évben 30 főt láttak el az 
otthonban. 

• Az év során, az intézményen belüli 
foglalkoztatásban 43 fő vett részt. A 
foglalkoztatottak által előállított termékekből 
árbevétel származott. 

 

közhasznú tevékenységhez kapcsolódó 
közfeladat, jogszabályhely: 

Közfoglalkoztatási program keretében önkormányzati 
közfeladat ellátása – Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
13.§ (1) 2., 5., 8a., pontja 

a közhasznú tevékenység célcsoportja: Közfoglalkoztatottak   

a közhasznú tevékenységből részesülők 
létszáma: 

 255 fő 

a közhasznú tevékenység főbb eredményei: 2015. évben cégünk összesen 255 fő közfoglalkoztatottal 
kötött munkaszerződést. A különböző pályázati 
szakaszokban az idénymunkáknak megfelelően nyújtott be 
szervezetünk közfoglalkoztatási támogatási kérelmet. 

2014. december 01. napjától a TÁMOP – 2.1.6 – „Újra 
tanulok” téli közfoglalkoztatási program keretében 32 fő 
vett részt különböző betanított, illetve OKJ-s képzéseken: 

• alapkompetencia fejlesztése 
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• betanított parkgondozó 
• motorfűrész-kezelő 
• konyhai kisegítő 
• építő- és anyagmozgató gép kezelője 
• település-karbantartó 
• építőipari ismeretek fejlesztése 
• kisgépkezelő 

 

 A közfoglalkoztatottak a következő munkákat végezték az 
önkormányzat tulajdonában lévő intézményeknél: 

• bútorkészítés 
• fűkaszálás, kényszervágások 
• kertrendezési, zöldterület gondozási munkák 
• csarnoktakarítási munkák 
• építőipari segédmunkák szociális intézmények 

felújításánál 
• karbantartási munkák szociális intézményeknél,  
• épülettakarítási munkák 
• önkormányzati területek, közterületek 

hulladékmentesítése 
 
A közfoglalkoztatási program finanszírozása 100
százalékban valósult meg. Szervezetük a járulékos 
költségeket (védőruha, védőital, kéziszerszámok, 
szemeteszsákok) a szerződött munkák bevételeiből 
finanszírozta. 
 

Társaságunk 2015. évben támogatást nyert el az országos 
hajléktalan közfoglalkoztatási programjára. A program 
indokoltsága, célja, hogy Szombathely városban a 
közfoglalkoztatás járuljon hozzá a hajléktalan, tartósan 
munkanélküli személyek társadalmi, és munkaerő-piaci 
integrációjához. A megélhetés forrása ne a segély, hanem 
értelmes, értéket termelő munka legyen. A 
közfoglalkoztatottak által elvégzett munka értéket 
jelentsen az önkormányzat és Szombathely város 
lakossága számára egyaránt. A közfoglalkoztatás 
keretében folyamatos és értékteremtő munka biztosításával 
a résztvevők munkatapasztalatot szereznek, felelevenítik 
tudásukat, képessé válnak a folyamatos és minőségi 
munka végzésére. A jelenlegi programban átlag negyven 
fő kerül bevonásra, figyelembe véve a munkák
idényjellegét, valamint azt a tényt, hogy az emberek 
mentális, szociális felkészítése nem egyforma ütemben 
zajlik. Tevékenységi területek: parkfenntartás, zöldterület-
gondozás, illetve egy szociális mosoda létrehozása és 
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működtetése. A zöldterület-gondozás területén a feladat a 
város közterületeinek, játszótereinek, parkjainak 
tisztántartása és karbantartása, a homokozók felásása, 
gereblyézése, a zöldterületek kaszálása, parlagfű, és az 
egyéb allergén növények elleni védekezés, valamint a 
szegélynövények, bokrok, cserjék irtása, az ágak 
megfelelő géppel történő feldolgozása, a favágás helyén 
maradt tuskók hatékony eltávolítása. A program keretében 
több nagyértékű gép került beszerzésre az első félév során 
( tuskómaró, vontatható ágaprító, ipari mosógép, ipari 
szárítógép stb.) A pályázat közvetlen költségeihez önerő 
biztosítása volt szükséges, melyhez a korábbi évek 
eredménytartaléka nyújt fedezetet.  A program 2016. 
február 29-én zárul, a programban 40 fő hajléktalan vesz 
részt. 

közhasznú tevékenységhez kapcsolódó 
közfeladat, jogszabályhely: 

Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház – Magyarország 
helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 13.§ 8a.,16. pontja 

a közhasznú tevékenység célcsoportja:  A Család, Esélyteremtési és Önkéntes Házak Hálózata 
tevékenységének fókuszában az alábbi diszkriminációs 
okok, hátrányos helyzetet eredményező tényezők állnak: 

• fogyatékosság 

• nem 

• kor (kiemelten az ifjúság és időskor) 

• mélyszegénység (kiemelten romák, a gyermekek és 
a hátrányos helyzetű településeken élők). 

Emellett külön fókuszt jelentenek a családok. 

Célcsoport főként a fentebbi diszkriminációs indokok 
miatt hátrányos megkülönböztetés által érintett csoportok, 
és a velük foglalkozó civil és egyházi érdekképviseleti, 
karitatív valamint egyéb segítő szervezetek. 

a közhasznú tevékenységből részesülők 
létszáma: 

  

a közhasznú tevékenység főbb eredményei: A Vas megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház 
2015-ben is folytatta a Ház népszerűsítését, programjainak 
propagálását, felkeresve több civil egyesületet
kapcsolatfelvétel és közös programok szervezése céljából. 
Pluszforrásnak köszönhetően jelentősen megnőtt a vidéki 
családi rendezvények száma, melynek köszönhetően 
nagyon sok családot, generációt értünk el. Az 
Esélyteremtési iroda a következő szervezetekkel, 
civilekkel, partnerekkel folytatott együttműködést az 
elmúlt esztendőben:  

• Összetartás SE 
• Új Nemzedék 
• LOGO Ifjúsági Szolgálat 
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• Savaria Rehab-Team 
• Széchenyi István Ált. iskola Szentgotthárd 
• Fővárosi Önkormányzat Idősek Otthona -

Szombathely 
• Egyenlő Bánásmód Hatóság 
• Aranyhíd Nevelési-Oktatási Központ 
• Rumi többcélú Gyógypedagógiai Intézmény 
• SINOSZ 
• Négylábuak az Emberért Közhasznú Alapítvány 
• Szombathelyi AGORA 
• Ability Park 
• Jáki Nagy Márton Általános iskola 
• Vasvár város Önkormányzata 
• Vas megyei Vöröskereszt 
• Őriszentpéter Önkormányzata 
• Agora Gyermekek Háza 
• Kemenesmihályfa Művelődési Ház 
• Csehimindszent Önkormányzata 
• Westside 
• Büki Művelődési és Sportközpont, Könyvtár 
• Győrvári IKSZT 
• Civil Információs Centrum 
• Rábahídvég Polgármesteri Hivatal,  
• Bögöte IKSZT, Sportkör 
• ŐrvidékHáz 
• RSZFK 
• Zrínyi Ilona Ált. Iskola 
• Nemesbőd Művelődési Otthon 
• Szentgotthárdi III. Béla Szakképző iskola 
• Szentgotthárd Polgármesteri Hivatal 
• Dési Huber Általános iskola 
• Jurisics-vár Művelődési Központ és Várszínház 
• Szombathelyi Egyházmegyei Karitasz 
• Sotónyi Általános iskola 
• Ikervári Általános iskola 
• Zrínyi Ilona Általános Iskola, 
• Premontrei Szent - Norbert Gimnázium 
• Szhely Megyei Jogú Város Polgáresteri Hivatal 
• Pálos Károly Szociális Szolgáltató Központ és 

Gyermekjóléti Szolgálat 
• NyME Bolyai János Gyakorló Ált. isk. és 

gimnázium, 
• Szhelyi Művészeti Szakközépiskola 
• Nagy Lajos Gimnázium 
• Szentpéterfai Tamburazenekar 
• UngarescaTánceggyüttes 
• Hegypásztorkör 
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• Játékos Tudomány Egyesület 
• Kőszegi Bersek József Ált.isk.Horvátzsidányi 

Tagiskolája 
• Hermann Ottó Szakképző Iskola és Kollégum 
• Vasvári Kardos László Általános iskola 
• Sárvári Szent László Katolikus Ált. isk. 
• Kossuth Lajos általános iskola, Egyházasrádóc 
• Magyarlak Önkormányzata 
• Magyarlaki IKSZT 
• Junpfor fan Gersekarát 
• Sorkifalud Önkormányzata, Művelődési ház, 

védőnők 
• Vassurányi önkormányzat, Faluház, védőnők 
• Toronyi önkorányzat, Művelődési Ház, védőnők 
• Szentgotthárd Kardos László Általános iskola 
• Rumi Csigabiga Alapítvány 
• Celldömölki Városi Ált. iskola Kenyeri tagiskola 
• Szentgotthárd és térsége iskola, Magyarlak -

Csörötnek általános iskolája 
• Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény 
• SOS Gyermekfalu 
• Princz Gyula Általános iskola 
• Szombathely Megyei Jogú város, Képtár 
• Jánosháza Általános iskola 
• Neumann János Általános Iskola 
• BeeTree 
• Soroptimist 
• Lélektér Alapítvány 
• Gersekarátért Baráti Kör 
• Vas Megyei Rendőr-főkapitányság 
• Vas megyei területi Cigány kisebbségi 

önkormányzat 
•  HÁROFIT 

A Vas Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház 
állandó programjain kívül (ügyfélfogadás, 
információnyújtás, E-pont biztosítás, kiállítási lehetőség 
amatőr művészjelöltek számára, Egyenlő Bánásmód helyi 
referensének ügyfélfogadása) több vidéki rendezvény 
szervezője is volt együttműködve a vidéki partnerekkel. 
Ebben az esztendőben volt a legdominánsabb a vidéki 
programjaink szervezése és lebonyolítása. Szerveztünk 
családi napokat, vidéki köznevelési intézmény számára 
érzékenyítő kirándulást a Láthatatlan kiállításra 
Budapestre, család témakörében tábort önkéntes fiatalok 
részére. 

Felkereséseink alkalmával aktuális programjaink mellett 
hirdettük szórólapok segítségével állandó
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szolgáltatásainkat is. Együttműködve az Egyenlő 
Bánásmód Hatósággal folytattuk az ingyenes jogi 
segítségnyújtást, mely iránt nagy volt az érdeklődés, sok 
kliens a partnerszervezetektől érkezett hozzánk a 
tanácsadás igénybevétele okán.  

A partnereinkkel történt kapcsolatfelvételnek 
köszönhetően több más szervezet programjaiba tudtunk 
besegíteni, ezáltal támogatni, segíteni az ők rendezvényeit, 
valamint népszerűsíteni a Vas megyei Család, 
Esélyteremtési és Önkéntes Házat. A már előző évben 
összeállított adatbázisunkat folyamatosan frissítettük. Az 
adatbázis összeállításakor főleg a családok számára 
segítséget nyújtó szakemberekre, intézményekre 
fókuszáltunk. Az adatbázist eljutattuk az összes partner 
szervezetünknek. Nagyon sokan vették igénybe E-pont 
szolgáltatásunkat is, mely nagy népszerűségnek örvend. 

Folytattuk az együttműködést az Összetartás SE-vel és 
közösen heti rendszerességgel tartottunk foglalkozásokat 
ép és fogyatékkal élő emberek számára. A 
foglalkozásokon résztvevők együtt dartsoznak, 
asztaliteniszeznek, társasoznak. Egy kiváló érzékenyítő 
programelem, mely egyre több érdeklődőt vonz. 

Folyamatosan zajlanak felkereső munka keretében az 
Esély Órák, melyek nagy népszerűségnek örvendenek 
Szombathelyen és a megye különböző általános 
iskoláiban. 

Ebben az esztendőben több vidéki településen 
megfordultunk, kiemelendő a nagyobb rendezvényekhez 
való csatlakozásunk. Őriszentpéteren az Őrségi vásáron, 
Szombathelyen a Savaria Karneválon, Kőszegen is. 

Idén is meghirdettük hagyományos esélyegyenlőségi 
témában a rajzpályázatot, melyre idén több mint 200  
alkotás érkezett. A rajzokat a közösségi térben kiállítottuk. 

Integrációs kirándulást szerveztünk Rábahídvégre, ahol ép, 
fogyatékossággal élő, és roma fiatalok vettek részt. 

Idén már harmadik alkalommal szerveztük meg a  
hagyományteremtő jelleggel létrehozott Ki Mit tud? 
rendezvényt melyen 12-19 éves roma származású fiatalok 
mutathatták meg a szépszámú közönségnek tehetségüket. 
A rendezvény évről évre nagyobb létszámmal kerül 
megvalósításra. 

Esélyegyenlőségi Napot is szerveztünk együttműködésben 
a LOGO Ifjúsági Szolgálattal az Aranyhíd Nevelési-
Oktatási Integrációs Központban, melyen több mint 160 
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résztvevő diák és önkéntes vett részt. 

Decemberben az önkéntesség világnapja alkalmából 
szerveztünk egész napos rendezvényt, melyen délelőtt a 
szakembereknek szóló programot kínáltunk, míg a délután 
a fiataloknak szervezett programelemekről szólt. 

Három Vas megyei településen szerveztünk család-, 
élettervezési tanácsadásokat, melyeken családalapítás előtt 
álló fiatalok vettek részt. Két helyszín vidéken volt, egy 
pedig a megyeszékhelyen. 

Kiemelt figyelmet szenteltünk az önkéntesség 
népszerűsítésére, ennek kapcsán, Szombathelyen flash-
mobot, vidéken több helyszínen önkéntes akciókat 
szerveztünk. Programjaink közt megtalálható volt a 
kukafestés és a település, idősek portáinak rendbetétele is. 

Aktív szerepet vállaltunk Szombathelyen a városi 
gyermeknapon is, ahol interaktív foglalkoztatóval 
települtünk ki és érzékenyítő, szemléletformáló játékokat 
prezentáltunk. 

Szerveztünk kiállítást autista kislány alkotásaiból, 
társszervezői voltunk a vasvári esélyegyenlőségi napnak, 
részt vettünk a Miénk itt atér! elnevezésű fogyatékkal élők 
sportnapján is. 

közhasznú tevékenységhez kapcsolódó 
közfeladat, jogszabályhely: 

A LOGO Ifjúsági Szolgálat által végzett ifjúságügyi 
tevékenységet a Magyarország helyi önkormányzatairól 
2011. évi CLXXXIX. törvény nevezi meg ellátandó 
feladatként (13.§ 15. pontja) 
A LOGO Ifjúsági Szolgálat 2013. április óta a 
Szombathely MJV Önkormányzat Közgyűlésének a 
döntése alapján végzi tevékenységét a Savaria Rehab-
Team Nonprofit Kft. kereteiben. 

a közhasznú tevékenység célcsoportja: A LOGO Ifjúsági Szolgálat ifjúságsegítő tevékenységének 
elsődleges célcsoportja a 12-30 év közötti fiatalok, akik 
Szombathelyen vagy Vas megyében élnek, tanulnak, 
dolgoznak vagy a szabadidejüket töltik. 
A másodlagos célcsoport a társadalom tagjai közül 
mindannyian, akik a fiatalokkal kapcsolatban vannak (pl. 
szülők, pedagógusok, társterületek szakemberei). 

a közhasznú tevékenységből részesülők 
létszáma: 

4.011 fő 

a közhasznú tevékenység főbb eredményei: A LOGO Ifjúsági Szolgálat önállóan végzett, fő 
tevékenysége az ifjúsági iroda nyitva tartása volt 
(hétköznaponként 12.30-18.00 között, ez heti 27,5 óra). 

Programokat elsősorban együttműködések keretében 



28 

valósítottunk meg: 

- a németországi Chance ’93 partnerszervezetünkkel 
nemzetközi ifjúsági cserét valósítottunk meg What 
about silence? címmel, 4 ország fiataljaival az 
Erasmus+ Program keretében, 

- az Eurodesk Magyarországi Hálózatának 
partnereként régiós szintű együttműködés 
keretében népszerűsítettük az Erasmus + Ifjúsági 
programot, 

- a helyi Kábítószerügyi Egyeztető Fórummal (KEF) 
kortárssegítők számára egészségfejlesztő 
programokat, képzéseket és továbbképzéseket 
szerveztünk, 

- a muravidéki Magyar Nemzetiségi Művelődési 
Intézettel együttműködve megvalósítottuk a VII. 
Összetartozunk anyanyelvi és honismereti 
középiskolás fiataloknak szóló tábort, 

- a Szombathely MJV Diákönkormányzatával 
együttműködésben ifjúsági programokat 
bonyolítottunk le, 

- az Új Nemzedék Plusz Kontaktponttal 
együttműködés keretében ifjúsági programokat 
bonyolítottunk le, 

- a Vas Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes 
Házával (Esélyek Háza) együttműködésben 
ifjúsági programokat bonyolítottunk le, 

- a Vas Megyei Rendőr-főkapitányság 
Bűnmegelőzési Alosztályával drogprevenciós 
programokat bonyolítottunk le, 

- a Vasi Ifjúságért Egyesülettel közösségi 
programokat szerveztünk (Európai Ifjúsági Hét, 
fiatalok szakmai látogatásai, kirándulások, 
csoportos interaktív interaktív foglalkozások, 
kézműves kreatív klub és jótékonysági 
ajándékkészítés és ajándékozás, Határon innen és 
túl… című projekt muravidéki és szombathelyi 
fiataloknak). 

 

4. Közhasznú tevékenység érdekében felhasznált vagyon kimutatása 

Felhasznált vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke   
eFt-ban 

Felhasználás célja 
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Állami normatív hozzájárulás 81.214 

Hajléktalanok éjjeli menedékhelye, 
átmeneti szállása, hajléktalanok 
nappali intézményi ellátása, 
hajléktalanok ápoló-gondozó otthoni 
ellátása 

Ágazati és kiegészítő ágazati pótlék 
támogatása 

7.744 

Hajléktalanok éjjeli menedékhelye, 
átmeneti szállása, hajléktalanok 
nappali intézményi ellátása, 
hajléktalanok ápoló-gondozó otthoni 
ellátása, utcai szociális munka 

Magyar Államkincstár – apákat megillető 
pótszabadság támogatása 

57 
Utcai szociális munka 

Szombathely Megyei Jogú Város 
Önkormányzata ellátási szerződés szerinti 

támogatás 
85.000 

Hajléktalan ellátás, 
közfoglalkoztatás, LOGO Ifjúsági 
szolgálat 

Szombathely Megyei Jogú Város 
Önkormányzata egyéb támogatás 

200 
Karácsonyi ajándék hajléktalan 
ellátás részére 

Országos Egészségbiztosítási Pénztár 
szerződés szerinti finanszírozás 

7.229 
Hajléktalanok háziorvosi szolgálata 

Hajléktalanokért Közalapítvány – pályázati 
források 

8.031 

Közterületen élők étkeztetése, 
betegszobai ellátás, hajléktalan 
ellátáshoz eszközbeszerzés,   
krízisautó működtetése, önkéntes 
munkavégzés támogatása 

Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal – 
pályázati támogatás 

22.320 
Szociális foglalkoztatás támogatása 

Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal – 
pályázati támogatás 

12.450 
Utcai szociális munka finanszírozása 

Vas Megyei Kormányhivatal Munkaügyi 
Központja- támogatás 

71.827 
Közfoglalkoztatás bér, járulék 
támogatás 

Vas Megyei Kormányhivatal Munkaügyi 
Központja - támogatás 

295 
Bér és járuléktámogatás 

Emberi Erőforrások Minisztériuma – pályázati 
támogatás 

16.799 
Vas Megyei Család, Esélyteremtési 
és Önkéntes Ház működtetése 

Emberi Erőforrások Minisztériuma – pályázati 
támogatás 

603 
NTP-CSSZP-M-15-001 pályázat 

Európai Uniós pályázat 9.199 
TÁMOP-1.4.3-12/1-2012-0023  
„Válts jegyet az életbe” 

Európai Uniós pályázat 1.122 
TÁMOP-5.4.9-11/1-2012-0032 
„Ügyfél útja” 

Európai Uniós pályázat 2.507 
NYDOP-3.1.1/B2-13-K2 
Városfejlesztési pályázat 

Európai Uniós pályázat 13.653 TÁMOP 5.3.2-12/1-2012 pályázat  
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5. Cél szerinti juttatások kimutatása 

Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév 

      

      

      

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás 

Tisztség Előző év (1) Ft-ban Tárgyév (2) Ft-ban 

Bujtás Edit – ügyvezető igazgató      Munkabér:                        
5.904.000,- 
Megbízási díj                       
480.000,- 
Erzsébet utalvány:                 
78.000,- 

Munkabér:                        5 904.000,- 
Megbízási díj:                       80.000,- 

Erzsébet utalvány:                96.000,- 

Kiss Ádám – felügyelő bizottság elnöke  
2014. november 30-ig 

Tiszteletdíj:                          
496.100.- 

 

Kovács Balázs – felügyelő bizottsági tag  
2014. november 30-ig 

Tiszteletdíj:                          
350.900,- 
 

 

Dorner Kornél Szabolcs – felügyelő bizottsági 
tag  2014. november 30-ig 

Tiszteletdíj:                          
350.900,- 

 

Hamza István – felügyelő bizottsági tag Tiszteletdíj:                            
31.900,- 

Tiszteletdíj:                         541.200,- 

Kecskés Lászlóné – felügyelő bizottsági tag Tiszteletdíj:                            
31.900,- 

Tiszteletdíj:                         382.800,- 

Vörösné Budai Mária – felügyelő bizottsági 
tag 

Tiszteletdíj:                            
31.900,- 

Tiszteletdíj:                         382.800,- 

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott 
juttatás összesen: 

7.755.600,- 7.386.800,-

  

Alapadatok Előző év (1) e Ft-
ban 

Tárgyév (2) e Ft-ban 

B. Éves összes bevétel 429.628 395.475 

ebből:   

C. a személyi jövedelemadó meghatározott 
részének az adózó rendelkezése szerinti 
felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. 
törvény alapján átutalt összeg 

  

D. közszolgáltatási bevétel 109.000 85.000 

E. normatív támogatás 85.867 88.958 
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F. az Európai Unió strukturális alapjaiból, 
illetve a Kohéziós Alapból nyújtott 
támogatás 

68.325 26.481 

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)] 166.436 195.036 

H. Összes ráfordítás (kiadás) 419.451 427.417 

I. ebből személyi jellegű ráfordítás 283.132 296.613 

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 408.065 417.685 

K. Adózott eredmény 10.177 -31.942 

L. A szervezet munkájában közreműködő 
közérdekű önkéntes tevékenységet végző 
személyek száma (a közérdekű önkéntes 
tevékenységről szóló 2005. évi LXXXVIII. 
törvénynek megfelelően) 

- - 

Erőforrás-ellátottság mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem 

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] Igen Nem 

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-
A2)/(H1+H2)>=0,25] 

Igen Nem 

Társadalmi támogatottság mutatói Mutató teljesítése 
  

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>=0,02] Igen Nem 

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] Igen Nem 

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>=10 fő] Igen Nem 
 

Szombathely, 2016. február 29. 

 

 
         Dr. Horváthné Németh Klára 
       vállalkozás vezetője (képviselője) 
 

 

 



eFt

2014. év 2015. év

A. Összes közhasznú tevékenység bevétele 418 063 385 411 

I. 1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás
a) alapítótól
b) központi költségvetésből 85 867 89 015 
c) helyi önkormányzattól 112 455 85 200 
d) egyéb
e) elkülönített állami pénzalap 52 205 79 351 

2. Pályázati úton elnyert támogatás 131 340 93 478 
3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 34 968 37 149 
4. Tagdíjból származó bevétel
5. Egyéb bevétel 1 228 1 218 

B. Vállalkozás összesenVállalkozási tevékenység bevétele 11 565 10 064 

C. Összes bevétel (A+B) 429 628 395 475 

D. Saját előállítású eszközök aktivált értéke vállalkozás 0 0 

E. Saját előállítású eszközök aktivált ért. Közhasznú. 0 0 

F. Közhasznú tevékenység ráfordításai 408 065 417 685 

Anyagjellegű ráfordítások 113 410 105 026 
Személyi jellegű ráfordítások 278 106 291 893 
Értékcsökkenési leírás 14 330 17 728 
Egyéb ráfordítások 1 918 2 501 
Pénzügyi műveletek ráfordításai 301 252 
Rendkívüli ráfordítások 0 285 

G. Vállalkozási tevékenység ráfordításai 11 370 9 732 

Anyagjellegű ráfordítások 6 313 4 757 
Személyi jellegű ráfordítások 5 026 4 720 
Értékcsökkenési leírás 19 37 
Egyéb ráfordítások 4 212 
Pénzügyi műveletek ráfordításai 8 6 
Rendkívüli ráfordítások 0 

H. Összes ráfordítás (F+G) 419 435 427 417 

I. Adózás előtti eredmény (C+D+E-H) 10 193 -31 942 

J. Adófizetési kötelezettség 16 0 

K. Tárgyévi vállalkozási eredmény 179 332 

L. Tárgyévi közhasznú eredmény (A+E-F) 9 998 -32 274 

Tájékoztató adatok

A. Személyi jellegű ráfordítások 283 132 296 613 
1. Bérköltség 207 887 217 713 

ebből: megbízási díjak 11 184 8 161 
tiszteletdíj 1 294 1 307 

2. Személyi jellegű egyéb kifizetések 28 280 30 219 
3. Bérjárulékok 46 965 48 681 

Szombathely, 2016. február 29.
vállalkozás vezetője (képviselője)
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A BESZÁMOLÓ MELLÉKLETEI  
          
          
I/1. számú melléklet 2015. évi bevételek    
I/2. számú melléklet 2015. évi eredmények   
I/3. számú melléklet 2015. évi vagyonnövekmények   
I/4. számú melléklet 2015. évi létszám és béradatok   
I/5. számú melléklet 2015. évi pénzügyi és rendkívüli eredmény  
I/6. számú melléklet 2015. évi eredmények levezetése  
     
Mellékletek szöveges indoklása       
          
I/1. számú melléklet (2015. évi bevételek)        
 
A bevételek tartalmazzák Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzatával kötött  ellátási 
szerződés szerinti támogatást, a normatív állami hozzájárulást, a Munkaerő-piaci Alapból 
biztosított forrásokat, a pályázatból származó, a vállalkozási, közfoglalkoztatási és egyéb 
bevételeket, valamint az ellátottak térítési díj bevételeit. Az I/1. számú melléklet tartalmazza 
továbbá a pénzügyi műveletek bevételeit, valamint a rendkívüli bevételeket.  
 
2015. év tervei alapján összesen 385.639 eFt bevétellel számoltunk, mellyel szemben 2015. 
évben 395.475 eFt teljesült, azaz a bevételek 3%-al lépték túl tervezettet. A bevételek között 
jogszabályok által garantált bevétel az állami normatív hozzájárulás a személyes 
gondoskodást nyújtó ellátásokban, az OEP hajléktalan háziorvosi rendelő támogatása, 
valamint a már elnyert pályázati források.  
 
A tervezetthez képest 4%-al lett több az állami normatív hozzájárulás a személyes 
gondoskodást nyújtó ellátásokban. Ennek oka, hogy a tervezett 40 fő helyett átlagosan 55,51 
fő ellátása történt meg a nappali melegedőben, amire pótlólagos támogatást igényelhettünk a 
normatíva elszámolásakor. 
 
Az üzleti terv készítésekor ágazati pótlék került tervezetésre, azonban az üzleti terv 
elkészítését követően megjelent a kiegészítő ágazati pótlék kifizetését, és az ehhez 
kapcsolódó támogatás igénylését tartalmazó jogszabály. A kiegészítő ágazati pótlék és ágazati 
pótlék valamennyi (állami, önkormányzati, egyházi nem állami fenntartású) szolgáltató, 
intézmény foglalkoztatottját (közalkalmazotti jogviszonyban, illetve egyházi, nem állami 
fenntartású szolgáltatók esetén a munkaviszonyban foglalkoztatottakat) megilleti. Az ágazati 
és kiegészítő ágazati pótlék kifizetéséhez a Magyar Államkincstártól támogatás igényelhető. 
 
Nem tervezett bevételként jelenik meg a beszámolóban Szombathely Megyei Jogú Város 
Önkormányzatának egyéb támogatása, mely a hajléktalan személyek karácsonyi 
ajándékához kapott 200.000 forintból áll.  
 
Az üzleti terv készítésekor a 2014. évben elindult téli közfoglalkoztatási programon kívül, 
további támogatásokat nyertünk el 2015. évben. A közfoglalkoztatottak a következő 
munkákat végezték: fűkaszálás, kényszervágások, kertrendezési, zöldterület gondozási 
munkák, önkormányzati területek, közterületek hulladékmentesítése.  
 
Társaságunk 2015. évben támogatást nyert el az országos hajléktalan közfoglalkoztatási 
programjára.  A program indokoltsága, célja, hogy Szombathely városban a 
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közfoglalkoztatás járuljon hozzá a hajléktalan, tartósan munkanélküli személyek társadalmi, 
és munkaerő-piaci integrációjához. A megélhetés forrása ne a segély, hanem értelmes, értéket 
termelő munka legyen. A közfoglalkoztatottak által elvégzett munka értéket jelentsen az 
önkormányzat és Szombathely város lakossága számára egyaránt. A közfoglalkoztatás 
keretében folyamatos és értékteremtő munka biztosításával a résztvevők munkatapasztalatot 
szereznek, felelevenítik tudásukat, képessé válnak a folyamatos és minőségi munka 
végzésére. A jelenlegi programban átlag negyven fő kerül bevonásra, figyelembe véve a 
munkák idényjellegét, valamint azt a tényt, hogy az emberek mentális, szociális felkészítése 
nem egyforma ütemben zajlik. Tevékenységi területek: parkfenntartás, zöldterület-gondozás, 
illetve egy szociális mosoda létrehozása és működtetése. A zöldterület-gondozás területén a 
feladat a város közterületeinek, játszótereinek, parkjainak tisztántartása és karbantartása, a 
homokozók felásása, gereblyézése, a zöldterületek kaszálása, parlagfű, és az egyéb allergén 
növények elleni védekezés, valamint a szegélynövények, bokrok, cserjék irtása, az ágak 
megfelelő géppel történő feldolgozása, a favágás helyén maradt tuskók hatékony eltávolítása. 
A program keretében több nagyértékű gép került beszerzésre az első félév során ( tuskómaró, 
vontatható ágaprító, ipari mosógép, ipari szárítógép stb.) A pályázat közvetlen költségeihez 
önerő biztosítása volt szükséges, melyhez a korábbi évek eredménytartaléka nyújt fedezetet.  
A program 2016. február 29-én zárul. 
 
A munkaügyi központ egyéb bértámogatása szintén nem tervezett bevételként jelenik meg. 
Az üzleti terv készítését követően társaságunk alkalmazásában álló személyek bér és 
járulékköltségeihez sikerült támogatást igénybe vennünk. 
 
Az intézményen belüli foglalkoztatás támogatása a tervnek megfelelően alakult, és 100%-
ban teljesült. A tevékenységből származó árbevétel 6%-al lépte túl a tervezettet.  
 
Az OEP hajléktalanok háziorvosi szolgáltatásának szerződés szerinti finanszírozása 7%-al 
nőtt 2015. évben.  
 
Az utcai szociális munka támogatása a tervezetteknek megfelelően teljesült. 
 
A hajléktalan emberek ellátását támogató Hajléktalanokért Közalapítvány által biztosított 
pályázati programok 141%-ban teljesültek. Ezen pályázatok egy része már 2014. évben 
elnyert és elindult pályázatok voltak, melyek lezárása az első félévben megtörtént. 

o Betegszoba működtetésének támogatása, melynek keretében gyógyszerek, 
kötszerek, ápoláshoz szükséges eszközök, valamint a kórházba kerülő 
hajléktalanok részére élelmiszercsomagok kerültek beszerzésre.  

o Étkeztetés 45 hajléktalan ember részére, melynek keretében hidegélelem került 
megvásárlásra.  

o Szolgáltatás színvonalát emelő eszközök beszerzése. 
o Krízisautó működtetése, és 
o a „Vissza az utcáról” pályázati program, mely utcán élő hajléktalanok 

lakhatásához, foglalkoztatásához nyújtott támogatást. 
 
Másik részük 2015. évben elnyert, és elindult, 2016. évre áthúzódó pályázatok, melyek nem 
tervezett bevételként jelennek meg a beszámolóban: 

o Krízisférőhelyek működtetése a téli időszakban 10 férőhellyel, 
o Étkeztetés támogatása éjjeli menedékhelyen átlagosan napi 50 hajléktalan 

ember részére 152 napon keresztül, 
o Krízisautó szolgáltatás működtetése Vas megyében a téli időszakban, 
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o Hajléktalan személyek által végzett önkéntes munkavégzés támogatása, 
o Tárgyi eszközök beszerzésének támogatása Hajléktalanok Otthona részére, 
o Betegszobai ellátás, ápolási eszközök, textília, gyógyszerek, kötszerek, 

gyógyászati segédeszközök, bőrgyógyászati szakrendelés, kórházi csomagok 
támogatása hajléktalanok részére. 

 
A térítési díj bevételek az átmeneti szállóért valamint a hajléktalanok otthonáért fizetendő 
térítési díjon felül tartalmazzák a kiléptető lakások (a hajléktalan szállóról kikerülő személyek 
elhelyezésére szolgáló önkormányzati bérlakások) rezsiköltségének továbbszámlázásából 
származó bevételeket is. A kiléptető lakásokba olyan személyeket helyezünk el, akik 
jövedelmi helyzetüknél fogva képesek a lakás rezsi, illetve egyéb költségeit fedezni. 
Utógondozás keretében segítséget kapnak a szociális munkásoktól a  pénz-gazdálkodásukhoz, 
a kiléptető lakások esetében hátralék nem keletkezhet. Az ellátottak térítési díja 96%-ban 
teljesült. 
 
A Társaságunk által pályázati forrásból üzemeltetett Esélyteremtési és Önkéntes Ház 2015. 
tavaszán aláírt támogatási szerződése alapján 2016. március 31-ig rendelkezik támogatással. 
A Ház tevékenységével elősegíti a hátrányos helyzetű, diszkriminációval leggyakrabban 
sújtott csoportok társadalmi integrációját, a kormányzat szakmapolitikai céljainak helyi szintű 
megvalósulását. A Család, Esélyteremtési és Önkéntes Házak Hálózata tevékenységének 
fókuszában a következő diszkriminációs okok miatt kialakuló hátrányos megkülönböztetés 
megelőzése és mérséklése, a társadalomban meglévő előítéletek leküzdése áll: fogyatékosság, 
nem, kor (kiemelten az ifjúság és időskor), mélyszegénység (kiemelten a romák, a gyermekek 
és a hátrányos helyzetű településen élők). Emellett külön fókuszt jelentenek a családok, 
valamint az önkéntesség kultúrájának terjesztése.. 
 
Az év során lezárásra kerülő pályázati programjaink: 

• NYDOP-3.1.1 Integrált Városfejlesztési program 2015. március 31-én zárult. A 
pályázatból származó bevételek 63%-ban teljesültek, melynek oka, hogy a támogatás 
egy része nem került felhasználásra.  

• 2013. április 1-től kezdtük meg az Új Széchényi Terv Társadalmi Megújulás Operatív 
Program támogatási rendszeréhez benyújtott „Válts jegyet az életbe!” című, 
TÁMOP-1.4.3-12/1-2012-0023 jelű pályázatunkat. A pályázat 2015. március 31-én 
zárult. A betervezett bevételek 97%-ban teljesültek. 

• Társaságunk részt vett TÁMOP-5.4.9-11/1-2012-0032 azonosítószámú „Ügyfél útja” 
elnevezésű modellkísérleti programban, melynek célja a szombathelyi 
alapszolgáltatások összekapcsolási modelljének kidolgozása. A pályázat 
kedvezményezettje Szombathely MJV Önkormányzata, konzorciumi partnerek: 
Regionális Szociális Forrásközpont Nonprofit Kft., Egyesített Bölcsődei Intézmény, 
Pálos Károly Szociális Szolgáltató Központ és Gyermekjóléti Szolgálat, valamint 
Társaságunk. A megvalósítás időszaka: 2013. szeptember 1- 2015. február 28. A 
betervezett bevétel 100%-ban teljesült. 

• Társaságunk 2012. évben a Hajléktalanokért Közalapítvánnyal és a Magyar Máltai 
Szeretetszolgálat Egyesületével konzorciumi partnerként sikeresen pályázott az utcán 
élő hajléktalan személyek társadalmi visszailleszkedésének, sikeres munkaerő-piaci 
integrációjának megalapozása című TÁMOP 5.3.2-12/1 számú projektre. A 
megvalósítás időtartama 2015. szeptember 30-ig tartott. A tervezett bevételek 94%-a 
teljesült. 



36 

Az időbeli elhatárolások feloldásából származó bevétel nem 2015. évben befolyó bevételeket 
jelent, hanem a korábbi évek fejlesztési célra kapott pénzeszközeiből megvásárolt eszközök 
tárgyévi értékcsökkenésének megfelelő összegét tartalmazza.  
 
Az összes bevétel forrás szerinti bemutatása 
 
 2014. év 2015. év 

Állami normatív hozzájárulás 
személyes gondoskodást nyújtó 
ellátásokban és ágazati, kiegészítő 
ágazgati pótlék támogatás 

19,99% 22,49% 

Önkormányzati támogatás 26,17% 21,54% 
Közcélú foglalkoztatás állami 
támogatása 

10,18% 18,16% 

Intézményen belüli foglalkoztatás 
támogatása 

5,2% 5,64% 

Munkaügyi központ támogatása 0,5% 0,07% 
Ellátottak térítési díja 7,05% 7,88% 
Pályázatokból származó bevételek 23,92% 16,28% 
Vállalkozási bevétel 2,74% 2,54% 
Közfoglalkoztatás árbevétele 0,35% 1,12% 
Intézményen belüli foglalkoztatás 
árbevétele 

0,36% 0,37% 

Országos Egészségbiztosítási 
Pénztár támogatása 

1,46% 1,83% 

Időbeli elhatárolás feloldásából 
származó bevétel 

1,78% 1,72% 

Pénzügyi műveletek bevétele 0,14% 0,02% 
Egyéb bevételek 0,16% 0,34% 
Összesen: 100% 100% 
 
A táblázatban szereplő bevételek egy része 2015. évben be nem folyt bevételt jelent, ezek 
időbeli elhatárolással kerültek könyvelésre a számviteli törvény előírásainak megfelelően. 
 
I/2. számú melléklet (2015. évi eredmények) 
          
A 2015. évre tervezett, valamint a 2015. évi tényleges költségek és ráfordítások 
tevékenységenkénti bontásban az alábbiak szerint alakultak:      
          
A teljes önköltség 111%-ban, míg bevételek 103%-ban teljesültek.  
 
A mellékletben bemutatott költségek összehasonlítása az előző évhez viszonyítva nem reális, 
ugyanis az adatokat nagymértékben befolyásolják az elnyert pályázatok, amelyek évente 
változóak és más-más költséget érintenek. 
Az alvállalkozók/továbbszámlázott szolgáltatások értéke, a hajléktalan ellátásnál a kiléptető 
lakások továbbszámlázott rezsiköltségét tartalmazza.  
 
A közvetlen személyi jellegű kiadások időarányos túlteljesítésének oka a betegszabadság és a 
táppénzes kifizetések, melyeket tervezni nem lehet, illetve a kifizetett végkielégítések. 
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Az egyéb ráfordítások 943%-os teljesülésének oka, az értékvesztések valamint a 
behajthatatlan követelések elszámolása. 
 
A Társaság üzemi üzleti tevékenységének eredménye a tervezetthez képest kedvezőtlenebbül 
alakult, és -31.458 eFt lett. Ezt az eredményt jelentősen befolyásolja, hogy az átalakulás miatt 
2015. év decemberében több munkavállaló munkaviszonyát munkáltatói felmondással 
megszűntettük, és a dolgozók részére a törvény alapján járó juttatásokat ( felmentési időre 
járó bér, végkielégítés ) kifizettük. A felmondás kizárólag technikai munkavállalókat érintett. 
A felmondások a szakmai munka ellátásának jövőbeni színvonalát nem befolyásolják. 
 
I/3. számú melléklet (2015. évi vagyonnövekmények)        
         
A társaság vagyonnövekményeinek 20,56%-a eredménytartalékból, 79,1%-a pályázati 
forrásból és 0,34% önkormányzati támogatásból valósult meg.   
 

2015. évi tényleges beszerzés Összeg eFt 
Eredménytartalékból 4.647 
Pályázati forrásból 17.879 
Önkormányzati támogatásból 76 
Beszerzések összesen: 22.602 

 
Az eszközbeszerzések túlnyomó része az Országos hajléktalan közfoglalkoztatási programban 
valósult meg, melynek keretében beszerzésre került: vasalógép, mángorlógép, 2db ipari 
mosógép, ipari szárítógép, vontatható ágaprító, 10 db motoros aljnövényzet-tisztító és 
tuskómarógép. Ezen eszközök a nagymértékben segítik a közfoglalkoztatás munkáját. 
 
I/4. számú melléklet (2015. évi létszám és béradatok)        
      
A béradatok tartalmazzák a munkabér, az ágazati pótlék,  a kiegészítő ágazati pótlék, a túlóra 
és a műszakpótlékok összegét, továbbá a felmentési időre járó bért.  2015. évben 13. havi és 
jutalom fizetésére nem került sor, valamint bérfejlesztést is csak azon dolgozók kaptak, 
akiknek törvény írta elő (minimálbér és garantált bérminimum emelkedése miatt, továbbá 
azon dolgozók esetében akik olyan területen dolgoznak ahol a normatíva igénybevétele miatt 
kötelező legalább a közalkalmazotti bért megadni.) 
 
A társaság átlagos statisztikai állományi létszámának alakulása a tervezetthez képest: 
 Terv Tény Tény/Terv 
Fejlesztő-felkészítő 
foglalkoztatásban résztvevők 

2 fő 10 fő 500% 

Közfoglalkoztatásban résztvevők 67 fő 65 fő 97% 

Megváltozott munkaképességű 
munkavállalók 

5 fő 7 fő 140% 

Társaság főállású alkalmazásában 
állók (mely tartalmazza a pályázat 
keretében foglalkoztatott 
személyeket) 

60 fő 56 fő 93% 

Összesen: 134 fő 138 fő 103% 



38 

Az 56 fő főállású alkalmazotti létszámban szerepel a Munkaügyi Központ bér és 
járuléktámogatásával foglalkoztatott személy, valamint a pályázatokból foglalkoztatott 
személyek is. 
 
Természetesen ezek az adatok átlagos létszámadatok, tehát nem ennyi munkavállaló fordult 
meg a társaságnál, csupán azt jelenti, hogy az év minden napján átlagosan 138 fő dolgozott. 
Az átlagos statisztikai létszámadatokban nem szerepelnek a közérdekű munkára ítélt 
személyek, és nem szerepelnek a munka-rehabilitációs díjban részesülők, akik nem 
munkaviszonyban, hanem munka-rehabilitációs megállapodással intézményi jogviszonyban 
végzik a munkát.  
 
A részmunkaidős munkavállalók között a megváltozott munkaképességű munkavállalók, 
valamint az intézményen belüli foglalkoztatásban részt vevő munkavállalók szerepelnek.  
 
Az egyéb béradatok sor tartalmazza a felügyelő bizottsági díjon felül, a pályázatokból 
kifizetett megbízási díjakat. 
 
I/5. számú melléklet (2015. évi pénzügyi és rendkívüli eredmény)        
                   

Pénzügyi műveletek eredménye Rendkívüli tevékenység eredménye 
eFt eFt 

Pénzügyi bevételek 59 Térítés nélkül átvett eszközök 0 
Pénzügyi ráfordítások 258 Térítés nélkül átadott eszközök 285 
Pü.műv. eredménye -199 Rendkívüli eredmény -285 

 
A pénzügyi műveletek bevételei között szerepelnek a folyószámlán és a megtakarítási 
számlán lévő pénzeszközök után kapott kamatok, mely összege 2015. évben 59 e Ft. A 
pénzügyi műveletek ráfordításai között szerepel a devizahitelre 2015. évben fizetett kamat 
összege 194 eFt, valamint a deviza átváltásának árfolyamvesztesége 64 eFt. 
 
A térítés nélkül átadott eszközök között szerepelnek a LOGO eszközei, melyek átadásra 
kerültek az AGORA-nak. 
 
I/6. számú melléklet (2015. évi eredmények levezetése)     
          
A társaság üzemi üzleti tevékenységének eredménye a tervhez képest kedvezőtlenebbül 
alakult, így a mérleg szerinti eredmény -31 942eFt lett. A negatív eredmény teljes egészére 
fedezetet nyújt a korábbi évekből felhalmozott eredménytartalék. 
 
Szombathely, 2016. február 29. 
  
 
 
 
 Dr. Horváthné Németh Klára 
 vállalkozás vezetője (képviselője) 
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  I/1.számú melléklet 
 

SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT Kft. bevételeinek alak ulása 2015. évben 
 

Bevételek alakulása 2015. évben Bázis Terv Tény Tén y/Terv  

Állami normatív hozzájárulás személyes gondoskodást nyújtó 
ellátásokban MÁK szerződés szerint 82 494 78 069 81 214 104% 
Magyar Államkincstár ágazati és kiegészítő ágazati pótlék 
támogatás 3 373 3 592 7 744 216% 

Önkormányzati támogatás ellátási szerződés szerint 109 000 85 000 85 000 100% 

Egyéb önkormányzati támogatás  3 455  200  

Közfoglalkoztatás támogatása 43 740 65 552 71 827 110% 
Vas Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja egyéb 
bértámogatás 2 191  295  

Közfoglalkoztatás árbevétele 1 484 6 000 4 411 74% 

Intézményi foglalkoztatás támogatás 22 320 22 320 22 320 100% 

Intézményen belüli foglalkoztatás árbevétele 1 527 1 400 1 477 106% 

OEP hajléktalanok részére orvosi rendelő üzemeltetése 6 274 6 752 7 229 107% 

Utcai szociális munka pályázat (két szolgálat) 12 450 12 450 12 450 100% 

Hajléktalan emberek ellátását támogató pályázati programok 3 540 5 713 8 031 141% 

Ellátottak térítési díja 30 324 32 564 31 174 96% 

Vállalkozói bevétel 11 490 11 000 10 044 91% 

Esélyek háza működtetése 9 811 16 900 16 799 99% 

Redesing+ nemzetközi pályázat 6 865    

„Vissza az utcáról” pályázati program 6 254    

„Vissza az utcáról” térítési díj 1 348    

TÁMOP-5.3.2 pályázati program 12 827 14 553 13 653 94% 

TÁMOP-1.4.3 „Válts jegyet az életbe” pályázati program 25 456 9 453 9 199 97% 

NTP-CSSZP-M-15-001 pályázat   603  

TÁMOP-5.2.5/B-10/2-2010-0254 LOGO 12 951    

LOGO ifjúsági szolgálat árbevétel 285 500 87 17% 

LOGO ifjúsági szolgálat pályázati bevétel 970    

NYDOP-3.1.1/B2-13-K2 Városfejlesztési pályázat 9 539 3 991 2 507 63% 

TÁMOP-5.4.9-11/1-2012-0032 „Ügyfél útja” 686 1 122 1 122 100% 

Különféle egyéb bevételek 702 600 1 237 206% 

Időbeli elhatárolások feloldása 7 671 7 798 6 793 87% 

TÁMOP-5.3.3-11/2 „Újrakezdés” pályázati program     

Összesen: 429 027 385 329 395 416 103% 

Kamatbevétel, pénzügyi műveletek bevétele 601 310 59 19% 

Rendkívüli bevétel     

Mindösszesen: 429 628 385 639 395 475 103% 
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              I/2.számú melléklet 

KIMUTATÁS A SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT. 
2015. ÉVI EREDMÉNYEIRŐL eFt-ban 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TEVÉKENYSÉGI KÖRÖK, JOGCÍMEK 

BEVÉTELEK - 
KÖLTSÉGEK 

HAJLÉKTALAN ELLÁTÁS UTCAI SZOCIÁLIS MUNKA FOGLALKOZTATÁS VÁLLALKOZÁS 

 

Bázis Terv Tény Tény/ 
Terv Bázis Terv Tény Tény/ 

Terv Bázis Terv Tény Tény/ 
Terv  Bázis Terv Tény Tény/ 

Terv  

Árbevétel és egyéb 
bevétel: 231 951 230 827 228 599 99% 14 350 13 377 14 161 106% 67 396 76 315 81 277 107% 11 535 11 000 10 051 91% 

Felosztott bevételek 404 583 472 81%     89    13 17 12 71% 

Saját előállítású eszközök 
aktivált értéke                 

Költségek:                 

 közvetlen anyag 20 595 19 555 20 141 99% 1 425 962 1 162 121% 2 707 7 241 9 458 130% 4 197 1 460 2 810 192% 

Eladott (közvetített) 
szolgáltatások értéke 2 295 2 368 2 017 83%     133  319  674    

 közvetlen anyagjellegű 38 905 27 400 24 875 91% 544 671 998 149% 1 009 484 4 405 910% 943 2 470 1 461 59% 

 közvetlen bér 76 491 86 034 92 150 107% 8 936 8 771 9 285 106% 44 370 55 204 60 703 110% 3 139 2 928 2 885 99% 

 közvetlen személyi 
jellegű 12 740 11 842 16 734 141% 438  532  1 677  2 783  292  263  

 bér terhek 17 638 19 475 20 846 107% 2 355 2 206 2 409 109% 7 044 8 020 9 372 117% 689 718 650 91% 

 értékcsökkenés 10 552 9 824 10 081 103% 662 662 669 101% 734 2 483 3 577 144% 8    

Szűkített önköltség 179 216 176 498 186 844 105% 14 360 13 272 15 055 113% 57 674 73 432 90 617 123% 9 942 7 576 8 069 107% 

Egyéb közvetett költségek 42 120 48 798 57 130 117%     9 236    1 419 1 463 1 489 102% 

Egyéb ráfordítás 809  474  106 105 106 101% 847  213    168  

Teljes önköltség 222 145 225 296 244 448 108% 14 466 13 377 15 161 113% 67 757 73 432 90 830 124% 11 361 9 039 9 726 108% 

Üzemi , üzleti 
tevékenység eredménye  10 210 6114 -15 377  -116 0 -1 000  -272 2 883 -9 553  187 1 978 337 17% 
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              I/2.számú melléklet 
KIMUTATÁS A SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT. 

2015. ÉVI EREDMÉNYEIRŐL eFt-ban 
 
 
 

TEVÉKENYSÉGI KÖRÖK, JOGCÍMEK 

PÁLYÁZATOK (TÁMOP, ESÉLYEK 
HÁZA, VISSZA AZ UTCÁRÓL STB.) LOGO Ifjúsági Szolgálat  TÁRSASÁG ÖSSZESEN 

BEVÉTELEK - 
KÖLTSÉGEK 

Bázis Terv Tény Tény/ 
Terv Bázis Terv Tény Tény/ 

Terv Bázis Terv Tény Tény/ 
Terv  

Árbevétel és egyéb 
bevétel: 96 763 52 522 60 757 116% 6 526 688 87 13% 428 521 384 729 394 932 103% 

Felosztott bevételek         506 600 484 81% 

Saját előállítású eszközök 
aktivált értéke             

Költségek:             

 közvetlen anyag 4 886 3 517 5 200 148% 797 1 672 681 41% 34 607 34 407 39 452 112% 

Eladott (közvetített) 
szolgáltatások értéke 40  59      3 142 2 368 2 395 99% 

 közvetlen anyagjellegű 21 161 13 225 16 276 123% 871 5 321 781 15% 63 433 49 571 48 796 98% 

 közvetlen bér 48 215 23 154 26 540 115% 3 555 3 522 3 624 103% 184 706 179 613 195 187 109% 

 közvetlen személyi 
jellegű 9 478 4 042 3 819 94% 438  368  25 063 15 884 24 499 154% 

 bér terhek 11 128 7 615 6 685 88% 843 708  691 98% 39 697 38 742 40 653 105% 

 értékcsökkenés 1 956 1 221 1 956 160% 20 188   13 932 14 378 16 283 113% 

Szűkített önköltség 96 864 52 774 60 535 115% 6 524 11 411 6 145 54% 364 580 334 963 367 265 109% 

Egyéb közvetett költségek         52 775 50 261 58 619 117% 

Egyéb ráfordítás     9  29  1 771 105 990 943% 

Teljes önköltség 96 864 52 774 60 535 115% 6 533 11 411 6 174 54% 419 126 385 329 426 874 111% 

Üzemi , üzleti 
tevékenység eredménye  -101 -252 222  -7 -10 723 - 6 087 57% 9 901 0 -31 458  
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               I/3. számú melléklet 
 

SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT. 2015. ÉVI VAGYONN ÖVEKMÉNYEIR ŐL eFt-ban 

Eredmény 
tartalékból Pályázatból Önkormányzati 

támogatás 
Beuházások megnevezése Bázis Terv Tény 

Terv Tény Terv Tény Terv Tény 

Hajléktalan ellátás, foglalkoztatás és központi irányítás kisértékű 
eszközbeszerzései (háztartási és irodai gépek, berendezések) 

647 200 4 647 200 4 647     

Országos hajléktalan közfoglalkoztatási program  17 285 17 221   17 285 17 221   

Hajléktalan ellátás részére karácsonyi ajándék támogatás 
(Önkormányzat) 

406  76      76 

„Vissza az utcáról” pályázati program eszközbeszerzései 309         

NYDOP-3.1.1/B2-13 „Városfejlesztés” 130         

TÁMOP 5.3.3. „Újrakezdés” pályázat eszközbeszerzés          

TÁMOP-5.3.2 pályázat eszközbeszerzései          

Hajléktalanokért Közalapítvány – Hajléktalanok részére 
eszközbeszerzés 

549  478    478   

TÁMOP-5.2.5 LOGO2011-13 és LOGO IFJ-64 projekt 
eszközbeszerzései 856         

Esélyek háza - eszközbeszerzései  189    189    

TÁMOP-1.4.3 „Válts jegyet az életbe” eszközbeszerzései 17  180    180   

Terv összesen: 2 914 17 674 22 602 200 4 647 17 474 17 879  76 
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              I/4.számú melléklet 
 

SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT. 2015. ÉVI BÉRADAT AI eFt-ban 
 

 Átlagos statisztikai állományi 
létszám (f ő) Éves béradatok (1000 Ft-ban ) 

Állománycsoportok Bázis Terv Tény Bázis Terv Tény Tény/Terv 

Fizikai dolgozók 59 79 75 54 794 69 443 75 293 108% 

Szellemi foglalkozásúak 51 45 47 119 621 111 957 118 050 105% 

Teljes munkaid ős összesen: 110 124 122 174 415 181 400 193 343 107 % 

Részmunkaidős 19 10 16 20 334 10 791 14 902 138% 

Részmunkaid ős + teljes munkaid ős 
összesen: 129 134 138 194 749 192 191 208 245 108% 

Átlagos statisztikai állományi létszám 129 134 138     

Egyéb    13 138 8 523 9 468 111% 

A szellemi foglalkozásúak béradatában szerepel: a munkahelyi pótlék,ágazati és kiegészítő ágazati pótlék, vezetői és egyéb pótlék, 
műszakpótlék. Az egyéb béradatokban szerepel a Felügyelő Bizottság tagjainak tiszteletdíja, valamint a pályázatokból finanszírozott 

megbízási díjak. 
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         I/5. számú melléklet 

SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT. 
PÉNZÜGYI ÉS RENDKÍVÜLI EREDMÉNYE 2015. ÉVBEN eFt-ba n 

Pénzügyi m űveletek 

Bevétel Bázis Terv Tény Tény/Terv 

Kapott kamat 258 310 59 19% 

Pü. müveletek bevétele 343    

Bevétel összesen 601 310 59 19% 

Ráfordítás     

Fizetendő kamat 309 310 194 63% 

Pü. műveletek ráfordításai   64  

Ráfordítás összesen 309 310 258 84% 

Pü. művelet eredménye 292 0 -199  

      

Rendkívüli tevékenység 

Bevétel Bázis Terv Tény Tény/Terv 

Térítés nélkül átvett eszközök 0 0 0  

Bevétel összesen 0 0 0  

Térítés nélkül átadott eszközök 0 0 285  

Ráfordítás összesen 0 0 285  

Rendkívüli tev. eredménye 0 0 -285  
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            I/6. számú melléklet 
SAVARIA REHAB-TEAM NONPROFIT KFT.  2015. ÉVI EREDMÉ NYÉNEK LEVEZETÉSE 

eFt-ban 
 
 

 Bázis Terv Tény Tény/Terv 

Üzemi üzleti tevékenység eredménye 9 901 0 -31 458  

Pénzügyi műveletek eredménye 292 0 -199  

Szokásos vállakozói eredmény 10 193 0 -31 657  

Rendkívüli eredmény 0 0 -285  

Adózás el őtti eredmény 10 193 0 -31 942  

Adófizetési kötelezettség 16 0 0  

Adózott eredmény 10 177 0 -31 942  

Fizetett jóváhagyott osztalék   0  

Mérleg szerinti eredmény 10 177 0 -31 942 
  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SAVARIA REHAB-TEAM Szociális Szolgáltató és 
Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Kft. 

2015. évi szakmai beszámoló 
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Utcai szociális munka  

A társaság 2015. évben is kettő utcai szolgálat működtetésével biztosította a hajléktalan 

emberek felkutatását, az ellátásukat biztosító információk nyújtását, a nappali melegedőbe, 

illetve az éjjeli menedékhelyre irányításukat, krízis esetben azonnali ellátásuk megszervezését 

(betegszoba, kórház). 

 

Ebben az évben is kiemelt figyelmet fordítottunk a krízisidőszakban az esetleges kihüléses 

események megelőzésére az érintettek éjjeli menedékhelyre, illetve szükség esetén kórházba 

szállításával. Az utcai szolgálat naponta 7-22 óra között dolgozott, azonban a téli 

krízisidőszakban hétvégén és ünnepnapokon is szolgálatot teljesítettek 18-22 óra között. 

 

A Mentőszolgálattal, a Rendőrséggel, a Markusovszky Kórházzal, a Közterület Felügyelettel, 

és a Pálos Károly Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal a hajléktalansággal összefüggő 

feladatokat évek óta együttműködési megállapodásban rögzítettük, melynek keretében közös 

járőrözéseket végeztünk, mind a rendőrséggel, mind a Pálos Károly Családsegítő Szolgálat 

utcai szociális munkásaival. 2015. évben az együttműködéshez az ÁNTSZ is csatlakozott. 

 

A rendőrség, a mentőszolgálat és a kórház sűrgősségi betegellátó részlegének rendelkezésére 

bocsátottuk azoknak a klienseinknek a névsorát, akik gondnokság alatt állnak, illetve a 

krízisidőszakban különösen veszélyben vannak, hiszen életkoruk, fizikai állapotuk miatt 

könnyebben bekövetkezhet fagyás miatti egészségkárosodás, esetleg halál. Valamint ezen 

szervezetek számára eljuttattuk a szolgálat aktuális havi beosztását, telefonszámokkal, hogy 

mindig tudják kit kell hívni, így a krízis autó gyorsabban a helyszínre ért. 

 

2015. évben a két szolgálat munkatársai összesen 113 fő utcai hajléktalannal kerültek 

kapcsolatba, közülük 13 fő volt nő.  

 

Ellátottak száma 

 2015. évben 

I. számú utcai szocális 

szolgálat 

II. számú utcai szocális 

szolgálat 

Összesen: 56 57 

Nő: 5 8 
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A téli, leghidegebb időszakban az utc hajléktalanok jelentős része igénybe veszi a Nappali 

melegedő és az Éjjeli Menedékhely szolgáltatásait, illetve egyre romló egészségi állapotuk 

miatt gyakran válik szükségessé betegszobai elhelyezésük. 

 

Az utcán élők életkor és nemek szerinti megoszlása 

Férfi Nő Életkor (év) 

 Fő % Fő % 

18-20 1 1 0 0 

21- 30 7 7 1 7,69 

31-40 17 17 3 23,08 

41-50 37 37 5 38,46 

51-60 30 30 1 7,69 

61- 8 8 3 23,08 

Összesen: 100 100 13 100 

 

Folyamatosan utcán tartózkodik  56 fő Időszakosan 

tartózkodik az 

utcán 

1-2 éve 2-5 éve 5 évnél több 

51 fő 13 24 19 

 

2015 évben napi átlagban 14 fő utcai hajléktalannal foglalkoztak az utcai szociális munkás 

szolgálatok. 

 

2015 évben összesen 142 bejelentés érkezett intézményünkhöz. A lakossági bejelentések 

többsége az ingyenesen hívható zöld számra érkezett, amit az információs szolgálatot teljesítő 

munkatárs fogadott, majd továbbította azt, az utcai szociális szolgálatnak. Emellett a 

kórházból is gyakran kaptunk bejelentéseket.  

 

A tevékenységünk nyilvánosabbá tétele, a közvetlenebb információáramlás elősegítése 

céljából az utcai szolgálat munkatársai egyedi, többfunkciót ellátó kabátot viselnek. A krízis 

időszakaban szolgáltatásaink szélesebb körű nyilvánossága érdekében a helyi médiával 

folyamatos kapcsolatot tartunk. Azokra a helyekre ahol sok ember megfordul pályaudvarokra, 
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könyvtár, rendelő intézetekbe pedig szórlapokat osztottunk az ingyenesen hívható zöld 

számmal, valamint az intézmény szolgáltatásairól. 

 

Az utcai szociális munkás szolgálatok által nyújtott szolgáltatások megoszlása 

 

I.  számú utcai szolgálat 

 

2015. 
 

Egész-
ségügyi 
szolgál-
tatások-
hoz való 
hozzá-
férés 

segítése 

Nappali 
szolgál-
tatások-

hoz 
való 

hozzá-
férés 

segítése 

A 
szállás-
nyújtó 
intéz-
mény-
ekkel 
szem-
beni 

előítéle-
tek 

leküz-
dése 

Bent-
lakásos, 
tartós 

bentla-
kásos 
intéz-
ményi 

elhelye-
zés 

szerve-
zése 

Az 
ügyfél 

képvise-
lete 

bentla-
kásos, 
tartós 

bentla-
kásos 

intézmé-
nyi 

elhelyez-
és 

elérésé-
re 

Egyedi 
lakha-
tásba 

kerülés 
segítése 

Családi, 
baráti, 

közösségi 
kapcsola-

tok 
erősítése 

Érdek-
érvé-

nyesítés 
segítése 
szabad-

idős 
tevé-

kenysé-
gek 

segítése 
közösség

-
szervezé

s 

egyéb 

Január 10 31 0 0 0 1 1 15 44 

Február 25 33 0 0 2 2 1 17 35 

Március 14 29 9 2 0 0 0 18 51 

Április 10 45 11 0 0 0 1 9 68 

Május 12 45 3 0 1 3 1 16 51 

Június 12 52 11 0 0 2 1 10 55 

Július 18 58 13 0 1 2 2 7 63 

Augusztus 20 78 5 0 0 0 2 6 70 

Szeptembe 31 140 0 0 0 3 0 11 41 

Október 33 95 0 1 0 7 0 9 62 

November 26 103 3 0 0 2 3 11 39 

December 48 100 9 2 0 7 2 20 121 

Összesen: 259 809 64 5 4 29 14 149 700 
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II.  számú utcai szolgálat 

 

2015. 
 

Egész-
ségügyi 
szolgál-
tatások-
hoz való 
hozzá-
férés 

segítése 

Nappali 
szolgál-
tatások-

hoz 
való 

hozzá-
férés 

segítése 

A 
szállás-
nyújtó 
intéz-
mény-
ekkel 
szem-
beni 

előítéle-
tek 

leküz-
dése 

Bent-
lakásos, 
tartós 

bentla-
kásos 
intéz-
ményi 

elhelye-
zés 

szerve-
zése 

Az 
ügyfél 

képvise-
lete 

bentla-
kásos, 
tartós 

bentla-
kásos 

intézmé-
nyi 

elhelyez-
és 

elérésé-
re 

Egyedi 
lakha-
tásba 

kerülés 
segítése 

Családi, 
baráti, 

közösségi 
kapcsola-

tok 
erősítése 

Érdek-
érvé-

nyesítés 
segítése 
szabad-

idős 
tevé-

kenysé-
gek 

segítése 
közössé

g-
szervez

és 

egyéb 

Január 21 5 7 6 0 6 7 1 19 

Február 15 13 2 8 0 11 4 5 24 

Március 14 19 0 4 10 5 5 11 22 

Április 20 15 1 2 5 5 6 14 20 

Május 19 7 7 3 3 3 1 15 27 

Június 12 16 3 3 8 4 9 11 26 

Július 19 26 5 3 10 6 3 10 36 

Augusztus 22 43 13 0 0 4 15 14 49 

Szeptember 20 36 46 1 0 2 14 19 18 

Október 25 35 31 2 0 0 7 18 81 

November 25 19 37 0 0 0 9 33 60 

December 49 75 75 1 0 5 11 39 102 

Összesen: 261 309 227 33 36 51 91 190 484 

 

Az utcai szociális szolgáltatásból kikerültek száma 

I. számú utcai szociális szolgálat 

éjjeli 

menedékre 

került 

átmeneti 

szállásra 

került 

önálló lakhatásba 

költözött 

(albérlet) 

tartós 

bentlakásos 

intézménybe 

került 

elhunyt büntetés 

végrehajtási 

intézetbe 

került 

ismeretlen 

helyre 

távozott 

9 fő 4 fő 2 fő 1 fő 4 fő 3 fő 7 fő 
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Az utcai szociális szolgáltatásból kikerültek száma 

II. számú utcai szociális szolgálat 

éjjeli 

menedékre 

került 

átmeneti 

szállásra 

került 

önálló lakhatásba 

költözött 

(albérlet) 

tartós 

bentlakásos 

intézménybe 

került 

elhunyt büntetés 

végrehajtási 

intézetbe 

került 

ismeretlen 

helyre 

távozott 

8 fő 5 fő 3 fő 1 fő 2  fő 2 fő 13 fő 

 

2015. szeptember 1-től az utcai szolgálat munkatársai elindítottak egy innovatív, önkéntes 

mukavégzésra irányuló pályázati programot, ami 2016. június 30-ig tart. 

A programba olyan hajléktalan embereket próbáltunk bevonni, akik főként utcai életmódot 

folytatnak, valamint éjjeli menedéken alszanak, továbbá akik késztetést éreztek arra, hogy 

tegyenek valamit a környezetük rendbe tételére, a hajléktalanokkal szembeni előítéletek 

leküzdésére. A programba bevont hajléktalan emberekkel azokat a helyeket próbáltuk 

elsődlegesen megtisztítani, amelyek a hajléktalanok által leginkább fertőzöttek, valamint az 

utcai munka során tapasztalt egyéb szemetes helyek, amit valószínűleg nem hajléktalanok 

hagytak ott. A program alatt folyamatos fotó dokumentáció készül, „ilyen volt ilyen lett” 

megnevezéssel. 

Az utcai szolgálat munkatársainak legnagyobb problémát az a 10-15 fős „kemény mag” 

jelenti, akik többsége nem él tartósan utcán, éjszakáit az éjjeli menedékhelyen tölti, 

azonban semmifajta együttműködésre nem hajlandó. Viselkedésükre a normák teljes 

elutasítása, mértéktelen alkoholfogyasztás, sok esetben félelemkeltő viselkedés jellemző.   

Nappali melegedő  

A nappali melegedő férőhelyszáma: 40 fő. A szolgáltatást igénybevevők száma 2015. évben 

188 fő volt, közülük 59 fő először jelentkezett az intézményben. 

Gondozási napok száma és átlaglétszám a nappali melegedőben (2005-2015.év) 

Év 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011  2012 2013 2014 2015 

Gondozási 

napok száma 

8.900 10.491 10.938 11.049 11.186 10.842 11.824 13.864 15.807 15.511 13.933 

Átlaglétszám 

(fő) 

35,3 41,6 43,40 43,84 44,38 43,19 47,1 55,0 63,98 61,79 55,51 
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A grafikonokon is jól látszik, hogy a nappali melegedő évek óta folyamatosan teltház felett 

üzemel és bár 2015 évben valamelyest csökkent az átlaglétszám, még így is138%-os az éves 

kihasználtság.  Ez a szám azt jelzi, hogy az éjjeli menedékhelyen éjszakázó, illetve az utcán 

élő hajléktalan emberek jelentős arányban veszik igénybe a nappali melegedő szolgáltatásait. 
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Életkor szerinti megoszlás a nappali melegedőben 

Életkor/év Létszám/fő 

18-25 9 

26-30 12 

31-35 10 

36-40 31 

41-45 31 

46-50 37 

51-55 26 

56-60 23 

61-65 5 

66- 4 

Összesen: 188 

 

 

 

A nappali melegedő szolgáltatásait igénybe vevekő között legnagyobb arányban a 46-50 év 

közötti korosztály volt jelen (20%), ööszeségében elmondható, hogy a korábbi évekhez képest 

csökkent a 30 éven alulíak aránya. Az ebbe a  korcsoportba tartozók között volt jelentős azok 

aránya, akik rendszeresen használtak tudatmódosító szereket. Ez a probléma 2015. évben 

mérséklődött a korábbi évekhez képest.  
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Családi állapot szerinti megoszlás 

Családi állapot fő 

házas 14 

elvált/külön él 50 

nőtlrn/hajadon 118 

özvegy 6 

összesen 188 

 

 

 

 

A nappali melegedőben megfordulók közel kétharmada nőtlen, illetve hajadon volt, valamivel 

több, mint egynegyedük pedig elvált. 

Iskolai végzettség szerinti megoszlás az éjjeli menedékhelyen 

Iskolai végzettség Fő 

8 általánosnál kevesebb 12 

8 általános 123 

szakmunkás képző 42 

szakközépiskola, érettségi 5 

főiskola 6 

Összesen  
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A nappali melegedő szolgáltatásait igénybevevők kétharmada nem rendelkezik semmilyen 

szakképesítéssel, ami a munka keresésben, elhelyezkedésben komoly hátrányt jelent. A 

szakképzettséggel rendelkező hajléktalan emberek többségére is sajnos az jellemző, hogy a 

hajléktalan lét következtében munkavégző képességük, szaktudásuk olyan mértékben 

leromlott, hogy nem képesek a szakképzettségüknek megfelelő munkakört betölteni és ellátni. 

 

 

Gazdasági aktivítás szerinti megoszlása 

Gazdasági aktivitás Fő 

munkaviszony (elsődleges munaerő piac) 19 

közfoglalkoztatás 26 

intézményen belüli foglalkoztatás 6 

nyugdíj 6 

rokkantsági ellátás 22 

FHT 37 

ellátatlan 72 

összesen: 188 
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A nappali melegedőben megfordulók legnagyobb aránya (38%) ellátatlan volt. Esetükben a 

legfontosabb cél az volt, hogy a Munkaügyi Központban regisztráltassák magukat és ezt 

követően kerülhetett sor a munkahelykeresésre, illetve a közfoglalkoztatásba történő 

belépésre. Aktívkorúak ellátásában részesülőt többségének egészségi, mentális állapota miatt 

komoly problémát jelentett még a harminc nap ledolgozása is, ami az ellátás 

továbbfolyósításának feltétele. 

 

A nappali melegedőben biztosított szolgáltatások éves összesítése 

Tisztálkodás Mosás, 

szárítás 

Étel 

melegítés 

Szociális 

ügyinté-

zés 

Szociális, 

mentális 

gondozás 

Étkeztetés Ruha-

pótlás 

Postacím 

biztosítása 

Csomag-

megőrzés 

Egyéb 

3018 1775 4058 878 4856 8784 397 36 8281 1764 

 

Minden szolgáltatást igénybevevő számára biztosítjuk a tisztálkodás és a személyes ruházat 

tisztításának feltételeit. Gondoskodunk a ruházat és egyéb személyes dolgok biztonságos 

őrzéséről, lehetőség szerint a ruházat pótlásáról. Az ételkészítés lehetőségének biztosítása 

mellett egyszeri meleg ebédet is biztosítunk mindazoknak, akik ezt más módon megoldani 

nem tudják. Szombathely városban nem működik népkonyha, ezért a nappali melegedőben az 

ellátással nem rendelkező, illetve nagyon alacsony jövedelemmel rendelkező hajléktalan 
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emberek részére egyszeri meleg ebédet biztosítunk, amelynek elkészítésében a hajléktalan 

emberek vesznek részt. 2015. évben összesen 8784 adag ebéd kiosztására került sor. 

 

A nappali melegedőben történik a hajléktalan emberek okmánypótlása, hivatalos ügyintézése. 

A hajléktalan lét gyakori velejárója a személyes okmányok elvesztése, azt azonban 

valamennyien tudják, hogy legalább személyi igazolvánnyal rendelkezniük kell ahhoz, hogy a 

sorozatos rendőrségi feljelentéseket elkerüljék. 

Az egészsésgügyi ellátáshoz való hozzáférés szigorodásának következtében egyre gyakrabban 

igényelnek segítséget a TB kártya pótlásához, az adóigazolvány megkéréséhez az esetek 

többségében akkor kérnek segítséget a hajléktalan emberek, amikor munkaviszonyt kívánnak 

létesíteni. Postacímet minden utcai illetve éjjeli menedékhely szolgáltatásait igénybe vevő 

hajléktalan embernek biztosítunk, amennyiben ezt igénylik. 

Éjjeli menedékhely  

Az éjjeli menedékhely térítésmentesen biztosít ellátást azoknak a hajléktalan embereknek, 

akik amúgy utcán, közterületen nem lakás céljára szolgáló helyiségben lennének kénytelenek 

tölteni éjszakáikat. 

Forgalmi adatok az éjjeli menedékhelyen (2005-2015.év) 

Év 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Gondozási 

napok száma 

9835 11746 11047 11234 14273 13458 15899 14215 16080 17455 16480 

Átlaglétszám 26,95 32,18 30,27 30,78 39,10 36,97 43,55 38,95 44,05 47,82 45,15 

Megfordultak 

száma 

184 203 241 214 220 207 210 219 247 268 225 
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Az éjjeli menedékhely kihasználtsága az év minden napján meghaladta a 100%-ot. A téli 

leghidegebb időszakban az éjjeli memedékhelyen alvók száma több alaklommal meghaladta a 

60 főt, a legmagasabb létszám 68 fő volt. 

 

2015 évben az éjjeli menedékhely szolgáltatásait  225 fő vette igénybe. Az igénybevevők 

közül 184 fő férfi  és 41 fő nő volt, a korábbi évekhez képest emelkedett a nők aránya. Első 

alaklommal jelentkezett az év során az éjjeli menedékhelyen 89 fő, közülük 52 fő csak 

átmeneti jelleggel 1-3 éjszakára vette igénybe az éjjeli menedékhely szolgáltatásait. 

Életkor szerinti megoszlás az éjjeli menedékhelyen 

Életkor/év Létszám/fő 

18-25 14 

26-30 14 

31-35 15 

36-40 31 

41-45 38 

46-50 42 

51-55 26 

56-60 27 

61-65 11 

66- 7 

Összesen: 225 
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Az éjjeli menedékhelyet igénybevevők átlagéletkora 

Év Átlagéletkor 

2005 41,45 

2006 41,99 

2007 43,82 

2008 41,33 

2009 42,5 

2010 43,5 

2011 43,26 

2012 42,56 

2013 43,67 

2014 44,15 

2015 45,25 

 

Az életkot szerinti megoszlás és az átlagéletkor is jól mutatja, hogy a szolgáltatást 

igénybeveveők többsége 40 éven felül. Egyre nő azok aránya, akik életkorukból, illetve a 

hajléktalan léttel járó életmódjukból adódóan is rossz fizikai, menális állapotban jelentkeznek 

az éjjeli menedékhelyen. Az idősebb korosztály esetében az elhelyezkedés, jövedelemszerzés 

is sokkal komolyabb problémát jelent, mint a fiatalok körében. 

 

Családi állapot szerinti megoszlás 

Családi állapot fő 

házas 18 

elvált/külön él 63 

nőtln/hajadon 137 

özvegy 7 

összesen 225 
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A szolgáltatást igénybevevők több, minta 60%-a egyedülálló, azaz a viszonylag magas 

átlagéletkor ellenére soha nem volt házas. Az ebbe a csoportba tartozók többsége 

feltételezésünk szerint mentális állapota, szenvedélybetegsége miatt nem alapított soha 

családot. Mindezek mellett az éjjeli menedékhelyen is folyamatosan emelkedik a párok 

aránya, akiknek közös elhelyezése az éjjeli menedékhelyen nem biztosítható. 

 

Iskolai végzettség szerinti megoszlás az éjjeli menedékhelyen 

Iskolai végzettség Fő 

8 általánosnál kevesebb 8 

8 általános 146 

szakmunkás képző 56 

szakközépiskola, érettségi 6 

főiskola 9 

Összesen 225 
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A nappali melegedőhöz hasonlóan az éjjeli menedékhelyen is a szakképzettséggel nem 

rendelkezők vannak a legnagyobb arányban. A szakképzettséggel rendelkező igénybevevők 

között is alacsony azok aránya, akik képesek megszerzett szakképzettségüknek megfelelő 

munkakörben elhelyezkedni. 

 

Gazdasági aktivítás szerinti megoszlása 

Gazdasági aktivitás Fő 

munkaviszony (elsődleges munaerő piac) 22 

közfoglalkoztatás 19 

intézményen belüli foglalkoztatás 2 

nyugdíj 9 

rokkantsági ellátás 26 

FHT 41 

ellátatlan 106 

összesen: 225 

 

A munkaviszonnyal rendelkező ellátottak jelentős része csak rövid ideig tartózkodott az éjjeli 

menedékhelyen, többségük kérte felvételét az átmeneti szállásra, illetve lakhatását később 

önállóan oldotta meg. A rokkantsági ellátással, illetve nyugdíjjal rendelkezők aránya 

emelkedett az elmúlt évekhez képest, ami az átlagéletkor emelkedésével hozható 

összefüggésbe. 
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Átmeneti szállás  

Forgalmi adatok az éjjeli menedékhelyen (2005-2015.év) 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Gondozási 

napok 

száma1 

27 508 24 354 26 867 24 908 27 655 32 481 36429 29 202 28989 29056 28900 

Átlaglétszám2 75,36 66,72 73,61 68,24 75,77 89 99,8 80,01 79,42 79,61 79,18 

Igénybevevők 

száma3 
117 115 82 151 121 155 210 164 151 149 141 

 

A 78 férőhelyen 2015. évben 141 fő fordult meg, közülük 113 fő volt férfi és 28 nő. 2015. 

évben az átmeneti szálláson 63 fő jogviszonya szűnt meg. 

A 141 fő közül 19 fő állt gondnokság alatt, közülük 2 fő cselekvőképességet kizáró, 17 fő 

pedig korlátozó gondnokság alatt. korlátozó 17 fő)  

A szolgáltatást igénybevevők életkor szerinti megoszlása 

Életkor Fő 

18-25 4 

26-30 4 

31-35 4 

36-40 15 

41-45 20 

46-50 22 

51-55 18 

56-60 29 

61-65 18 

66- 7 

Összesen: 141 

                                                           
1
 2011. évig a társaság önkormányzati bérlakásaiban élőkkel együtt, 2012. évben már csak az átmeneti 

szálláson, illetve a külső intézményi férőhelyen élők. 
2
 2011. évig a társaság önkormányzati bérlakásaiban élőkkel együtt, 2012. évben már csak az átmeneti 

szálláson, illetve a külső intézményi férőhelyen élők. 
3
 2011. évig a társaság önkormányzati bérlakásaiban élőkkel együtt, 2012. évben már csak az átmeneti 

szálláson, illetve a külső intézményi férőhelyen élők. 
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Az átmeneti szállás lakóinak több mint fele 50 év feletti volt 2015. évben (51 %), ezt tükrözi 

az átlagéletkor is, ami évek óta folyamatos emelkedést mutat, 2015. évben 50,4 év. Az 

idősebb korosztályba tartozó lakók jelentős részének hosszú távú, tartós bentlakásos 

intézményi elhelyezésre lenne szüksége. Többségüknek azonban olyan alacsony a jövedelme, 

hogy az amúgy is rendkívül hosszú várólistákkal működő otthonokba a bekerülési esélyeik 

rendkívül rosszak. 

Iskolai végzettség szerinti megoszlás 

 

Iskolai végzettség Fő 

8 általános alatt 6 

8 általános 96 

szakmunkás képző 32 

érettségi 5 

egyetem 2 

összesen 141 
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A lakók legnagyobb arányban csak általános iskolai végzettséggel rendelkeztek (68%), ami a 

relatív magas átlagéletkor mellett tovább nehezíti az elsődleges munkaerő piacon törénő 

elhelyezkedésüket.   

 

Családi állapot szerinti megoszlás 

Családi állapot Fő 

Egyedülálló 58 

Elvált 48 

Házas 23 

Özvegy 12 

Összesen 141 

 

Valamennyi ellátási típus esetében, így az átmeneti szálláson is a lakók legnagyobb arányban 

egyedülállók, az átmeneti szálláson a legmagasabb az elváltak, illetve az özvegyek arány a 

lakók közül. 
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Az átmeneti szállás szolgáltatásait igénybevevők gazdasági aktivitás szerinti megoszlása 

 

Jövedelem típusa Fő 

Munkaviszony (elsődleges) 36 

Közfoglalkoztatás  57 

Nyugdíj 14 

Rokkantsági ellátás 19 

Segély 14 

Ellátatlan 1 

Összesen: 141 

 

Az átmeneti szállás lakói közül jelentős arányban vannak azok, akik koruk, fizikai és mentális 

állapotuk miatt nem képesek az elsődleges munkaerő piacin elhelyezkedni. Esetükben a  

szociális foglalkoztatás, illetve a közfoglalkoztatás biztosít lehetőséget arra, hogy rendszeres 

munkajövedelemhez jussanak, illetve újra hozzászokjanak a rendszeres munkavégzéshez. A 

lakók közel negyede nyugdíjszerű ellátásban rendelkezik, 10%-a aktív korúak ellátását (FHT) 

kapja, mindössze 1 fő volt az év során, aki nem rendelkezett ellátással. 
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Az átmeneti szállásról való távozás okai 

Távozás oka Fő 

albérletbe költözött 36 

más intézménybe, BV 9 

éjjeli menedékhely került 10 

idős/hajléktalanok otthona 5 

ismeretlen helyre távozott 1 

elhunyt 2 

Összlétszám 63 

 

 

A 63 főből, akinek a jogviszonya megszűnt az év során 36 fő albérletbe költözött (ez a szám 

tartalmazza a társaság kiléptető lakásaiba költözőket is). Az éjjeli menedékhelyre 10 esetben 

„került vissza” lakó, ennek leggyakoribb oka a vállalt együttműködés be nem tartása, a 

házirend sorozatos megsértése volt. A tartós bentlakásos intézménybe költözők közül 4 fő a 

Hajléktalanok Otthonába került felvételre és csak 1 fő más idősek otthonába. 

 

Utógondozás 

A társaság utógondozást végez azon a hajléktalan személyek esetében, akik az önálló 

lakhatásra segítséggel képesek. Az utógondozó lakások között van 1 saját tulajdonú 3 szobás 
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lakás, 12 db önkormányzati lakás és 10 darab piaci alapokon működő bérlemény. Összesen a 

23 db lakásban 62 felnőtt  és 6 gyermek lakik. Esetükben az utógondozását 2 fő szociális 

munkás végzi. Az ellátásban lévő személyekkel a kapcsolattartás egyénre szabott intenzitású. 

Az utógondozó szociális munkások az elmúlt évben jelentős összegben - lakbér, 

lakásfenntartási, gyógyszer - támogatást igényeltek utógondozottjaik számára, ami a 

lakásfenntartási költségekhez jelentős segítséget nyújt az alacsonyabb jövedelmű 

személyeknek.   

Az utógondozás célja, hogy segítse a lakók önálló lakhatásának megtartását, krízis esetén 

megfelelő megoldást nyújtson, és preventív módon megakadályozza az ellátórendszerbe 

történő „visszaesést”. Fontos hogy az utógondozás évei alatt, hosszú távú és biztonságos 

lakhatási megoldáshoz jussanak ezen személyek (pl.: önkormányzati bérlakás). 

Egészségügyi ellátás 

Hajléktalan Háziorvosi Rendelő 

A hajléktalan emberek háziorvosi rendelőjében megjelentek száma 

Hónap 
Ellátott esetek 

száma 

Szakrendelésre 

továbbküldött esetek 
Recept felírás(db) 

Január 181 15 166 

Február 164 13 116 

Március 153 13 146 

Április 131 11 129 

Május 160 10 173 

Június 150 14 172 

Július 154 14 181 

Augusztus 107 9 122 

Szeptember 125 11 114 

Október 158 6 146 

November 232 32 203 

December 182 9 133 

Összesen 1897 157 1801 
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A hajléktalanokat háziorvosi rendelőben ellátott esetek száma 1897 volt, ebből 157 esetben 

került sor szakrendelésre való továbbküldésre. Receptfelírás 1801 alkalommal történt. 

Az előző évekhez viszonyítva emelkedést mutat a rendelőben megjelent hajléktalan emberek 

száma, mely annak is köszönhető, hogy nagyobb egészségügyi kontroll alatt tartjuk 

klienseinket. 

Tüdőszűrés 

Klienseink évente tüdőszűrésen vesznek részt. A vizsgálaton megjelentek száma 2015-ben 

165 fő volt. 

Tüdőszűrésen részt vettek havi megoszlása 

hónap létszám 

Január 26 

Február 11 

Március 10 

Április 44 

Május 15 

Június 13 

Július 14 

Augusztus 8 

Szeptember 21 

Október 14 

November 10 

December 3 

Összesen 165 

 

Addiktológiai szakrendelés 

Az intézményt felkereső hajléktalan személyek között egyre több az egészségügyi ellátásból 

kiszoruló, vagy az azt igénybe venni nem tudó pszichés-mentális problémákkal küzdő 

hajléktalan ember, akiknek gyógyítását és szociális, mentális segítését kevesen vállalják. 

Intézményünkben heti 4 órában addiktológus-pszichiáter szakember egyéni és csoportos 
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terápia keretében nyújt segítséget a szenvedélybetegségekkel küzdő, illetve különböző 

pszichiátriai megbetegedésekben szenvedő lakóknak, emellett a szociális munkásoknak is a 

pszichiátriai beteg kliensekkel való szakmai munkához. 

Az addiktológus foglalkoztatásával hatékonyabbá vált az alkoholproblémák, illetve a 

különböző pszichiátriai kórképek kezelése, javult a kapcsolat az egészségügyi intézményekkel 

(pl. Pszichiátriai Osztály, Intaháza). 

Az adott időszakban ezt a szolgáltatást 153 fő vette igénybe. A rendszeresen pszichiátriai 

gyógyszert szedők száma 2015-ben 32 fő. Ebből 4 főnek 2 hetente, 2 főnek 3 hetente, 2 főnek 

havonta szakorvos által előírt injekciós kezelésre van szüksége. A többiek rendszeres 

gyógyszeres terápiában részesülnek. 

Ezeken felül további kezelések is indokoltak lennének, de ezt az együttműködés hiánya 

megakadályozza. 

Addiktológiai szakrendelésen megjelentek száma havi bontásban 

hónap létszám 

Január 9 

Február 12 

Március 10 

Április 17 

Május 9 

Június 11 

Július 14 

Augusztus 10 

Szeptember 20 

Október 21 

November 12 

December 8 

Összesen 153 
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Bőrgyógyászati szakrendelés 

Egyre nagyobb problémát jelentett számunkra, hogy az utcán élő, illetve éjjeli menedékhely 

szolgáltatásait igénybe vevő hajléktalan emberek körében jelentős arányban fordulnak elő 

fertőzésekből eredő, illetve egyéb súlyos bőrbetegségek, fekélyek. 

A célcsoport jelentős része nem jutott el bőrgyógyászati szakrendelésre, vagy egyáltalán nem 

működött együtt gyógykezelése érdekében. 

2014. november hónaptól 2 hetente bőrgyógyászati szakrendelés is biztosított az 

intézményben, így a szociális munkások közreműködésével sokkal hatékonyabbá vált 

ezeknek a betegségeknek a felderítése és kezelése. 

A szakrendelés valamennyi hajléktalan ember számára térítésmentesen vehető igénybe. 

A szakorvos által felírt gyógyszerek, kenőcsök és kötszerek kiváltását indokolt esetben az 

intézmény biztosítja. 

Az akut esetek ellátása mellett azt is fontosnak tartottuk, hogy havi szinten szűrővizsgálatokat 

szervezzünk. 

Az utcai szociális munkásokkal, illetve a szállón dolgozó szociális munkásokkal 

együttműködve megvalósíthatóvá vált, hogy a szolgáltatásainkat igénybe vevő valamennyi 

hajléktalan ember bőrgyógyászati szűrővizsgálaton vegyen részt és ezt követően a megfelelő 

kezelésben részesüljön. 

A szűrővizsgálatok során gombás bőrfertőzések, pikkelysömör, ekcémás bőrelváltozások, 

esetenként rühösség és tetvesség került feltárásra és kezelésre. A hónapok során ezek 

előfordulása jelentősen csökkent. 

Bőrgyógyászati szakrendelésen megjelentek száma 

hónap létszám 

Január 11 

Február 9 

Március 19 

Április 12 

November 10 
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December 6 

Összesen 67 

  

Betegszobai ellátás 

Az egészségügyi ellátás fontos eleme, hogy szükség esetén elhelyezést biztosít azon 

hajléktalan klienseink számára, akiknek gyógyulása, javulása rendszeres felügyeletet igényel. 

Az intézmény egészségügyi részlegén elsősorban azok a hajléktalan személyek helyezhetők 

el, akik nem szenvednek semmilyen fertőző betegségben, állapotuk nem teszi indokolttá a 

kórházi kezelést, valamint önellátásra részben képesek. 

A betegszobai elhelyezést természetesen az éjjeli menedékhelyen, az átmeneti szálláson, 

valamint az utcán élő hajléktalan személyek is igénybe vehetik. 

A betegek benntartózkodási időtartama nem limitált, mindig az egyéni ápolási szükséglet 

határozza meg. 

A hajléktalan beteg emberek felvételét sok esetben azért utasítják el a kórházak, mert 

állapotuk aktív kórházi ágyat még nem igényel. 

Problémát jelent azoknak az ápolása is, akik kórházi kezelésük után gyógykezelést ugyan nem 

igényelnek, de lábadozásuk időszakában egészségügyi ellátásra még szükség lenne. 

2015-ben a betegszobában elhelyezettek száma 23 fő volt, közülük 4 fő többször is 

visszakerült a betegszobára a tavalyi évben. 

Az elhelyezés indokát képező fő betegségtípusok: 

• akut megbetegedés (elsősorban légzőszervi) 

• baleseti sérülés, törés, égés 

• bőrbetegségek (lábszárfekély) 

• lábujj-amputáció 

• cukorbetegség 

• pszichiátriai betegség 

• leromlott fizikai állapot 

• alultápláltság 

• tumoros megbetegedés 
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• COPD 

• műtétek utáni állapot (trauma, sebészet, urológia) 

 

Kórházi bent fekvések száma 

hónap létszám 

Január 5 

Február 7 

Március 11 

Április 12 

Május 7 

Június 7 

Július 2 

Augusztus 8 

Szeptember 5 

Október 12 

November 6 

December 6 

Összesen 88 

 

Ebből a 88 alkalomból 5 fő többször is részesült kórházi fekvőbeteg-osztályon ellátásban. 

Magyar Élelmiszerbank Egyesület Metró Adomány 

 A Magyar Élelmiszerbank Egyesülettel kötött megállapodás értelmében a társaság 

hetente négy alkalommal (a vasárnapi zárvatartást megelőzően 5 alkalommal) elszállíthatja a 

METRO áruházból az aznapi lejárati szavatoságú élelmiszereket. Az utcai szociális munkás 

szolgálat munkatársai minden alkalommal 19 órakor mennek az adományért, ami ezt 

követően a társaság székhelyén az éjjeli menedékhely, az átmeneti szállás lakói;  illetve az 

utógondozás keretében lakásokban élő hajléktalan emberek között kerül kiosztára. 
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Az adomány mennyiségének megoszlása havi bontásban 

Hónap Összes súly (kg) 

Január 2402,43 

Február 1270,07 

Március 2075,12 

Április 1945,36 

Május 2378,78 

Június 1794,14 

Július 1671,51 

Augusztus 1573,97 

Szeptember 1885,59 

Október 1526,72 

November 1879,77 

December 2169,71 

Összesen: 22573,17 

Hajléktalanok Otthona 

 

A Hajléktalanok Otthonában 2015. évben a férőhelyek száma 26 (24 fő férfi, 2 fő női), az 

ellátott személyek száma 30 fő volt. 4 fő új igénybevevő került elhelyezésre, sajnos minden 

alkalommal haláleset miatt kerülhetett sor új felvételre.  

Az otthon lakói közül 17 fő áll gondnokság alatt, ebből 9 fő cselekvőkpességet kizáró, 8 fő 

korlátozó gondnokság alatt. 

Gondozási napok száma a hajléktalanok otthonában 

Hónap Gondozási napok száma 

Január 806 

Február 728 
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Március 806 

Április 780 

Május 806 

Június 780 

Július 806 

Augusztus 806 

Szeptember 780 

Október 780 

November 780 

December 806 

összesen: 9464 

 

Életkor szerinti megoszlás 

Életkor Nő (fő) Férfi (fő) Összesen (fő) 

26-35 év 0 1 1 

36 - 49 év 0 1 1 

50 - 62 év 1 10 11 

63 – 75 év 1 10 11 

75 év felett 0 2 2 

Összesen (fő) 2 24 26 

A Hajléktalan Otthon lakóinak átlagéletkora  61,9 év. 

Ápolási-gondozási tevékenység: 

• 24 fő rendszeres napi gyógyszeres kezelésben részesült  

• 30 fő szorult gondozásra 

• 8 fő szorult ápolásra 

• 5 fő volt inkontinens beteg. 

Az ápolásra szoruló ellátottak közül 1 fő  balesetből származó koponya sérülése miatt, 2 fő 

agyi infarktusa miatt,  2 fő lábtörés miatt /ideiglenes elhelyezés/, 2 fő demens magatartása 

miatt, 1 fő súlyos egészségi állapotromlás miatt kiemelt ápolási tevékenységet igényelt.  

Az igénybevevők  körében előforduló betegségtípusok: 

• Szív és érrendszeri megbetegedés  

• Pszichiátriai betegség  
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• Emésztőrendszeri megbetegedés  

• Hormonális és anyagcsere rendszeri megbetegedés  

• Idegrendszeri megbetegedés  

• Légzőszervi megbetegedés  

• Mozgásszervi megbetegedés  

• Urologiai megbetegedés  

• Bőrgyógyászati megbetegedés 

• Rosszindulatú daganatos megbetegedés 

Kórházban töltött napok száma :   118   nap  volt. 

Az otthon lakóinak családi kapcsolatai: Alkalmanként  4 főt, heti rendszerességgel 1 főt, 

havonta 1 főt látogatnak hozzátartozó.  

Az Otthonban a lakók a szabadidő hasznos eltöltésére többféle program közül 

választhatnak az otthonon belül és kívül is: 

• Színház és mozilátogatás  

• Kirándulás (Kőszeg) 

• Szentmisén való részvétel 

• Szalonnasütés, bográcsozás 

• Csoportos és egyéni bezsélgetés  

• Könyvkölcsönzés 

Intézményen belüli foglalkoztatás 

A SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft-nél 2015. évben az intézményen belüli 

foglalkoztatás 2015. január 12-én indult- az előző évekhez hasonlóan- a Vörösmarty u. 36. 

szám és a Szatmár u. 2. szám alatti telephelyeken.  

 

A Vörösmarty u. 36. szám alatti telephelyen 11 fő fejlesztő-felkészítő foglalkoztatására és 23 

fő munka- rehabilitációs foglalkoztatására rendelkezünk engedéllyel, az alábbi tevékenységek 

végzésére: 

• Egyéb fa-, parafatermék és fonottáru gyártása 

• Egyéb máshova nem sorolt feldolgozóipari tevékenység 

• Egyéb ruházat, kiegészítők gyártása 

• Papír, csomagolóeszköz gyártása 
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• Szőnyeggyártás 

• Egyéb takarítás 

• Zöldterület-kezelés 

 

Szatmár u. 2. szám alatti asztalos műhelyben 4 fő fejlesztő-felkészítő foglalkoztatására és 4 

fő munka- rehabilitációs foglalkoztatására rendelkezünk engedéllyel Egyéb fa-, parafatermék 

és fonottáru gyártására 

 

Munka-rehabilitációs foglalkoztatásban 2015. január 12-én összesen 10 fővel kötöttünk 

megállapodást. Kettő fő munkavállalót 4 órában, míg nyolc főt 6 órában foglalkoztattunk. 

A 4 órában foglalkoztatottak közül: 

• 1 fővel zöldterület-kezelés, 

• 1 fővel egyéb máshova nem sorolható feldolgozóipari tevékenység végzésére 

kötöttünk megállapodást. 

A 6 órában foglalkoztatottak közül:  

• 5 fővel egyéb fa-, parafatermék és fonottáru gyártása, 

• 3 fővel egyéb máshova nem sorolható feldolgozóipari tevékenység végzésére 

kötöttünk megállapodást. 

 

Fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásban 2015. január 12-én összesen 7 fővel kötöttünk 

munkaszerződést. Egy fő munkavállalót 4 órában, egy főt 6 órában, míg öt főt 7 órában 

foglalkoztattunk. A 4, illetve 6 órában foglalkoztatott munkavállalókkal egyéb máshova nem 

sorolható feldolgozóipari tevékenység végzésére kötöttünk munkaszerződést. 

 

A 7 órában foglalkoztatottak közül:  

• 1 fővel egyéb fa-, parafatermék és fonottáru gyártása, 

• 3 fővel egyéb máshova nem sorolható feldolgozóipari tevékenység, 

• 1 fővel egyéb takarítás tevékenység végzésére kötöttünk munkaszerződést. 

 

Létszámbeli, személyi változások: 
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Munka-rehabilitáció 

 

• 18 fő lépett ki az év során, ebből: 

- 6 fő közfoglalkoztatásba, 

- 1 fő maga kérte a megállapodás megszüntetését, 

- 3 fő fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásba került át, 

- 4 fő megállapodása határozott idő lejártával megszűnt, 

- 3 fő megállapodása közös megegyezéssel megszűnt, 

- 1 fő megállapodása a sorozatos igazolatlan hiányzások miatt megszüntetésre került. 

•  19 fő új munkavállaló lépett be az év során a foglalkoztatásba. 

• Munka-rehabilitációból 3 fő lépett át fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásba. 

• 3 fő állt cselekvőképességet korlátozó, míg 1 fő cselekvőképességet kizáró gondnokság 

alatt.  

• 2015. december 31-én a munka-rehabilitációs foglalkoztatottak létszáma 15 fő volt. 

 

Fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás 

 

• 8 fő lépett ki az év során, ebből: 

- 2 fő elhelyezkedett a nyílt munkaerőpiacon, 

- 5 fő munkaszerződése közös megegyezéssel megszűnt, 

- 1 fő munkaszerződése határozott idő lejártával megszűnt. 

• 11 fő új munkavállaló lépett be az év során a foglalkoztatásba, közülük 3 fő munka-

rehabilitációs foglalkoztatásból került át. 

• 1 fő állt cselekvőképességet korlátozó gondnokság alatt. 

• 2015. december 31-én a fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásban résztvevők létszáma 10 fő 

volt. 

 

2015-ben az intézményen belüli foglalkoztatásban összesen 43 fő vett részt. Csak munka-

rehabilitációban 25 főt foglalkoztattunk, közülük négy fő több esetben is megfordult a 

foglalkoztatásban egészségi, illetve mentális állapotváltozás, családi okok miatt. Csak 

fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásban 15 fő vett részt az év során. Három esetben fordult elő, 

hogy mindkét foglalkoztatási formában megfordult a foglalkoztatott. 
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Az intézményen belüli foglalkoztatás keretében 2015. évben végzett tevékenységek: 

 

• Faipari munkálatok: a Szatmár utcai asztalos műhelyben készültek rétegelt lemezből és 

fenyő anyagból a nagyobb méretű használati- és dísztárgyak: teafilter-tartók, tároló-, dísz-

és ékszerdobozok, borítéktartók, álló- és fali képkeretek, kulcstartó szekrények, fakanál-, 

és papír zsebkendőtartók, szalvétatartók, sámlik, gyermek magasságmérők. Az asztalos 

műhelyben történt az összeállítás, ragasztás, felületkezelés, pácolás folyamata. A 

Vörösmarty utcai műhelyben díszítették a foglalkoztatottak az asztalos műhelyből kikerült 

termékeket festéssel, pirográffal történő égetéssel, decopage technikával. Ezen kívül az 

évszakokhoz és aktuális ünnepekhez kapcsolódó- rétegelt lemezből készült- kézzel festett 

ajtó-, és ablakdíszeket, karácsonyfadíszeket, illetve gyermekfogasokat, kulcstartókat, 

hűtőmágneseket, ékszertartókat készítettek a műhelyben dolgozók.  

• Fonottáru gyártás: különböző méretű-és formájú tároló kosarak, kaspók, füles 

kiskosarak, tálak, kenyereskosarak, bevásárlókosarak, nyers vesszőből készült gazdasági-

és fás kosarak, illetve egyedi megrendelésre készített különböző méretű fonott tárolók 

készültek a műhelyben az év során. 

• Egyéb máshova nem sorolható feldolgozóipari tevékenység: kisebb ajándéktárgyakat, 

dísztárgyakat készítettek a foglalkoztatottak különböző díszítési technikák (égetés 

pirográffal, decopage, festés) és anyagok felhasználásával, alkalmazásával.  

• Emellett újrahasznosított anyagokból (újságpapír, konzervdoboz, hulladék rétegelt lemez 

és fűzvessző) különböző használati-és dísztárgyak, tárolók, színezett papírkosarak, 

koszorú alapok, fülbevalók, medálok, makettek (ház, templom, szélmalom) készültek. A 

foglalkoztatottak megismerkedhettek a gyöngyszövés technikájával is. 

• Papírtermékek gyártása: festett, gyűrt csomagolópapírt, különböző méretű 

ajándéktáskákat, aktualitásnak megfelelő ajándékkísérő kártyákat, merített papírból 

képeslapokat/ üdvözlőlapokat állítottak elő a foglalkoztatottak. 

• Textil-és filctermékek varrása: filc anyagból kézzel varrott ujjbábok, illetve 

gyermekmesék szereplőiből összeállított ujjbáb csomagok, ablakdíszek, kulcstartók, 

könyvjelzők, az aktuális, ünnepekhez kapcsolódó barkadíszek és karácsonyfadíszek 

készültek az év során.  

• Egyéb takarítás: a dolgozók az intézményen belüli foglalkoztatás telephelyén a 

műhelyek, szociális helységek, illetve az udvar takarítását végezték. 
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• Zöldterület kezelés: egyszerűbb munkafolyamatokat- fűgereblyézés, fűgyűjtés, 

lombseprés, gallyak összegyűjtése, virágültetés, szemétszedés- kaptak a foglalkoztatottak, 

melyeket kizárólag kézi szerszámokkal és felügyelet mellett végeztek. 

 

Termékértékesítés, kiállítás 

 

Az előző évekhez hasonlóan 2015-ben is három városi rendezvényen jelentünk meg 

bemutatkozás, termékeink népszerűsítése és árusítás céljából. 

 

1.  Húsvéti vásár   (2015. 03. 23- 04. 04.) 

A Szombathely Fő terén megrendezett húsvéti vásáron is kínálatunkban szerepeltek a 

különböző rétegelt lemezből készült dísz-és használati tárgyak, tároló- és ékszerdobozok, 

kézzel festett ajtódíszek és hűtőmágnesek, fonott kosarak, egyéb textil-és filctermékek (pl. 

barkadíszek, ujjbábok, kulcstartók) és a húsvéti ünnepekhez aktuálisan kapcsolódó 

ajándéktárgyak. 

2. Savaria Történelmi Karnevál   (2015. 08. 27- 08. 30.) 

A karneválon történt árusítás alkalmával 2015-ben is nagy sikert arattak a vásárlók körében - 

a teljes terméklistánkon kívül - a speciálisan a karneváli eseményekhez kapcsolódó, római 

kori hangulatot idéző, rétegelt lemezből és fenyőfából készült, kézzel festett, korhű mintákkal 

ellátott, különböző méretű- és formájú harci pajzsok, kardok, festéssel, égetéssel díszített 

dobozok, egyéb használati-és dísztárgyak, hűtőmágnesek, ajtótáblák, illetve filc-, és fonott 

termékek. 

 

3.   Adventi vásár   (2015. 11. 27- 12. 23.) 

A 2015. évi karácsonyi vásáron széles választékban kínáltunk a téli évszakhoz és a karácsonyi 

ünnepekhez kapcsolódó egyedi, kézzel festett fa dísz-és ajándéktárgyakat, ajtó-, és 

ablakdíszeket, hűtőmágneseket. Emellett kibővített termékskálánkban szerepeltek továbbra is 

a pácolt és festett díszdobozok, teafilter-tartók, kulcstartók, fenyő sámlik, képkeretek, 

papírzsebkendő tartók, kézzel varrott filc termékek (ujjbábok, kulcstartók, fenyődíszek, 

ablakdíszek), fonott kosarak, színes, gyűrt csomagolópapír. Nagy sikert aratott a vásárlók 

körében a kézzel festett, díszített ceruzatartó és ékszertartó fa. 

Újrahasznosított anyagokból készült termékeinket is bemutattuk a vásáron: tárolásra alkalmas, 

festéssel díszített konzervdobozok, hulladék rétegelt lemezből készített, kézzel festett 
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fülbevalók, ékszer szettek, sodrott újságpapírból készült színezett kosarak, tálcák, hulladék 

vesszőből összeállított makettek (házikó, templom, híd, malom, stb.). 

 

A vásárok sikere, eredményessége köszönhető a folyamatosan bővülő és árban is elérhető- 

egyre szélesebb vásárlói kört megszólító- árukínálatunknak, illetve az esztétikailag és 

minőségileg is javuló termékeknek. 

A szezonális vásárokon kívül a városi Vásárcsarnokban – Apró áruk szigete néven- bérelt 

üzletünkben egész évben értékesítettük a szociális foglalkoztatás keretében készített 

termékeinket, ahol egyéni megrendelések felvételére is lehetőség nyílt.  

 

A Pálos Károly Szociális Szolgáltató Központ és Gyermekjóléti Szolgálat meghívására részt 

vettünk a 2015. májusában megrendezésre kerülő „Segítő Kezek Napja” rendezvényen, 

melynek keretében termékeinket is bemutathattuk Szombathely Fő terén.  

A Szociális Héten Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalában a Hajléktalan 

Portrék című fotókiállítással egybekötve állíthattuk ki a szociális foglalkoztatásban résztvevő 

hajléktalan emberek által készített termékeket. 

Az Agora- Savaria Filmszínházban jelen voltunk a Menhely Alapítvány és a Savaria Rehab-

Team Nonprofit Kft. által közösen szervezett érzékenyítő rendezvényen is, ahol filmvetítéssel 

egybekötött alkalmi kiállítást rendeztünk be. 

Húsvét és karácsony előtt a Pálos Károly Szociális Szolgáltató Központ és Gyermekjóléti 

Szolgálat telephelyein kiállítás és vásár keretében mutattuk be egyedi, kézzel készített 

termékeinket. Az ősz folyamán felvettük a kapcsolatot a város más intézményeivel is- 

Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala és a Fővárosi Önkormányzat Idősek 

Otthona Bogát-, hogy alkalmi árusítással egybekötött kiállítás keretében szélesebb körben 

népszerűsítsük fa, fonott és filc termékeinket. 

A tapasztalatok azt mutatják, hogy tovább nőtt a kereslet, igény a kézzel készített termékek 

iránt, nőtt ezek megbecsülése. A vevőkör folyamatos bővülése, a visszatérő vásárlók, a 

megrendelések és a pozitív visszajelzések erősítették a szociális foglalkoztatásban résztvevők 

motiváltságát. 

 

A termékek árusításából származó bevételek: 

• Húsvéti vásár:   229.760.-Ft 

• Savaria Karnevál:  208.440.-Ft 

• Karácsonyi vásár:  899.900.-Ft 
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• Piac:    155.590.-Ft 

• Egyéb értékesítés:  320.370.-Ft 

Összesen:    1.814.060.-Ft 

 

Tapasztalatok, problémák: 

• A vásárokon, rendezvényeken a foglalkoztatottak többsége szívesen részt vett, 

segédkeztek az általuk előállított termékek bemutatásánál, értékesítésénél. Az elismerő 

szavakat, a pozitív visszajelzéseket örömmel tolmácsolták munkatársaiknak.  

• A foglalkoztatottak munkakedvére, aktivitására, önértékelésére kedvezően hatottak a 

pozitív vásárlói visszajelzések, dicséretek, bíztatás, a sikeres és eredményes értékesítés. A 

legnagyobb elismerést, motivációt az jelentette számukra, hogy az emberek értékesnek, 

piacképesnek tartják az előállított termékeket, ezért munkájuknak van értelme, hasznosnak 

érezhetik magukat. A foglalkoztatottak munkájukat nagyobb odafigyeléssel, kevesebb 

hibával végezték, gyakran egymást is ösztönözve, segítve. 

• A csoportban történő munkavégzéshez szükséges kompetenciák fejlesztésének, a 

csoportos munkatevékenységek végzésének, a felmerülő problémák közös, illetve 

egyénileg történő megbeszélésének köszönhetően a munkavállalók közötti konfliktusok 

tovább csökkentek, munkakapcsolatok épültek ki. 

• Az elmúlt évek során a pszichés problémákkal küzdő hajléktalan emberek egyre nagyobb 

számban jelentek meg a foglalkoztatásban. Esetükben a munkabíró képesség, a 

munkatempó, a kitartás, a finom mozgások fejlesztése mellett különösen nagy hangsúlyt 

helyeztünk az egyéni beszélgetésre, a mentális gondozás fontosságára. 

• Továbbra is fennálló probléma a munkahelyre alkoholos állapotban történő érkezés, 

illetve ritkább esetben a munkahelyi alkoholfogyasztás, mely igazolatlan hiányzást, 

figyelmeztetést von maga után. A rendszeres ellenőrzés, szondázás mellett szükség esetén 

addiktológus szakember bevonására is sor került az évben. A szakember nemcsak az 

alkohol-, de a pszichés problémákkal küzdők számára is hathatós segítséget, iránymutatást 

adott, gyakran gyógyszeres kezelés alkalmazása vált szükségessé. 

• Az évekig utcán élő hajléktalan emberek korábbi életvitelük miatt nehezen 

alkalmazkodnak, frusztráltak. Életmódjuk, berögzült szokásaik nehezítik a szabályokhoz 

való alkalmazkodást, a munka-releváns magatartás kialakulását. 

• A végzett tevékenységek alkalmasak arra, hogy hozzászoktassuk a foglalkoztatottakat a 

rendszeres munkavégzéshez, az egyre nagyobb terheléshez. 
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• A foglalkoztatás nemcsak arra nyújt lehetőséget, hogy a munkavállalók egy adott 

munkaterületen kipróbálják magukat, hanem arra is, hogy a változatos tevékenységek 

közül az állapotuknak, képességeiknek, érdeklődési körüknek megfelelő munkát 

végezzenek, így hamarabb visszaszokhatnak a munka világába.  

 

Vas Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház 

A Vas Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház szakmai tevékenységének 

tervezésekor figyelembe vettük a korábbi időszak tapasztalatait, eredményeit, 

konzekvenciákat levonva állítottuk össze jelen szakmai programtervét. Fő célkitűzéseink 

közül az egyik, ha nem a legfontosabb, hogy a kormányzat szakmapolitikáját helyi szinten 

érvényesítsük, kommunikáljuk a rendelkezésre álló eszközeink teljes mértékű kiaknázásával, 

valamint közös együttműködéseket valósítsunk meg. Fő prioritásként említendő meg, hogy a 

Ház tevékenysége megyei szintű, így ezt a tényezőt programjaink összeállításakor is fókuszba 

helyeztük. Igyekeztünk azt elérni, hogy a célcsoportok közül a lehető legtöbbet megszólítsuk, 

részükre releváns szolgáltatásokat, információkat biztosítsunk. A programok a korábbi 

időszak már kialakított tematikájába illeszkednek, továbbfejleszthetők. 

A szakmai programunk nagyban támaszkodik az előző ciklusokban kialakult 

munkakapcsolatok erőforrásaira, lehetőségeire.  

Működésünk kezdetekor igyekeztünk minden olyan partnerrel felvenni a kapcsolatot, aki 

releváns az iroda céljai tekintetében, és együttműködési megállapodás kialakítására van 

lehetőség. Ezen tevékenységünk tovább folytatódik a következő időszakban is. 

A következő támogatási időszakban folytatni szeretnénk a Vas megyei Család, Esélyteremtési 

és Önkéntes Ház népszerűsítését, köztudatba való beépítését. Terveink közt szerepel a már 

kialakított szombathelyi és vidéki kapcsolatok ápolása (önkormányzatok, állami, illetve civil 

szociális szereplőkkel), további segítségnyújtás részükre, valamint lehetőségeinkhez mérten új 

együttműködések, kapcsolatok kialakítása is. 

Prioritásként kezeljük a következő támogatási időszakban a családi programok szervezését, 

újak létrehozását és már működő programok színesítését vidéken és Szombathelyen. 

Kiemelten kezeljük az önkéntesség témakörét is ebben az időszakban. A sok programelem 

mellett továbbra is 23 órában nyitva tartjuk a közösségi térben található e-pontot, irodát. 
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Célcsoportjaink: 

� nők 

� fogyatékossággal élők 

� ifjúság 

� mélyszegénységben élők (romák, gyermekek, illetve hátrányos helyzetű 

településen élők) 

� idősek 

� családok (illetve gyermeküket egyedül nevelő szülők) 

� bármely diszkriminációs indok miatt hátrányos megkülönböztetéssel érintett 

csoportok, személyek, illetve velük foglalkozó civil illetve önkormányzati 

szervezetek, intézmények egyaránt 

� for-profit szféra szereplői 

� Vas megyében élő állampolgárok 

A Vas megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház állandó szolgáltatásai: 

- Hétköznapokon ügyfélfogadás (heti 23 órában) H-Cs 10-15 P 10-13 

- A célcsoport részére ingyenes E-pont, wi-fi működtetése 

- Tanácsadás, információnyújtás az adatbázisunk segítségével, önéletrajz írásban 

segítségnyújtás a házat felkereső állampolgárok számára 

- Napi 24 órában INGYENESEN hívható ZÖLD SZÁM Vas megyében élő 

állampolgárok számára – Savaria Rehab-Team biztosítja (fenntartó) 

- Az Egyenlő Bánásmód Hatóság helyi referensének ingyenes jogi 

segítségnyújtása: 

o Vas megyei CsEÖH-ben havi 2-3x2 órában 

o Regionális Szociális Forrásközpont Nonprofit Kft. havi 2x2 órában 

o Vas megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ havi 2x2 órában 

o Egy alkalommal vidéki településen 2 órában 

- Amatőr művészek bemutatkozására lehetőség biztosítása (hátrányos helyzetű 

állampolgárok, főként fiatalok részére a közösségi térbe lehetőség biztosítása, hogy 

alkotásaikat bemutathassák, szakember bevonásával segítve pályájukon a 

kibontakozást, továbbhaladást, következő szintre lépést) 
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Társadalmi szemléletformálás céljával kapcsolatos programjaink 

1. Láthatatlan kiállítás megtekintése 

Időpont: 2015. március 5. 

Fókuszcsoportok megnevezése: Fogyatékossággal élő emberek: vakok és látássérültek 

A tevékenység/szakmai program célcsoportja(i): Vas megye területén élő általános és 

középiskolás fiatalok 

Tevékenység hatóköre: Vas megye 

A tevékenység céljának, tartalmának rövid leírása (5-6 mondat):  

A kiállítás megtekintésével célunk volt, hogy a fiatalokhoz közelebb hozzuk a nem látók és a 

látók világát, valamint pozitív élményeken keresztül megtanítsuk, hogyan segíthetik, s 

miképpen érthetik meg őket. A fogyatékosság életszerű bemutatása érdekében speciálisan 

berendezett és teljesen besötétített helyszíneken történt a vezetés, ahol egyedi hanghatások és 

helyszínre szabott illatok biztosították az életszerű „élményt”. A kiállítás különböző 

élethelyzeteket mutatott be, ahol a fiatalok megtapasztalhatták, hogy a fókuszcsoport tagjai 

hogyan közlekedned a városi forgalom, hogyan fizetnek ki egy kávét a kávézóban, vagy 

éppen honnan tudhatják, melyik fűszer kell az ebédhez.  

Budapestre a kiállítás helyszínére bérelt autóbusszal utaztunk, ahová 40 fiatalnak tudtunk 

lehetőséget biztosítani a kiállítás megtekintésére. A 40 fiatal mellett 4 kísérővel utaztunk. A 

rajzpályázatra legtöbb rajzot beküldő iskola diákjai közül választottunk 40 főt. A diákok 

kiválasztása a köznevelési intézménnyel egyeztetve történt, az osztályfőnökök javaslataira 

támaszkodva. 

Együttműködő partnerek: Vas megyei középiskolák, Új Nemzedék kontaktpont iroda, 

LOGO Ifjúsági Szolgálat 

2. Prevenciós foglalkozás időseknek 

Időpont: 2015. 02.12. Jánosháza, 02.17. Vasvár, 03.03. Sárvár, 03.31. Körmend 

Fókuszcsoportok megnevezése: A megyében élő idősek tájékoztatása, figyelemfelkeltés, 

prevenció 

A tevékenység/szakmai program célcsoportja(i): A megye területén élő idősebb generáció 

képviselői, nyugdíjas klubok tagjai 
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Tevékenység hatóköre: Vas megye 

A tevékenység céljának, tartalmának rövid leírása:  

Célunk az volt, hogy Vas megye településein (4 alkalommal) a megyei rendőrséggel 

együttműködésben prevenciós foglalkozásokat tartsunk az idősek számára. Eddig a kőszegi, a 

körmendi és két szombathelyi idősek otthonában tartottunk prevenciós foglalkozást. Pozitív 

tapasztalataink vannak, az előadások sikerességeit tekintve, hiszen azokról a helyekről ahol 

előadást tartottunk többször felhívnak és érdeklődnek, hogy tudnánk-e még menni, mert 

szívesen fogadnának. Ezen igények az idősektől érkeznek a gondozóik felé.  

Célunk volt a tájékoztatási, megosztani a tapasztalatokat, felhívtuk az idősek figyelmét a rájuk 

leselkedő veszélyekre és ezen problémákra preventív megoldási javaslatokkal szolgáltunk 

számukra. Foglalkozásainkra tapasztalt, kifejezetten helyi viszonyokat ismerő előadót kértünk 

fel. A prevenciós foglalkozások alkalmaival népszerűsítettük a Vas megyei Család, 

Esélyteremtési és Önkéntes Házat, szolgáltatásainkat, programjainkat is.  

Együttműködő partnerek: Helyi rendőrség, Nyugdíjasok Vas Megyei Szövetsége, települési 

Önkormányzatok 

3. Családban élni jó! – Családi Nap Bögötén 

Tervezett időpont: 2015. március 7. 

Fókuszcsoport megnevezése: Bögötén és környékén élő családok 

A tevékenység/szakmai program célcsoportja(i): családok 

Tevékenység hatóköre: Bögöte és a vele szomszédos települések 

A tevékenység céljának, tartalmának rövid leírás: Az " A család, igen, a család. A 

legfontosabb, a "döntő" hely, ahol egy erkölcs, egy vallás, egy nép, egy nyelv, egy haza 

megmaradhat vagy elveszhet. Ahol a legelemibb szinten a legősibb mérleg működik. " 

/Bertók László/ 

A nap mottója megjelent az egész napos rendezvényünk különböző témáiban. Olyan 

programokat válogattunk össze, ahol gyermek és felnőtt együtt alkothatott, játszhatott és 

fedezhetett fel újdonságokat. Kreatív kézműves foglalkozásunkról saját készítésű ajándékot, 

vidám versenyeinkről új közös élményeket vihetett haza minden családtag. Vidám, látványos 
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feladatsor, mely során hol a gyerekek ügyességére vagy fantáziájára, hol a felnőttek erejére 

vagy logikájára van szükség. Mindennél fontosabb volt a játékban megélhető együttes öröm: 

együtt lenni a világgal, annak tárgyaival, együtt lenni a családdal, és nem utolsó sorban együtt 

lenni önmagunkkal. 

Természetesen a vidámság, játék mellett a programelemek tartalmaztak „elméleti” elemet is, 

hiszen a célunk az volt, hogy felhívjuk a gyermekek, fiatalok, szülők figyelmét a család, mint 

egység jelentőségére, szerepére. Minden problémás gyerek, nehézségekkel küzdő felnőtt 

mögött áll egy család, egy közösség áll, ami fontos szerepet játszhat a tünetek kialakulásában, 

fenntartásában, vagy éppen erőforrás lehet a problémák leküzdésében. Így a Családi Nap 

egyfajta együttes öröm, szórakozás, figyelemfelkeltés és útkeresés is volt egyben. 

Együttműködő partnerek: Bögöte Község Önkormányzata és Művelődési Központ, 

Gyereház IKSZT, Családsegítő, Környékbeli Önkormányzatok, Családterapeuta, 

Meseterapeuta, Védőnői Szakszolgálat 

4. Vas megyében nagy hagyományokkal rendelkező SZOCIÁLIS HÉT-en való 

aktív szerepvállalás 

Időpont: 2015. május 7. 

Célcsoport: A hátrányos megkülönböztetés által érintett csoportok, illetve a velük foglalkozó 

civil, egyházi, önkormányzati, karitatív valamint egyéb segítő szervezetek, intézmények 

munkatársai 

Résztvevők száma: a Szociális Hét összes eseményén összesen több száz résztvevő várható, 

mivel egyszerre több helyszínen, párhuzamosan zajlanak az események 

A tevékenység/program célja: A Szociális Hét célja, hogy magas szintű továbbképzést 

biztosítson a szakmában dolgozóknak. 

Kiállítást szerveztünk az Egyenlő Bánásmód Hatósággal,” Esélyegyenlőség gyerekszemmel” 

címmel. A kiállítást Dr. Jójárt Ágnes és Vass István nyitotta meg. 

5. Esély órák 

Időpont: 2015. áprilisától - december 31-ig 56 alkalommal 1124 fő 

Célcsoport: A megye területén élő diákok, fiatalok  
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Résztvevők száma: foglalkozásonként 25-30 fő 

A tevékenység/program célja: A program megvalósításával célunk a fogyatékossággal 

élőkkel, romákkal, idősekkel szembeni előítéletek mérséklése. 

A vállalt óraszámot teljesítettük 37 órát vidéken valósítottunk meg, míg 19 órát 

Szombathelyen. 

Együttműködő partnerek: Vas megye Általános és Középiskolái, Regionális Forrásközpont 

Nonprofit Kft., Vas Oxy Kft, Mozgássérültek Összetartás Sportegyesület, Rumi Csigabiga 

Alapítvány 

6. Sportoljunk együtt mindannyian - Fogyatékos emberek sportolási lehetőségei 

Időpont: 2015. folyamatos 

Célcsoport: Vas megye területén ép és fogyatékossággal élő állampolgárok 

Résztvevők száma: alkalmanként 4-8 fő 

A tevékenység/program célja: A programmal lehetőséget kívántunk biztosítani a fogyatékos 

emberek számára, hogy kulturált keretek közt együtt tölthessék szabadidejüket, 

sportolhassanak. Ugyanakkor cél, hogy ép embertársaikat – fiatalokat, felnőtteket – bevonva 

integráltan töltsék hasznosan el a szabadidejüket. 

A foglalkozások Szombathelyen a Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház közösségi 

termében kerültek megrendezésre. A heti 2x2 órában tartott foglalkozások kiváló alkalmat 

teremtettek, hogy kortól és nemtől függetlenül ép és fogyatékos emberek közösen aktívan 

töltsék el szabadidejüket. Együttműködő partnerek: Összetartás Sportegyesület, Új 

Nemzedék Plusz Kontaktpont iroda, LOGO Ifjúsági Szolgálat, Aranyhíd Nevelési – Oktatási 

Központ, SINOSZ, Vakok és Gyengénlátók Vas megyei Egyesülete, Regionális és Szociális 

Forrásközpont Nonprofit Kft. 

7. Kitelepülések a megye nagyobb rendezvényein 

Célcsoport: A rendezvényen résztvevők 

Résztvevők száma: lásd az egyes programelemek mellett (több száz) 
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A tevékenység/program célja: A megye nagyobb rendezvényeire települtünk ki, ahol 

szórólapok segítségével népszerűsítettük szolgáltatásainkat, rendezvényeinket, a Minisztérium 

családpolitikai törekvéseit. Lehetőségeinkhez mérten érzékenyítő eszközöket is kivittünk 

magunkkal, melyek segítségével könnyebben megszólíthatóak a gyerekek és ezáltal a 

hozzátartozó felnőttek (kerekesszék, stb). Célunk az volt, hogy mindez játékos formában 

történjen, ezáltal is törekedve az érzékenyítésre, toleranciára, a társadalom összehozására. 

Kitelepültünk 2 nap a Savaria történelmi karneválra, egy nap az őriszentpéteri 

Hagyományőrző vásárra, illetve egy nap Kőszegen a Szüreti karneválra. 

8. Gyermekrajz-pályázat 

Időpont: 2015. november 6. 

Célcsoport: Vas megye területén élő általános iskolás korosztály  

A tevékenység/program célja: Az esélyegyenlőségi rajzpályázatot immár harmadik 

alkalommal hirdettük meg, mellyel célunk a gyermekek előítéleteinek csökkentése. A 

programelem népszerű, hiszen a megye több településéről érkeztek rajzok, melyeket egy 

kiállítás keretében díjaztunk.  

Összesen 208 alkotás érkezett a meghirdetett rajzpályázatra, mely nagy népszerűségnek 

örvendett. A kiállítás megnyitóján is közel 50 fő vett részt. 

9. Esélyegyenlőségi Nap Szombathelyen 

Időpont: 2015. május 8. 

Célcsoport: Vas megye területén élő általános iskolás korosztály 

Résztvevők száma: (142 + 28 fő) 

A tevékenység/program célja: Az Esélyegyenlőségi Nap szervezésével célunk a 

diszkriminációt elszenvedett rétegekkel kapcsolatos pozitív irányú szemléletváltás 

elősegítése, a társadalmi előítéletek leküzdése.  

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: Kétszer hat állomásból álló 

esélyegyenlőségi napot szerveztünk az általános iskolás diákok számára. A vegyes csapatok 

önkéntes fiatalok segítségével, menetlevél alapján haladtak állomásról állomásra. 
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A rendezvényen, 6 helyszínen 12 fős általános iskolás csapatok, valamint csapatonként plusz 

1 fő középiskolás kísérő forgószínpadszerűen mentek körbe. Egy helyszínen 30 percet 

töltenek, és 5 perc szünet volt a helyszínváltásra. A rendezvény felénél volt egy 20 perces 

szünet, mikor is az ebédlőben elfogyaszthatták a résztvevők az általunk biztosított 

szendvicseket. A résztvevőket a megyében található általános iskolák delegálták, célunk 

minél több szombathelyi és vidéki fiatal bevonása a rendezvénybe. 

Helyszínek: 1. Élet kerekesszékkel, 2. Terápiás kutyák közreműködése a fogyatékossággal élő 

gyermekek fejlesztésében, 3. Jelnyelv bemutatása, siketek és nagyothallok kultúrája, 4. Sötét 

szoba, 5. Ülő röplabda, 6. Fejlesztő játékok színkottával való zenélés, A különböző 

állomáshelyeken a feladatok során a résztvevők zsetonokat gyűjthettek, melyeket a 

rendezvény végén kisebb ajándékokra beválthattak. 

Együttműködő partnerek: Vas megyei általános iskolák, ifjúságvédelmi referensek, városi 

Önkormányzatok, Új Nemzedék Plusz Kontaktpont Iroda, LOGO Ifjúsági Szolgálat, 

Aranyhíd Nevelési – Oktatási Központ, SINOSZ, Unicornis Egészségforrás Alapítvány, 

Vakok és Gyengénlátók Vas megyei Egyesülete, Négylábúak az Emberért Közhasznú 

Alapítvány, Rumi Többcélú Gyógypedagógiai Intézmény 

10. Ki mit tud? 

Időpont: 2015. november 18. 

Célcsoport: Vas megye területén élő roma származású fiatalok 

Résztvevők száma: 25 fő fellépő és 80-120 néző (91 fő) 

A tevékenység/program célja: Célunk megszólítani a megyében élő, magukat roma 

származásúnak valló fiatalokat, hogy egy tehetségkutató keretében mutassák be értékeiket, 

hagyományaikat, tehetségüket. 

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: Megyei ki mit tud? tehetségkutató 

versenyt szerveztünk elsősorban roma származású fiatalok számára. A megmérettetésen tánc 

produkcióval, énekléssel, mesemondással, szavalással, hangszeren való játszással, egyénileg, 

illetve csapatosan vettek részt a bátor jelentkezők.  

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  
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A Vas Megyei Rendőr-főkapitánysággal, illetve a Vas Megyei Roma Területi Kisebbségi 

Önkormányzattal együttműködve immáron harmadik alkalommal szerveztük meg a 

tehetségkutató versenyt. Az esemény helyszíne Szombathely, Oladi Általános iskola 

színházterme volt. 

A tehetségkutatót elsősorban 10-19 éves roma fiatalok vettek részt. Közel 4 órás program 

nagyon sikeres volt. 

Együttműködő partnerek: Vas megyei Roma Területi Kisebbségi Önkormányzat, Vas 

megyei Rendőr-főkapitányság, Vas megyei általános iskolák, ifjúságvédelmi referensek, 

Települési önkormányzatok, Új Nemzedék Plusz Kontaktpont Iroda, LOGO Ifjúsági 

Szolgálat, Aranyhíd Nevelési –Oktatási Központ, HÁROFIT 

11. Legyünk együtt!  

Időpont: 2015. Szeptember 25. 

Célcsoport: Vas megyei középiskolás diákok 

Résztvevők száma: 35 fő + kísérők 

A tevékenység/program célja: A programmal célunk a közösségi élményeken-, a nem 

formális pedagógia eszközeivel az integráció elősegítése. 

Kirándulást szerveztünk hátrányos helyzetű-, roma és nem roma gyermekek számára. A 

helyszínt a rábahídvégi Csodaszarvas kalandpark biztosította. Sajnos eső miatt átíródott a 

forgatókönyv, de ettől függetlenül jó hangulatban telt a nap. 

Együttműködő partnerek: Vas megyei általános iskolák, Új Nemzedék Plusz Kontaktpont 

Iroda, LOGO Ifjúsági Szolgálat 

12. Önkéntesség világnapja alkalmából szervezett tájékoztató - információs nap 

Időpont:2015. december 4. 

Célcsoport: Az ifjúsági munkában tevékenykedő szakemberek, közoktatásban tanuló 

fiatalok, fiatal felnőttek, pedagógusok 

Résztvevők száma: 25 fő 

A tevékenység/program célja: Az önkéntesség népszerűsítése volt a rendezvény fő célja. 

Igyekeztünk az önkéntesség lehető legtöbb formájára, lehetőségére felhívni a fiatalok 



92 

figyelmét. Célunk a résztvevők ismerkedjenek meg az említett lehetőségekkel és 

lehetőségeikhez mérten visszatérve saját közösségeikbe népszerűsítsék azt. 

Az Önkéntesség Világnapja alkalmából megrendezésre került egy napos program fő célja, 

hogy a Vas megyében élő fiatalok és szakemberek körében népszerűsítésre kerüljön az 

önkéntesség; a hazai és a nemzetközi önkéntes tevékenység szerepe a mai társadalomban. A 

tájékoztató napon szombathelyi, vas megyei és megyén kívüli (Veszprém, Budapest) előadok 

is részt vettek. Sikeres rendezvény volt. 

Együttműködő partnerek: Vas megyei általános és középiskolák, Vasi Diák Közösségi 

Szolgálat, Fekete Sereg Ifjúsági Egyesület Nagyvázsony, LOGO Ifjúsági Szolgálat, városi 

Önkormányzatok, Vas Megyei Civil Információs Centrum, Új Nemzedék Plusz Kontaktpont 

Iroda, Karitasz – RÉV szenvedélybetegség – segítő szolgálat, Ifjúsági referensek, megyén 

kívüli jól működő ifjúsági szervezetek 

13. Adj esélyt! – Lehet másként! 

Időpont: 2015. szeptember 30. 

Célcsoport: fogyatékos személyek, fiatalok, egyetemisták 

Résztvevők száma: 40 fő, plusz érdeklődők 

A tevékenység/program célja: A témával kapcsolatban a résztvevők, illetve érdeklődők 

érzékenyítése, toleranciára ösztönzés, hitek – tévhitek eloszlatása. 

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: Forgószínpadszerű műhelymunkát 

szerveztünk fogyatékos témában. 4 helyszínen 6-6 fő asztalonként és egy moderátor foglalt 

helyet. Az asztaloknál különböző fogyatékos embereket érintő témákról volt szó moderátor 

vezetésével. A végén a témában jártas szakemberek segítségével konklúziók megbeszélése 

következett. Helyszíne a RSZFK volt. 

14.  Önkéntesség népszerűsítése Győrváron 

Időpont: 2015. augusztus 25. 

Célcsoport: a településen és agglomerációjában élő fiatalok 

Résztvevők száma: 20 fő 
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A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: A megyehatáron fekvő településen egy 

kukafestegetős programelemmel kívántuk népszerűsíteni az önkéntességet és azon 

túlmutatóan közösségi élményt nyújtani. Jó hangulatú, fiatalokat megmozgató sikeres akció 

volt. 

Tervezett együttműködő partnerek: Győrvári Önkormányzat, Győrvári IKSZT és Faluház 

15. Gyermeknap 

Időpont: 2015. Május 31. 

Célcsoport: Szombathelyen és környékén élő családok 

Résztvevők száma: 2000-2500 fő 

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: Együttműködve több városi 

intézménnyel, civil szervezetekkel kívánjuk a gyermeknapot megszervezni. Komplex 

programtervbe mi az Ability park játékait és animátorait szeretnénk biztosítani.  

Együttműködő partnerek: Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata, AGORA 

Szombathelyi Kulturális Központ, Gyermekek Háza, Bábszínház 

16. Önkéntesség népszerűsítése 

Időpont: 2015. december 22. 

Célcsoport: Szombathelyen és környékén élők, főként fiatalok 

Résztvevők száma: 20 fő 

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: Együttműködve a LOGO Ifjúsági 

Szolgálattal az önkéntesség népszerűsítése érdekében szerveztünk karácsonyi önkéntes 

élménybeszámolót, ahol az ifjúsági szolgálat és a CSEÖH önkéntesei tartottak 

élménybeszámolót a közelmúltban végzett önkéntes tevékenységeikről.  

Karácsonyi hangulatban összehívva a két szervezet önkénteseit élménybeszámolót, kötetlen 

beszélgetéseket tartottunk a fiatalokkal a LOGO közösségi terében.  

Együttműködő partnerek: Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata, AGORA 

Szombathelyi Kulturális Központ, Gyermekek Háza, Bábszínház 
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Pályázaton kívül megvalósult programok: 

• Esélyegyenlőségi Nap – Vasvár 

• Kiállítás Rehab-Team – Esélyteremtési iroda Közösségi tér 

• Kiállítás Darics Eszter –autista- 

• Vas Megyei ifjúsági vöröskereszt nyugat-dunántúli találkozója – kitelepülés Szhely Fő 

tér 

• Vasvári gyermeknap – kitelepülés 

• Miénk itt tér! Fogyatékkal élők sportnapja – Szhely Fő tér 

• Szakmai segítségnyújtás a megyében az ÁROP –esélyegyenlőségi pályázat kapcsán – 

Celldömölk, Vasvár 

Családügyi Programok 

A család fontossága 

A magyar társadalomban a család tradicionálisan fontos helyet foglalt el. A társadalom olyan 

kiscsoportja amely, önmagában is teljes rendszerként működik, szoros kapcsolatban van a 

társadalom más rész-rendszereivel, és tagjai egymással életvitelszerűen kapcsolatban állnak 

egymással. Az emberi kultúrák többségében a család a személy természetes közege, amelyben 

legnagyobb az esélye a harmonikus felnőtté-válásra. A családban-lét mindezeken túlmenően 

olyan örömök forrása lehet, amelyek generációról generációra áttevődve az élet értelmének 

mindennapi megvalósulásai.                                                                                      

A Vas Megyei Család Esélyteremtési és Önkéntes Ház sikeresen zárta az idei évet a 

családügyi programok kapcsán. Rendezvényeiken több ezer főt értünk el. A családügyi 

programok és a hozzá kapcsolódó szolgáltatások a Vas megyében élő fiatalok,szülők,idősek 

és önkéntesek valódi és aktuális szükségleteire irányult,  A célunk az volt, hogy a kötelékek 

erősödjenek a különböző programjaink által.   

 A programok szervezésénél arra törekedtünk, hogy a fiatal generációtól kezdve egészen az 

idősebb generációig mindenki megszólításra kerüljön. Különböző programokkal kínáltuk meg 

a nagyérdeműt. Nem csak Szombathelyen, hanem egész Vas megyében tudtunk programokat 

kínálni az embereknek.  
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Megvalósult programok (2015. április 1. - 2015. december 31.) 

 

Anyák napi rendezvény,  Családi vetélkedősorozat, Flash Mob, Apa, gyere te is!- bütykölő, 

Savaria , Önkéntesség népszerűsítése Rábahídvégen, Nyárbúcsúztató családi délután Bögötén, 

Kismotoros- babakocsis felvonulás, Jeles nap - Idősek napja, Családi nap – MSH, Család 

érték! - tábor, Családtervezés, élettervezés, vezetés műhely, Családi nap Magyarlakon, Szülők 

iskolája, Családi délután- rajzpályázat - Kiállítás Megnyitó, Családi készülődés az Adventre, 

Zenés Családi Nap a Kontaktpontban, Családi Mikulásvásár, Fotópályázat generációk 

együttéléséről - Kiállítás Megnyitó, Családi játszóház, Kétheti kisfilmek. 

1. Anyák napi rendezvény 

 Időpont: 2015. Május 3. 

Célcsoport: édesanyák 

Résztvevők száma: 70 fő 

A tevékenység/program célja: Édesanyák köszöntése 

A program tartalmának összefoglalása:  

A rendezvény helyszíneként a Fővárosi Önkormányzati Idősek Otthona Szombathelyi 

Intézményét választottuk, mivel ilyen jellegű program ott még nem volt. A helyszín a kastély 

nagyterme, melynek színvonala minden igényt kielégítő rendezvények lebonyolítását lehetővé 

teszi.  

Az otthon lakói nagy örömmel vettek részt a zenés, táncos eseményen, hiszen számukra az 

Anyák napja különleges ünnep, mivel legtöbbjüknek nincs családja, vagy távol élnek tőlük. 

Ezért rendkívül hálásak voltak a kezdeményezésért. Célcsoport a hátrányos helyzetű, 

elmagányosodott idősek, akik az ilyen jellegű programok folyamán családban érezhetik 

magukat.  

2.     Családi vetélkedősorozat 

Időpont: 2015. 08. 01.(Kemenesmihályfa), 2015. 08. 08. (Csehimindszent), 2015.09.25, ( 

Nemesbőd), 2015. 10.03. (Oszkó) 

Célcsoport: járásokban családok 
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Résztvevők száma összesen: 160 fő 

A tevékenység/program célja: A családi összetartozás erősítése 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: Családi összetartozás erősítése 

különböző járásokban 4 alkalommal. A programban az adott járásban élő családok vettek 

részt.  

3.       Flash Mob 

Időpont: 2015. augusztus 12. 11.00 óra  

Résztvevők száma: 35 fő 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

A flash mob augusztus 12-én került megvalósításra Szombathely Fő terén a fiatalok 

világnapja alkalmából. A flash mob üzenete – családbarát ország – ahol a fiatalok is értékeket 

teremtenek.  

A programban résztvevő fiatalok zenés, táncos, éneklős produkcióval rukkoltak elő.  

4.       Gyere apa te is! 

Időpont: 2015. augusztus 20. 

Célcsoport: Bükön és környékén élő családok  

Résztvevők száma: 106 fő 

A tevékenység/program célja: Bütykölő, játszóházat terveztünk Bükön augusztus 20-án, 

melynek célja az apukák célzott bevonása gyermekeivel, családdal való közös tevékenységbe.  

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

A büki művelődési és sportközponttal együttműködve „Apa, gyere Te is!” címmel bütykölő-

játszóházat szerveztünk, melyen célzottan szerettük volna az apukákat bevonni a 

gyermekeivel, családdal való közös tevékenységbe, közös élményszerzésbe. A rendezvényen 

közösen bütykölhettek, faraghattak, kézműveskedhettek az apukák a gyerekeikkel.  

5.       Önkéntesség népszerűsítése  

Időpont: 2015. szeptember 5. 
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Célcsoport: a településen és agglomerációjában élők 

Résztvevők száma: 38 fő 

A tevékenység/program tartalmának rövid leírása: A megye egyik hátrányos helyzetű 

településén szerettük volna  népszerűsíteni az önkéntességet és azon túlmutatóan közösségi 

élményt nyújtani, valamint a helyi lehetőségekhez mérten jótékonysági akciót szervezni. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

Szeptember 5-én a jótékonysági világnap alkalmából valósítottuk meg ezt a programelemet  

egy Vas megyei hátrányos helyzetű településen. A helyi civil szervezettel egyeztetve, velük 

együttműködve állítottuk össze a részletes programot és a rendezvényt ez alapján valósítottuk 

meg. 

6.       Nyárbúcsúztató családi délután Bögötén 

Tervezett időpont: 2015. szeptember 05. 

Célcsoport: Bögötén a környékbeli településeken élő családok 

Résztvevők száma: 32 fő 

A tevékenység/program célja: Tréfás, vetélkedős, közös sütögetős, főzős nyárbúcsúztató 

családi délutánt terveztünk Bögötére, ahol a környező települések apraja – nagyja együtt 

vetélkedhet, hagyományokat ápolhat, süthet, főzhet. Az estét gitáros, tábortüzes közös 

énekléssel, táncolással zártuk. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

Csatlakoztunk a Bögötén szeptember elején megrendezésre kerülő nyárbúcsúztató délutánhoz, 

ahol családi tréfás vetélkedőt szerveztünk a családoknak. Emellett más közösségi programok 

is helyet kaptak a programban, mint a közös kemencés sütés, főzés. Célunk az volt, hogy 

összehozzuk egy délutánra a környékbeli települések családjait, ismerkedési lehetőséget 

biztosítani, valamint közös élmények szerzésére lehetőséget biztosítani.  

7.          Kismotoros vagy babakocsis felvonulás 

Tervezett időpont: 2015. szeptember 22. 

Célcsoport: kismamák, családok 
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Résztvevők száma: 18 fő 

A tevékenység/program célja: közösen átélt élmények, összetartozás fontosságának 

erősítése 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: A büki Művelődési és Sportközpont, 

Könyvtárral együttműködve magyar népmese napjával egybekötve babakocsis felvonulást 

terveztünk Bük városában.  

8.           Jeles nap 

Időpont: 2015. október 1. 

Célcsoport: Idősebb generáció képviselői 

Résztvevők száma: 124 fő 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: Az Idősek világnapján (2015.10.01.) 

a Vas megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház a Pálos Károly Szociális Szolgáltató 

Központ és Gyermekjóléti Szolgálat és Szombathely Önkormányzata szervezésében 

köszöntötték az időseket. Az összegyűlteket dr. Puskás Tivadar, a város polgármestere 

köszöntötte. 

Az időseknek a köszöntő után kulturális műsorral kedveskedtünk. Verset szavalt Petovári 

Anna, a NyME Bólyai János Gimnázium tanulója, Kelemen Zoltán, a Weöres Sándor Színház 

színésze énekelt, a Művészeti Szakközépiskola diákjai komolyzenei darabot adtak elő. A 

Nagy Lajos Gimnázium tanulóiból alakult Till We Are együttes retro filmslágerekkel 

szórakoztatta a közönséget. Mellettük fellépett még a Vassurányi Énekkar, a Szentpéterfai 

Tamburazenekar és az Ungaresca Táncegyüttes is. 

9.         Családi nap az új Művelődési és Sportházban Szombathelyen 

Időpont: 2015. Október 4. 

Célcsoport: Szombathelyen és környékén élő családok 

Résztvevők száma: 73 fő 

A tevékenység/program célja: Komplex családi napot terveztünk Szombathely felújított 

kulturális fellegvárába. 
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A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

Az év derekán fejeződött be az átépítése Szombathely kulturális központjának az AGORA 

Művelődési és Sportháznak. Az átadó, megnyitó ünnepség három naposra volt tervezve, 

melyből egy kifejezetten a családi programokról szólt. Ehhez szeretnénk csatlakozni és 

interaktív játszóházzal kedveskedni a családoknak, ahol a család együtt lehet, közös 

élményekkel gazdagodhatnak. A játszóházat igénybe vevők körében népszerűsíthettük az 

aktuális programjainkat, valamint a Minisztérium családpolitikai törekvéseit.  

10.         Család érték! tábor 

Időpont: 2015. Október 26-27-28. 

Célcsoport: Fiatalok 

Tervezett résztvevők száma: 18 fő 

A tevékenység/program célja: Tematikus tábort szerveztünk középiskolás fiatalok számára. 

A program felépítésének középpontjában a család, mint érték szerepel, mellette közösségi 

élményszerzés, este az idősebb generáció képviselőivel közös főzés. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

A táborba elsősorban középiskolás fiatalokat vártunk, de fiatal főiskolai tanulmányaikat 

folytató fiatalok is csatlakozhattak. A tábort 2 éjszaka, 3 naposra terveztük 15 fő résztvevővel 

és 3 kísérő, programszervezővel. A programelemeket a család köré építettük fel. 

Szakembereket is bevontunk a tábor programjának lebonyolításába, akik színesítették a 

foglalkozásokat. Mi a kompetenciáinkat figyelembe véve a közösségi programok 

megszervezését, és más egyéb kiegészítő programok szervezését vállaltuk, valamint 

természetesen a tábor koordinálását, tábor vezetését. 

A fiatalok kiválasztásában szorosan együttműködtünk a LOGO Ifjúsági Szolgálat 

kortárssegítő csapatával. E programon résztvevő fiatalok a tábort követően osztályfőnöki órák 

keretében kiselőadást tartottak kortársaiknak a megszerzett információkról, tudásból.  

11.            Családtervezés, élettervezés, vezetés műhely 

Időpontok: SRT LOGO Ifjúsági Szolgálata (2015. 11.04.,11.11.,11.25., 12.02.) 
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         Gencsapáti Ernuszt Kelemen Gyermekvédelmi Intézmény (2015. 11.26., 12.03., 

12.10.,  

                    12.17.) 

                    Sé SOS Gyermekfalu  (2015. 11.26., 12.10., 12.17., 12.29.)  

Célcsoport: fiatalok, diákok, gyerekotthonokban élő fiatalok 

Résztvevők száma összesen: 142 fő 

A tevékenység/program célja: Célunk a tudatos családtervezésre, élettervezésre való 

fókuszálás, a biztonságos és stabil háttérrel rendelkező fiatalok-, valamint családi háttér nélkül 

felnövő fiatalok számára. 

Három helyszínen négy alkalmas családtervezési műhelymunkát terveztünk szakember 

bevonásával. A foglalkozásokon a tudatos családtervezésről, élettervezésről volt szó 

kiscsoportokban.  

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

Tervünk az volt, hogy 3 különböző helyszínen a megyében, helyszínenként 4 alkalmas 

foglalkozásokat szerveznénk fiataloknak. A helyszínek közt szerepelt 2 vidéki település, egy 

szombathelyi ifjúsági iroda és a két vidéki helyszínből egy a megyében található 

gyermekotthon. Kötetlen, kiscsoportos foglalkozásokat terveztünk, ahol nyugodt 

környezetben szakember (életvezetési tanácsadó) segítségével szerettünk volna tartalmas 

foglalkozásokat szervezni. Kötetlen, körbeülős, a pedagógia nem formális elemeivel, 

szakember által kidolgozott tematikával terveztük megvalósítani.  

12.        Családi Nap Magyarlakon 

Időpont: 2015. november 14.  

Célcsoport: Magyarlakon és a környező településeken élő családok 

Résztvevők száma: 38 fő 

A tevékenység/program célja: Családi napot szerveztünk Magyarlakra, ahol a környékbeli 

településeken-, illetve Magyarlakon élő családoknak kínáltunk közösen az önkormányzattal, 

IKSZT-vel közös családi kikapcsolódást.  



101 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

A családi nap keretein belül szerveztünk vetélkedőt, közös kézműves foglalkozást. 

Terveztünk rajzsarkot is, ahol a gyerekek rajzolhatnak és ezt követően művészetterapeuta 

segítségével a szülők hasznos tanácsokat kaptak a gyerekeikről. Fellépő vendégként 

meghívtuk a gersekaráti kötélugró klubot, akik színvonalas előadásukkal tették érdekesebbé a 

délutánt. Egy előadó szakembert is meghívtunk, aki a család fontosságáról tartott előadást.  

 

13.  Szülők iskolája 

Időpont: Sorkifalud (2015.11.16., 2015.11.25.) 

     Vassurány (2015.11.19., 2015.11.26.) 

      Torony     (2015.11.20., 2015.11.27.) 

Célcsoport: kismamák 

Résztvevők száma összesen: 62 fő 

A tevékenység/program célja: több alkalmas foglalkozáson keresztül segítették a védőnők a 

kismamákat, apukákat a harmonikus családi élet kialakításához. A foglalkozásokat hátrányos 

helyzetű településeken tartottuk meg. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: Három hátrányos helyzetű településen 

kívántuk megszervezni a szülők iskoláját. Interaktív beszélgetések keretében a védőnők 

megpróbálták felkészíteni a kisbabát váró anyukákat a közeljövő történéseire. Több alkalmas 

foglalkozást terveztünk ahol, kismama, apuka együtt vett részt és kérdéseikre választ kaptak. 

 

14 .    Családi délután - Rajzpályázat   

Tervezett időpont: 2015. november 25. 

Célcsoport: Vas megye területén élő általános és középiskolás korosztály 

Résztvevők száma: 30 fő 

A tevékenység/program célja: A pályázattal az volt a célunk, hogy ösztönözzük a diákokat, 

hogy mutassák be hogy telik egy családi délután náluk.  

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: 
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A pályázatot első alkalommal írtuk ki és vártuk a megye különböző településeiről érkező 

alkotásokat. A rajzokat három kategóriában, az alsós korosztályban, a felsős korosztályban 

valamint középiskolás korosztályban vártuk. Az alkotásokból kiállítást terveztünk, melynek 

keretében a legjobb rajzokat díjaztuk.  A díjakat egy kiállítás keretében adtuk át. 

 15.     Családi készülődés az adventre 

Időpont: 2015. november 30., december 7. 

Célcsoport: Szombathelyen és agglomerációjában élő családok 

Résztvevők száma összesen: 90 fő 

A tevékenység/program célja: A kezdeményezéssel szerettük volna megszólítani a 

Szombathelyen élő családokat, hogy közösen a gyerekeikkel kézműveskedjenek, készítsenek 

közösen adventi koszorút, melyet haza is vihetnek. Célunk az volt, hogy a családok gyerekek 

és szülők közösen készítsenek, alkossanak és együtt töltsék kellemesen, szervezett keretek 

közt a szabadidejüket.  

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: 

A programelemet két alkalommal kívántuk megrendezni, melynek helyszínét a szombathelyi 

képtár biztosította. Célunk az volt, hogy olyan családokat is elérjünk és megszólítsunk 

együttműködő partnereink segítségével, akiknek nincs lehetőségük máshol (otthon) közösen a 

családdal adventi koszorút készíteni. Továbbá célunk az volt, hogy az említett célközönség 

számára a foglalkozások által egy kis programot nyújtani, közös örömteli pillanatokat 

szerezni az ünnepek közeledtével. 

 

16.     Zenés családi Nap a Kontaktpontban 

Tervezett időpont: 2015. december 4. 

Célcsoport: családok, gyermekeiket egyedül nevelő szülők 

Résztvevők száma: 43 fő 

A tevékenység/program célja: Az Új Nemzedék Plusz Kontaktpont irodával 

együttműködésben zenés családi napot terveztünk megvalósítani Szombathely belvárosában. 

A rendezvénnyel az volt a célunk, hogy a fiatal családok, gyermekeiket egyedül nevelő 

szülőknek olyan programlehetőséget kínáljunk, ahol tanácsokat kaphatnak az elfogadó családi 

légkör kialakításáról, gyermekneveléssel kapcsolatos kérdéseikre egy családterapeuta 

szakembertől. Anyukák, apukák együtt vannak a gyerekekkel, szervezett keretek közt, de 

mégis szabadon. 
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A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

A rendezvényre családterapeuta meghívását terveztük, valamint műhelymunkát a fiatalok és 

családalapítás témakörében. Téma a fiatalok családtervezése, családalapítása. Ezt követően 

„Így jártam anyáddal” vetélkedő következett, ahol szülők és gyerekek együtt versenyeztek, 

majd egy amatőr ifjúsági zenekarnak adtunk lehetőséget,  akik önkéntesen zenéltek a 

résztvevőknek.  

 

17.    Családi Mikulásvárás 

Időpont: 2015. december 5.  

Célcsoport: Szombathelyen és agglomerációjában élő családok 

Résztvevők száma: 46 fő 

A tevékenység/program célja: A programmal szerettünk volna csatlakozni Szombathely 

Megyei Jogú Város Mikulásváró eseményéhez, melyen kiváló lehetőségünk nyílt  a főosztály 

családpolitikai törekvéseinek népszerűsítésére, valamint szórólapok érintettekhez való 

eljuttatására. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: 

A rendezvényen lehetőségünk nyílt standolásra, ahol a főosztálytól kapott szórólapokkal 

tudtuk népszerűsíteni a családok segítésére létrehozott kedvezményeket, lehetőségeket. A 

rendezvényt szerettük volna nívosabbá, színesebbé tenni egy családi (apa, anya, gyerekek 

közösen zenélnek) zenekar meghívásával, akik szórakoztatták a rendezvényen résztvevő 

családokat. A rendezvény helyszíne Szombathely AGORA Művelődési és Sportház volt.  

18.   Fotópályázat a generációk együttéléséről – Kiállítás Megnyitó 

Tervezett időpont: 2015. december 10. 

Célcsoport: a megye amatőr fotósai  

Résztvevők száma: 45 fő 

A tevékenység/program célja: odafigyelés egymásra, generációk együttélésének bemutatása 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása: Fotópályázatot hirdettünk a megye 

amatőr fotósai részére generációk együttélése címmel. A beérkezett alkotásokból kiállítást 

terveztünk először az Esélyteremtési iroda közösségi terébe, ahol díjaztuk a legjobbakat. A 

zsűrit együttműködő partnereink által delegált személyek alkották. 
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19.   Családi játszóház 

Időpont: december 20. 

Célcsoport: Szombathelyen és környékén élő családok  

Résztvevők száma: 150 fő 

A tevékenység/program célja: Szombathely belvárosában a felújított Művelődési és 

Sportházban került megrendezésre a családi játszóház. A családokat kézműves 

foglalkozásokkal betlehemes játszóházzal, gyermekszínházi előadással vártuk. 

A tevékenység/program tartalmának összefoglalása:  

Családi játszóházunk középpontjában a családok, az apukák, anyukák célzott bevonása a 

gyermekeivel, családdal való közös tevékenységekbe, közös időtöltésbe, közös élmények 

szerzésébe. Fontosnak tartjuk, hogy az ünnep előtt a családoknak lehetőséget kínáltunk az 

ünnepre való hangolódásban.  Helyszínünk az újonnan felújított AGORA Művelődési és 

Sportház volt. Terveztünk interaktív játszóházat, kézműves foglalkozásokat, betlehemes 

játszóházat, gyermekszínházi előadást melyre  vártuk a családokat. 

Logo Ifjúsági Szolgálat 

A LOGO Ifjúsági Szolgálat önállóan végzett, fő tevékenysége az ifjúsági iroda nyitva tartása 
volt (hétköznaponként 12.30-18.00 között, ez heti 27,5 óra). 

Programokat elsősorban együttműködések keretében valósítottunk meg: 

- a németországi Chance ’93 partnerszervezetünkkel nemzetközi ifjúsági cserét 
valósítottunk meg What about silence? címmel, 4 ország fiataljaival az Erasmus+ 
Program keretében, 

- az Eurodesk Magyarországi Hálózatának partnereként régiós szintű együttműködés 
keretében népszerűsítettük az Erasmus + Ifjúsági programot, 

- a helyi Kábítószerügyi Egyeztető Fórummal (KEF) kortárssegítők számára 
egészségfejlesztő programokat, képzéseket és továbbképzéseket szerveztünk, 

- a muravidéki Magyar Nemzetiségi Művelődési Intézettel együttműködve 
megvalósítottuk a VII. Összetartozunk anyanyelvi és honismereti középiskolás 
fiataloknak szóló tábort, 

- a Szombathely MJV Diákönkormányzatával együttműködésben ifjúsági programokat 
bonyolítottunk le, 
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- az Új Nemzedék Plusz Kontaktponttal együttműködés keretében ifjúsági programokat 
bonyolítottunk le, 

- a Vas Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Házával (Esélyek Háza) 
együttműködésben ifjúsági programokat bonyolítottunk le, 

- a Vas Megyei Rendőr-főkapitányság Bűnmegelőzési Alosztályával drogprevenciós 
programokat bonyolítottunk le, 

- a Vasi Ifjúságért Egyesülettel közösségi programokat szerveztünk (Európai Ifjúsági 
Hét, fiatalok szakmai látogatásai, kirándulások, csoportos interaktív interaktív 
foglalkozások, kézműves kreatív klub és jótékonysági ajándékkészítés és ajándékozás, 
Határon innen és túl… című projekt muravidéki és szombathelyi fiataloknak). 

Közfoglalkoztatás 

2015. évben cégünk összesen 255 fő közfoglalkoztatottal kötött munkaszerződést. A 
különböző pályázati szakaszokban az idénymunkáknak megfelelően nyújtott be szervezetünk 
közfoglalkoztatási támogatási kérelmet. 

2014. december 01. napjától a TÁMOP – 2.1.6 – „Újra tanulok” téli közfoglalkoztatási 
program keretében 32 fő vett részt különböző betanított, illetve OKJ-s képzéseken: 

• alapkompetencia fejlesztése 
• betanított parkgondozó 
• motorfűrész-kezelő 
• konyhai kisegítő 
• építő- és anyagmozgató gép kezelője 
• település-karbantartó 
• építőipari ismeretek fejlesztése 
• kisgépkezelő 

 

 A közfoglalkoztatottak a következő munkákat végezték az önkormányzat tulajdonában lévő 
intézményeknél: 

• bútorkészítés 
• fűkaszálás, kényszervágások 
• kertrendezési, zöldterület gondozási munkák 
• csarnoktakarítási munkák 
• építőipari segédmunkák szociális intézmények felújításánál 
• karbantartási munkák szociális intézményeknél,  
• épülettakarítási munkák 
• önkormányzati területek, közterületek hulladékmentesítése 

 
A közfoglalkoztatási program finanszírozása 100 százalékban valósult meg. Szervezetük a 
járulékos költségeket (védőruha, védőital, kéziszerszámok, szemeteszsákok) a szerződött 
munkák bevételeiből finanszírozta. 
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Társaságunk 2015. évben támogatást nyert el az országos hajléktalan közfoglalkoztatási 

programjára.  A program indokoltsága, célja, hogy Szombathely városban a 

közfoglalkoztatás járuljon hozzá a hajléktalan, tartósan munkanélküli személyek 

társadalmi, és munkaerő-piaci integrációjához. A megélhetés forrása ne a segély, hanem 

értelmes, értéket termelő munka legyen. A közfoglalkoztatottak által elvégzett munka 

értéket jelentsen az önkormányzat és Szombathely város lakossága számára egyaránt. A 

közfoglalkoztatás keretében folyamatos és értékteremtő munka biztosításával a résztvevők 

munkatapasztalatot szereznek, felelevenítik tudásukat, képessé válnak a folyamatos és 

minőségi munka végzésére. A jelenlegi programban átlag negyven fő kerül bevonásra, 

figyelembe véve a munkák idényjellegét, valamint azt a tényt, hogy az emberek mentális, 

szociális felkészítése nem egyforma ütemben zajlik. Tevékenységi területek: 

parkfenntartás, zöldterület-gondozás, illetve egy szociális mosoda létrehozása és 

működtetése. A zöldterület-gondozás területén a feladat a város közterületeinek, 

játszótereinek, parkjainak tisztántartása és karbantartása, a homokozók felásása, 

gereblyézése, a zöldterületek kaszálása, parlagfű, és az egyéb allergén növények elleni 

védekezés, valamint a szegélynövények, bokrok, cserjék irtása, az ágak megfelelő géppel 

történő feldolgozása, a favágás helyén maradt tuskók hatékony eltávolítása. A program 

keretében több nagyértékű gép került beszerzésre az első félév során ( tuskómaró, 

vontatható ágaprító, ipari mosógép, ipari szárítógép stb.) A pályázat közvetlen 

költségeihez önerő biztosítása volt szükséges, melyhez a korábbi évek eredménytartaléka 

nyújt fedezetet.  A program 2016. február 29-én zárul, a programban 40 fő hajléktalan 

vesz részt. 
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Projektek 

Azonosító  A projekt rövid tartalma 

 

Kedvezményez

ett neve 

Kedvezményezet

t típusa  

Elnyert 

támogatás  

Pályázatban 

szereplő 

összköltség  

Megvalósítás időtartama 

 

TAMOP-5.3.2-

12/1-2012-0001 

Az utcán élő hajléktalan 

személyek társadalmi 

visszailleszkedésének, sikeres 

munkaerő-piaci integrációjá-nak 

megalapo-zása program szakmai 

és módszertani támogatása 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

konzorciumi tag 40.719.995 Ft 105.000.000Ft 

 

2012.12.01-2015. 09.30. 

TÁMOP-1.4.3-

12/1-2012-0023 

Hátrányos helyzetű 18-25 év 

közötti fiatalok integráció-ja az 

elsődleges munkaerő-piacra, 

képzések, foglalkoz-tatás és 

támogató szolgálta-tások 

segítségé-vel. 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

konzorciumi 

vezető 

65.169.949 91.524.999,- Ft - 2015.03.31. 

NYDOP-

3.1.1/B2-13-K2-

2013-0003 

Körmendi út - Óperint utcai 

szociális célú rehabilitá-ció „soft” 

elemei 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

konzorciumi tag 14.500.000,- Ft 412.481.408,- 

Ft 

2013.11.01-2015.04.30. 
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 2014 – VAU-01 

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 Komplex integrációt segítő 

program megvalósítása 8 fő 

tartósan közterüle-ten élő, és 4 fő 

szállást nyújtó intézményben élő 

hajléktalan ember számára 

Szombat-helyen 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

önálló pályázó  9.892 000.-Ft 9.892 000.-Ft 2014.05.01-2015.07.31. 

 2014-15 – 

KONV-207 

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

Hajléktalan emberek egészség-

ügyi ellátása a téli időszakban  

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

önálló pályázó  

1.592.000,- Ft 

 

 1.592.000,- Ft 

2014.11.01-2015.04.30. 

 2014-15 – 

KONV-110  

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 

 Étkeztetés 45 hajléktalan ember 

részére Szombat-helyen 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

önálló pályázó  

680000 Ft 

 

680000 Ft 

2014.11.01- 2015.03.31. 

 2014-15 – 

KONV-402 

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

Megyei hatáskörű krízisautó 

szolgálat működtetése a téli 

időszakban Vas megyében 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

önálló pályázó  

 862000Ft 

 

862000Ft 

2014.11.01- 2015.04.30. 

2014-15-KONV-

512 

Eszközök beszerzése a 

SAVARIA-REHAB TEAM 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

önálló pályázó 705000Ft 705000Ft 2014.11.01- 2015.04.30. 
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Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

Szociális Intézményekbe 

(mosógép, törölköző, pléd) 

 

TÁMOP- 5.4.9-

11/1-2012-0032 

„Ügyfél útja”- Modell kísérleti 

program a szombathelyi  

alapszolgáltatások funkcionális 

összekapcsolására 

SAVARIA 

REHAB-TEAM 

konzorciumi tag 2.007.910,- Ft 30.702.452,- Ft - 2015.02.28. 

2015. EMMI Esélyek Háza működtetése SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 9.600.000,- Ft 9.600.000,- Ft 2015.01.01-2015.12.31.  

2015. EMMI Családügyi programok támogatása SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 7.000.000.-Ft 7.200.000,- Ft 2015.01.01-2015.12.31. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 „Tíz fős férőhelybővítés a téli 

krízisidőszakban az éjjeli 

menedékhelyen” 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó  

 1.994.000.- Ft, 

 

 1.994.000.- Ft, 

2015.11.01-2016.04.30. 
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2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 „Kiegészítő és innovatív 

programok támogatása” 

megnevezésű 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 362.000.-Ft 362.000.-Ft 2015.11.01-2016.04.30. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 „Lábadozó működtetése 8 

férőhellyel; utcán élő, illetve az 

éjjeli menedékhely szolgáltatásait 

igénybevevők 

gyógyszerköltségeinek biztosítása, 

kórházi csomagok biztosítása” 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó  

1.495.000.-Ft 

 

1.495.000.-Ft 

2015.11.01-2016.04.30. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 „Étkeztetés támogatása nappali 

melegedőben, éjjeli 

menedékhelyen és közterületen” 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 760.000.-Ft 760.000.-Ft 2015.11.01-2016.03.31. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 „Tárgyi eszközök beszerzésének 

támogatása” (Hajléktalanok 

Otthona) 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 401.000.-Ft 401.000.-Ft 2015.11.01-2016.04.30. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

 „Tárgyi eszköz beszerzése a 

SAVARIA REHAB-TEAM Éjjeli 

SAVARIA 

REAHAB-

Önálló pályázó 421.000.-Ft 421.000.-Ft 2015.11.01-2016.04.30. 
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Közalapítvány Menedékhelyén” TEAM 

Nonprofit Kft. 

2015-16-KONV-

Hajléktalanokért 

Közalapítvány 

 

 „Megyei hatáskörű krízisautó 

szolgálatok működésének 

támogatása” 

SAVARIA 

REAHAB-

TEAM 

Nonprofit Kft. 

Önálló pályázó 150.000.-Ft 150.000.-Ft 2015.11.01-2016.04.30. 

 

 

 

 

Szombathely, 2016. február 29. 

 

 

               Dr. Horváthné Németh Klára 

              vállalkozás vezetője (képviselője) 

 

 


