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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a el6irja a telepulési 6nkormanyzatok szamara a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok életkorilményeinek javitasat szolgald helyi
esélyegyenl6ségi program (a tovabbiakban: HEP) elkészitését. A HEP helyzetelemzésbél
és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepulési 6nkormanyzat 5 évente, 5 év id6tartamra
fogad el. A helyi esélyegyenléségi programot 2 évente at kell tekinteni és szlkség esetén
felll kell vizsgalni. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl6séqi terlileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI.
5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu
melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek
HEP elkészitésének alapjat képezik.

Szombathely Megyei Jogu Varos Kézgylilése a 319/2013.(VI.19.) Kgy.sz. hatarozataban
Jovahagyta Szombathely Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjat. A HEP
2015.évben torténd fellilvizsgalatat a jogszabalyi elGirasok és a megvaltozott tarsadalmi és
Jjogszabalyi kbrnyezet is indokoltta teszi. 2015 aprilisaban a HEP attekintését kbvetben az a
déntés sziiletett, hogy a HEP feliilvizsgalatra szorul, melynek soran a HEP-ben talalhato
adattablak aktualizalasa mellett a HEP IT ujragondolasa is megtérténik a HEP forum
Javaslatainak figyelembe vételével.

Mivel a 2013.juniusaban elfogadott HEP valamennyi fejezete atdolgozasra keriilt és a
dokumentum eredeti tartalmanak megdlrzése melletti atdolgozasa terjedelmi okok miatt
nagymeértékben nehezitené a HEP attekintesét és értelmezesét, azeért az eredeti
dokumentum és a 21056.szeptemberében elfogadott, atdolgozott HEP kiilbn
dokumentumban lesz megtalalhato.

A Helyi Esélyegyenléségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elbirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kuldndsen a

melyszegénysegben élbk,
romak,

gyermekek,

nok,

idések és

fogyatékkal élok.

YVVYVYYY

Osszhangban az Ebktv., a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Esélyegyenléségi Programban rdgziti az esélyegyenléség érdekében szikséges
feladatokat.



Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
lévé intézmeények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kulonos tekintettel a koznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Elhelyezkedése:

A varos az Alpokaljan, a Perint és Gyongy6s patakok lapalyan, a Gydongyos-sik nyugati
peremvidékén fekszik, ott, ahol a Kisalfold sik vidékét az Alpokalja dombos-hegyes tajai
valtjak fel. Tengerszint feletti magassaga kb. 220 m, de mivel dombokra épllt, a varoson
belll is jelentds szintkulonbségek vannak.

Torténete:

Claudius csaszar Kr. u. 50 korul megalapitotta a mai varos elédjét Colonia Claudia Savaria
néven, amely rovid id6 alatt felvirdgzott és Pannodnia tartomany polgari kdzpontjava valt. 860
kordl a varos a salzburgi érsek fennhatésaga alatt allt, majd a Xl. szazad folyaman a gy6ri
puspokség birtokaba kerult. 1578-ban a pozsonyi orszaggyllés a torokok tamadasai eldl a
Vasvari Kaptalant és a levéltarat a varosba telepitette, mely ez altal valt a megye
székhelyévé. A Bocskai felkelés alatt a varost fenyeget6 veszélyek elél a levéltarat
Németujvarra menekitették, de ott egy tlzvész soran valamennyi okirat elpusztult. A
Rakoczi szabadsagharc idején a varost felvaltva birtokoltak a kurucok és a labancok. A
bajokat csak tetézte az 1711-es pestisjarvany és az 1716-os tlizvész, amelyben elpusztult
a var és a varoshaza is. Nagy jelentéségl az 1777-es év, amikor Maria Terézia kiralyné

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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megalapitotta a Szombathelyi PUspokséget, s élére kinevezte Szily Janos puspokot. Neki
koszonhetéen felépllt a hires, Templom-téri barokk épuletegyuttes, mely ma is a varos
egyik buszkesége. A természet nem kimélte a varost, 1813-ban arviz, majd 1817-ben
tlizvész sujtotta. Az 1800-as évek végén Ehen Gyula polgarmestersége alatt Szombathely
modern varossa fejlédott. A Il. vildaghaboru sem mult el nyomtalanul, az 1945. marcius 4-i
bombazas soran elpusztult a belvaros jelentés része, megsérilt a Székesegyhaz és
megsemmisult a varoshaza, am a lakossag segitségével Uujjaépitettéek a varost. A
megyeszékhely a hagyomanyok érzése mellett gyorsan és dinamikusan fejl6détt és fejlédik
ma is, bovulé gazdasaga megteremti a tovabbi el6relépés lehetbségét.

Cimere:

A varos cimereérdl az onkormanyzat 8/1991 (V.23.) sz. rendelete szol. A varos cimere, mely
egy 1734-bél szarmazo polgari kdnyv kezdélapjan szerepel, a Gyongydskapu a fal egy
részét és a kapu folott alld kis tornyot abrazolja. A torony egyik oldalan egy csillag, a masikon
a félhold all. Ezt a cimer alkalmaztak mar a varos altal kiallitott régi pergamen okmanyokon
is, mint fuggd pecsét, igy példaul a megyei levéltarban 6rzott, 17. szazadban kiallitott
megyei hazvasarlasi okmanyon.

Gazdasagi élete:

Szombathely kdzvetlen gazdasagi kisugarzasa elsésorban a megyén belll érzékelhet6, itt
is inkabb a varos 25 km-es vonzaskorzetében. A vasi megyeszékhely elsésorban ipari és
kereskedelmi kdzpont, de a hatar menti fekvés és a kdzlekedési csomdpont miatt fontos
logisztikai centrum egyben. A varos kulterllete a nyugati varosrészt leszamitva kedvezd
feltételeket nyujt a szantéfoldi ndvénytermesztés és a kertészeti tevékenységek szamara.
A teljesitmény és a foglalkoztatas alapjan a gazdasag huzéagazata a gépipar, azon belll is
a kozuti jarmUalkatrészek gyartasa és a villamos berendezések el6allitasa. Mellette fontos
szerepet tolt be a nagy- és kiskereskedelem, els6sorban a nemzetkozi Uzletlancok
letelepedése kovetkeztében.

Mezbgazdasag

A varos Ovezetében kedvezéek a gazdalkodas feltetelei, a mez6gazdasagi tevekenység
sulya a tobbi szektorhoz viszonyitva azonban osszessegeben csekély. A 2010. évi Altalanos
Mezdgazdasagi Osszeiras szerint Szombathelyen 927 gazdasag létezett, 593-mal
kevesebb, mint 10 évvel kordbban. Szamuk egy évtized alatt négytizedével apadt. A
mezdgazdasagi tevékenység elsGsorban a 45 gazdasagi szervezetbe Osszpontosult. A
gazdasagok 95 %-a (882) egyéni gazdasag volt.

Ipar
Szombathely gazdasagaban hagyomanyosan fontos szerepet tolt be az ipar, azon belll is

a feldolgozéipar. Az 1990-es évek kdzepétdl a falemezgyartas mellett a gépipar, azon beldl
is a kozuti jarm-, és villamos berendezés gyartadsahoz kapcsolddd tevékenységek tortek
el6ére a tbkebefektetések és a zoldmezds beruhazasok eredményeképpen. Szombathelyen
2010 végén 505 vallalkozas veégzett ipari tevékenységet. Szombathelyi székhellyel
rendelkezett 2010 végén a Vas megyében miikddd ipari vallalkozasok 37%-a, és az
orszagban tevékenyked6k 0,9 %-a. Szombathelyen 2010-ben az ipari vallalkozasok
haromtizedének haladta meg az értékesitésbél szarmazo arbevétele a 20 millié Ft-ot, ami a
megyeinél valamivel kedvezdbb értékesitési lehetéségekrél arulkodott. A Vasban mikodé
egymilliard Ft feletti arbevételt elér6 14 vallalkozas kozil 6-nak volt Szombathelyen a
kozpontja. A Szombathely keleti dvezetében mikodé és az itt befektetni szandékozo ipari
és kereskedelmi egységek szamara nyujt magas szinvonall infrastrukturalis hatteret és
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biztosit innovacios és egyéb gazdasagi szolgaltatasokat a Claudius Ipari €s Innovacios
Park. A varos meghatarozo vallalatai a Park terlletén helyezkednek el, kivételt mar csak a
BPW Hungaria Kft. képvisel.

A varosban mikodé kalfoldi tulajdonu nagyvallalatok, a Delphi, az Epcos, az iQor és a LuK
Savaria fejlesztései nyoman 2011 6ta tébb mint 2000 Uj munkahely jott létre a
megyeszékhelyen.

A regisztralt vallalkozasok szama 8597 (ipar 505, épitdipar 672, szolgaltatas 6310,
mezbgazdasag 1110. Az ezer lakosra jutd mikodé vallalkozasok szama Vas megyében
157. Jellemzd, hogy az utobbi id6szakban a kereskedelmi Uzletek szama csokkent , ami a
hipermarketek és a nagy aruhazak megjelenésével mutathat 6sszefiggést.

2012-ben megalapitasra kerult a Nyugat-Pannon Jarmdipari és Mechatronikai Kozpontot,
ahol egymilliard eur¢ tékebefektetést és 25 ezer uj munkahely létrejottét varjak. A Kozpont
egyik ,kézpontja” Szombathely.

(Forras: Szombathely Szent Marton Varosa, a fejlédés utjan Szombathely a lll. évezred Il. évtizedében
Szombathely Megyei Jogu Varos Tarsadalmi Gazdasagi Programja 2015.)

Turizmus

Szombathely idegenforgalmi jelentésége a gazdasagi és tarsadalmi er6folény mellett
elhalvanyul, hiszen a megye attrakcioit a gyogy-turizmus jelenti, mely mas varosokban nyujt
lehet6ségeket. A hely természeti adottsagokban, miemléki latnivaldkban, kulturalis és
népmiivészeti értékekben bdvelkedik, forgalmat mégis az egy-két napos kirandulasok, a
bevasarlo-, valamint a kulturalis és sporteseményekhez kot6dé rendezvényturizmus
jellemzik. A kereskedelmi szallashelyek kozul 8 szalloda, és 6 panzié 586, valamint 206
féréhellyel varta vendégeit. Tovabba kemping és udulbhaz is szinesiti a varos
szallaskinalatat. 2014-ben Szombathely kereskedelmi szallashelyeit 46 415 vendég tobb
mint 110500 éjszakara kereste fel. Egy vendég atlagosan 2,4 éjszakara foglalt szallast.

Kiskereskedelem, vendéglatas

A varosban a kiskereskedelem és a vendéglatas Uzlethalozata fejlett. Ezt az egységek
fajlagos mutatdja szemlélteti a legjobban: 2011 végén 168 kiskereskedelmi Uzlet, s 54
vendéglatéhely jutott tizezer lakosra. A mutatd értéke elébbiek esetében 32-vel, illetve 14-
el magasabb, mint Vas megyében és orszagosan. 2011. év végén 1332 kiskereskedelmi
uzlet mikodott Szombathelyen, 280-nal kevesebb, mint az ezredfordulon. Ennek oka, hogy
a kisboltok szama az uUzlethalézat atalakulasaval 6sszhangban az orszagos tendenciahoz
hasonl6an csokkent.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) adatszolgaltatasa alapjan a legnagyobb ad6zé helyi
cégek / legtdobb munkavallalét foglalkoztatd helyi cégek:

AKE Hungaria Kift.
BPW-Hungaria kft.
DELPHI HUNGARY Autobalkatrész Gyarto Kft.
Dunantuli Tavkézlési és Biztositdberendezési Epitd Kft.
EPCOS Elektronikai Alkatrész Kft.
FALCO Zrt.
FALCOTRANS Kift.
ISI AUTOMATIVE PANNONIA Kft.
JABIL CIRCUIT MAGYARORSZAG Kft
6



LUK SAVARIA Kuplunggyarté Kift.

MAV Vasjarmi Jarmajavité és Gyarté Kift.
PACCOR HUNGARY Kift.

SABINA Zrt.

SPEIDEL HUNGARIA Ruhazati és Kereskedelmi Kit.
Szombathelyi Erdészeti Zrt.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)

Vasut:

Szombathely mai vasutallomasa a 20. szazaddal egyidés: 1900 6ta szolgalja a szombathelyi
utazékdzonséget. A monumentalis épuletet Posel Gusztav tervezte, az akkoriban divatos
szecesszios-eklektikus nagyvarosi palyaudvarok mintajara. Az allomasépulet felujitasaval
2006 O6szére végeztek. Szombathely jelenleg Készeg, Kormend, Porpac, Celldomalk,
Vasvar iranyabol kozelitheté meg vasuton. Kozvetlen 6sszekottetésben all a jelentésebb
varosokkal, igy Budapesttel, Gy6rrel, Péccsel, illetve Szentgotthardon keresztul Graz-cal,
és Sopronon keresztll Béccsel, illetve Bécsujhellyel.

Népességi, demografiai tarsadalomstatisztikai helyzetkép

Szombathely Magyarorszag 10. legnépesebb varosa, Vas megye egyetlen nagyvarosa.
Gazdasagi pozicidja és a tarsadalmi életben betoltott szerepe Nyugat-Dunantulon
kimagaslo. Varosképe, telepulésstrukturaja, az itt él6k szama és demografiai 6sszetétele az
évszazadok soran folyamatosan valtozott, és mddosul napjainkban is. A jobb
munkalehet6éség, a magasabb életszinvonal vonzereje miatt a korabbi évtizedekben a
varosba bekoltézés volt a jellemzd, e tendencia azonban az 1990-es években megfordult,
sokan koltoztek ki a varos kozeli kozségekbe.

Szombathelyen a KSH adatai szerint a 15 évvel korabbihoz képest kb. 5.000 fével élnek
kevesebben (2011. évben 79.590 f6), ami a Vas megyei lakosok szamanak (2011. évben
257.688 f6) valamivel tébb, mint 30%-at jelenti. A szombathelyi lakosok szamat illetéen az
a megallapitas tehet6, hogy 2007. 6ta a lakossagszamban érdemi valtozas nem kovetkezett
be.

A varosbol elvandorlok szama 2000-t61 2007-ig folyamatosan néveked6 tendenciat mutatott,
amely egyrészt a népességfogyast, masrészt a lakossagszamhoz kotott Ujraelosztasbdl
szarmazo forrasok csokkenését is eredményezte. 2008-ban ez a folyamat megfordult, és
ebben az évben mar magasabb volt a varosba vandorldk szama az elvandoroltak szamanal.
Ez a tendencia 2009. és 2014. év kodzotti idészakban is folytatodott. A halalozasok szama
minden évben felllmulta az élve sziletésekét.



Népmozgalom Szombathelyen 2000-t6l

] Odavandorlasok Elvandorlasok
Elve . szama (allando és szama (allando és
. L Halalozasok . SO
Ev szuletések . ideiglenes ideiglenes
. szama , . . , \ ,
szama vandorlasok szama | vandorlasok szama
0sszesen) 0sszesen)
2000 703 1 060 2 596 3312
2005 734 942 3121 3223
1239
2010 684 888 1184
2011 607 917 1304 1313
2012 661 945 1278 1230
2013 688 949 1308 1288
2014 651 930 1501 1377
Forras: KSH.

A lakossag korOsszetételét tekintve tovabbra is a 14 éven aluliak szamanak csokkenése,
valamint a 65 év felettiek szamanak novekedése jellemzd: napjainkban Szombathelynek
tobb a 65 év feletti, mint a 14 év alatti lakosa. Az orszagos és a megyei tendenciahoz
hasonléan az idéskoruak eltartottsagi rataja emelkedett, varosunkban 2011. évben 23,4%-
0s, a gyermekkoru népesség eltartottsagi rataja pedig csdkkent, 2011. évben 18,9%-0s. Az
Oregedési index (100 gyermekkorura jutd idéskoru népesség szama) varosunkban

folyamatosan névekedést mutat, 2014. évben 140,2% volt.

Jelenleg semmi jele nem latszik annak, hogy a fentiekben kdrvonalazott trend megvaltozna.
Ez azt jelentheti, hogy két évtized mulva az id6sek a varos lakossaganak negyedét fogjak
kitenni, ugyanakkor a gyermekkoruak csupan a népesség egytizedét. Mindez jelentbs
kihivas elé dllitia az idéseket ellatd egészségugyi és szocialis intézményrendszert, de

problémat jelent a gyermekekkel foglalkozo intézmények szamara is.

A kovetkez6
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1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Lakdnépesség

80000

79500

79000 -

78500 -

78000 -

77500 -

77000 -

76500 - o

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
lakénépesség

2009 (f6) 79 438 f6
2010 (f8) 79 590f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 101,9 %
2011 (f6) 77 593 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 97,4 %
2012 (f6) 77 547 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,9 %
2013 (f6) 77 566 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,02 %
2014 (f6) 77 866f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,3 %

2011. oktober 1-jén a megye lakossaganak 31%-a, az orszagosnak 0,8 %-a élt a

megyeszékhelyen, mely 3,7 %-kal elmaradt a 2001. évitél. A csdkkenés mértéke kisebb volt

a megyei atlagnal, azonban meghaladta az orszagosat. A kedvezétlen folyamatok
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Szombathely népsiriségét kedvezben befolyasoltak, azonban a varos még igy is a
masodik legsilribben lakott megyeszékhely az orszagban. 2011-ben egy
négyzetkilométeren 809-en éltek, 31-el kevesebben, mint az ezredfordulén. Ez 10,5-
szerese a megyei, 7,6-szerese az orszagos atlagnak. A varos sziletési ratai - a 2000. évtél
- a vizsgalt 12 év mindegyikében meghaladtak a megyei atlagot, azonban az orszagosnal
kedvezétlenebbll alakultak. A természetes népmozgalmi folyamatokon Kkivll a
vandormozgalom alakulasa is hozzajarult a lakdnépesség szamanak csokkenéséhez, 2000
és 2007 kozott minden évben tobben koltoztek el a varosbdl, mint ahanyan bekoltdztek oda.
Azonban 2008-t6l mar a varosba koltozdk voltak tulsulyban, ez azonban nem tudta
ellensulyozni a megel6z6 idészak kedvezétlen folyamatait.

(Forras: Szombathely Megyei Jogu Varos Telepllésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepllésfejlesztési
Stratégigja, valamint Telepllésszerkezeti Terve 314/2012 (X1.8.) Kormanyrendelet szerinti magalapozé
vizsgalata. 2013. majus 13.)

2. szam( tablazat - Allandé népesség (2014.év végi allapot szerint)

allandé népesség szama 7766616
0 41033f6

52,8%

er S

0-2 évesek 1929;2;2
0-14 éves nok 29222
0-14 éves ferfiak 56?,)322;00
15-17 éves n6k fg;:‘yoo
15-17 éves férfiak llogsfyoo
18-54 éves nok 12?:—,723(];/00
18-59 éves férfiak 221885;1;)0
60-64 éves nok Tjgc]:/oo
60-64 éves férfiak 2362;;;
65 év feletti nGk 181828;?,
65 év feletti férfiak 576235,;?,

Forras: KSH
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allandé Oregedési index
szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2010 13026 10535 123,6
2011 13357 10306 129,6
2012 13769 10305 133,6
2013 14152 10373 136,4
2014 14545 10374 140,2
Forras: KSH
Oregedési index (%)
160,0%
140,0%
120,0% -
100,0% -
80,0% -
60,0% -
40,0% -
20,0% -
0,0% T T T T 1
2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Oregedési index
~ | 1000 alatt
I 100.1 - 1200
B 120.1 - 1400
B 140.1- 16500
I 1601 fosett
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2010 1239 1184 +55
2011 1304 1313 -9
2012 1278 1230 +48
2013 1308 1288 +20
2014 1501 1377 +124
Forras: KSH
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

150

100

50

0 b T I T || T l T - T T T T 1

o 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

-100

-150

-200

-250

Szombathely Megyei Jogu Varosra vetitve a 2011.évben a vandorlas egyenlege negativ
szamot mutatott, addig a 2012. évtél elvandorlasi tobblet figyelheté meg.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

] természetes szaporodas
Elve szlletések szama halalozdsok szama (f6)

2010 684 888 -204

2011 607 917 -310

2012 661 945 -284

2013 688 949 -261

2014 651 930 -279

Forras: KSH
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természetes szaporodas (f6)

0 - T T T
2015 2016 2017
-50
-100 -
-150 -
-200
-250

-300

-350

Az orszag és Vas megye lakossaga is csokkent a 2001. évi népszamlalas o6ta. (Forras: KSH)
Szombathelyen még erételjesebb a lakdnépesség csokkenése, hiszen 1980-ban még
84.508 f6 lakott a megyeszékhelyen, a 2001. évi népszamlalaskor csokkent 80.000 f6 ala a
lakosok szama, tavalyel6tt mar csak 74.884 f6t szamoltak 6ssze a biztosok.

Az Orszagos Fejlesztési Koncepcid és Orszagos Teruletfejlesztési Koncepcid teruleti jelleg
specifikus céljainak kapcsolddasa az unios és a hazai célkitiizésekhez — Hazai fejlesztési
prioritasok a 201-2020-as EU programid&szakra cimi dokumentum is sz6l a népesedési
fordulatrél a gyermekvallalas fokozasaval. E szerint a népesedési fordulat a k6zéposztalyra

épitve érhet6 el gyermekbarat koz-, és gazdasagi szféra kialakulasanak 6sztonzésével.
(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13))

| Ertékeink, kiildetésiink

Feladatunk a telepulésunkdon léevd esélyegyenléség szempontjabdl megcélzott
célcsoportokra vonatkozé adatok dsszegylijtése, elemzése, folyamatos aktualizalasa és
0sszehasonlitasa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a helyzetelemzés
tukrében egy megvaldsithatd, a valos szikségletekre reagalo intézkedési tervet készitsunk,
amely segitségével biztosithatjuk az esélyegyenléség szempontjabdl fokuszban [évé
csoportok felzarkézasat, hatranyaik csokkentését, megszintetését mind a nevelés-oktatas,
lakhatas, foglalkoztatottsag, szocidlis és egészségugyi ellatasokhoz valé hozzaférés
teriletén.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6séqi Program atfogd célja

Szombathely Megyei Jogl Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- az egyenl6 banasmdd, és az esélyegyenléség biztositasanak
kovetelményét,
- a koézszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
13



- adiszkriminaciomentesseéget,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészseégugy, az oktatas
és a lakhatas tertletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében szukséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyuttmikodik az intézményfenntarto
koézpont terileti szerveivel (tankerulettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6édleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és
azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
Utemezését a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT)
tartalmazza.

A HEP IT ceélja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabdl.

Célunkként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a mikodtetését, amely
a programalkotas és végrehajtas soran biztositia a megvaldsitas, nyomon kovetes,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot.

Az aldbbi adattablak Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2015.augusztus 31.
A tablak szamozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) \

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa \

\ 1.1A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa \

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenl6ség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvéeny
végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol” szold 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”’ fejezete és
= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012
(VI.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kulonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi Il térvény
(tovabbiakban: Szt.)
» a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélklliek ellatasarol szélo 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
* anemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészsegugyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torveny
(tovabbiakban: Gyvt.)
= a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenlfség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsoldédnak az EU és
nemzeti szintl stratégiakhoz, agazati politikdkhoz (EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia).

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa. \

- 8/2015. (lll.27.) kgy.sz.rendelet a telepllési tamogatas keretében nyujtott ellatasok
€s a szocialis szolgaltatasok helyi szabalyozasarol

- Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyilésének 4/2002. (VI1.20.)
onkormanyzati rendelete Szombathely varos egészségugyi alapellatasi korzeteirdl

- 11/1993. (IV.1.) sz. rendelet

- aszemélyes gondoskodast nyujtd szocialis és gyermekjoléti ellatasok téritési dijarol

- Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata 14/2013. (IV.30.) énkormanyzati
rendelete a ,Szombathely visszavar” felséoktatasi tanulmanyi 6szténdijrél
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

- Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgydlésének 11/2015. (111.04.)
szamu 6nkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl;

- Szombathely Megyei Jogu Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja;

- Tajékoztato Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata gyermekjoléti,
gyermekvédelmi feladatainak 2014.évi ellatasarol

- Szocialis Terkép (2010-2011);

- Tajékoztatd Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata altal biztositott
szocialis szolgaltatasok 2014 .évi feladatellatasarol, valamint a 2014.évben pénzben
és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol

- Beszamol6 a Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
2014. évi munkajarol

- A Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kozhasznu Nonprofit Kft. 2014. évi szakmai
beszamoldja;

- A SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft. 2014. évi szakmai beszamoléja;

-  Beszamol6 az Egészségugyi Alapellatod Intézet 2014. évi munkajaral;

- Szombathely Szent Marton Varosa, a fejlédés utjan Szombathely a Ill. évezred II.
évtizedében Szombathely Megyei Jogu Varos Tarsadalmi Gazdasagi Programja

- ,Szombathely a segités varosa” program

- LAktiv idéskor Szombathelyen” program

- Integralt Varosfejlesztési Stratégia

- Szombathely Megyei Jogu Varos Telepulésrendezési Terve

- Szombathely Megyei Jogu Varos Kozoktatasi Esélyegyenléségi Helyzetelemzés és
Intézkedési Terv felllvizsgalata 2010-2016. kdzotti idészakra

- Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz szakmai programja

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat 2013-2014.
évi Esélyegyenléségi terve

- Az Egyesitett Bolcsédei Intézmény 2011-2012. évi Esélyegyenléségi Terve

- Az Egészségugyi Alapellato Intézet 2009-2010. évi Esélyegyenlbségi terve

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsoldédasainak
bemutatasa

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi 6nkormanyzatok tarsulasairol. Az Motv.
146. § (1) bekezdése értelmében a toérvény hatalyba lépése elbtt kotdtt dnkormanyzati
tarsulasi megallapodasokat a képvisel6-testuletek felllvizsgaljak, és a torvény
rendelkezéseinek megfeleléen modositjak a térvény hatalybalépését kdveté 6 hdnapon
belll. El6z6ekre tekintettel — a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa megkeresésére
- a Kdzgyullés a 2013. marcius havi Ulésén a Tarsulas jovobeni mikodésével kapcsolatosan
kinyilvanitotta, hogy Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az alabbi
szolgaltatasok vonatkozasaban kivanja a Tarsulast fenntartani:

e csaladsegités

e hazi segitségnyujtas
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jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
gyermekjoéléti szolgaltatas
gyermekek napkodzbeni ellatasa
terlletfejlesztési feladatok.

Fenti szolgaltatasokon tulmendéen a Tarsulas koordinacios feladatokat lat el az azt igényl6
telepulések részére a kozponti orvosi ugyelet szervezése, a nyilvanos konyvtari,
mozgokonyvtari, kozmdivel6dési feladatok, valamint a teruletfejlesztési feladatok
tekintetében.

A szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatosan a megallapodas tartalmazza, hogy a
szolgaltatasok intézményi és személyi téritési dijat Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata allapitia meg a hatalyos jogszabalyok és a jogalkotasrol szold 2010. évi
CXXX. torvény 5. § (1a) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a képviselbtestiletek
elézetes hozzajarulasa alapjan, melyrdl a Tarsulas érintett onkormanyzatait a téritési dij
megallapitasatol szamitott 30 napon bell értesiti. A szolgaltatasokért ténylegesen fizetendd
személyi téritési dijat pedig az intézményvezet6 allapitia meg Szombathely Megyei Jogu
Varos Onkormanyzatanak rendeletében foglaltak szerint. A megallapitott személyi téritési
dij elengedésérdl vagy csokkentésérdl az ellatott lakcime szerint illetékes telepulési
onkormanyzat dont a vonatkozo rendeletében meghatarozottak szerint. Az intézményi
téritési dij, valamint a ténylegesen fizetend6 téritési dij kuldnbozetét az ellatott lakcime
szerint illetékes telepilési dnkormanyzat a feladatot ellatd intézmény részére az éves
elszamolas soran, legkésébb a targyévet kovetd év aprilis 30. napjaig megteriti.

A szocialis és gyermekjoéléti szolgaltatasok koltségeinek forrasat az utanuk igényelhetd
normativ tamogatasok (alap normativa, kiegészit6 normativa) jelentik. A Tarsulas tagjai a
megallapodas szerint hozzajarulnak ahhoz, hogy Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata megigényelje a mindenkori kéltségvetési torvény alapjan a lakosaik utan
jaré normativat, valamint a kulon jogszabaly szerinti koltségvetési tamogatast. A Tarsulasi
megallapodas 3.4. pontja pedig akként rendelkezik, hogy a koltsegvetesi tamogatassal nem
fedezett szolgaltatasokat Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Tarsulas
onkormanyzatai szamara a felmerulé tobbletkoltségek megtéritése esetén biztositja, melyet
a Tarsulas azon 6nkormanyzata visel, amelyik a normativa altal nem fedezett plusz
szolgaltatast igénybe veszi.

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata elnyerte az AROP -1.A.3-2014-2014-
0023 szamu ,Partnerség alapu esélyegyenléségi programok a segités varosaban és
térségében” cimi projektet, melynek megvalésitasi ideje 2015. aprilis 1. — 2015. november
30. kozotti idészak. A projekttel kapcsolatosan a 8.fejezet C. pontjaban részleteiben is
tajékoztatast adunk. A projekt kiemelkedd fontossagu eleme, hogy nagyban épit a
Szombathelyi Jarashoz tartozé telepllések kozotti partnerség, egyuttmikodés
kialakitasara. A projekt keretében megalakitasra kerulé un. Szombathelyi Jarasi
Felzark6zasi Kerekasztal munkajaba tobb mint 30 Onkormanyzat kapcsolddott be
2015.szeptember 1.napjaig.
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2.3

A teleplilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség

szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata szempontjabdl relevans adatok a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairol 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet 1. sz. mellékletében foglaltaknak megfeleléen az alabbiak:

lakonépesseég szama, valtozasa
allando népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
Oregedési index
15-17 évesek szama
alland¢6 vandorlasok egyenlege
természetes szaporodas
munkanélkuliségi rata nemek szerint
regisztralt munkanélkiliek / nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint
regisztralt munkanélkiliek / nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoport szerint
allaskeresési segeélyben részesul6k szama
jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek / nyilvantartott allaskeresék szama
regisztralt munkanélkuiliek / nyilvantartott allaskeresék szama
rendszeres szocialis segélyben / foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesulé
regisztralt munkanélkuliek / nyilvantartott allaskeres6k szama
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkuliek / nyilvantartott allaskeresék
szama
altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb népesség aranya
nemenként
a napkozis tanuldk szama az altalanos iskolakban
altalanos iskolaban tanulé 1-4. évfolyamosok szama a nappali oktatasban
altalanos iskolaban tanulé 5-8. évfolyamosok szama a nappali oktatasban
altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek szama
az altalanos iskolai osztalyok szama a gydgypedagdgiai oktatasban
az altalanos iskolai osztalyok szama
a 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
az évodai gyermekcsoportok szama
az 6vodai gyogypedagogiai gyermekcsoportok szama
ovodaba beirt gyermekek szama
ovodai feladat-ellatasi helyek szama
ovodai nevelést igényl6k szama a fér6helyek aranyaban
ovodai nevelést igényl6k szama a fér6helyek aranyaban sajatos nevelési igényl
gyermekek kdrében
védelembe vett kiskoru gyermekek szama december 31-én
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama december 31-én
védondi allashelyek szama
8. évfolyamot eredményesen befejezte a felnbttoktatasban
altalanos iskolai felnéttoktatasban tanuldk létszama
szakiskolai felnéttoktatasban résztvevék szama
szakkdzépiskolai felnéttoktatasban résztvevék szama
gimnaziumi felnéttoktatasban résztvevék szama
a nyilvanos konyvtarak szama
a nyilvanos kdnyvtarak egységeinek szama (leltari allomany)
muzealis intézmények szama
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e kdzmUvelbdési intézmények szama

lakasallomany

csak feln6ttek részére szerevezett haziorvosi szolgalatok szama
a hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

hazi gyermekorvosok szama

bdlcs6débe beirt gyermekek szama

bolcs6dék szama

csaladi napkoziben engedélyezett féer6helyek szama

nappali ellatasban részesulé fogyatékos személyek szama
nappali ellatasban részesuld idéskoruak szama

e nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesuld férfiak szama

e nyugdijszerl ellatasban részesulé n6k szama

e rendszeres szocialis segélyben részesitettek szama
foglalkoztatast helyettesité tamogatasban / rendelkezésre allasi tamogatasban /
bérpaotlo juttatasban részesitettek szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

id6skoruak jaradékaban részesitettek szama

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
apolasi dijban részesitettek szama

lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek szama
addssagesokkentési tamogatasban részesitett személy

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, nem csak
tudomanyos fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valaki vagy valakik tartosan a Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélyuk sincs arra,
hogy ebbdl 6nerébél kilépjenek. Az egyes tarsadalmi csoportok élethelyzete kézott igen
nagy kulonbségek talalhaték. A szegénység és a tarsadalmi kirekesztés veszélye egyes
csoportokat fokozottabban fenyeget, ilyenek: a gyermeket neveld csaladok (elsésorban a
nagycsaladok és az egyszuldés csaladok), az idések, a fogyatékkal élék. Ezekben a
csoportokban sok esetben alacsonyabb a foglalkoztatasi rata, magasabb az iskolabdl
kimaraddk aranya és ezeket a csoportokat a tarsadalom tobbi csoportjdhoz képest sokkal
nagyobb valdszinliséggel sujthatja a pénzugyi kirekesztés.

A munkaerdpiacrdl kiszorulok kdzil a tartés munkanélkiliek, a palyakezdé és az idésebb
munkanélkuliek, valamint a munkanélkuli csaladban él6 fiatalok szamitanak a szegénység
altal legveszélyeztetettebbeknek.

A roma népességnél mindazok a veszélyeztetettségi mutatok megtalalhatok, amelyekrél a
korabbiakban a szegénység tekintetében szoltunk. Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy
a szegények tdobbsége nem roma, igy a szegénység és a roma etnikumhoz valé tartozas
nem 6sszemoshatd. A szegénységgel kiizdd romak esetében egy atfogd hosszu tavu
helyzetjavité program kidolgozasara és megvaldsitasara lenne sziukség, ami azonban
tulmutat a szocialis ellatérendszer kompetenciahatarain és érinti a foglalkoztatas, az
oktatas, valamint a kdzOsségi programok szervezésében jelentds szerepkorrel bird
Nemzetiségi Onkormanyzat illetékességi koreit is.
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A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat a varos azon
terlletén, ahol a csaladok életében jelentkez6 problémak kumulalédasa volt tapasztalhaté
2005. ota jelent6s kozosség fejlesztéd munkat valdsitott meg. A k6zosség fejlesztés szakmai
eredményei mar jelenleg is tapasztalhatdak, a halmozottan hatranyos helyzeti, sok esetben
elszegényedd csaladok képessé tevése ezzel a szakmai valasszal és jelentés szakma-,
illetve intézménykozi egyuttmikodéssel akadalyozhaté csak meg a kulonb6zé hatranyok
generaciorél-generaciora torténé tovabborokitése.

A hajléktalansag Szombathelyen is megjelenik, azonban a kialakult ellatérendszernek
koszonhetben kezelheté mértéka.

(Forras: Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio 2012. évi felllvizsgalata)

| 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak megbizasabdl a Regiondlis Human
Innovacio Nonprofit Kft. 2010 novemberétdl 2011. marcius 31-ig bezardlag elkészitette a
varos szocialis térképét.

A korabbi szocialis térképekhez hasonldéan — a népesség nyilvantartd adatait felhasznald,
nemre és életkorra nézve reprezentativ, rétegezés utani véletlen mintavétel alapjan —
tervezték a szombathelyi haztartasok 1,5%-nak, 1015 fének felkeresését. A 2010-11-es
vizsgalatban a megkérdezettek korét kiegészitették a szocialis ellatd rendszert hasznaldkkal
is. 500 fés szakért6i mintat is felkerestek, mert a korabbi két szocialis térkép készitésének
tapasztalata az volt, hogy a szocialis ellatasokat, szolgaltatasokat igénybe vevék a véletlen
mintavétel okan, vagy, mert nem jelennek meg az allando lakonépességben, alig kerultek a
megkérdezettek kdzé. A szocialis ellatasokat igénybevevoktdl a lakonépesseg altalanos
mintajaban feltett kérdéseken tul ,minésitették” az igénybe vett szocialis szolgaltatasok
hatékonysagat is. A teljes lakonépesseégbdl vett minta esetén az 1500 megcélzott
haztartasbol 1135 haztartast sikerult elérni, kozuluk 651 volt az, amely a lakonépesseégi
mintabdl kerdlt ki, a szocialis szolgaltatasokat igénybevevé haztartasok szama pedig 485-
6t volt. Ahhoz, hogy ezt a lekérdezési aranyt elériek 2315 haztartast kellett felkeresnitk. A
lakdnépességi minta lekérdezési aranya 64%-os volt, ami a kdzvélemény kutatasokban
kozepes lekérdezési aranynak minésul, a szocidlis szolgaltatasokat igénybevevé minta
pedig majdnem 100 %-os.

A kérdéiv jovedelemmel, foglalkoztatassal kapcsolatos kérdéseinél az egyutt lakok adataira
is rakérdeztek, igy a haztartdsokban egyutt éléktél nyert informaciokat elemezhették. A
lakonépességi mintaban megkérdezettek megélhetése harom forrasbdl szarmazik.
Csaknem minden masodik haztartastag dolgozott (45,3%), tovabbi negyeduik nyugdijas
(25,1), illetve egy o6todik (21,8%) eltartott. A szocidlis szolgaltatasokat igénybe vevék
haztartasaiban élék kdzil 14%(!) all alkalmazasban. Ez a harmada a lakénépességi mintan
felvett adataiknak. Csaknem harmaduk (32%) kulonféle jogcimeken nyugdijat kap.

Megvizsgaltak, hogy a jovedelmi adatok valtozasa mit jelent realértéken. A 2007 év januar
elsejei allapotot bazisnak véve azt Iattdk, hogy realértéken a 2010. évi jovedelmeknek
123,8%-kal kellene meghaladnia a 2007. évit. Adataik szerint minden esetleges
gyarapodast elnyelt az inflacié. Ugyancsak az elmult évek tendenciaja, hogy az élelmiszer
arak és a lakhatas koltségei az adott év inflacidjat meghaladé mértékben dragultak. Ezek a
folyamatok vezettek oda, hogy 2010-ben a minimalbér mar nem fedezte a szamitott
[étminimumot sem. A fenti megallapitasok kilénds hangsulyt kapnak, ha a szocialis
ellatasokban részesll6k adatait is szemugyre vesszik, hiszen koztik az alacsony
jovedelmiiek aranya joval meghaladja a szombathelyi lakonépesség kdrében mértet.
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Ebbdl az 6sszegbdl Onék hogyan tudnak megélni?
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A szocialis ellatasokban részesulé szombathelyiek alacsony jovedelem szintje a
megélhetésre és annak megitélésére is kihat. A rendelkezésére allé jovedelembdl
kozepesen tud megélni valaszaddk 30%-a, mig a szombathelyi lakonépességi mintaban ez
az arany 46,2% volt. Nagyon sziikdsen él 52,7%, mig ez az arany a szombathelyi
lakdnépesseég korében 39,3% volt. 12% egyaltalan nem tud megélni a rendelkezésére allé
penzbdl. E két utdbbi kategoria egyuttesen az Osszes valaszok csaknem kétharmada
(64,7%).

Amikor arra kérdeztek ra, hogy a jovedelmukbdl mennyit €s mire koltenek, azt talaltak, hogy
lényegében a napi megélhetés (rezsi és az élelmiszer) lekdti a megkérdezettek nagy
részének anyagi lehetéségeit. A jovedelmi viszonyok romlasat mutatta, hogy az év kozbeni
megtakaritast képz6k aranya csokkent a korabbi vizsgalatokhoz képest, illetve hogy
megkezdddott a vagyon felélése - mar ahol volt-, a nyaralot, term6 foldet birtoklok aranya
csokkent, a gépjarmipark id6sodott.

Erdemes dsszevetni, a haztartas jovedelmeibdl, hogy tudnak megélni a megkérdezettek. A
lakdnépessegi mintdban valaszaddok a rosszul vagy atlagosan megitéléseket preferaltak,
mig a szocidlis szolgaltatast igénybe vev6k nagyon rosszul és rosszul minésitéseket
valasztottak. A vizsgalat alapjan mind a két valaszad6 sokasag az altalanos helyzetét
rosszabbnak itéli meg, mint amilyennek anyagi helyzetét latja. A szocialis szolgaltatasokat
igénybevevdknél ez a tendencia markansabb. Masként fogalmazva az egyre romlo
életkérilmények hatasara egy altalanos rossz hangulat van jelen, amely nem figg a
jovedelmi helyzettdl, és tarsadalmi statusztél sem. Az objektiv szegénység és a relativ
szegényseg erzet kozotti diszkrepancia nétt.

A jovedelmi viszonyok és a makrogazdasagi folyamatok, azt vetitik elére, hogy akik ma még
az atlagos és a szl(ikds l|ét hataran billegnek, folyamatosan, tartésan lecsusznak,
.perspektivajuk” a kilatastalansag lett.

Tovabbi lehetséges tarsadalom szerkezeti irany, hogy az amugy sem széles kozépréteg
vagyonat felélve egyszerlen eltinik.

Osszegzésként elmondhatd, hogy a szoban forgd szocidlis térkép, valamint az elmult évek
térképeinek adatai alapjan egy fokozatosan szegényedd tarsadalomstrukturat talaltak a
szakemberek, amely jévedelmi viszonyoktdl fuggetlendl eréforrasainak nagy részét a napi
megélhetési biztositasara forditja. Meggyenglltek a klasszikus kdzéposztaly tarsadalmi
pozicioi. Iskolazottsagban, altalaban kulturalis statuszaban még stabil, de jovedelmei egyre
zsugorodnak. A szocidlis szolgaltatasokat igénybevevéi korben pedig jelentés azok aranya,
akik alacsony iskolai végzettség birtokaban esélytelenek a munkapiacon. A jovedelemhiany
naluk a napi megélhetést veszélyeztetd helyzetet eredményez. Szombathely
tarsadalmanak minden csoportja kisebb nagyobb mértékben kuzd addssaggal; a
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lakdnépességi minta estében a bankoknak, mig a szocialis szolgaltatasokat igénybevevok

a kdzlzemi szolgaltatoknak (gaz, villany, viz) addsodtak el.
(Forras: Szombathely Szocialis Térképének 6sszefoglaldja 2010-2011.)

2011-ben Szombathelyen a legalabb 6t f6t foglalkoztatdé vallalkozasoknal, valamint a
koltségvetési és nonprofit szervezeteknél a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi bruttd
atlagkeresete 209,6 ezer Ft-ot ért és az egy évvel korabbihoz képest 5,4 %-kal emelkedett.
Mértéke 45 ezer Ft-tal elmaradt a gy6ri és 2600 Ft-al az orszagos kereseti atlagtol, de tobb
mint 26 ezer Ft-tal meghaladta a megyeit. A vallalkozasoknal (213,4 ezer Ft) atlagban 13
ezer Ft-tal tobbet fizettek, mint a koltségvetési szerveknél és intézményeiknél, de elébbi
korben mintegy 30 ezerrel, utébbiban 16 ezer Ft-tal kerestek jobban a varosban, mint a

megyében.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepciodja, Integralt Telepilésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (X1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarél szélé 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepuléstnkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést 0sszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.

| a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Szombathely varosat a 2011. évi népszamlalas id6pontjaban a megyeinél valamivel
magasabb foglalkoztatottsagi szint jellemezte. A foglalkoztatottak szama meghaladta a 35
ezer fé6t, amely 7,1 %-kal csOkkent a korabbi és 12,7 %-kal az 1990. évi teljes korl Osszeiras
adataihoz képest. A munkanélklliek szama 1990-2001 k6zott tobb mint két és félszeresére
nétt, azt kdvetéen 2011-re tovabbi 84%-kal, 2900 fére emelkedett. Az allaskeresék igy a
varos gazdasagilag aktiv népességének 4,6 %-at képviselték. A gazdasagilag aktivak,
vagyis a foglalkoztatottak és allaskeresdk egyitt a 15-74 éves népesség 60 %-at tették ki.

A 18,2 ezer eltartott legnagyobb része, 66 %-a nappali tagozatos tanulé volt.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcioja, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (X1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13))

A gazdasagi aktivitas mutatoéi 2011.évben
(a 2011. évi népszamlalas adatai alapjan)

Megnevezés Szombathely | Vas megye | Orszag

0sszesen
Aktivitasi arany, % 60,5 59,7 58,1
Foglalkoztatasi arany, % 55,8 55,1 50,8
Munkanélkuliségi rata, % 4,6 4,6 7,3
Szaz gazdasagilag aktivra juto 107 111 120
inaktiv, f6

osszesen
Aktivitasi arany, % 65,7 65,5 64,3
Foglalkoztatasi arany, % 60,8 60,4 56,2
Munkanélkuliségi rata, % 4,9 51 8,1
Szaz gazdasagilag aktivra juto 88 89 96
inaktiv, f6

osszesen
Aktivitasi arany, % 55,7 54,2 52,4
Foglalkoztatasi arany, % 51,3 50,0 45,8
Munkanélkuliségi rata, % 4.4 4,2 6,6
Szaz gazdasagilag aktivra jutd 127 138 148
inaktiv, f6

Az aktiv és inaktiv népesség szamanak megoszlasa nemenként eltér6 képet mutatott, a
gazdasagilag aktivak csoportjaba 2011 oktdberében a férfiak 53%-a, mig a n6k 44%-a
tartozott. A n6k és férfiak aktivitasi aranya kozotti kuldnbség kismértékben szikilt az
utolsékét népszamlalas kozott.
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(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepciodja, Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek
szama

15-64 év kozotti
lakénépesség (f6)
né férfi | 0sszesen né férfi Osszesen
6 % 6 % 6 %
2010 | 29263 | 26640 | 55903 | 1434 | 4,9 |1395| 5,2 |2829| 5,1
2011 | 27946 | 25805 | 53751 | 1141 | 4,8 |1068| 4,1 (2209 | 4,1

2012 | 27640 | 25514 | 53154 | 1089 | 3,9 |1026| 4 2115 4
2013 | 27393 | 25241 | 52634 | 1094 | 3,9 |1091| 4,3 |2185| 4,1

2014 | 27305 | 25096 | 52401 800 | 2,9 | 801 | 3,2 | 1601 3

nyilvantartott allaskeresék szama

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly)

Allaskeresdk aranya
8,0%

7,0%

6,0%

5,0%

m n6k
4,0% -

m férfiak

0sszesen
3,0% -

2,0% -

1,0% -

0,0% . T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

24



3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2010 2011 2012 2013 2014
nyilvantartott allaskeresok | ¢ | 5599 2209 2115 2185 1601
SZzama 0sszesen
20 éves és fiatalabb f;; ! eé g’% f‘(‘) 2z >
7105 6y 6 | 325 254 268 303 203
% | 115 115 12,7 13,9 12,7
2630 60 8 | 339 250 209 232 158
% | 12,0 11,3 9.9 10,6 9.9
2135 v | aa1 332 274 269 182
% | 156 15,0 13,0 12,3 11,4
26.40 v 6 | 384 303 298 302 222
% | 13,6 13,7 14,1 13,8 13,9
1145 v | 315 261 250 250 183
% | 111 118 118 11,4 11,4
46.50 6y 5 | 286 221 221 217 176
% | 10,1 10,0 10,4 9,9 11,0
c1.55 v 8 | 409 292 255 230 153
% | 145 13,2 12,1 10,5 9.6
660 6v | 249 224 244 265 215
% 8,8 10,1 115 12,1 13,4
, 8 8 10 12 25 54
61 év felett % 0,3 0,5 0,6 11 3,4

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly)
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiuliek és a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek szama és aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkuli
6 f6 %
né ferfi Osszesen né | férfi | 6sszesen | N6 férfi Osszesen

2010 |1434| 1395 2829 756 | 668 1424 52,7 | 47,9 50,3
2011 |1141| 1068 2209 556 | 441 997 48,7 | 41,3 45,1
2012 [1089| 1026 2115 478 | 396 874 43,9 | 38,6 41,3
2013 [1094| 1091 2185 515| 465 980 47,1 | 42,6 44.9
2014 | 800 801 1601 322 | 317 639 40,3 | 39,6 39,9

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly)
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3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdo allaskeres6k szama és a 18-29 éves
népesség szama nemenként

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

né férfi | 6sszesen né Feérfi Odsszesen

f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2010 5572 5580 11152 111 1,99 102 1,83 213 1,91
2011 5488 5390 10878 100 1,82 83 1,54 183 1,68
2012 5006 4899 9905 128 2,56 116 2,36 244 2,46
2013 4947 4909 9856 155 3,13 131 2,67 286 2,9
2014 4996 5009 10005 95 1,64 82 1,64 177 1,77

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly)
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Palyakezdd allaskeres6k szama

m nék m férfiak

Regisztralt palyakezdé allaskeres6k szamanak alakulasa

A 2014. év soran a legtobb honapban az elmult évinél alacsonyabb szintl bearamlas tortéent
a palyakezdd allaskeresdk korében Vas Megyében. Kivételt azok az id6szakok képeztek,
amikor kozfoglalkoztatasi programok fejezédtek be, ami részben atmenetileg, novelte a
nyilvantartasi rendszerbe belépd palyakezddk szamat.

2014. decemberben volt az egyik legalacsonyabb bearamlas a palyakezdék részerél. A
targyhénapban 127 fiatal regisztraltatta magat allaskereséként, ami az el6z6 havinal kozel
40%-kal, az el6z6 év azonos hdnapjanal pedig mintegy 30%-kal kevesebb. A belépék kozul
minden negyedik els6é alkalommal vetette magat allaskeres6ként nyilvantartasba, a
tobbséglik mar korabban is keresett allast a munkaugyi szervezet segitségével. A
palyakezddk korében gyakori, hogy idékozonként megszakitidk a kapcsolatot a
kirendeltséggel és néhany honap elteltével ismét felkeresik a kirendeltséget munkakeresés

vagy tanfolyami képzés céljabal.
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A regisztralt palyakezdd allaskeresék szama Vas megyében
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(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztaly )
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb 15-X éves legalabb 1A . Co .
. ) X e 12 . X altalanos iskolai végzettséggel nem
ev lakossag szama altalanos iskolat M . .
. X ) rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen végzettek szama
Osszesen| né férfi | 6sszesen| nb férfi | Osszesen nd férfi
f6 f6 f6 f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2001 | 69774 |37243|32531| 66230 |34686|31544|3544|5,08|2557| 6,86 | 987 | 3,03
2011| 68605 |36523|32082| 67240 |35550|31690|1365|1,99| 973 | 2,66 | 392 | 1,22

(Forras: KSH Népszamlalas)

| b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint

év allaskeresdk 8 altalanosnal 8 altalanosnal

szdma Osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
veégzettség veégzettség
Fé f6 % f6 % f6 %
2829

2010 63 2,22 779 2,75 1987 70,23
2011 2209 45 2,03 591 2,67 1573 71,2
2012 2115 45 2,12 613 2,9 1457 68,88
2013 2185 41 1,88 627 2,87 1517 69,43
2014 1601 34 2,12 454 2,84 1113 69,52

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly)
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Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)

2500
2000
1500
1000
500

8 dltalanosndl magasabb

8 dltalanosnal alacsonyabb

m 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 4ltalanosnal magasabb

A fenti adatokbodl egyértelmien nem lehet megallapitani a kilénb6zd iskolai végzettséggel
rendelkez6k aranyat, mert a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettség magaba foglalja a
szakiskolai, a szakmunkaskeépz6, a szakkozépiskola, a technikum, a féiskola és az egyetemi
végzettséggel rendelkezbket egyarant. A 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k szama elenyészo.

3.2.7. szamu tablazat - Altalanos iskolai feln6ttoktatasban tanuldk létszama és a 8.
évfolyamot eredményesen végzettek

v éltalénos,iskolai ’f,elnc'jt’toktatésban 8. évfolyamot feInéS'ttolfjtatéslt)an eredményesen
résztvevék szama elvégzOk szama

f6 F6 %

2009 38 13 34,2

2010 42 17 40,47

2011 27 13 48,15
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)
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3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku Kiskolai Kkézéiskolai .
feln6ttoktatasban sga IS O,a' sza” ozep|§ olal g'|’mna2|ulm|
, p feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvevok B e B e g v
o résztvevok résztvevok résztvevok
o0sszesen
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 782 514 65,72 204 26,1 64 8,2
2010 720 99 13,75 265 36,8 356 49,44
2011 790 76 9,62 n.a n.a n.a n.a
2013/2
014 53 0 0 0 0 53 100
2014/2
015 123 66 53 0 0 57 47

( Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)

| c) kozfoglalkoztatas

A Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Program keretében az aktiv kord nem foglalkoztatott
szemeélyek részére foglalkoztatast helyettesitdé tamogatas kerul folydsitasra. Az ellatasra
vald jogosultsagot az dnkormanyzat tovabbra is a szocialis raszorultsag alapjan allapitotta
meg, de az érintett allaskeresdknek aktivabban kellett kozremikodni a munkakeresésben,
valamint a folyodsitas egy éve alatt a juttatasra jogosult személynek legalabb 30 nap
munkaviszonyt — beleértve az egyszerUsitett foglalkoztatast, kozfoglalkoztatast, kozérdeki
onkéntes munkatevékenységet — kellett igazolni.

Az elmult 15 évben tobb szaz tartds munkanélkuli embernek biztositott munkalehetéséget
a SAVARIA REHAB TEAM Nonprofit Kft.

2014. évben a cég Osszesen 178 f6 kozfoglalkoztatottal kotott munkaszerzédést. A
kilonbdz6 palyazati szakaszokban az idénymunkaknak megfeleléen nyujtott be a szervezet
kozfoglalkoztatasi tdmogatasi kérelmet.

97 f6 kozfoglalkoztatott allt a szervezet alkalmazasaban 2014. aprilis 30. napjaig, amibdl
2013. november 01. napjatél a TAMOP — 2.1.6 — ,Ujra tanulok” téli kdzfoglalkoztatasi
program keretében 64 f6 vett részt kiilonb6z6 betanitott, illetve OKJ-s képzéseken:

- alapkompetencia fejlesztése

- betanitott parkgondozo

- motorflrész-kezeld

- konyhai kisegit6

- épit6- és anyagmozgato gép kezeldje
- telepulés-karbantart6

- épitBipari ismeretek fejlesztése

- kisgépkezel6
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Az athuzddoé téli kozfoglalkoztatas utan 12 fével kotottek szerz6dést 2014. 08.31 napjaig,
30 fével 2014.09.14. napjaig, 23 fével 2014.09.30. napjaig, 47 fével 2014. 10.31. napjaig, 4
fével pedig 2014.11.30. napjaig, a tamogatasi szerz6dések alapjan. A kozfoglalkoztatottak
a kovetkez6 munkakat végezték az onkormanyzat tulajdonaban |1évé intézményeknél:

- butorkészités

- egyedi fatermékek, ajandéktargyak készitése

- flkaszalas, kényszervagas

- kertrendezési, zoldtertlet gondozasi munkak

- csarnoktakaritasi munkak

- épit6ipari segédmunkak szocialis intézmények felujitasanal

- karbantartasi munkak szocialis intézményeknél, valamint orvosi rendel6kben
- eépulettakaritasi munkak

- onkormanyzati tertletek, kozteruletek hulladékmentesitése

A kozfoglalkoztatasi program finanszirozasa 100, valamint 70 szazalékban valésult meg. Az
intézmény az oOnrészt, illetve az egyéb jarulékos koltségeket (védéruha, védéital,
kéziszerszamok, szemeteszsakok) a szerz6dott munkak bevételeibdl finanszirozza.

2014. december 1. napjan Ujra elindult a TAMOP -2.1.6 — ,Ujra tanulok” téli
kozfoglalkoztatasi program, amelyben a szervezet 43 f6vel vett részt. Az elsajatithato
szakmak, illetve akkreditalt képzések a kovetkezOk:

- alapkompetencia fejlesztése

- konyhai kisegit6

- hazi betegapol6

- kisgépkezel6

- motorfirész-kezeld

- ndvényvedelmi alapismeretek

- park, - és kertépit6 - temetbkertész
- telepulés-karbantarté

A téli kozfoglalkoztatas athuzodott a 2015.—0s évre, a képzésben résztvevék 2015.03.31.
napjaig allnak a SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft. alkalmazasaban. Egy tanfolyam
befejezése utan a kozfoglalkoztatottak munkdban bizonyitjak ratermettséguket. A
képzésben résztvevékon kivil 26 f6 zoldterllet-gondozd, valamint takarité végzi munkajat
2015.02.28. napjaig a szervezetnél.
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3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kdzfoglalkoztatasban | . .. . Kdézfoglalkoztatasban
. < . Kozfoglalkoztatasban | . ,,
; . résztvevék aranyaa | . " résztvevd
Kdézfoglalkoztatasban . , . |résztvevd .
. - . telepulés aktiv koru o romak/ciganyok
résztvevok szama " . romak/ciganyok . : .
lakossagahoz képest . aranya az aktiv koru
szama . .
% lakossagahoz képest
2012 170 0,33 n.a n.a
2013 202 0,39 n.a n.a
2014 416 0,77 n.a n.a

(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztaly)
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Az allaskeres6k szamanak alakulasara er6s hatassal van a kdzfoglalkoztatas, egészen
pontosan az, hogy szezonalis jellegiknél fogva az ennek keretében ellatando feladatok a
téli hdnapokban kevesebb munkaerd foglalkoztatasat teszik lehetévé. Szombathely Megyei
Jogu Varosban 2013. februarjaban 3.708 6 a regisztralt allaskeres6k szama.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok stb.)

Az oOnkormanyzat sajat intézményeiben a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
foglalkoztataspolitikat folytat. ,K6zds jovénk Szombathely — Szombathely a XXI. szazad
masodik évtizedében — Szombathely Megyei Jogu Varos Tarsadalmi-gazdasagi Programja”
cim{ dokumentum szerint az dnkormanyzat, mint a helyi fejlesztések iranyitd szerepléjének
— a kormanyzati toérekvésekkel Osszhangban - a legfontosabb célja a foglalkoztatas
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novelése. A magasabb foglalkoztatas megvaldsitasanak elengedhetetlen feltétele Uj
munkahelyek létrehozasa, ami nem megy egyik naprél a masikra. ,Els6é az értékteremté
munka” elv alapjan minden lehetséges eszkdzzel azok munkaba allasat kell tamogatni, akik
képesek a munkavégzésre, és a befizetéseik altal eléteremtett hagyomanyos pénzbeli
ellatasokkal és szolgaltatasokkal azon emberek méltd megélhetését biztositani, akik
munkara képtelenek. Az elfogadott dnkormanyzati tarsadalmi-gazdasagi program szerint
ilyen eszkodz lehet példaul a varosban jelenlevé egyetemi tudomanyos és kutatoszféra,
illetve a kreativ, vallalkozo szellemd fiatal diplomasok és az innovativ vallalkozoi kor k6zds
mikodésehez szukséges infrastruktura megteremtése, amely egyszerre szolgalna a helyi
gazdasag er6sodését, és ezen keresztll a foglalkoztatasi helyzet javulasat, valamint a helyi
kozép-és felsGoktatas fejlodését.

(Forrds: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepullésfejlesztési Stratégiaja, valamint

Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)

Magyarorszag kozép-nyugati térsége - az erbsen ipari alapokon nyugvd gazdasagi
szerkezet és a kedvezd geografiai elénydk nyoman - a kilencvenes évek elején a
tokebearamlas kiemelked6 hidf6allasat jelentette, mara jelentds meértéki elektronikai,
jarmi-és gépipari vallalkozasok telepedtek meg. A jarmdiparban a motorgyartas és
sebessegvalto-gyartas mellett elsGsorban a beszallitdoi tevékenység valdsult meg. A
meghatarozé elektronikai, gépipari és jarmuipari vallalkozasoknak otthont ado terlletek
Szentgotthard, Zalaegerszeg és Szombathely korzete.

A versenyképesség fenntartasa és tovabbi fejlesztése érdekében a térségnek azonban meg
kell Ujitania gazdasagi és uzleti kdrnyezetét a hagyomanyos iparagakra és a mostanra
kialakult tudas- és kompetencia-rendszerekre alapozva, hogy megfeleld szocialis és
gazdasagi kornyezetet tudjon biztositani a térségben mar mikoédé vallalkozasoknak.
Emellett cél az is, hogy a térségnek vonzdva kell valnia uj, elsésorban jarmuipari €s gépipari
befekteték, illetve kapcsolddod beszallitok szamara.

A térségi iparfejlesztési program egyuttes hatasainak kdvetkeztében Gyér és Kecskemét
térsége mellett, a Szombathely, Szentgotthard és Zalaegerszeg zéna hatésugaraban
létrejohetett a harmadik jarmuipari-gépipari-mechatronikai kdzpont Magyarorszagon. A
2012-ben megalapitasra kerult Nyugat-Pannon Jarmiuipari €s Mechatronikai Kozponttdl -
melynek egyik kdzpontja Szombathely - egymilliard eurd tékebefektetést és 25 ezer yj
munkahely létrejottét varjak.

Mindez megteremtheti az itt levé cégek fejl6dését, illetve tovabbi, magas hozzaadott értéki
termékeket elballito gyarak betelepulését is. Figyelembe véve a multbeli hasonlo
programokkal kapcsolatos tapasztalatokat, valamint a kecskeméti hasonldé program
tapasztalatait elindult egy koordinalt, egyuttmikddésen alapuld térségi iparfejlesztési
program szervezése. Ennek keretében 5 munkacsoportban kézel 70 szakérté kdzvetlendl
és tovabbi 100 munkatars kdzvetetten vesz részt az iparfejlesztési program stratégiai
tervezésében. A kezdeményezés keretében dolgozé6 munkacsoportoknak a nyugat-
dunantuli Regionalis Fejlesztési Ugynokség (NYDRFU) is aktiv részvevéje.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6ol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitdé programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésuk

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyllése a 2013. aprilis havi Ulésén ,Szombathely
visszavar” elnevezéssel megalkotta felsdoktatasi Osztondijrél szolé rendeletét. A
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rendeletben foglaltak szerint a palyazati kiiras elkészitése soran a muiszaki képzés
tekintetében a tamogatni kivant szakmak, a hianyszakmanként varhatéan tamogatott
keretszam meghatarozasaban, valamint a tamogatottak hianyszakmaban torténé
elhelyezkedése érdekében Onkormanyzatunk egylttmiikodik a varos stratégiai cégeivel.
El6z6ekre tekintettel a Kozgydlés a 188/2013. (1V.25.) Kgy. szamu hatarozataban felkérte a
polgarmestert, hogy a Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata szamara stratégiai
jelentéségi cégekkel vald egyuttmikodési megallapodast készitse el, és terjessze azt a
Kozgydlés elé.

A megallapodas az Onkormanyzattal eddig is egyuttm(ikodé jelentés cégekkel kerlilne
hatarozatlan id6tartamra megkotésre.

A megallapodas lényeges elemei az alabbiakban foglalhatoéak 6ssze:

Az Onkormanyzat vallalja az aldbbiakat:

a) Az Onkormanyzat oktatasi tigyekkel foglalkozé bizottsaga minden év junius 30. napjaig
kiirja az 6sztondijra vonatkozo palyazati felhivast;

b) Az a) pontban szerepl6 palyazati kiiras elkészitését megel6zéen minden év aprilis 30.
napjaig irasban megkeresi a Céget annak érdekében, hogy sajat hosszu tavu
munkaerd igénye alapjan nyujtson tajékoztatast arrél, hogy mely muiszaki képzeési
format, milyen létszammal javasol bevonni az Oszténdijprogramba;

c) Ellatja az 6sztdndijpalyazat lebonyolitasaval kapcsolatos teendéket;

d) Az dsztdondijban részesult személyt a Céggel tortént elézetes egyeztetés alapjan, a
szUukséges képesités megszerzéset kovetben tajékoztatja az adott hianyszakmakban
rendelkezésre all6 szombathelyi munkalehet6ségrol;

e) Ad)pontban vallalt kdtelezettségének teljesitése érdekében folyamatosan kapcsolatot
tart a Céggel, melynek soran folyamatosan irasban tajékoztatast nyujt arrél, hogy
milyen mérndki képzésben, hany f6 szerzett diplomat a tamogatott személyek kozil.

A Céq vallalja az alabbiakat:

a) Az Onkormanyzat megkeresésére minden év majus 31. napjaig javaslatot tesz arra
vonatkozoan, hogy mely tipusu mérnoki szakra javasol palyazatot kiirni. A javaslat
tartalmazza tovabba a tdmogatni javasolt |étszamot mérndoki képzési formanként;

b) A tamogatott hallgatok részére szikség esetén lehetéséget biztosit a felsGoktatasi
intézmény altal eldirt kotelez6 szakmai gyakorlat teljesitéséhez;

c) A mérndki diplomat szerzett tamogatott személyek munkavallalasa érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Onkormanyzattal, amelynek keretében az
Onkormanyzat irasbeli megkeresésére tajékoztatast nydjt a tamogatott hallgatok
végzettségének megfeleld, felajanlhaté munkalehetéségekrdl;

d) Egyuttmikodik abban, hogy az altala foglalkoztatott, korabban 6sztondijban részesllt
személy munkaviszonyanak fennallasat félévente az Onkormanyzat felé munkaltatoi
igazolassal igazolhassa.

A Vas megyei Rendér- Fékapitanysag a 2013/2014. tanévre vonatkozoan két palyazati
felhivast tett k6zzé — roma szarmazasu fiatalok részére - az alabbi cimmel:

1. Palyazati felhivas a kdzépfoku oktatasi intézmények els6é, masodik vagy harmadik
évfolyaman tanuld, roma szarmazasu fiatalok tanulmanyai eredményes
befejezésének elbsegitésére és a rendéri palya valasztasanak Osztonzésére Vas
megyében.

2. Paélyazati felhivas a fels6oktatasi intézmények nappali tagozatan jogi, igazgatasi,
gazdasagtudomanyi, miszaki vagy informatikai képzési terlleten tanuld, roma

34



szarmazasu fiatalok tanulmanyai eredményes befejezésének elGsegitésére és a
renddri palya valasztasanak 0sztonzésére.

Els6 esetben diakotthoni, vagy kollégiumi szallaskoltséghez, étkeztetéshez,
ruhazkodashoz, tankényvek koltségeihez kaphatnak tamogatast a roma fiatalok, valamint
tanulmanyi atlagtél fugg6en havi 2.000,-Ft 6sszegtdl 4.000,-Ft 6sszegig terjed6 rendszeres
pénzbeli juttatasban részesulhetnek. Mig a masodik palyazatot elnyert roma szarmazasu
fiatalok részére a mindenkori diakhitel részaranyos 6sszegének folydsitasara kerdl sor.

f) munkaeré-piaci integraciét segitdé szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése
(pl. feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok)

A 100 %- ban Onkormanyzati tulajdont Regionalis Szocialis Forraskdzpont Nonprofit Kift.

V.

emberek segitésének végsd céljaként a foglalkoztatast illetve a munkaerd-piaci integraciot
hatarozza meg. A szervezet a foglalkoztatas el6segitésére 1998 6ta munkaeré-piaci
szolgaltatasokat mikaodtet.

AFOGLALKOZTATAST ELOSEGITO SZOLGALTATASOK

Célcsoport Szolgaltatasok Tamogatasi | Finanszirozas
forma
= Megvaltozott Munkaeré-piaci = Munkaerd- | = A Vas Megyei
munkaképességli- | szolgaltatasok: piaci Kormany-
ek, fogyatékos = munkaeré-piaci szolgal- hivatal
emberek; informacioé nyujtas; tatas Munkaugyi
* Regisztralt = egyéni fejlesztési Kdézpontjaval
allaskeresotk és terv, akcioterv kotott
szolgaltatast kérék. készitése és Hatdsagi
megvalositasa; Szerz6dés,
= személyre sz6lo valamint a
allas-feltaras, Zala Megyei
= munkakorillesztés, Kormany-
= munkapréba, hivatal
=  munkahelyi Munkaugyi
kornyezetbe torténd Kozpontjaval
beilleszkedés kotott
segitése; Tamogatasi
= munkafolyamat be- Szerzédés
tanitasa; alapjan.
= utokovetes;
= rehabilitaciés
tanacs-adas,
= egyéni munka-
tanacsadas;
= egyéni palya-
tanacsadas;
= egyéni allaskeresési
tanacsadas;
= munkaeré-piaci
tréningek tartasa.
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|. A fogyatékos, megvaltozott munkaképesséqgili emberek részére nyujtott munkaero

- piaci szolgaltatasok az alabbiak:

Munkaeré-piaci informacionyujtas:

A szakember (tanacsado) fogadja, majd tajékoztatja a fogyatékos, megvaltozott
munkaképessegl ugyfeleket az igénybe veheté munkaerd-piaci szolgaltatasi formakrol,
igénybevételik modjarol.

A szakember (tanacsadd) informaciéval latja el az Ugyfeleket a foglakoztatasuk
lehet6ségeirdl, az ellatasi formak melletti munkavégzés szabalyairdl.

Az ugyfelek tajékoztatast kapnak az aktualis munkaeré—piaci helyzetrél, feltart
allaslehet6ségekrdl, betdltheté munkakorokrél, az egyes munkakorok tartalmarol, a
betdltésukhoz szikséges munkaltatdi elvarasokrol, valamint az aktualis képzési
lehet6ségekrél.

Naprakész és személyre sz6l6 informacidnyujtas torténik az tgyfeleket érinté komplex
rehabilitacios eljarasban bekdvetkezett  valtozasokrol, S azok varhatd
kovetkezményeir6l. Az Ugyfél kérésére a munkaasszisztens segitséget nyujt
felUlvizsgalati kérelem, illetve ellatas megigénylése kapcsan is.

Személyes interju segitségével a szakember (tanacsado) feltarja az ugyfél
munkavallalasat akadalyozé tényezdit, szUkség esetén kozremikodik azok
elharitasaban. (szocialis intézmények, dnkormanyzatok, munkaugyi szervezetek, képz6
intézmények, egészségugyi szolgalatok felkeresése)

2014-ben 361alkalommal tértént munkaerdé-piaci informacionydjtas az ligyfelek részére.

Egyéni fejlesztési terv, akcioterv készitése és megvalositasa:

A személyes interju alkalmaval feltart, az Ugyfél élethelyzetére, személyes adottsagaira,
sziukségleteire, munkavégzd képességére, elképzeléseire vonatkozé informaciokat
O0sszegezve a szakember egyéni karriertervet készit, az tgyfél kozremikodésével.

A szakember (tanacsadd) és az ugyfél altal meghatarozasra kerllnek azok a lépések,
amelyeket az elhelyezkedés vagy képzés érdekében meg kell tenni. A karriertervben
megfogalmazottak alapjan kerul sor az Ugyfél szamara megfelel6 munkahely feltarasara,
az ugyfél felkészitésére az adott munkahelyen térténé munkavallalasra, illetve az
elhelyezkedéshez szukséges képzésekbe vald bekapcsolodasra.

Az egyuttmikodési megallapodas alapjan az ugyfél aktivan kézremikodik ebben a
folyamatban, igy a megbeszélt idépontokban felkeresi a szakembert, a felvételi
interjukon megjelenik, ezzel kapcsolatos tapasztalatait megosztja a szakemberrel.

2014-ben 143 egyeéni fejlesztési terv és akcioterv készlilt az ligyfelek részére.

Személyre szo6l6 allasfeltaras:

A szakember az Ugyféllel k6zdésen megfogalmazott igényeket és lehetéségeket szamba
véve, a karriertervben szerepl6 célok alapjan, személyre szoléan és céliranyosan keres, €s
tar fel munkahelyeket:

az adatbazisban szerepl6 munkaltatok megkeresésével,

cimjegyzék utjan,

Internet segitségével,

ismeretségi viszony alapjan,

média utjan,

rendezvények (allasborze, képzési borze, szakmai férum) alkalmaval.
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Az informacioszerzést kévetéen a szakember felveszi a kapcsolatot az adott

munkaltatéval, és idépontot egyeztet a személyes taldlkozasra.

A munkaltato és a szakember (tanacsado) talalkozéjanak tartalmi elemei:

= a szolgalat tevékenységeinek bemutatasa;

* a munkaltaté tajékoztatasa a fogyatékos, megvaltozott munkaképességl személyek;
foglalkoztatasanak modjarol, a tamogatasi lehetéseégekrél;

» tajékozdédas a munkakorilményekrél, az egyes munkafolyamatok megtekintése;

» tajékozdédas a munkalehetéségekrol;

= feltart munkakor betoltésére alkalmas Ugyfélrdl tajékoztatas adasa;

=  egyuttmikodési szandék tisztazasa;

= a kapcsolattartas mdédjanak megbeszélése.
2014. évben 273 személyre szOl6 allasfeltaras valosult meg, amely 50 f6
elhelyezkedéséet eredményezte.

Munkakorillesztés:

= A munkakdér azon elemeinek kiemelése, amelyek az Uugyfél képességeihez,
készségeihez illeszkednek. A szakember (tanacsado) attekinti a munkakorhoz
kapcsolodo elvégzendd feladatokat, feladatelemeket és kivalasztja ezek kozul azokat,
amelyeket az ugyfél el tudja végezni, valamint azokat, amelyek teljesitéséhez
felkészitésre lesz szuksége.

» A munkakorillesztés eredményeként megtorténik a munkakor atalakitasa.

= A munkaltatéval, kozvetlen vezetével és munkavallaléval egyeztetésre kerul, hogy mely
feladatok tartoznak az atalakitott munkakdorhoz.

Munkakdrillesztésre a 2014. évben 66 lgyfél esetében Kerlilt sor.

Munkahelyi kérnyezetbe torténd beilleszkedés segitése:
= Az Ugyfél a szakember (tanacsadd) kozremiikodéssel ismeri meg a munkahelyi

kornyezetet, a munkatarsakat, a munkahelyi szokasokat, az adott munkakulturat,
viselkedési szabalyokat, a munkahely formalis és informalis mikodését.

= A beillesztés soran a szakember (tanacsadd) segiti az Ugyfelet és az 6t kdzvetlenl
iranyitd munkahelyi vezet6 (mentor) és kollégak kozotti kapcsolat erdsodését, a
zokkendmentes egyuttmikodést.

= A segités id6szakaban a szakembernek (tanacsadd) spontan lehetésége nyilik, hogy a
fogyatékos, megvaltozott munkaképességli emberekkel kapcsolatos elbitéleteket
gyengitse, a sztereotipiakat eloszlassa a munkatarsak korében, ezaltal is hozzajarulva
az ugyfél sikeres munkahelyi beilleszkedéséhez.

A gwnkahelyi kérnyezetbe térténé beilleszkedés segitését 2014.évben 10 6 vette
igénybe.

Utdékodvetés:

» A szakemberek (tanacsadd) rendszeresen felkeresik a fogyatékos, megvaltozott
munkaképességli munkavallalét a munkahelyén és kezelik azokat a konfliktusokat,
problémakat, amelyek a foglalkoztatas soran keletkeznek. Az utokovetés hosszutavon
biztonsagot nyujt mind a munkaadd, mind a munkavallalé részére.

2014. évben utokbvetésben 106 (gyfél vett részt.
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Rehabilitacios tanacsadas:

= A rehabilitacids mentorok kozremikodésével az egészségkarosodassal élb
rehabilitacios jaradékban és rendszeres szocialis jaradékban részesulé szemeélyek
szamara foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasok és tamogatasok nyujtasa a komplex
rehabilitacio Uj rendszeréhez illeszkedve, amelyek segitik az egyének korabbi
munkahelyre valo visszatérését vagy az ujboli elhelyezkedését.

2014. évben 327 f6 vette igénybe a rehabilitacios tanacsadast.

[l. Regisztralt allaskeresok, szolgaltatast kérok részére nyujtott munkaerdé - piaci
szolgaltatasok:

Egyéni munkatanacsadas:
= A tanacsaddé a munkaeré-piaci folyamatok megismertetésén keresztil, a
munkavallalast el6segitd, illetve korlatozd tényezdk feltarasan, az elhelyezkedési
akadalyok elharitasan, valamint a szukséges tamogatasi eszkozok
meghatarozasaval segiti a tanacskérét az Aallashoz jutashoz és annak
megtartasahoz.

2014. évben 460 alkalommal kertilt sor egyéni munkatanacsadas nydujtasara.

Egyéni palyatanacsadas:
= A tanacsot kér6 palyavalasztasanak, palyamddositasanak elGsegitése, valamint
erdekl6désének, képességének, szemeélyiségének és munkaerd-piaci igényének
megfelel palyaterv kialakitasa a tanacsado kézremikodéseével.

2014. évben 142 alkalommal kertilt sor egyéni palyatanacsadas nyujtasara.

Egyéni allaskeresési tanacsadas:
= Az Adllaskeres§ felkészitése a szamara megfeleld célallas megtalalasahoz,
eléréséhez, és az ahhoz szukséges allaskeresési technikak elsajatitasa. Az
allaskeresésben eredményesen hasznosithatd legfontosabb  allaskeresési
modszerek, gyakorlatok személyre szabott megismertetése.

2014. évben 677 alkalommal kertilt sor egyéni allaskeresési tanacsadas nyujtasara.

[1l. Regisztralt allaskeresok, szolgaltatast kérok részére tartott munkaeré-piaci
tréningek

Alldskeresési technikdk oktatésa (3 napos):
= Az 0nall6 allaskereséshez szukséges ismeretek atadasa,készségek, képességek
kialakitasa a readlis célallassal rendelkezé allaskeres6 ugyfelek esetében.

Motivacioés csoportos foglalkozas (5 napos):

= Az inaktiv allaskeres6k mobilizalasa, munkara kész allapotba hozasa, a
munkanélkiliség személyiségkarositdé hatasanak feloldasa; a csoporttagok
Onismeretének bévitése; az elhelyezkedési akadalyok lekiizdése.

Re-integralé csoportos foglalkozas (1napos)
= ArésztvevOket segiteni az egyeéni élet- és munkaerd-piaci helyzetlk tudatositasaban;
sajat helyzetlk, nehézségeik meghatarozasaban, lehetéségeik mérlegelésében. Az
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ugyfelek motivalasa abban, hogy elhelyezkedésik érdekében realis célokat
fogalmazzanak meg és annak megvaldsitasara egyéni tervekben a megvaldsitas
lépéseit hatarozzak meg.

2014. évben 10 alkalommal motivacios csoportfoglalkozas, négy alkalommal re-integral6
tréning és husz alkalommal az allaskeresési technikak oktatasara kerult sor. A tréningeken
Osszesen 360 f6 vett részt.

A szocialis foglalkoztatas a Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalataban komplex médon
és személyre szabottan segit kialakitani a munkavégzéshez szukséges jartassagokat,
melyek a munkaerépiacon val6 érvényesulés alapjat jelentik, és egyben az onallo életvitel
kialakitasat is el6seqitik.

A szocialis foglalkoztatas formai:
= munka — rehabilitacios foglalkoztatas

» fejlesztd — felkészit6 foglalkoztatas

A munka-rehabilitaciés foglalkoztatas célja: a foglalkoztatottak munkakészségének, testi-
és szellemi képességeinek munkavégzéssel torténd megbrzése, fejlesztése, valamint
fejleszt6 felkészit6 foglalkozasra vald el6készitése. Napi 4 éraban az intézmény kuils6 belsé
kornyezetének takaritdsa, munkavégzés el6készitése, munkaszoba takaritasa, rendben
tartasa torténik, mely egyben az 6nallo életvezetési képesség fejlesztését is magaba
foglalja.

A fejleszté - felkészitdé foglalkozas célja: az 6nall6 munkavégzb képesség kialakitasa,
helyredllitasa, fejlesztése, valamint az ellatottak felkészitése a védett munkahelyen, vagy
nyilt munkaerd piacon torténd onallé munkavégzésre. Napi 4 éraban papiripari, nyomdaipari
bedolgozdi tevékenységet, csomagolast, boritékragasztast végeznek.

A fejleszté-felkészitd foglalkoztatashoz kapcsoldodéan harom szombathelyi nyomdaipari
kft.-vel kotottek megallapodast bedolgozdi tevékenységre. Jellemzéen olyan bedolgozoi
munkakat kaptak, és végeztek el, melyek gépi kivitelezése nem megoldott, és a nyomda
alkalmazotti kapacitasa nem képes hatékonyan ellatni.

A munkat megrendel6k gyakran keresik fel intézményt, ezaltal 6k maguk is nyitottabba
valnak a sérult emberek elfogadasara, esetleges jovobeni foglalkoztatasukra valamint a
foglalkoztatottak is atélhetik, hogy milyen elvarasokat tamaszt a nyilt munkaerépiac a
munkavallalék felé.

Foglalkoztatottak szama:
» munka-rehabilitacios foglalkoztatas: 22 f6
- 4 6raban foglalkoztatottak szama: 22 f6
» fejleszté-felkészitd foglalkoztatas: 416
- 6 oraban foglalkoztatottak szama: 1 f6
- 4 ¢6raban foglalkoztatottak szama: 36
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g) mélyszegénységben élok és romak teleplilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténod foglalkoztatasa

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal.

| h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak egészségligyi, szocidlis és
gyermekjoléti Intézményei egyarant rendelkeznek esélyegyenl6ségi tervvel, mely
els6sorban az intézményekben dolgozé munkavallalokra vonatkozo elbirasokat tartalmaz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédoé tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

. ’Nyllvanfartotit segeélyben részesul6k f6 | segélyben részesulok %
allaskeres6k szama

2010. 1. negyedév 3259 396 12,2
2010. 2. negyedév 2840 332 11,7
2010. 3. negyedév 2657 307 11,6
2010. 4. negyedév 2559 311 12,2

2010. atlag 2829 336 11,9
2011. 1. negyedév 2736 317 11,6
2011. 2. negyedév 2197 220 10,0
2011. 3. negyedév 2009 204 10,2
2011. 4. negyedév 1894 75 4,0

2011. atlag 2209 204 9,2
2012. 1. negyedév 2265 46 2,0
2012. 2. negyedév 2064 50 2,4
2012. 3. negyedév 2012 56 2,8
2012. 4. negyedév 2119 58 2,7

2012, atlag 2115 46 2,2
2013. 1. negyedév 2533 67 2,6
2013. 2. negyedév 2285 82 3,6
2013. 3. negyedév 2097 85 4,1
2013. 4. negyedév 1823 89 4,9

2013. atlag 2185 80 3,7
2014. 1. negyedév 1623 89 55
2014. 2. negyedév 1730 96 55
2014. 3. negyedév 1540 104 6,8
2014. 4. negyedév 1510 105 7,0

2014. atlag 1601 98 6,1

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkozasi Osztaly)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeresék szama aIIaskgreseS| jaradekra
jogosultak

f6 fé %

2010 2829 1 0,0
2011 2209 0 0,0
2012 2115 381 18,0
2013 2185 278 12,7
2014 1601 220 13,7

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkozasi Osztaly)

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek szama

Azoknak a szama, Azoknak a szama,
rendszeres szocialis Fogla'llf'oz’tatést ] akik_ 30 nap __akikt('jllhelyi .
segélyben helyet’te’sno tampgatas munka.wszonyt’nem onkormanyzg'tl
részesilk (allaskeresési tudtak_ igazolni és az | rendelet alapjan
tamogatas) FHT jogosultsagtol megvontak a
elesett tamogatast
5 15-64 5 munkanélkuliek
évesek %-aban %-aban
2010|498 0,89 628* 22,2 0 0
2011[190 0,37 286** 12,9 0 0
2012|105 0,19 455+ 215 0 0
2013[179 0,33 558*** 25,5 0 0
20141209 n.a 381 *** 23,8 1 0

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkozasi Osztaly)

Jelmagyarazat:

*rendelkezésre

allasi tamogatas;

***foglalkoztatas helyettesité tamogatas
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Az elmult években a fokozodd megélhetési nehézségek, a munkanélkiliség és a népesseg
eloregedésének hatasara egyre nagyobb hangsulyt kapnak a helyi dnkormanyzatok,
alapitvanyok, illetve karitativ szervezetek altal nyujtott szocialis ellatasok. A szocialis
ellatérendszer keretein bellll az arra raszoruldk életvitellk fenntartasahoz, egészségugyi,
vagy mentalis problémaik megoldasahoz, illetve enyhitéséhez kaphatnak segitséget.

2014. januar els6é napjatdl az onkormanyzati segély kialakitasaval &6sszefliggd
torvénymodositasokrol szold 2013.évi LXXV. torvén valtozasokat vezetett be a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lod 1993.évi lll. torvény, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szoélo 1997.évi XXXI. torvényt érintéen.

Ennek megfeleléen az atmeneti segély, temetési segély, tovabba a rendkivali
gyermekvedelmi tamogatas ellatasokat egységesen, egyetlen ellatasi tipusként
onkormanyzati segeélyként nevesitette.

A jogszabaly modositasbol adodo valtozasoknak megfeleléen Szombathely Megyei Jogu
Varos Kozgyllése modositotta a szocialis igazgatasrol a gyermekek védelmérdl és az egyes
szocialis ellatasi formak szabalyairdl szolé 13/1993. (1V.29.) rendeletét (tovabbiakban:
szocialis rendelet).

A szocialis rendelet médositasat kdvetéen Szombathely Megyei Jogu Varosban az alabbi
pénzbeli és természetbeni ellatasok voltak 2014. évben biztosithatok:

- méltanyos kdzgyogyellatas,

- koztemetés,

- normativ, alanyi jogu lakasfenntartasi tamogatas,
- rendszeres szocialis segély,

- foglalkoztatast helyettesité tamogatas,

- onkormanyzati segély

- fltési tdmogatas,

- adossagkezelési szolgaltatas,

- ,baba-mama szoba” tdmogatas,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény,
- kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas,

- Ovodaztatasi tamogatas.

Onkormanyzati segély

A szocialis rendelet értelmében alkalmanként oOnkormanyzati segély annak a
kérelmezdknek nyujthatd, akinek a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem Osszege
nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-at (42.750,-
Ft-ot.), egyedul él6 kérelmezd esetén a 200 %-at (57.000,- Ft-ot.)

A gyermeket gondozé csalad létfenntartasi problémainak megoldasahoz a gyermeket
nevel6 szulét (torvényes képvisel6t) dnkormanyzati segélyben lehet részesiteni, ha a
gyermeket gondozé csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy Iétfenntartast
veszelyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerdlt.

Az alkalmanként megallapitott dnkormanyzati segély legmagasabb éves Osszege az

Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-aban kerllhetett megallapitasra
és egy haztartasban évente legfeljebb 4 alkalommal volt megallapithatd az ellatas.
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2014.évben 1.815 db dnkormanyzati segély iranti kérelem kerdilt el6terjesztésre. Osszesen
39.146.015,- Ft 6nkormanyzati kifizetés tortént ezen a jogcimen.

Koztemetés

A koztemetések koltsége 11.723.406,- Ft-tal terhelte az onkormanyzat segélyezési
kiadasait, a temetési segély pedig 1.848.050,- Ft-tal. Nem csupan az igényl6k szama
novekedett ezeknél az ellatasoknal, hanem magas a varosban a kozkoltségen torténd
eltemetés koltsége is, mely jelentésen emeli a koztemetésre forditott kiadasokat. A
koztemetések koltsége atlagosan 186.086,- Ft volt.

Egyéb ellatasok
Fltési tamogatas annak a személynek nyujthatd, aki lakasat kizardlag haztartasi

tuzelbolajjal fati. Szombathelyen mar csak egy személy részesult 2014. évben ebben a
tamogatasban, a tamogatas éves 6sszege 36.000,- Ft volt.

Baba-mama szoba tamogatasra az a szul6 jogosult, aki beteg gyermeke kérhazi ellatasa
soran a baba-mama szobat igénybe veszi, és csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének kétszeresét, egyedulalld
esetén két és félszeresét. Az ellatas 2014. évben 3 esetben kerilt megallapitasra, 0sszesen
31.500,- Ft 6sszegben.

Osszegezve a 2014. évben Szombathely Megyei Jogu Varos éltal teljesitett kifizetéseket,
ellatas tipusa és a finanszirozas forrasa szerinti megbontasban az alabbi tablazat
tartalmazza.

Ellatas tipusa Onkormanyzati Kézponti Osszes kifizetés
rész tamogatas

Rendszeres szocialis 5 229.054 47.061.227 52.290.281

segély

Foglalkoztatast 22 030.335 88.121.358 110.151.693

helyettesit6 tdmogatas

Normativ 6 193 226 55.739.026 61.932.252

lakasfenntartasi

tamogatas

Alanyi lakasfenntartasi 334 820 3.013.380 3.348.200

tamogatas

Addssagesokkentési 1555120 13.996.045 15.551.165

tamogatas

Kiegészitd - 1.213.000 1.213.200

gyermekvedelmi

tamogatas

Rendszeres gyvk. - 18.026.400 18.026.400

Ovodaztatasi - 1.290.000 1.290.000

tamogatas-kérelem

Kbéztemetés volt 10. 052. 448 - 10.052.448

szombathelyi

Méltanyos 7. 550 490 - 7.550.490

kézgydgyellatas
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Onkormanyzati 3. 964 800 - 3.964.800
apolasi dij

Onkormanyzati segély 17.502. 605 - 17.502.605
létfenntartasi

gondokra

Onkormanyzati segély 16.908.320 - 16.908.320
gyermeket nevel6

csalad részeére

Onkormanyzati segély 3. 051 700 - 3.051.700
elhunyt személy

eltemettetéséhez

Kamatmentes kolcson 2.175.090 2.175.059
utalvany (gyégyszer - 2.560.000 2.560.000
és tuzelévasarlasi)

Baba-mama szoba 31 500 31.500
tam.

Kbztemetés volt nem 6.290.239 6.290.239
szombathelyi

Osszesen 105. 429. 747 228. 460. 636 333.890.383

Forras:Tajékoztatd Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata altal biztositott szocidlis szolgaltatasok
2014.évi feladatellatasardl, valamint a 2014. évben pénzben és természetben nyujtott szocidlis ellatasokrol

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teruletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt,
a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepllésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi korulményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett
részletezzik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzbket, els6sorban a szolgaltatasokhoz
valo hozzaférést.

Szombathely Megyei Jogu Varosban a korabbi évekhez hasonléan az elmult évben sem
volt valamennyi bérlakasban él6 személy lakashoz f(iz6d6 jogviszonya rendezett.

2014. december 31. napjan Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata tulajdonaban
allé 2.163 bérlakas kozul 6sszesen 1893 db bérlakas volt kilénb6zé jogcimen lakott. Ez
mintegy 87,5 %-os kihasznaltsagot jelent. Az el6z6 évi adatokhoz viszonyitva elmondhato,
hogy az dnkormanyzati bérlemények kihasznaltsaga minimalisan 1,5 %-al novekedett, ezt
azonban a lakasallomany csdkkenése okozta.

A bérlakas-allomany 12,5 %-a, azaz szamszerUsitve 270 db lakas az elmult év végén — az
alabbiakban részletesen bemutatasra kerul6 kilonb6zd okok miatt — Gresen allt.
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Lakott és iires lakasok megoszlasa
2014.

1893 db lakott
lakasbérlemény
88%

A SZOVA Zrt. tulajdonaban lévé 100 db, dnkormanyzati bérlakasként hasznositott lakas
kozul 88 db bérleményben laktak bérldk, illetve hasznalok az elmult év végeén.

270db iires
lakasbhérlemény
12%

A lakott 6nkormanyzati bérlakasokban €16 személyek 2014. év végén 7 kulonb6z6 jogcimen,
illetéleg a bérlakasok 12,8%-a esetében anélkul birtokoltak a bérleményuket.

Az alabbi abraban azt mutatjuk be, hogy az dnkormanyzati lakasallomany 2014. december
31. napjan milyen jogcimeken kerult hasznositasra:

Lakott 6nkormanyzati tulajdont lakasok jogcim szerinti
megoszlasa
2014.

1.446 db 38 db bérlakas
bérlakasban éltek birtokbaadasa mar
bérlok megtortént
lakashelyreallitast

végzo leend6 bérlo
részére

42 db MOP-szallas
volt lakott

243 db
35 db bérlakas bérlakasban éltek
keriilt jogeim nélkiili
hasznositasra . . lakas-, illetve
atmeneti szallas 88 db bérlakasban | 1db laka’sban"elt szallashasznalok
céljara éltek szocialis haszonélvezé
szallashasznalok

45



2014. december 31. napjan az 6sszesen 1.893 db lakott lakds 76,3 %-aban, 1.447 db
lakasban laktak berldk, illetve haszonélvez6, és a lakott allomany 12,8 %-aban éltek jogcim
nélkuli hasznaldk, 4,6 %-aban szociadlis szallashasznalok, az allomany 2,2 % volt MOP-
szallasként hasznositott, 2 %-a allt helyreallitas alatt, illetdleg a lakasok 1,8 %-a atmenti
szallas jogcimén allt a hasznaldk birtokaba.

A 2013. év végi adatokhoz viszonyitva elmondhatd, hogy 2014. december 31. napjara a
bérlék aranya 1%-al nétt.

20 %-al csOkkent azonban a jogcim nélkuli lakashasznaldk aranya az el6z6 évihez képest.
A legnagyobb meértékl ndvekedés az atmeneti szallas jogcimen lakott lakasok esetén
kovetkezett be, majd haromszorosara az el6z6 évihez képest. NOovekedés mutatkozott a
helyreallitdsra vonatkoz6 palyazatok eredményeként birtokba adott lakasok terén 31 %-al,
valamint 2 szallas esetén a MOP haz kihasznaltsagat illetéen.

Bérlakas a 2014.-es évben sem kerult ingyenes hasznalati jogviszony keretében
hasznositasra.

A fent irtak alapjan 2014. év végén 1.446 lakas kerillt bérleti jogviszony keretében
hasznositasra.

A bérleti jogviszonyok szamanak csokkenését ellensulyozza az a tény, hogy némileg
novekedett az egyeéb jogcimen torténé lakashasznalatok szama.

Az 1.446 bérleti jogviszonnyal érintett lakas kozul 2014. december 31. napjan 876 lakas
(60,5 %) esetében hatarozott, mig 570 lakas (39,5 %) esetében hatarozatlan idére szélt a
bérleti szerz6deés.

Eves szinten a lakbértamogatas kdzel 273 millié Ft-ot tett ki, ami 89 millié Ft-tal kevesebb
az el6z6 évi lakbértamogatas 6sszegénél. Ez a lakbérek 20%-0s csOkkenésével fligg Ossze.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

5ss768 szocialis egyéb lakasceélra
db oo . bérlakas allomany lakasallomany hasznalt nem lakascélu
lakasallomany .
ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kérulményeket kérulményeket kérulményeket kérulményeket
biztositd biztositd biztositd biztositd lakasok
lakasok szama lakasok szama lakdsok szama szama
2010 | 34162 n.a 2276 31 0 0 0 n.a
2011 | 34226 n.a 2258 39 76 0 0 n.a
2012 | 34293 n.a 2226 22 81 0 0 n.a
2013 | 34359 n.a 2204 n.a. 78 0 0 n.a
2014 | 34431 n.a 2163 n.a. 88 0 0 n.a

(Forras: KSH, 6nkormanyzati adatok)
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Lakasallomany megoszlasa

2500
2000
1500

1000

500

egyéb lakascélra hasznalt
szocialis
2008 5009 bérlakas
2010 2011

2012

bérlakds M szocidlis egyéb lakdscélra hasznalt

Egy évtizedre visszatekintve a Magyarorszagon megfigyelhetd altalanos tendenciakhoz
hasonléan Szombathely lakasallomanya el6bb ndvekvd, majd egyre csdokkend Utemben
bovult. 2011. oktdber 1-jén a varos lakasallomanya 34.226 volt, ami — a népesség
aranyanak megfeleléen — a megyei 31%-at tette ki. A lakasok kozul a lakottak szama 31,6
ezer, az Ures, vagy mas célra hasznaltaké 2,6 ezer volt. Jelenleg nem ismert, hogy ez
konkrétan hany darab nem lakott és mennyi mas célra hasznalt lakast jelent. Szaz lakott
lakasban atlagosan 239-en éltek a legutols6é népszamlalas idején, ami a megyei atlagnal
19-cel, az orszagos atlagnal 9-cel kevesebb.2000 és 2011 kdzott dsszesen 3571, évi
atlagban 298 U lakas — a Vas megyei 35%-a — készllt a varosba, ami a 2011. év végi
lakasallomany egytizedét jelentette. A tizezer lakosra juto épitett lakasok szamat illetéen
Szombathely a megyei jogu varosok koérében a kézépmezdnybe sodrédott. A 2011. évi
népszamlalas adatai alapjan Szombathely lakasallomanyat — a tobbi vasi varoshoz
hasonléan — a megyeinél jéval fiatalabb konstruktura jellemzi, ami els6sorban az 1970-es
években épult lakasok tekintetében szembetiind. Szaz lakas kozul 30 ugyanis e tiz év alatt
épult, ami a jorészt akkor megvalosult lakotelepi épitkezések eredménye. Szombathely
varosi rangjabdl addéddéan a lakasok kozott a megyeinél kisebb a maganszemélyek, a
nagyobb az dnkormanyzat tulajdonaban lévdk aranya. elébbiek az allomany 93, utdbbiak
6,5 %-at képviselték.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja, valamint

Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)
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3.4.3. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és adoéssagcsokkentési tamogatasban
részesilék

lakasfenntartasi tamogatasban adossagcesokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesul6k szama
2010 3194 255
2011 3397 157
2012 1926 152
2103 2535 160
2014 1901
75

(Forras: Onkormanyzati adatok)

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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Lakasfenntartasi tamogatas

A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorul6 haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasok (villanyaram, viz, gaz,
tavhd, csatornadij, szemétszallitas dija, lakbér, albérleti dij, lakascélu pénzintézeti kdlcson,
koz0ds koltség, tlizeld) viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

Normativ lakasfenntartasi tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az
egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij
legkisebb 6sszegének 250%-at (2014-ben 71.250,- Ft) és a haztartas tagjai egyikének sincs
vagyona.

A normativ lakasfenntartasi tamogatasra forditott Onkormanyzati kifizetés 6sszege
2014.évben 6.193.226,- Ft volt, az alanyi lakasfenntartasi tamogatasra forditott kifizetés
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pedig 334.820,- Ft. 2014. december 31. napjan 1.901 f6 részesult lakasfenntartasi
tamogatasban,1826 f6 normativ,75 f6 pedig alanyi jogcimen.

Adéssagkezelés

Az adossagkezelési szolgaltatas a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott,
lakhatast segité ellatas. Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a szocidlisan
hatranyos helyzetben Iév6k részére adossagkezelési szolgaltatas mikodtetésérdl szolo
27/2003. (VI.19.) 6nkormanyzati rendeletben szabalyozta az adéssagkezelés feltételeit.

2014. évben adossagcsokkentési tamogatas 75 fének kerllt megallapitasra. Az
adossagcesokkentés cimeén nyujtott tamogatas vissza nem téritendd szocialis tamogatasnak
mindsul, melynek legmagasabb 0sszege az addssag 75%-a, de legfeljebb 300.000,- Ft. A
tamogatas annak kerulhet megallapitasra, akinek jovedelme, s lakasanak nagysaga nem
haladja meg az 6nkormanyzati rendeletben foglaltakat, kezelhet6 adéssaga meghaladja az
Otvenezer, de nem haladja meg az 6tszazezer forintot és egyuttmikodik az adéssagkezelési
szolgalattal. A rendelet alkalmazasaban adéssagnak mindsul a lakhatasi koltségek korébe
tartozd kozizemi dijtartozas (vezetékes gaz, aram, tavhd, viz-és csatorna, szemétdij),
k6z0s koltség hatralék, lakbérhatralék, hitelintézettel kotott lakascélu kolcsonszerzédésbal,
illetve abbdl atvaltott szabad felhasznalasu kdlcsonszerz6désbdl fennallé hatralék.

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat altal mikodtetett
addssagkezelési szolgaltatas célja a lakossagi kdzluzemi dijhatralékok csokkentése, az
adossagproblémaval kizdd haztartasok problémainak komplex, a szocialis munka
eszkoztaraval torténd kezelése.
Az ellatast 6 esetben kellett megszintetni, mert az tgyfél nem volt egyuttmikddd a Palos
Karoly Szocidlis Szolgaltatd Koézpont és Gyermekjoléti Szolgalat Addssagkezelési
Szolgalataval, vagyis:
- az adossagkezelési tanacsadast nem vette igénybe, vagy
- az altala vallalt adossagtorlesztés 3 havi részletét nem teljesitette,
- az addssagkezelési szolgaltatas id6tartama alatt a lakasfenntartasi kiadasokkal
kapcsolatos fizetési kdtelezettségének 3 hdnapig nem tett eleget,
- a szolgaltatasra val6 jogosultsag megallapitasakor, vagy a szolgaltatas tartama alatt
valétlan adatokat kozolt.

Az addssagkezelési tanacsadok nagy hangsulyt fektettek az alapos szakmai el6készit
tevékenységre, melynek soran kovetkezetesen kontrollaltak a kliensek havi fizetési
kotelezettségét, annak érdekében, hogy fizetési készséguket kialakitsak. Azokban az
esetekben, ahol a fizetési készség mellett a fizetési képesség is hianyzott, ott az elsédleges
cél annak helyredllitdsa volt. Mivel a fizetési képesség a legtdbbszor valamely csaladtag
munkanélkuliségébdl fakadt, igy ez esetben a csaladsegité szolgalat csaladgondozadival
egyuttmikodve segitették a probléma orvoslasat.

Az addssagcesokkentési tamogatas 90 szazalékat a kdzponti kdltségvetés finanszirozta, igy
onkormanyzatot terheld tételként e jogcimen 1.555.120,- Ft kerdlt kifizetésre.

(Forras: Tajékoztaté Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata ltal biztositott szocidlis szolgéltatasok
2014.évi feladatellatasardl, valamint a 2014. évben pénzben és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol

49



| a) bérlakas-allomany

Szombathely Megyei Jogu Varosban az 6nkormanyzati bérlakasok és egyéb ingatlanok
kezelését a SZOVA Zrt. végzi.

A kovetkez abra a darabszam ¢és rendeltetés szerint szemlélteti az ingatlanokat:

SZOVA Zrt. altal kezelt 6nkormanyzati tulajdonu ingatlanok
rendeltetés szerinti megoszlasa
2014.

465 db nem lakas céli
helyiség

2163 db bérlakas

104 db specialis
helyzeti,
ideiglenesen
atadott ingatlan

1. abra

A fenti abrabdl lathatd, hogy 2014. év végén 6sszesen 2.163 db lakasbérlemény, 465 db
nem lakas céljara szolgalé helyiség, illetdleg 104 db un. speciadlis helyzetl ingatlan
kezelését latta el tarsasagunk.

A kezelt ingatlanok tulnyomo részét 2014. évben is a lakasbérlemények tették ki.

2013. december 31. napjan 0&sszesen 2.204 db lakasbérlemény szerepelt
nyilvantartdsunkban, a 2014 évi adatokbdl lathatd, hogy az év soran 41 bérleményt jelent6
allomanycsokkentés kovetkezett be. Megallapithatd, hogy az elmult év soran a SZOVA Zrt.
altal kezelt lakasallomany 1.8 %-al csdkkent.

A lakasok szamanak csokkenése magasabb a 2013. évi lakasszam-valtozasnal.
Kiemelend6 azonban, hogy 2014. évben kizarélagos onkormanyzati tulajdonban allé
lakdépllet bontasara egy esetben kerult sor a Szombathely Jaki ut 37. szam alatt, amely 12
db 6nkormanyzati bérlakast jelent 6sszesen, mind a lakott mind az Ures lakas allomanybdl.
Az allomanycsokkenés oka tehat donté mértékben lakaseladas volt.

Szombathely Megyei Jogu Varos Kézgyillése mar 2012. évben szamos bérlakast kijelolt
értékesitésre. Az elmult évben ez a folyamat tovabb folytatédott, 2014. év soran tovabbi
lakasbérlemények kerultek bevonasra az eladasra szant ingatlanok korébe. A 2013-as
évben tortént vagyonrendelet modositasanak kedvezd befolyasa tovabbra is érzékelhetd a
lakasértékesitésnel.

Osszességében megdéllapithatd, hogy az ©onkormanyzati bérlakasok donté tobbsége,
mintegy 65 %-a vegyes tulajdonu épuletben talalhaté, melyek 95,5%-a tarsashazként
muakodik jogi formajat tekintve. A tarsashazi lakasok 6sszesen 380 lakdépuletben talalhatok,
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melyek 51,5%-t, 196 épuletet a SZOVA Zrt. kezel, mig a tobbi épllet kezelését
maganszemeélyek, illetdleg tarsashazkezelést vegz6 tarsasagok latjak el.

Szovetkezeti épuletek esetében, 29 darabban 6sszesen 66 Onkormanyzati bérlakas
talalhatd. Az dnkormanyzati bérlakasok egyharmada kap helyet kizardlagos dnkormanyzati
tulajdonu épuletekben, melyek szama 2014. év végén 64 db volt. Az értékesitett kizardlagos
onkormanyzati tulajdonu ingatlanok a kévetkezdk: Dudas Jozsef u. 7; Karpati Kelemen u.
53; Kormendi u. 88.

2014. év soran, a december 31-i adatok tukrében a tarsashazakban talalhaté onkormanyzati
bérlakasok szama, valamint a kizarélagos onkormanyzati tulajdonu épuletekben léevé
bérlakasok szama csokkent. (Megjegyezzik, hogy a kizarélagos dnkormanyzati tulajdonu
épuletekben 1év6 bérlakasok elidegenitése csak az ingatlanok tarsashazza alakitasa utan
lenne célszeri, egyébkeént egy esetleges elidegenités soran osztatlan kdzos tulajdon jonne
létre.)

A kovetkez6 kérdiagrammal az dnkormanyzati tulajdonban alloé bérlakasok komfortfokozat
szerinti megoszlasat szemléltetjuk.

Onkormanyzati tulajdont lakisok komfortfokozat szerinti

megoszlasa
2014.
1.147db
osszkomfortos
lakas; 53 %
675 db komfortos
lakas, 31,2 %
10db
sziikséglakas;
0,46 %
f’ll2lfd:>t 210db -
elomiortos komfortnélkiili

lakas, 5,6 %

lakas, 9,7 %

3. abra

A fenti abrat az el6zb évi beszamoldban szerepld abraval 6sszehasonlitva megallapithato,
hogy szazalékos megoszlasban az elmult év soran az alacsony komfortfokozatu lakasok
aranya némileg csokkent, ezzel parhuzamosan féként az 6sszkomfortos lakasok aranya
novekedett.

A komfortfokozat szerinti megoszlas valtozasa nyilvanvaldéan 6sszefugg az 1. szamu
tablazatban szerepld, 2014. évben értékesitett lakasok nyilvantartasbdl valo kikerulésével,
illetbleg azzal a ténnyel, hogy tobb esetben a lakast a bérl6 altali helyreallitasa
kovetkezményeképp sor kerllt a lakas komfortositasara.

A korabbi években is kiemeltiuk — a 2. szamu abrabdl is lathatd — azon tényt, hogy jelenleg
a bérlakas-allomany 20% alatti részét teszik ki a szocialis széllas céljara hasznosithato,
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illetéleg a legfeljebb félkomfortos komfortfokozatu lakas bérbeadasara vonatkozé rendeleti
el6iras szerint kiadhato lakasok.

Lakott és iires onkormanyzati lakasok szamanak alakulasa

2010-2014.

2500

2000 — — — —

1500 —

1000 —

500 —
2010. év 2011. év 2012. év 2013. év 2014. év

Olakott lakasok szama 1956 1952 1913 1900 1893
Oiires lakasok szama 320 306 313 304 270

| b) szocialis lakhatas

A 2011. januar 1. napjan hatalyba lépett ,0nkormanyzati lakasrendelet” Uj jogintézményként
vezette be Szombathely varosaban a szocidlis szallast, mely a 36/2010. (XII.01.)
onkormanyzati rendelet 3. § c) pontjaban meghatarozott jogszabalyi definicidé alapjan
Lonkormanyzati bérlakasukban laké és alacsony jovedelmik miatt a bérlakas fenntartasara
nem képes, igy lakhatasukban veszélyeztetett személyek részére szocialis helyzet alapjan
biztositott, szocialis szolgaltatasokkal 6sszekapcsolt atmeneti lakhatasi forma”.

Szocialis szallas — a fenntarthatésag érdekében — komfortnélkili, vagy félkomfortos
komfortfokozatu lakas lehet.

A szocidlis szallashasznalattal az alabbi, jogszabalyban részletesen korulirt elényok jarnak
egyutt:

- 30%-kal csdkkentett, kedvezményes lakbér keril megallapitasra, emellett pedig
lakbértdmogatasra is jogosultak a szocialis szallason élék,

- a koézuzemi hatralékok tovabbi felhalmozasanak megel6zése érdekében a
lakdsokban elbrefizetds aram-mérokészilékek kerulnek felszerelésre, mely
beruhazashoz lakasonként legfeljebb 100.000 Ft 6sszegl tamogatast is biztosit az
onkormanyzat,

- a szocidlis szallashasznalokka valt lakashasznaldkkal szemben folyamatban 1évé
végrehaijtasi eljarasok megszuntetésre kerulnek,

- segitséget kinal tovabba a nagy 0sszegl — akar tobbmilliés — hatralék rendezéséhez
az a kedvezmeény is, hogy azon szocialis szallashasznalok, akik 2010. december 31.
napjan legalabb 200.000 Ft Osszegl hatralékkal rendelkeztek, minden
hatraléktorlesztésre befizetett forint utan, a torlesztéssel azonos dsszegl hatralék
jévairasra jogosultak.

52



A szocialis szallashasznalokkal szemben az 6nkormanyzat elvarasa, hogy a Palos Karoly
Szocidlis Szolgaltatd Koézpont és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival rendszeresen,
szorosan egyuttmikodjenek. Az egyuttmikodés kereteit, céljat a szallashasznaldk és a
szocialis szolgaltatd kozaott Iétrejott egyuttmikodési megallapodas rogziti. A szocialis szallas
hasznaldjaval a SZOVA Zrt.,, mint a bérlakas kezeldje, illetbleg hasznalatba-addja
szallashasznalati szerz6dést kot.

Amennyiben e feltételeknek és kotelezettségeknek a szocidlis szallashasznalé nem tesz
eleget vagy nem fogadja el a szamara felajanlott szocialis szallast, lakhatasardl — a
jogszabalyban el6irt hataridén belll — maga koteles gondoskodni.

Szocialis szallashasznaldva valasra az alabbi két médon van lehetéség. Nincs szlikség a
korabbi lakashasznalo koltozésére, amennyiben mar korabban is olyan bérlakasban lakott,
mely komfortfokozata alapjan szociadlis szallassa mindsithetd. Az esetek dontd
tobbségében, 52 szocialis szallashasznalo esetében (76,5%) ez a helyzet allt fenn. 14
szdllashasznaldé (20,6%) korabban jogcim nélkuli lakashasznaloként olyan komfortos,
illetbleg 6sszkomfortos lakasban lakott, melynek atminésitésére nem volt lehet6ség, ezért
6k masik, alacsonyabb komfortfokozatu lakasban kaptak elhelyezést. Tovabbi két olyan
szallashasznalot tartottak az elmult év végén nyilvan, akik korabban szocialis szallassa
atminésitett lakasban éltek, majd a Homok u. 13., illetbleg Jaki u. 2-4. szam alatti
lakdéplletek szanalasa miatt masik bérlakas kerult részikre felajanlasra szocialis szallas
céljara.

Az elmult év soran azonban a fenti szamnal sokkal nagyobb aranyban tortént szocialis
szallassa mindsités az dnkormanyzat altal, azonban tébben nem éltek a szocialis szallas,
illetve az ezzel jard elényok igénybevételével. Ezen kivul kilonb6z6 okok miatt 2011. évben
mar tobb szocidlis szallast is visszavett a SZOVA Zrt., s6t az év végén mar 6 olyan
rendezetlen jogviszonyu hasznalot is nyilvantartottak, akik szocialis szallasnak mindsitett
bérlakasban éltek.

A szocidlis szallas jogintézményének kdszdonhetéen 2011. december 31. napjara valamivel
csOkkent azon onkormanyzati bérlakasban él6k szama, akiknek nem volt jogviszonya az
adott lakas hasznalatara. gy az elmult év végén pontosan 299 db olyan bérlakast tartottak
nyilvan, amelyben az ott él6k jogcim nélkll tartézkodtak. Ez a szamadat 39-el kevesebb a
2010. év adatahoz képest, azonban 45-tel tobb, mint 2009. év végén. A jogcim nélkuli
személyek magas szama kilondsen azért nagyon szembetiind, mert a fent emlitett szocialis
szallds intézményének bevezetésével tulajdonképpen a lakashasznaldk egy része
jogviszonyanak legalizalasara kerult sor.

A jogcim nélkili hasznaldk megoszlasa a kovetkez6képpen alakul: a 299 jogcim nélkul
hasznalt bérlakas kdzul 288 f6 mindsult jogcim nélkili lakashasznalénak, a maradék 11 6
pedig jogcim nélkuli szallashasznalé volt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasok ¥-ében bérl6k laknak, csekély részét a szocidlis illetve
atmeneti szallasként hasznositjak, de ezeknél lényegesen tobb lakast hasznalnak jogcim
nélkul a lakék, sszesen 283 darabot.

Palyazati eljaras keretében 2012-ben az onkormanyzati bérlakasok koziul 6sszesen 18
helyreallitott lakas kijelolésére kerult sor, ezek kdziul 14 komfortos, illetéleg 6sszkomfortos
volt, minddéssze 2 volt ennél alacsonyabb komfortfokozatu. Tovabbi 38 helyreallitasra varo
lakas kijelOlésére kerul sor palyazati eljaras keretében. (Forras: SZOVA Zrt.)

2014. december 31. napjan az dnkormanyzati bérlakasokat érintéen 6sszesen 35 atmeneti
szallashasznalot tartottunk nyilvan. Ez a szam 22-vel magasabb a 2013. évi adathoz képest.
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Az utdbbi évek adatait tekintve tehat elmondhatd, hogy évrdl-évre tdbb atmeneti szallas
kerll kijelOlésre. Feltételezhetd, hogy ez a krizishelyzetbe kerlltek novekvé szamaval
magyarazhat6. Az atmeneti szallasokat érintéen 2014. év soran 27 db uj kijelolés, illetbleg
12 db jogviszony-hosszabbitasrol sz6l6 dontés szuletett. Az elmult év utolsé napjan jogcim
nélkuli atmeneti szallashasznaldt 4 darabot tartottunk nyilvan. (A SZOVA Zrt. tulajdonaban
allo lakoépuletekben tovabbi 16 lakas mindsult atmeneti szallasnak 2014. év végén.)

A bevett gyakorlatnak megfeleléen — az el6z6 évekhez hasonldéan — 2014. év soran is
szamos esetben kerllt sor szocialis szallashasznalati szerz6dések moddositasara azt
kovetden, hogy a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat (a
tovabbiakban: szocialis szolgaltatd) a szallashasznalé egyuttmikodési kotelezettségét
tapasztalta és a megallapodas meghosszabbitasat javasolta. A szerz6déskotések magas
szamanak az oka, az hogy nem egy esetben mindossze néhany honap idétartamra torténtek
a szerz6déskotések.

| c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Szombathely megyei Jogu Varos Onkormanyzatanal nem all rendelkezésre adat.

| e) lakhatast segitdé tamogatasok

A bérl6k, hasznaldk részeére kiallitott szamlakban szerepl6 lakbér 6sszege nem azonos a
jogszabaly altal megallapitott lakbérek 0sszegével, ugyanis a megallapitott lakbér 6sszegét
jelentésen csOkkentik az dnkormanyzati bérlakast bérl6k, hasznalok részére biztositott
kulonféle tamogatasok, kedvezmények. Ezek kdzul — mértékénél tekintve — a legjelentésebb
a tulajdonos 6nkormanyzat altal, a bérlakasban él6 igényl6k szocialis helyzetére tekintettel
biztositott lakbértamogatas. Tarsasagunk, mint a bérlemények kezel6je altal az
onkormanyzati bérlakasban él6k részére — a bérlakas allapotara tekintettel — biztositott
lakasbérleti  dij-mérséklések, illetbleg id6leges lakbérelengedések kismértékben
befolyasoljak az el6iras 6sszegét.

A lakbértamogatas lényege, hogy a tdmogatasra jogosult — a rendelet szerint meghatarozott
— egy fbre jutd jovedelem aranyaban, a jogszabaly mellékletében megallapitott
lakbérhanyadot koteles a SZOVA Zrt., mint bérbeado felé a lakas hasznalataért, bérletéeért
cserébe medgfizetni, mely O0sszeg azonban nem lehet kevesebb, mint a mindenkori
nyugdijminimum 5 %-a, azaz 1.425,- Ft.

A lakbértamogatas nyilvanval6an kedvezd a bérlakasban él6knek, akik a lakbértamogatasra
vonatkoz6 hatarozat nyoman csak az Onkormanyzati rendelet alapjan, objektiv modon
megallapitott lakbér bizonyos hanyadat kotelesek a kezel6 szerv felé megfizetni.
Ugyanakkor a lakbértamogatas nagysaga, illetéleg megallapitott bérleti dijhoz viszonyitott
aranya problémat jelent a kezeld részére, mert a tdamogatas O6sszege a tulajdonos
onkormanyzat altal nem keriil a kezeld részére atutalasra. igy az dsszeg a bevételek kozott
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nem jelentkezik, ebbdl addéddan a kiadasi oldalon sem all a kezel6é rendelkezésére az
onkormanyzati ingatlanokkal kapcsolatos kiadasok fedezetére.

Az alabbi tablazatban 2014. évet tekintve havonta tuntettuk fel azt, hogy mennyi volt a
megallapitott lakbér, illetleg mennyi a lakbértamogatas 6sszege. Az utols6 oszlopban azt
szerepeltettuk, hogy a jogszabaly altal a bérlakas-allomanyra Osszesen megallapitott
lakbérhez képest milyen aranyu volt a lakbértamogatas az adott hénapban.

lakasbérleti dij L ) lakbértamogatas aranya
) o lakbértamogatas ) ) )
hénapok el6iras (F) a lakasok megallapitott
(Ft) bérleti dijahoz képest

2014. januar 28 852 104,- 16 589 438,- 33,95 %
2014. februar 27 884 057,- 17 178 480,- 35,52 %
2014. marcius 28 500 725,- 17 644 675,- 35,03 %
2014. aprilis 26 886 612,- 17 810 841,- 37,27 %
2014. majus 28 582 078,- 17 658 624,- 35,48 %
2014. junius 28 610122,- 17 507 329,- 35,17 %
2014. jalius 27 420 209,- 18 672 802,- 37,82 %
2014. augusztus 27 942 755,- 18 107 991,- 36,30 %
2014. szeptember 26 298 446,- 18 075 065,- 34,87 %
2014. oktdber 28 508 058, - 18 030 871,- 36,27 %
2014. november 28 331 070,- 18 005 290,- 36,46 %
2014. december 23 930 559,- 18 123 317,- 36,49 %

A fenti tablazat adataibdl lathatd, hogy az elmult év soran, mind a lakbérel6iras, mind a
lakbértamogatas 0sszege csak kismértékben ingadozott. Hasonléan a korabbi évekhez —
2014. évben is korulbelll 2/5 részét tette ki a megallapitott lakbérnek. Az énkormanyzat
havonta Osszességében atlagosan 17,8 millio Ft 6sszegl tamogatast biztositott az arra
jogosultaknak. Eves szinten a lakbértamogatas 6sszege meghaladta a 213,4 millié Ft-ot. A
tulajdonos Onkormanyzat a legnagyobb aranyu lakbértdmogatast 2014. évben julius
hénapban biztositotta a bérlakasban éléknek, december hdnapban volt a legalacsonyabb a
lakbér-elbiras. A legkisebb mértékl lakbértdmogatasra — a korabbi évek tapasztalatainak
megfeleléen — januar hénapban kerult sor. Ennek oka nyilvanvaléan 2014. évben is az volt,
hogy tobb lakbértamogatasra jogosult bérl6, hasznalé csak késedelmesen nyujtotta be a
lakbér-tamogatasi kérelmet, igy emiatt januar honapban lakbértamogatasban nem
részesulhettek.

Az elmult évek adatait tekintve elmondhatd, hogy 2011. évtdl kezd6d6éen minden évben
alacsonyabb 6sszegli volt az 0sszességében a tulajdonos dnkormanyzat altal biztositott
lakbértdmogatas. A fent irt, 2014. évi 213,4 millié Ft-hoz képest a tulajdonos 2013. évben
21,9 millié Ft-al magasabb dsszegben itélt meg lakbértamogatast az arra jogosultaknak.

Az évr6l-évre alacsonyabb 0Osszegben megitélt lakbértdmogatas meglatasunk szerint
részben azzal magyarazhatd, hogy a 2011. januar 1. 6ta hatalyos lakasrendelet szerint a
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palyazat keretében torténé lakaskiutalas soran vizsgalatra kerll a palyazok jovedelmi,
anyagi helyzete is. Kiemelendd tovabba, hogy a lakas-helyreallitas miatt bérbeszamitasban
részesul6 lakasbeérlok — akik szama az elmult években jelent6ésen megnétt — a
bérbeszamitas id6tartama alatt nem jogosultak lakbértamogatasra. A 2011. januar 1.
napjatél hatalyos jogszabaly szerint tovabba az atmeneti szallasok hasznaloi
lakbértamogatasban nem részesithet6k. Egyebekben a lakbértamogatas elbiralasanak
rendjében az elImult években valtozas nem tortént.

2014. évben az Osszesen 1.893 lakott lakas kozul 1.219 lakasban él6 bérld, illetdleg
hasznald részesult lakbértamogatasban. A tamogatasban részesulék 81,8 %-a volt bérlé
(997), 13,9 %-a volt lakashasznal6 (169), 4,3 %-a pedig szocialis szallashasznaloé (53). Ez
azt jelenti, hogy az dnkormanyzati bérlakasban él6k 64,3 %-a kapott az elmult év utolso
napjan lakbértamogatast.

A lakbértamogatassal nem érintett lakasok kézll 42 db-ban MOP-szallashasznalok, 37 db-
ban atmeneti szallashasznalok élnek, mig 60 db bérbeadas utjan hasznositott lakast
erintéen tartottunk nyilvan korabbi lakas-helyreallitas miatti bérbeszamitast 2014. év végén.
A fent felsorolt tipusu lakasokban él6k a jogszabaly alapjan egyaltalan nem jogosultak
lakbértamogatasra.

(Forras: SZOVA Zrt. 2014,évi szakmai beszamolodja)

| f) eladésodottsag

Az dnkormanyzat tulajdonaban levé, SZOVA Zrt. altal kezelt lakas és nem lakas célu
bérlemények dijhatralékai alakulasara a jogszabalyi kornyezet valtozasanak hatasa a
torvényi szabalyozast illetben csekély meértékd volt, azonban az uj helyi lakasrendelet
jelentds befolyast gyakorolt a dijfizetési hajlanddsagra és képességre a bérlakasban lakd
személyek korében. Ennek kovetkeztében a dijhatralékok alakulasa 2011. évben a
viszonylagos kiegyensulyozottsaggal jellemezhetd. A lakott lakasok bérleti dijhatralékanak
csOkkenése pedig 2011. év rendkivili fordulata, amely elsésorban a szocialis szallasok
muikodtetésének az eredménye.

Kiemelendd, hogy a lakasokkal dsszefuggésben nyilvantartott hatralék-névekedés uteme
2011. évben rendkivuli mértékben lelassult, ugyanis a 2009. évben nyilvantartott 57,2 millié
Ft-os, illetéleg a 2010. évben nyilvantartott 49,7 millié Ft-os hatralék-novekedéshez képest
2011. évben 14,9 millié Ft hatraléknovekedést tapasztaltak. Kuldn ki kell hangsulyozni, hogy
2011. évben 13,4 milli6 Ft 0sszegl hatralékcsokkenés kovetkezett be a lakott lakasok
esetében. A lakbér-hatralék miatti kintlévéségek 2011. évben 17,8 millié Ft-tal csdkkentek,
mig a lakbérhez kapcsolddo un. jarulékos koltségek (viz-és csatornadij, hulladékszallitas
dija, egyéb dijak) kapcsan mintegy 4,4, millié Ft 6sszegl névekedés volt tapasztalhato.
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Onkormanyzati bérlakasokkal 6sszefiiggd hatralék alakulasa

Onkormaényzati bérlakasokkal sszefiiggd Osszes hatralék

alakulasa
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20. abra

A lakasokkal 6sszefiiggésben nyilvantartott, lejart hatarideji kintlévéségek 2014. december
31. napjan 0sszesen 259,99 millié Ft 6sszeget tettek ki.

A megel6z6 év végeén a nyilvantartott hatralék osszege 267,82 millid Ft volt, igy e téren
2014. évben 7,83 millié Ft 6sszegl hatralékcsokkenés allapithatd meg.

A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a megel6zd évekhez képest hatralékcsokkenés

jelentkezett.

Az Osszes dijhatralék-novekedéssel, illetve csokkenéssel szemben 2014. évben a lakasok
dijhatralékain belll eltéré folyamatokat mutattak a még lakott és a mar visszavett lakasok
hatralékai.

2014. év vegén a lakott lakasok esetében mindosszesen 13,65 millié Ft-os
hatralékcsokkenés, a mar nem a hatralékos bérl6, hasznalo altal lakott lakasok esetében
pedig 5,83 millié6 Ft-os hatralékndvekedés volt tapasztalhatd, ez a két 6sszeg egyuttesen
adja a 7,83 millié Ft-os éves hatralékcsokkenést a lakasok esetében.

A fenti folyamatok meglatasunk szerint a 2011. januar 1. napjatél hatalyba lépett
lakasrendeletben foglalt Uj jogintézmény, a szocialis szallas intézményesitésével hozhatok
Osszefuggésbe. Ugyanakkor nyilvanvaldan a lakott lakasok kapcsan tapasztalt
hatralékcsokkenés, illetbleg a mar visszavett lakasok terén mutatkozé hatraléknovekedés
Osszefligg a kényszerkikoltdztetések szamaval, illetéleg a végrehajto altal torténd kitritéssel
fenyegetett lakashasznalok altal torténd 6nkéntes lakasvisszaadasok szamaval is.

A hatralékosok darabszamat tekintve elmondhato, hogy az 1.893 lakott lakas kdzul 2014.
december hdénapban pontosan 845 lakas esetében tartottunk nyilvan kulonb6zé dsszegu
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hatralékot. Ezen adat a hatralékos lakasok szamat tekintve a megel6z6 évhez képest 90
darabbal kevesebb lakast jelent.

A korabbi évekhez hasonloan, 2014 évet érintéen is megallapithaté az a tény, hogy kozel
majdnem minden masodik dnkormanyzati bérlakasban hatralékos bérld, hasznalo lakott.
2014. év végen a hatralékos beérl6k, hasznalok valamivel tobb, mint 63,5%-a 50 ezer Ft alatti
— azaz viszonylag alacsonyabb 6sszegl — hatralékot halmozott fel, mig a hatralékosok
mintegy 36,5%-a a fenti 6sszegnél magasabb hatralékkal birt.

Az 50 ezer Ft alatti hatralékosok aranya 2012. év végén 62%, 2013. év végén 63,4 % volt,
igy megallapithato, hogy e téren egy sztenderd allapot alakult ki, valtozas nem tortént.

A hatralékosok tdbbségénél jellemzben folyamatos dijfizetési problémak vannak,
ugyanakkor az a jelenség is tapasztalhato, hogy a hatralékok 6sszegét igyekeznek alacsony
szinten tartani.

Az 50 ezer Ft feletti hatralékosok kozul 124 lakas érintett 50-100 ezer Ft kozotti hatralék, 83
db bérleményben él6k halmoztak fel 100 ezer Ft feletti, de 250 ezer Ft alatti hatralékot. 250
ezer Ft feletti, de félmillié Ft alatti hatralékot 2014. december 31. napjan 49 lakas esetében
tartottunk nyilvan, mig 500 ezer Ft feletti lejart hatarideji kintlévéség 55 lakas esetében
merult fel.

A 2014. év végen fennalld mintegy 165,37 millié Ft 6sszegl hatralékot 571 db olyan lakast
erintéen tartottuk nyilvan, amelyet a korabbi bérl6tél, hasznal6tdl mar visszavettink. (Nem
egy esetben azonos személy(ek)nek tébb bérleményt érintéen is maradt vissza hatralékuk.)

A hatralékok alakulasat jelentésen befolyasolta 2014. évben is az a rendeleti el6iras,
miszerint azon szocialis szallashasznalok, kik a jogszabalyban meghatarozott hatarnapon
legalabb 200.000,- Ft 6sszegl hatralékot halmoztak fel a kezel6 felé, hatraléktorlesztés
esetén minden 1,- Ft befizetése utan tovabbi 1,- Ft engedmény jévairasara jogosultak.

(Forras: SZOVA Zrt.2014.évi beszamoldja)

Hajléktalan személyek ellatasa

Szombathely Megyei Jogu Varosban a 100%-ban Oonkormanyzati tulajdonu gazdasagi
tarsasag, a SAVARIA REHAB-TEAM Szocidlis Szolgaltaté és Foglalkoztatasi
Kiemelked6en Kbdzhasznu Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szervezet) végzi a hajléktalan
személyek ellatasat. Egy adott id6szakban a Szervezettel kapcsolatban allé hajléktalan
emberek szama atlagosan 250-260 f6, ebbe bele tartoznak az utcan élok, az éjjeli
menedékhelyen és atmeneti szallason él6k, a hajléktalanok otthona lakdi, illetve a kiléptet6
lakasba él6k. Ez a szam az elmult években kis mértékben emelkedett.

2014. évében a két szolgalat munkatarsai 6sszesen 119 f6 utcai hajléktalannal kerultek
kapcsolatba, koziilik 16 f6 volt né.

Ellatottak szama I. szamu utcai szocalis | Il. szamu utcai szocalis
2014. évben szolgalat szolgalat

Osszesen: 59 f6 60 6

NG: 6 f6 10 f6
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Tobbséguk nem életvitelszerlien tartdzkodik utcan, ismerésoknél, nem lakas céljara
szolgalo helyiségekben huzza meg magat.

A téli idészakban az utcai hajléktalanok jelentés része igénybe veszi a Nappali melegedd
és az Ejjeli Menedékhely szolgaltatasait, illetve egyre romléd egészségi allapotuk miatt
gyakran valik szukségessé betegszobai elhelyezésuik.

Az utcan él6k életkor és nemek szerinti megoszlasa

Eletkor (év) Férfi Né
Fo6 % Fo6 %
18-20 1 0.98 - -
21- 30 7 6.8 1 6.25
31-40 19 18.45 2 12.5
41-50 37 35.92 6 375
51-60 28 27.18 4 25
61- 11 10.67 3 18.75
Osszesen: 103 | 100% 16 | 100 %

A nappali melegedd féréhelyszama: 40 f6.
A szolgaltatast igénybevevék szama 2014. évben 190 f6 volt, ebbdl az uj igénybevevék
létszama: 62 6.

Utcai szocialis munka

Az utcai szocialis munka keretében biztositani kell az utcan tartozkodd hajléktalan személy
helyzetének, életkériiményeinek figyelemmel Kkisérését, szikség esetén ellatasanak
kezdeményezését, illetve az ellatas biztositasahoz kapcsolodo intézkedés megtételét.

A SAVARIA REHAB-TEAM Szocialis Szolgaltatd és Foglalkoztatasi Kiemelkedéen
Kbézhasznu Nonprofit Kft. 2014. évben is kett6 utcai szolgalat mikodtetésével biztositotta a
hajléktalan emberek felkutatasat, az informacio nyujtasat, a nappali melegedébe, illetve az
éjjeli menedékhelyre iranyitasukat, krizishelyzet esetén azonnali ellatasuk megszervezését.

A szolgalatoknak az utcai hajléktalanokkal alapvet6en j6 a kapcsolatuk, atrocitasra ebben a
tavalyi évben sem kerult sor. A kliensek, amennyiben hajléktalantarsukkal kapcsolatos
altaluk fontosnak tartott informaciordl tudnak, sajat maguk is megkeresik a szolgalatok
munkatarsait.

Kiemelt figyelmet forditottak az esetleges kihliléses események megelbzésére az érintettek
éjjeli menedékhelyre, illetve szikség esetén koérhazba szdllitdsaval. A tarsasag altal
mikodtetett krizis autd jol biztositotta ezen feladatok szinvonalas ellatasat. .

A Mentdszolgalattal, a Rendérséggel, a Kdztertlet Felligyelettel és a Palos Karoly Szocialis
Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalattal, a hajléktalansaggal 06sszefluggé
feladatokat egyuttmikodési megallapodasban rdégzitették, melynek keretében kdzos
szolgalatot teljesitettek, mind a rendérséggel, mind a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd
Kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat utcai szocialis munkasaival.

A belvarosi rend6érérs munkatarsaival folyamatosan hétkéznapokon, délutan egy orat
kozdsen teljesittek szolgalatot, végigjartdk a belvarosban azokat a helyeket, ahol gyakran
elé6fordulnak hajléktalan emberek. A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és
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Gyermekjodléti Szolgalat utcai szocialis munkasaival pedig hetente egy alkalommal k6z6sen

megnézték a varosi parkokat, elhagyatott épuleteket, ahol csellengd fiatalok tartézkodn

Az utcan €lok életkor és nemek szerinti megoszlasa

Eletkor (év) Férfi No
Fo % Fo %
18-20 1 0.98 - -
21- 30 7 6.8 1 6.25
31-40 19 18.45 2 12.5
41-50 37 35.92 6 375
51-60 28 27.18 4 25
61- 11 10.67 3 18.75
Osszesen: 103 | 100% 16 | 100 %
Iddszakosan Folyamatosan utcan tartézkodik 28 f6
tartozkodik az utcan | 1-2 éve 2-5 éve 5 évnél tobb
91 16 9 16 13 6 6 0

2014-ben napi atlagban 17 f6 utcai hajléktalannal foglalkoztak az utcai szocialis munkas

szolgalatok.

2014-ben Osszesen 112 bejelentés érkezett intézménylnkhdz. A lakossagi bejelentések
tobbsége az ingyenesen hivhatd zold szamra érkezett, amit az informaciés szolgalatot
teljesité munkatars fogadott, majd tovabbitotta azt, az utcai szocialis szolgalatnak. Emellett
a korhazbal is gyakran kaptunk bejelentéseket.

A tevékenységlnk nyilvanosabba tétele, a kdzvetlenebb informacidéaramlas elésegitése
céljabdl az utcai szolgalat munkatarsai egyedi, tobbfunkciot ellaté kabatot viselnek. A krizis
id6szakaban szolgaltatasaink szélesebb korl nyilvanossaga érdekében a helyi médiaval
folyamatos kapcsolatot tartunk.

Gondozasi napok szama és atlaglétszam a nappali melegeddben

Ev 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Gondozasi napok | 8.900 | 10.49 | 10.93 | 11.04 | 11.18 | 10.84 | 11.82 | 13.86 | 15.8 | 15.5
szama 1 8 9 6 2 4 4 07 11
Atlaglétszam (f6) 353 | 41,6 | 43,40 | 43,84 | 44,38 | 43,19 | 47,1 | 55,0 | 63,9 | 61,7

8 9
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Gondozasi napok szama a nappali melegedében
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A nappali melegedd szolgaltatasait igénybevevok jelentés része igénybe veszi az éjjel
menedékhely szolgaltatasait.

Ejjeli menedékhely

7

Ev 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Gondozasi 11.047 | 11.234 | 14.273 | 13458 | 15899 | 14215 | 16080 | 17455
napok szama
Atlaglétszam 30,27 | 30,78 |39,10 | 36,97 | 43,55 | 38,95 | 44,05 | 47,82
Ejjeli 241 214 220 207 210 219 247 268

menedékhelyen
megfordultak

szama
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Atmeneti szallas

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2911 | 2012 | 5013 | 2014
Gondozasi 23 30 27 24 26 24 27
napok szama’ | 206 | 011 | 508 | 354 | 867 | 908 | 655 32481 36429 29202 28989 | 29056
Atlaglétszam® | 63,58 | 82,22 | 75,36 | 66,72 | 73,61 | 68,24 | 75,77 89 99,8 | 80,01 | 79,42 | 79,61
lgénybevevok
e 102 127 117 115 82 151 121 155 210 164 | 151 149

Az atmeneti szallason megfordult 149 f6 koézul 128 f6 volt férfi és 21 f6 né.

A szolgaltatast igénybevevék életkor szerinti megoszlasa

Eletkor/év Létszam/fo
18-30 8
31-35 6
36-40 17
41-45 20
46-50 21
51-55 19
56-60 27
61-65 22

66- 9

Osszesen: 149

Az atmeneti szallason él6k atlagéletkora: 50,21 év

Utégondozas

A varos kuldnb6zd pontjain 22 ,védett szallast” (dnkormanyzati bérlakas bérldkijeldlési
joggal, piaci albérlet) miikddtet a tarsasag. Ezekben a lakasokban azok a hajléktalan
emberek élnek, akiknél a rehabilitaciés folyamatot kdvetéen a reintegracié érdekében
fontossa valt a lakokdzosségbe vald beilleszkedés. Vellik utégondozé szocialis munkas
tartja a kapcsolatot. A 22 lakasban 2014. december 31-én 58 felnétt és 6 kiskoru
személy lakott.

2 2011. évig a tarsasag 6nkormanyzati bérlakasaiban él6kkel egyiitt, 2012. évben mar csak
az atmeneti szallason, illetve a kiilsé intézményi féréhelyen él6k.
3 2011. évig a tarsasag 6nkormanyzati bérlakasaiban él6kkel egyiitt, 2012. évben mar csak
az atmeneti szallason, illetve a kiilsé intézményi féréhelyen él6k.
4 2011. évig a tarsasag 6nkormanyzati bérlakasaiban él6kkel egyiitt, 2012. évben mar csak

az atmeneti szallason, illetve a kiilsé intézményi féréhelyen él6k.
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Hajléktalanok Otthona

A hajléktalanok otthonaban olyan hajléktalan személy gondozasat biztositjak, akinek az
ellatasa atmeneti szallashelyen, rehabilitacios intézményben nem biztosithatd, és kora,
egészsegi allapota miatt tartds apolast, gondozast igényel.

2014.évi adatok:

Gondozasi napok szama: 9490

Ellatott személyek szama: 31 f6

Féréhelyek szama: 26

Gondozasi napok szama a hajléktalanok otthonaban

Hénap Gondozasi napok szama
Januar 806
Februar 728
Marcius 806
Aprilis 780
Majus 806
Junius 780
Julius 806
Augusztus 806
Szeptember 780
Oktober 806
November 780
December 806
osszesen: 9490

A Hajléktalanok Otthonaban 2014. évben:
¢ 5 fének sziint meg a jogviszonya (4 férfi elhunyt, 1 férfi hazirend sulyos megsértése)
o 5 f6 ujigénybevevd kerult elhelyezésre
e gondnoksag alatt all6 személyek szama 17 f6 (cselekvBképességet kizard
gondnoksag alatt 9 16, cselekvéképességet korlatozé gondnoksag alatt 8 6 all)

Eletkor szerinti megoszlds

Eletkor N6 (f6) Férfi (f6) Osszesen (f6)
36 - 49 év 0 1 1
50 - 62 év 2 10 12
63— 75 év 0 10 10
75 év felett 0 3 3
Osszesen (f6) 2 24 26

A Hajléktalan Otthon lakdinak atlagéletkora 62,34 év.
Apolasi-gondozasi tevékenység:
e 23 f6 rendszeres napi gydgyszeres kezelésben részesiilt
e 26 f6 szorult gondozasra
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e 116 szorult apolasra, ebbdl 6 f6 bizonyos tevékenységek elvégzéséhez igényelt
apolast.
o 1f6 részesult diétas étkezésben
e 6 f6 inkontinens beteg
Az apolasra szorul6 ellatottak koézul 1 f6 balesetbél szarmazoé koponya sérllése miatt, 3 f6
agyi infarktusa miatt, 1 f6 demens allapot romlas miatt kiemelt apolasi tevékenységet
igényelt.

A lakok korében el6forduld betegségtipusok:
e Sziv és érrendszeri megbetegedés (20 6 )
Pszichiatriai betegség ( 18f6 )
Emésztérendszeri megbetegedés ( 166 )
Hormonalis és anyagcsere rendszeri megbetegedés (6 6 )
Idegrendszeri megbetegedés ( 20 f6 )
Légzbszervi megbetegedés (6 6 )
Mozgasszervi megbetegedés ( 13 6 )
Urologiai megbetegedés (5 6)
Borgyogyaszati megbetegedés (6)
e Rosszindulatu daganatos megbetegedés (1)
2014. december 31 -ig a kérhazban toltott napok szama 218 nap volt.

Az Otthonban az igénybevevdk a szabadidé hasznos eltoltésére tobbféle program
kozul valaszthatnak az otthonon beliil és kivil is:

Szinhaz és mozilatogatas

Kirandulas (Zalaegerszegi Gocsej Falumuzeum)

Szentmisén valé részvétel

Szalonnasités, bogracsozas

Csoportos és egyéni bezsélgetés

Intézményen beliili foglalkoztatas

A SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft-nél 2014. évben az intézményen bellli
foglalkoztatas 2014. januar 06-an indult. Az el6z6 évekhez hasonldan két telephelyen folyt
a foglalkoztatas, a Vorosmarty u. 36. és a Szatmar u. 2. szam alatti foglalkoztato
muhelyekben.

A munka-rehabilitacios foglalkoztatasban 2014. januar 06-an 6sszesen 6 fével kotottliink
megallapodast. Egy f6 munkavallalét 4 éraban, mig 5 f6t 6 6raban foglalkoztattunk.

A 4 draban foglalkoztatott munkavallaloval egyéb mashova nem sorolhaté feldolgozoipari
tevékenység vegzesére kotottlink megallapodast.

A 6 6raban foglalkoztatottak kozuil:
- 2 f6vel egyéb fa-, és parafa termék gyartasa,
- 2 f6ével egyéb mashova nem sorolhat6 feldolgozdipari tevékenység,
- 1 fével pedig egyéb ruhazat, kiegészitbk gyartasa tevékenység végzésére
kotottunk megallapodast.

Fejleszt6-felkészitdé foglalkoztatasban 2014. januar 06-an 0sszesen 11 fével kotottlink
munkaszerz6dést 7 éras foglalkoztatasra:
- 2 fével egyéb fa-, parafatermék gyartasa,
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- 4 fével egyéb mashova nem sorolhat6 feldolgozdipari tevékenység,

- 1 fével egyéb ruhazat, kiegésziték gyartasa,

- 1 fével papir, csomagoloeszkdz gyartasa,

- 2 fével egyéb takaritas,

- 1 fével sz6nyegszovés tevékenység végzésere kotottink munkaszerz6dést.

Létszambeli, személyi valtozasok 2014. évben:

Munka-rehabilitacio

21 16 lépett ki az év soran, ebbdl:

- 10 f6 kozfoglalkoztatasba,
- 2 f6 maga kérte a megallapodas megszlintetéseét,
1 16 fejleszt6-felkeészitd foglalkoztatasba kerdlt at,
- 2 f6 megallapodasa hatarozott id§ lejartaval megsziint,
- 16 megromlott egészsegi allapota nem tette lehet6veé a tovabbfoglalkoztatast,
1 f6 intézményi jogviszonya megsziint, ez a megallapodas megsziinését is maga
utan vonta,
3 f6 megallapodasa a sorozatos igazolatlan hianyzasok miatt megszlintetésre
kerdlt,
- 116 elérte az 6regségi nyugdijkorhatart.
26 f6 lépett be az év soran a foglalkoztatasba.
Munka-rehabilitaciobdl 1 f6 Iépett at fejlesztd-felkészitd foglalkoztatasba.
Telephely valtas 1 f6 esetében tortént.
2014. december 31-én a munka-rehabilitacids foglalkoztatottak létszama 14 f6 volt.

Fejleszto-felkészito foqglalkoztatas

9 f6 lépett ki az év soran, ebbdl:

- 3 6 elhelyezkedett a nyilt/védett munkaerdpiacon,

- 4 f6 munkaszerz6dése k6z6s megegyezéssel megsziint,

- 1 f6 munkaszerz6dése hatarozott id6 lejartaval megszint,

- 116 betoltdtte 55. életévét, igy munka-rehabilitacios foglalkoztatasba kertlt at.
6 f6 lépett be az év soran a foglalkoztatasba.

Fejleszto-felkészitd  foglalkoztatasbol 1 f6 lépett at  munka-rehabilitacios
foglalkoztatasba.

Munka-rehabilitacios foglalkoztatasbol 1 f6 kerult at fejleszté-felkészitd foglalkoztatasba.

2014. december 31-én a fejleszt6-felkészitd foglalkoztatasban résztvevék Iétszama 8 6
volt.

2014-ben az intézményen bellli foglalkoztatasban 42 f6 vett részt. Ebbdl csak munka-
rehabilitacidban 25 f6, csak fejlesztd-felkészitbben 12 f6. Ot esetben fordult eld, hogy
mindkét foglalkoztatasi formaban megfordult a foglalkoztatott, egy f6 tobb esetben is,
egészségi és mentalis allapota, munkahoz val6 hozzaallasa fiiggvényében.

Az intézményen beliili foglalkoztatas keretében 2014. évben végzett tevékenységek:

Faipari munkalatok: A Szatmar utcai asztalos mihelyben készllnek rétegelt lemezbél a
nagyobb méretl hasznalati- és disztargyak, teafilter-tartok, tarolo,- disz-és ékszerdobozok,
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tukros kozmetikai ladikak, boritéktartok, Iépcsbs eés egyéb tarolo szekrénykeék, allo- és fali
képkeretek, kulcstartd szekrények, fakanal-és papirzsebkendd tartok, fenyéfabdl készilt
samlik, gyermek magassagmérdtk. Az asztalos mihelyben torténik az Osszeallitas,
ragasztas, fellletkezelés, pacolas folyamata. A Vordsmarty utcai miihelyben diszitik a
foglalkoztatottak az asztalos muhelybdl kikerult termékeket festéssel, pirograffal torténé
égetéssel, decopage technikaval. Ezen kivul ajto- és ablakdiszeket, az évszakokhoz és
aktualis Unnepekhez kapcsolodo kopogtatdkat, illetve kézzel festett karacsonyfadiszeket,
hitémagneseket készitenek a mihelyben dolgozdk.

Egyéb mashova nem sorolhaté feldolgozdipari tevékenység: kisebb ajandéktargyak,
disztargyak készitése kulonb6z6 diszitési technikak és anyagok felhasznalasaval,
alkalmazasaval. Ujrahasznositott anyagokbdl (Ujsagpapir, konzervdoboz, hulladék rétegelt
lemez —és flizvesszd) kulonb6zb hasznalati-és disztargyak, taroldk, szinezett papirkosarak,
fulbevaldk, medalok készitése.

Fonottaru gyartas: kilonb6z6 méreti-és formaju taroldkosarak, kaspok, viragkosarak,
fonott szé&lU talcak, gyermek bevasarlokosarak, nyers vessz6bdl készllt gazdasagi-és fas
kosarak, illetve egyedi megrendelésre készitett kulonbozé méretl taroldk pl. jatéktarold,
szennyestarto.

Papirtermékek gyartasa: festett, gyldrt csomagoldpapir, tobbféle méretben készult
ajandéktaskak, aktualitasnak megfeleld ajandékkiséré kartyak, udvoziblapok.

Szényegszoves: kézi szdvOkereten sz6tt labtorlék rongybdl, frottir anyagbdl, illetve
gyapjufonalbdl.

Textil-és filctermékek varrasa: Asztalteritok, kotények, kulonb6zé méretl torna-és évodas
zsakok, parnahuzatok, Gléparnak, filc anyagbdl allat-és mesefigurakat megformazé ujjbabok
tervezése, rajzolasa, szabasa és kézi varrasa, tematikus (gyermekmesék szerepl6ibél
Osszeallitott) ujjbab csomagok, kulcstartdk, kdnyvjelzék. Az egyéb ruhazat, kiegésziték
gyartasa munkakorben dolgozdk a textiltermékek elballitasa mellett az intézmény lakdinak
ruhai, intézményi agynemk, fliggonyok, illetve a foglalkoztatasi részleg munkasruhainak
javitasat is végezték.

Egyéb takaritas: az intézményen bellli foglalkoztatas telephelyén a mihelyek, szocialis
helységek, udvar takaritasa.

Zoldteriilet kezelés: egyszerliibb munkafolyamatok- fligereblyézés, fligydjtés, lombseprés,
gallyak 6sszegydjtése, viragultetés, szemétszedés-végzése kizarolag kézi szerszamokkal
és fellgyelet mellett.

Termékértékesités

A 2013. évhez hasonldéan 2014-ben is harom varosi rendezvényen jelentink meg
bemutatkozas, termékeink népszerisitése és arusitas céljabol.

Fé téri husvéti vasar (2014.04.09 - 04.19.)

A husvéti vasaron is kinalatunkban szerepeltek a kilonb6zé rétegelt lemezbél készult disz-
és hasznalati targyak, tarolo- és ékszerdobozok, ajtddiszek, kézzel festett hitbmagnesek,
fonott kosarak, egyéb textil-és filctermékek (pl. barkadiszek, ujjbabok, kulcstartok) és a
husvéti Unnepekhez aktualisan kapcsoldédo ajandéktargyak.
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Savaria Térténelmi Karneval (2014. 08. 21 - 08. 24.)

A karnevalon tortént arusitas alkalmaval 2014-ben is nagy sikert arattak a vasarlok korében
- a teljes terméklistankon kivill - a specialisan a karnevali eseményekhez kapcsolodd, romai
kori hangulatot idéz6, rétegelt lemezbdl és feny6fabol készult, kézzel festett, korhi
mintakkal ellatott, klilonb6zé méretl- és formaju harci pajzsok, kardok, festéssel, égetéssel
diszitett dobozok, egyéb hasznalati-és ajandéktargyak, hitémagnesek, textil- és
filctermékek, fonott kosarak.

Adventi vasar (2014.11.27-12.23.)

A 2014. évi karacsonyi vasaron a kinalatunkban folyamatosan jelenlévé fa-, fonott- és
textiltermékek mellett széles valasztékban kinaltunk a téli évszakhoz és a karacsonyi
unnepekhez kapcsolodd disz-és ajandéktargyakat, kézzel festett kopogtatokat,
ajtédiszeket, diszitett tarolo-és eékszerdobozokat, teafilter-tartokat, valamint fa-és filc
fenyddiszeket, filc ujjpabokat, kulcstartokat, fa hitémagneseket, fenyd samlikat, valamint
kuldnboz6 tarold szekrényeket, allo-és fali tukroket, papirzsebkendd tartdkat.

A kornyezettudatossag jegyében ujrahasznositott anyagokbdl készult termékeinket is
bemutattuk a vasaron: tarolasra alkalmas, festéssel, boritassal diszitett konzervdobozok,
hulladék rétegelt lemezbél készitett, kézzel festett fllbevalok, ékszerszettek, sodrott
ujsagpapirbol készult fulbevalok, illetve fonott kosarak, talcak, hulladék vessz6bdl
Osszeallitott makettek (haziko, templom, hid, malom, stb.).

A Vas Népe megyei napilapban az adventi vasar egyik legotletesebb ajandéka cimet a
festett, tarolasra alkalmas konzervdoboz nyerte el. Az uUjsagcikk hatasara megnétt az
érdeklédés az ujrahasznositott termékek irant.

A vasar sikere, eredményessége koszonhetd az egyre bévuld és arban is elérhetd- egyre
szélesebb vasarldi kort megszolitod arukinalatunknak, illetve az esztétikailag és minéségileg
is javulo termékeknek.

A szezonalis vasarokon kivul a varosi Vasarcsarnokban — Apré aruk szigete néven- bérelt
Uzletinkben egész évben értékesitjuk a szociadlis foglalkoztatas keretében készitett
termékeinket, ahol egyéni megrendelések felvételére is biztositunk lehetéséget.

A korabbi évek kedvezd tapasztalataira és érdekl6désére alapozva 2014-ben ismét
megragadtuk a lehetéséget, hogy husvét és karacsony el6tt a Palos Karoly Szocialis
Szolgaltatd Kdzpont és Gyermekjdléti Szolgalat telephelyein kiallitas és vasar keretében
mutassuk be a szocialis foglalkoztatasban résztvevék altal eléallitott termékeinket alkalmi
arusitassal egybekotve.

A vasarokon a legtobb foglalkoztatott szivesen részt vett, segédkeztek az altaluk elballitott
termékek értékesitésénél. Az elismerd szavakat a vasarban segédkezd foglalkoztatottak
orommel tolmacsoltak munkatarsaiknak.

A vevokor folyamatos bévilése, a visszatérd vasarldk, a pozitiv visszajelzések erdsitették
motivaltsagukat.

2014 tavaszan lehetéségunk nyilt arra, hogy Budapesten a Nemzeti Rehabilitacios és
Szociadlis Hivatalban is bemutatkozhattunk a szociadlis foglalkoztatasrol készitett
kisfilminkkel és kiallithattuk kézzel készitett termékeinket. A kiallitas sikere, az elismerések,
biztatasok, s nem utolsésorban a megrendelések megerdsitették a foglalkoztatottakat
abban, hogy munkajuk hasznos, értékes és piacképes termékeket allitanak eld.

A SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft. egyuttmikoédé partnerként vett részt a
ReDESIGN+ ReUSE projektben, melynek egyik célja, hogy segitse, javitsa a szocialis
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foglalkoztaté Uzemek versenyképességét. A projekt zar6 rendezvényeként a szocialis
foglalkoztatas keretében Ujrahasznositott anyagokbodl készuilt termékek- kildnb6zd szocialis
uzemek termékei mellett- kiallitdson vettek részt 2014. decemberében Ausztriaban.

A sok pozitiv visszajelzés, dicséret, biztatas, a sikeres, eredményes értékesités kedvezben
hatott a foglalkoztatasban résztvevé hajléktalan emberek munkakedvére, 6nértékelésére. A
tapasztalatok azt mutatjak, hogy novekszik a kereslet, igény a kézzel készitett termékek
irant, né ezek megbecstulése.

Személyi feltételek

A szocialis foglalkoztatast 1 f6 foglalkoztatasi koordinator iranyitotta, 0sszesen 3 6
foglalkoztatast segitd munkatarssal egyiitt. Ev kdézben egy f& foglalkoztatast segité
munkatars személyében valtozas tortént. A Vorosmarty utcai telephelyeken 2 6 seqit6, a
Szatmar utcaban 1 f6 segité iranyitja, kiséri figyelemmel a munkavégzést, segiti a
munkafolyamatok betanitasat a foglalkoztatottak részére.

Tapasztalatok, problémak:

A foglalkoztatottak munkakedvére, aktivitasara, onértékelésére kedvezben hatottak a
pozitiv vasarloi visszajelzések, dicséretek, a vasarokon torténd arusitas eredményesseége,
sikerei. A legnagyobb elismerést, motivaciot az jelentette szamukra, hogy az emberek
ertékesnek, piacképesnek tartjak az el6allitott termékeket, ezért munkajuknak van értelme,
hasznosnak érezhetik magukat. A foglalkoztatottak munkajukat nagyobb odafigyeléssel,
tirelemmel, kevesebb hibaval végezték, gyakran egymast is 6sztondzve, segitve.

A pozitiv valtozasok mellett tovabbra is fennalld probléma a munkahelyre alkoholos
allapotban tortén6 érkezés, vagy a munkahelyi alkoholfogyasztas, mely igazolatlan
hianyzast, figyelmeztetést von maga utan. A rendszeres ellenérzés, szondazas mellett
szukség esetén addiktoldgus szakember bevonasara is sor kerdlt.

A sok éves utcai lét és életmdd, a berdgzllt szokasok- féként az ujonnan belépbk szamara
nehezitették a szabalyokhoz val6 alkalmazkodast, a rendszeres munkaba jarast, a munkara
képes allapotban torténd megjelenést. Esetikben a munka-relevans magatartas kialakitasa
az elsédleges cél.

A csoportban torténéd munkavégzéshez szikséges kompetenciak fejlesztésének, a
felmeril6 problémak kdzosen, illetve egyénileg torténd megbeszélésének kdszonhetben a
munkavallaldk kozotti konfliktusok csokkentek, illetve konfliktuskezel képességuk, ha
minimalisan is, de fejl6dott.

Tovabbra is igyekeztiink a motivaciét, aktivitast fenntartani, a foglalkoztatottak érdekl6dési
korének, képességeinek, egészsegi allapotanak megfelelé feladatok biztositasaval
mindenkinek megtalalni a megfeleldé munkakoért. A betanitas folyamataba bevontuk azokat
a foglalkoztatottakat is, akik az adott tevékenységet mar j6 szinvonalon begyakoroltak,
elsajatitottak, ezzel is ndvelve felelésségérzetiiket, hasznossagtudatukat.

A foglalkoztatas nemcsak arra nyujt lehetéséget, hogy a munkavallalék egy adott
munkateruleten kiprébaljak magukat, hanem arra is, hogy a valtozatos tevékenységek kozul
az allapotuknak, képességeiknek megfeleld6 munkat végezzenek, igy hamarabb
visszaszokhatnak a munka vilagaba.

A jovbBben tervezzuk, hogy a varos mas intézményeivel is felvesszik a kapcsolatot annak
érdekében, hogy a szakma és a lakossag egyarant minél szélesebb korben
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megismerkedjen a foglalkoztatottak altal el6allitott termékekkel, csOkkentve ezzel a
hajléktalan személyekkel szembeni elbitéleteket.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kilteruleteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmilszolgaltatasokhoz, k6zO0sségi kozlekedéshez
valé hozzaférés bemutatasa

Az antiszegregacios terv vizsgalatai bemutattak, hogy az alapvetd infrastrukturalis
hianyokkal (viz, villany, csatorna) birdé ingatlanok a varosban elszérva és nem
L0mbszerlien” helyezkednek el. A szocialis szolgaltatasokat igénybe vevdk lakhatasat
biztositd ingatlanok komfortossaga lIényegesen nem tér el a viz és csatorna, tovabba az
elektromos aram, a tavhé szolgaltatas tekintetében. A lakonépességi minta csaknem
kétharmada (62,5 %) tulajdonosként él a lakasaban. Tovabbi 6t6duk csaladtagként (21,4%),
4,9 % haszonélvezdként. Ez a megkérdezettek csaknem 90 %-a. Bérléként kb. 8 % lakik.

A varos meghatarozé kulteruleti zartkertes része, Szombathelyen a Parkerdd, ami
altalanossagban kedvelt tartézkodasi helye a szocialisan nehéz helyzetben lévéknek.

Szombathelyen ez nem jelent nagy problémat, kb. 30-an lakhatnak az emlitett teruleten.
(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcioja, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Teleplilésszerkezeti Terve 314/2012. (XI1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13)

| 3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdékornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teruleti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota,
kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb
kornyezet-egészséglgyi jellemzéi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb jellemzdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai

A KSH adatai alapjan a varosban nincs szegregatumnak mindsitett terilet. Azonban vannak
olyan ingatlanok, illetve kisebb teruletek, ahol nagyobb szamban és koncentraciéban élnek
egyutt hatranyos és halmozottan hatranyos emberek. Vannak terlletek, amelyek szocialis
és kornyezetei szempontbdl problémasnak tekinthetéek, ezek kozul kiemelend6 a Kormendi
uttél nyugatra es6 terulet. A tertleten belll is kuldndsen problémasnak tekinthetd a
Kérmendi u. 38-40, a Gy6rffy u. 5-7, 18-20, 33-35 szamu hazakban lakok életkériiményei.
A terlleten szamos alacsony komfortfokozatu lakas van, a varosi atlagot meghaladéan
részesulnek szocialis tamogatasban. A tertleten meghatarozé a roma lakossag aranya. Az
terlleten a Kérmendi ut mentén rehabilitaciés program indult meg, melynek célja, hogy
megszuntesse a szegényebb lakossag koncentraciojat.

Vannak olyan problémas énkormanyzati tulajdonu ingatlanok, ahol teljes felujitast igénylé
rossz fizikai allapotu éplletekben koncentralédik nagyszamu halmozottan hatranyos
helyzet(i népesség: Karoly Roébert u. 1., Dr. Szabolcs Zoltan u. 1., Paragvari u. 86. Az
emlitett ingatlanokban minden egyes helyen kb. 100 lakas van, ami 6sszesen kb. 300 lakast
jelent. A varos mas teruletein elszérva talalhatok szegényebbek altal lakott, alacsonyabb
komfortfokozatu lakoéterlletek. Ezek valdjaban nem szegregalt lakoteriletek, hanem egy-
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egy eépulet tekinthet6 problémasnak, melyek szétszorva talalhatdok a varosban. E
lakdéplletekben tébbnyire dnkormanyzatai szocialis bérlakasok vannak.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcioja,

Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégiaja, valamint

Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus

13.)

| 3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

| a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek
részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama

Csak felnéttek részére
szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2010 0 43 17
2011 0 41 16
2012 0 43 16
2013 0 42 16
2014 0 42 16

Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

kdzgyodgyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama
2010 1945
2011 2151
2012 1686
2013 1145
2014 n.a.

Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis
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Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek
szama
2010 218
2011 277
2012 221
2013 237
2014 n.a.

Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
300

250

200
150
100
50
0 - T T T T T T T T T \

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

]

]

]

Apolasi dij

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykoru
hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. 2011.marcius 1-jét kovetben
onkormanyzati apolasi dij megallapitasara Szombathely Megyei Jogu Varosban nincs
lehetéség. 2012. december 31. napjan 228 f6 részeslilt apolasi dijban, ebbdl 20 f6, akinek
még onkormanyzati apolasi dij van megallapitva.
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A jogszabalyi kornyezet megvaltozasa kovetkeztében 2015. marcius 1.napjatol az
onkormanyzat “Gyogyszer és gyogyaszati segédeszkoz kiadasok viesléséhez nyujtott
rendszeres teleplilési tamogatasban” részesiti az arra raszoruldkat.

Szombathely Onkormanyzata altal a kronikus betegségre tekintettel haziorvos vagy
szakorvos altal rendelheté rendszeresen felirt gydgyszerek koltségéhez, vagy rendszeresen
alkalmazott gyogyaszati segédeszkoz koltségének viseléséhez tamogatas nyujthato.

A tamogatasra jogosult az a személy,

a) aki egyedulélé, és havi jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 300 szazalékat,

b) akinek haztartasaban az egy fére jutd havi jdvedelem az éregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 200 szazalékat nem haladja meg, és a haztartas tagjai egyikének
sincs vagyona.

Tamogatasra nem jogosult az a személy, aki alanyi, normativ vagy méltanyos
kozgyogyellatasban részesul.

A tdmogatas havi 6sszege az igazolt koltség, legfeljebb 5 000 Ft. Az egy haztartasban
élé személyek részére gyogyszertamogatas cimén folydsitott ellatas egylttesen havonta
nem haladhatja meg a 10.000,- Ft-ot. A rendszeresen felirt gydgyszerek, vagy gydgyaszati
segedeszkozok koltségét a gyogyszertar igazolja, a kérelmezé neveére kiallitott veny mellett.

A tamogatast a kérelem benyujtasat kovetd honap elsé napjatdl egy évre Kkell
megallapitani. Amennyiben a tamogatast gyogyaszati segeédeszkoz koltségének
viseléseéhez kérik, a tamogatas egy 0sszegben is utalhato.

Szombathely Megyei Jogu Varos egészségiigyi alapellatasa:

Az egészsegugyrél szold 1997. évi CLIV. Torvény 152. §-a a telepulési dnkormanyzat
feladatai kozott hatarozza meg az egészségugyi alapellatas korében az alabbi feladatokrol
valo gondoskodast:
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,
a fogorvosi alapellatasrol,
alapellatashoz kapcsolddo ugyeleti ellatasrol,
véddndi ellatasral,

o az iskola-egészségugyi ellatasrol,
melynek Szombathely varos Onkormanyzata intézetének, az Egészségugyi Alapellatd
Intézet lIétrehozasaval és feladatainak meghatarozasaval kivant eleget tenni.

o O O O

Az alapellatashoz kapcsolodo ugyeleti ellatas érdekében Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata feladat-ellatasi megallapodas keretében atadta e feladatot az Orszagos
Mentdszolgalat Nyugat-dunantuli Regionalis Mentészervezetének 2003. januar 1. napjaval.
A koézponti Ugyeleti ellatas a Szombathelyi Mentballomas épuletében mikodik a
Szombathely, Sugar u. 1. szam alatt.

A fogéaszati ligyeleti ellatasrél az Onkormanyzat az Egészségligyi Alapellatd Intézet Gtjan
gondoskodik a Szombathely, Wesselényi u. 4. szam alatti dnkormanyzati tulajdonu
ingatlanban. Szombathely varos lakossaganak fogaszati tgyeleti ellatasan tul szerz6dés

,,,,,

Egészségligyi szakellatas:

Szombathelyen a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz latja el a jarod és fekvébetegeket.
A jarébeteg szakellatas szamos szakteruletet olel fel, s a varos hatarat atlépve akar a
megyén kivulrél is fogadjak a betegeket. Az ellatasban dolgoz6é szakorvosok 216 ezer
munkaodrat teljesitve, kozel 4,9 millié6 beavatkozast veégeztek el 2011-ben. A
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szakrendeléseken 835 ezren jelentek meg, mely a megyei esetszambdl 62%-kal
részesedett. Szombathelyen teljesitették a megyei szakorvosi o6rak 60%-at, s a

beavatkozasok kdzel kétharmada is itt tortént. (Forras: SZMJV Telepiilésfejlesztési Koncepcioja,
Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint Telepllésszerkezeti Terve 314/2012. (X1.8.)
Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus 13.)

A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz jelenleg 857 aktiv, illetve 464 (ebbdl 130 a
szentgotthardi telephelyen) krénikus, 6sszesen 1321 aggyal, 28 osztalyon és 8 részlegen
mikodik. Az aktiv dolgozdi létszam 2013-ban Szombathelyen 1505 6, Szentgotthardon 71,
Osszesen 1576 f6. Széles spektrumu diagnosztikai szolgaltatasokkal all a betegek
rendelkezésére (ultrahang, RTG, spiral CT, MR, angiographia, haemodinamikai
laboratérium, EKG, Holter-monitorizalas, EEG, izotopdiagnosztika, laboratérium, patoldgia,
citologia, haemostaseologia, immunhaematologia, transzplantacios immunologia és
genetikai diagnosztika, stb.). A fekvébeteg osztalyok szivsebészeti, transzplantacios és
égeési osztaly kivételével a hazai orvosi ellatas teljes spektrumat nyujtjak. A nyugat-dunantuli
régiobol elsédlegesen onkoradioldgiai, hematologiai, gyermek onkoldgiai, arc-, allcsont- és
szajsebészeti, valamint mellkas- és idegsebészeti ellatast igénylok keresik fel korhazunkat,
de klinikai immunolodgiat, in vivo izotopterapiat, csontdenzitometriat és mas endoprotesis-,
milencse implantaciot is nagyszamban vesznek igénybe. A linearis gyorsito lehetévé tette
az onkoldgiai betegek szamara a legmodernebb sugarkezelési eljarasok bevezetéseét.
A tobb mint szazféle specialis szolgaltatast nyujté szakambulanciat, szakrendelést felkeresé
betegek forgalma naponta 3200 orvos-beteg talalkozast jelent. Betegeinket a Megyei
Rendel6intézetben és a fekvObeteg osztalyok ambulancidin (53 szakrendelésen, 77
szakambulancian, 6 gondozoban és 24 diagnosztikus egységben) fogadjak.
(Forras:http://www.markusovszky.hu/hu/bemutatkozas/a-korhaz-bemutatasa_11.html)

A koérhazat is érint6 un. tombdosités, mint Uj struktura, varhatéan rugalmasabb lehet6ségeket
kinal a folyton valtozo agysziukségletek kielégitésére. Szombathelyen az agykihasznalas
69,8 % volt, a megye egészében 76,0%. Az orszagos mutatd megegyezett a megyei
aranyszammal. Szombathelyen tizezer lakosra 150 agy jutott, mely a nagyobb teriletre
kiterjedd ellatasi kotelezettség miatt 2,1-szer magasabb volt a megyei, valamint az orszagos
atlagnal.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepciodja, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13))

b) prevenciéos és sziréprogramokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori
kotelez6 sziirésekhez) valé hozzaférés

A véddnd évente statuszvizsgalatra hivja a 6 év alatti gondozottakat. A szlréseket a védén6
onalléan végzi, majd a gyermek haziorvosa altal végzett orvosi vizsgalat teszi teljessé. A
korcsoportokat tekintve a csecsemd&k megjelenési aranya magasabb, mivel életkorukbdl
adododan tobb a statusz, és fontos a sulyfejlédés gyakori nyomon kovetése.

Ezen feladatok elvégzésére, és a négyszemkodzti beszélgetés lehetéségének biztositasa
érdekében fontos, hogy a teruleti védénék sajat tanacsaddval rendelkezzenek.

Jelenleg Szombathely varosban minden védénd szamara biztositott a j0 és pontos
munkavégzéshez, valamint az el6irt feladatok megvaldsitdsahoz az 6nall6 védondi
tanacsado.
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Az orszagban egyedulalld6 médon, Szombathelyen a Nadasdy F. utca 4. sz. alatt mikodik a
Prevencids Haz elnevezeési intézmény. Célja megszolitani mindenkit, aki tenni akar valamit
az egészségéért. A Prevencios Haz feladataként kerllt meghatarozasra: a Szombathely
lakossaganak egészsegvédelme, az egészségtudatos magatartas népszerisitése, a
megelézés fontossaganak hangsulyozasa, a tarsadalom figyelmének rairanyitasa az
egeszségmegolrzés fontossagara, mindezek eljuttatasa a lakossag minél szélesebb
rétegeihez.

A Prevencios Haz magaban foglalja: a nyitast a lakossag felé, ingyenes lakossagi szlreési
és tanacsadasi programok szervezését, a vedéndi tanacsadokat, a védéndi szakmai
mihelyt és helyt ad a Szombathelyiek Egészségéért Egyesuletnek.

Mindezen tevékenységeket bonyolitja, és szakmai tartalommal megtolti a Védéndi Szolgalat
és a Szombathelyiek Egészségéért Egyesulet tagsaga.

Egészségnevelés, egészségfejlesztés

Az egészseégnevelés, a primer prevencio és a vedén6 fogalma 6sszefonddik. Nagyon fontos
szelete ez az Egészségugyi Alapellatd Intézet munkajanak, szivesen vallalnak részt a
tanulok egészségmagatartasanak, egészségtudatos életmddjanak kialakitasaban,
fejlesztésében.

Az iskolak igényei szerint alakitjak ki az egészségnevelési Utemterviket. Vannak kotelezéen
megvalositando feladatok és ezek mellett sok aktualis, vagy éppen az adott kdzosséget
jobban érdekl6 témak. Alsé tagozatban kiemelten fontos témak a helyes fogapolas,
napirend, mindennapi tisztalkodas, balesetek megel6zése.

A serdulékorrdl, annak valtozasairol mar 4. osztalytdl folyamatosan az életkornak
megfeleléen kell beszélgetnilk. Az egészséges taplalkozas megtargyalasa az 5.
évfolyamon kotelez6. A 6. osztalytol kezdédnek a szenvedélyek megel6zését célzo orak,
kilonds tekintettel a dohanyzasra, alkoholfogyasztasra, droghasznalatra és uUjabban az
energiaitalokra is. A nemiséggel, szexualitassal kapcsolatban a 8. évfolyamos tanulokkal
szoktak beszélgetni.

A tanuldkat jol ismerd védénd egyuttmikodve az osztalyfénokkel pontosan latja, hogy egy-
egy osztalynak, k6zdsségnek mely témara van jobban sziiksége, hol tartanak a fejlédésben.
Eszerint alakitjak egyes oraikat és visszatérnek mindaddig a témahoz, amig a tanuldk vagy
tanaruk ezt igényli. Emellett a Nemzeti Népegészséglgyi Program elemeit is figyelembe
veszik.

Erintett témak még:
e biztonsag, balesetek megel6zése, elsésegélynyujtas
csaladi életre nevelés
szlrévizsgalatok, oltasok
kornyezetvédelem
allergiak
kullancsok
testmozgas fontossaga

Az egészségnevelési programok megvalosulnak:

tandrai keretek kdzott

tanorak utan, klubok, szakkorok formajaban
szervezett egészségnapokon szllék bevonasaval
Oko-napon, sport napon, csaladi délutan keretében
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e gyakoriak a vetélked6k, melyek feladatait az egészség témakadreiben allitjak 6ssze a
gyermekek életkoranak megfeleléen.

Az egészségdfejlesztés kiemelt fontossagu az Intézet munkaja terén, hiszen a gyermekek,
tanuldk egészségtudatos magatartasanak kialakitasa lenne a cél. Ez pedig csak helyes
iranymutatassal, az egészséges életmdd bemutatasaval lehetséges.

Az egészségfejlesztd orak, programok megvaldsitasahoz sok szemlélteté eszkdz all
rendelkezésre. A gyerekek szeretik, élvezik az ezek segitségével tartott 6érakat. Nagyon
fontos a védéné folyamatos dnképzése, kreativitasa, Uj ismeretei a témak és a mddszerek
terén is.

Felgyorsult vilagunkban nagyon sok a helytelen életmodbol adédéd probléma, tinet, allapot,
betegség. Ezek mar nem csak a szll6knél okoznak gondot, hanem sajnos egyre fiatalabb
életkorban a gyermekeknél is. Ezért is igyekeznek a véddndk olyan programokat is
szervezni, ahol a szul6ket tudjak megszadlitani, hiszen a gyermek azon az uton indul el,
amelyre a szul6 vezeti 6t. Egy sportold, sokat mozgd, egészségesen taplalkozo, karos
szenvedélyektél mentes szul6i kornyezetbdl érkezé gyermek biztosabban, kdonnyebben
valasztja a helyes utat. Magabiztosan mond nemet a feléje érkez6 csabitasoknak.

Szuléi értekezleteken, 6ko-napokon, csaladi napokon, délutanokon préobalnak kapcsolatba
lépni a szul6kkel és felhivni figyelmuiket a helyes példamutatasra. Az 5. osztalyos lanyoknak
sz0l6 Ciklus Show nagyon népszerli a programban résztvevék kézott, ugyanugy a fiuk
szamara tartott , Titkos kuldetés” is.

Specialis feladatok
e [Egészségnapok szervezése - Agora-Savaria Filmszinhaz Egy nap az egészségért
program, szlrések, tanacsadas, bemutatok
e Tanfolyamok, klubok, szakkérbk (els6segélynyujtas, csecsemdgondozas, tini-klub,
versenyekre felkészités)

Csapatépité programok (advent, farsang)

Prevenciés Haz programjainak népszerUsitése, aktiv részvétel, otletelés, szervezés,
lebonyolitas

Oko rendezvények

e Strand-programban térténd aktiv részvétel

Csaladi délutan a Prevencios Hazban

e A-HA szexualis felvilagositdé programban valé aktiv részvétel

e [skolai blifé egészségesebbé tétele, folyamatos kapcsolat, javaslattétel
o [Egészségligyi felligyelet rendezvényeken

o Egészségligyi felligyelet taborok, turak, kirandulasok alkalmaval

o Oktatd véddnéi feladatok

e |Iskolai honlap szerkesztésében valo aktiv részvétel, iskolai dekoralas
o Pdalyazatiras

e Szombathelyiek Egészségéért Egyesiilet munkajaban aktiv részvétel
e Helyettesités

[ ]

[ ]
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~Szombathely a segités varosa” program

A program célja

Konkrét cél: az, hogy Szombathely lakossaganak 30 szazaléka megtanuljon ujraéleszteni,
ami jelentdsen novelheti keringésleallas esetén az érintettek tulélési esélyeit kozteruleteken,
munkahelyeken, sportolas kdzben vagy az élet barmely tertletén.

Atvitt cél: az uUjraélesztés megismertetésén keresztil az egymasra figyelés és segités
motivacioinak elsajatitasa, megalapozasa Szombathely lakossaga korében, amely akar
orszagos programma is bévithetd.

Célcsoport

Szombathely teljes lakossaga és a varoshoz szorosan koét6dd lakossag, akik kozul az
alabbiak a legkdnnyebben mobilizalhatok: iskolasok (altalanos iskola, kozépiskola,
egyetem) szervezett keretek kozott, kdzhivatalok dolgozéi, mentdk, rendérok, tlizoltok,
sportolok, nagyobb ipari Uzemek dolgozai.

Szombathely legjelentosebb munkaadodinak részvétele a programban

Két iranybol szamitunk a segitségukre. Egyrészt kozosen talaljuk meg annak a lehetéséget,
hogy a munkavallalok milyen mdédon tudnak bekapcsolddni a program eseményeibe.
Masrészt szamitunk az anyagi tamogatasukra az ujraélesztés gyakorlé "babuk"
beszerzésében.

2015.marciusaig 6sszesen 25 611 f6 oktatasa és 9426 f6 ismételt oktatasa valosult meg.

| c) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Pszichiatriai és szenvedélybetegek kozosséqi ellatasa

A kozOsségi pszichiatriai ellatas célja, hogy a gondozott pszichiatriai betegek integralt és
teljes jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralédjanak a kbézdsségbe.
Ennek érdekében a gondozas és a pszichoszocialis rehabilitaci6 minden formajat a
pszichiatriai beteg otthonaban, illetve lakokdrnyezetében biztositja. Segitséget nyujt a
pszichiatriai betegek szamara egészségi és pszichés allapotuk javitasaban; meglévd
képességeik és készseégeik megtartasaban, illetve fejlesztésében; a mindennapi életikben
adodoé konfliktusok feloldasaban és problémaik megoldasaban; a szocialis és mentalis
gondozasukban, és az egészségugyi ellatashoz vald hozzajutasukban. A szolgaltatas olyan
hosszu tavu, egyéni szukségletekre alapozott gondozast kinal, amely nagymeértékben épit
az ellatottak aktiv és felel6s részvételére, valamint a természetes kdzdsségi eréforrasokra,
Oket is oktatva és tamogatva.

Az ellatottak kore:

e els6sorban a sajat otthonukban é16, nem veszélyeztet6 allapotu pszichiatriai betegek
Szombathelyen, akiknek a betegsége ambulans szakellatas mellett egyensulyban
tarthato, és akik életvitelikben, valamint szocidlis helyzetlk javitdsaban igényelnek
segitséget;
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e a tlneteket mutatd, de eddig pszichiatriai kezelés alatt nem allo, illetve a pszichés
zavar kialakulasa szempontjabol veszélyeztetett személyek;

e a szocialis intézményben €16, vagy hosszabb korhazi kezelés alatt allé pszichiatriai
betegek, akik lakdhelyukon stabil hatteret és kontrollt igényelnek.

Szolgaltatasai: problémaelemzés, problémamegoldas, készségfejlesztés, pszicho-szocialis
rehabilitacio. Az ellatottak szamara csoportfoglalkozasokat biztositanak
(rongyszbényegkészit6 csoportfoglalkozas, szabadidds csoport, kreativ
csoportfoglalkozasok, Biblia csoport, életmdd csoport, ,Fitt lesz klub”, Film klub, ,Figyelj
ram” csoport, életmod csoport), segitve a tarsadalmi integraciot.

A gondozas soran a szolgalat munkatarsai otthonukban szemeélyesen keresik fel az
ellatottakat, lehet6ség szerint telefonon is tartjadk a kapcsolatot, szlkség esetén az
intézmeényben is fogadja az ellatottakat, azok hozzatartozoikat. A szolgalat az ellatottak
szamara személyesen, telefonon és levélben is elérhetd.

A kozdsségi pszichiatriai gondozo szolgaltatasainak igénybevétele dnkéntes és minden
esetben ingyenes.

A szolgalat 2014. december 31-én 47 pszichiatriai beteg gondozasat végezte, az év
folyaman 6sszesen 52 6t latott el.

Eletkor szerinti megoszlas

18-39
40-59
60-74
75-

A szenvedélybetegek k6zb6sségi ellatasat 2004. év masodik felétél Szombathely Megyei
Jogl Varos Onkormanyzataval kotott ellatasi szerzédés alapjan a Szombathelyi
Egyhazmegyei Karitasz altal mikodtetett Rév Szenvedélybeteg Kbzb6sseégi Gondozo
biztositja, mely 2009. januar 1-t6l, egy szolgalatként muikodik, Szombathelyen és a
Szombathelyi Kistérségében.

Mindezt a telepulésekkel kotott feladat-ellatasi szerz6dés alapjan latja el. A szolgalat 2012.
januar 01-t8l 40 f6 ellatasara nyert 3 éves palyazatot (Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal).

Az intézmény ellatasi terllete: Szombathely Megyei Jogu Varos kdzigazgatasi terllete,
illetve Szombathelyi Tébbcélu Kistérségi Tarsulas kdzigazgatasi terulete.

A kozoOsségi ellatas célja, hogy az altala gondozott szenvedélybetegek integralt és teljes
jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegraldédjanak a kozésségbe. Filozéfiaja
szerint, a negativ folyamatok megallithatok és megfordithatdk, a valtozasra és a felépllésre
mindig van lehet6ség. A szenvedélybetegségek hatékony kezelésének fontos tényezdje,
hogy a beavatkozas minél korabban megtorténjen.

A kozdsségi gondozas alapszolgaltatas, melynek keretében a klienseiknek biztositani
tudtak, hogy lakdkornyezetikben nyujtsanak szamukra segitséget. A lakokornyezet
megismeréseével lehetéséglk van arra, hogy egyénre szabott gondozasi tervet készitsenek,
amely eredményesebbé teszi a bizalom kiépitését, elsegiti a jo kapcsolatteremtést. Azaltal,
hogy betekintést nyertek a kliens mindennapi életébe, hasznositva a természetes
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er6forrasaikat hatékony eredményeket értek el. Segitséget nyujtanak a kliensek szamara
egészségi és pszichés Aallapotuk javitasaban; meglévé képességeik és készségeik
megtartasaban és fejlesztésében; a mindennapi életikben adodo konfliktusok feloldasaban
és problémaik megoldasaban; a szocialis és mentalis gondozasukban és az egészsegugyi
ellatashoz valo hozzajutasukban.

Kiemelt szerepet tulajdonitottak a tarsadalmi helyzet okozta aktualis élethelyzeteknek. A
szenvedélybetegség hatterében altalaban van egy tartésan fennall6 akut feszlltséghelyzet,
melyet kivalthat a munkanélkuliség, lelki- vagy anyagi problémak, csaladi konfliktusok/valas,
kronikus betegség, stb.. 2014-ben is megjelentek a szolgalat életében ezek a
hattértényez6k. A feszultséghelyzetek kezdenek mindennapossa valni az emberek
életében, a problémamegold6 eszkozok pedig nem allnak a rendelkezésukre.

A célok elérése érdekében fontosnak tartjak a motivaciét, az onall6é életre valé képesség
fejlesztését, a munkaerdpiacra valo reintegralédast, a szabadidé hasznos eltoltését,
életviteli készségek fejlesztését, problémamegoldd készség fejlesztését. Ezen célok
megteremtését szolgaljak az egyéni terapias kapcsolat mellett a csoportfoglalkozasaik.
Mindemellett fontos szerepe van a csaladlatogatasnak abban is, hogy szolgaltatasaikat
komplex médon lakokornyezetikben tudjak biztositani klienseik szamara, hiszen a
kistelepuléseken a tarsadalmi, kozosségi megitélés, stigmatizacio sokkal inkabb
érvényesul, mint nagyobb varosokban, a reintegralédasnak kisebb az esélye.

A Szolgalat feladatellatasi szerz6désben vallalta Szombathely és Kistérségében a
szenvedélybetegek k6zOssegi gondozasat, ennek alapjan, a telepuléseken, olyan segit6
munkat végeznek, mely nagyban épit mind a kliensekkel, hozzatartozéikkal és
haziorvosokkal, illetve a telepllések jegyzbivel valé egyuttmikodésre és folyamatos
kapcsolattartasra.

Egyéni terapias kapcsolat:

Az egyéni terapias kapcsolat els6 lépése a Szolgalat és a kliens kozotti egyuttmikodeési
megallapodas elfogadasa, egy feltétlen bizalmon és &szinteségen alapulé kapcsolat
kialakulasaban. A bizalom kialakitasahoz a teljes feltétel nélklli elfogadas képessége
szukséges a segqitd oldalardl, hiszen a szenvedélybetegségben kuszkddé emberek
tobbsége szégyelli a problémait megosztani mas emberrel.

Intézményukrdl elmondhatd, hogy szamos esetben a hozzatartozokon keresztul érik el a
klienseket. Gyakran az orvosi rendel6kben, hirdetétablakon elhelyezett plakaton keresztil
erik el szolgalatukat.

A kodzdsségi gondozdban dolgozé gondozénbk és esetenként a koordinator, segitd
beszélgetéseket folytatnak a klienssel. Ezeken a beszélgetéseken a gondozé feltarja a
kliens élethelyzetében fellelhetd problémak eredetét, megvizsgalja pszichés allapotat,
csaladi kortlményeit és minden olyan kllsé tényez6t megprébal feltarni, ami a
szenvedélybetegséget eléidézhette, eredményezhette.

Kozdsen meghatarozzak a rovid és hosszu tavu célokat, melyben a kliens igényei a
meghatarozok. Aktualis probléma esetén krizisintervenciét alkalmaznak. Ezen kival
lehetéséglk van a pszichiaterrel, lelkésszel, illetve jogasszal is felvenni a kapcsolatot.
Egyéni terapias kapcsolat 2014. januar 1- december 31-ig, 61 fével valésult meg. Heti -
kétheti rendszerséggel (illetve az egyén aktualis allapotatdl figgben, akar tdbb alkalommal).

A Rév Szolgalat elmult éves tapasztalata alapjan altalanossagban elmondhaté, hogy a
legtobb kliens alkoholprobléma miatt kereste fel intézménytnket. 2014-ben ez a szam 46 6
volt, azaz (75,41%), 6 f6 hozzatartozoval (9,83%), 1 f6 gyogyszerfuggbvel (1,64%), 5 6
kabitészerfliggb (8,19%), 3 f6 specialis fuggdséggel €16 (polytoxikoman) egyénnel (4,91%)
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tartottuk rendszeresen kapcsolatot. A férfiak aranya az idei évben is megnétt a korabbi
évekhez képest: férfi 39 f6 (63,93%), né 22 f6 (36,06%) kereste fel a Szolgalatot 2014-ben.

2014. januar 1 —december 31. k6zo6tt 61 f6 vette igénybe szolgaltatasunkat (egyuttmikodési
megallapodassal rendelkeztek), ebbdl az év soran lezart megallapodasok szama 19, uj
felvétel 16. Az év végi zaraskor Osszesen 44 f6 rendelkezett aktiv egyuttmikodési
megallapodassal.

Csoportokkal végzett szocialis munka:

A Szolgalatnal folyd szakmai munka masik alappillére a csoportokkal végzett szocialis
munka. A szenvedélybetegség jellemzb6je a megbizhatatlansag és ez a csoportok
mikodésére is kihatassal van. El6fordult, hogy teljes létszammal miikddtek a csoportok és
az is, hogy csak par ember volt jelen. Ennek ellenére a csoportok hatékonysaga igen
sikeresnek mondhatd. A csoportok heti — kétheti rendszerességgel kerllnek megtartasra.
Az egyéni segitbbeszélgetések, valamint a csoportfoglalkozasok intézmeényukben zajlanak.
Csoportfoglalkozasaik igény szerint teret adnak a készségfejlesztésnek, kikapcsoldédasnak,
élményszerzésnek. A résztveviket felekezeti hovatartozas nélkul fogadjak.

Az alabbi csoportfoglalkozasok mikddnek az intézményben:
- szabadidés csoport,
- érintett csoport,
- film-klub,
- Biblia csoport,
- életmdd csoport.

l.diagram : Eletkort tekintve az elmult évben meghatarozé volt a 51 és 60 év kdzodttiek aranya.
Megfigyelhetd, hogy nemet illetéen a férfiak voltak tobbségben.
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Il. diagram: Munkaugyi statuszt tekintve az elmult évben a rendszeresen foglalkoztatottak
voltak legtébben. Oket kdvetik a gazdasagilag inaktivak, a munkanélkiiliek aranya is elég
jelentés. Figyelemre méltd, hogy a tanuldk koézul is egyre tdbben jelentkeznek
szerhasznalati problémakkal.
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A fluggbségek tipusat tekintve tovabbra is az alkoholfogyasztas miatt segitséget kérék
szama a legmagasabb (31 férfi és 15 nd). Hozzatartozék szama novekedett (6 f6), a
politoxikoman szerhasznaldk szama ezzel szemben a korabbiakhoz képest csdkkent (3 f6).
Ot f6 kabitdszer ablzus és egy fé gydgyszer probléma miatt kereste fel a szolgalatot.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Szombathely Megyei Jogu Varosban a ko6zétkeztetés valamennyi helyszinén
betartasra kertilnek a szakmai ajanlasok és a jogszabalyi eléirasok. 2015.szeptember
1. napjatol hatalyba lép az uj un. kézétkeztetési rendelet, amely részletesen
szabalyozza az iskolai menzakon, kdrhazakban és a kbzétkeztetés egyeéb szinterein a

kiadasra keriil6 ételek elkészitését és tapanyagtartalmat.

A koOzétkeztetés keretében szolgaltatott élelmiszerekre vonatkozé taplalkozas-
egeészségugyi elbirasok betartasaval a taplalkozasi eredetli betegségek, kiemelten a
gyermek- és serdulékori elhizas, valamint ezzel 06sszefliggésben egyéb krénikus
betegségek elé6fordulasanak csokkentése a cél, amelyek kialakulasaban a tulsuly, illetve az
elhizas kockazati tényez6ként szerepel.

A lakossag egészségi allapota az utdbbi idében jelentésen és folyamatosan romlik.
A kiegyensulyozatlan taplalkozas, az egészségtelen életmdd, az élvezeti szerek
mértéktelen fogyasztasa miatt a sziv-és érrendszeri betegségek, a daganatos betegségek
és ezek kovetkezményes betegségei miatt bekdvetkezd haldlozas nagymértékben
Osszeflugg az egészségtelen taplalkozassal.
A kiegyensulyozatlan taplalkozas fébb jellemzéi:

— tulzott zsir- és koleszterin-fogyasztas

— tulzott cukor-fogyasztas

— tulzott konyhasé fogyasztas

— alacsony vitamin- és asvanyi anyag (egy részének) fogyasztasa

— alacsony élelmi rost fogyasztas.

A taplalkozasi vizsgalatok megallapitasait alatamasztottak az 6vodai és iskolai taplalkozas-
egészségugyi OETI vizsgalatok eredményei is, - melyek szerint az esetek nagy részében —
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a kozétkeztetés sem minéségben, sem mennyiségben nem felel meg az egészséges
taplalkozas iranyelveinek.

Tekintettel arra, hogy a legtobb kozeétkeztetés altal biztositott étel taplalkozasi kockazatot
jelent mar az 6évodas- és iskolaskoru gyermekek korében is, a kozétkeztetés atalakitasa
nélkdl a taplalkozassal 6sszefuggd betegségek kockazata hosszu tavon hatékonyan nem
csokkentheto.

A kozétkeztetés keretében szolgaltatott élelmiszerekre, illetve étrendekre vonatkozoé
taplalkozas-egészségugyi jogi szabalyozas megalkotasa széles tarsadalmi igényre ad
valaszt.

A meghatarozott feladatok teljesitésének alapja az étlap. Az étlaptervezésben figyelembe
kell venni :

— Korcsoportonként a valtozatossagi mutatot az egymast kovetd keétszer tiz
élelmezési nap vonatkozasaban, miszerint — ebben az id6intervallumban- egy
ételsor csak egy alkalommal fordulhat el6.

— Csip6s, erésen flszeres étel a 14 év alatti korcsoport részére nem adhato.

— Az étel-recepturak kidolgozasat és az étrend Osszedllitasat, valamint az ételek
elkészitését a nyersanyagkiszabati el6irasban foglaltak szerint kell végezni.

— Napi haromszori étkezés szolgaltatasa esetén az elbirt energiaszikséglet 65 %-
at egy f6- és két kisétkezéssel ( ebéd, tizérai, uzsonna) kell biztositani.

— Biztositani kell a korcsoportnak megfeleld energia-, fehérje-,zsir-, szénhidrat-,
vitamin- asvanyianyag- és rosttartalmat az ajanlasban meghatarozott értékben.

— Napi haromszori étkezés esetén egy f6 részére biztositandd legalabb:

o napi 0,3 liter tej vagy ennek megfelel6 mennyiségi kalciumtartalmu tejtermék.

o két adag zdldség- a burgonya kivételével- vagy gyumoalcs, ezekbdl legalabb
egy adag

o nyers formaban,

o két adag gabona alapu élelmiszer.

— Italként kinalt tej hozzaadott cukrot nem tartalmazhat

— Tejfdl és tejszin kizardlag ételkészitéshez hasznalhato fel

— A fogyasztasra kész élelmiszerként beszerzett izesitett tejkészitmények
hozzaadott cukrot nem tartalmazhatnak

— Zsiradék legfeljebb a nyersanyag-kiszabati el6irasban feltlintetett mennyiségben
hasznalhaté fel, kivéve a sutemények készitésénél torténd felhasznalast

— Tea legfelijebb a nyersanyag-kiszabati el6iras szerint megengedett mértékben
tartalmazhat hozzaadott cukrot

— Tiz élelmezési nap atlagaban a hozzaadott cukor-tartalom a napi Osszes
energiamennyiség legfeljebb 8 %-at teheti ki.

— BO6 zsiradékban sult étel egy alkalommal szerepelhet az étrendben.

— Tejszin egy alkalommal hasznalhaté fel.

— Az étkezések keretében szolgaltatott 6sszesitett sotartalom csak az ajanlasban
korcsoportonként megengedett somennyiséget tartalmazhatja

— Kozétkeztetésben nem hasznalhato fel:

o soétartalmu ételpor

o 31 %-nal magasabb zsirtartalmu hus

o magas zsirtartalmu huskészitmény

o szénsavas vagy cukrozott udit, nem gyumaolcs alapu szorp

— Edesség 6nalléan ebédként nem adhatd, egyéb féétkezésként és kisétkezésként
kizardlag a legalabb 1/3 rész gyumdlcsot vagy 1/3 rész tejet vagy tejterméket
tartalmazo édesség adhato.

81



— Edesitészer a hat év alatti korcsoportnak — a diétas étkezést igénylé szénhidrat-
anyagcsere zavarban szenveddk kivételévek - nem adhato.
— Az étrend Osszeallitasat az élelmezésvezetd vegzi.

Diétas étkezést kell biztositani, - az elbirt technikai és személyi feltéteknek megfeleléen,
tovabba a szakorvos, haziorvos altal igazolt diétas étkezést igényl6 személy szamara,- az
allapotanak megfelel6en az alabbiakra tekintettel:

— A diétas étrend 0sszedllitasa soran csak olyan élelmiszer hasznalhato fel, amely
az adott diétas célra alkalmas.

— A diétas étrendet alkotd ételeket a megadott diétara valéo alkalmassagot
befolyasolé anyag kizarasaval kell elkésziteni, tarolni, szallitani, atadni a végsé
fogyasztonak, kizarva az ételek ilyen anyaggal valé szennyez6désének
lehetéségeét.

— A gluténérzékenyek részére szant diétas ételek készitéséhez buza, rozs, arpa,
zab vagy ezek keresztezett valtozatait tartalmazo élelmiszerek kozul csak a
glutén-érzékenyeknek szant élelmiszerek hasznalhatok fel.

— A kozétkezteté gondoskodik arrdl, hogy a diétas étel készitését a diétas szakacs
szakmai képesitéssel rendelkez6 személy végezze, diétetikus szakképesitéssel
rendelkez6 szakember felligyelje.

Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény és Csaladi Napkozi az élelmezés soran
a korszeri csecsem6 és kisgyermek taplalasi elveket veszi figyelembe, ugy hogy a taplalék:
- mennyiségileg elegend6 és mindseégileg helyes 0sszetétell
- biztonsagos, a higiéniai kovetelményeknek megfelel
- megfelel6 konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

A rendszeres eétkezést biztositdo szervezett élelmezési ellatas keretében szolgaltatott
élelmiszerekre vonatkozé taplalkozas —egészségugyi elbirasok tekintetében figyelembe
veszik az Orszagos Elelmezés és Taplalkozastudomanyi Intézet (OETI) altal készitett a
bblcsddés korcsoport kozétkeztetésérdl szold ajanlast.

A bdlcsédébe 20 hetes kortdl vehetd fel csecsemé és ez egybeesik az elvalasztasi idészak
kezdetével. A bolcs6de orvos feladata, hogy nyomon koévesse és értékelje a gyermek
fejlédését és taplalkozasat. A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi
Napkoziben az étkezést 2 f6 élelmezésvezetd/dietetikus, az intézményvezetd helyettes
koordinalasaval, a bolcs6devezetbk egyuttmikodésével végzi. Ehhez rendelkezésre all 3
f6z6 illetve 4 talaldkonyha, ahol 6 f6 szakacs illetve 12 konyhai dolgozé végzi feladatat.
Kllon étrendet biztositanak a gyermekeknek, alkalmazottaknak.

A korszer( taplalkozasi elveknek és konyhatechnikai eljarasoknak figyelembe véltével
élelmezésvezetd/dietetikus allitja dssze két hétre el6re az étlapot, a korosztaly élelmezési
és nyersanyagnormainak figyelembe vételével. Az étrend tervezésekor figyelembe veszik,
hogy a kisgyermek bdlcsédei élelmezésében minimum 4x-i étkezés esetén az ajanlott napi
energia és tapanyagtartalom 75%-at kell biztositani. Az étrendnek valtozatosnak,
idényszerlinek, izben 0sszehangoltnak kell lenni. A gyermekek részére egész nap
biztositjak a folyadékbevitelt, szamukra hozzaférhet, elérheté magassagban.

Az élelmezési szakemberek NUTRICOMP programmal dolgoznak. Az étlapokon feltlintetik
a napi energia és tdpanyag tartalmakat, el6forduld allergén Osszeteviket — ez a szllék
szamara hozzaférhetd, tajékozddhatnak gyermekik bolcsédei étkezésérol.

A 2014. év folyaman 87276 adag készllt a f6z6konyhakon a gyermekek szamara. A
gyermek vendég étkeztetés keretében 88 adag készllt az év folyaman. Diétas étrendet
biztositanak (tej/tojas), melyet dietetikus allit 6ssze. 2014. évben 14 f6 gyermek részesult
specialis étkezésben. Az alkalmazott/vendég étkez6knek 11351 adag készilt, a diabetikus
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étrend 588 adagban, a szocialis étkez6k (+ldések Klubja, Gondozohaz, RSZFK, IHRO)
részére 0sszesen 11064 adag étel készllt a f6z6konyhakon 2014. januar hénapban.
Gyakran szembesultek az intézmény dolgoz6i a gyermekeknél mar kialakult rossz
taplalkozasi szokasokkal. Az egészséghét keretén belul célzott programokkal szuldk
szamara ételkostoloval egybekotott tanacsadast tartanak. Megismertetik a csaladokat az
egeszseges csecsemb és kisgyermek taplalas elveivel. A bolcsddei étrenddel mintat is
nyujtanak a csaladok szamara.

A Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal fenntartott évodakban, a
mikodtetett altalanos iskolakban és gimnaziumokban, tovabba a Klebelsberg
Intézményfenntartdé Kozpont altal fenntartott szombathelyi kozépiskolakban az étkeztetést
klls6 szolgaltatd biztositja. A szolgaltato az étkeztetés soran 2011. szeptembere Oota
alkalmazza a kodzétkeztetésre vonatkozd OETI taplalkozas-egészségiigyi ajanlast. Az
ajanlasban el6irtakat korultekintéen végzik és fokozatosan vezetik be. A befogado készség
az étkezo6k részérél ennek ellenére kulonbozé.

A Szlléknek lehetéséguk van a késtolasra: a szolgaltatd irasos 0Osszefoglaloban
tajékoztatast ad az uj alapanyagokrél (hajdina, kdles, amarant, gyogyteak, friss csirak, stb),
melyek az étlap mellé Kkerllnek kifliggesztésre. Konzultaciokat, ismeretterjesztd
elbadasokat tartanak az egészseéges taplalkozasal,- igény szerint.

| e) sportprogramokhoz val6é hozzaférés

Szombathely Megyei Jogu Varos — 2003-t6l a Nemzet Sportvarosa cim birtokosa — jelenleg
is sokrétl, gazdag és eredményes sportélettel rendelkezik, amelynek teruletei a kdvetkezok:

Gyermek és ifjusagi sport (diaksport)

Ezt a terlletet a Varosi Diaksport Bizottsag javaslatait figyelembe véve a Polgarmesteri
Hivatal diaksporttal foglalkozé munkatarsa koordinalja. Szombathelyen a 2015/2016.
tanévben kozel 14 000 didk tanul nappali tagozaton az altalanos, és kdzépiskolakban.
Ebbdl kifolydlag, éves szinten korllbellil 9-10 ezer diak sportol a kilénb6zé diaksportos
rendezvényeinken. Prioritast élveznek a varosi diakolimpiai versenyek, de rendkivdl
népszeriek az onkormanyzat altal tamogatott téli-nyari sporttaborok is. Az iskolai
sportkdrok, munkajuk feltételeinek javitdsahoz onkormanyzati tamogatast kapnak. Az
alaptamogatas feltétele a varosi versenyeken valé részvétel. Eredményességi tamogatas a
megyei és az orszagos donték dobogds helyezései alapjan jar.

A diaksportolok 1968-ota — az anyagi lehet6ségek fliggvényben — rendszeresen részt
vesznek a Nemzetkdzi Diakjatékok versenyein is. Vas megyében egyértelmlien a
szombathelyi iskolak a legeredményesebbek a diaksport versenyeken.

Lakossagi (szabadidd) sport

A varos szabadidd sportjanak szervezése és lebonyolitdsa elsésorban a Szombathelyi
Szabadidésport Szovetség feladata, amely 11 sportagban szervez, rendez versenyeket,
bajnoksagokat, kupakat a varos lakosai részére. Legnépszer(ibb a kispalyas labdarugas,
amely sportagban évente tobb, mint 80 csapat versenyez. Ezen kivul nagy a népszeriséguk
a kilénbdz6 futdoversenyeknek, teke bajnoksagoknak, tenisz tornaknak, sakk és korcsolya
versenyeknek. A kiemelten tamogatott Szdvetség mellett a varos sportszervezetei,
egyesuletei, civil szervezetei, alapitvanyai, munkahelyi kdzOsségei is szerveznek
rendezvényeket, szinesitve ezzel Szombathely szabadidésportjat, sportéletét.
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Utanpoétlasképzés

A szombathelyi utanpétlasképzésben kozponti szerepet jatszé sportszervezet, a
Szombathelyi Sportkézpont és Sportiskola Nonprofit Kft., ahol 11 szakosztalyban, 32
csoportban, 47 edz6 iranyitasaval, tobb mint 500 tehetséges fiatalt versenyeztet. A varos
mindségi sportoloi utanpotlaskepzésében kiemelkedd jelentdséggel bir tovabba a Haladas
VSE, az lliés Béla Labdarugé Akadémia, az Ifju Sélymok Kosarlabda Sportegyesilet.

Versenysport-élsport

A varosban tobb mint 110 sportszervezet mikodik, ebbdl 46 egyesulet f6 profilja a
versenysport-élsport. Donto tobbséguket valamilyen formaban tamogatja
Onkormanyzatunk. Kiemelt — kiilén tételsoron — tAmogatasban részesiil a FALCO KC Kit.,
a Szombathelyi Haladas Labdarugo és Sportszolgaltaté Kft., a Szombathelyi Haladas VSE,
a Szombathelyi Dob¢ SE.

Sportrendezvények
A sportrendezvényeket két csoportra oszthatjuk. Az elsé csoport az ugynevezett
nagyrendezvények, amelyek a varosmarketing, valamint a sportolas iranti érdeklédés
felkeltése szempontjabdl a leghatékonyabb formak kozé tartoznak. A masodik csoporthoz
tartoznak a sport és civil szervezetek, alapitvanyok altal megszervezett kisebb, de a varos
életében mégis fontos sportrendezvények.
A varosban megtalalhato sportlétesitmények:
e Varosligeti sporttelep
Dolgozok uti sporttelep
VAOSZ tekepalya
Kolozsvar utcai sporttelep
régi varosi strand terulete
Majégpalya
Tofurdé
Fedett uszoda és Termalfirdé
Szabadidékozpont
Mdivel6dési és Sporthaz
Pazmany Péter krt.-i tornaterem
Sugar uti Sportcentrum
lliés Béla Labdarugd Akadémia sportpalyai
Homok uti I6tér
Oladi Futévad I6tér
Késmark utcai teniszpalyak
Rohonci uti sportlétesitmény
Nyugat-magyarorszagi Egyetem Savaria Egyetemi K6zpont sportlétesitményei
Kiraly sportlétesitmény
Horvath Tekeklub
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| f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szombathely Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata a szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvényben (a tovabbiakban: Szocialis toérvény)
megfogalmazott, szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozo feladatait:

= a Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat utjan,

= keét 100%-0s 6nkormanyzati tulajdonu kézhasznu tarsasaggal (SAVARIA REHAB-TEAM
Szocialis Szolgaltatdé és Foglalkoztatasi Kézhasznu Nonprofit Kft. és a Regionalis
Szocialis Forraskdzpont Kozhasznu Nonprofit Kft.), valamint

= mas, nem dnkormanyzati fenntartasu intézményekkel kotott ellatasi szerz6dések alapjan
biztositja.

A Szocialis torvényben megfogalmazott ellatasok kozul 2014. evben Szombathely Varos
Onkormanyzata valamennyi szocialis alapszolgaltatast biztositotta, az alabbiak szerint:

Szocialis alapszolgaltatasok

= étkeztetés

* hazi segitségnyujtas

= jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

= csaladsegités

= kdzOssegi ellatasok
- pszichiatriai betegek kd6z0sségi ellatasa (szerzddés alapjan biztositott)
- szenvedélybetegek k6zosségi ellatasa (szerzédés alapjan biztositott)

= tamogatd szolgaltatas (szerz8dés alapjan biztositott)

= utcai szocialis munka (szerzddés alapjan biztositott)

* nappali ellatasok
- id6sek klubja
- fogyatékosok nappali intézménye (szerz6dés alapjan biztositott)
- pszichiatriai betegek nappali intézménye (szerzédés alapjan biztositott)
- szenvedélybetegek nappali intézménye (szerz6dés alapjan biztositott)
- nappali melegedé (szerzédés alapjan biztositott)

Személyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatasok

Atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény
= id6skoruak gondozdhaza
= fogyatékos személyek gondozdéhaza (szerz6dés alapjan biztositott)
= szenvedélybetegek atmeneti otthona (szerz6dés alapjan biztositott)
= hajléktalanok éjjeli menedékhelye (szerz6dés alapjan biztositott)
= hajléktalanok atmeneti szallasa (szerzédés alapjan biztositott)

Apolast, gondozast nydjté intézmény
= hajléktalanok otthona (szerzddés alapjan biztositott)
= id6sek otthona (ellatasi szerz6dés alapjan biztositott — a Vas Megyei
Szakositott Szocialis Intézetben 50, a Johanneum Evangélikus Diakoniai
= Kozpontban 32 6rékds idSsotthoni féréhely)
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Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkeztetéseérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik szamara
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az étkeztetés keretében normal, diabetikus és konnyi-vegyes étrendbdl lehet valasztani. A
2014. év soran Osszesen 213.149 adag étel kiszolgalasa tortént meg. 245 f6 helyben
fogyasztassal, az Id&sek klubjaiban vette igénybe az ellatast. 2014-ben 409 esetben szlint
meg a szolgaltatas igénybevétele. A megsziinések kozott viszonylag magas, 29 % volt a
haromhavi dijhatralékot felhalmozdok aranya, akiknek a helyi rendelet szabalyozasa alapjan
kerult megszuntetésre az ellatasa.

Az igénybevevok kozott z idos korosztaly szerepelt nagyobb aranyban, de magas volt a 40-
59 év kozottiek szama is (261 f6). Ok tobbségéeben munkanélkuliek, rehabilitaciés vagy aktiv
koruak ellatasaban részesultek.

Az ebédszallitast igénybe vevék szama 2014. évben 433 6 volt, mely az el6z6 évihez
képest 30 fével csokkent.

Az ebédszallitas lehetbségével a raszoruldok 83,37 %-a a hét minden napjan élt. Jelentés
emelkedést mutatott azonban az ,ettél eltérd” kategdria, melybe azok az ellatottak tartoztak,
akik nem rendszeresen, csak a hét bizonyos napjain igényelték az étkeztetést. Ez a szam
a 2011-es évi 13 forél 2012-re 40 fére emelkedett, 2014-ben pedig 38 f6 volt. TObbséguk
korabban rendszeresen igényelte az ellatast, de anyagi nehézségeik miatt csokkentették az
igénybevétel gyakorisagat.

Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas keretében az igénybe vevOk szamara sajat lakokornyezetikben kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges segitséget. Ennek keretében
azok a személyek igényelnek gondoskodast, akik otthonukban 6nmaguk ellatdsara sajat
erébél nem képesek, egyedul élnek, vagy csaladtagjaik, hozzatartozéik nem képesek réluk
gondoskodni.

A hazi gondozo feladatellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé
fizikai, mentalis és szocialis szlkséglete sajat kornyezetében, az életkoranak,
élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglevé képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Az ellatasban részesulék 2014. évi induld létszama: 218 16
Targyévben felvettek szama: 103 6
Targyévben ellatottak szama: 32116
Targyévben megsziintek szama: 99 16
Az ellatast igénybe vevdk szama targyév december 31-én: 222 16

2014-ben a hazi segitségnyujtasban részesulék szama 321 f6 volt (277 f6 Szombathely
varosbdl, 2 f6 Bucsu, 13 f6 Nemeskolta, 7 f6 Sorkifalud, 11 f6 Szentpéterfa, 1 {6 Sopte, 2 {6
Balogunyom, 3 f6 Gyandgeregye, 2 f6 Torony, 1 f6 Fels6csatar, 1 f6 Porndapati és 1 6
Kisunyom telepulésekrél), mely 5 fével kevesebb az el6z évinél.

Kozuluk 160 f6 kizarélag csak hazi segitségnyujtast igényelt (119 f6 Szombathelyrdl, 41 f6 a

kistérségi telepulésekrdl). 161 f6 (158 f6 Szombathelyrdl, 3 f6 a kistérségi telepulésekrdl) egyéb
szocidlis szolgaltatasban is részeslult.
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Az év folyaman hazi segitségnyujtasban részesiiltek szama

életkor és nemek szerinti megoszlasban

Eletkori megoszlas Ferfi NG Osszesen
(f6) (f6) (f6)

40-59 éves 15 8 23
60-64 éves 8 9 17
65-69 éves 3 8 11
70-74 éves 12 17 29
75-79 éves 17 38 55
80-89 éves 33 113 146

90- éves 9 31 40
Osszesen: 97 224 321

A 2013. évihez hasonl6an magas volt (58%) a 80 év felettiek, ezen belll is a nék aranya
(64%), mely az oregedési folyamat tovabbi folytatodasat bizonyitja. Ugyancsak ezt a
tendenciat tamasztja ala az 6regségi index alakulasa.

A 2013-as évhez hasonldéan legtobben (51,4%) napi rendszerességgel, egy vagy tobb
alkalommal részeslltek segitségnyujtasban. 3,18%-kal emelkedett a szolgaltatast heti
rendszeresseggel igénybe vevdk szama.

Az ellatasban részesul6k tobbsége szenved valamilyen krénikus, jellemzéen keringési,
mozgasszervi betegségben, 84%-ra jellemz6 a multimorbiditas, azaz tobb betegseég
egyuttes eléfordulasa.

Jelzérendszeres hazi segitséqgnyujtas

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivd készulék megfelel6 hasznalatara képes
id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartdsa mellett felmeruld krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

Az ellatasban részesul6k 2014. évi induld létszama: 127 16
Targyévben felvettek szama: 52 f6
Targyévben ellatottak szama: 179 f6
Targyévben megszintek szama: 33 f6

Az ellatast igénybe vevbk szama targyév december 31-én: 146 f6

A 2013. évihez képest 4 fével emelkedett az igénybe vevdk szama.

Az ellatotti Iétszam 179 {6 volt (175 f6 Szombathelyen, 1 f6 Bucsuban, 1 {6 Nemeskoltan, 1
f6 Sében, 1 f6 Kisunyomban), akik kézul 61 f6 (60 f6 Szombathelyen, 1 f6 Sében) kizardlag
csak a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igényelte. Szamuk 16 fével emelkedett az
el6zb évihez képest.

130 férél 118 fére csOkkent azon ellatottak szama, akik részére mas tipusu ellatas mellett
biztositotta az intézmény a szolgaltatast.

A szocialis raszorultsag szerinti megoszlas a 2013. évihez hasonldan alakult, valtozatlanul
a 65 év felettiek, kozuluk is az egyedul él6k voltak tulsulyban.
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Az igénybe vevik életkor szerinti dsszetételében sem tortént valtozas, legmagasabb a 80
eév felettiek, azon belul is a n6k aranya.

A segélyhivasok szama 2013-ban 185, mig 2014-ben 56 volt. A csdkkenés oka, hogy

az idéseknek biztonsagérzetik novelése érdekében volt sziuksége a jelz6készulékre, de
viszonylag kevés alkalommal allt el6 olyan veszélyhelyzet, mely indokolta volna annak
hasznalatat.

2013-ban a pszichés, mentalis probléma miatti segitségkérések szama volt kiemelked&en
magas, ezzel szemben 2014-ben minddssze egyetlen alkalommal jelent meg okként. A
betegség, rosszullét miatti segitségkérések szama csokkent, viszont emelkedést mutatott a
baleset, elesés miatti riasztas.

A segitségnyujtasi modok kozul leggyakrabban a beszélgetés, megnyugtatas, illetve a
gondozasi teveékenység (pelenkacsere, mosdatas) szerepelt, valamint el6fordult még
apolas, gydgyszerelés, vérnyomas- €s vércukorszint mérés, mentbhivas.

Csaladseqités

A csaladsegités olyan segitd szolgaltatas, amely hozzajarul az egyének, csaladok, valamint
a kilénb6z6 kozdsségi csoportok jolétéhez, fejlédéséhez és a szocialis kdrnyezethez valo
alkalmazkodasukhoz. A csaladsegité szolgalat segitséget nyujt a szocialis és
mentalhigiénés problémak, illetve a krizishelyzet megoldasaban az ilyen élethelyzethez
vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megszintetése, valamint az életvezetési képesseg
megbrzése céljabdl.

A csaladsegité szolgalatoknal a 2014. évben 1713 kliens fordult meg, ebbél 479 f6 volt Uj
kliens. A kliensforgalom 14.599 volt. A forgalomszam 4%-kal, mig az ellatotti Iétszam 12%-
kal csokkent 2013-hoz képest. Hasonld tendencia volt tapasztalhaté a 2012-es és a 2013-
as év hasonlé adatainak Osszevetése soran is. Ennek oka egyrészt, hogy az
egyuttmikodésre kotelezett rendszeres szocialis segélyben részesulék szama
folyamatosan csokkent, emellett valtozott az addssagcsokkentési tamogatas ismételt
igénybevételének feltétele is.

Az intézményt felkeresé csaladok életében a legfébb felmerilé problémak az anyagi (584),
informacios (438), a foglalkoztatassal, a munkanélkuliséggel kapcsolatos problémak (215),
valamint az Ugyintézési nehézségek (168) voltak. Az esetek dontd tobbségében a
problémak komplexen jelentek meg az egyének, csaladok életében. Az anyagi problémak
mogott ugyanis gyakran meghuzédtak foglalkoztatassal kapcsolatos nehézségek,
egészségi, életvezetési problémak, csaladi konfliktusok egyarant. A csaladgondozdk a
problémahoz igazitva egyénre szabott komplex esetkezelést, esetmenedzselést biztositottak,
melyhez segitségul hivtak a kliens természetes és mesterséges tamogatérendszerét egyarant.

A felsoroltakon tul a kliensek egészségi, életviteli, gyermeknevelési, csaladi kapcsolati, lelki-
mentalis problémaik megoldasahoz kértek segitséget.

A csaladgondozék problémahoz igazitott szakmai tevékenysége elsdsorban
informaciokozvetités, (518), tanacsadas (463), segitdé beszélgetés (302), Ugyintézésben
valo segitségnyujtas (206) formajaban valosult meg, illetve lehetéség nyilt jogi, pszicholdgiai
tanacsadas, egyéni, par- és csaladterapias szolgaltatas igénybevételére is.
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A szakmai tevékenység alakulasa

Adatsorl;
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# Jogi tanacsadas

- /

A 2012-ben, 2013-ban és 2014-ben a kliensek f6 problémai és az esetkezelési formak Iényegében
nem valtoztak.

g) hatranyos megkiulonboztetés, az egyenlé6 banasméd kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

Az Egyenlé Banasmaéd hatésaqg Osszesitette a 2009. szeptember 1. és 2013. marcius 31.
kozotti idészakra vonatkozéan a megyei referensek ugyfélfogadasi adatait. Az dsszesités
alapjan a szoban forgé id6szakban a regisztracidos lapok szama 92,3 %-ot, mig a
panaszbejelent6k aranya 7,7 %-ot tett ki, mely 6sszesen 6310 f6 ugyfelet jelentett. A
panaszbejelenté lapok Ugyfélfogadas helye szerinti megoszlasaban Vas megye a 11.
helyen all a megyék kdzott a 18 db (3,7%) panaszbejelentéssel. (Példaul Nograd megyében
4 db, Budapesten pedig 66 db panaszbejelentd lap érkezett.) A vizsgalt id6északban a
bejelentések 82,8 %-a a bejelenté nevében, 3,5 %-a meghatalmazottként, 9,4 %-a
torvényes képvisel6ként, 4,3%-a kozérdekl igényérvényesitésre jogosultként Kkerllt
beadasra. A panaszbejelentd ugyfelek 56,2%-a nd, 43,4%-a férfi, mig 0,4%-a transz nemi
volt. Az ugyfél lakéhelye 35,7 %-ban megyeszékhely, 26,4%-ban kdzség, 25,4%-ban varos,
mig 12,4%-ban Budapest volt. A panaszbejelent6 lapok beadasara 70,6 %-ban a nem
hatranyos helyzetli kistérségbdl, mig 15,1 %-ban a hatranyos helyeztli, 5,8%-ban a
leghatranyosabb helyzeti, és 8,5%-ban a leghatranyosabb helyzetli komplex programmal
segitendd kistérségbdl kerult sor. Vas megyeében a vizsgalt idészakban 299 db regisztracids
lapok szama ( 5,1%), mig példaul a legkevesebb 163 db (2,8%) Gydr-Moson-Sopron
megyében, a legtébb pedig 535 db (9,2%) Fejér megyében volt. A hatésagi dontések 35,5
%-a elutasité hatarozat volt, mig a jogsértést megallapité hatarozatok aranya 3,5 % volt.
(Forras: http://www.egyenlobanasmod.hu/tamop/data/ugyfelfogadasi-
statisztika 20130331.pdf)
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Regisztracioés lap Panaszbejelent6 lap
Budapest 295 66
Szabolcs-Szatmar-Bereg 273 45
megye
Baranya megye 423 42
Bacs-Kiskun megye 299 38
Békés megye 304 35
Hajdu-Bihar megye 171 30
Heves megye 347 28
Csongrad megye 351 27
Borsod-Abauj Zemplén 393 21
megye
Somogy megye 285 20
Fejér megye 535 19
Vas megye 299 18
Komarom-Esztergom 298 18
megye
Zala megye 246 17
Pest megye 273 16
Jasz-Nagykun Szolnok 235 13
megye
Gyér-Moson-Sopron megye 163 12
Tolna megye 178 11
Veszprém megye 192 8
Nograd megye 261 4

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat ellatottai
korében az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idések
nappali ellatasa, idések atmeneti elhelyezése tekintetében a korabbi évek gyakorlatanak
megfeleléen 2014.évben is készllt elégedettségi felmérés.

A felmérés soran 1431 db kérddiv kerult kikuldésre, melybél 1280 db érkezett vissza és volt
értékelhetd.

A kérdbivek kitoltése soran sok pozitiv visszajelzés érkezett, az ellatast igénybe vevdk
Orultek, hogy fontos a véleménylk, hogy elmondhatjak tapasztalataikat. Tobben a kérddiven
kdszonték meg, hogy igénybe vehetik a szolgaltatast, illetve dicsérték az ellatast nyujtdk
hozzaallasat, seqgitbkészsegét.

Az étkeztetést igénybe vevok szamara 2014. februar 01-t6l egyetlen f6z8konyhan torténik
az ebéd elkészitése. Altalanossagban elmondhaté volt az elégedettség az étel
mennyiségével és valtozatossagaval kapcsolatban.

Ugyanakkor természetesen a valaszadok kritikat is megfogalmaztak egyes ételféleségekkel
vagy azok elkészitésével kapcsolatban.

Kevesellték az étrendben a palacsinta, a rakott ételek, a sitemény, a sult tészta
el6fordulasat.

A szolgéltatast szervez6 gondozasi korzetek munkatarsai folyamatosan ellendrizték a
kiszolgalt étel mennyiségét, mindségét valamint az étrend valtozatossagat.

Annak ellenére, hogy a kdzétkeztetés az egyéni izlés kiszolgalasat nem teszi lehetbvé, tovabba az
idések idegenkednek a megszokottdl eltéré tipusu ételek fogyasztasatol, minden megfogalmazott
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észrevétel és kritika egyeztetésre kerult a szolgaltatdval, hiszen k6z0s cél az igénybe vevok
minél szélesebb kdrének elégedettsége.

Altalanos volt az elégedettség az ételkioszté helyeken torténé adagoldas modjara,
gyorsasagara, a tisztasagra és a személyzet viselkedésére vonatkozoan, valamint az
étkeztetéshez kapcsolédd adminisztrativ tevékenységekkel (kiértesitéssel, szamla
atlathatésagaval, fizetéssel).

Az ebéd hazhozszallitasa a valaszaddk véleménye szerint kifogastalanul szervezett volt. A
szallitast végzdk hozzaallasaval, alapossagaval, magatartasaval igen magas szazalékuk
volt elégedett. Sok id6s szamara az ételszallitdé szinte az egyetlen kapcsolat a kulvilaggal,
€s nagyon halasak minden jo szoért.

A hazi segitségnyujtast biztositd négy gondozasi korzetben dolgozé gondozok
munkajaval szinte 100%-o0s volt az elégedettség.

A jelzoérendszeres hazi segitségnyujtasban részesilék megfogalmaztak, hogy a
jelz6készuléek azért fontos, mert biztonsagot nyujt szamukra. A készuléket hasznaldk kozel
100%-ban elégedettek voltak a szolgaltatast nyujté munkatarsak szakmai munkajaval.

Az idések klubjai a valaszadok szerint j6l szervezetten, képzett gondozdi hattérrel
muikodtek. A klubtagok korében 100%-o0s volt az elégedettség a klubban folyé kdzossegi
élettel, a programokkal és a dolgozok hozzaallasaval, magatartasaval. Az idések valodi
kozossége formalodtak, segitették egymast, a klubon kivil is szamithattak egymasra.

Az ldéskoruak Gondozéhazaban a valaszadok szerint a feladatellatdas magas szakmai
szinvonalon, lelkiismeretes gondozoi munkaval tortént. Az igénybe vevdk elégedettek voltak
a szamukra biztositott ellatassal, az Oket gondozé munkatarsak hozzaallasaval,
munkajaval, a szamukra szervezett programokkal, annak ellenére, hogy az épdulet
adottsagai nem feleltek meg sem az ott lakok életkorabdl és egészségi allapotabdl adddo
igényeknek, sem a torvényi eléirasoknak.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis
és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Korabbi adatokban (3.6. a)-g) pontokig) részletezve.

| 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

| a) kozosségi élet szinterei, forumai

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata jelentds és széles spektrumu kdzdsségi
programokkal rendelkezik, melyrél a lakossag a kulonb6zé forumokon, médiakon keresztul
folyamatosan tajékozodhat. Az esélyegyenléség témakorében fontos megemliteni az
évente megrendezésre kerul6 Szocialis Hét, valamint az Egészség Hét (Egészség Napok)
programsorozatot.

Az idei évben mar 19. alkalommal kerult megrendezésre a Szocialis Hét 2015.majus 5. és
8. kozott Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, annak intézményei, gazdasagi
tarsasagok, szociadlis szolgaltatdsokat nyujtdé egyhazi fenntartok, valamint szocialis
szervezetek egyuttmikodésével, melynek témaja a ,Fejlesztés” lett. Nyolc szervezet
huszonot programmal készult az idei szocialis hétre, amely hivatalosan aprilis 9-12-ig tartott.
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| b) k6zosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata nem rendelkezik erre vonatkozoan
adatokkal.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka
stb.)

Onkéntes munka

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata — Belvaros-Lipotvaros Budapest Févaros
V. keriilet Onkormanyzataval és Kisvarda Varos Onkormanyzataval egylttmiikddve vesz
részt a ,,Segité Kezek” cimi mintaprojektben, melynek célja egy olyan jelz6rendszer
kialakitasa, amelynek segitségével elérhetbek lesznek Szombathely varos 80 év feletti id6s
lakosai. A program el6 kivanja segiteni, hogy ezek az id6s emberek az onalld életviteliket
sajat otthonukban a lehet6 leghosszabb ideig tudjak fenntartani. A projektben tevékenykedd
munkatarsak, mintegy 3000 f6 80 év feletti id6s személyt kerestek fel, szlikséglet — és
igényfelméreés céljabal.

A projekt kapcsan 2014.év végéig 10 f6 dnkéntes személy és 175 f6 kdzOsségi szolgalatot
teljesitd diak nyujtott segitséget az id6sek szamara. Rajtuk kivil 6 f6 kozfoglalkoztatott és 4
f6 foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesilé személy is vallalt segité munkat.

Minden jol mikodé kdzdsség segitbkész egyénekbdl all. A kdzbsség erejét az hatarozza
meg, hogyan banik embertarsaival.

Az oOnkéntes munka egyrészt javitia az onértékelést, fejleszti a személyiséget, a
hasznossagtudatot és biztositja az Uj készségek elsajatitdsanak lehetéségét. Az egyén
lehetéségeire, képességeire, pozitiv kapacitasara alapoz. A munka soran fontos
személyiségjegyek fejlédnek; az optimizmus, altruizmus, empatia, szolidaritas,
felel6sségérzet, tolerancia.

Az onkéntes munka segiti az emberi kapcsolatok bdévitését, tapasztalatok gyUjtését,
humanus értékrend kialakitasat, az egyénben [évd lehetségek felismerését, kiaknazasat.

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat munkajaban mar
hosszu ideje részt vesznek Onkéntes segitdk, elsGsorban az idések klubjaiban, az
idéskoruak gondozohazaban végzik tevékenységuket, de a hazi segitségnyujtasban
részesulok ellatasaban is kerultek mar bevonasra onkéntes segitok. Az altaluk végzett
tevékenységek elsésorban beszélgetés, felolvasas.

Elelmiszerbank

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet olyan non-profit szervezet, melynek célja, hogy az
informaciogyljtés és publicitds eszkdzeivel kapcsolatot teremtsen az orszagban
felhalmozodo élelmiszerfeleslegek és az arra raszoruldk kozott, ezzel el6segitve a
szegénység és az éhezés csokkenését. Az Elelmiszerbank kdzvetlenil nem oszt
élelmiszert, hanem kizardlag a szegénység elleni kizdelemben résztvevd szervezeteken
keresztul juttatja el azt a raszoruldékhoz.

Természetbeni adomanyokat gydijt és felkutatja a kereskedelmi forgalomba nem hozhato,
de még tokéletesen fogyaszthatd allapotban Iévé alap- és feldolgozott élelmiszereket, majd
gondoskodik az igy 6sszegydjtott élelmiszerkészletek szallitasardl, biztonsagos tarolasardl
és szétosztasarol.
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Az élelmiszerosztasi programhoz Szombathelyen az alabbi szocialis intézmények
csatlakoztak:

1. Regionalis Szocialis Forrask6zpont Nonprofit Kift.

2. Savaria Rehab —Team Nonprofit Kft..

3. Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkozi

4. Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Raszorultsagi kategoriak:

e |étminimum kozelében €6k, dnhibajukon kivul létminimum kdzelében élék
e kisnyugdijasok
e hatranyos szocialis helyzetl gyermekek.

Az Elelmiszerbankon keresztiil a szombathelyi METRO Aruhaz biztosit az intézmények
részére az év soran rendszeresen élelmiszeradomanyt. Altalaban vagy az elszallitas napjan
vagy esetenként (példaul hosszu hétvégéken) 1-2 nap mulva szavatossagat vesztd
termékeket juttat a raszoruldk részére . Az intézmény hetente, szerdai és pénteki napokon
kapott adomanyt, melyet a munkatarsak az esti érakban szallitottak el és még aznap ki is
osztottak a raszoruldé csaladoknak.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A roma népességnél mindazok a veszélyeztetettségi mutatok megtalalhatok, amelyekrél a
korabbiakban a szegénység tekintetében szoltunk. Esetlikben egy atfogd hosszu tavu
helyzetjavitd program kidolgozasara és megvaldsitasara lenne szukség, ami azonban
tulmutat a szocialis ellatérendszer kompetenciahatarain és érinti a foglalkoztatas, az
oktatds, valamint a kdzOsségi programok szervezésében jelentés szerepkodrrel bird
Nemzetiségi Onkormanyzat illetékességi koreit is.

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat a varos azon
tertletén, ahol a csaladok életében jelentkezd problémak kumulaldédasa volt tapasztalhato
2005. 6ta jelentds kdzdsseg fejlesztéd munkat valositott meg. A kdzdsség fejlesztés szakmai
eredményei mar jelenleg is tapasztalhatdak, a halmozottan hatranyos helyzeti, sok esetben
elszegényedd csaladok képessé tevése ezzel a szakmai valasszal és jelentés szakma-,
illetve intézménykozi egyuttmikodéssel akadalyozhaté csak meg a kulonb6zé hatranyok
generaciorél-generaciéra torténd tovabborokitése. (Forras: Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcid 2012. évi felllvizsgalata)

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat évek 6ta egyiittmikddik a HAROFIT Kézhasznu
Egyesiulettel. A célcsoportokat (romak, mélyszegénységben élék, gyermekek, idések, nok,
fogyatékossaggal él6k) nem kulén, hanem egyutt vizsgalva elmondhatd, hogy a
tevékenységuk sordan nem a szarmazast, hanem a raszorultsagot tekintik elsédlegesnek.
igy gyakran eléfordul az tigyfeleik kdzodtt a nem roma szarmazasu is.
Példak a tevékenységekre:

- kozfoglalkoztatas szervezése,

- szemléletformald, egészségre nevel és életmddprogramok,

- szabadidds programok, felzarkoztatas-korrepetalas, nyari tabor gyermekeknek,
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a Szombathelyi Televizidval kozosen elkészitett palyazat (Roma Magazin misor
terve, nem nyert palyazati tamogatast)

kapcsolat a szombathelyi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Forummal és
munkacsoportjaival,

részvetel a HEP Forum tevékenységében

kdzremikodés a megyei roma tanulmanyi 6sztondij palyazat lebonyolitasaban,
kezdeményezések az Onkormanyzat felé (roma diakok tanulasat segit®
tamogatasok, kozfoglalkoztatas, Roma Nemzetiségi Nap tamogatasa, szocialis
felmérés, tanoda létesitése és helyiségugyek, stb.)

A partnerség a telepulési onkormanyzattal és intézmeényeivel — a lehetéségekre figyelemmel
— megfeleld. Az Onkormanyzat tdmogatja a mas szervezetekkel (allami, egyhazi, civil) valé
kapcsolatépitést is.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.
A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepuiléstinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Nem ismert a roma lakossag tényleges szama Szociolégiai felmérés
Nincs egyuttmikodési megallapodasa a Roma Egyuttmikddési megallapodas megkodtése
Onkormanyzatnak a TKKI-val
Roma gyermekek és fiatalok tanulasi Roma tanoda program
nehézségei
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

arany
2011-es adat lélekszam | %
Allandé népesség szama 78462 100
Gyermekek szama 6sszesen 12723 16,21
Allandé népességbél né 41472 52,9
Alland6 népességbél férfi 36990 47,1
Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama 1964 2,5
Allandé népességbél a 0-14 éves férfiak
szama 5309 6,8
Allandé népességbdl a 0-14 éves ndk
szama 4997 6,4
Allandd népességbél a 15-17 éves férfiak
szama 1250 1,6
Allandé népességbdl a 15-17 éves nék
szama 1161 1,48
Forras:(TelR)|KSH-TSTAR
Demografiai trend
Ev 2009 2010 2011 2014
Gyermekek szama 0-17 éves korig 13159 13019 12723 14360

Forras:KSH

A fenti tablazatokbdl lathatd, hogy a 0-17 éves koruak szama nagymeértéki valtozast nem
mutat az elmult 5 év soran. 2014.évben kismértéki ndvekedés figyelhet6é meg, azonban
dnmagaban ez az adat nem jelenti a demografiai trendek valtozasat, hiszen dsszevetve a z
idéskoruak népességen beluli aranyaval lathatd, hogy szombathely népessége az orszagos
jelenségnek megfeleléen, oregedé.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és
aranya, egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

18 év alattiak

Megszlintetett esetek

Veszélyeztetett

szama a Védelembe vett 18| szama a 18 év alatti . .
) . . . \ 8 kiskoru gyermekek
népességben | év alattiak szama védelembe vettek szama
kozil

2010 13019 174 54 2645
2011 12723 175 101 2748
2012 167 79 2119
2013 154 90 n.a.
2014 14360 165 69 n.a.

Forras: KSH, Szombathelyi Jarasi Hivatal Gyamugyi Osztaly
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres Ebbél Ebbél tartésan
. .| tartosan Kiegészité beteg Rendkivuli
gyermekvédelmi . . . . .
. beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben . X ]
. . fogyatékos kedvezményben gyermekek kedvezményben
részesitettek . . . . ) . -
szama gyermekek | részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2010 2158 139 24 n.a 231
2011 2183 146 20 n.a 432
2012 1950 126 22 n.a 738
2013 1971 106 14 n.a 814
2014 1544 95 14 n.a 805

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tablazatbdl lathatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett
gyermekek szama folyamatosan c¢sdkken, mig a rendkivali gyermekvédelmi
kedvezményben részesulbk szama noOvekszik. El6bbi adat valtozasa valdszinileg
Osszefuggésbe hozhato a foglalkoztatasi ratak javulasaval.
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| c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesulék szama, aranya

Szombathelyen rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesiiltek szama:

Ev F6 / eset
2010 213 /332
2011 432 | 646
2012 738/ 1481
2013 490/ 814
2014 791/ 805

(Forras: Onkormanyzati adatgyjtés)

A rendkivuli gyermekvédelmi tdmogatasban részesuiltek szama jelentésen megemelkedett
az elmult években a 2010-es adathoz viszonyitva, ennek egyik oka valdsziniileg az lehet,
hogy e tamogatasi formanak keveésbé kotott feltételei vannak (nincs jovedelem és vagyon
vizsgalat), mint az 6nkormanyzati segélynek.

»Baba-mama szoba” tamogatasra jogosult az a szul6, aki beteg gyermeke koérhazi
ellatasa soran a ,baba-mama szobat” igénybe veszi, és csaladjaban az egy fére jutod
jovedelem nem haladja meg az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
kétszeresét, egyedulallé esetén a két és félszeresét. Az ellatas 2014.évben 3 esetben kertilt
megallapitasra, 6sszesen 31.500 Ft 6sszegben.

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyllése a 2013. aprilis havi Glésén ,Szombathely
visszavar” elnevezéssel megalkotta felséoktatasi Osztondijrél szélé rendeletét. A
rendelet célja a fels6oktatasban nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd szombathelyi
fiatalok szamara a Szombathelyhez torténd kotdodés erésitése, a tanulmanyok ideje alatt
felmerll6 koltség enyhitése és a szombathelyi hianyszakmakban az utanpoétlas biztositasa.
A rendelet hatalya kiterjed a szombathelyi lakéhellyel rendelkezé nappali tagozatos
hallgatora, aki a palyazati felhivasban meghatarozott hianyszakmaban az elsé diploma
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megszerzése érdekében végzi tanulmanyait. Hianyszakma: az d&vodapedagdgusi,
nemzetiségi 6vodapedagodgusi, a tanitdi, a felnétt és gyermek haziorvosi valamint a mérnoki
szakman tulmenbéen az 0sztondijra vonatkozo palyazati felhivas kiiroja altal, a palyazati
kiirasban meghatarozott szakma.

A 2013-ban 22 f6 részesult 6sztondijban az alabbiak szerint: 10 {6 évodapedagogus, 4 f6
tanitd, 1 f6 haziorvos, 6 f6 gépészmérndk és 1 f6 vilamosmérnok képzésben vett részt.

A 2014.évben 15 f6 részesllt 6sztondijban az alabbiak szerint: 6 f6 évodapedagdgus 1 6
tanitd, 4 logopédus, 2 f6 gépészmernodk,1 f6 vilamosmérnok képzésben résztvevé hallgato.

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesulék szama, aranya

Etkezési tamogatas
A 2011. évtél az ingyenes étkezésre jogosultak kore kibévilt a 8. évfolyamra jaro tanuldkkal.

Normativ étkezési tamogatasra jogosultak
, 2009. évben | 2010. évben | 2011. évben | 2012. évben
Ovoda 761 835 809 814
Altalanos iskola 1316 1432 1317 1445
Kozepiskola 434 459 474 425
Osszesen 2511 2726 2600 2684

(Forras: 2012.évi Ifjasagvédelmi beszamolo)

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes o6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok
szama, aranya -iskolak vonatkozasaban (allami fenntartasu oktatasi intézmények
esetén)

Ingyenes | 50 szazalékos | Ingyenes Nyari
Ingyenes | étkezésbe merteki tankonyv- | - . . . | étkeztetés
. . . ron Ovodaztatasi
étkezésben n kedvezményes | ellatasban |, ; . ben
X ,, . < ] . . -1, | tAmogatasban | , 1
résztvevok | résztvevd étkezeésre részesulok . e részesuldk
. . . . részesulok .
szama k szama jogosultak szama szama szama
ovoda iskola 1-8.| szama 1-13.
évfolyam évfolyam
2008/ 591 4456 56
2009 352 969 25
2009/ 753 4653 76
2010 414 946 119
2010/ 885 4817 64
2011 472 977 153
2011/ 861 5053 67
2012 435 1040 159
2012/ 833 4570 n.a
2013 409 1037 161

(Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok)
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A kedvezményes étkezéssel kapcsolatosan fontos megjegyezni, hogy a jogosultak
korében igen jelentds valtozas all be a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol
sz6lo 1997.évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsédei és Ovodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténé maodositasarol szold 2015.évi LXII. tdérvény hatalyba
lépésével. Ennek értelmében normativ étkezési tamogatasra jogosult a gyermek, ha
bolcsbdei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesul és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesull vagy tartdésan beteg, fogyatékkal él6 illetve olyan csaladban él,
ahol ilyen gyermeket nevelnek vagy olyan csaladban él, ahol harom vagy tobb gyermeket
nevelnek vagy ahol az egy fére juto jovedelem nem haladja meg a netté minimalbér 130%-
at vagy nevelésbe vették. Szintén ingyenes étkezésben részesil az 1-8. évfolyamon nappali
rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuld, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesul, vagy ha nevelésbe vették.

| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama,
aranya (allami fenntartasu oktatasi intézmények esetén)

Ebbél Maavar Ebbél Magyar
Magyar hatranyos | . gyar, hatranyos | allampolgarsaggal | Ebbél
. . ~ | allampolgarsaggal o ,, "y
allampolgarsaggal | helyzet | helyzetl | nem rendelkezé, |hatranyos
A nem rendelkezd i . .
nem rendelkezé s 18 év alatti helyzeti
; . . altalanos . .
ovodasok szama . ; . kbzépiskolasok
iskolasok szama ’
szama
2010/ n.a. 1 0
2011 2 5 6
2011/ n.a 1 0
2012 1 13 2
2012/ n.a 1 0
2013 4 9
2013/2014 n.a. n.a 12 0 3 0
2014/2015 n.a. n.a 11 0 2 0

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szombathelyi Tankerilete)

Tekintettel arra, hogy Vas megyében, illetve a varosban nem nagyon jellemzé vagy
kismértékl a kulfoldiek bevandorlasa, ezért a migracios feladatok ellatasa altalanossagban
nincs napirenden. Sziikség esetén azonban fel kell készilni a migrans tanuldk fogadasara,
ezen belll a magyar nyelv, mint idegen nyelv és a magyarorszagi ismeretek oktatasara.

A pedagogus tovabbképzések megtervezésénél torekedni kell az interkulturalis oktatashoz
kapcsolodé modszertani fejlesztések és a magyar, mint idegen nyelv oktatasanak
tamogatasat szolgal6 tovabbképzések igénybevételére.

4.2 Szegregalt, élé

esélyegyenlésége

telepszerii lakékornyezetben gyermekek helyzete,

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozigazgatasi tertletén nincs szegregalt, telepszeri
lakdkornyezet.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonodi ellatas jellemzéi (pl. a védoénd altal ellatott teleplilések szama, egy
védonore jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

védondi allashelyek Egy védéndre jutd

szama gyermekek szama
2010 34 592
2011 34 610
2012 40 529
2013 40 517
2014 40 526

Forras: Szombathelyi Egészségugyi és kulturalis GESZ

Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
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A fenti adattablazatban az egy véddndre jutdé gyermekek szama tartalmazza mind a
tertleten, mind pedig az iskolakban ellatott gyermekek szamat.

Iskola egészségligyi ellatas

A 17 szombathelyi altalanos iskolat 2012. januar 1-jétdl 13 iskolavedénd latja el, akik két
kivétellel kdzépiskolat is ellatnak. Az iskola-egészségiigyi ellatas az Onkormanyzat éltal
finanszirozott oktatasi intézményeken tul kiterjed a varos tertletén miikédé alapitvanyi és
egyhazi mikodtetésl oktatasi intézményekre is.

Az iskola-egészsegugyi ellatas orvosi részét a hazi gyermekorvosok tovabbra is az oktatasi
intézménnyel kotétt megallapodasuk szerint végzik.

Védoéndi szlrések a jogszabalyi protokoll szerint: testtdomeg, testmagassag, latasélesséeg,
szinlatas (6. osztalyban), hallas vizsgalata és vérnyomasmérés. A szlrés idépontjardl,
torvényben meghatarozott rendjérél irasban tajékoztatast kapnak a szul6k és kérik Oket a
gondozas  korrekt lebonyolithatosaga  miatti  adatszolgaltatdsra  betegséggel,
gyogyszerszedéssel kapcsolatban. Ezt kovetéen sok Uj informaciot kapnak a védéndk, mely
segiti munkajukat és j6 kapcsolatot biztosit a szul6kkel.
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Kiszilrt betegségek | 2013/14 | 2012/13 | 2011/2012 | 2010/2011
Latas 252 324 312 351
Hallas 35 44 70 36
Mozgasszervek 182 256 191 224
Vérnyomas 20 12 28 10
Tisztasag-serke 151 142 213 130
Szinlatas 15 21 26 19
Tulsuly 109 222 202 n.a.
testi fejlettség <3 PC 54 85 94 n.a.

Ebben a tanévben is sok gyermeket szirtek ki latasprobléma miatt és kuldték el Sket
szakrendelésre.

Egyre elterjedtebb a mobiltelefonok, illetve MP3, MP4 lejatszokkal torténé zenehallgatas. A
gyerekek elmondasa szerint bizony nagy hangerén hallgatjak a zenét ezen eszkdzokkel. A
bedugott hallgatd hermetikusan lezarja a halldjaratot €s a hanghullamok kozvetlenul a
dobhartyara iranyulnak. Igy tartésan, magas hangerén hallgatva gyorsan
hallaskarosodashoz vezet hasznalatuk. Nagyon fontos erre felhivni a gyerekek figyelmét a
hallasszlirés soran. Emellett sok esetben derul fény megnagyobbodott orrmandulara is.

Tovabbra is sok gyermeket szlirtek ki a védénék és iskola-orvosok a mozgasszervi
problémaik miatt. Kevés gyermek sportol rendszeresen. A primer prevencid lenne a
célravezet6. A mozgas szeretete és a helyes mozgaskultura kialakitasa tartozik ide. A
kisgyermek lételeme a mozgas. Ezt kellene megbriznink az iskolas korban is. A tartasi
rendellenességek, a gerincferdulés, a lab statikai eltérését megakadalyoz6 torna nagyon
fontos lenne a mindennapokban. A szlirés soran észlelt eltéréseket felfedezve, megfelel6
helyre iranyitva a gyermeket sokat tehetunk az allapotuk javitasaert.

Egyes iskolakban, azok kisebb kozosségeiben sok munkat ad a védénbknek a tanuldk
hianyos higiénés allapotabdl adodo fejtetvesség. Sajnos akad néhany csalad a varosban,
akik egész tanéveken at nem tudnak megbirkézni a problémaval a hathatés védonéi
segitség ellenére sem (tajékoztatas, ellenérzés, szul6i konzultacid, irtészer biztositasa).
Nem sikerult még igazan j6 modszert kidolgozniuk arra, hogyan lehetne a problémat végleg
felszamolni a kritikus helyeken. A jarvanylgyi szakemberek, csaladgondozék bevonasa
sem vezet eredményre minden esetben.

Magas a tulsuly miatt kiszlrt gyermekek szama is. Szam szerint 109 f6. A gyermekkorban
tulsulyos, elhizott gyermek nagyobb valoszinliséggel lesz elhizott felnétt. A talsuly nagy
egeészségugyi kockazatot jelent szamos betegségnél. Ez egy komoly rizikéfaktor. Emellett
figyelnek a védéndk az elégtelen fejlédésre is. Ebben a tanévben 54 olyan gyermeket is
kiszlirtek, akinek a sulya 3 percentil alatt maradt, tehat kérosan sovanynak tekintendé.
Szerencsére altalanos iskolaban tdbbnyire inkabb csak alkati tényezdk allnak a hattérben.
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Védooltasok az iskolaban

A tanév soran 0sszesen 2 706 véddoltas beadasa tortént az altalanos iskolakban.

Gondozasi tevékenyséq

Az iskolaban tanulo egészségugyi okbol veszélyeztetett, illetve a kronikus betegség miatt
fokozott gondozasra szoruld gyermek ellatasara is kiemelt figyelmet kell forditani.

A védéné feladata:

e agyermek allapotanak nyomon kovetése,
allapotvaltozasok figyelemmel kisérése,
allapotromlas megel6zése,
gyogyszerszedés ellenbrzése,
felulvizsgalatok megtorténtének dokumentalasa,
tanacsadas.

A Stefania védéndi rendszerben torténik a gondozasi csoportok szerinti nyilvantartas és a
dokumentacio vezetése.
A leggyakoribb gondozasi csoportok:

> Légzbszervi betegségek

» Anyagcsere betegségek

» Obesitas

» Sziv- és érrendszeri betegségek

> Allergias megbetegedések

» Mozgasszervi betegségek

> ldegrendszeri betegségek

» Vese betegségei

> Erzékszervi betegségek

» Endokrin betegségek
Gondozasi csoport 2013/2014 tanév
Légzbszervi betegségek 352 f6
Anyagcsere betegségek 131 f6
Obesitas 189 f6
Asthenia 72 16
Sziv- és érrendszeri 76 f6
betegsegek
Allergias megbetegedések 247 16
Mozgasszervi betegségek 310 f6
Idegrendszeri betegségek 128 f6
Vese betegségei 116
Endokrin betegségek 17 f6
Fejl6dési rendellenesség 76 f6
Egyéb 98 f6
Osszesen 1707 f6

A szll6kkel torténd szorosabb kapcsolatfelvétel eredményeként tébb informaciot kaptak az
eddig nem ismert gondozottakrél. Vannak olyan tanuldk is, akik esetleg csak szezonalisan
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szednek gyogyszert (pl. allergias megbetegedések esetén), mégis gondozni kell &ket.
Sokan nem hoznak szakorvosi leletet, de a szll6i nyilatkozatbdl egyértelmien kiderll, hogy
rendszeresen szednek gyogyszert, igy 6ket is besoroljuk a gondozottak kozé.

A tablazatbdl latszik, hogy a vezet6 megbetegedések a léguti betegségek, ide az asztmas
gondozottakat soroljuk féként. Ehhez kapcsolddik szorosan, és az allergias betegség miatt
gondozottak jo részét teszik ki az allergias nathaval kiizdok.

Elkulonitettik az elhizas miatt gondozottakat az endokrin betegségek csoportjatdl, mert
ugyan van, aki endokrin probléma miatt tulsulyos, mégis tObbnyire a taplalkozasi
problémakbaol adodo tulsuly a gyakoribb.

Magas a mozgasszervi betegség miatt gondozottak szama is, ezen belul a ludtalp és a
gerinc elvaltozasai a gyakoriak. A serdul6knél tapasztalhaté Schlatter-Osgood féle
betegség is egyre gyakoribb. Szerencsére ezek a tanulok hosszabb-révidebb konzervativ
kezelés utan meggyogyulnak, igy kikertlnek a gondozottak kozul.

Az idegrendszeri betegség miatt gondozottak nagy részét az epilepszias betegek teszik ki,
de ide soroljuk az egyre gyakoribb fejfajasos kérképeket, beilleszkedési, tanulasi zavarral
kluzdbket is.

Nagyon sok a szemiiveges tanuld. Oket jérészt az évek soran mi sz(irjiik ki. Folyamatosan
ellen6riznink kell azonban, hogy a gyermek hordja-e a szemulvegét, volt-e kontrollon,
megfelel6-e még a szemuvege. Fontos, hogy a nagyon rovidlatdé gyermekek konnyitett
testnevelésen vegyenek részt a tovabbi karosodasok kivédése céljabadl, s ezt a testneveld,
valamint a gyermek felé is megfeleléen kell kommunikalnunk.

Két oktatasi intézményben torténik a sérult tanuldk oktatasa. Az Aranyhid Nevelési-Oktatasi
Integraciés Kozpontban a sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztése, nevelése,
oktatdsa folyik. A Bercsényi Miklés Altalanos Iskoldban pedig az ép intellektusi
mozgasserult gyermekek részesulnek specialis ellatasban.

Az egészségugyi ok miatt gondozott tanulok 6sszes szama 2786 f6 volt a 2013/2014-es
tanévben.

Gondozotti csoportok létszamanak megoszlasa
a beiratottak fiiggvényében
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Gyakorlatilag minden 6. gyermek hatranyos helyzetli. Ez nagy terhet r6 a gyermekekre a

mindennapok soran. Aki nem megfelel6 korialmények kozott él, sokkal nagyobb

valoszinlséggel betegszik meg, tanulmanyi elémenetelét is kedvezbtlen iranyban

befolyasoljak ezek a koértilmények. Nagyon nehéz ebbdél a kozegbdl kitdrni. Ezen tanulok
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lelki segitése, vezetése is nagy empatiat, sok id6t igényel a munkank soran. Sajnalatos
modon nem egyszer kényszerulunk tovabb Iépni, ha ugy latjuk egy-egy problémat a csalad
nem tud megoldani. llyenkor a jelzérendszer tagjaként meg kell tennink a tovabbi Iépéseket
és felvenni a kapcsolatot a csaladsegité haldzattal. Ezt kovetéen nem ér véget a feladatunk,
hanem a tobbi szakemberrel egyutt dolgozva kell kovetnunk a gyermek utjat.

A gondozas tehat akar egészsegugyi, akar szocialis ok miatt veszélyeztetett a gyermek,
nagyon fontos eleme a mindennapi munkanknak. Ehhez elengedhetetlen a j6 kapcsolat a
szulokkel, a gyermekekkel, a nevelbtestulettel, az orvosokkal és a szocialis segitséget
nyujté szakemberekkel egyarant. A védoné jelenléte az iskolakban lehetévé teszi, hogy
fizikailag elérhet6 legyen, igy a megadott id6pontokban akar a szul6kkel vagy a csaladsegitd
munkatarsakkal is tudjunk talalkozni. Sokkal jobb hatasfokkal lehet dolgozni, ha van
személyes kapcsolat.

2013/2014-es tanévben is tobb gyermek jart gyogytestnevelésre, mint az el6zében. Viszont
csokkent a teljesen felmentett tanuldk szama. A cél az, hogy minden gyermek mozogjon,
minél kevesebb inaktiv gyerek legyen, hiszen ismerjik ennek a hatulitéit. A
gyogytestnevelési csoportba sorolt tanuldk kozul van, aki a testnevelés érakon is részt vesz,
illetve vannak olyan tanuldk, akik sajat iskolajukban részesulnek a gyogytestnevelésben.

Fentebb mar emlitettem a Schlatter-Osgood betegséget, ami a sipcsont felsd részét érint6
betegség. Tdobbnyire teljes felmentés indokolt ezen esetben, de ezek a tanuldék a
betegséguk gyogyulasa utan ismét visszakerulnek a normal testnevelési kategoriaba. Ez
adhatja a kategoéria fluktualédasat.

Minden tanév elején kell a testnevelési csoportbesorolasrdl a jelentést az iskola és a
gyogytestneveld felé kildeni. Ez a tanév soran tdbbszor valtozik, igy a kapcsolatuk is
folyamatos.

Egyéni védonoi tanacsadasok, baleseti ellatas, ambulans ellatas

A védoné aktiv jelenléte az iskolaban hozzajarul, hogy valamilyen szinten a gyermek
eletének részesei. Minden gyermekkel tobbszor talalkoznak egy tanév soran, tehat tudjak,
hogy mikor, hol érhet6 el a védond. Egészseégugyi és sokszor lelki problémaikkal is
megtalaljak 6ket a gyermekek.

A rendel6 alkalmas a négyszemkozti, intim beszélgetésekre is, hiszen ez nagyon fontos
alapja a kapcsolatuknak. Fontos, hogy bizalmat, empatiat, elfogadast sugarozzanak a
gyerekek felé, foként, hogy a serdul6k sokszor hijan vannak ezeknek az érzéseknek. A
meghallgatasuk soran nagyon sok olyan problémara is fény derul, amit nem is sejthettek
azel6tt. Tanacsaik, Otleteik, személyes példamutatasuk j6 alap lehet a gyerekeknek, hogy
merre is induljanak tovabb. Esetlegesen pedig - a kompetenciajuk hatarait jol ismerve -
szakemberhez iranyitjak 6ket.

A baleseti — és ambulans ellatasban a 2013/2014-es tanévben 2872 f6 részesiilt.

Balesetek alatt tobbnyire kisebb sérllések, horzsolasok, sebek ellatasat értjuk. Azonban
adodnak komolyabb esetek is, ahol a védoné szaktudasan és talpraesettségén sok mulik.
Nyugalma és higgadtsaga fontos azokban az esetekben, mikor mentét kell hivni vagy
szukséges a tanuldt szakorvoshoz kuldeni. llyenkor a szulét azonnal értesitik és kérik a
beleegyezését, segitségét, hogy a gyermek minél elébb a megfelel6 ellatasban
részesulhessen.
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Ambulans ellatasra valamilyen akut tunet miatt jonnek a tanulék a veédon6hoz.
Leggyakrabban fejfajas, hasi fajdalmak, szédulés, rossz kozérzet, hanyas, hasmenés fordul
el6. Sok esetben az alapos kikérdezés soran kiderul, hogy a gyerek nem eszik reggelit, nem
fogyaszt elegendd folyadékot, s ez bizony testi tinetekhez vezet. Nagyon fontos, hogy
ilyenkor ujbdl felhivjak a figyelmét erre és ne gydgyszerrel prébaljak megoldani a visszatérd
problémat. Ennek a rossz szokasnak, ,lustasagnak”, ,szlul6i hanyagsagnak” a
megvaltoztatdsa nem konnyd.

Fert6z6 betegség gyanuja esetén fontos, hogy a gyerek miel6bb orvosi ellatasban
részesuljon és mindent meg kell tenni a fert6zés tovabbvitelének megakadalyozasara.

A védoénéi fogadoorak alatt és egyeb idépontokban is szivesen keresik fel a tanulok és
szuleik is a vedéné6t. Ez az id6 ad lehetdséget a leletekkel kapcsolatos konzultaciora,
tanacsadasra, a terapias vagy preventiv teenddk atbeszeélésére, lelki bajok felfedésére és
megoldasara, tovabbtanulassal kapcsolatos kérdések tisztazasara, egyebekre.

Fogaszati szlirés

Evente egy alkalommal minden tanulé fogaszati sziirése megtérténik az iskolafogaszaton.
Elvaltozas esetén vagy tovabbi kezelés sziukségességekor a gyermeket a szuleivel rendelik
mar vissza.

A szlirések, vizsgalatok soran is felhivjak a tanuldk figyelmét a fogaszati kezelés
szilkségességére caries és szabalytalan fogazat esetén.

A fogszabalyzot viseld tanuldkra kulon figyelmet forditanak. Fontos a lelki tamogatas,
megerdsités, figyelmuk felhivasa a fokozott szajhigiéniara.

Egészségnevel6 elb6adasokkal is igyekeznek a gyermekek figyelmét a megfelel6 szaj
higiénére, annak szikségességére felhivni és gyakorlatban bemutatni a megfeleld
fogmosasi technikat.

Kozegészséqiiqyi tevékenységek
1. Etkezés, étkeztetés ellendrzése, konzultacio a konyha vezetdjével, javaslat az
egészségesebb étrend kialakitasara. Sok iskola elnyerte az Oko iskola cimet, mely
megkoveteli a fokozott felligyeletet, egészségesebb étrend kialakitasat.
2. Személyi higiénia ellendrzése.
3. Munkavédelmi szemlén val6 részvétel.

A tisztasagi vizsgalatok az el6irasoknak megfeleléen szeptember, januar, aprilis
honapokban minden gyermekre kiterjedéen megtorténtek. Ezen tul pozitivitas vagy jelzés
esetén igény szerint is vizsgalnak még A szulbéket minden esetben irasban, lezart boritékban
tajékoztattak a problémardl, elsé alkalommal mellékelve még egy tajékoztatot is a
fejtetvességrél, a kezelés madjardl. A tanuldk visszaellenérzése folyamatosan megtortént.

Sajnalatos médon vannak iskolak, ahol néhany tanulé fejtetvesség szempontjabdl gockeént
szerepel. Ezen tanul6knal visszatérd, vagy éppen allandosulo problémakeént jelentkezik a
fejtetvesség. A reménytelennek latszd esetekben kérik a jarvanyugy és a csaladgondozo
segitségét is a probléma felszamolasaban.
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Osszefoglal6 jelentés a kézépfoku iskolakat ellaté védénéi munkarél a 2013/2014-es
tanévben

A védonOk munkajukat az iskola - egészségugyi ellatasrol szold 26/1997. (IX. 3.) NM
rendelet, 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet - szlir6vizsgalatok, 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet -
jarvanyugy, 19/2009. (VI. 18.) EUM rendelet — modositasok és a 20/2012. (VII. 31.) EMMI
rendelet alapjan végzik.

A tanév soran az iskolai munkat 16 f6allasu iskolavédénd latja el. Koézlluk 2 f6 csak
kozépiskolat, 2 f6 csak altalanos iskolat és a maradék 12 f6 altalanos és kozépiskolat is
ellat.

Az intézmények szama: 15
Allami iskola: 12
Egyhazi iskola: 1
Alapitvanyi iskola: 1
Gyakorlé Altalanos iskola és Gimnazium: 1

Iskola tipusaink:
Gimnazium: 5
Beiratottak szama: 2430 f6
Szakkozépiskola:10
Beiratottak szama: 4124 6
Szakképzd iskola:6
Beiratottak: 1772 f6

Szakkdzép és szakképzb intézményeinkben 14 évtdl 22 éves korig, illetve felnbtt képzés is
folyik, valamint a nyolcosztalyos gimnaziumokban mar a 11. életévt6l gondozzuk a
gyermekeket.

Beiratott tanulok 0sszes szama: 8326 f6

Vizsgalatra kotelezettek: 3596 f6

Megvizsgalt: 6027 6

Szakrendelésre kuldve:1313 f6
Palyaalkalmassagi vizsgalaton részt vett: 771 f6

A szamokbdl jol latszik, hogy a torvény altal elbirt, kdtelez6en megvizsgalandd gyermekek
szamahoz képest csaknem duplaja a ténylegesen megvizsgalt tanulok szama. A vedéndk
fontosnak tartjak, hogy ne csak kétévente, hanem minden tanévben taldlkozzanak a
fiatalokkal, igy jobban kdvethet6 testi-lelki allapotvaltozasuk. Ezaltal kdzvetlenebbé valik a
kamaszokkal a kapcsolat és szivesebben jonnek a védénéh6z oromuikkel és banatukkal
egyarant.

Balesetet szenvedett: 33 f6
Els6segély jellegl ellatas: 3050 f6
Ment6 hivas: 56 alkalommal

A mentbhivasok szama az el6z6 évihez képest novekedést mutat, illetve az intézmeényben
balesetet szenvedettek szadma is ndvekedett. Ez is jelzi, milyen fontos a védénd aktiv
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jelenléte az iskolaban, ahol talpraesettségével, szakmai tudasanak birtokaban azonnali
dontést tud hozni az esetleges gyors beavatkozas szlkségérdl.

A nyolcosztalyos gimnaziumokban az altalanos iskolaskoru tanulok kotelezd
kampanyoltasokban részesulnek. Szeptember hénapban a 6. osztalyos tanulok
MMRvaxPro oltéanyaggal térténd kanyard- rubeola-mumpsz oltasa, oktdber hénapban
pedig Boostrix oltdbanyaggal a diftéria-szamarkohdgés-tetanusz elleni védéoltasa tortént
meg.

A 7. osztalyos tanuldk szeptemberben esedékes Engerix-B, B-tipusu majgyulladas elleni
védooltasa zajlott le, akik az oltas Il. részletét 2014. marcius honapban kaptak meg.
Onkormanyzati kezdeményezésre lehetésége nyilt a 12 éves, szombathelyi lakcimmel
rendelkezé lanyoknak, hogy onkéntes HPV-elleni védboltast kérjenek. Ez az oltas 3 részbdl
allt. Az elsé részletet 2013. szeptember honapban, a masodikat oktoberben, a harmadikat
pedig 2014. marciusaban kaptak a lanyok.

A 2013/2014-es tanévben 286 kotelezd oltast és 30 HPV elleni védéoltast kaptak a
gimnaziumi tanulok.

A védoéné feladatai a védéoltasok kapcsan:
e szul6k tajékoztatasa, értesitése az oltasrol
e oltasi kiskdnyvek dsszegyljtése, atnézése
e oltdéanyag rendelés, szallitas
e adminisztrativ feladatok (védéoltasi kimutatd, kiskdonyv, jelentés, Stefania
dokumentacios rendszer)
e oOltasok felszivasa, el6készilet a beadasra
e oOltas lebonyolitasa
e oltas utani ellatas, felugyelet

A beiratott tanulék koziil gondozasba részesiil:
Egészségugyi ok miatt: 3452 f6
Szocialis ok miatt: 532 f6

Iskolatipus Egészségi ok Szocialis ok
Gimnazium 1228 6 66 f6
Szakkozépiskola 1586 6 282 6
Szakképzé iskola 638 6 184 f6

Az el6zb évhez viszonyitva valamennyi iskolatipusban megemelkedett az egészségugyi ok
miatt gondozottak szama. A szocidlis ok miatt gondozott didkok szama lényegesen nem
valtozott. A beiratottak tobb, mint 40%-a kuzd valamilyen egészségugyi problémaval.
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Veszélyeztettség megoszldsa a beiratottak fliggvényében

4124

4500 +

4000

3500 H

3000

2500 -

2000 -

1500 -

1000 -

500 1

Gimnazium Szakkozépiskola Szakképz6 Iskola

B Beiratottak OEgészségiigyi okbol gondozott B Szocialis okbol gondozott

Testnevelési csoportbesorolas

634 tanulét kellett kilonb6zd testnevelési csoportokba sorolni.
I. kdnnyitett testnevelés: 336 6
II. gyégytestnevelés: 138 6
[I/A kategéria: 88 f6
[I/B kategéria: 50 f6
1. teljes felmentett: 160 f6

A tavalyi tanévhez viszonyitva tobb tanulét kellett valamilyen betegség miatt a normaltol
eltérd testnevelési csoportba sorolni. A cél az, hogy minél tobb gyerek mozogjon, ezért is
orvendetes, hogy csdkkent a teljesen felmentett tanuldk szama. A kronikus betegségek
modern kezelése lehetdévé teszi a tanuldk jobb terhelhet6ségét (pl: asthma, epilepszia,
diabetes).

A teljesen felmentettek kdzo6tt daganatos betegséggel kizdd, fejlédési rendellenességgel

szuletett, idegrendszeri karosodott, sulyos mozgasszervi beteg van. De mellettik sok az
atmenetileg (pl. mitét miatti) teliesen felmentett.
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Az egészségiigyi ok miatt gondozottak megoszlasa betegségcsoportok szerint

Gondozasi csoport 2013/2014 tanév | 2012/2013 tanév
Asthma bronchiale 403 f6 444 16
Rhinitis allergica 445 6 343 f6
Anyagcsere betegségek 234 6 145 16
Obesitas 501 f6 466 f6
Asthenia 175 6 187 16
Sziv- és érrendszeri betegségek 213 f6 221 f6
Mozgasszervi betegségek 588 6 522 16
Neuroldgiai betegségek 93 f6 93 f6
Bbrbetegségek 170 f6 178 16
Egyéb 89 f6 196 f6

Gondozasi csoportok megoszlasa

Borbetegségek
Neurologia Egyéb
Mozgasszerv Asthma br.
Rhinitis all.
Sziv- és
érrendszer
Anyagcsere
betegségek Asthenia Obesitas

Ebben a tanévben nétt az elhizottak szama. Vég nélkuli harcot vivunk a civilizaciés artalmak
okozta (mozgasszegény életmdd, helytelen taplalkozas, rossz étkezési szokasok) fiatalkori
elhizédssal szemben. A személyes talalkozasok soran mindig kitérink az életmaodi
tanacsokra, helyes életvitelre, hangsulyozzuk a mozgas fontossagat, de mindez mit sem ér,
ha a csalad szokasai nem valtoznak meg.

A szakma szabalyai szerint 3 alkalommal visszarendeljuk a didkot egy kontroll mérésre, ha
a szlrés soran emelkedett vérnyomast tapasztalunk. Ebben a tanévben 419 diakot hivtunk
kontrollra. A hattérben az esetek tobbségében a méréstdl valé szorongas, vagy egyeb lelki
tényez6k allnak. Nem hagyhatjuk figyelmen kivil a nem megfeleld életmddbdl (tulsuly,
helytelen taplalkozasi szokasok, energiaital fogyasztdsa, dohanyzas, mozgasszegény
életmod) fakado figyelmezteté jeleket, melyek predesztinaljak a gyermeket a késdbbi
életkorban kialakul6 magas vérnyomas betegségre. Ezen tényezbkre a védén6k minden
alkalommal felhivjak a tanuldk figyelmét.

218 tanulét kuldtink haziorvoshoz, illetve kardiolégushoz. 24 tanul6 hozta a leletét vissza,
amely magasvérnyomas-betegséget igazolt.

Tovabbra is sok diak hord szemuveget. Tavalyi évhez viszonyitva az aranyok megvaltoztak.
A szakkdzépiskolasok kdzott tobb szemivegest tartunk nyilvan, mint gimnaziumban tanulé
tarsaik kozott.
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Osszehasonlitva a mozgéasszervi gondozottak megoszlasat a 3 iskolatipus szerint, lathatjuk,
hogy szignifikansan kevesebb a mozgasszervi gondozott a szakiskolasok kozott. Ennek
ellenére ez az alacsony szam is megneheziti a szakmai alkalmassag elbiralasat, hiszen
vannak olyan szakmak, melyeknél a gerinc, a statikai rendszer elvaltozasai kizaré okként
szerepelnek.

A mozgasszervi gondozottak megoszlasa
iskolatipusok szerint

A hallasvizsgalaton kisz(irt tanulok szama stagnalast mutat, mely mogott régebbi fllészeti
esemeny, ritkan aktualis megfazas all, illetve a nagy hangerén hallgatott MP3, MP4 is
okozhat hallasromlast. Ma mar szinte elképzelhetetlen a fiataloknak ezen eszkézok nélkul
az utcan, buszon, vonaton kozlekedni.

Kbzépiskolakban jelzés esetén, illetve a nyolcosztalyos gimnaziumokban az altalanos
iskolas koru gyermekeknél évente 3 alkalommal torténik tisztasagi vizsgalat. Idén 522
tanulot vizsgaltunk, 11 didk lett kiszlrve. Sajnos az apolatlansag mindennapi probléma. A
szlrések soran gyakran szembesulunk ezen problémaval. Egészségnevelési 6rak soran
minden témaba beleszéjuk a személyi higiéné fontossagat.

Fogaszati sziirés

Rendszeres évenkénti vizsgalatot végeznek a szakorvosok, illetve az osztaly vizsgalatok
kapcsan az iskolaorvos is figyelmezteti a diakot a szaj higiéné fontossagara, az elvaltozasok
kezeltetésére, fogszabalyzas sziukségességére.

Sajnos a problémakat a diakok nagy része csak akkor veszi komolyan, ha mar fajdalommal
jarnak és a szlréseket nem tartjak fontosnak. Kdnnyebb a megelézésre szolgald szlréseket
népszerisiteni ott, ahol a szul6k egészségtudatosan, felelésséggel alakitjak a csalad életét.

Egészségnevelés

A véddndi prevencios munka a szlirések mellett a felvilagositd eléadasokon, interaktiv
orakon, tanacsadasokon teljesedhet ki.

A védénd egészségnevelési munkaja soran kotelez6 és ajanlott témakat dolgoz ki és
prezental. Kotelezé téma a 11. évfolyamon az eml6- és a here dnvizsgalata. Sajnos
minden évben az érak utan akad olyan tanuld, aki magan elvaltozast talal, de szerencsére
ez ily modon idében felismerésre és kezelésre kerul, akar jo-, akar rosszindulatu folyamatrdl
van sz6. TObb jelzést és koszonetet kaptunk a szul6ktdl és a tanuloktdl, pedagdgusoktal,
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hogy foglalkozunk a rakszlréssel, s ezzel életeket mentunk. Ez ad er6t nekunk a tovabbi
munkankhoz.

A tovabbi témak kidolgozasa a védéné ajanlasa, illetve az iskola igénye szerint torténik.
Egészségfejlesztd munkank szervesen kapcsolodik az iskolak egészségnevelési
programjahoz. Beszélunk az egészséges taplalkozasrol, személyi higiénérdl, pubertaskori
valtozasokrol, szexualitasrol, parvalasztasrol, fogamzasgatlasrol, abortuszrdl, szexualis
uton terjed6 betegségekrél (kiemelten az AIDSrél), a normalistol eltéré szexualis
magatartasformakrodl, lelki egészségrdl, agressziorol, stresszhelyzetek kezelésérdl,
egészségkarositdé magatartasformakrél (dohanyzas, alkoholfogyasztas, energiaitalok,
drog).

A tandrakon kivul nagyon fontos szamunkra a diakokkal valé négyszemkozti beszeélgetés.
Sokan azért keresik fel a védénét, hogy meghallgatast nyerjenek, igy szabadulva lelki
terheikt6l. A szul6k lelki valsaga egyre mélyebben érinti, vagy inkabb sujtja a gyerekeket.
Magukra maradnak egy-egy tragédia feldolgozasa soran. Nincs idd a beszélgetésekre, a
szul6i odafigyelésre, igy a szamukra a ment6ovet gyakran a védéné jelenti. Ez szamunkra
orom és teher is. Hisszuk, hogy a prevencio segitségeével elérhetd a testi-és lelki egészség,
harmaonia 6nmagunkkal. Ez vezérel bennlnk, amikor egyéb feladatokat vallalunk.

Valamennyi alabbi program védéndi szervezésben illetve kozremiikddéssel valdsult meg:

o »Vigyazz magadra!” — Klobusitzky Gyorgy, a Rendértiszti Fdiskola
adjunktusanak el6adasai: Drog prevencidos és biztonsagos kozlekedés
témakban kdzépiskolasoknak

o Iskolai diaknap, iskolai kampanyok — el6adasok az egészség ,helyszinen”,
kollégiumi egészségnevelés, ételkodstoltatas, sminkbemutatd tavaszi
tudétakaritas”- dohanyosok

o Egészségfejlesztés pedagégusoknak- vérnyomas, vércukor mérése,
onvizsgalatokrol

o Véradasok szervezése

o Tanfolyamok szervezése - felkészités csecsemdgondozasi versenyre,
els6segély-nyujtasi vetélkedbre

o Egészségiigyi feliigyelet biztositasa iskolai rendezvény alatt.

o El6adasok megszervezése és szlirévizsgalatok bonyolitasa a lakossag
részére a Prevenciés Hazban

o Munkahelyi Csaladi Nap az EPCOS-ban

o Baba-Mama nap Oladon

o Kapcsolattartas a Palos Karoly Szocialia Szolgaltatdé Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalattal

e  Perint Parti Romai Party —- OAMK szervezésében

o Napkozis nyari tabor egészségiigyi felligyelete, illetve a nyari tabor ideje
alatt egészségfejlesztoé orak tartasa a taborozé gyerekeknek

o Kalandvaros — Az idén el6szor a strand helyett itt vartuk a gyerekeket és a
szuleiket, nagyszuleiket egyarant. Népszerlek voltunk, vartak minket, bovulé
kinalattal, valtozatos témakkal jelentink meg ismét teljes héten keresztul.
Programunk szinvonalat emelte dr. Bali Gabor digitalis dermatoscopos
vizsgalata.

o Csaladi nap a Prevenciés Hazban
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o Az Egészségnapok keretében az Agora-Savaria Filmszinhazban szlirések,
tanacsadas
o Séta az emlorak ellen

Beszamolo6 a teruleti veédén6k 2014. évi munkajarol

Szombathely varosban 24 terileti védéné dolgozik.

A védonok ellatasi tertlete Szombathely varos és a hozza kapcsolodo két csatolt kdzség Sé
és Narai. A varosban 7 gyermekorvosi rendel6 mikodik, melyekhez kapcsolodnak az
onkormanyzati rendeletben megfogalmazott terlleti ellatasi kotelezettségli vedoénéi
korzetek. A véd6n6k munkajukhoz kilonb6zé kozlekedési eszkdzoket hasznalnak, annak
megfelel6en, hogyan tudjak hatékonyan teljesiteni feladatukat. A belvaros tertletén a sdrin
lakott korzet miatt gyalogosan, vagy igény esetén az Intézet altal biztositott kerékparral
kozlekednek. A kulsé nagyobb kiterjedési terlleteken a védénéi szolgalat biztositasa
nagyobb részt személygépkocsival torténik, ami a védéné sajat tulajdona. A terlleteket
tomegkdzlekedési jarmUivel hatékonyan nehezebb lenne ellatni, mivel nem csak a rendel6tél
vald tavolsag, hanem a terulet is nagyobb, tovabba a latogatasok soran konnyebb igy a
kismamak igényeihez igazodni.

A 24 védodndi korzetben 2014. évben a gondozotti Iétszam 6 076 f6, mely atlagosan 253
gondozott/védéndi szolgalatot jelent. Az adatok azt mutatjak, hogy Szombathely varosban
a védonéi korzetek gondozotti I1étszama a jogszabalyban meghatarozott optimalis (250
gondozott) ellatast biztositja.

A védéndk feladatait rendeletek szabalyozzak, munkajukat a teruleti védéndi ellatasrol szolo
49/2004. ESZCSM rendelet utmutatasa alapjan végzik. A védondéi szakmai tevékenységet
ezen kival szamos Modszertani levél, Védén6i Szakmai Kollégiumi allasfoglalas,
Szakfellgyeleti iranymutatas, Szakmai Protokoll szabalyozza.

A statisztikai adatok egy részét, a Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal
Jarasi Népegészségugyi Intézete szolgaltatta.

A teruleti védén6k munkaja nagyon sokrétd, feladataik kdzé tartozik:
e Csaladlatogatas

A klasszikus védonéi ellatas szintere a csalad otthona, az a mikrokornyezet, ahol kialakul
az életmdd, a szokasrend.

A védoéndk altal 2014 évben 18 693 (1 véddnbre jutd havi atlag 65) csaladlatogatas
tortént. Megallapithatd, hogy a csaladok szama és a latogatasok szama lényegesen nem
valtozott az elmult évhez képest. (1-es, 2-es és 3. szamu abra)

e Varandésok gondozasa

A varandosok felkészitése a testi, lelki valtozasok elfogadasara, a szll6i szerepre, az
Ujszulott fogadasara. Tajékoztatas az egyuttszilés jelentéségérél, az anyatejes taplalas
fontossagarol.

Ehhez a szlil6i szerepre felkészité tanfolyamokat tartanak.

A 402 f6 varandos, - a védonéi finanszirozashoz az OEP felé tovabbitott, oktéber 01.-i
létszam- pillanatnyi adat. (2. szamu abra) De a védéndk egész évben ennél tobb
varandést latnak el. A létszam ugy alakul, hogy az el6z6 évrdl athozott még meg nem
szllt varandosok, és a 2014 évben ujonnan felvettek. Tehat a 24 védéné 2014 évben 1
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051 varandés gondozasat végezte. Az ujonnan nyilvantartasba vett varanddsok szamat
a kdvetkez6 abra szemlélteti.

e 0-7 éves koruak gondozasa
A harmonikus szil6-gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek nevelésének, és a
szocializacidjanak segitése.
A helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa, anyatejes taplalas népszerisitése, az anyak
segitése ennek megvalodsitasaban.
Pszichoszomatikus fejl6édés figyelése, szlrdvizsgalatok elvégzése, eltérések
felismerése.

A szamok tukrében az ellatanddk kore a kovetkezéképpen alakult:

A védondéi korzetekben nyilvantartott csaladok szama: 4 224

Az ellatott gondozottak szama: 6 076

e Varandds anyak: 402
e O-7 éves koru gondozottak: 5 674

Szombathelyen 2014-évben az élve szlletések szama: 674. Az el6zb évekhez viszonyitva,
némi csokkenés figyelheté meg, mely hasonlé a hazai demografiai mutatokhoz.

o Onallé véddnéi tanacsadas
Ennek keretében torténik a varanddsok el6készitése az orvosi vizsgalatokra, a 0-7 éves
korosztaly testi fejlettségének mérése, életkorhoz kotott statuszvizsgalatok elkészitése,

egyéni beszélgetések lebonyolitasa.

Onallé védénéi tanacsadason megjelentek szama: (5.-6. szamu abra)
e Varandés anyak: 6 502

e 0-7 éves koruak: 7 853
o Csecsemdk: 3 428

o 1-3 évesek: 1 965

o 3-7 évesek: 2 460

114



a N

0-6 éves koruak tanacsadason val6é megjelenése korcsoportok
szerint (2014)
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Mint lathaté 2014 évben is az onallé védénéi tanacsadason a varandosok nagy szamban
jelentek meg. A kismamak igénylik ezt az ellatasi format, el6készitésuk az orvosi vizsgalatra
/suly, vérnyomasmeérés, vizelet ellenérzés, beutaldk adasa / az 6nalloé védéndi tanacsadas
keretében torténik.

A 0- 7 éves korcsoport tanacsadason valé megjelenése is emelkedést mutat, az el6z6
évhez, évekhez viszonyitva. Az emelkedés (5. szamu 4&bra) egyrészt a vedondi
korzetszamok bdvilésével, valamint jogszabalyvaltozassal magyarazhato (51/1997 (X1l 18)
NM rendelet), amely 2009. januarban kerult bevezetésre. Ennek értelmében a védéné
évente statuszvizsgalatra hivja a 6 év alatti gondozottakat. A szliréseket a védénd onalléan
végzi, majd a gyermek haziorvosa altal végzett orvosi vizsgalat teszi teljessé a statuszt.

A korcsoportokat tekintve a csecsemék megjelenési aranya (6. abra) magasabb, mivel
életkorukbdl adodoan tobb a statusz, és fontos a sulyfejlédés gyakori nyomon kdvetése.
Ezen feladatok elvégzésére, és a négyszemkdzti beszélgetés lehetéségének biztositasa
érdekében fontos, hogy a teruleti védéndk sajat tanacsaddval rendelkezzenek. Jelenleg
Szombathely varosban minden védéné szamara biztositott a jo és pontos munkavégzéshez,
valamint az el6irt feladatok megvalodsitasahoz az onallé védondi tanacsado.

14

o Eletkorhoz kotott sziirévizsgalatok

A vizsgalatok onallé védéndi tanacsadas keretében torténtek. Mint lathato, 2014 évben
magasabb aranyu volt a megjelenés. Ez azzal magyarazhatd, hogy, a szulék egyre
inkabb szikségesnek érzik gyermekik testi, szellemi fejlédésének nyomon kdvetését és
kotelességuknek tekintik, hogy részt vegyenek ezeken a szliréseken.
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) Vizsgalatra Vizsgalaton Szézalékos arany
Eletkor kotelezett megjelent 5013/2014
2013/2014 2013/2014

1 éves 695/676 695/676 100%/100%

2 éves 592/677 589/672 99%/99%

3 éves 653/610 649/607 99%/99%

4 éves 648/654 601/615 93%/94%

5 éves 692/657 688/651 99%/99%

6 éves 635/677 612/664 96%/98%

¢ Orvossal tartott tanacsadas 0-7 éves korosztaly részére

Oltasok szervezeése, taplalasi tanacsok adasa, esetleg csaladlatogatasokon felmerulé
problémak megbeszélése, hetente egy alkalommal.

o Védooltasokkal kapcsolatos teenddk

A véddénd mindennapi prevenciés munkajanak jelentés részét képezi a védéoltasokkal
kapcsolatos tennivalok.
o Felvilagositas, egészségnevelés,
Védoboltasra valo idézés,
Véddboltas beadasanak megszervezése,
Dokumentacio, nyilvantartas vezetése
A kevés szamu oltasmegtagadas nyomon kdvetése

0O O O O

e Novédelmi feladatok ellatasa

Az igénybe vehets lakossagi szlrévizsgalatokrol tajékoztatas adasa, valamint ezeken valé
megjelenés fontossaganak hangsulyozasa. Csaladtervezéssel kapcsolatos informaciok
atadasa. ,NOk egészsége” Klub miikddtetése, amely Szombathely varosban kézel 16 éve
mikodik. A valtozd koru holgyek elbadasokon, beszélgetéseken, szlréseken vehetnek
részt.

Novedelmi feladatok alakulasa

500 -
450 A
400 A
350
300 o2010
250 m2011
200 - m2012
150 - m2013
100 H 2014
50

névedelmilatogatasok néveédelmitanacsadasok
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e Az anyatejes taplalas népszerisitése

A szoptatas meghataroz6 a gyermek és az anya egészseégi allapotanak alakulasaban.
Tamogatasa kiemelt népegészsegugyi feladat, és primer prevencios védondi alapfeladat.
Ennek a feladatnak a védéndk eleget is tesznek. Az eredményesség mutatdja a 4 illetve 6
honapos korig kizarélagosan szoptatott csecsem&k aranya, illetve a 12 honap utan is
anyatejjel taplalt csecsemdk. A csecsemdtaplalasra vonatkozo adatokat a 8. szamu abra
szemlélteti. 2014 évben a csecsemOk 54%-a kapott kizardlag anyatejet 4 hdnapos korig,
41% pedig 6 honapos korig. Orvendetes, hogy az édesanyak is tovabb szeretnének
szoptatni, hiszen 36% taplalta anyatejjel gyermekét egy éves kora utan is.

Az ,Anyatej Vilagnapjan”, augusztus 1.-én minden évben a védonb6k koszontik azokat az
édesanyakat akik, sokaig anyatejjel taplaltak gyermekuket. Ebben az évben is varosi
rendezvény keretében unnepeltink. A rendezvény anyagi részét, Szombathely Megyei
Jogu Varos Kozgyllése Egészségugyi Szakmai Bizottsaga tamogatta. A rendezvény
védnoke, a Szombathelyi Egészségugyi Alapellatd Intézet vezetdje, Vigné Horvath llona
volt.

Mélto helyet a rendezvénynek a Kamoni Arborétum adott. A program sikerének a jo id6 is
kedvezett, sok anyuka és kisbabaja jott ki a szabadba.

Ebben az évben, masodik alkalommal, emléklappal kdszontottik, az anyatejet leadd
édesanyakat.

A Varoshazan kialakitott szoptatdés szoba kezdeményezésének és kialakitasanak is aktiv
részese volt a vedondi szolgalat.

o Ovodai feladatok ellatasa

A teruleti védén6k 22 ovoda ellatasat vegzik. A gyermekintézményekben védéndi
feladatok kdzé tartozik:

o Kozegészsegugyi teendbk ellatasa
o Egészségnevelési programok szervezése, megvaldsitasa

o Egészségdfejlesztd el6adasok szervezése

o Uj fejezet a teriileti véd6noi munkaban
Lisztérzékenység szlirés szombathelyi Ovodakban.

A teruleti védén6i munka egyik szelete, ami klasszikusan értelmezett primer prevencio.
2014. évben kezdddott a lisztérzékenység szlrése a szombathelyi 6vodakba jaré 6 éves
koru gyermekek korében. A vizsgalat onkéntes jellegli, vagyis a szulé igénye alapjan
torténik.

El6zménye ennek a feladatvallalasnak, egy a Szombathelyiek Egészségéért Egyesulet altal
elnyert NEA palyazat, amelyben a 6 éves koru gyermekek glutén szlréseét céloztak meg. A
programot megismerve Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyllése, az Egészségugyi
Szakmai Bizottsag tamogatasaval felismerve a program hasznossagat, a szlrés
egyszerlségét, hatasat a gyermekek egészségére, annak tamogatasat biztositotta, és
felkérte az 6vodakat ellatd terlleti védénbket, hogy a szlirést végezzék el. A terileti
véddéndk munkajuk soran az 6vodakban végzik a tisztasagi vizsgalatot, felkérésre a
gyermekek egészségnevelését. Az dvodakkal kialakitott j0 kapcsolat zOkkendmentessé

117



teszi a glutén szilrész lebonyolitasat. A védondk a szul6kkel is egyuttmikodnek és nem
kizart a sz(irésen az O jelenlétiik sem.

2014. évben Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyilése 1 000 000 Ft —ot biztositott a
program lebonyolitashoz, kiegészitve a Szombathelyiek Egészségéért Egyestlet palyazati
tamogatasat.

Az eddig elvégzett szlirések eredményei kovetik az orszagos statisztikai adatokat, amelyek
szerint a lakossag 1-2 % szenved glutén érzékenységben. Szombathely varosban 2014.
évben 380 f6 6 éves gyermeket szlrtek le a teruleti védén6k.

4 kisgyermeknél volt pozitiv az eredmény ebbdl 3 fénél bebizonyosodott, tovabbi kérhazi
vizsgalatok altal a lisztérzékenység. 3 kis gyermek IgA hianyos eredmeényt kapott, akiknél
tovabbi vizsgalatok torténnek. Ezekben az esetben nem lehet kizarni, hogy akar felnétt
korban jelenik meg a lisztérzékenység, de a vizsgalati eredmény ismeretében, amikor a
jellegzetes tunetek megjelennek, gondolni kell a lisztérzékenység betegségre.

A szlré program 2015. évben is folytatddik és lehetéséget ad a 6 éves koru gyermekek
szuleinek ennek igénylésére, és a védondi szolgalat kész a feladat elvegzésére.

A felsoroltakbdl is jol latszik, hogy a tertleti véd6n6i munka rendkivil sokrétl, sok feladatot
kell megoldani, ami rendkivuli szervezést igényel. Ennek ellenére a lakossagi igényekhez
alkalmazkodva, szamos kozOsségi, egészsegmegbrzé programot szerveznek a teruleti
védonobk. A kovetkezdkben ezeket szeretném bemutatni.

o Ko0zosségi, csoportos egészségfejlesztés

A gondozottak részére tobb mint 15 éve mikddnek sikerrel klubfoglalkozasok, tanfolyamok,
a varos tobb intézményében az altalunk gondozott szinte minden korosztalynak. A
kismamak szivesen keresik hasonld élethelyzetben |évék tarsasagat, szikségét érzik
annak, hogy megosszak egymassal tapasztalataikat, megbeszéljek problémaikat. A
védéndk altal szervezett programokon a babak is rendszeresen talalkozhatnak
kortarsaikkal, megismerhetik a tarsas érintkezés alapvet6 szabalyait. Az anyukak tanacsot
kérhetnek szakembertél, el6adasokat hallgathatnak kalonb6zé témakordkben. A programok
heti, havi gyakorisaggal mikodnek.

Teriileti védonok programjai

Prevencios Haz: Babamasszazs
Lakossagi szlrdvizsgalatok
Peti csiga klub

Tipegd klub

Human Civil Haz: Baba Mama Klub
Babamasszazs

Berzsenyi D. Konyvtar: Szulbi szerepre felkészitd tanfolyam
Babamasszazs
Baba-mama klub

Jaki uti Fiokkonyvtar: N6k Egészsége Klub

Fogaras uti

Gyermekrendel6: ~Elsésegély, ha riaszt a |égzésfigyel§” tanfolyam
Babamasszazs

(Forras: Egészségugyi Alapellatd Intézet 2014. évi beszamoldja)
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4.3.2 szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi (esetek szama!)

Betoltetlen felnétt Haziorvos altal | Gyermekorvos altal | Felnétt hazi orvos
haziorvosi ellatott esetek ellatott esetek altal ellatottak

praxis/ok szama szama szama szama
2010 0 466230 119062 347168
2011 0 459945 122525 337420
2012 0 579827 117453 462374
2013 0 596052 131050 465002
2014 0 579824 121345 458479

(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal, Szombathelyi Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztaly ,jelentés a
haziorvosok)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Felnbttek és gyermekek
részére szervezett Csak felnéttek részére hazi gyermekorvosok
haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szama szolgaltatasok szama szama
2010 52 35 16
2011 51 35 16
2012 51 35 16
2013 51 35 16
2014 51 35 16

(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal, Szombathelyi Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztaly )

Szombathely varosban betdltetlen haziorvosi praxis nincs. Az elmult 4 évben 1 gyermek
haziorvosi praxis miikodtetése keriilt vissza az Onkormanyzathoz, mivel a haziorvos az
alacsony lakossagszam miatt nem tudta értékesiteni - ezért az ellatasi terllet felosztasra
kerdllt a tobbi gyermek haziorvos kozott -, 12 praxisjog pedig értékesitésre kerult, ahol ennek
kovetkeztében valtozott a haziorvos személye. Szombathelyen a varos haziorvosi
praxisaiban dolgoz6é orvosok atlagéletkora 57 év. 2011. évben felmérésre kerult a
szombathelyi haziorvosok korében, hogy 5 éven belll ki szeretné értékesiteni mikodtetési
jogat (ki tervezi a nyugdijba vonulasat). A beérkezett nyilatkozatok és a rendelkezésre allé
adatok alapjan az prognosztizalhatd, hogy a haziorvosok mintegy 20 %- a tervezi a
nyugdijazasat illetve a mikodtetési joganak értékesitését, az elkdvetkez6 5 éven belll.
Mindezeket figyelembe véve varhatdan jelentds problémaként fog jelentkezni a haziorvosi
utanpotlas hianya. A haziorvosi életpalya vonzéva tételének el6segitése érdekében elsé
lépésként 2011. évben moédositasra kerllt Szombathely Megyei Jogu Varos lakasrendelete.
A modositas értelmében a polgarmester bizottsagi javaslat alapjan egészségugyi ellatasi
érdekre tekintettel bérlakas biztositasardl rendelkezhet. Tovabba a ,Szombathely visszavar’
Felséoktatasi Osztdndijpalyazat is rendelkezik a héziorvosi utanpétlas lehetéségérdl
varosunkban.
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé6 adatok

Az "ARANYHID" Nevelési - Oktatasi Integraciéos Kozpont - Egységes
Gyoégypedagodgiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és Specialis
Szakiskola 2004. augusztus 1-én jott Iétre a Korai Fejleszté Kézpont és Micimackéd Ovoda,
valamint a Frim Jakab Altalanos Iskola és Elékészitd Szakiskola jogutdd intézményeként.

Feladata a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk ellatasa 0 éves kortdl, a
tankotelezettség befejezéséig, illetve a szakma megszerzéséig, a Kdzoktatasi Torvény
elbirasai szerint. Az intézmény két telephelyen mikodik; a székhelyintézmény a Ddzsa
Gyodrgy. u. 6. szam alatt, ahol a tanulasban és értelmileg akadalyozott tanulék altalanos
iskolai oktatasa, valamint szakiskolai képzésuk zajlik. Ezen intézményrészben muikodik a
fejlesztd iskolai oktatas is. Ezen oktatasi formaban résztvevd tanuldink szama is
folyamatosan emelkedik; az elmult tanévben 8 6, az idei tanévtél 9 f6 vesz részt ebben az
oktatasi formaban. A telephely intézmény a Pazmany P. krt. 26/b. szam alatt mikodik, ahol
a korai fejlesztés, a pedagdgiai szakszolgalat, valamint a szegregalt 6vodai csoportok
tevékenykednek. Az intézménnyel egy éplletben lévé tdbbségi ovoda felvallalta az
integracios ovoda szerepét, kikkel az egyuttmikodés évek 6ta magas szinvonalon valésul
meg. Az Intézmény tevékenysége tovabb bévult a varosi integracios haldzat
muikodtetésével. Kollégaik a varos tobbségi bodlcsédéiben, ovodaiban, altalanos és
kozépiskolaiban ezt a tevékenységet nagyon magas 6raszamban végzik. A szolgaltatast
igénybevevdk kore folyamatosan bévil, egyre tobb gyermek, tanuld, fiatal szorul ra a
specialis megsegitésre. Az elmult tanévek soran fokozatosan bévilt az altaluk mikddtetett
iskolapszichologusi halézat igénybevevbinek szama is. A varosi logopédiai halozat
tevékenyseége is magas szinvonalu. Logopédusaik 9 korzetben latjak el a varos 6vodaiban,
és altalanos iskolaiban a raszorulé gyermekek fejlesztését.

Ellatasi formak:

1.) Ambulans ellatas (Telephely: Szombathely, Pazmany Péter Krt. 26/B)
1. 1. Korai fejleszté szakszolgalat: 0-3 éves testi-, érzékszervi-, értelmi-, beszéd- és
halmozottan sérult gyermekek ellatasa.

1.2 Pedagdgiai szakszolgalat: 3-7 éves koru, sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa.
Elldtasi formak: A fogyatékossag jellegétél fuggbéen konduktiv fejlesztést, gyogytornat,
gyogypedagdgiai (logopédiai, pszichopedagogiai, mentalis fejlesztés) ellatast biztositanak.
Alkalmazott szervezeti formak: tanacsadas, felkészités home - training-re, ambulans ellatas,
egynapos ovodai ellatas.

1.3 Varosi logopédiai halézat mikodtetése: Hat logopédiai kdrzetben végzik a varos vodas
és altalanos iskolas gyermekeinek fejlesztését.

1.4 Integracié segitése: A varos o6vodaiban, altalanos iskolaiba és kodzépiskolaiban
integraltan tanuld sajatos nevelési igényl gyermekek segitése (szakmai szupervizio,
rehabilitacio). A szolgaltatast jelenleg 4 6voda, 10 altalanos iskola és 2 kdzépiskola veszi
igénybe.

2.) Szegregalt 6vodai csoportok

Ovodank a Micimacké évoda nevet viseli, melyben a négy csoport a Malacka, Zsebibaba,
Tigris és Bagoly nevet vette fel. Ezt azért tartjak fontosnak, hogy a régebbi, fogyatékossag
szerinti elnevezést elkeruljuk.

120




2.1. Bagoly csoport - konduktiv terapiat alkalmazo, mozgasseérult gyerekeket ellaté csoport
2.2. Tigris csoport - beszédjavitdé évodai csoport

2.3. Malacka és Zsebibaba csoport - értelmi fogyatékos és halmozottan sértlt gyerekeket
ellatd csoportok

3.)Integralt 6vodai elhelyezés

Intézmeényuk egy volt bolcséde épulet, egybe épult egy ovodaval. Ezt a szerencsés
adottsagot kihasznalva enyhébb részképesség-zavaros illetve beszédfogyatékos gyerekek
a normal ovodai kozOsség huzoerejében és a kozpont szolgaltatasaiban egyarant
részesulhetnek.

4.)Sziilécsoport
Mentalhigiénés  szakember  segitségével Onsegitd  csoportot  muikodtetnek.

5.) Iskolai tagozat: (Székhely: Szombathely, D6zsa u. 6.)

Az iskolai tagozaton a sajatos nevelési igényl tankoteles koru tanuldk nappali rendszer(
altalanos miuveltséget megalapozé iskolai oktatasa folyik. A tanulasban akadalyozott
gyermekek szamara nyolc évfolyamon, 4 évfolyamon dsszevont tanuldcsoportokban az
értelmileg akadalyozott gyermekek, 1 tanulécsoportban pedig az autista tanulok nevelése -
oktatasa zajlik. A 9- 10. évfolyamon az el6készit§ szakiskolai képzés folyik, mely a
2005/2006- os tanévtdl a specialis szakiskolai képzéssel bévilt. A jelenleg oktatott szakmak:
disznovénytermesztd, sutbipari munkas, adatrogzitd, szovott-targy készitd. A szakmai
képzést a varos szakképzeést folytatd intézményeivel egyutt végezzik. Jelenleg a Herman
Otté és Elelmiszeripari Szakkdzépiskolakkal 2005 szeptemberétsél végzik a sulyosan-
halmozottan sérultek fejleszt6 iskolai oktatasat. A beszédhibas tanuldk részére a logopédia
foglalkozasok az iskolan belll megoldottak, valamint a helyben zajlik a gyogytestnevelés is.
Délutanonként az altalanos iskolasok tanitasi idén kivuli ellatasa, feligyelete, szervezett
foglalkoztatasa, korrepetalasa, az iskolai munkara valo szakszer( felkészitése 5 napkozis
csoportban torténik. A napkdzis csoportokban a kulturalis és szabadidds foglalkoztatasok is
biztositottak.

Céljuk:

- A tarsadalmi egyuttéléshez, az onmiveléshez, a munkavégzéshez, a tovabbtanulashoz
szukséges alapvetd képességek kialakitasa;

- Az eltér6 Utemben fejl6dé tanulok képességeinek egyéni fejlesztésrél torténd
gondoskodas;

- Az alapmiiveltségi vizsgara torténd felkészités az iskola évfolyamszamanak megfeleld
kovetelmények teljesitésével;

- A gyermek- és ifjusagvédelem terlletén megel6z6 és feltaré tevékenység végzése;

Szakembergardajuk a fejlesztést tdobbféle munkaformaban végzi, melynek alapvetd
jellemzdje, hogy a munka alapjat egyénre szabott, fogyatékos specifikus terapias tervek
jelentik. A fejlesztés lehetéség szerint mindig komplex fejlesztést jelent, melybe igény szerint
kapcsolédnak be a szakemberek. A szakmai munka szinvonalanak biztositasa érdekében
diagnosztikai team-et miikddtetnek. A team havi egyszer (ilésezik. Ok jogosultak a kezelési
tervekbe valo betekintésre, ehhez javaslatok adasara. Igény szerint szakvizsgalatokat
tartanak.

A team Osszetétele:

-gyerekneurologus,

-gyerekorvos,

-klinikai szakpszichologus,

-mentalhygiénés szakember,

-szocialis munkas,
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-gyogypedagogus

Az egészségugyi ellatasban gyerekorvos és rehabilitacios szakorvos mikodik kozre.
Orr - ful- gége szakorvos és szemész szakorvos a rendeléintézetben all rendelkezéstkre.
Fejlesztd tevékenységukben az alapeljarasokon tul térekednek az ujonnan megjelend
terapias modszerek alkalmazasara is: pl.: Ayres, Frostig, Delacato, BLISS, DSGM, HRG,
Tunyogi féle gydgyito jatszohaz, gyogylovaglas, kutyas terapia, tibeti hangmasszazs stb.
Szolgaltatasaink ingyenesek.

A vidéki gyerekek utikoltségét az Egészségbiztositasi Pénztar tériti. Targyi feltételeik jok, az
ovodai és szakszolgalati telephelyen a csoportszobakon kivul minden gyogypedagogus
egyéni fejlesztd helyiséggel illetve tornateremmel rendelkezik. Gyogyuszé medencéjuk is
van. Az iskolai tagozaton jol felszerelt tornaterem, szépen gondozott jatszépark is van.
Munkajukat 3 jol felszerelt mihely segiti. Rendelkeznek Ayres, Wesco eszkdzokkel. A
szukséges teszt eljarasok is rendelkezésukre allnak.

A Korai Fejleszté Kozpont és Micimacké Ovodaba jelentkezési lap kitoltésével lehet
bekerllni. Prospektusuk mindenttt megtalalhatd, ahol fogyatékos gyerek felbukkanhat (PIC,
Gyerekideggondozo, Kérhaz gyerekosztaly, gyerekorvosi rendel6k, Tanulasi Képességet
Vizsgald Szakeért6i és Rehabilitacidés Bizottsag, Nevelési Tanacsadok stb.). A jelentkezési
lap beérkezése utan hivjak be a csaladot. Ambulans felvétel minden masodik héten van. Itt
a munkatarsi kozosség meghallgatja a panaszt, kijeloljuk a kezelést végz6 szakembereket,
és megkezdik a fejlesztést.

Munkajukat széleskorl kapcsolati haldzat segiti, melybe az egészségugyi halézat, szakertoi
bizottsagok, fogyatékos érdekvédelmi szervezetek, szocialis ellatd rendszer, karitativ
szervezetek, nonprofit alapitvanyok, klubok tartoznak.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl MUkodd osszes
el s felvett gyerekek bdlcsédei féréhelyek
bolcsbédébe , e .
wl s . szama (munkanélkali szama
bolcs6dék beirt o X
. szuld, veszeélyeztetett
szama gyermekek )
. gyermek, nappali
szama ,
tagozaton tanuld
szul6)
2008 7 572 107 390
2009 7 582 110 390
2010 7 596 106 494
2011 7 523 109 538
2012 7 507 106 538
2014 7 538 73 538

(Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatkdzlés)
Bélcsédék

Szombathely Megyei Jogu Varosban a gyermekek napkdzbeni ellatasat a Szombathelyi
Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkozi 538 férbhellyel, 7 mikodé bolcsédével,
14 féréhelyen 2 csaladi napkoziben biztositja.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény és Csaladi Napkozi felvételi terulete:
Szombathely Megyei Jogu Varos és Térsége Szocialis és Gyermekjoéléti Intézményfenntartd
Tarsulas kdzigazgatasi terllete, azaz dsszesen 32 telepulés.
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A fenntartéi jogokat Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, valamint kildn

megallapodasban rogzitett jogok és kotelezettségek megjeldlésével a tarsulasban részt

vevld onkormanyzatok gyakoroljak.

Mas telepulésen él6 gyermekek esetében csak az 6nkormanyzattal kotendé feladat-ellatasi

megallapodas keretében biztosithatd a gyermekek gondozasa. Ez részben kiadas

csOkkenést, részben pedig bevételi tobbletet jelent a varosnak, mert a bejelentkez6 szuldk

és gyermekek utan valamennyi normativa, valamint a személyi jovedelemado

meghatarozott szazaléka megilleti a varost.

1997.évi XXXI.torvény 42.§ szerint (1) a bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztositd intézmeny.
(2) A bolcséde az (1) bekezdésben foglaltakon tul végezheti fogyatékos gyermek nevelését
és gondozasat is. A bdlcsédei ellatasban a Nktv.4.§ 25 pontja szerinti gyermek legfeljebb
hatéves koraig vehet részt.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi Napkdziben 2014. évben

osszesen 7 f6 SNI kisgyermeket lattak el. A Csodaorszag Bolcs6dében integraltan 3

féfogyatékkal él6 kisgyermeket lattak el: egy megkésett mozgasfejlédésii, egy megkésett

beszédfejl6dési, egy hallasi sérult gyermeket. Csicsergd Bolcsédében 1 f6 Down-

szindromas kislany korai fejlesztése heti 4-6 O6raban tortént, csoportos formaban

kisgyermeknevel6 altal, gyogypedagogus iranyitasaval. A Mesehaz Bolcs6dében 1 6

megkésett mozgasfejl6ddési gyermeket gondoztak. A Szazszorszép Bolcsédében 1 siket és

1 megkésett fejlédési gyermeket gondoztak.

Fogadjak a latas-, hallas-, mozgassérilt, enyhén értelmi fogyatékos gyermekeket, valamint

a szocialisan hatranyos, sajatos nevelési igényl gyermekeket, és a bdlcsédébe nem jard

gyermekeknek és csaladjaiknak k6zos programokat ajanlanak.

Az intézménynek egyiittmiikodési megallapodasa van az alabbi szervezetekkel:
- Esbemberke Alapitvannyal,
- SINOSZ Vas megyei Szervezetével,
- Magyar Védoénék Egyesuletének Szombathelyi Szervezetével,
- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Koézpont és Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladok
Atmeneti Otthona.

Kapcsolatban allnak a Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértéi és Rehabilitacios
Bizottsaggal, valamint az Aranyhid Nevelési-Oktatasi Integraciés Kézponttal.

A fogyatékkal él6 gyermekek gondozasahoz és neveléséhez szikséges szakemberek is
rendelkezésre allnak: 1 {6 gyermekorvos, 1 f6 gydogypedagogus részmunkaidében, valamint
1 f6 gydgypedagdgiai asszisztens, 1 f6 gyermekideg-elme apoldé és 2 f6 jeltolmacs
kisgyermeknevel6ként veégzi a gyermekek szakszerl nevelését, gondozasat, a
szakvéleménnyel rendelkezé gyermekek esetében integralt formaban az intézmény korai
megsegitést végez.

Hatranyos helyzetii csaladok tamogatasa

A gyermek bolcsédei elhelyezése |étfontossagu azon hatranyos helyzetl csaladok
szamara, akiknek elengedhetetlen a tébbfajta segitség, a kiilénb6z6 szocialis tamogatasok
mellett a kisgyermek bolcsédei elhelyezése.

Mivel egyre gyakrabban tapasztalhaté a csaladok elszigetelédése, a rokoni és tarsas
kapcsolatok beszikulése, a csaladok sok esetben magukra maradnak. Ezért az intézmény
alapveté feladatanak tarja a csalad helyzetének nyomon kdvetését, specialis szukségletek,
problémak felismerését, a problémak okainak felderitését, megoldasi alternativak
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megtalalasanak segitését. Munkajuk soran elengedhetetlen egyuttmikodnek azokkal a
seqit6 intézményekkel, melyek a probléma megoldasban részt vesznek.

Az alapellatason tuli szolgaltatasok mikodtetése, csaladtamogatd funkcioja egyre nagyobb
szerepet jatszik a kisgyermeket nevel6 csaladok szamara. Ebben a bolcs6dének
ertékkodzvetitd szerepe van. Esélyegyenléséget biztositanak a hatranyos helyzetben Iévd
gyermekek szuleinek. Hozzaférhetd, megfizethetd, adott esetben ingyenes igénybevételt
biztositanak szamukra. CsoOkkenteni kivanjak azokat a hatranyokat, mellyel ezen csaladok
klzdenek. A ,fizet6s” szolgaltatasaik dijai nem magas 6sszegliek, hiszen céljuk a széles
korl igénybevétel lehet6ségének biztositasa.

Tamogatasban részesiilé csaladok szama 2014. évben

Rendszeres 50 %-o0s 50 %-o0s
gyermekvedelmi kedvezmeény kedvezmeény
kedvezményben 3 vagy tobb gyermek | tartds betegség

részesulbk szama esetén esetén
12316 88 6 156

(Forras: Gyermekjoléti Beszamold 2014)

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féré6helyek szama

Csaladi ngpkoaben Csaladi napkdziben a Csaladi napkozeiben gondozott
engedélyezett —y o . .
e - téritésmentes féréhelyek szama gyermekek szama
fér6helyek szama
2010 7 0 n.a
2011 21 0 n.a
2012 21 0 n.a
2013 21 0 n.a
2014 21 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

| d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek szegénysegének vizsgalatakor egy szélesebb fogalomkadrrel, a gyermekek
veszélyeztetettségének fogalmaval is kell foglalkoznunk. A gyermekek veszélyeztetettsége
nemcsak az anyagi veszélyeztetettséget, a gyermek csaladon bellli helyzetét, az
életmodbeli, kérnyezeti tényezbit veszi figyelembe, hanem a gyermek testi, lelki, mentalis
fejlédését is. Szombathelyen a veszélyeztetett (védelembe vett, illetve rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé) gyermekek szama a 2011. december 31-i
allapot szerint 2.267 f6. A 2011. évben ujként nyilvantartasba vett veszélyeztetett kiskoriak
szama 351 f6, melybél legnagyobb aranyszamu az anyagi okbdl veszélyeztetettek kore (247
f6). A gyermekek veszélyeztetettsége, a kivaltdo okok megel6zése, megszintetése, kezelése

a gyermekjoléti szolgalatok kiemelt feladatai ko6zé tartoznak. (Forras: Szocialis
Szolgéltatastervezési Koncepcio 2012. évi felllvizsgalata)

A Gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldézését, a  kialakult
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veszeélyeztetettség megszuntetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.
A Gyvt. 39. §-a értelmében a gyermekjoléti szolgaltatast az ellatdsokhoz valé hozzajutas
el6segitésével, tajékoztatassal, tanacsadassal, gondozassal, utogondozassal és szervezd
tevékenységgel kell biztositani.

A gyermekjoléti szolgalat az alabbi feladatokat Iatja el:

e kozremikodik a szolgaltatast igényl6é gyermekek és csaladjaik gondjainak rendezéseében,
az életiket hatranyosan befolyasol6 okok feltarasaban és megszintetésében,
mentalhigiénés problémaik megoldasaban,;

o figyelemmel kiséri az egyének, csaladok és hatranyos helyzetli csoportok szocialis
viszonyainak alakulasat;

e az egészseéges életmdddal 6sszefliggd helyi felvilagositd és prevencids tevékenységgel
kozremikodik a tarsadalmi beilleszkedési zavarok csokkentésében;

o ¢életvezetési, valamint pszicholdgiai és jogi tanacsadast szolgaltat;

o tajékoztatast nyujt a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztosité tamogatasokrol,
ellatasokrol;

e megszervezi a csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészséglgyi, mentalhigiénés és
a karos szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadast és az ezekhez valé hozzajutast;

o feltérképezi, és folyamatosan figyelemmel kiséri az illetékességi tertletén élé gyermekek
szocialis helyzetét, életkorulményeit és veszélyeztetettséget;

e segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak ellatasat;

e a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozdi és
utdogondozoi tevékenységet folytat;

e szabadidbs programokat szervez, illetve ezekrél informaciot nyuijt;

e a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében észlels- és jelzd rendszert
mikdodtet;

e a kialakult veszélyeztetettség megszintetése érdekében csaladgondozdi tevékenységet
folytat;

Gyermekjoléti Szolgalat

A telepulési onkormanyzat a gyermekjéléti szolgaltatas feladatait onallé intézményként,
illetve csaladsegité szolgalat, vagy a jogszabaly altal meghatarozottaknak megfeleléen
egeészségugyi vagy kozoktatasi intézmény - szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo -
intézményegységekeént, illetve a kulon jogszabalyban meghatarozott képesitési
el6irasoknak megfelel6 személy foglalkoztatasaval biztositja. A Gyermekjoléti Szolgalat -
0sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségugyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel,
illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

A gyermekjoéléti szolgaltatast a Palos Karoly Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalatteruleti
elosztas alapjan harom gyermekjoéléti szolgalat (Domonkos u. 5., Nagy L.u.20., Wesselényi
u. 4., valamint a Sz6ll8si stny. 36.) utjan 29 csaladgondozoéval végzi. A dolgozok 100%-a
rendelkezik a megfelel6 szakképzettséggel.

Alkalmazott munkaformak:
¢ individualis szocialis munka (egyéni esetkezelés),
e szocialis csoport munka,
e KkOzOsseégi szocialis munka

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlédésének, jolétének, a csaladban torténé nevelésének el6segitéséhez, a
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veszeélyeztetettség megelbzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megszintetésehez,
valamint a gyermek csaladjabdl torténé kiemelésének a megel6zéséhez.

A harom gyermekjoléti szolgalat tevékenysége 2014-ben 1420 gyermekre, illetve 844
csaladra terjedt ki.

Az ellatott gyermekek, ill. csaladok legnagyobb aranyban alapellatasban, védelembe

vételben, valamint szakellatasban részestultek.
s A

A szolgaltatast igénybevevok szamanak alakulasa az
ellatasok tipusa szerint

Alapellatas; 535

Szakelldsatbanlévd |
gyermekd Vélsaghelyzetben

|évé varandos

anya; 1

Védelembe y&+=! |
137 Csaladba fogadas;

gondozasa;

H Csalddszam  m Gyerekszam
\_ ,

A legjellemzébb problémak az anyagi (711 eset), a szll6k, csalad életvitele (679 eset), a
gyermeknevelési probléma (504 eset), a csaladi konfliktus (488 eset), valamint a
magatartaszavar (461 eset) volt. Kisebb aranyban eléfordult szlléi elhanyagolas,
szenvedélybetegség, valamint csaladon bellli bantalmazas is.

A harom gyermekjoléti szolgalat legjellemzébb szakmai tevékenysége az elmult év soran a
tanacsadas (7459 eset), a csaladlatogatas (7265 eset) és az informaciényujtas (7066 eset)
volt.

A csaladgondozdok részt vettek hivatalos ugyek intézésében, védelembe vételi és
felllvizsgalati  targyalasokon, elhelyezési értekezleteken. Hatosagi felkérésre
kornyezettanulmanyokat készitettek csaladba fogadashoz és 6rokbefogadashoz. A
szolgaltatast igenyl6knek lehetdséget biztositottak jogi, pszicholdgiai tanacsadas, egyeéni-,
par- és csaladterapia igénybevételére. Szakmakozi megbeszéléseket, esetkonferenciakat
szerveztek, valsaghelyzetben lévé varandds anyat gondoztak.

Az ellatotti létszamban, a gondozasi formak, a probléma és a hozzacsatolt szakmai
tevékenysegnyujtas tekintetében a 2013. évhez képest jelentdés valtozas nem volt
tapasztalhato.

(Forras: SZMJV Onkormanyzat 2014. évrél sz6lo gyermekjoléti beszamoloja)

Gyermekvédelmi tevékenység a Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és
Csaladi Napkoziben

A bodlcséde a gyermekvédelem rendszerében olyan gyermekjéléti intézmény, mely a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok kdzé tartozik, a 0-3 éves koru
kisgyermekek napkozbeni ellatasat biztositja. Feladatat tekintve a probléma megel5z6,
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preventiv gyermekvedelem intézménye. A problémamegoldas egyrészt a sajat kompetencia
koron belul, masrészt a jelzérendszeri tagokkal egyuttmikodve torténik.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény tagbodlcsédéiben gondozott gyermekek
szama a 2014.év folyaman 474 f6 volt, Ebbdl a vidéki gyermekek szama 54 f6, tehat a
szombathelyi gyermekek szama 420 f6. Ebbdl a bolcs6dékben a hatranyos helyzeti
gyermekek szama:9 6. Az el6z6 évekhez viszonyitva csokkenést mutat ez a szam.

A bolcsédék szakemberei az 6sszes gondozott gyermekre vonatkozéan kb.: 90%-os
aranyban végeztek csaladlatogatast. A hatranyos helyzetll és veszélyeztetett gyermekeket
tekintve minden csaladnal tett latogatast a kisgyermeknevel6je. Szikség esetén ismételt
csaladlatogatasra is sort keritenek.

A bolcsédék bevonjak a szul6ket a csalad — bolcs6de programokba, a gyermekek
mindennapi bolcsédei életébe kulonos tekintettel, a hatranyokkal kiizd6 csaladok esetében.
Ezekben az esetekben a meggybzés, mintanyujtas szerepel a modszerek kozott.
Ingyenességet részvételi lehetéséget biztositunk kulonbozé forrasok bevonasaval. Ezek:
baba-mama muzsika, péttdmtorna, nyari testvér tabor, jatszéhaz, sé-szoba hasznalat.

A 2014.év soran Osszesen 66 programot szerveztek a bolcsédeék, ezek az Unnepekhez
kapcsolodtak illetve, az adott bdlcséde szakmai programjaban meghatarozott csalad
programok voltak: Kornyezetvédelmi Nap, Magyar Mesék Napja, Szureti mulatsag, Tokos-
Nap, Marton Napi vasar,Mikulas varas,adventi készul6dés a
csaladokkal,betlehemezés,Farsang Nyuszi varas,Szent Gyorgy napi vasar, Anyak
Napja,gyermeknap.

A bolcsédék szlldkkel vald kapcsolattartasanak formai a kdvetkezdk: szulbi értekezlet,
szul6écsoportos beszélgetés, naponkénti tajékoztatd a gyermekrdl, egyeztetett talalkozo,
irasos tajékoztato, bolcséde, csalad programok, Szil6i Forum.

A sziilokkel valo kapcsolattartas tapasztalatai:

A bolcsbédei neveldbmunka elengedhetetlen feltétele a csaladokkal kialakitott j6I mikodo

kapcsolat. A bolcs6dék mddszerei kozé tartozik a szulb6kkel valé személyes és csoportos
beszélgetés,bolcsédei-csalad kdzds programok, a csaladlatogatas, a beszoktatas, napi
talalkozasok, nyilt napok é€s minden olyan k6z0s tevékenység, ami a gyermekert torténik a
bdlcsédében. A szul6k tobbsége tamaszkodik a bolcsédei szakemberek gyermeknevelési-
gondozasi ismereteire, tapasztalataira, egyuttmikdodik a nevelés soran.
Torekszenek arra, hogy minél jobban megismerjék a gyermeket és a csaladi kdrnyezetét,
felismerjék azokat a jelzéseket, tineteket, melyek a problémak hatterében megjelennek.
Cél, hogy hatékony prevenciéval, megfelel6 intézkedéssel megel6zzék a kialakult probléma
sulyosbodasat. Szikség esetén mas szakemberhez iranyitjgk a problémaval kizdd
csaladot.

2014. évben kulonb6zd teruleteket érintve tapasztaltak a bolcs6édék problémat — 63
gyermeknél. Ezek donté tobbségében 49 esetben anyagi, 5 esetben életviteli,3 esetben
lakhatassal, 2 esetben gyermeknevelési, 1 esetben lelki-mentalis, 12 esetben csaladi-
parkapcsolati, 1 esetben jogi problémat jelentett. El6fordul, hogy egy kisgyermeknél tobb
probléma egyuttesen jelenik meg.
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A felmerilé problémak miatt a bolcs6dék 3 f6 esetében jeleztek a Gyermekjoléti
Szolgalat felé.

A bolcséde jelzésére szOban és telefonon is tortént visszajelzés a szolgalat részérél. A
bolcsédevezetbk figyelmét az intézményen belll felhivtak ismételten a az esetjelzd lap
hasznalatara, jelentéségére.

A gyermekvédelmi felel6ssel elsésorban a bdlcsédevezeték vannak kapcsolatban.
Jeleznek, beszamolnak az adott esetben felmerulé problémardl, az intézkedéseket illetéen
k6zdsen dontenek.

Kiemelt jelent6séggel bir a szakemberek képzése, tovabbképzése. Fontos, hogy tisztaban
legyenek sajat kompetencia hataraikkal, tudjak, hogy a jelz6rendszer tagjaiként mi a
kotelezettséglk. A hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek konnyen kiszlirhetdk”,
hiszen a szakemberek és a gyermekvédelmi felelés velik kdzvetlen kapcsolatban all.

Az alapellatason tuli szolgaltatasoknal, ingyenes hozzaférést biztositanak az arra raszoruld
gyermekeknek. Téritési dijkedvezmény nyujtasa, ruha és targyi felszerelések gydjtése, civil
szervezet bevonasaval (Egyesitett Bolcs6dei Intézmény Gyermekeinek Egyesulet) targyi
feltételek javitasa érdekében.

| e) gyermekvédelem

GYAMHATOSAG

A gyamhivatal a gyermekvédelmi és gyamugyi igazgatasi Ugyekben elséfoku hatésagként
jar el. 2012. december 31. napjaig Szombathely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal
Egészségugyi és Kozszolgalati Osztaly részeként végezte munkajat a Petdfi Sandor utca 8.
szam alatti dnkormanyzati épulletben. A gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsagi szervezetérdl és illetékességeérdl szold
331/2006. (XII.23.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatokat 2012. évben 10,5 6
munkatarssal (hivatalvezetd, 7,5 f6 Ugyintézd + 2 f6 ugyviteli alkalmazott) végezte. A
gyamhivatal illetékessége kiterjed a hivatkozott rendeletben meghatarozott 39 telepulésre
is. 2012-ben a gyamhatdsagi ugyiratok szama 17.148 (2011-ben 15.979) volt.

A gyamhivatal altal hozott I. foku dontések szama 6.193 (2011. évben 5.555). Ebbdl 16
dontést tamadtak meg fellebbezéssel, amibél 8 hatarozatot helybenhagyott, 2 esetben
megvaltoztatott, 3 esetben megsemmisit, 1 esetben megsemmisitett és uj eljarasra utasitott
a ll. foku hatésag a gyamhivatalt. Az I. foku hatdésag a fellebbezést kdvetben 2 esetben sajat
hataskérben médositotta dontését.

Jelenleg gyamhivatali teendbket a Szombathelyi Jarasi Hivatal keretében a Jarasi
Gyamhivatal latja el. A Jarasi Gyamhivatal ellatia mindazon feladatkoroket, melyeket az
1997.évi XXXI. toérvény a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol illetve egyéb
jogszabaly a hataskorébe rendel. Ezek a kdvetkezdk:

- Ideiglenes elhelyezés Erre az intézkedésre akkor kerul sor, ha a gyermek feligyelet
nélkul marad, vagy testi, értelmi, erkdlcsi fejl6dését csaladi kornyezete, vagy 6nmaga
sulyosan veszélyezteti és azonnali elhelyezése szlkséges.
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Nevelésbe vétel Célja a gyermek otthont nyujtdé ellatdsanak és torvényes

képviseletének biztositasa, amig a gyermek csaladja képessé valik a gyermek
visszafogadasara/szamara csaladba fogadd gyam rendelésére kerilhet
sor/orokbefogadasa megtortént/eléri nagykorusagat.
A nevelésbe vétel megsziinése, vagy megszuntetése utan a gyamhivatal legalabb 1
évi id6tartamra elrendeli a gyermek részére az utégondozast a csaladi kdrnyezetbe
val6é visszailleszkedésének figyelemmel kisérése céljabdl. A fiatal felnétt kérése
alapjan 0onall6 életvitelének tamogatasa, illetve otthonteremtési tamogatas
igényléséhez, a tamogatas felhasznalasanak figyelemmel kisérése érdekében
kerllhet sor az utégondozas elrendelésére.

A gyamhivatal a fiatal felnétt kérelmére elrendeli az utégondozéi ellatasat, ha
létfenntartasat onalléan biztositani nem tudja, nappali tagozaton tanulmanyokat
folytat, vagy szocialis bentlakasos intézménybe varja a felvételét.

Otthonteremtési tamogatas megallapitasa: célja az atmeneti, vagy tartos
nevelésbdl kikertlt fiatal felnétt lakashoz jutasanak, tartds lakhatasanak elésegitse.
(Gyvt. 26-27. §)

Gyermektartasdij megeldlegezésének feltétele: a tartasdijat a birésag jogerds
hatarozatban megallapitotta, a gyermeket gondozé személy csaladjaban az egy fére
juté jovedelem 6sszege nem éri el az 6regségi nyugdijminimum kétszeresét, feltéve,
ha a gyermektartasdij 6sszege atmenetileg behajthatatlan, és a gyermeket gondoz6
torvényes képviseld nem képes a gyermek részére a szlikséges tartast biztositani. (

Ha a gyermek csaladi jogallasa rendezetlen példaul az apa adatai nélkul
anyakonyvezett és a természetes apa nem tett teljes hatalyu apai elismer6
nyilatkozatot (30 napon belil a gyamhatdsag elétt) vagy az anyaval utélag nem kotott
hazassagot, tovabba a gyermek ,jogi” apja nem azonos a természetes apaval stb. a
gyamhivatal az érintett szul6 vagy torvényes képvisel6 kérésére — amennyiben a
gyermek érdekében all — hozzajarul a perinditashoz (Csjt. 38-39. §, 43-45. §).

A kapcsolattartas célja: hogy a gyermek és a szlil6, valamint mas kapcsolattartasra
jogosult kdzeli hozzatartozé /pl. nagyszuld, nagykoru testvér stb./ k6zotti kapcsolatot
fenntartsa, tovabba az arra jogosult személy a gyermek nevelését, fejlédését
folyamatosan figyelemmel kisérje, és t6le telhetben segitse. (Csjt. 92. §)

A 16. életévét betdltott kiskora a gyamhivataltdl kérheti a hazassagkotéséhez valo
elézetes hozzajarulast, mely csak akkor adhaté meg, ha a hazassagkotés a kiskoru
érdekét szolgalja. (Csjt. 10. § (2 - 4) bekezdés)

Az orokbefogadas célja: csaladi kapcsolat létesitése az orokbefogadd és annak

rokonai, valamint az érokbefogadott kozott olyan kiskoruak esetében, akiknek szllei
nem élnek, vagy nevelésukrél nem tudnak megfeleléen gondoskodni. (Csj. 46-59. §)
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- A pszichés allapot, szellemi fogyatkozas, vagy koéros szenvedeély miatt belatasi

képességgel csak korlatozott mértékben vagy tartésan teljies mértékben nem
rendelkezé feln6tt személyek gondnoksag ala helyezésére kerul sor, ha a hazastars,
egyenes Aagi rokon vagy testvér kéri, illetve ha a feltételek fennallnak és a
hozzatartoz6 nem indit pert 60 napon belul. Ez esetben a gyamhivatalnak kell
benyujtani a keresetet a birésag felé (Ptk. 14-21. §).
A per joger6s befejezését kovetéen a gyamhivatal rendel ki gondnokot, akinek évente
jelentési és szamadasi kotelezettsége van a gyambhivatal felé. Minden évben annak
a hénapnak a 15. napjaig kell eleget tenni ennek, amelyik hénapban a kirendelésrdl
sz0l6 hatarozatot a hatésag meghozta, illetve kozolte.

Ha a gondnoki tisztséget a hozzatartozé nem vallalja vagy nincs hozzatartozo, illetve
a gondnokolt nem fogadja el 6t gondnokként, akkor a gondnoki feladatot hivatasos
gondnok végzi, megbizasi szerz6dés alapjan, lelkismeretes munkaval. (8 személy)

A gyamhivatal a gondnoksag alatt allok helyzetét sajat csaladjuknal torténé
kornyezettanulmany utjan vagy a személyes gondozast nyujtd otthonok
megkeresése utjan kiséri figyelemmel.

- A szulé, a gyam, illetve a gondnok jognyilatkozatainak érvényességéhez - a
jogszabalyban részletesen felsorolt esetben - gyamhivatali jévahagyas szikséges
(pl.  ingatlan  elidegenitéshez,  megterheléshez, lakasbérleti jogviszony
keletkezéséhez, megsziintetéséhez, pénzintézetben elhelyezett pénz felvételéhez
stb.). (Ptk. 13. § és 16. §)

- Buntetd eljaras kezdeményezése — kiskoru sérelmére elkovetett blincselekmény
miatt.

A gyamhivatal illetékességi teruletén (39 telepulés) a hozzatartozok kozotti erészak
fennforgasa esetén — a 331/2006.(XI.23.) Korm. sz. rendelet 1/A. §-aban foglalt
hataskorénél fogva - csaladvédelmi koordinacios feladatokat 1at el. A hozzatartozdk kozotti
er6szak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII. torvényben rogzitettek
alapjan a bantalmazét, és a bantalmazottat kilon-kulon hallgatia meg a gyamhivatal, a
feltart tényekrdl pedig haladéktalanul tajékoztatja a rendérkapitanysagot, kiskoru gyermeket
érint6 esetben a gyermekjoéléti szolgalatot is.

A gyamhivatali munkankat nem elszigetelten, hanem az lgyek jellegétdl figgben mas
szervekkel, illetve intézményekkel valdé kapcsolatrendszerben végzik. A gyermekjoléti és
csaladsegité szolgalat, a terlleti gyermekvédelmi szakszolgalat, valamint gyermek- és
lakasotthonok kiemelten fontos egyuttmikddd partnereik. Munkajukat segiti még a birdsag,
ugyészség, rendbrség, igazsagugyi hivatal, blUntetés-végrehajtasi intézet, kdzoktatasi
intézmények, szocialis intézmények, munkalgyi szervek, felekezetek, tarsadalmi karitativ
szervezetek, tarsadalombiztositasi szervek, allamkincstar, védéndk, orvosok,
pszicholégusok, szakérték stb. (a felsorolas nem teljes kor(i). Valamennyi érdekelt k6zos
célja a gyermek — a jovd — testi, lelki, erkdlcsi arculatanak jo iranyu formalasa, valamint a
cselekvbképességet érintdé és nem érinté gondnoksag alatt 1évé felnbtt személyek ligyeinek

jogszerlen humanus, javukra és megelégedésukre szolgald intézése.
(Forras: 2012. évi gyermekjoléti beszamolo)
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Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyillése minden évben tajékozdédik a varosban folyd
gyermekvédelmi munkarél, mely elsésorban a szocidlis és az oktatasi agazatot érinti. A
Szombathelyen mikodé gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, valamint a
gyamhatdsag munkajarol szolo tajékoztatét Szombathely Megyei Jogu Varos Kézgyllése
hagyja jova.

A kozoktatasi intézmények altalanos és specialis gyermek- és ifjlusagvédelmi feladatokat
lattak el az elmult tanévben is.

Az altalanos gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok kdozé a kdzoktatasban tanuld minden
gyermeknek altalanosan és az ingyenes oktatas keretei kozott kotelezben biztositott
ellatasok tartoznak: tankotelezettség biztositasa, egészségnevelés, drog-megeldzés,
blnmegelbzés, szabadidés programok, hatranyos helyzetl és veszélyeztetett tanuldk
szlrése.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok kozremiikddtek iskolai prevenciés programok
lebonyolitasaban: blnmegelbzési programokat, egészségnevelési napokat,
rendezveénysorozatokat szerveztek a rendbérség blnmegel6zési munkatarsai, iskolai
véddndk, civil szervezetek, kortarssegit6 fiatalok bevonasaval. Tobb intézményben tartottak
a munkatarsak un. ,ifjlusagvédelmi” érakat, ahol a segitd intézmények bemutatasa mellett a
gyermekeket fenyeget6 veszélyekre hivtak fel a figyelmet.

A specidlis feladatok kozé tartozik a célcsoportok szerinti célzott segitség- és
szolgaltatasnyujtas kuls6 szakemberek bevonasaval, az eset szukség szerinti tovabbitasa
mas szervezet felé, jelzés és egylttmikddés a gyermek- és ifjlusagvédelem intézményekkel.
Specialis gyermek- es ifjusagvédelmi feladatok megvaldsitasat segitdé tevékenységi forma
a hatranyos helyzet, veszélyeztetettség és sajatos nevelési igény felismerése,
csaladlatogatas, igény szerinti foglalkozasok megszervezése (felzarkdztatas, fejleszté
felkészités, korrepetalas). A specialis feladatok az alabbiak szerint részletezhetbk:

A csaladokkal valé kapcsolattartas

A tanulokat és a szul6ket irasban kell tajékoztatni a tanév kezdetekor, hogy ki az, aki ellatja
a gyermek- és ifjusagvédelmi felelGs feladatait. Tajékoztatast kell adni arrél is, hogy ez a
személy hol és mikor kereshet6.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok mindegyike legalabb heti egy alkalommal tartott
fogado drat az adott intézményben, ahol leginkabb anyagi jellegl problémakkal keresték fel
Oket a szul6k. A szocialis ellatasokrdl szolo korrekt tajékoztatast segiti, hogy ezeket a
megbeszéléseket az iskolai szocialis munkasok is segitették.

A szUlékkel torténd szorosabb egyuttmikodést hivatottak elésegiteni a csaladlatogatasok.
Mig az ovodai és altalanos iskolai agazatban akar tobb alkalommal is felkeresték a
veszeélyeztetett gyermekek szlleit a pedagdgusok, kdzépiskolaban a kapcsolattartas ezen
formaja a vidéki tanulék magas aranya miatt nehézkesebb.
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| f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A Csaladok Atmeneti Otthona az intézményen beliil, mint 6nallé szakmai egység mukadik,
onallé telephelyen, 40 féréhellyel. A folyamatos munkarend szerint m(ikdédé bentlakasos
intézményben az otthontalanna valt szulé kérelmére, egyuttesen helyezhet6 el a gyermek
és szul6je, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, a gyermeket emiatt
el kellene valasztani szlléjétél. Az otthon befogadja a krizishelyzetben lévé bantalmazott
vagy varanddés anyakat is, és a szulészetrdl kikerul6 anyat és gyermekét, valamint a
varandos anya kérelmére az anya élettarsat vagy ferjét.

A Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatasainak igénybevétele maximum 12 hénap, amely

indokolt esetben 6 hdnappal, illetve a tanév végéig meghosszabbithato.

Az otthonban folyd gondozas célja
- az ellatasra szoruld csaladok lakhatasanak biztositasa,
- segitségnyujtas a csalad otthontalansaganak megszuntetéséhez,
- seqgitség krizishelyzet kezeléséhez, a jovo tervezéséhez,
- a tarsadalomba torténd visszailleszkedés el6segitése,

- az otthonban t6ltott id6 alatt a gyermeki jogok minél teljesebb érvényesulése.

Az ellatasban részesul6k 2014. évi indulészama: 44 f6/13 csalad
Targyévben felvettek szama: 43 f6/12 csalad
Targyévben ellatottak szama: 87 f6/ 25 csalad
Targyévben megszlintek szama: 58 f6/16 csalad
Az ellatast igénybe vevdk szama targyév december 31-én: 29 f6/ 9 csalad

A Csaladok Atmeneti Otthonaba a csaladok jellemzéen énkéntes jelentkezés alapjan
kerlltek be, ez 6sszesen 5 csaladot, 17 f6t érintett. A gyermekjoléti szolgalat jelzése alapjan,
3 csalad 14 fével, a TEGYESZA jelzése alapjan 1 csalad, 2 fével, a Polgarmesteri Hivatal
Egészségligyi és Kozszolgalati Osztalyanak jelzése alapjan 2 csalad, 7 fével kerdlt
felvételre.

A 2014-es évben az atmeneti otthonba két éven beldl 1 csalad (1 gyermek) kerult ismételten
ellatasba.

Az otthonba érkez6 kérelmek esetében az elmult évek tapasztalataihoz hasonléan
korultekintéen kellett vizsgalni, mely csaladok problémajara jelenthet valéban realis
megoldast az atmenti otthon altal nyujtott szolgaltatas, illetve mennyi a realitasa a csaladok

majdani kiléptetésének.
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Az igénybe vevbk kozul az elmult évben 2 csalad albérletbdl, illetve 8 csalad rokonoktdl
koltozott az intézménybe. 1 csalad a gondozast megel6z6en munkasszallon (varandds anya
és élettarsa), 1 csalad pedig 6nkormanyzati bérlakasban élt.

A két albérletbél koltozd csalad a felvételi kérelme indokaként a maganszemélytdl torténd
lakasbérlés koltségei fedezésének nehézségét, illetve csaladon bellli konfliktusokat jelolt
meg. Az otthonban torténé gondozast megel6z6en rokonoknal él6 csaladok a felvételi
kérelmekben indokként a tobb generacios egyulttélésekbdl szarmazd konfliktusokat,
lakhatasra alkalmatlan lakasokat és a helyszikét adtak meg. A munkasszallon él6 csalad
az atmeneti otthonba keruléssel esélyt kapott gyermeke neveléséhez.

Az elmult év soran az otthonban é16 csaladoknal 2 gyermek szuletett.

Krizishelyzetben 2 csalad és 1 varandds anya fogadasara kertlt sor. Ez 0sszesen 7 6t

jelentett, ebbdl 4 felnétt és 3 gyermek volt.

Az év soran 16 csalad (58 f6, ebbdl 31 gyermek) koltdzott ki az otthonbdl. A kikdltozott
csaladok atlagban 11 hénapot toltottek az atmenti otthonban. 2 csalad sikeres palyazatot
nyujtott be onkormanyzati bérlakasra, 4 csalad atmeneti szallasra koltozott, 2 csalad
albérletbe, 7 csalad pedig rokonokhoz tavozott. 1 csalad esetében a gyermek ideiglenes
hatalyu elhelyezésére kerult sor, a szulbk a SAVARIA REHAB-TEAM Kft-nél kerultek

ellatasba.

Az atmenti otthonban az elmult évben az atlagos kihasznaltsag magasnak bizonyult, 98%-
os volt. A havi kihasznéltsdg kozel azonos aranyszamban jelentkezett, szezonalis

ingadozasa 73,5-112,5% kozo6tt mozgott.

A probléma megfogalmazasanal kézel azonos aranyban és rangsorban jelentkeztek a
probléma tipusai a szocialis munkasnal és a kliensnél.

A klienseknél elsé helyen, 899 esetben, 87%-ban az életviteli probléma jelent meg, majd
ezt kovette joval kisebb esetszamban az anyagi (66 esetben, mely 6%) és a
gyermeknevelési probléma (52 esetben, mely 5%). A tdébbi problématipus: csaladi konfliktus
18, csaladon beluli bantalmazas 3 esetben jelent meg.

A szocialis munkasoknal a problématipusokat vizsgalva ugyanezt a tipizalast talaltuk
hasonlé aranyszamban: életviteli 900 (86 %), anyagi 72 (7 %), gyermeknevelési 51 (5 %),
csaladi konfliktus 19, szlléi elhanyagolas 5, csaladon bellli bantalmazas 2,

gyermekintézménybe torténd beilleszkedési nehézség 1 esetben jelent meg.
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A probléma kezelése igy mind a kliens, mind a szocialis munkas részérdl azonos szintrdl

indult, mely el6segitette a hatékony segitségnyujtast.

2014-ben a legjellemz8bb szakmai tevékenység a tanacsadas 39%-ban (1231 esetben) az
informacionyujtas 31%-ban (988 esetben), ezt kdvette a csaladlatogatas 26%-ban (842
esetben). Kisebb esetszamokban jelentkezett a hivatalos ugyek intézésében valo
kozrem(kodés, az esetmegbeszélés, a kornyezettanulmany készitése, a gondozasi-

nevelési terv egyeztetése, valamint az esetkonferencia.

Az otthonban ellatott gyermekek nemek szerinti megoszlasa tekintetében bekertléskor
jelentds eltérés volt a fiuk és a lanyok kdzoétt: a fiuk szama 30 f6, mig a lanyoké 18 f6 volt.

A gyermekek életkora tekintetében elmondhatd, hogy az elmult évekhez hasonldéan
legnagyobb aranyban a 0-3 évesek éltek az otthonban, ez 44%-ot, azaz 21 f6t jelentett. A
4-5 éves korosztalyt 7 fével, a 6-13 éves korosztalyt 16 fével képviselték. A 14-18 évesek 4

fével képviseltették magukat a korcsoportos bontasban.

e ™
Az igénybevevé gyermekek életkor szerinti

megoszlasa

Adatser1; 14-18
; 8%; 8%

" Adatsorl; 6-13
éves; 33%; 33%

- Adatsorl; 4
éves; 159

m0-3 éves m4-5éves m6-13 éves 14-18 éves

- /

A szakmai munkavégzeés soran az elmult évekhez hasonldan tovabbra is kiemelt feladatként
jelent meg annak elfogadtatdsa a lakdék korében, hogy az igénybe vett szolgaltatas
ellenértékét a meghatarozott idében megtéritsék. Felismerték, hogy kiadasaik tervezésénél
prioritast kell élveznie a lakhatasért fizetendd személyi téritési dij kiegyenlitésének. A
kovetkezetes munka eredményeképpen — az elmult évekhez hasonléan — a lakok fizetési

moralja megfeleld volt.
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Az otthonban intenziv csaladgondozas folyt a hatékonyabb egyuttmikddés,
problémamegoldas érdekében. A gyermekjoléti szolgalat kozosen elkészitett egyéni
gondozasi tervek soran a lakdkkal egyutt kerultek megfogalmazasra az atmeneti gondozas
igénybevételéhez vezetd okok, a megoldashoz vezetd utak, illetve a célok eléréshez
sziukséges feladatok, tennivalok. A munkaviszonnyal nem rendelkezd uj lakdknal kiemelt
helyen szerepelt a munkaerdpiacon valo elhelyezkedés el6segitése. A csaladgondozok
segitségeével 2014-ben az atmeneti gondozas ideje alatt 8 fének sikerult munkaviszonyt
létesitenie.

Minden csaladdal el6takarékossagi megallapodas kerllt megkotésre, figyelembe véve a
lakdk tényleges beveételeit, terhelhetéségét. A havonta megtakaritott 6sszeg az otthonbdl
valo kikoltézéshez, az 6nallo lakhatas biztositasahoz teremtett anyagi forrast. A személyi
téritési dijak fizetéséhez hasonldéan az elétakarékossag befizetései is rendben térténtek.

A munkatarsak aktiv segitséget nyujtottak a szlléknek a gyermekekkel kapcsolatos napi
gondozasi, nevelési teendbk ellatasaban. A gyermekek egészséges fejlédése, taplalkozasa
érdekében heti rendszerességgel talalkoztak a teruletileg illetékes védénével. A 2014-es év
soran is kiemelt figyelmet kaptak a korabban hajléktalanként €16 csaladok. 3 csaladnal kerult
biztositasra az atmenti nevelésben részesuld, illetve kulonélé gyermekeikkel vald

rendszeres kapcsolattartas.

Az otthon munkatarsai szakmai kapcsolatot apoltak a szocialis, gyermekvédelmi és
egészsegugyi ellatérendszer intézményeivel, igy a csaladsegit6 és gyermekjoléti
szolgalatokkal, a TEGYESZA, a SAVARIA REHAB-TEAM Kft. munkatarsaival, a hazi
gyermekorvosokkal, a Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Csaladvédelmi Irodaja és a
Szombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatalanak ugyintézdivel, valamint a varosban
mUkod6 karitativ szervezetekkel. Az elmult évben tobb esetben kaptak lakok
maganszemeélyektdl ruha- illetve élelmiszeradomanyokat.

Az utébbi években komoly problémakeént mertlt fel az ellatottak atmeneti gondozasat kdvetd
lakhatasanak megoldasa.

Amelyik csaladnak nincs tdmaszt nyujté rokoni kapcsolata, annak az albérletbe koltozés is
megoldast jelenthetne. Az utdbbi évek tapasztalati azonban ezen a téren lesujtéak. A
sajtdban és az internetes feluleteken meghirdetett kiadd ingatlanok jelentés részénél a
tulajdonos magas albérleti dijat (50.000 Ft/h¢ felett) és két, esetenként haromhavi kaucioét
kér, ami szinte lehetetlenné tette a kliensek szamara lakasok bérbevételét. Az
ingatlanbérlésben altalaban komoly akadalyt jelentett a gyermek / gyermekek megléte. A
lakast bérbe addk azon tul, hogy egy gyermekes csalad esetleg jobban ,lelakja” az ingatlant,
meg attdl is tartottak, hogy ha a késébbiekben a csalad anyagi krizisbe kerul, nem tudja
majd kiegyenliteni a lakhatas koltségeit, és nehéz az ingatlan elhagyasara kényszeriteni.
Az albérletek felkutatasaban a varosban m{ikédé ingatlankdzvetité irodak sem tudtak
segiteni, mivel kevés volt a kiadé lakas. A tapasztalatok szerint hiaba allt a csalad
rendelkezésére az ingatlan bérléséhez megfelelé pénzdsszeg (erre nagyon jol hasznalhaté
az otthonban gyUjtott elétakarékossag), a bérbevétel mégis sikertelen volt. A lakasukat
kiadni szandékozok részérdl szamolni kellett az elbitéletességgel is, mely elsésorban a
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lakdk cigany szarmazasa, a gyermekeik magas szama, vagy akar jelenlegi lakhelyukkel
(atmeneti otthon) kapcsolatban mertilt fel.

Az otthonban kdzésségformalé Unnepi megemlékezések zajlottak Husvét, Anyak napja,
Gyermeknap, Mikulas és Karacsony alkalmaval, hagyomanyapolo, értékkozvetitd célzattal.

A 18 helyi évodaval kotott egyuttmikodési megallapodas szerint az 6vodak nyitvatartasi
idején tul az ott maradt gyermekeket az 6voda alkalmazottai az intézmény bezarasat kovet6
fél - egy 6ra tirelmi id6 elteltével a Csaladok Atmeneti Otthonaba kisérik. Az otthon
ugyeletese atveszi a gyermeket, tajékozodik arrdl, hogy a gyermek szileinek,
hozzatartozoinak felkutatasara milyen intézkedéseket tett meg az 6voda illetékese, illetve
kiflggesztették-e a gyermek elérhetéségét az dvoda bejaratara. Az ellatas maximum 24
oran keresztul tarthat. 2014. évben nem kerult sor intézkedésre.

A Csaladok Atmeneti Otthona 2005. julius 1-t8l lizemelteti a Készenléti szolgalatot, mely a
gyermekjoléti kdzpont kotelezd feladatai kodzé tartozik. Feladata a csaladsegité és
gyermekjoléti szolgalatok nyitvatartasi idején tul felmerulé krizishelyzetben torténé azonnali
segitség, tajékoztatas vagy tanacsadas. A problémamegoldashoz igazitva a természetes
és mesterséges er6forrasok mobilizalasa, az esetkezelésrél, illetve a hivasokrol
nyilvantartasok vezetése. A krizishelyzetben |évék intézményhez torténd fordulasanak
megkonnyitése érdekében ingyenesen hivhato, zold szamot biztositasa tortént.

Erre a szamra az elmult évben 10 hivas érkezett. Ezekbdl egy esetben a hivo fél a probléma
felvazolasa soran tajékoztatast kapott az atmeneti otthonba val6 bekertlés feltételeirél.
3 esetben utcan fekvé hajléktalan személyrél érkezett bejelentés, 6 hivas téves volt.

A helyettes sziil6i szolgaltatas esetében 2014-ben nem tortént igénybevétel, nem kerult
sor helyettes szulénél tortené gyermekelhelyezésre.

Az év folyaman tobb alkalommal érdeklédtek a szolgaltatas irant, jellemzéen inkabb
telefonon kértek informaciot. Az atmeneti gondozas igénybevételét 3 esetben a csaladdal
kapcsolatot tarté csaladgondoz6 kezdeményezte. Egy esetben maga a szulé kereste meg
a helyettes szUl6i tanacsadot, mivel mar volt sajat tapasztalata az ellatasrél. A tajékoztatas
4 csalad esetében tortént meg, ez dsszesen 7 gyermeket érintett. A helyettes szUl6i
tanacsado esetmegbeszéléseket folytatott a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoéival, két
alkalommal személyesen tajékoztatta az érdekl6d6 szulbket. A szulék a szolgaltatast
munkahelyi tovabbképzés, illetve egészségi probléma (kérhazi kezelés) miatt szerették
volna igénybe venni, de végul mas moédon oldottak meg a gyermekek ellatasat. Két esetben
rokonok vallaltak a gyermekek feligyeletét, egy esetben pedig a kiskoru gyermekek
ideiglenes hatalyu elhelyezésérél dontott a gyamhatdsag.

Az év folyaman a férGhelyek és a helyettes szll6k szama nem valtozott, 9 engedélyezett

féréhellyel, valamint 6 f6 helyettes szulével folyt a munka.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé
hozzaférés

Egészségnevelés, egészségfejlesztés

Az egészségnevelés, a primer prevencio és a védén fogalma 6sszefonddik. Nagyon fontos
szelete ez a munkajuknak, szivesen vallalnak részt a tanulok egészségmagatartasanak,
egészségtudatos életmodjanak kialakitasaban, fejlesztésében.

Az iskolak igényei szerint alakitjak ki az egészségnevelési Utemterviuket. Vannak kotelez6en
megvalositando feladatok és persze ezek mellett sok-sok aktualis, vagy éppen az adott
k6zosséget jobban érdekl6 témak.

Alsé tagozatban kiemelten fontos témak a helyes fogapolas, napirend, mindennapi
tisztalkodas, balesetek megelbzése.

A serdulékorrél, annak valtozasairél mar 4. osztalytdl folyamatosan az életkornak
megfelel6en kell beszélgetniuk. A egészséges taplalkozas megtargyalasa az 5. évfolyamon
kotelez6. A 6. osztalytdl kezddédnek a szenvedélyek megel6zését célzd orak, kulonos
tekintettel a dohanyzasra, alkoholfogyasztasra, droghasznalatra és ujabban az
energiaitalokra is. A nemiséggel, szexualitdssal kapcsolatban a 8. évfolyamos tanuldkkal
szoktunk beszélgetni.

A tanuldkat jol ismerd védénd egyuttmikodve az osztalyfénokkel pontosan latja, hogy egy-
egy osztalynak, k6zdsségnek mely témara van jobban sziiksége, hol tartanak a fejlédésben.
Eszerint alakitjak egyes oraikat és térnek vissza mindaddig a témahoz, amig a tanulék vagy
tanaruk ezt igényli. Emellett a Nemzeti Népegészségulgyi Program elemeit is figyelembe
veszik.

Erintett témak még:
e biztonsag, balesetek megel6zése, elsésegélynyujtas
csaladi életre nevelés
szlrévizsgalatok, oltasok
kornyezetvédelem
allergiak
kullancsok
testmozgas fontossaga

Az egészségnevelési programok megvalosulnak:
e tandrai keretek kdzott
tanorak utan, klubok, szakkorok formajaban
szervezett egészségnapokon szulék bevonasaval
Oko-napon, sport napon, csaladi délutan keretében
gyakoriak a vetélked6k, melyek feladatait az egészség témakoreiben allitjuk 6ssze a
gyermekek életkoranak megfelel6en

Az egészsegfejlesztés kiemelt fontossagu a munkajuk terén, hiszen a gyermekek, tanuldk
egészségtudatos magatartasanak kialakitasa lenne a cél. Ez pedig csak helyes
iranymutatassal, az egészséges életmdd bemutatasaval lehetséges.

Az egészségfejleszté orak, programok megvaldsitasahoz sok szemlélteté eszkoz all a
rendelkezésukre. A gyerekek szeretik, élvezik az ezek segitségével tartott 6rakat. Nagyon
fontos a védéné folyamatos 6nképzése, kreativitasa, Uj ismeretei a témak és a modszerek
terén is.
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Felgyorsult vilagunkban nagyon sok a helytelen életmodbol adédéd probléma, tinet, allapot,
betegség. Ezek mar nem csak a szll6knél okoznak gondot, hanem sajnos egyre fiatalabb
életkorban a gyermekeknél is. Ezért is igyekeznek olyan programokat is szervezni, ahol a
szul6ket tudjak megszdlitani, hiszen a gyermek azon az uton indul el, amelyre a szul6 vezeti
Ot. Egy sportolo, sokat mozgd, egészségesen taplalkozo, karos szenvedélyektél mentes
szul6i kornyezetbdl érkez6 gyermek biztosabban, konnyebben valasztja a helyes utat.
Magabiztosan mond nemet a feléje érkez6 csabitasoknak.

Szuléi értekezleteken, 6ko napokon, csaladi napokon, délutanokon préobalnak kapcsolatba
lépni a szll6kkel és felhivni figyelmuket a helyes példamutatasra.

Az 5. osztalyos lanyoknak sz6l6 Ciklus Show nagyon népszerl a programban résztvevék
kozott, ugyanugy a fiuk szamara tartott ,Titkos kildetés” is.

Specialis feladatok

e [Egészségnapok szervezése - Agora-Savaria Filmszinhaz Egy nap az egészségért
program, szlrések, tanacsadas, bemutatok

e Tanfolyamok, klubok, szakkérok (els6segélynyujtas, csecsemdgondozas, tini-klub,
versenyekre felkészités)

Csapatépité programok (advent, farsang)

Prevenciés Haz programjainak népszerisitése, aktiv részvétel, otletelés, szervezés,
lebonyolitas

Oko rendezvények

e Strand-programban térténd aktiv részvétel

Csaladi délutan a Prevencios Hazban

e A-HA szexualis felvilagosité programban valo aktiv részvétel

e [skolai blifé egészségesebbé tétele, folyamatos kapcsolat, javaslattétel
o Egészségligyi feliigyelet rendezvényeken

o Egészségligyi felligyelet taborok, turak, kirandulasok alkalmaval

e Oktato védondi feladatok

e |Iskolai honlap szerkesztésében valo aktiv részvétel, iskolai dekoralas
o Pdalyazatiras

e Szombathelyiek Egészségéért Egyesllet munkajaban aktiv részvétel
e Helyettesités

[ ]

[ ]

A védéndi prevencids munka a szlrések mellett a felvilagositdé eléadasokon, interaktiv
orakon, tanacsadasokon teljesedhet ki.

A védonb egészségnevelési munkaja soran kotelez6 és ajanlott témakat dolgoz ki és
prezental. Kbtelezd téma a 11. évfolyamon az eml6- és a here dnvizsgalata. Sajnos minden
évben az 6rak utan akad olyan tanuld, aki magan elvaltozast talal, de szerencsére ez ily
modon id6ében felismerésre és kezelésre kertl, akar j6-, akar rosszindulatu folyamatrdl van
sz0. Tobb jelzést és koszonetet kaptunk a szul6ktél és a tanuldktol, pedagoégusoktodl, hogy
foglalkozunk a rakszliréssel, s ezzel életeket mentenek.

A tovabbi témak kidolgozasa a védéné ajanlasa, illetve az iskola igénye szerint torténik.
Egészségfejlesztd munkajuk szervesen kapcsolodik az iskolak egészségnevelési
programjahoz. Beszélnek az egészséges taplalkozasrol, személyi higiénérdl, pubertaskori
valtozasokrol, szexualitasrol, parvalasztasrol, fogamzasgatlasrol, abortuszrél, szexualis
uton terjed6 betegségekrél (kiemelten az AIDSrél), a normalistdl eltéré szexualis
magatartasformakroél, lelki egészségrél, agressziorol, stresszhelyzetek kezelésérdl,
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egeészségkarositd magatartasformakrdl (dohanyzas, alkoholfogyasztas, energiaitalok,
drog).

A tandrakon kivul nagyon fontos szamunkra a diakokkal valé négyszemkozti beszélgetés.
Sokan azért keresik fel a védénét, hogy meghallgatast nyerjenek, igy szabadulva lelki
terheikt6l. A szUl6k lelki valsaga egyre mélyebben érinti, vagy inkabb sujtja a gyerekeket.
Magukra maradnak egy-egy tragédia feldolgozasa soran. Nincs idé a beszélgetésekre, a
szul6i odafigyelésre, igy a szamukra a ment6ovet gyakran a védéné jelenti. Ez szamunkra
orédm és teher is, mert nincs lehetéséglk szuperviziéra, s nehezen tudjuk feldolgozni

egyedul az egyre sulyosabb problémakat.
(Forras: Egészseégugyi Alapellatd Intézet beszamoldja a 2014. évrél)

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az 51/2015.(11.26.) Kgy.sz. hatarozataban
dontott a Szent Marton Kopenye Szocialis Program megvaldsitasarol. A program egyik
eleme egy ,Komplex egészségnevelési és ifjusagi program kidolgozasa a varos
ovodasai, altalanos és kdzépiskolasai részére. A program célja, hogy az egészségtudatos
magatartas folyamatosan beéplljon a gyermekek mindennapjaiba. A program komplex
ismeretterjesztést biztositva — elméleti és gyakorlati oktatas — teszi eredményesebbé a
hatékonysagot. A program varhatéan a 2016.évben veszi kezdetét.

Szombathelyi Eqyesitett Bolcsddei Intézmény és Csaladi Napkozi

Az egészség megbrzésére mint bolcsédei feladatra nagy hangsulyt fektet az intézmény.
Fontos szamukra az egészségvédelem és a prevencio. Az egészségnevelés dsszetartozik
a gondozassal, a szomatikus, a pszichés, az érzelmi, az értelmi, akarati neveléssel, valamint
a szocialis fejl6déssel.

Cél: az egészségugyi szokasok, az egészséges életmdd kialakitasa, amelynek a jovére

nézve alapozo jelleguk van.

E feladatok kozll az egészségvédelem és az egészséges életmdéd megalapozasa az

elsédleges.

Egészségvédelem, az egészséges életmodd megalapozasa:

— a harmonikus testi és lelki fejlédéshez szukséges egészséges és biztonsagos kornyezet

megteremtése, a fejlédés tamogatasa;

— a primer szukségletek egyeéni igények szerinti kielégitése;

— egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az alapvet6
kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése (a testi-lelki harmonia kialakulasat és
meglbrzését segitd napirend — ezen belll: étkezés, mosakodas, Oltozkodés, alvas,
szobatisztasagra nevelés, pihenés, levegbzés, jaték, mozgas);

— szUkség esetén specidlis szakember bevonasaval prevencids és korrekcids feladatok
ellatasa.

Az egészségért végzett tevékenységek

Egészségnevelési programok:

1. Primer prevencio6 — alapfeladat

2. Egészséges taplalkozas

3. Személyi higiéné

4. Mindennapi testmozgas

5. Lelki egészség (Harmonikus kapcsolat, kiegyensulyozott csaladi élet)
6. Egészséges és biztonsagos kornyezet

= S0 - szoba hasznalat:
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AZ egészseq érték”. Fontos szamukra a gyermekek egészségvédelme, egészségének
meglrzése. Az egészséges gyermek jol fejlédik, rendszeresen jar a bolcsédébe, a szllb
gyermeke betegsége miatt kevesebbet hianyzik a munkahelyérdl.

Ez évek 6ta hatékonyan mikodé ingyenes szolgaltatasi forma. Heti két alkalommal minden
gyermek szamara hat tagbdlcsédében biztositott ez a szolgaltatasi forma. Oszté| tavaszig
terjed6 id6szakban a léguti betegségek megelb6zésére, az immunrendszer megerésitésére
szolgal.

A s6 — szobaban énekes-mondokas jatékok, beszélgetések, ,l€gz6-jatékok” zajlanak, az
intenzivebb ki-és belégzeés, a tudé vitalkapacitasanak jobb kihasznaltsaga érdekében, a
sajat kisgyermeknevelbvel valamennyi kisgyermek szamara csoportbeosztas szerint.

A természetes so-barlangok hatasat a Parajdi sooldat hasznalataval biztositjak. Intézmeényi
szinten 500 f6 folotti gyermeket érint az igénybevétel évente.

November honapban az egészség napok rendezveénysorozat keretében a bolcsédébe nem
jaro ,kuls6” gyermekek szamara is biztositjak a s6-szoba hasznalat lehetéségét.

= Gyermek vendég étkeztetés:

A szolgaltatas keretében vallaljak elére jelzett igény alapjan, a 0 - 3 éves korosztaly szamara
korszer(, taplalkozastanilag helyesen osszeallitott étrend biztositasat. Ezt a szolgaltatast a
bolcs6débe nem jard gyermekek szllei is igénybe vehetik. Nagy segitséget jelent ez a
szolgaltatas a bolcsédék kdrnyezetében é16 kisgyermekes csaladok, a Csaladok Atmeneti
Otthonaban élé kisgyermeket nevel§ szulbk szamara. Ezzel a szolgaltatassal mintat is
nyujtanak a korszer( kisgyermek élelmezés alkalmazasara a csaladoknak. Szemléletiket
formaljak, a helytelen étkezési szokasok kialakulasat probaljak csokkenteni. A szolgaltatas
dija 6nkormanyzati rendeletben szabalyozott. A bolcsédékben a heti étlapok kbzzétételével
is alakitjak a szUl6k szemléletét az egészséges taplalkozas iranyaba. A korosztaly szamara
recepturat, évente két alkalommal ételkdstolasi lehetéséget is biztositanak szamukra. A
bolcs6débél hianyzd gyermekek szlleinek is a rendelkezésére all a lehetéség, hogy
ebédjuket elvihessék.

= Gyermek nevelési tanacsadas:
Ennek keretében heti egy alkalommal, bolcsédei szakemberek, gyermekorvos, pedagdgus,
gyogypedagdgus, szocialpedagogus, szocialis munkas all a sziulék rendelkezésére.
Nevelési, életviteli, gondozasi feladatik, szul6i kompetenciajuk megerésitésében kivannak
segitséget, mintat nyujtani. Sok szllénél tapasztalnak szerepbizonytalansagot, ami
megneheziti a gyermekével valé egészséges egymasra hangolodast, a gyermek fejlédését
hatékonyan segité anyai ellatas biztositasat. Az anyai szerep megvalositasahoz olyan
Osztonzést, segitséget, mintat kivannak nyujtani, mely a meleg elfogad6 anyai magatartast
erdsiti a gyermekukkel valé kapcsolatukban.
Ennek keretében:

- Tamogatjak a szul6tdél vald idészakos elvalas folyamatanak megkonnyitését

- Kodzvetitik a masodlagos szocializacidés szabalyok, helyes szokasok kialakulasat

- Osszehangoljak a csalad és a bolcsdde nevelési elveit

- Mintanyujtast, érték kozvetitést, a szul6k pozitiv megerdsitését, tartjak fokuszban

- Segitséget nyujtanak a pozitiv anya-gyermek koétédés kialakulasaban

- Torekednek a gyermek fejlédését gatld tényez6k elharitasara, felszamolasara, illetve

ehhez a segitséget nyujtanak

- Eletmdd és haztartasvezetési tanacsadast végeznek

- Nevelési mddszerek és eszk6zOk megismertetésében segitséget adnak

- A helyes nevel6i attit(idot tdmogatjak a csaladok szemléletében

- A korai fejlesztésben rejl6 lehetéségek megismertetésében, szikség esetén

segitséget nyujtva mikodiank egyitt a szilékkel.
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Valamennyi hozzajuk fordulé szamara ingyenes a szolgaltatas igénybevétele. Amennyiben
sziukség van ra mas szakembert is bevonnak a probléma megoldasba.

= Babamuzsika:
A zenei nevelés fontos szakasza a bolcs6dés kor, el6készitbje a késbbbi zenei
fejlesztésnek. A kodalyi elvekhez hiven a gyermekeknek a legjobb, értékes zenei anyagot
valogatjak: a néphagyomanyt, a felnétt jatékat a gyermekkel, meghallgatasra pedig
népdalokat, midalokat hangulatkeltésként. Ez a kisgyermeknél természetesen adodoé
inditas: a feln6tt énekel nekik, veluk jatszik. A zenei készségek- a fogékonysag, a zenei
hallas, éneklés ritmusérzék- fejlesztése kilon gyakorlast nem igényel, mert a gyermekben
ezek a képességek jatek kozben, vagy éneklés hallgatasa kdozben szabadon fejlédnek.
Babamuzsika szolgaltatas keretében ,Ringatd” tanfolyamot végzett kisgyermekneveld
vezetéseével heti egy alkalommal, 6szi és tavaszi id6szakban biztositjak a lehet6séget. A
szul6kkel kozdsen a korosztalynak megfeleld, értékes zenei anyag biztositasaval a
gyermekek kedvét érdekl6dését kivanjak felkelteni a zene az éneklés irant. Az 6romteli,
elmeényekben gazdag egyuttlétek alkalmaval a szulével k6z6sen a szakember vezetésével
kivanjak fogékonnya tenni a gyermekeket a zene irant. A pozitiv hangulatkeltést
néphagyomany 06rzését, a zenei készségek jatékos formaban torténé megismerését
kivanjak elérni.
Céljuk, hogy érzékennyé, fogékonnya tegyik a gyermeket az éneklésre, felkeltsék
érdeklédését a zene irant, kedvet ébresszenek az dnkéntes utanzasra, de semmiképpen
sem cél a megtanitas. Ennek eredmeényeként a gyermekek szivesen hallgatnak majd
éneklést, orulnek a felnétt- gyermek k6zos jatékanak, onként vallaljak a rendezett, ritmikus
mozgas szabalyossagat. Nyitottak lesznek a kornyezet zorejeinek és zenei hangjainak
érzékelésére, és maguk is probalgatnak énekelni, dudolgatni. A szolgaltatas dija az
onkormanyzati rendeletben szabalyozott. A hatranyos helyzetl gyermekeknek és
szuleiknek ingyenes a részvétel, esélyegyenldséget biztositva szamukra.

= Nyari testvértabor:

Jelenleg harom bolcsédében a bolcsédek nyari lezarasanak idejére biztosit az intézmény
taborozasi lehetéséget 0 — 10 éves korig a testvérekkel egyutt. A szolgaltatas létrejottét
szulbi igények, jelzések alapjan inditottak be el6szor egy, majd a kovetkez6 évben mar
harom bolcsédében. Segitséget nyujtva azon csaladok szamara, ahol nehezen oldhaté meg
a gyermekek elhelyezése a lezaras ideje alatt €s nem kivannak ugyeletes bolcsddei ellatast
igénybe venni. A tabor a nagyobb testvérekkel is igénybe vehetd. Ez egy masfajta kdzos
élményt is jelent szamukra. Igény szerint egy, vagy két hétig fogadjak a gyermekeket. A
kulonb6z6 korosztalyoknak megfelelé tartalmas programok és étrend biztositott, egész
napos ellatas keretében. A programok szervezésében a bdlcsddei kisgyermeknevel6kon
kival ,jatékmester’ kozremikddését is igénybe veszik. A nyari tabor dija dnkormanyzati
rendeletben szabalyozott. A hatranyos helyzeti gyermekek szamara téritési dij
kedvezményt/ingyenességet biztositanak.

» Jatszohazi szolgaltatas:

Egyik tagbdlcs6dében ennek a specialis feladat ellatdsahoz teremtették meg a targyi és
személyi feltételeket bolcsédei és dvodai korosztaly szamara.

Azoknak a csaladoknak biztositjak az igénybevétel lehetbségét, akik nem tudjak, vagy még
nem kivanjak igénybe venni a bolcsbédei, 6vodai ellatast. A jatszohazat nyitvatartasi
napokon, illetve Ugyeleti napokon lehet igénybe venni. A szil6 kérésére, heti, havi bérlet
vasarolhatdé, de egy Orara is igénybe lehet venni a szolgaltatast. Kulon étkezés is
igényelhetd.
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A haziasszony kisgyermeknevel6 vezetésével egyeni fejleszté foglalkozasok, valtozatos
programok, pottdm torna, mesekuckd, mand zene varja az ide betéréket. A sokszind,
nagyobb korosztaly igényeit is kielégitd jatékkészlet sokféle tevékenységet kinal.

A kisgyermeknevel6 az élményszerzés lehetbéségének biztositasaval, az egyes
élethelyzeteknek a gyermek szamara atlathatéva, belathatéva, kezelhetbveé tételével, a
tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, az egyes viselkedésformakkal valo
probalkozasok batoritasaval, kozos tevékenységekkel, konkrét otlet- vagy segitségadassal,
tud segiteni. Kiemelten fontos a kompetenciaélmény atélésének segitése. A jaték
helyzetekben a gyermekek a szul6kkel kozosen ismerkedhetnek a tarsas egyuttiét élmeényt
ado helyzeteivel is.

Ezzel a csaladtamogatd szolgaltatassal lehet6séget biztositanak a kozosséghez vald
csatlakozashoz. Megteremtik a feltételeit a nyugodt, biztonsagos kornyezetben valo
egyuttjatszasnak, mintat nyujtanak, szul6i kompetenciajuk erdsitésében segitik az igénybe
vevOket. A szakembertdl valaszt, tdmaszt, segitséget kapnak felmerulé nevelési és
gondozasi kérdésekben. Ezen alkalmakkor a szul6k megismerkedhetnek, képet kaphatnak
a bolcsddei életrdl is.

= Csecsemdészinhazi szolgaltatas:
A szolgaltatas biztositasaval az élménypedagogia eszkdzeivel, kreativ jatékokkal, a
babjaték, a dramajaték miivészetének erejével a ,,csecsemoészinhaz” nyujt 6romteli, pozitiv
egyuttlétet a gyermekek és szuleik szamara. Ebben a szolgaltatasban profi szakemberek
kozremikodését veszik igénybe. Szerz6dés alapjan a Mesebolt Babszinhaz mivészei
vesznek részt ennek a minéségi tartalmu jatszéhazi program megvalosulasaban.
Ezzel a programmal is segiteni kivanjak a hatranyos helyzetl, az érzelmileg elhanyagolt
gyermekeket. Szamukra ingyenes az igénybevétel. A hetente délutani érakra tervezett
ko6zos egyuttlét a babjaték varazslatos nyelvén szél a résztvevékhdz. A Csecsemdszinhaz
mikodtetése a Jatszohazban modell értékl, pozitiv kezdeményezés. A bodlcsddei
korosztalynak szant produkciok létrehozasat tlzte ki célul, babmivészek
kozremikodésével. Célja a korai fejlédés, élményfeldolgozas, tanulas és a bdlcsddei
nevelés ehhez tartozé moédszertananak dsszefogasa.
Az intézmény terepintézménye a Mesebolt Babszinhaz mivészeinek — a bodlcsbédei
korosztalyra alkalmazhat6 csecsemdészinhazi eldadasok modszertananak gyakorlatara.

= Ildegen nyelvii jatékok:

Nyelvvizsgaval rendelkezd, pedagdgus végzettségl kisgyermeknevel6 vezetésével zajlik a
németes és angolos jaték a nagycsoportos gyermekek szamara a délel6ttok folyaman. A
németes jatékoknak a bdlcsédei korosztalyra kidolgozott mdédszertani anyaga van.

Mindkét nyelven folyo jatékot a sajat csoportjaban dolgozé szakgondozé vezeti. Az idegen
nyelvi jatékok célja a beszédkedyv felkeltése, az ujdonsagok iranti nyitottsag tamogatasa. Az
oktobertél majusig tarté jatékok dalokat, monddkakat, a napi életet atszové szituacidkat
tartalmaznak. A szituaciékhoz megfelelé szokincs, dal, monddka tartozik. A mindennap
elhangzo6 kifejezések szamukra érthet6é iranyt mutatnak a jaték menetében. A program
megvalodsitasanak ,hogyan”-janal az életkori sajatossagok figyelembe vétele a fontos. A
testi — lelki — szocialis fejl6édésuk, valamint verbalis, metakommunikaciés megnyilvanulasaik
alakitjak a megvaldsulas menetét.

Az idegen nyelvi jatékok programja egy jatékos keretek kozott zajlé, oromszerzé
tevékenység, amire a jaték funkcidi, jellemzdi vonatkoznak. Ebben az életkorban a
cselekvésbe agyazott gondolkodas tapasztalatai és utanzasos megismerése zajlik. A
témakorok az 6 sajat életukbdl, hétkdznapjaikbdl, kedvelt tevékenységeikbél tevédnek
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ossze. igy réismernek a részletekre, Ujra atélik az élmény fesziiltségét és élményeik
megszilardulnak. A gyermekek a nyelv zenéjét, intonacidjat tokéletesen képesek felfogni.
Az idegen nyelvi jaték dalai, mondokai egyben a tarsas egyuttlét 6romét is érzékelhetik,
szocializacios szerepet is betoltenek. A mondokas énekes jaték nem az egyetlen
tevékenysége a gyermeknek. ,Ez az egyetlen jatékforma azonban, mely a tarsas
egyuttesség onkéntes kialakitasat ritmikus egyuttmozgasban teszi lehetéveé, megemelve
ezzel a mondott és az énekelt szOveg egyuttességét sugarzé hatast”.

Az idegen nyelvl jaték a bolcsédei nagycsoportban zajlik. A jaték iddétartama kb.15 — 20
perc, de ezt az id6tartamot rugalmasan kezelik, hiszen a gyermekek kedve, hogyléte
befolyasolja. Ebben a korban egy személyhez a kisgyermeknevel6jukhéz koétédnek a
gyermekek. A bab egy kulon ,személyiség” Teddy és Sally - szdl idegen nyelven a
gyermekekhez. A babhoz érzelmileg kdzel kertlnek a észrevétlenul jutnak uj ismerethez. A
jatékban otvoz6dik a dramapedagodgia, élménypedagdgia, egyben a babjaték is. A
szolgaltatas dija helyi rendeletben szabalyozott.

» Pottomtorna:

Az egészséges gyermek lételeme a mozgas. Két tagbdlcsédében van lehetéség kulon
mozgasos jaték igénybevételére, ehhez az egyikben mar tornaszoba is kialakitasra kerult.
A kisgyermeknevel6k altal szervezett jatékos tornan az egyensulyérzék fejlesztését,
jarasbiztonsagot, koordinacios képességet, az Ugyesség kibontakoztatasat, fejlesztését
tartiak szem el6tt. Mondokas- mozgasos jatékok formajaban  gyakorolhatjak
tornaeszk6zokkel a gyermekek a kilonb6zé mozgasformakat. A gyermekek életkori és
egyéni sajatossagait ismerve a kisgyermeknevel6 tudatosan megteremti azokat a
feltételeket, amelyek a ,fejleszté funkcié” gyakorlasara, mikodtetésére lehetéséget adnak.
A jatékhelyzetek tematikajanak kidolgozasakor és annak megvaldsitasaban figyelembe
vesszlk a fokozatossag elvét, a gyermekek mozgas iranti természetes igényét.

A tornaszobat heti beosztas alapjan hasznaljak a gyermekek. Az igénybevétel lehetésége
a szll6knek is rendelkezésére all a délutanok folyaman.

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Az iskolai szocialis munkat egyuttmikoédési megallapodas alapjan 16 alabb felsorolt
oktatasi intézmény vette igénybe:
- Szombathelyi Vaci Mihaly Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola,
- Paragvari utcai Altalanos Iskola,
- Szombathelyi Derkovits Gyula Altalanos Iskola,
- Bercsényi Miklés Altalanos Iskola,
- Zrinyi llona Altalanos Iskola,
- Reguly Antal Altalanos Iskola,
- Dési Huber Istvan Altalanos Iskola,
- Oladi Altalanos Iskola, Kdzépiskola és Szakiskola (Simon Istvan Utcai Altalanos
Iskola),
- Oladi Altalanos Iskola, Kdzépiskola és Szakiskola (Teleki Blanka Kézépiskola és
Szakiskola),
- Hermann Otté Kérnyezetvédelmi és Mezdégazdasagi Szakképzd Iskola és Kollégium,
- Premontrei Rendi Szent Norbert Gimnazium,
- Szombathelyi Miszaki Szakképzd Iskola és Kollégium,
- Hefele Menyhért Epité- és Faipari Szakképzd Iskola,
- Aranyhid Nevelési-Oktatasi Integraciés Kozpont Egységes Gyogypedagdgiai
Modszertani Intézmény Altalanos Iskola.
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Az egyuttmikodeés soran a Palos Karoly Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat vallalta, hogy az iskolaban a szociadlis munka eszkozeivel és mddszereivel, az
iskolai szocialis munkahoz kapcsol6do szolgaltato, tajekoztatod és kozvetité tevékenységet
végez, mely Kkiterjed az iskola egész viszonyrendszerére (tanuldk, szllék, illetve
gondvisel6k, intézmény dolgozéi).

A szolgaltatast 2014-ben 115 f6 vette igénybe (pedagogus 87 f6, gyermek 21 6, szulé 7 £6).

Az utcai és lakételepi szocialis munka célja: olyan gyermekek, fiatalkoruak és csoportjaik
felkutatasa, valamint célzott megkeresése, akik iskolaid6ben vagy szabadidejukben
fellgyelet nélkul kozterlleteken, illetve szoérakozéhelyeken tartézkodnak, az utcan
csellengnek. F6 célkitiizés, hogy a személyes kapcsolat kialakitasa soran olyan bizalmi
viszony keruljon kiépitésre a fiatalokkal, ami lehet6évé teszi, hogy megnyiljanak, problémaik
megoldasaban segitséget merjenek kérni. Az intézmény kozOsségi tereinek
népszerisitésével a fiatalok minél kevesebb id6t tdltsenek el feligyelet nélkdl, s
esetlegesen a regressziv hatasu tiltott szerek hasznalata és a szegregalddas helyett tagjai
legyenek egy szervezett kozOsségnek.

A szolgalat munkatarsai hétf6t6l péntekig a délel6tti, a délutani és a kora esti 6rakban
egyarant jelen voltak Szombathely azon pontjain, ahol az eddigi tapasztalatok, illetve a
jelzés alapjan a célcsoporttal kapcsolatba lehet kertini.

Az eredményes egyuttmikodés céljabol mindharom gyermekjoléti  szolgalattal
rendszeresek voltak az esetmegbeszélések.

A tanév folyaman az iskolaidében csellengé gyermekek, fiatalok felkutatasa volt az
elsédleges feladat. A hatékonysag novelése érdekében tobb oktatasi intézményben is
tajékoztatast nyujtottak az utcai szocialis munkasok. A Hermann Otté Koérnyezetvédelmi és
Mezbgazdasagi Szakképz6 Iskolaban nevelési értekezleten mutattak be tevékenységuket.
A Szombathelyi Miszaki Szakképzé6 Iskola és Kollégium Savaria Szakképzé Iskolajaban
tanorakon vettek részt és beszélgettek a diakokkal a szabadidd hasznos eltoltéserdl, a
kabitoszer hasznalatanak veszélyeir6l és hazai tendenciairdl. A Simon Istvan Utcai
Altalanos Iskolaban a tanari karnak mutattak be a szolgalat szakmai munkajat.

A korabbi évekhez hasonléan a nyari hénapokban a Maltai Szeretetszolgalat 6nkénteseivel
egyuttmikodve a Derkovits lakotelep fiataljainak széles korben nyujtottak informaciét és
kinaltak fel programjaikat. Ennek eredményeként a ,Nyarzaré Sportrendezvényen” nagy
létszamban jelentek meg a lakételepi ,kulcsos gyerekek”. Ez a nagyszabasu egy napos
programsorozat meéltoé lezarasa volt 2014 nyaranak. Kicsik és nagyok egyarant kedvukre
valogathattak a foglalkozasok kozott.

A rendezvényre kilatogatok kispalyas focitornan mérhették 6ssze tudasukat, kézmiives
foglalkozas, illetve kotetlen labdajatékok szinesitették a napot.

A Vas Megyei Rendér-fokapitanysagtol a Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és
Gyermekjoléti Szolgalat felé érkezett hivatalos megkeresésnek eleget téve az utcai
szolgalat munkatarsai rendérségi bejarason vettek részt egyéb szervezetekkel egyitt (NAV,
NFH, Kozterllet Feligyelet, Polgarérség, Katasztrofa  Védelem) éjszakai
szérakozbhelyeken. Az akcio f6 céla a 18 éven aluliak és fiatal felndttek
alkoholfogyasztasanak preventiv ,szankcionalasa” volt. A 4 alkalombdl allé6 razziasorozat
folyaman minddsszesen 1 f6 18 év alatti fiatallal kerultek kapcsolatba. A rendérség mellett
a SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft. és a Polgarérség munkatarsaival is folyamatos
volt az egyuttm(kodés.

A terepmunka soran szérélapok segitségével népszerisitették a Szabad Tér Klub, valamint
,Az aldozatta valas megelézése, aldozatsegités Szombathelyen” cimi TAMOP projekt
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szolgaltatasait. Ebbdl a célbdl elsbsorban a koztereket, jatszotereket keresték fel, ahol
szamos fiatalt sikerllt megszélitaniuk.

Az év soran 3 alkalommal érkezett jelzés az utcai szocialis munkasokhoz. 5 esetben volt
szukséges a gyermekjoléti szolgalat felé jelzést tenni az utcai és lakotelepi munkavegzeés
kapcsan tapasztalt problémakrol vagy fiatalokrol. A jelzések a legtdbb esetben
elhanyagolasrol és iskolai igazolatlan hianyzasrol széltak.

2014-ben az utcai szocialis munkasok 0sszesen 99 fiatallal kerultek kapcsolatba munkajuk
soran, 291 alkalommal (2013-ban 76 fiatallal 302 alkalommal, 2012-ben 144 fiatallal 341
alkalommal tortént kapcsolatfelvétel). A szigorodd torvényi elGirasoknak koszonhetben
kevesebb csellengbvel talalkoztak iskolaid6ben az utcai szocialis munkasok. A szunidékben
a délelétti, iskolaid6ben a délutani terepmunkara volt leginkabb sziukség.

2014-ben is mikodtek ifjusagi kozosségi terek Szabad tér, valamint Belvarosi Ifjusagi Klub
elnevezéssel. Szolgaltatasaikat 216 6 fiatal vette igénybe.

A szakmai munkaban nagy szerepet kapott a prevencié és korrekcid, a megfelel
életvezetés és értékrend elfogadtatasa. A szervezett programokon tul a fiatalok elényben
részesitették a szamitogéppel végezhetd tevékenységeket, a csocsot, a billiardot, tovabba
igényelték a szakemberekkel valo beszélgetést. Els6sorban a tanulassal, parkapcsolati
problémakkal, kuldénféle szabadidés tevékenységekkel kapcsolatban fordultak a
csaladgondozokhoz.

A Szabad-tér Ifjusagi Kozosségi Térben a kovetkezd kiemelt programok kerlltek
megvaldsitasra:

Januar hénapban ,kent-kupé” elnevezéssel kartyabajnoksag zajlott.

Februarban farsangi mulatsag Kkerult lebonyolitasra, karaoke és kartyaversennyel
egybekotve, ezt kdvetéen hazi csocso bajnoksagra nevezhettek a klubtagok. A dobogdsok
ertékes nyereményeket vehettek at. Ebben a honapban kezd6dott az ,Egyszer én is
felnovok. Csaladom és munkam a jovében” elnevezési rajzpalyazat elékészitése.
Marciusban a szocialis munkasok a Lakok6zdsségi, Informacidés és Szolgaltatd Iroda
(Evangélikus Egyhaz) munkatarsaval folytattak konzultaciét az egyuttmikodés
lehetéségeirél az Oladi Mlvel6dési Kézpontban. Az egylttmikddésnek kdszonhetben a
klubtagok kutyaneveléssel kapcsolatos programon vettek részt. Az el6z6 hénapban indult
rajzpalyazat értékelésére és a dijak atadasara a Szocialis Hét keretében kertlt sor
Rasperger Jozsef grafikus kdzremikodésével.

Aprilisban a Parkerdében keriilt megszervezésre a szalonnasiitéssel egybekotott foci- és
kosarmeccs.

Majusban a Lakdkdzosségi, Informacios és Szolgaltatd Irodaval egyuttmikoédve a ,Maszd
meg a falat” elnevezésl program keretében a fiatalok kiprébalhattak a falmaszast. Ezutan
az egészseges életmod jegyében kulonbozé salatakat készithettek. A korabbi évekhez
hasonléan megrendezésre keriilt az ,Ujperinti horgaszat” és bogracsozas.

A nyari hénapokban az iskolasziinet miatt jelentésen megnétt a forgalom, emiatt tobb és
szinesebb programot igényelt a kdzosség.

Augusztusban a Savaria Torténelmi Karnevalra latogattak el az érdekl6dd gyerekek. A
Tofirdd ingyenes belépést biztositott egy remek strandolas erejéig, a program nagy
érdekl6désnek orvendett.

Az oktéberi Darts verseny helyezettjei értékes nyereményeket vehettek at.

Az év utols6 hénapjaban 11 6 fiatal szurkolt az Arena Savariaban a Falconak, a meccsre
ingyenes belépést a csapat edzdje biztositott.

145



Az év soran 3 f6iskolai hallgato végezte a klubban szakmai gyakorlatat. Az elmult két évhez
hasonléan a klub kihasznaltsaga a nyar folyaman 100%-os volt. Az év folyaman 106 fiatal
kereste fel a Szabad Tér Klubot, illetve vette igénybe a szolgaltatasokat (2013-ban ez a
szam 84 f6, 2012-ben 86 f6 volt). A forgalom az elmult harom évben a kdvetkez6képpen
alakult: 2014-ben 1461, 2013-ban 1620, 2012-ben 1793 alkalommal tortént klublatogatas.
A taglétszam névekedése annak volt készonhetd, hogy a programok sokszinlien, a fiatalok
igénye alapjan széles korben meghirdetve kerultek megszervezésre.

A Belvarosi Ifjusagi Klub 2013 majusatdl indult 12-23 éves koru szombathelyi fiatalok
részére. Milkddéséhez a TAMOP-1.4.3-12/1-2012-0023 szamu, ,Valts jegyet az életbe”
elnevezésl projekt biztositott lehetéséget, melynek megvalositasaban az intézmény, mint
konzorciumi partner vesz részt.

A Belvarosi Ifjusagi Klubot 2014. évben 110 fiatal latogatta meg, 77 fiatal ujként jelentkezett.
A forgalomszam 2162 volt. A programok sokszinlségének kdszdnhetéen folyamatosan
bdévult a célcsoport.

Januar hénapban kerllt megrendezésre a ,,Szolidaritas napja”, ahol egy latassérult és egy
mozgasseérult leany beszélt mindennapjaikrol.

A februari farsangi mulatsagon a ,Valts jegyet az életbe” palyazatban részt vevd egyik fiatal
capoeira bemutatot tartott. A sitemeények elfogyasztasa mellett farsangi alarc készitésére
és beszélgetésre is nyilt lehetéség. A fiatalok napi rendszeres elfoglaltsagai: a hazi feladat
iras, tanulas, tarsasjatékozas, dartsozas, csocsdzas, és lehet6ség nyilt az altaluk
kivalasztott filmek megtekintésére is.

Marcius hdénapban a ,Tavaszkdszonté délutan”on a kellemes idének kdszonhetben a
rendezveny résztvev6i mar a szabadban jatszhattak ismerkedési jatékokat.

Aprilis hénapban elindult az 5 fordulds ,csocsébajnoksag”, mely a fiatalok kérében igen
nagy népszeriiségnek érvendett. Aprilis k6zepén a husvéti késziil6dés jegyében
tojasfestés és gyertyakészités zajlott. A program felkeltette a klubba latogatd fiatalok
figyelmét és a klub Ujranyitasa 6ta eddig soha nem tapasztalt aktivitassal vettek részt a
rendezvényen.

Majusban a csocsébajnoksag két utolsé forduldja kerllt megrendezésre. Ebben a
honapban ,Legyen On is milliomos” cimmel vetélkedtek a fiatalok. A honap végén a
szabadtéri labdajatékok kozul a foci vonzotta legjobban az érdeklédéket.

Junius kdzepén ,Kizokkent6” cimmel a klub szolgaltatasait népszerisitették a szocialis
munkasok.

Junius végeén ,Szbékeres6 Bajnoksag” megszervezésére kerllt sor. A jatékban résztvevok
izgatottsagat felvaltotta a kreativitasukat igénylé versenyhelyzet, valamint az idével valo
kizdelem.

Julius hénapban nagy VB parbajt szerveztek a klub vezet6i, melynek aktualitasat a
Braziliaban megrendezett labdarugé vilagbajnoksag adta. Julius kdzepén Activity parbaj
zajlott.

Oktoéber hénapban ,0Oszkdszénté klubdélutan” keriilt megrendezésre, ahol a kreativitasé
volt a fészerep. A fiatalok gesztenyefigurakat, gyertyat, szaritott levelekbdl, ablakdiszt
készithettek. A hénap végén ,Halloween Party” volt. A maratoni tokfaragast csapatjatékok
kovették. Az onalléan alakult csapatok a televiziébdl mar jol ismert ,Egy perc és nyersz”
egy-egy népszeri jatékaban probalhattak ki Ugyességuket.

December hoénapban karacsonyi évzaré rendezvény Kkerult megrendezésre. Az
ajandékkészités utan mézeskalacsokat diszithettek fel a fiatalok, melynek soran lehetéség
nyilt meghitt beszélgetésre a karacsony torténetének megismertetésére.

Az év folyaman a két ifjusagi kozosségi tér tobb k6zods programot is szervezett.

Januar hénapban a ,Szolidaritas napjanak” célja a fogyatékkal él6kkel szembeni tolerancia
erdsitése volt. A honap végén 16 6 fiatal Falco meccsen szurkolhatott a csapatért, Kalman
Laszlé edz6 meghivasara.

146



Aprilis hénapban a Pannénia Ringre latogathattak el a fiatalok, ahol autéversenyt
tekintettek meg, majd kerékparral prébaltak ki a versenypalyat.

Juliusban Gyongyodsfaluban a Holdfény Liget Kalandpark, majd a parkerdei
szamhaboruzas és bogracsozas nyuijtott tartalmas id6toltést. Megindult a Nyarzard sportnap
szervezése.

Augusztus hénapban zajlott a ,Nagy csata” elnevezésli csocséverseny két helyszinen,
valamint a ,Nyarzar6 rendezvény” a Sportligetben. A kozel 40 fiatal kispalyas focitornan,
illetve kézmiives foglalkozason vehetett részt. A programot koétetlen labdajatékok, illetve
mas szabadtéri sportjatékok szinesitették.

Az 6szi id6szak parkerdei szalonnasutéssel indult. A programon a jatéknak - szamhaboru
és focimeccs - is nhagy szerepe volt a fiatalok kérése alapjan.

Novemberben Karako Istvan bokszedz6 beszélt életérdl és a sportrédl a két ifjusagi klub
tagjainak. Ezzel egy viszonylag olcso, de jo kozosségi hatassal bird sportot mutattak be a
fiataloknak. November végén ,LAN parti — szamitogépes jaték” zajlott.

A Szentkiralyi Tanodaban 2014 januarjatol folytatddtak a havi egyszeri foglalkozasok.
Kialakult egy ,torzsk6zosség”, akik rendszeresen résztvevéi voltak a programoknak.
Létszamuk 89 f6 volt, az év soran 19 Uj érdekl6d6 érkezett. Egészségprogram, farsangi
mulatsag, tavaszvaro délutan, a husvéti, valamint a karacsonyi unnepekre valo készil6dés
zajlott. A tematikus programokon részt vevé gyermekek életkora a 15 hénapostol a 12 éves
korig terjedt. A gyermekek szuleikkel, nagyszuleikkel egyutt latogattak a Tanodat, ezért a
programkinalat a felnéttek és gyermekek igényeihez egyarant alkalmazkodott.

A tematika részét a kreativ foglalkozasok, az elfelejtett népszokasok felelevenitése, néptanc
€s népi gyerekjatékok tanitasa és tanulasa képezték. Az Unnepekre valdé rahangoldédast
ajandékok keészitése, unnepkorokrél tartott elbadasok, mese és babjatékok segitették.
2014-ben is folytatdédott a ,Baba-Mama klub”. Az U] lakételepre nagyon sok kisgyermekes
csalad koltozott. Az ujonnan érkezett édesanyak nagy 6rommel fogadtak a programokon
vald részvételi lehetdséget.

A tematikus foglalkozasok keretén belil gyermeknevelési tanacsadas, valamint
tapasztalatcsere tortént.

A résztvevé gyermekek életkorahoz igazodva nagy hangsulyt kaptak a beszéd- és
mozgasfejleszté jatékok, a torna, valamint a monddékak és versek tanulasa is. A
foglalkozasokon 30 f6 vett részt.

2014. julius 07-11-ig Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyillésének Szocidlis és

Csaladlgyi Bizottsaga anyagi tamogatasaval a szentkiralyi varosrészen él6 csaladok 6-12

éves gyermekei szamara napkozis tabort szervezett az intézmény a Tanodaban. A

taborban 15 gyermek vett részt, a szakmai munkaban csaladgondozok és onkéntesek

segitettek.

A tabor programija:

— akadalyverseny, valtéverseny, labdajaték;

— a biztonsagos kozlekedés szabalyainak elsajatitasa a KRESZ Parkban,;

— régi korok hasznalati targyainak megismertetése a Savaria Muzeum — Vasi Skanzen két
munkatarsanak kozremikodéseével,

— kirandulas Bukre, a Napsugar Jatszoparkba;

— kirandulas a Kamoni Arborétumba, ahol szakszerl vezetés mellett jatékosan
ismerkedtek a gyerekek az Arborétum ndvényvilagaval.

A tabor utolsé napjan a gyermekcsapat az |. szamu Idések Klubjaban az idésekkel kozésen

batorsagproban és kreativ foglalkozason vett részt.

A gyermekek a szUl6k visszajelzései szerint nagyon jol érezték magukat, sok-sok élménnyel

gazdagodtak a taborban.
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| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziuinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetésrol a 4 fejezet b) pontja sz6l részletesen.
Tankonyvtamogatas

A tanuloi tankonyvtamogatast az intézmények tankonyv-kolcsonzés lehetGségével,
napkoziben, tanuldszobaban elhelyezett tankonyvek igénybevételével, hasznalt tankonyvek
biztositasaval, illetéleg tankdnyvek megvasarlasahoz nyujtott tamogatas formajaban is
megoldhatjak.

Ingyenes tankonyvre jogosultak szama
Intezmenytipus | 54510/2011 2011/2012 2013/2014 | 2014/2015
Altalanos iskola 1907 2074 n.a. n.a.
Kozépiskola 2269 2163 n.a. n.a.
Osszesen 4176 4237 3780 3932

Az adatokbdl megfigyelhetd, hogy mig a tanuldlétszam az dnkormanyzati intézményekben
csOkkenést mutat, addig az ingyenes tankonyvre jogosultak szama emelkedik. Ennek
kovetkeztében az iskolak egyre nehezebben oldjak meg a normativ tamogatasi 6sszeg
feletti tankonyvek biztositasat.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé6 banasmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyuljtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil
érdekképviselok észrevételei

Egyenlé Banasmod Hatésag

A hatésag az egyenlé banasmdd kovetelménye megsértésének gyanuja esetén a jogaiban
sértett fél kérelmére, vagy a térvényben meghatarozott esetekben hivatalbdl, hatdsagi
eljarast folytat le annak megallapitasa érdekében, hogy tortént-e hatranyos
megkiildnbdztetés. 2009. szeptember 1-jét6l a TAMOP 5.5.5 program keretében
megvalosulé ,Diszkriminacié elleni kuzdelem — a tarsadalmi szemléletformalas és a
hatésagi munka erésitése” cimi projektjének keretében 20 egyenlé banasmaod referens
varja a panaszosokat dsszes megyében, valamint Budapesten. Az Egyenlé Banasmad
Hatosag célja a haldzat Iétrehozasaval, hogy a védett tulajdonsagokkal rendelkez6k minél
hatékonyabban tudjanak élni térvény altal biztositott jogorvoslati lehet6ségeikkel. Az
egyenlé banasmoéd referensek hetente ingyenes ugyfélfogadast tartanak: fogadjak és
tovabbitjak a panaszokat a hatdésag felé. Feladatuk az Ugyfelek, valamint a helyi szakmai
és civil partnerek tajékoztatasa az egyenlé banasmodd kovetelményerdl és a hatdsag
tevékenységérdl. az egyenld banasmdd érvényesitése és a tarsadalmi érzékenység
fejlesztése cim( akkreditalt programban 2011-ben 463 f6 vett részt, tovabbi harom
helyszinen tematikus work-shopok lebonyolitasara kertlt sor. A projekt keretében
megvaldsuld hét tarsadalomtudomanyi, illetve szocioldgiai hattérkutatas elsédleges célja a
hatranyos megkulonboztetést eredményezé gyakorlatok és ok-okozati 6sszeflggések
feltarasa volt a kiléonb6z6 védett csoportok, kiléndsen a nék, a romak és a fogyatékkal él6
emberek vonatkozasaban.
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

Az Onkormanyzat tanulmanyi dsztondij rendszere a jé tanuld, de nehéz helyzetben levé
szombathelyi lakosu altalanos és kdzépiskolas gyermekek, fiatalok anyagi helyzetét hivatott
segiteni. Az Onkormanyzat a mindenkori koltségvetési lehetéségek ismeretében biztosit
forrast az 6sztondijakra.

Az Onkormanyzat altal kezelt PETZ 6sztondijak hatterét Petz Gyula szombathelyi mérnok
hagyatékabol 2005-ben |étrehozott alap fedezi. Az 6sztondijat évente 10 altalanos és 10
kozépiskolas tanuld nyerheti el.

Szombathely 6nkormanyzata a BURSA 6szténdijprogramhoz vald csatlakozassal mind a
szakmahoz jutast, mind a fels6foku tanulmanyok elvégzését segitdé 6sztondijba részesitheti
az arra raszorulo fiatalokat. Az Onkormanyzat 2014. novemberében 2015. évre
vonatkozdan is csatlakozott az Ember Eréforrasok Minisztériuma altal elinditott ,Bursa
Hungarica” Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazathoz.

Az Osztondijpalyazatot az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a szocialis helyzetuk miatt
raszoruld egyetemi és fiskolai hallgatok (,A” tipusu), valamint fels6oktatasi intézménybe
jelentkezni kivano fiatalok részére (,B” tipusu) hirdette meg. Az ,A” tipusu palyazat esetén
az 6sztondij idétartama 10 honap, azaz két félév, a ,B” tipusu palyazat esetében hat félév.
A 2015. évre Kiirt palyazati forduléban 6sszesen 108 db palyazat érkezett papir alapon és
elektronikus formaban, melybdl ,A” tipusu 97 db, mig ,B” tipusu 7 db. El6z&eken tulmenden
tovabbi 4 db palyazat kizarolag elektronikus formaban kerult benyujtasra.

A palyazati kiirasban meghatarozott feltételeknek az ,A” tipusu palyazatok kozul 78 db felelt
meg, a ,B” tipusu palyazatok kézil 6 db.

Az iskolak pedagogusai minden lehet6ségrdl értesitik a szulbket, gyermekeket és szukseég
esetén kozremikddnek a szukséges formanyomtatvanyok kitdltésében, kérelmek
megirasaban. Tajékoztatast nyujtanak a helyi lehetéségek mellett orszagos
dsztdndijprogramokrol is (pl.: Utravaléd elnevezésii program, ahol az anyagi tdmogatas
mellett mentori rendszer is segiti a szociadlisan raszorul6 gyermekek tanulmanyi
elémenetelét).

Az arra jogosult tanulok esetében az iskola és a didkotthon altal nyujtott pénzbeli
ellatasokhoz valé hozzaférés és a kilonbdzé szolgaltatasok igénybevételének tamogatasat
is segitik a gyermek- és ifjlusagvédelmi felel6sok, egyes iskolak mellett mikédé alapitvanyok
szocialis jellegl 0sztondijak biztositasaval tamogatjak az arra raszorulé tanulokat.

A gyermek- és ifjlusagvédelmi felel6s a nevelési-oktatasi intézményben folyé nevelési-
oktatasi munka aktiv részeseként segiti a pedagdégusok gyermek- és ifjusagvédelmi
munkajat. Ugyanakkor aktiv és hatékony tagja az észlel6 —és jelz6érendszernek.
Tevékenységének elsddleges célja a prevencid, azaz munkajan keresztll a gyermekek
problémainak minél korabbi felismerése és minél hatékonyabb kezelése, sulyosabba
valasanak megel6zése.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

Szombathely oktatasi intézményhalézata sokszinl. Az 6vodatél a fels6oktatasi intézményig
megtalalhatd minden oktatasi szint, tobbféle oktatasi iranyzat, modszer, amelyek biztositjak
a gyermekek, tanuldk, a hallgatok fejlédését, a szellemi ismeretanyag elsajatitasat, egyéni
képességeik kibontakozasat. Szombathely egyetemi varos.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 18

Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek 35

Ovodai féréhelyek szama 2685
Ovodai csoportok szama 102

Az 6voda nyitvatartasi ideje 6.30 h-tél 17,00 h-ig
A nyari évoda-bezaras id6tartama: (hét) 4-6
Személyi feltételek Fé rhanyzo
Ovodapedagégusok szama 224 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 200 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozéné 103 0
Kisegité személyzet 62 0

(Forras: 6nkormanyzati adatgydjtés 2014.aprilisi allapot szerint)
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl
hatranyos /

Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fé halmozottan
hatranyos
helyzetl
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
(Forras: 6nkormanyzati, intézményi adatgydijtés)
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
3-6 éves ovodai . : ovodal 6vodaba ovodai
. ovodai feladat- ) . )
koru gyermek- o es s beirt gyogypedago
gyermekek csoportok ferdhelye ellatasi gyermekek | giai csoportok
. . k szama helyek . .
szama szama ; szama szama
szama
2010 2587 102 2698 18 2696 0
2011 2631 102 2698 18 2731 0
2012 2602 102 2698 18 2746 0
2013 2494 102 2698 18 2598 0
2014 2409 102 2685 18 2517 0

(Forras: Onkormanyzati adatgyijtés)

A nemzetiségi 6vodai nevelés a varos harom oévodajaban, (a Pipitér és a Napsugar
Ovodakban a német, a Mesevar Ovodaban a horvat) biztositott a sziilék igénye alapjan.

A nemzetiségi iskolai nevelést-oktatast Szombathelyen a Reguly Antal Altalanos Iskola
(német) és a Vaci Mihaly Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény (horvat)

biztositja.
Az oOnkormanyzatnak az alapfeladatként deklaralt nemzeti

eés kisebbseégi

jogok

érvényesitése érdekében tamogatni kell a nemzetiségi nyelv és népismeret oktatasanak
igényeknek megfelel$ oktatasat.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama a szombathelyi tankeriilethez
tart6z6 iskolakban

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos -
, , . . . i napkdzis
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulok iskolasok ) .
. . . tanulék szama
szama szama szama
fé fé f6 f6 %
2010/2011 3142 2883 6025 3345 | 55,52
2011/2012 3177 2834 6011 3316 | 55,17
2012/2013 3226 2837 6063 3383 | 55,80
2013/2014 2543 2375 4918 2446 50,1
2014/2015 2625 2383 5008 2699 53,9

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kdzpont Szombathelyi Tankerilete)

Alapitvanyi és egyhazi fenntartasu altalanos iskolak adatai

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkdzis
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulok iskolasok tanulok
szama szama szama szama
f6 f6 6 6 %
2011/2012 681 454 1135 682 60
2012/2013 716 443 1159 430 37
2013/2014 724 445 1169 446 38

A jogszabalyi hattér megvaltozasa miatt a napkdzis ellatas, napkdzis foglalkozas jelentése
és tartalma megvaltozott. A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011.évi CXC.torvény értelmében
az altalanos iskolaban 16 oraig foglalkozasokat, 17 oraig pedig felugyeletet kell biztositani.
A tanuldknak kotelessége a 16 oraig szervezett foglalkozasokon részt venni, ami lehet
napko6zi vagy tanulészoba is. Ezek a szabalyok minden évfolyamra vonatkoznak. A szllé
kérésére az igazgatd felmentést adhat. A tapasztalat szerint a szul6k nagy szamban élnek

a mentesitési kérelem lehet6ségével.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai a szombathelyi tankeriilethez tart6zé
iskolakban

altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-
szama gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 ;
. . dsszesen | . . 0sszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 126 118 244 6 6 12 17
2011/2012 129 120 249 6 6 12 17
2012/2013 129 120 249 6 6 12 17
2013/2014 104 96 200 7 6 13 12
2014/2015 107 97 204 7 6 13 12

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szombathelyi Tankerllete
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Megjegyzés: az alapitvanyi és egyhazi fenntartasu iskolak adatait a tablazat nem tartalmazza)

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras —2014/2015. tanév

A telepllésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek dsszlétszama n.a

Mas telepuilésrél bejaré altalanos iskolasok létszama 740+126
Mas teleplilésre eljaré altalanos iskolasok Iétszama n.a
Altalanos iskolas kordak koziil a hh gyerekek létszama 109+28
Altalanos iskolas kortak kéziil a hhh gyerekek létszama 19+3

(Forras: C)nkorményzati és intézmenyfenntartoi, tankeruleti adatok
A Brenner Janos Ovoda , Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium adatai piros szinnel jellve))

Ovodas,iskolas, kozépfoku oktatasban - hatranyos helyzet, lemorzsolédas

ovodas Hatranyos Halmozottan | SNI-s Lemorzsolédott
gyermekek helyzeti hatranyos gyermekek gyermekek
szama gyermekek helyzeti szama szama
szama gyermekek
szama
2010 2762 458 157 59 0
2011 2808 433 162 56 4
2012 2789 376 164 53 5
2013 2598 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 2517 n.a. n.a. n.a. n.a.
Altalanos Hatranyos Halmozottan | SNI-s Lemorzsoldédott
iskolas helyzeti hatranyos gyermekek gyermekek
gyermekek gyermekek helyzeti szama szama
szama szama gyermekek
szama
2008/ 6534 720 283 305 61
2009
2009/ 6463 920 338 348 69
2010
’é%llii/ 6025 1093 361 368 83
2011/
2011 6011 1015 347 411 72
22%123/ 6063 951 309 426 n.a
2013/2014 4918 754 275 424 33
2014/2015 5008 109 19 524 32

*Az adatok a szombathelyi tankerulethez tart6z6 iskolakra vonatkoznak.
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Kdzépfoku Hatranyos Halmozottan | SNI-s Lemorzsolédott
oktatasban helyzeti hatranyos gyermekek gyermekek
részesuld gyermekek helyzeti szama szama
gyermekek szama gyermekek
szama szama
2008/ 8145 480 91 33 159
2009
2009/ 8669 643 113 37 201
2010
2010/ 8627 771 90 83 240
2011
2011/ 8871 760 104 128 299
2012
2012/ 8272 615 67 149 n.a
2013
2013/2014 5413 364 71 251 81
2014/2015 5201 93 15 255 132

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szombathelyi Tankerllete
Megjegyzés: az alapitvanyi és egyhazi fenntartasu iskolak adatait a tablazat nem tartalmazza)

Alapitvanyi és egyhazi, minisztériumi fenntartasu, kezelésii k6zépiskolak adatai

Kozépfoku Hatranyos Halmozottan | SNI-s Lemorzsolédott
oktatasban helyzetl hatranyos gyermekek gyermekek
részesuld gyermekek helyzeti szama szama
gyermekek szama gyermekek
szama szama

2010 2657 192 26 30 75

2011 2589 196 20 43 54

2012 2579 168 13 60 82

2013 2541 134 2 73 64

2014 2499 38 6 107 55

Forras: Intézményi adatszolgaltatas

A tablazat az alabbi oktatasi intézmeények adatait tartalmazza:

- Perintparti Sz6-Fogadé Szombathelyi Waldorf Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium
és Alapfoku Mivészeti Iskola

- Brenner Janos Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium

- Premontrei Rendi Szent Norbert Gimnazium

- Nyugat-magyarorszagi Egyetem Bolyai Janos Gyakorld Altalanos Iskola és
Gimnazium

- Herman Ott6 Kérnyezetvédelmi és Mez8gazdasagi Szakképzd Iskola és Kollégium

- Szombathelyi Elelmiszeripari és Féldmérési Szakképz6 Iskola és Kollégium

- A tablazat adatainak értékelésénél meg kell emliteni, hogy az oktatasi intézmények

kdzil a Szombathelyi Elelmiszeripari és Foldmérési Szakképzé Iskola és Kollégium
esetében a legnagyobb mértékli, mind a hatranyos helyzeti, mind pedig a
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lemorzsolédott gyermekek szama. Mindez a tarsadalmi helyzet és az iskola elhagyas
kozotti 6sszefuggéseket mutatja.

4.411. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek- allami fenntartasu oktatasi
intézmények esetén

Fo Hianyzo6 létszam
Nem szaktanitast végz6 tanito 44 1
Szaktanitast végz6 tanitok szama 152 8
Szaktanitast végz6 tanarok szama 696 14
Gyogypedagogusok létszama 72 3
Gyermekvédelmi felelés * n.a
Iskolaorvos ** n.a
Iskolapszicholégus 1 n.a
Kisegit6 személyzet 136 5

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Szombathelyi Tankerllete, 2014/2015 tanév
*Gyermek- és ifjusagvédelmi statusz nincs az intézményekben. A feladatot minden iskolaban ellatjak a
pedagogusok.
** Az iskola orvos és az iskolai védéné nem az iskola alkalmazottja, feladat ellatasi megallapodas alapjan
latjak el a feladatot. Az ellatas minden iskolaban biztositott.

A szakos ellatottsag az altalanos és kodzépiskolakban is megoldott, bizonyos esetekben
oraado alkalmazasaval. A hiany els6sorban a szakképzésben tapasztalhatd, nehezen
biztosithatd a szakmai elméleti és a szakmai gyakorlati 6rak ellatasa, elsésorban a miszaki
szakképzésben.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban-
allami fenntartasu oktatasi intézmények esetén

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali

rendszer( oktatasban

%

2013/2014

99,3 (549 f&)

2014/2015

99,3 (546 18)

(Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankerlleti adatok)

4.4.17.szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok

HH/ HH/ HH/

tanodai | HHH HHH HHH HH

program | tanulok |tehetséggondozd| tanulok | nyari| tanulok Alapfoku tanulok

tanév létszam | létszama program létszama | tabor | Iétszama | mlvészetoktatas | Iétszama
2008/2009 0 0 7 9 215 67 1169 54
2009/2010 0 0 2 1 162 52 1211 51
2010/2011 0 0 2 4 151 58 1212 53
2011/2012 0 0 5 6 214 84 1218 57
2012/2013 0 0 5 3 n.a n.a 1202 46
2013/2014 0 0 n.a. n.a. 239 67 1193 n.a.
2014/2015 0 0 n.a. n.a. 90 27 1217 n.a.

(Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankertileti adatok)
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl, a sajatos nevelési igényl gyermekek,
tanulok tekintetében a regionalis kdzoktatas fejlesztés stratégiai prioritasa kdzott is szerepel
az egyuttnevelés, a befogadd oktatasi rendszer feltételeinek megteremtése és folyamatos
fejlesztése. E nevelési, oktatasi gyakorlat minél szélesebb kor( elterjesztése kiemelt
jelentéséggel bir, mind a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli, mind a sajatos
nevelési igényl gyermekek, de a tobbi gyermek vonatkozasaban is. A figyelmet igényld
csoportokba tartozd, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényi
gyermekek esélyeit, hatranyos megkulonboztetésiket a tarsadalmi kornyezet is alakitja. A
megkulonboztetés felszamolasat a tarsadalmi tolerancia er6sitésével, az agazaton kivulrél
is szukséges tamogatni. Egyszerre kell tiszteletben tartani a diszkriminacio tilalmat és el6
kell mozditani az érintett csoportok esélyteremtését, esélyegyenléségét. az oktatason belul
elsédleges a kozoktatasban dolgozok  szemléletének  megvaltozasa, az
alkalmazkoddképesség valtozasanak elGsegitése, a pedagogusok mobdszertani
kulturajanak meguijitasa.

(Forras: SZMJV Telepllésfejlesztési Koncepciodja, Integralt Telepliilésfejlesztési Stratégiaja, valamint

Teleplilésszerkezeti Terve 314/2012. (X1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapoz6 vizsgalata — 2013. majus
13))

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai,
iskolai ellatasa

Az allami fenntartasu oktatasi intézményekben a sajatos nevelési igényi tanuldk, valamint
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézseéggel kizdd tanuldk iskolai ellatasa a
jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen biztositott. A sajatos nevelési igényl tanuldkkal
fejleszté pedagodgusok, valamint az Aranyhid NOIK gyoégypedagogusai foglalkoznak. A
tanulasi nehézséggel kizdd tanuldkat az osztalytanitdk és szaktanarok fejlesztik,
korrepetaljak. A pedagogusok fokozott figyelmet forditanak a raszorulé tanuldkra, indokolt

esetekben egyéni banasmaddot alkalmaznak.
(forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)

A nem A&llami fenntartasu oktatasi intézmények kozul példaul a Waldorf pedagogia
integraltan foglalkozik a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékkal
él6 gyermekek iskolai ellatasaval. A Reményik Sandor Evangélikus Altalanos Iskola a
hatranyos helyzetli tanulok eredményességének javitasa érdekében felzarkoztatod
foglalkozasokat tartanak, korrepetalason és a tanulast segité programjaikon segitik az arra
raszoruldkat. Az osztalyfénokok munkajat gyermekvédelmi-felelés segiti. A szllékkel
kozvetlen kapcsolatot tartanak, és szakképzett gydgypedagdgus foglalkozik az SNI-s
tanulékkal. A Brenner Janos Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium pedig a
hatranyos helyzet enyhitésére ingyenes tankdonyvtamogatassal és étkezési tdmogatassal
segiti a raszorulé csaladokat. A Premontrei Rendi Szent Norbert Gimnazium is lehetéséget
biztosit korrepetalasra és egyéni konzultaciokra.

b) a kdzneveléshez kapcsol6dé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Szombathely Megyei Jogu Varosban a 21 évodaban 12 f6§ gydgypedagogust alkalmaznak,
az allami fenntartasu oktatasi intézményekben a gydgypedagdgusok létszama 73,5 f6,
gyermekvédelmi felelés 24 f6, iskola-pszicholégus 3 f6 all alkalmazasban.
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Az allami fenntartasu oktatasi intézményekben valamennyi sajatos nevelési igényd tanuld
szamara biztositott az allapotanak megfelel6 rehabilitaciés foglalkozas, amelyet részben az
Aranyhid Nevelési - Oktatasi Integraciés Kozpont utazé szakember halozata, részben az
Aranyhid NOIK gyogypedagodgusainak szakmai iranyitdsa mellett az iskolak fejlesztd
pedagogusai latjak el. Az Aranyhid NOIK-ban foglalkoztatott 3 f6 pszicholdégus biztositja az
ovodak, altalanos- és kozépiskolak szamara az iskolapszicholdgiai ellatast. A kdoznevelési
torvéeny a 2013/2014. tanévtdl meghatarozza az intézményekben alkalmazando
pszichologusok létszamat.

(Forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont)

A nem &llami fenntartasi oktatasi intézmények koziil a Brenner Janos Altalanos Iskola
esetén az SNI-s tanuldk felzarkéztatasat fejleszté pedagdgus végzi. A Reményik Sandor
Evangélikus Altalanos Iskoldban 3 gyogypedagdgus segiti a munkat, akik az Aranyhid
Nevelési-Oktatasi Integracios Kézpont munkatarsai.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belili szegregacios

Hatranyos megkulonboztetés, szegregacio az oktatas, képzés teruletén a szombathelyi
intézményekben nem tapasztalhaté. Minden gyermek, tanuld szamara képességinek,
sajatos helyzetének megfeleléen biztositott a hozzaférés lehetésége a nevelés-oktatas
valamennyi teruletén. (forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Valamennyi iskolaban biztositott a tanuldk szamara a korrepetalasokon, szakkorokon,

tehetséggondozo foglalkozasokon valo részvétel lehetésége.
(forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)

| e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A nevelési-oktatasi intézmények kiemelt figyelmet forditanak a hatranyok kiegyenlitésére.
Rendszeresen szerveznek az érintett tanuldk szamara programokat. A sajatos nevelési
igényl gyermekek, tanulék szamara a fejlettségi allapotuknak, fogyatékossag-tipusuknak
megfelel6 ellatas biztositott a varosban a korai fejlesztéstdl a szakképzés megszerzéseéig,
szikség esetén szegregalt formaban.

(forras: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont)

A hatranyos helyzet(, raszoruld tanuldk hatranykompenzalo juttatasa a versenyeztetésben
valdo hozzajarulas, a versenydijak kifizetésével. Az osztaly és iskolai kirandulasok
koltségeinek enyhitése, vagy telijes atvallalasa. A nyari taborok koltségeihez vald
hozzajarulas. Karacsonykor étkezési utalvany biztositasa a nagycsalasos gyermekeknek.
Hatranyos helyzetl tanuldk eredményességének javitasa érdekében felzarkdztatd
foglalkozasok tartasa, korrepetalas és tanulast segité programok is segitik az erre
raszoruldkat. Amelyik iskolatipusban magasabb az SNI-s gyermekek szama ott,
szakképzett gyogypedagogust alkalmaznak. Segitik a tanuldkat egyéb szocialis palyazati
lehetéségek igénybevételében.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Csaladmodellek atalakulasa: szul6k Fokozott figyelem, egészségnevelés,
valasa, szuld elvesztése, munkanélkuliség mentalhigiéné, projektek,
iskolapszichologus alkalmazasa
Problémakkal terhelt csaladi hattér Kapcsolattartas a csaladdal,

lehet6ségekhez mérten segitségnyuijtas,
problémak jelzése a segitd szolgalatok felé

Tanulasi és magatartasi zavarok Mentalhigiénés, targyi feltételek

megjelenése kihasznalasa
Lemaradas a tanulasban korrepetalas

Pszichés zavarok Szorosabb egyuttmikoédés a nevelési
tanacsadoval

Igazolatlan hianyzasok Egyuttmikodés a Palos Karoly Szocialis

Szolgaltatd Kozpont és gyermekjoléti

Szolgalattal
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| 5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

| 5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A N6k a nemzetgazdasagban sorozat keretében szervezett konferenciat 2013. marcius 7-
én Szombathelyen, a Martineum Felnéttképzé Akadémian az Eurdpai Regionalis Szervezet
(ERGO). A rendezvényen a polgarmesteri koszonté utan dr. Veres Andras megyésplspok
beszélt az Egyhaz nbkkel, ndiséggel kapcsolatos tanitasarol. A konferencia el6addi — Szalai
Piroska miniszteri biztos, Asztalosné Zupcsan Erika helyettes allamtitkar, valamint Babiné
Szottfried Gabriella orszaggyulési képvisel6 — szdltak az EU-s és a magyar helyzetrél, a ndk
foglalkoztatasanak bdvitése elétt allé akadalyokrdl és lehetéségekrdl.

A tapasztalatcsere négy témakorben zajlott:

« A HR szakma elétt allé kihivasok a néi foglalkoztatas bévitése esetén

o Kisgyermekes édesanyak lehetbségei és igényei

o Hatranyos helyzetliek foglalkoztatasa

« NGi vallalkozasok — vallalkozénék

A konferencia résztvevéi és eléadoi is egyetértettek abban, hogy foglalkozni kell a nék
problémaival, segiteni 6ket, hogy minél jobban 6sszehangolhassak a munkat és a csaladi
életet. (Forras: http://www.martinus.hu/hirek/3921/konferencia-a-nok-munkaeropiaci-helyzeterol)

A Zonta Club Szombathely 1990. novemberében csatlakozott az 1919-6ta mikodé
Nemzetkdzi Zonta halozatahoz, 6nalld, helyi tarsadalmi szervezetként, hazankban elséként.
Klubunk hivatalos beiktatasara 1991. januarjaban kerllt sor. 2005. december 6ta
k6zhasznu a szervezet.

Céljaik, feladataik meghatarozasanal, szervezeti életlik, nemzetkdzi - Eurdpai kapcsolataik
kialakitasanal figyelnek a Zonta International elvarasaira, javaslataira, de tevékenységunk
meghatarozasaban dont6 szerepet jatszik a helyi kornyezet, annak szukségletei, igényei.
A nbk érdekében végzett tevékenység €és a szocidlis jellegl szerepvallalas
parhuzamossaga jellemzi muikodésuket. A nbk élethelyzetének javitasara, kozéleti
szereplésének erdsitésére iranyulo lépések, segitségnyujtas a gyermekeknek, fiataloknak -
legyenek fogyatékkal él6k vagy tamogatasra szoruld tehetségesek - id6s emberek,
gyermekuket egyedul neveldk felkarolasa, visszatérd mozzanatok a klub éves munkajaban.
A szikséges anyagiak, s egyeb eréforrasok elbéteremtése jotékonysagi rendezvények
szervezéseével, az 1 %-ok mozgdsitasaval, palyazatok irasaval, adomanyozok, tamogatdk
felkutatasaval, s a klubtagok /jelenleg 14 f6/ tagdijaval, tovabbi sajat hozzajarulasaval,
onkéntes tevékenységével torténik.

A fentiek alapjan érzékelhet6, hogy nagyon gazdag programot, szines életet, sok munkadrat
tudhatnak maguk mogott.

Az egyes programokban Osszetetten jelentek meg tevékenységlk eredményei: sikerult
megszolitanuk a tarsadalom kulonbozé rétegeit, embercsoportjait, kulturalis értékeket
kozvetitettek, segitették a fogyatékkal él6 gyermekek elfogadtatasat, tehetséges zenész
fiatalokat szerepléshez juttattak, a programok szervezéséhez intézményeket, vallalatokat,
vallalkozokat nyertek meg. A rendezvények szerény Osszegl adomanyai a jészolgalati
tevékenyseéguket segitették.

A Zonta célja, hogy a nékért tegyen, a jogi, politikai, gazdasagi, oktatasi, egészséglgyi és
szakmai helyzetukon javitson, magas etikai normakkal, kolcson0s tamogatassal és
Osszetartozas érzésének erdsitésével tagjait és tamogatottjait szolgalja.
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Az egyesulet tagjai kulonb6z6 foglalkozasu ndk, akik elismert Uzleti vagy szakmai
szervezetben kildnbdzé hattérrel és tapasztalattal rendelkeznek. A tagsag elényei kdrében
a tag képességeinek hasznositasa, oOnfejlédésének biztositdsa eérdekében tud
tevékenységet folytatni. A rendszeres havi talalkozék lehetévé teszik, hogy a tagok jo
kapcsolatot teremtsenek egymassal, hal6zatot épitsenek helyileg, orszagosan és
nemzetkozileg is, a sokféle Uzleti és szakmai tertileten dolgozo6 nékkel. Ez a lehetéség nagy
perspektivat nyujt a kzos célokért egyutt munkalkodasra.

A klub tagjai a n6k helyzete javitasaeért helyileg segitik a n6i részvétellel is mikodo hasonld
célu szervezetek alakulasat, tevékenységeét, de bekapcsoldédnak szakmai céllal mikodd
szervezetek munkajaba is. igy tagjaink kozil a Szombathelyi Pedagégusok Szakmai
Képviseletében, a Gyodgypedagdgiai Szaktanacsaddok Orszagos Egyesuletben, az
Orszagos Vasutas Cukorbeteg Egyesuletében, a Vas Megyei Iparkamara Vendéglatoipari
Tagozataban, a Vallalkozé N6k Klubjaban, a Vallalkozok Orszagos Szdvetségének Vas
Megyei Szervezetében, KISOSZ tagként ellendrz6 bizottsagban, Eurdpai Borlovagrendben,
Magyar Ugyvédnék Egyesiletében, valamint a Vitézi Rendben fejtenek ki tevékenységet.

A klub helyileg tamogatta a j6 képességl raszoruld gimnaziumi leanytanulok kulfoldi
nyelvtanulasi programjat, a kotélugré lanyokat, évrol-évre mozgositotta a kozeépiskolas
lanyokat a nemzetkdzi kiirasu palyazat a "Fiatal n6k a kdzéletben" megirasara, segitette
civil szervezetként egy fiatal gydgypedagdégusné kulféldi, onkéntes, szocialis jellegl
munkavégzését. Forumot szervezett a tanulasi nehézségekkel kiszkddd gyermekek
oktatasi, nevelési problémainak megismerésére, majd legutdbb pedig a csaladon beluli
er6szak témaban a varosi dnkormanyzati, rend6rségi, igazsagugy-minisztériumi és civil
szervezetek részvételével, e tarsadalmi probléma cselekvési programjanak
osszehangolasa érdekében, a nék tudatossaganak erésitése céljabdl is. Evekig
kozrem(kodott a klub az onkormanyzat altal szervezett szocialis kerekasztal munkajaban.
A Zonta nemzetkdzi szervezete alapitvanyt hozott I1étre, amely célja tobbek kozott az, hogy
felkeltse a tudatossagot a nék helyzetével kapcsolatos kérdésekben, biztositsa a tanulast
és fejlédést a n6k szamara, népszerlsitse és anyagilag tamogassa a nék helyzetével
kapcsolatos helyi programokat, dijprogramokat és aktualis nemzetkozi projekteket. Feladata
az, hogy tdmogatast szerezzen, hagyatékokat felderitsen, amelyek a nék helyzetének
javitasara hasznalhatok, helyileg és nemzetkozileg.

(Forras: http://szombathelyicivilek.hu/index.php/egeszsegugyi-szocialis/65-zonta-klub)

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi
koruak szama

férfiak nok férfiak nok férfiak nok

2010 | 26698 | 28530 | 25433 | 27207 1265 1323
2011 | 26476 | 28323 | 25518 | 27303 958 1020

Foglalkoztatottak | Munkanélkuliek

2012 | 25514 | 27640 1026 1089
2013 | 25241 | 27393 1091 1094
2014 | 25096 | 27305 800 801

(Forras: Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkozasi Osztaly)
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A fenti tablazatban a foglalkoztatottak szamara vonatkozé adatok nem relevansak, mert a
munkanélkuliek szamaban, csak a Munkatgyi Kozpontban regisztraltak szerepelnek.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

munkanél | . ,8 ] szakiskola/ gimnaz érettségi | féiskola | egyetem

e altalanosnal 8 . ium

kuli n6k - szakmunkas

X alacsonyabb | altalanos —
szama . Y o -képzb
vegzettsegu

2010 1434 35 376 291 156 419 135 22
2011 1141 27 292 208 130 317 138 29
2012 1089 25 294 207 118 289 118 38
2013 1094 22 290 205 133 298 105 41
2014 800 19 202 158 98 226 68 29

(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztaly)

CsoOkken6 tendenciat mutat a regisztralt munkanélklli nék aranya Szombathelyen.
Minimalis emelkedés tapasztalhatdé a munkanélkuili, egyetemi végzettséggel rendelkez6 ndk
korében.

szakiskola/szakmunkasképzé

8 altalanosnal alacsonyabb
iskolai végzettségl

gimnazium

8 altalanos

egyetem

féiskola

érettségi

50
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02011
® 2010
02009
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5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

bolcsbdei W in féréhelyek
- - . mikodoé .
3 év alatti o i féréhelyek . szama -
mukodo . csaladi . | fér6helyek
gyermekek o szama - csaladi .
. bolcs6- napkozik o Osszesen
szama X . napkozik-
dek szama
a . ben
e szama | :
telepillésen Onkor- |egyéb
manyzati
2008 2864 7 390 0 0 0 390
2009 2861 7 390 0 1 7 398
2010 2833 7 494 0 1 7 502
2011 2710 7 538 0 2 21 561
2012 n.a 7 538 0 2 21 561
2014 n.a. 7 538 0 2 14 552

(Forras: TelR, helyi adatgydijtés)

| b) ndk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikédé intézmények
biztositjak a képzéseken, tovabbképzéseken, szakmai napokon vald ingyenes részvételt.

| c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

Osszehasonlitva a foglalkoztatottakkal, a regisztralt allaskeresékre a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséglek magasabb, ugyanakkor a diplomasok kisebb aranya jellemz6. 2011.
év végén szombathelyen a munkanélkiliek haromtizede tartozott az emlitett alacsonyabban
iskolazottak kdze, kozel hattizedik kdzépiskolai, 12 %-uk féiskolai vagy egyetemi oklevéllel
rendelkezett. 2000-hez viszonyitva a kdzépfoku iskolat végzettek részaranya szamottevéen
csokkent, a fels6fokuaké pedig nétt és kisebb hullamzassal az idészakot is ezek a

tendenciak jellemezték mindkét iskolazottsagi korben.
(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepcioja,

Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja, valamint

Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus

13))
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Regisztralt allaskeres6 nok szama zaronapon 2009 2010 2011 2012

alt. iskolai végz. nélkil 29 35 27 25
altalanos iskola 406 377 292 295
szakiskola 27 32 25 19
szakmunkasképz6 306 259/ 183 188
gimnazium 146 156 130 118
szakkozépiskola 340 353 269 250
technikum 57 65 48 40
fGiskola 137 135, 138 118
egyetem 28 22 29 38
kitdltetlen 0 0 0 0
Osszesen 1475 1434 1141 1091

(Forras: Munkaugyi kdzpont)

| d) hatranyos megkiuilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkilonbség)

A férfiak és a nok atlagkeresete 2011-ben Szombathelyen 230 ezer, illetve 185 ezer Ft-ot
tett ki. A kereseti szinvonal Szombathelyen mind a nék, mind a férfiak esetében magasabb
volt, mint a megyében, de a férfiak atlaga az orszagosan kimutatottnal 21 ezer Ft-al, a
Gyérben fizetett 6sszegnél pedig tébb mint 68 ezer Ft-al volt alacsonyabb, mig a nék
atlagkeresetében kisebb, 12-13 ezer Ft kozotti eltérést regisztraltak. A férfiak keresete
tdbbnyire magasabb volt a nékénél. Atlagot joval meghaladd kereseti elényt élveztek a
pénzlgyi szolgaltatasban (87%), valamint a feldolgozéiparban (36%), az informacié és
kommunikacié teruletén (30%) és az egyéb szolgaltatasban (30%). A néi munkaerét
minddssze a tudomanyos, mlszaki tevékenységben, a viz-és hulladékgazdalkodasban, az

ingatlantgyletekben, valamint az épitSiparban fizették jobban a férfiaknal.

(Forras: SZMJV Telepulésfejlesztési Koncepciodja, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiaja, valamint
Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (XI.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozé vizsgalata — 2013. majus
13))

5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité6 szolgaltatasok
(pl. bolcsoédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézményben a féréhelybbvilések kdvetkeztében a
380 féréhely 538 féréhelyre emelkedett. A Csaladi Napkozi-re benyuijtott nyertes TAMOP
5.4.5.-12/1 palyazat keretében rugalmasan tudnak alkalmazkodni a kiilénb6z6 munkarend
szerint munkat vallalé szulékhéz. A CSANA nyitvatartasi idején tul reggel 72 6 oratol este
22.30 oraig biztositjak az id6szakos gyermekfelligyeletet a hét minden napjan.

A Szombathelyi Egyesitett Bdlcsddei Intézményben 164 f6 néi munkavallalé dolgozik.
Részukre biztositott:

- csusztatott és rugalmas munkaidé beosztas, probléma esetén csere lehetésége

- nevel6i szabadsag

- munkaruha juttatas

- muUszakpotlék

- képzésen, tovabbképzésen, szakmai napokon valo ingyenes részveétel lehetésége

- ingyenes jogi tanacsadas

- 3 éven aluli gyermekét magaval hozhatja a dolgoz6 né
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A Palos Kéroly Szocialis Szolgaltatd Kdézpont és Gyermekjdléti Szolgalat a 2013-2014.
évekre vonatkozo Esélyegyenl6ségi Tervében a felek kotelezettséget vallaltak arra, hogy a
40 év feletti n6k és csalados munkavallalok esélyegyenléségének elbsegitése érdekében
tamogatd intézkedéseket hoznak, kulonosen a képzés, a munkakorulmények, a
gyermekneveléssel és a szul6i szereppel kapcsolatos kedvezmények terén. A 2012. évi
helyzetfelmérés adatai szerint az intézményben 173 6 all alkalmazasban, a nék szama: 156
f6 (90,17%). Az Esélyegyenléségi tervben megallapitasra kertlt, hogy a ndk
foglalkoztatasukat, bérezésuket, képzésben valo részvételiket tekintve a tobbi
munkavallaléi csoporttal azonos helyzetben vannak, vellUk kapcsolatban semmilyen
hatranyos megkulonboztetés nem allapithatdé meg, pozitiv diszkriminaciéban egyéb
koriiményeik miatt részesulnek (szuléként, stb.). Itt is megtalalhaté a kisgyermekes
munkavallalok szamara rugalmas munkaidé felajanlasa, valamint csaladi okok miatt soron
kivlli szabadsag lehet6ségének biztositasa.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény két bolcsédéjében palyazat keretében 44
f6 féréhely bévitésére kerult sor az alabbiak szerint:

Az NYDOP 2009.-5.1.1/B. szamu palyazat keretein belll az elnyert tamogatasbol 2011.
évben a Mesehaz Bolcs6de 24 féréhellyel torténd bévitése valosult meg, mig az NYDOP-
2008-5.1.1 - Szocidlis infrastruktura és szolgaltatasok fejlesztése c. nyertes palyazat
segitségével a Csicsergd bolcséde 20 féréhellyel bévalt 2011. majus 3. napjaval.

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI. térvény 41. §-a
hatarozza meg a gyermekek napkozbeni ellatasanak formait, melyen belll a bdlcs6de
mellett szerepel a csaladi napkozi, valamint az alternativ napkozbeni ellatas is. E torvéeny
adta lehet6séggel élve 2011. évben Szombathely Megyei Jogu Varosban 21 f6 bdlcsédés
koru gyermek ellatasara alkalmas Csaladi Napkozi kezdte meg miikddését. (Forras: 2013.
februar havi Kézgydlési elbterjesztés)

A csaladi napkdzi a Csodaorszag Bolcséde (Szombathely, Szircsapé u. 43-2.) éplletében
mikodik 7-7 féréhellyel.

Csaladi Napkoazi:

A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak minésul a bdlcsédei és o6vodai ellatasban nem
részesulé, tovabba az iskolai oktatasban részesulé gyermeknek az iskolai nyitvatartasi
idején kivuli, valamint az iskolai napkozit vagy tanulészobai ellatast igénybe nem vevd
gyermek csaladi napkoziben torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa./1997.évi XXXI. torvény
43.§ (1)/

A csaladi napkoziben huszhetestdl tizennégy éves korig gondozhaté gyermek. A
Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkozi keretében miikodé
csaladi napkozik 20 hetestdl 3 éves korig fogadjak a gyermekeket. Mindkét csaladi
napkozi onkormanyzati fenntartasban miikodik.

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény és Csaladi Napkdzi 2 csaladi napkozi
mikodtetésével 14 fér6helyen biztositia a gyermekek napkdzbeni ellatasat. Hosszabb
nyitva tartassal, szélesebb kinalattal varja a részmunkaidében, tobbmiiszakos vagy valtott
munkarendben dolgoz6 szul6k gyermekeit. A csaladok munkarendjéhez igazodo 13,5 6ran
at tarto nyitva tartasi idén tul tovabbi szolgaltatasként hétkbznapokon tovabbi 3,5 éraban a
hétvégéken akar napi 17 oraban segitik a csaladok munkavallalasat a gyermekeik
napkozbeni ellatasanak biztositasaval.
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A Polgarmesteri Hivatalban sor kerult pelenkazé helyiség kialakitasara, valamint a GYES
ideje alatt a Hivatalba visszatér6 koztisztvisel6k kérhetik a részmunkaidd biztositasat a
GYES fennallasaig.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

T . 0-3 év kozotti gyermekek atlagos 0-3 év kozotti
véddndk szama . . y trrh
szama gyermekszam véddndnkeént
2008 34 2864 84,2
2009 34 2861 84,1
2010 34 2833 83,3
2011 34 2710 79,7
2014 40 n.a n.a

(Forras: TelR és helyi adatgydijtés)

| 5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili er6szak

A hozzatartoz6k ko6zétti er6szak megel6zéséhez kapcsolddd feladatot latnak el
alaptevékenyseguk korében pl. az egészségugyi szolgaltatast nyujtdk, igy kulondsen a
véddndi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast nyujtd
szolgaltatok, igy kuldndsen a csaladsegitd szolgalat, a gyermekjoléti szolgalat, kozoktatasi
intézmények, gyamhatdésag, rendérség, Uugyészség, birdsag. Kotelesek jelezni a
csaladvédelmi koordinacioért felelés szervnek (jarasi gyamhivatal), ha hozzatartozok kozotti
er0szak veszélyét észlelik. A jelzési kotelezettséggel érintett intézmények és a
csaladvédelmi koordinacioért felelés szerv a hozzatartozék kdzotti er6szak megel6zése és
a bekoOvetkezett hozzatartozok kozotti er6szak artalmainak csoOkkentése érdekében
kotelesek egymassal egyuttmikodni és egymast kdlcsdndsen tajékoztatni.

A sulyos krizis kialakulasa gyakran hosszabb folyamat - példaul tartés sanyargatas -
eredménye. A csaladok/egyes személyek veszélyeztetettségét a vellk kapcsolatba kerilé
szakemberek a krizis kialakulasa el6tt is észlelhetik.

A csaladvédelmi koordinaciéért felelés szerv jelzések vagy kérelem esetén a konfliktus
kezelésére és feloldasara torekszik és informacidkat szolgaltat (csaladvédelmi eljaras):

- meghallgatja a bantalmazoét, bantalmazottat, a bantalmazottnak tajékoztatast ad a
hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhaté intézkedésekrél, a bantalmazottat
megilleté jogosultsagrél, a csalad és a gyermekek védelmét szolgald szocialis
intézményrendszerrdl és szolgaltatasokrol, valamint arrdl, hogy a hozzatartozdk kozotti
er6szak miatt helye van-e buntet6- vagy szabalysértési eljaras meginditasanak. A
bantalmazott kérelmére gondoskodik arrél, hogy a bantalmazott jogi, egészségugyi,
pszichologiai és mentalhigiénés segitséget kapjon.

- tajékoztatést ad a bantalmazdonak a hozzatartozdk kozotti er6szak folytatdsanak
kovetkezmeényeirdl,

- tajékoztatja a bantalmazét és a bantalmazottat az igénybe vehetd terapias kezelésekrél,
€s mas segitségnyaujtasi, konfliktuskezel6 lehetéségekrol.
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A csaladvédelmi koordinaciéért felelés szerv az eljarasarél és a feltart tényekrél minden
esetben koteles a rendbrséget, kiskoru gyermek érintettsége esetén a gyermekjoléti
szolgalatot is tajékoztatni.

A jelz6rendszer és csaladvedelmi eljaras nyujtotta segitséget a bantalmazott igénybe veheti,
de szamara az nem kételezé. igy nem szilkségszerii az sem, hogy ez az eljaras megelézze
az ideiglenes megel6z6 és a megel6z6 tavoltartas elrendelést. Ez egy preventiv hatasu
eljaras. Azt a célt szolgalja, hogy azokban az esetekben, amikor erre még lehetéség van ne
csak a blncselekmények kialakulasa, de adott esetben a tavoltartas elrendelése is
elkerulhet6 legyen, és tavoltartas alkalmazasa nélkdl alljon helyre a csalad békéje.

Szombathely vonatkozasaban a 2011. évben 4 esetben érkezett jelzés a gyamhivatalhoz.
Az intézkedés 7 gyermeket érintett. 2012. évben a gyamhivatalnak csaladvédelmi

koordinaciéért felel6s szervként nem kellett eljarnia.
(Forras: Gyambhivatal)

TAMOP-5.6.1.C-11/2_kédszamu, , Az aldozattd valas megelézése, aldozatsegités
Szombathelyen” cimii palyazat

A Paélos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Koézpont és Gyermekjoléti Szolgalat (9700
Szombathely, Széll K. u. 4.) mint f6palyazé és a Vas Megyei Kormanyhivatal (9700
Szombathely, Berzsenyi D. tér 1.) mint konzorciumi partner konzorciumi megallapodast
kotott abbol a célbdl, hogy Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében. Az aldozatta
valas megel6zése, aldozatsegités c. palyazati kiirasra az ESZA Tarsadalmi Szolgaltato
Nonprofit Kft. kdzremikodé szervezethez Az aldozatta valas megel6zése, aldozatsegités
Szombathelyen cimmel palyazatot nyujtson be, és a palyazat tamogatasa esetén az abban
foglalt palyazati célt kozos egyuttmikodéssel megvalositsa.

Rovid dsszefoglalds a projektrél:

Az aldozatok segitésére kijeldlt szervek, a megyei rendér-fékapitanysag aldozatvédelmi
referensei, valamint néhany nem allami szervezet kozvetlen segitséget nyujt az
aldozatoknak. A palyazat célja, hogy a fenti szervezetek szolgaltatasait helyi szinten
Osszekapcsoljak egy komplexebb és hatékonyabb ellatérendszer érdekében.
Tevékenységeikkel személyre szabott segitséget, hasznosithaté informacidkat,
modszereket nyujtanak az aldozatoknak és az aldozatta valas megel6zésére a célcsoport
szamara.

A projekt célja:

Az allampolgarok aldozatta valasanak megel6zése, a mar blncselekmény aldozatava valt
személyek és sérelmeik kezelését célzo ellatorendszer hatékonyabba tétele az allami és
nem allami szervezetek helyi egyuttmikodésének kialakitasaval, a szolgaltatasok
fejlesztésén és dsszekapcsolasan keresztlil. Rovid tavu célok: helyi egyuttmikodések
révén az allampolgarok jol hasznosithatd, kdnnyen elérheté informacidkat, mdédszereket,
képessegeket szerezzenek arrdl, hogyan elézhetd meg az, hogy kriminalis cselekmények
sértettjeivé valjanak. Mindezt specifikus el6adasokkal, eléadassorozattal, nyomtatott és
elektronikus sajtdé segitségével, konfliktuskezelési tréningekkel kivanjak elésegiteni. Az
aldozattd valt személyek és kozvetlen kornyezetik megfelelé mentalhigiénéjének
visszaallitasat krizisintervencioval, egyéni terapiaval, onvédelmi és reintegracios
foglalkozasokkal célozzak meg, kiegészitve az allami adldozatsegités soran igénybe vehet6
segitségnyujtasi lehetdségeket. Az aldozatokkal kapcsolatba kerulé intézmények,
szakemberek érzékenységének, tudasanak novelését, empatikusabb munkavégzésre
Osztdnzését, felkészitését kommunikacids tréning, szupervizioé és esetmegbeszélés soran,
valamint a tapasztalatok megosztasat célzé szakmai csoportokkal kivanjak elésegiteni. Az
aldozatta valas megel6zése érdekében komplex telepulési mediaciés program
megvalodsitasa a céljuk.
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Hosszu tavu célok: az allami és nem allami aldozatsegité szervezetek igénybe vehet6
szolgaltatasai kozott megfeleld, az aldozatok védelmét, megsegitését leghatékonyabban
szolgaléo egyensulyi helyzet kialakitasa. Az allampolgarok biztonsagérzetének és
tajékozottsaganak ndvekedése az aldozatta valas megel6zésében. Vart eredmények: a
felkészitett allampolgarok szamanak novekedésével a bilncselekmények szamanak
csOkkenése. A lakossag tajékozottsaganak, elégedetiségének és biztonsagérzetének
novekedése min. 5%-kal. Szolgaltatasokat igénybe vevék 330 f6, felkészitett szakemberek
50 f8, tajékoztatottak 2000 f6.

Egyuttmikodd szervezetek: 17 szervezet

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Szombathely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala

Szombathely Megyei Jogu Varos Gyamhivatala

Vas Megyei Rendér-fékapitanysag

Egészségugyi Alapellatd Intézet

Egyesitett Bolcs6dei Intézmény

Vas Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Gyermekotthon és Altalanos

Iskola

8. Szombathelyi Vagyonhasznosité és Varosgazdalkodasi Zrt.

9. Vas Megyei Kormanyhivatal Népegészségugyi Szakigazgatasi Szerve

10.Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozoi Szakmai Kamara Vas Megyei
Szervezete

11.SAVARIA REHAB-TEAM Szocialis Szolgaltatd és Foglalkoztatasi Kiemelkedben
Kbzhasznu Nonprofit Kift.

12.Regionalis Szocialis Forraskézpont Nonprofit Kift.

13.Szombathelyi EQyhazmegyei Karitasz

14.Hatranyos Helyzetl Roma Fiatalokat Tamogatdé Kézhasznu Egyesulet

15.Szombathelyi Diakbnkormanyzat

16.Magyar Maltai Szeretetszolgalat Szombathelyi Csoportja

17.Kalvaria Polgarér Egyesulet

NoahkwNpE

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

; . . | Nem Onkormanyzati
” - - " - —1 Nem onkormanyzati -
onkormanyzati onkormanyzati - (egyhazi,
- (egyhazi, o
Férbhelyek| anyaotthon a anyaotthon a alapitvanyi) alapitvanyi)
szama telepulésen telepllés 50 km- P y anyaotthon a
. . anyaotthon a 2
es korzetében g telepulés 50 km-es
telepulésen % X
korzetében
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
)

(Forras: Helyi adatgydjtés

Lasd még Csaladok Atmenti Otthonarél szélé részt 4.3. fejezet f. pontja
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestilet | orosibirosag _
: és itélétablak | Kozgyulések tagjai
tagja
vezetli
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
2008 0 0 n.a n.a 27 2
2009 0 0 n.a n.a 27 2
0 0
2011
n.a n.a 20
2012 0 0 n.a n.a 20 1
2015 0 0 n.a. n.a. 20 1

(Forras: Helyi adatgydijtés)

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A Vas Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz 2013 oktdberében ,,Eléadas a
Csaladbarat munkahely kialakitasaroél” szoldé programmal varta a Vas megye terlletén
elé, kisgyermeket nevel6, GYES-en, GYED-en lévé édesanyakat, gyermeket tervezdket, a
megye terlletén mikodé for-profit, illetve allami szféra szerepl6it. A programmal a céljuk,
hogy a kisgyermekes anyukak konnyebben visszatérhessenek a nyilt munkaerdpiacra, a
részmunkaidd illetve a home office elterjedését is preferaljak az el6adassal. Tovabba
népszerlsiteni szeretnék a csaladbarat munkahelyek létrejottét, elbnyeit. Az eléadasra a
for-profit szféra szerepl6it is meginvitaljak, lehetéséget adva nekik, hogy felvazoljak
allaspontjukat a témaval kapcsolatban.

Az Onkormanyzat egészségugyi, szocidlis és gyermekjoléti intézményei egyarant
rendelkeznek esélyegyenldségi tervvel.

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat 2013-2014.
évi Esélyegyenléségi Tervében szerepel, példaul a 2012. évi helyzetfelmérés adatat
figyelembe véve, hogy a munkaltatonal 173 f6 all alkalmazasban, a nék szama: 156
f6 (90,17%). A tervet aldird felek megallapitottak, hogy a nék foglalkoztatasukat,
bérezésuket, képzésben vald részvétellket tekintve a tobbi munkavallaléi csoporttal
azonos helyzetben vannak, vellk kapcsolatban semmilyen hatranyos
megkulonboztetés nem Allapithatd meg, pozitiv diszkriminacioban egyéb
korulményeik miatt részesulnek (szulbkeént, stb.). Az intézményben 97 f6 negyven év
feletti munkavallalé dolgozik, mely az 0sszes dolgozoi létszam 56,07%-a,
foglalkoztatasi aranyukbdl hatranyos megkulonboztetés nem allapithatdé meg. A
munkaltatonal foglalkoztatasi jogviszonyban allok atlagéletkora 41 év. A két vagy
tobb, tiz éven aluli gyermeket nevel6 munkavallaloi korbe 21 6, a tiz éven aluli
gyermeket nevel6 egyedulallé munkavallaldk koréebe 1 f6 alkalmazott tartozik.

A konkrét célok kozott szerepel a tervben a gyermekgondozasi tavollét ideje alatt
folyamatos kapcsolattartas a munkavallaloval, intézményi rendezvényeken vald
részvetel biztositasa. A szabadsagolasoknal a gyermekintézmények szuneteinek
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figyelembevétele. A két vagy tdbb tiz éven aluli gyermeket nevel6 vagy gyermekét
egyedul nevel6 munkavallalok részere gyermekneveléshez jobban igazodd kotetlen
munkaid6vel jaré terlleti gondozas felajanlasa. Kisgyermekes munkavallaldk
szamara rugalmas munkaidé felajanlasa. Csaladi okok miatt soron kivili szabadsag
lehetéseégének biztositasa.

N6k kedvezményes oregségi nyugdija: oregségi teljes nyugdijra életkoratol fuggetlendl
az a nd jogosult, aki legalabb 40 év jogosultsagi idével rendelkezik. Ebben az esetben a
jogosultsagi idébe beszamit a terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi
dijpan, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban és a sulyosan
fogyatékos vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekre tekintettel megallapitott apolasi
dijban eltdltott id6 is

(Forras: http://nyugdij.adohirek.hu/oregsegi-nyugdij/nyugdij-2013-oregsegi-nyugdij-valtozasok)

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
csaladon bellli er6szak aldozatai szamara Krizis szoba biztositdsa a Csaladok
nincs elhelyezési lehetéség Atmenti Otthonaban
munka és a csalad fér6hely szam novelés a gyermekek
Osszeegyeztethet6ségének nehézségei napkozbeni ellatasa teruletén
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek
szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszer 5ssz68
ellatasban részesul6 férfiak ellatasban részesulé nék .
: . nyugdijas
szama szama
2010 9550 13704 23254
2011 9608 14132 23740
2012 9449 14134 23583
2013 9080 13978 23058
2014 n.a n.a n.a

(Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis)

A fenti tablazatban szereplé O0sszes nyugdijasra vonatkozé adatban nemcsak az idés
korosztaly képviselteti magat, hanem a rokkantnyugdijasok, az elérehozott és
korkedvezményes nyugdijban részesulék is.

| 6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

| a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Tényszer(i adatokkal nem rendelkezik Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata.

A hatalyos jogszabalyi rendelkezések értelmében szuneteltetni kell az dregségi nyugdij
folydsitasat, amennyiben az illeté személy:

kozalkalmazotti jogviszonyban,

kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

allami vezet6i szolgalati jogviszonyban,

kdzszolgalati jogviszonyban,

birdi szolgalati viszonyban,

igazsagugyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

ugyészségi szolgalati viszonyban,

fegyveres szervvel hivatasos szolgalati viszonyban,

vagy a Magyar Honvédséggel szerzddéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt Tartés 55 év feletti
o 55 év feletti regisztralt s tartos
munkanélkuliek s , munkanélkuliek I
. munkanélkuliek szama . munkanélkuliek
szama szama ,
szama
fo fé % f6 f6 %
2010 2829 257 9,1 809 109 13,5
2011 2209 234 10,6 598 112 18,7
2012 2115 256 12,1 457 121 26,5
2013 2185 290 13,3 615 146 23,7
2014 1601 269 16,8 434 137 31,6

(Forras: Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztaly)

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogato
egyéb programok a telepulésen)

Id6sek Szabadegyeteme

Folytatédott a 2013. oktéberében indult Idések Szabadegyeteme,,...vissza nem foly az
idének arja...” cimmel meghirdetett el6adassorozata, amelyet a 2013/2014-es évben a
Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoéléti Szolgalat kozdsen szervezett
a Savaria Megyei Hatokorl Varosi Muzeummal.

2014. oktoberében indult a Szabadegyetem XIl. évfolyamanak Fitten, frissen idés korban
is! cim( elbadassorozata. A program el6 kivanja segiteni, hogy az idés emberek is karban
tudjak tartani magukat mind fizikai, mind lelki, mind szellemi szinten. Oktéberben Kovacsné
Karolyi Gizella Etka joga oktatd meridian tornabemutatoét tartott. Novemberben gerinctorna
bemutaté zajlott, decemberben pedig az ételkdstoldval egybekotott ,Egészséges
taplalkozas id6s korban” cimi eladast hallgathattak meg a résztvevék. Mindkét alkalommal
Zsenak-Keresztes Kinga taplalkozas és életmdd tanacsado volt a meghivott eléado. A
programok az |. szamu lddsek klubjaban kerlltek megrendezésre, alkalmanként 35-40 f6
erdekl6dd részvetelével.

, Aktiv iddskor Szombathelyen” elnevezésii 6nkormanyzati program

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyilése a 319/2013. (VI1.19.) Kgy. sz. hatarozataban
jovahagyta Szombathely Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjat (a
tovabbiakban: HEP), amelyben beazonositott problémaként szerepel a szombathelyi id6sek
vonatkozasaban az elszigetel6dés és az elmaganyosodas jelensége.

Mivel a magyar tarsadalom tendenciozus idésodéseérdl beszélhetink és a szlletéskor
varhaté atlagos élettartam folyamatos ndvekedését tapasztaljuk mindkét nem esetében, Uj
kihivasokkal és feladatokkal kell szembenéznie a helyi tarsadalmaknak is. Fontos a 60 év
felettiekkel kapcsolatos szemlélet alakitasa, hiszen nem tekinthetjik a lakossag 60 évnél
id6sebb tagjait homogén, gondozasra szoruld csoportnak. A megndvekedett és specialis
gondoskodas iranti igényt felismerve Szombathely Megyei Jogu Varos mikodteti ,Az
értékteremt6 kozfoglalkoztatdas és oOnkéntesség az idések szocialis biztonsagaért”
mintaprojektet, amely jelentds mértékben épit a generaciok kozotti szolidaritasra illetve
hozzajarul annak fokozasahoz. Mindemellett ugyanakkor figyelmet kell forditani a
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gondozasra (még) nem szoruld id6s6dd emberekre, hiszen az aktivitds hozzajarulhat a
kronikus betegségek, a tars elvesztése miatti elmaganyosodas megel6zéséhez.

Fentiek miatt indokoltta valt, hogy az Onkormanyzat varosi szintli programot dolgozzon ki
az aktiv idések szamara, és hosszutavon mikodtesse azt. A program céljai az alabbiak
szerint 6sszegezhet6k:

e a 60 év feletti helyi lakosok tarsadalmi részvételének fokozasa, tarsadalmi
Osszetartozas erdsitése;

e az érintett korcsoport aktivizalasa;

e lehetdség a tarsas kapcsolatok kiépitésére, apolasara — kiemelt jelentésége van a
kilonb6z6 tarsadalmi csoportba tartozé idés emberek kozotti kapcsolatok
kialakulasanak;

e a generaciok kozotti kapcsolatok ujjaépitése, szolidaritas erdsitése.

A program lényege:

Aktiv kikapcsolddasi lehetéségek nyujtasa a varos 60 év feletti lakosai szamara, elésegitve
ezzel a kulonb6zd prevencidés és egészségnevelési célok megvaldsulasat, testi-lelki
egészségi allapot romlasanak megakadalyozasat, illetve a folyamat lassitasat. A helyi
kOzOsségek szervezése illetve a varosi szinti kozOsségfejlesztés hozzajarul az
elmaganyosodas, izolacio, iddskori depresszio és egyéb mentalis problémak
megel6zéséhez is.

Kiemelend6, hogy Szombathelyen szép szammal mikoédnek nyugdijas klubok és
egyeslletek, amelyek azonban tobbségében vagy egy adott foglalkozasi ag egykori
képviselbit vagy egy nagyobb intézmény hajdani munkatarsait illetve egy adott telepulésrész
id6s embereit tudhatjak tagjaik kozott. Ezen oknal fogva tobbségében az adott klubok tagjai
azonos tarsadalmi csoportba tartoznak illetve tarsadalmi statuszukat tekintve
hasonlésagokat mutatnak. Ezzel szemben a varosi szintl program elénye lenne, hogy
lehetéséget biztositana a kulonb6z6 tarsadalmi rétegbe tartozo idések kozotti kapcsolatok
kialakitasara, ezaltal is hozzajarulva a tarsadalmi kirekeszt6dés megel6zéséhez illetve
megszuntetéséhez.

Lényeges, hogy a program nem a helyben mikod6é iddsklubok és szervezetek
programjainak alternativajaként kivan mikodni, sokkal inkabb azokkal egyuttmikddve,
tagjaik aktiv részvételére szamitva, a varos valamennyi 60 év feletti lakosanak nyujt
lehetéséget a kozosségi életbe vald bekapcsoldodasra. Az dnkormanyzati fenntartasu
ovodak a pedagogiai program megvaldsitasahoz osszeallitott éves munkatervbe illesztve
fogjak mindezt megszervezni.

A generacidk kozotti szolidaritas erdsitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése is
szukségesseé valik, ahol a gyermekek és az idések kdzos tevekenysegére, idbtoltésére is
lehetéség adddik. Ennek jegyében a varosban mikdédd onkormanyzati ovodak egyes
programjaira idés emberek — akiknek a személyét illetéen az egyes dvodak vezetbivel vald
elézetes egyeztetés szikséges —

is meghivast kapnak. Ezen alkalmak - melyek altalaban egyes Unnepkorokhoz
kapcsoléodnak — mind a gyermekek, mind pedig az id6s emberek szamara hasznosak,
hozzajarulnak a gyermekek személyiségfejlédéséhez és az id6és emberek aktivitasanak
meglrzéséhez egyarant.

Célcsoportok:
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e A programban kiemelt célcsoportként jelennek meg azok az idés vagy id6sodé
emberek, akik a kovetkez6 szocialis ellatasok valamelyikében részesulnek:
id6skoruak jaradéka, atmeneti segély, lakasfenntartasi tdamogatas.(Megjegyzendd,
hogy az egyes ellatasokban részesulék korében atfedések el6fordulhatnak.)
ValészinUsithetd, hogy a nevezett szocialis ellatdsokban részesulék a helyi
tarsadalomnak azon csoportjat alkotjak, akik nem tudnak részt venni kulturalis és
egyéb rendezvényeken — elsédlegesen anyagi okok miatt - tovabba az emlitett
nyugdijas klubokban sem rendelkeznek tagsaggal. Feltételezzik, hogy ezek a
lakosok alkotjak a varos legszegényebb idds csoportjat, igy tobbszorosen is
veszélyeztetve vannak a tarsadalmi kirekesztés altal;

e Az dnkormanyzati képvisel6k latékorében 1évd 60 év feletti, szombathelyi lakosok;

e A Paélos Karoly Szocidlis Szolgaltatdé Kézpont és Gyermekjoléti szolgalat keretein
belll szocialis szolgaltatasban részesuld, aktivizalhato 60 év feletti lakosok kore;

e A program célcsoportként meg kivanja szdlitani azokat a 60 év feletti szombathelyi
lakosokat is, akik ez idaig sem a szocialis ellatasok igénybevételének okan, sem
pedig a nyugdijas szervezetek altal nem kerultek az dnkormanyzat latokdrébe. Ennek
érdekében felhasznalasra kerilnek a program lényegét 6sszefoglald szérdlapok, és
a helyi médiaban is népszerlsitésre kerll a program;

e A Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas Szovetségének
kotelékébe tartozd, helyben mikodé nyugdijas klubok és egyéb civil szervezetek
tagjai;

e Egyhazi kdzdsségek, elsédlegesen a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Szombathelyi
Csoportja, a Szombathelyi Reformatus Gyllekezet, a Szombathelyi Evangélikus
Egyhazkozség és Szombathelyi Egyhazmegyei Karitdsz Kozpont altal az egyes
programokon valo részvételre ajanlott, 60 év feletti, szombathelyi lakosok;

e Vas Megyei Szakositott Szocialis Intézet lakoi.

Az aktiv idéskor program célkitizésének megvaldsulasat az segitené leginkabb, ha az
egyes programokon mindig mas, €s mas kor venne részt.

Az adott programokon a meghatarozott létszamkeret erejéig vehetnek részt a 60 év feletti
szombathelyi lakosok. A programok és az egyes célcsoportokhoz tartozék kilonbozésége
miatt sem létszamok, sem aranyszamok nem definialhatdk elézetesen az egyes programok
tekintetében.

Az Aktiv id6éskor Szombathelyen” elnevezésii dnkormanyzati program a jovében, az egyes
targyévek vonatkozasaban, a Kozgyillés altal minden évben elfogadasra kertl6é Civil
Cselekvési Terv részét képezheti, és a HEP Intézkedési Tervében is megjelenésre fog
kerllni, mint az id6s emberek elszigetel6dését, elmaganyosodasat megel6zni és kezelni
hivatott program. A program szervezése a Polgarmesteri Hivatal feladata.

A programsorozat 2013. december 12. napjan a Weéres Sandor Szinhaz Mali néni c.

el6adasanak megtekintésével és adventi hangulatu teazassal vette kezdetét, mely
programon 6sszesen 540 id6s szombathelyi személy vett részt.
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Aktiv idéskor Szombathelyen” onkormanyzati program rendezvényei és résztvevéinek
szama 2014. december 31. napjaig:

e 2013. december — szinhaz: ,Mali néni’cim{ darab megtekintése 548 16
e 2014. januar — mozi: ,Anna Karenina” cimu film megtekintése 600 f6
e 2014. marcius, aprilis: budapesti kirandulas 580 f6
(Orszaghaz és Hadtorténeti Muzeum megtekintése)
e 2014. majus - irottké- tura: 285 f6
e 2014. junius — Bécs, hangverseny: 100 f6
e 2014. julius — egészségnap: 100 f6
e 2014. szeptember- Vasi Muzeumfalu 200 f6
e 2014. oktober — Iseum latogatas 245 6
e 2014. december- szinhaz: ,A hilyéje” ciml darab megtekintése 540 f6

(varhato létszam)
Programok dsszlétszama: 3.198 f6

A program népszerisége 2015.évben is toretlen tobb, mint 1000 f6 vett részt az év elején
LAz élet izei” ciml mozifilm megtekintésén, szintén meghaladta az 1000 f6t azoknak a
szama, akik részt vettek a Budapesti kirandulason és 652 f6 60 év feletti szombathelyi
lakos tekintette meg a Puspoki Palotat a program keretében. Az év hatralévo részében
meég 4 tovabbi programelem megvaldsitasa varhaté. A nagyobb rendezvények mellett
idén el6szor lehetésége nyilott az érdeklédéknek gasztro-klub foglalkozason illetve
kézmuives foglalkozason valo részvételre is.

| c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teruletén

Lasd a 6.2. a) pontban.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

2011. évben példaul akadalymentessé valt a Il. szamu idések klubja Szombathelyen. Ezaltal
906 idéskoru, beteg, fogyatékkal él6 ellatott élete javult. A Karmelita utca 2C. alatti
Nyugdijas Bérl6k Hazanak akadalymentesitésével a cél az volt, hogy valamennyi ellatott
részére biztositott legyen a kdrnyezet kényelmes, biztonsagos, onallé hasznalata beleértve
azokat az egészségkarosodott személyeket, csoportokat is, akiknek specialis
létesitményekre, eszkozokre, muszaki megoldasokra van szukséguk.

A Kivitelezés soran a telken belll olyan akadalymentes parkolét kellett kialakitani, amelytdl
specialis burkolatu fellleten lehet megkdzeliteni a bejaratot. A burkolat a kdrnyezettdl eltéré
szin(, és textuaraju. Az épuleten kivul elinditott vezetésavok az éplleten belil is folytatodnak,
és jeldlik a fébb helyiségek bejaratait, a fébb iranyokat, szerkezeti elemeket.

A kiépitett akadalymentes furdé és WC mérete kialakitasa folytan alkalmas arra is, hogy
kerekesszékkel is kdnnyen mozogjanak itt az ellatottak, hasznalhassak a helyiségeket. Az
épulet nyilasait 90 centiméter szélességlre tagitottak, benntk acéltokokat helyeztek el, az
elétérben korszer(i informacios pultot alakitottak ki. Itt épitették ki azt a mobil erésitd
rendszert, amely lehetové teszi a siket és nagyothall6 emberek szamara készulékeik
segitségével a beszéd jobb megértését. Az el6térbdl nyildé kozds helyiségeket szdveges
felirattal és piktogrammal lattak el, de az ajtok mellett 1évé tablakon Braille-irassal is
feltintették a helyiség funkcidjat.
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Az id6sugyi érdekképviselet teriletén sziikséges megemliteni, hogy 2006. decemberében
Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilése kinyilvanitotta azon
szandékat, hogy fontosnak tekinti az idéskortuak 6nszervezddésének tamogatasat, ezért
egyetértett azzal, hogy Szombathely varosban 2007. januar 1-t6] ldésugyi Tanacs
muUkodjon. A Tanacs tényleges mikodését 2007. szeptemberében kezdte meg. A Tanacs
feladatait a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat az alabbiakban hatarozta meg:

Az |d6sugyi Tanacs altalanos feladatai:
e a szombathelyi id6sek érdekeinek képviselete, védelme,

e a generaciok kozotti kapesolat, szolidaritas erdsitése,

e mivelbdési, képzeési lehetéségek 6sszehangolasa,

e egyuttmikodés kialakitasa az idésekkel foglalkozdk kdzott,

e évente a Tanacs munkajarol jelentést készit a kdzgydlés felé,

e az désbarat Onkormanyzat Dij” elnyerésére kiirt palyazaton valé részvétel
lehetbségeinek megvizsgalasa, a palyazati hatarid6 betartasaval,

e javaslatot tesz az atlag felett tevékenykedd idéskoruak és szervezetek munkajanak
Id6sek Vilagnapjan (minden év oktober 1.) torténé elismerésére, jutalmazasara és
dijazasara.

Az |d6sugyi Tanacs részletes feladatai:
a./ Szombathelyen el6 idGskoruak, elsésorban a nyugdijasok eés Szombathely Megyei
Jogu Varos Onkormanyzata kozotti folyamatos egyuttmikodés megvaldsitasa;

b./ Az id6s emberek szamara az életkdrilményeiket érinté intézkedésekkel
Osszefuggd konzultacids, javaslattételi lehetéség biztositasa;

c./ Az id6skoruak korét érinté kozérdekl kérdések, érdekvédelmi jelleglii gondok
ismertetése, megvitatasa, szukség esetén intézkedés kezdeményezése;

d./ Tajékoztatas a nyugdijas szervezetek bels6 életérél, mozgalmi eredményeirdl,
jelentés eseményeirdl;

e./ Allasfoglalas/ok/ kialakitasaval, javaslat/ok/ tételével részvétel Szombathely
Megyei Jogu Varos Kozgyllése idéskoruak életminéségét és életkdriiményeit
kozvetlenul érinté dontéseinek el6készitésében;

f./  Konzultacid kezdeményezése az id6skoruak életminéségét és életkdriiményeit
erintd jogszabalyok, dontések végrehajtasanak tapasztalatairdl,

g./ Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal alkotott, idéskortakat érinté
rendeletek, rendelettervezetek véleményezése, illetve a rendeletekhez,
rendelettervezetekhez javaslatok készitése;

h./ Koézremikddés az ld6ések Vilagnapjaval Osszefliggd oOnkormanyzati feladatok
ellatasaban, illetve mas, idbseket is érint6 rendezvények, programok
megszervezéseben.

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyllése a 2012. majus havi Ulésén ,ldések az
idosekért” elnevezéssel uj dijat alapitott, mely annak a 62 év feletti id6s személynek
adomanyozhatd, aki idés koraban kiemelkedd Onkéntes munkajaval — legalabb 5 éven
keresztul — az id6skoru személyek szolgalataban tevékenykedett. A dijat évente két személy
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kaphatja, és a dijjal személyenként 50.000,- Ft 6sszegU jutalom jar. A dij atadasara minden
évben az idések vilagnapi rendezvényen (oktdber 1.) kerll sor. (Forras Szolgéltatastervezési
Koncepcié 2012)

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a varos idéstarsadalmaval, idéstigyi civil
szervezetekkel vald egyuttmiikddés fejlesztése és kiszélesitése érdekében megallapodast
kotott Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas Kozosségek
Erdekvédelmi Szdvetségével. A megallapodas értelmében a Nyugdijas Szdvetség vallalta,

hogy:

e segiti az Onkormanyzat munkajat a varos idéskoru lakossagat érinté feladatok
ellatasaban;

e a varos iddskoru lakossagat érint6 Kozgyllési és Bizottsagi elbterjesztések
elékészitése soran az Onkormanyzat megkeresésére atadja a rendelkezésére allo
informaciokat;

e tajékoztatast nyujt az Onkormanyzat részére a Nyugdijas SzOvetség
tevékenységérdél, eredményeirdl, jelentés eseményeirdl;

e javaslatok tételével részt vesz az Onkormanyzat idéskortuak életmindségét és
életkordiményeit kozvetlenul érinté dontéseinek elb6készitésében;

e az Onkormanyzat éltal alkotott, idéskortakat érinté rendelet-tervezeteket, egyéb
kozgyllési elbterjesztések tervezeteit véleményezi, illetve azokhoz javaslatokat
készit;

e kdzremUkodik az Idések Vilagnapjaval kapcsolatos feladatok ellatasaban, illetve
szUkség esetén egyéb, idbéseket érint6 rendezvények, programok
megszervezéseében.

A szbéban forgd megallapodasban Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
vallalta, hogy értesiti a Nyugdijas Szdvetséget az iddstigyet érinté napirendet targyalo
Kbzgydlések, bizottsagi ulések iddpontjarol, helyszinérél, valamint az idésuggyel
kapcsolatos napirendrél, és részére az Onkormanyzat hatalyos Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban, valamint a bizottsagok Ggyrendjében foglaltak betartasaval hozzaszolasi
jogot biztosit, tovabba, hogy anyagi erejéhez mérten tdmogatast nyujt a Nyugdijas
Szdvetség szamara mikodésének biztositasa, egyes rendezvényeinek lebonyolitasa
érdekében.

Az egylttmiikodési megallapodas rendelkezik arrol is, hogy az Onkormanyzat anyagi
erejehez mérten tamogatast nyujt a Nyugdijas Szovetség szamara mikodésének
biztositasa, egyes rendezvényeinek lebonyolitasa érdekében kulon megallapodas alapjan.

1992. majus 23-an megalakult a Vas Megyei és Szombathely Megyei Jogu Varos
Nyugdijas Kamaraja (Képviselete). A Képviselettel egyutt a megyében harom nyugdijas
szervezett mikodott szombathelyi székhellyel. Tobb esztenddn keresztul a harom szervezet
egyutt, kdzosen végezték feladatukat, mivel az érdekvédelem teruleti azonos feladatot
jelentettek.

1996. majus 25-i Kuldéttgydlésen uj nevet vett a Megyei Nyugdijas K6zosségek Szdvetsége
és Nyugdijasok Szombathelyi Egyesilete. (Egyestulés utan.)
Ezen az Uj néven mikddunk jelenleg is: "Vas Megyei és Szombathely Megyei Jogu Varos
Nyugdijasok Erdekvédelmi Szdvetsége". 2002-ben Szombathelyen 21 klub, a megyében
tovabbi 24 klub mikodaott.

2005. majus 31-i Kuldottértekezleten egyesilt a Szovetséggel a Nyugdijasok Vas Megyei
Szombathely Megyei Jogu Varos Képviselete. (A képviselet birésagi nyilvantartasa is
megszlnt.) A Szovetség megtartva eddigi névhasznalat uj elndkséget, vezetdséget
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valasztottak, akik kdzul tobben a képviselete vezetdségi tagja volt. A Szovetségnek 2007 -
ben 31 nyugdijas szervezet tagja — 1700 6 taggal.

Nyugdijas Szovetség célja és feladata

1./ A Szbvetség célja a megye és Szombathely nyugdijasainak, nyugdijas k6zdsségeinek
(egyesluletek, klubok) 6sszefogasa, uj kozosségek Iétrehozasanak, csatlakoztatasanak
elbésegitése, érdekeinek képviselete, érvényesitése.

2./ A SzOvetseég céljat és feladatait a Magyar Koztarsasag Alkotmanyanak, torvényeinek
szellemében, demokratikusan valdsitja meg, kész minden demokratikus szervezettel
egyuttmakodni.

3./ A SzOvetség olyan kdzhasznu tarsadalmi szervezet, amely kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuit.
Orszaggydilési, megyei és megyei Onkormanyzati valasztasokon kdzvetlen jeldltet nem
allit.

4./ A Szbvetség szivesen lat szervezeteiben minden demokratikus gondolkodasu és
magatartasu nyugdijas és idéskoru magyar allampolgart, fuggetlenul nemzetiségi, etnikai,
part- és vallasi hovatartozasatol.

5./ A SzoOvetség és tagszervezetei az 1997. évi CLVI. térvény 26. § c./ pontjaban
tevékenyseégek kozul kulondsen a kovetkezOket vallalja: nyugdijasok és id6éskoruak
érdekképviseletét és érdekvedelmét; az egészség megdrzését, betegség megelbzését,
egészségugyi felvilagositast — egylttmikodve az egészségugyi szervekkel — szolgald
tevékenység szervezését; a szocialis gondoskodas szervezésének tamogatasat;
figyelemmel kiséri a nyugdijasok életkérilményeinek alakulasat, kezdeményezi a
raszoruldk segitését; szervezi, szorgalmazza az id6skoruak tarsadalmi, kulturalis,
ismeretszerzd igényeinek Kkielégitését, torekszik a kulturalis orokség megdvasara.
Fogyasztévédelem segitése az idéskoruak szamara; védelmezi a nyugdijasok emberi és
allampolgari jogait, segiti a hatranyos helyzetliek esélyegyenléségének érvényessegét;
figyelemmel kiséri az idéskoruakkal kapcsolatos helyi dontéseket, azok érvényesitését,
kezdeményezi a raszoruldk tamogatasat; szivugyének tekinti a kapcsolatok apolasat a
nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a szomszédos orszagokban él6 magyarokkal,
nyugdijas szervezetekkel. A SzoOvetség feladatainak ellatasaban szamit az allami
szervezetek, a helyi 6nkormanyzatok, tarsadalmi, gazdasagi és egyhazi szervezetek anyagi
és erkdlcsi tamogatasara. A Szdvetség gondot fordit a nyugdijas kdzosségek kozotti
informacio-aramlas folyamatossagara, rendszeresen ellata a szervezeteket a
nyugdijasokkal foglalkoz6 ismeretekkel; Kitintetést alapit és adomanyoz. Javaslatot tesz
kuls6 szervezeteknek adomanyozasra.

Fébb tevékenységi korok:

1. Erdekvédelem, érdekképviselet
Egyéni és kollektiv sérelmek kivizsgalasa, tovabbitasa az illetékes szervek felé.
Id6sugyi Tanacsokban az id6skoruak érdekvédelmének megvalodsitasa, Id6sek
Vilagnapja rendezvény

2. Nyugijas klubvezeték tovabbképzése évenként, rendszeres az informacio adasa,
fogadasa

3. Fogyasztévédelem, karosultak Ggyintézése, fogyasztovédelmi tigyelet tartasa,
fogyasztovédelmi klub mikddtetése. Fogyasztovédelmi napok, hetek rendezése
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4. Kulturalis és sportrendezvények:
Megyei és helyi sportnapok rendezése. Orszagos rendezvényeken valo részvétel
(pl. Fonyddliget)
Kulturalis tertleten ének, vers, hangszerszoldé bemutatkozasok, ldések balja stb.
5. Kirandulasok, udulések szervezése, lebonyolitasa. Hazai és kulfoldi utak
szervezése. Udilési csekk elnyerésének intézése
6. Forumok, elbadas-sorozatok tartasa 2007. évben:
A NYOK nyugdijas politikaja
A Vas megyei kistérségek szerepe, feladata
Vas megye egészsegugyi helyzete
Az egészséges életmod el6adas-sorozat
Az életvitel tervezése 65 év felett

Targyi feltételek:

2006. év masodik fele ota rendelkeznek 6nalld irodahelyiséggel, amelynek befogadd
képessége 20 6. Jelenleg egy szamitogeéppel dolgoznak.

Fentieken tulmenbéen Szombathely Megyei Jogu Varosban az alabbi nyuqdijas
egyesiiletek, klubok mikodnek:

Szombathelyi Hatarér Nyugdijasok Egyesdulete,
Vasi Honvéd Baijtarsi Egyesilet,

Aranykoruak Sport és Egészséges Eletmdd Egyesiilet,
Sziv a Szivért Egyesiilet,

Fogyasztévedelmi Klub,

Vas Megyei Onkormanyzat Nyugdijas Klubja,
Oladi Nyugdijas Klub,

Sz6l16si Klub,

Civil Kerekasztal,

Polgarmesteri Hivatal Nyugdijas Klubja,
Vasutas Nyugdijas Klub,

Voroskereszt Nyugdijas Klub,

Utazdk Klubja,

SENIOR Szinpad Klub,

Orokzold Nyugdijas Klub.

Az Onkormanyzat figyelmet fordit a fenti civil szervezetek munkajanak segitésére,
tamogatasara, igy e szervezetek 2011. évben mintegy 660.000,- Ft 6sszegll dnkormanyzati
tamogatasban részesiiltek bizottsagi dontések alapjan.

Szombathely Megyei Jogu Varosaban az idések vilagnapi rendezvényen minden évben
unnepélyes keretek kozott elismerd oklevelek atadasara kerul sor az iddskoruak
munkajanak elismeréseként.

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Oktatasi és Szocidlis Bizottsaganak
Uléseire az allandé meghivottak kdzott szerepel a varos Nyugdijas Szdvetségének
képviselbje, aki aktiv részvételével segiti és figyelemmel kiséri a varosban él6 idések
szocialis helyzetének alakulasat.
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| a) az idosek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Jogszabaly alapjan az idések részére Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak
az alabbi szocialis szolgaltatasokat kell biztositani:
e id&skoruak jaradéka
étkeztetés
hazi segitségnyujtas
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
idések nappali ellatasa (id6sek klubja)
id6éskoruak gondozohaza
id6sek otthona

A hazi segitségnyujtas keretében az igénybe vevOk szamara sajat lakokornyezetikben kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében szlikséges segitséget. Ennek keretében
azok a személyek igényelnek gondoskodast, akik otthonukban dnmaguk ellatasara sajat
erébdél nem képesek, egyedul élnek, vagy csaladtagjaik, hozzatartozéik nem képesek réluk
gondoskodni.

A hazi gondozo feladatellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis és szocialis szlikséglete sajat kornyezetében, az életkoranak,
élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglevé képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Az ellatasban részesulék 2014. évi induld létszama: 218 16
Targyévben felvettek szama: 103 6
Targyévben ellatottak szama: 32116
Targyévben megsziintek szama: 99 f6
Az ellatast igénybe vevdk szama targyév december 31-én: 222 16

2014-ben a hazi segitségnyujtasban részesulék szama 321 f6 volt (277 {6 Szombathely
varosbal, 2 f6 Bucsu, 13 f6 Nemeskolta, 7 f6 Sorkifalud, 11 f6 Szentpéterfa, 1 {6 Sopte, 2 f6
Balogunyom, 3 f6 Gyandgeregye, 2 f6 Torony, 1 f6 Fels6csatar, 1 f6 Porndapati és 1 6
Kisunyom telepulésekrél), mely 5 fével kevesebb az el6zb évinél.

Koézuluk 160 f6 kizardlag csak hazi segitségnyujtast igényelt (119 f6 Szombathelyrél, 41 6
a kistérségi telepllésekrol). 161 f6 (158 f6 Szombathelyrél, 3 f6 a kistérségi teleptilésekrél)
egyéb szocidlis szolgaltatasban is részesult.

Az év folyaman hazi segitségnyujtasban részesiiltek szama
életkor és nemek szerinti megoszlasban

Eletkori megoszlas Ferfi NG Osszesen
(f6) (f6) (f6)

40-59 éves 15 8 23
60-64 éves 8 9 17
65-69 éves 3 8 11
70-74 éves 12 17 29
75-79 éves 17 38 55
80-89 éves 33 113 146

90- éves 9 31 40
Osszesen: 97 224 321
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A 2013. évihez hasonléan magas volt (58%) a 80 év felettiek, ezen belll is a nék aranya
(64%), mely az oregedési folyamat tovabbi folytatodasat bizonyitja. Ugyancsak ezt a
tendenciat tamasztja ala az 6regségi index alakulasa.

A 2013-as évhez hasonldéan legtobben (51,4%) napi rendszerességgel, egy vagy tobb
alkalommal részeslltek segitségnyujtasban. 3,18%-kal emelkedett a szolgaltatast heti
rendszeresseggel igénybe vevdk szama.

Az ellatasban részesul6k tobbsége szenved valamilyen krénikus, jellemzéen keringési,
mozgasszervi betegségben, 84%-ra jellemz6 a multimorbiditas, azaz tobb betegség
egyuttes eléfordulasa.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivo készulék megfelel6 hasznalatara képes
id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartasa mellett felmeruld krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

Az ellatasban részesul6k 2014. évi induld létszama: 127 16
Targyévben felvettek szama: 52 f6
Targyévben ellatottak szama: 179 f6
Targyévben megsziintek szama: 33 f6

Az ellatast igénybe vevdk szama targyév december 31-én: 146 f6

A 2013. évihez képest 4 fével emelkedett az igénybe vevok szama.

Az ellatotti Iétszam 179 {6 volt (175 f6 Szombathelyen, 1 f6 Bucsuban, 1 {6 Nemeskoltan, 1
f6 Sében, 1 f6 Kisunyomban), akik kézul 61 f6 (60 f6 Szombathelyen, 1 f6 Sében) kizarolag
csak a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igényelte. Szamuk 16 fével emelkedett az
el6zb évihez képest.

130 f6rél 118 fére csdkkent azon ellatottak szama, akik részére mas tipusu ellatas mellett
biztositotta az intézmény a szolgaltatast.

A szocialis raszorultsag szerinti megoszlas a 2013. évihez hasonldan alakult, valtozatlanul
a 65 év felettiek, kdzulluk is az egyeddil él6k voltak tulsulyban.

A szolgaltatdsban részesiil6k életkor és nemek szerinti megoszlasa

ELETKORI FERFI NO OSSZESEN
MEGOSZLAS (f5) (f5) (f5)

40 - 59 év 1 2 3

60 - 64 év 2 1 3

65 - 69 év 1 3 4

70-75év 5 13 18

75-79 év 9 23 32

80 - 89 év 18 82 100

90 év felett 2 17 19

Osszesen: 38 141 179

Az igénybe vevik életkor szerinti 0sszetételében sem tortént valtozas, legmagasabb a 80

év felettiek, azon belll is a nék aranya.
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A segélyhivasok szama 2013-ban 185, mig 2014-ben 56 volt. A csdkkenés oka, hogy

az id6seknek biztonsageérzetik novelése érdekében volt sziksége a jelzbkészulékre, de
viszonylag kevés alkalommal allt el6 olyan veszélyhelyzet, mely indokolta volna annak
hasznalatat.

2013-ban a pszichés, mentalis probléma miatti segitségkérések szama volt kiemelkedb6en
magas, ezzel szemben 2014-ben mindossze egyetlen alkalommal jelent meg okként. A
betegseég, rosszullét miatti segitségkérések szama csokkent, viszont emelkedést mutatott a
baleset, elesés miatti riasztas.

Az ld6skoruak Gondozéhaza 17 fér6helyen atmeneti ellatast biztosit azoknak a 18.
életévuket betoltott személyeknek, akik betegségik, vagy mas ok miatt onmagukrol nem
képesek gondoskodni, illetve allandé felligyeletre szorulnak.

Ok olyan 24 6ras, folyamatos &polast-gondozast igényelnek, melyet a teriileti id6sellato
rendszer nem tud felvallalni.

Az intézményben a szocialis gondozas valamennyi eleme alkalmazasra kerul. Alapfeladat
a gondozottak allapotanak szinten tartasa, javitasa, idejuk tartalommal valé megtoltése és
ugyeik intézése.

Az ellatasban részesul6k 2014. évi induld létszama: 17 6
Targyévben felvettek szama: 14 16
Targyévben ellatottak szama: 31f6
Targyévben megsziintek szama: 1516
Az ellatast igénybe vevik szama targyév december 31-én: 16 f6
Varakozdék szama targyév december 31-én: 18 f6

Eletkor szerint tovabbra is a 80-89 év kdz6tti korosztaly szerepelt a legmagasabb aranyban,
illetve jelent6s emelkedést mutatott a 90 év felettiek szama.

Az el6z6 évhez képest jelentésen csokkent a férfi igénybe vevék szama (9,7%), 6k a 90 év
feletti korosztalyban mar nem is jelentek meg.

Jelentés mértékben emelkedett a teljes ellatast igényl6 ellatottak szama.

A korabbi évekhez hasonldéan kiemelkedéen magas volt azok aranya, akik egy évnél
hosszabb idét toltdttek el az intézményben. Ok egészségi allapotuk miatt otthonukban mar
nem voltak gondozhatdk, ezeért tartds bentlakasos intézmeényi elhelyezésre vartak. Az
igénybevétel idétartamaban lIényeges valtozas nem tortént.

60%-0s volt azok aranya, akiknek ellatasa tartds bentlakasos intézményi elhelyezés miatt
szlint meg.
A szolgaltatast igénybe vevok mindegyike rendelkezett 6regségi nyugdijjal és téritési dijat
fizetett.
A gondozottak allapotuktdl fuggéen vettek részt a napi, heti, havi rendszerességgel
szervezett foglalkozasokon, a Gondozohaz, illetve a kézos éplletben 1évd V. sz. Iddsek
Klubja rendezvényein.
A legkedveltebb programok az Unnepi megemlékezések, a hitélet gyakorlasa, a
beszélgetések, a felolvasasok voltak, melyek lebonyolitdsaban 11 f6 dnkéntes mikodott
kozre 52 alkalommal.
A gondozottak egészségi allapotanak megdrzését, javitasat az intézmény orvosa,
mentalhigiénés szakembere és gydgymasszor segitette.
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A foglalkoztatas- és programszervez6 havi rendszerességgel tartott felolvasast.
Forras: Beszamolo a Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat

2014.evi munkajarol

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesild
idéskoruak szama

64 év feletti lakossag | nappali ellatasban részesul6 idéskoruak
szama szama
L{e] 6 %
2010 13026 271 2,08
2011 13357 237 17,74
2012 13026 282 21,64
2013 14152 290 20,5
2014 14545 299 20,56

(Forras: KSH)

64 évnél idésebb és nappali ellatasban részesiil6é idéskoruak
szama
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesuilék szama

idéskoruak jaradékaban részesulék szama
2010 9
2011 14
2012 17
2013 16
2014 n.a.

(Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis)
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| b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Id6sek klubjaiban 2014. évben is nagyszamu Onkéntes segitette a munkat,
tevékenységével szinesitette a programkinalatot. Kozulik 544 f6 fiatal altalanos- és
kozépiskolai tanuld, akik elsésorban Unnepi megemlékezéseken vettek részt az idések
klubjaiban. Jelenlétik a klubok és az id6sek életében kiemelkedden fontos, mivel eléseqiti
a generaciok kozotti kapcsolat erdsitéseét.

A felnétt segiték irodalmi, valamint ismeretterjeszté el6éadasokat, manualis foglalkozasokat
tartottak, ,enekdrakat”’, énekkari probakat, néptanc- és tarsastanc-oktatast, szinjatszé
csoportot vezettek és a hitélet gyakorlasat segitették. Aktiv és pezsgd kulturalis élet zajlott
az |ld6sek Klubjaiban.

Irodalmi Kavéhaz

A program havonta egy alkalommal kerult megszervezésre. Az alkalmak nagy része a régi
szokasokra, hagyomanyokra vald visszaemlékezés koré szervezddott. A klubtagok
orommel vették a nosztalgiazast. A témak kozott szerepelt a régi szureti emlékek
felelevenitése; ,Hogy is volt?” cimmel visszaemlékeztek az aktiv, munkaban eltoltott évekre,
és a régvolt karacsonyok emlékét is megidézték.

A Magyar Kultura Napja alkalmabadl a Vas megyei Csorotnekrél szarmazo dr. Bager Gusztav
koltdé kapott meghivast.

Meghivott vendég volt még Pék Tibor mérndk, aki A /mitél vagy kitél?/ valtozo klima” cim(
konyveérél beszélt az érdeklédoknek.

A programokban rendszeresen kdzremiikddtek a Vaci Mihaly Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészetoktatasi Intézmény tanuldi: Nagy Julia és Harangozé Marcell versekkel és
hangszeres jatékkal, valamint a Muivészeti Szakkozépiskola és Gimnazium diakjai
kamarazenével.

A decemberi Irodalmi Kavéhazban vendégeskedd Pedagogus Koérus karacsonyi dalokbol

Osszeallitott nagysikert k6zos muisort adott az I. szamu Id6sek Klubja Nefelejcs Korusaval.

»Egészség-napok”
Az intézmény 2014-ben is csatlakozott a Human Civil Haz altal évek ota koordinalt

programsorozathoz, ,Egészség a szintereken” cimmel.

Eziistkor Filmklub
Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas Szdvetsége az elmult évben is
lehetéve tette a klubtagok szamara mozifiimek kedvezményes latogatasat. Havonta egy

alkalommal voltak a vetitések, alkalmanként 15-20 f6 részvételével.
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,»Aktiv idéskor Szombathelyen”

A Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal 2013 decemberében inditott ,Aktiv
idéskor Szombathelyen” elnevezésii programsorozat keretében a klubtagok megnézhették
az Anna Karenina cim( filmet az AGORA SAVARIA Filmszinhazban, budapesti kirandulas
keretében meglatogattak a Parlamentet és a Hadtorténeti Muzeumot, jartak az Irottk6nél
K&szegen, tobb alkalommal vettek részt szinhazi elbadason a Webres Sandor Szinhazban,

két alkalommal pedig Maga Zoltan hegedimivész koncertjét élvezhették Bécsben.

llauszki Tibor emlékverseny a Spartacus palyan
2014. szeptember 20-an a mar hagyomanyosnak tekinthetd, a Szombathelyi Hatarér
Nyugdijasok Egyesilete altal szervezett emlékversenyen az |d&sek Klubjai 20 fével

képviseltették magukat.

Egyéb programok:

e Szent Marton vetélked6

e Sportnap

e Szalonnasutés

e Memoriafejlesztd jatékok

e Jaték a szavakkal foglalkozas

e ,Utazas a Fold korul” vetélkedd

o Kartyaverseny, mely nagyon kedvelt, népszerl szorakozas. Tobb klubban alakultak ki
csapatok, melyek tagjai napi rendszeresseggel kartyaznak.

e Kareoke verseny

e Kirandulas a Kadmoni Arborétumba

e Kiralyné Torok Eniké a Il. szamu ldések Klubja gondozéndjének a ,Lélek viragai” cimi
kiallitasat tekintették meg az érdekl6dék a Berzsenyi Daniel Konyvtarban.

e Kézmives foglalkozasok (fonalgrafika, textilfestés, textilbaba készitése

e A klubok kdzosen kerti partit szerveztek, melynek helyszine az V. szamu ldések klubja

volt.

A felsorolt események kozil a legkedveltebbek a vetélked6k, a filmvetitések, a

beszélgetések, az Irodalmi Kavéhaz, a zenés rendezvények és a k6zos kirandulasok voltak.
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Az id6ések korében rendkivali népszerliségnek orvend az ,ldések Szabadegyeteme”
programsorozat.

Haromhavi rendszerességgel jelent meg a klubtagok irasait és a hozza tartozd fotokat
tartalmazo klubujsag, az ,Oszirézsa Klubhiradd”, melyet mindig nagy izgalommal varnak és

szivesen olvasgatnak.

A kézmivel6desi, kulturalis szolgaltatasokat az alabbi, Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata fenntartasaban lévé kozmivel6dési intézmények biztositjak az id6s
szemeélyek részére is:

e AGORA Szombathelyi Kulturalis Kézpont
- Mivelédési és Sporthaz
- Savaria Filmszinhaz
o Weobres Sandor Szinhaz
e Savaria Szimfonikus Zenekar
o Berzsenyi Daniel Megyei és Varosi Konyvtar
e Savaria Megyei Hatékord Varosi Muzeum
- Szombathelyi Képtar
- Smidt Muzeum
- Vasi Skanzen
- Jardanyi Paulovics Istvan Romkert
- Iseum Savariense Régészeti Mihely és Tarhaz
- Latvanytar

A helyi tajékoztatas formai:
e intézmények sajat honlapja, reklamfellletei
e helyi média
e Szombathely varos honlapja

| c) idosek informatikai jartassaga

A Paélos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat foglalkoztatas és
programszervez6je 3 alkalommal szervezte meg az idések nappali ellatasat igénybevevék
szamara a Megyei Mivel6dési és Ifjusagi Kozpontban, illetve a Siker konyvtarban
kifejezetten idések szamara szervezett szamitégépes alapismeretek tanfolyamon valé
részvételt. A tanfolyamon 0sszesen 16 f6 vett részt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepulésen

Lasd 6.3. a) és b) pontja
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
elszigetel6dés Onkéntesek, iskolak bevonasa, szabadidé
aktiv eltoltése
elmaganyosodas Generaciok kozelitése
Informatikaban, nyelvtudasban jartas Tanfolyamok szervezése
id6sek kore szik
informacio hiany kilénboz6 teruleteken forumok, eléadasok szervezése
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége \

| 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai \

711 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott
személyek szocialis ellatasaiban részesiuilok szama

megvaltozott munkaképességl , L . .
] e . - egeszségkarosodott személyek szocialis
szemelyek ellatasaiban részesulbk SO . i .
. ellatasaiban részesul6k szama
szama
2010 531 531
2011 2851 n.a
2012 2658 n.a
2013 2515 n.a
2014 n.a n.a

(Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6é fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részeslilé fogyatékos személyek szama

onkormanyzati egyhazi fenntartasu civil fenntartasu

fenntartasu intézményben intézmeényben intézmeényben
2010 47 120 n.a
2011 49 120 n.a
2012 48 120 n.a
2013 48 n.a. n.a
2014 47 n.a. n.a

(Forras: KSH Tajékoztatasi adatbazis)

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Regionalis Szocialis Forraskézpont Nonprofit Kft. fenntartasaban mikodé Fogyatékos
Emberek Nappali Szolgalata a Szombathelyen és a szombathelyi kistérségben él6
fogyatékosok szamara biztosit napkdzbeni ellatast.

A Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalataban biztositott szolgaltatasi rendszer célja, hogy
azok az értelmileg akadalyozott fiatalok és felnéttek, akik az oktatasi szférabdl kikerllnek, a
lehetéségekhez mérten minél onallébba és kompetensebbé valjanak a mindennapi
életvezetésikben, illetve olyan szocialis képességek alakuljanak ki bennuk, melyek
lehetbve teszik a normal kdzdsségi életben, a nyilt munkaerd piacon valo részvételuket.
2014. december 31-én 26 f6 ellatott foglalkoztatasi rehabilitacidja valosult meg az
intézményben.

Az értelmi fogyatékos emberek jelentds része képes értékes munkat végezni, ha az
igényeihez, specialis szukségleteihez megfeleléek a munkafeltételek. A szocialis
foglalkoztatds 1ényegesen fejleszti az értelmi sérult ember készségeit, és el6seqiti a
tarsadalomba torténé beilleszkedését is.
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A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény szerint az
intézmeényi jogviszonyban all6 személy intézményen bellli foglalkoztatasa az intézmény
szakmai programja alapjan, az egyéni gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben
foglaltak szerint, az ellatott meglévoé képességeire épitve, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleléen munka — rehabilitacié vagy fejleszté — felkészit6é foglalkoztatas
keretében biztosithato.

Az intézményen beluli szocialis foglalkoztatas formai:

*» munka-rehabilitaciés foglalkoztatas
Résztvevék szama: 22 f6
4 6raban foglalkoztatottak szama: 22 f6
» fejleszt6-felkészitd foglalkoztatas
Résztvevék szama: 4 6
6 oraban foglalkoztatottak szama: 1 f6

4 6raban foglalkoztatottak szama: 3 6

A valtoz6 igények alapjan a foglalkoztatas sulypontjia a munka-rehabilitacids
foglalkoztatasra tevédott at, ezért az év folyaman kérelmeztiik a foglalkoztatasi engedélyben
meghatarozott munka-rehabilitacioban foglalkoztathatok létszamanak emelését.

Foglalkoztatasba bevont személyek szama:

Foglalkoztatasi tevékenység:

A munka-rehabilitaciés foglalkoztatottak az intézmény kulsé-belsé takaritasi miveleteit
lattak el. A nappali intézményben hasznalt helységek porszivézasat, felmosasat, portorlést,
papirkosarak uritését, a hulladékok szelektiv gyljtését vegezteék.

Az udvari munkalatok évszaktdl fuggéen valtoznak: a holapatolast a viragok 6ntdzését a
falevelek seprését és 0sszegyljtését naponta megbeszélt terv alapjan hajtottak végre. A
foglalkoztatast segité ismertette a napi feladatot. Kivalasztasra kerlltek a feladat
elvégzéséhez szlkséges eszkdzOk, anyagok. Kdzosen megbeszélték, hogy mire kell
figyelni a balesetmentes munkavégzés érdekében.

A fejleszto-felkészité foglalkoztatas keretében harom szombathelyi nyomdaipari kft.-vel
kotottink  megallapodast bedolgozoi  tevékenységre. Jellemzben olyan bedolgozoi
munkakat kaptunk, és végeztunk el, melyek gépi kivitelezése nem megoldott, €s a nyomda
alkalmazotti kapacitdasa nem képes hatékonyan ellatni. A nyomdai miveletek végrehajtasa
utan hozzank kerll6 félkész termékeken végeztik el az utols6 munkafolyamatokat, és a
készterméket juttattuk vissza a megrendel6hoz. A félkész termékeken hajtasi, ragasztasi,
stancolasi, és csomagolasi miveleteket hajtottunk végre. Altalaban csomagolasra, tarolasra
hasznalt boritékok készitésére, valamint kis példanyszamu ujsagok utébmunkalataira (lapok
egymasba rakasa) kaptunk megbizast.
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A konkrét munkavégzés mellett olyan programokat szerveztiink, melyek a
munkavégzé képességek fejlesztését, illetve szinten tartasat segitették elo:
= Kézmives foglalkozasokat tartottunk heti rendszerességgel, a szem-kéz koordinacié
valamint a kézligyesség és koncentracio fejlesztése érdekében.
=  Mdivészetterapias foglalkozasokon heti egy alkalommal, képzett szakember
iranyitasaval fejleszthették egyéni kreativitasukat és a csoportos feladatmegoldas
képességét.
= T(z- és balesetvédelmi oktatason vettek részt két alkalommal, melyet folyamatos
visszacsatolasokkal erdsitettink meg minden munkafolyamat megkezdése elétt.
= A Toldi autésiskola segitségével kozlekedés biztonsagi el6adasokat tartottunk.
Ennek keretében az 6nallé gyalogos kozlekedés helyes szabalyait sajatitottak el,
felhivva a figyelmet a kozlekedés veszélyeire.
» Uzemlatogatast tettlink két alkalommal az egyik partner nyomdanal, ahol
megtekintettlk a kilonb6zé munkafolyamatokat, gépekkel ismerkedhettiink meg, és
medgfigyeltik a termékek elballitasanak folyamatat.

(Forras: Regionalis Szocialis Forraskdzpont Koézhasznu Nonprofit Kft.2014.évi
szakmai beszamoloja)

| b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak nincs adata erre vonatkozoan.

| c) onallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Lasd 7.1.a) pontban

| 7.2 Fogyatékkal él16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

e Fogyatékossagi Tamogatas

e mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasa
e parkolasi engedély

e gépjarmiszerzesi és atalakitasi tamogatas

e vakok személyi jaradéka

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata egyéb tamogatast nem biztosit a
fogyatékkal él6 személyek részére.
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

| a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek akadalymentesitettsége

Bolcsbde:

A Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkozi Csicsergd
Bolcséde (9700 Szombathely, Bem J. u. 9.) felljitasa, akadalymentesitése
(Féréhelyszam bdvités és esélyegyenléség megteremtése az Egyesitett Bolcsddei
Intézményben, Projekt azonositészama: NYDOP-5.1.1/B-2008-0004);
akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes
vizesblokk, épulleten bellli kozlekedés akadalymentesitése, latas- és
hallaskorlatozottakat segité eszkozok

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi Napkozi -
Csodaorszag Bolcséde (9700 Szombathely, Szlircsapé u. 43.)
akadalymentesitése; akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas az
intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten bellli kdzl. akadalymentesitése,
latas- és hallaskorlatozottakat segité eszk6zok

A Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkdzi komplex fizikali
akadalymentesitése (9700 Szombathely, Bem J. u. 33.) ; Akadalymentes parkold,
akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten beldli
kozl. akadalymentesitése, lift épitése, latas- és hallaskorlatozottakat segité
eszkozok

A Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi Napkozi Szazszorszép
Bolcsdde (9700 Szombathely, Vaci M. u. 5.) akadalymentesitése; akadalymentes
parkolé, akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes vizesblokk,
épuleten bellli kdzlekedés akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat
seqitd eszkozok

A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi Napkézi Mesehaz
Bolcséde (9700 Szombathely, Fogaras u. 7.) akadalymentes parkold,
akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten beluli
kozlekedés akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segité eszkdzok.

Ovoda:

Donaszy Magda Ovoda (volt Losonc utcai Ovoda - 9700 Szombathely, Losonc u.
3.) korszerli kozoktatasi intézménnyé t6rténd atalakitasa, fejlesztése az
energiatakarékossag tukrében ("Kozoktatasi infrastruktura és szolgaltatasok
fejlesztése" c. palyazat); akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas az
intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten beldli kozl.
akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segit6 eszk6zok

Mocorgé Ovoda (9700 Szombathely, Vaci M. u. 5.) atalakitasi, bévitési, felujitasi,
akadalymentesitési munkai (Mocorgé Ovoda (9700 Szombathely, Vaci M. u. 5.)
korszer(i kozoktatasi intézménnyé torténd atalakitasa, fejlesztése az
energiatakarékossag tukrében”; akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas
az intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten bellli koézl.
akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segit6 eszk6zok

Sziircsapé Ovoda (9700 Szombathely, Szlircsapd u. 43.) korszer(i kdzoktatasi
intézménnyé torténd atalakitasa, fejlesztése az energiatakarékossag tikrében;
akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes
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vizesblokk, épuleten  bellli  kozl. akadalymentesitése, latas- és
hallaskorlatozottakat segité eszk6zok

Altalanos iskola:

Bercsényi Miklés Altalanos Iskola (9700 Szombathely, Bercsényi M. u. 1.);
akadalymentes parkolo, akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes
vizesblokk, épuleten bellli kdzl. akadalymentesitése, lift

Derkovits Gyula Altalanos Iskola (9700 Szombathely, Bem J. u. 7.) atalakitasi,

bévitési, felljitasi, akadalymentesitési munkai (Derkovits Gyula Altalanos Iskola

(9700 Szombathely, Bem J. u. 7.) korszerli kdzoktatasi intézménnyé torténd

atalakitasa, fejlesztése az energiatakarékossag tukrében” c., NYDOP-5.3.1./2F-

2008-0054 sz. palyazat keretében); akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas

az intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten beluli  kozl.

akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segit6 eszk6zok

Paragvari Utcai Altalanos Iskola (9700 Szombathely, Paragvari u. 2-4.) feltjitasa
és fejlesztése; ,Korszerl kornyezet, korszeri tudas - a szombathelyi Paragvari Utcai
Altalanos Iskola felljitasa és fejlesztése” elnevezésii, NYDOP-5.3.1./A-10-2010-
0018 sz. palyazat keretében; akadalymentes parkolo, akadalymentes bejutas az
intézménybe ,B” épllet, akadalymentes vizesblokk, épulleten beluli kozl.
akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segité eszk6zok

Aranyhid Nevelési, Oktatasi Intézmény Integraciés Kozpont Egységes

Gyégypedagdgiai Mddszertani Intézmény Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis

Szakiskola (9700 Szombathely, Doézsa Gy. u. 6.) komplex fizikai

akadalymentesitése; akadalymentes parkolo, akadalymentes bejutas az

intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten Dbellli kozlekedési

akadalymentesitése, lift épitése, latas- és hallaskorlatozottakat segité eszkdzok.

Kbozépiskola, gimnazium:

Nagy Lajos Gimnazium (9700 Szombathely, Dézsa Gy. u. 4.) korszer( kdzoktatasi
intézménnyé torténd atalakitasa, fejlesztése az energiatakarékossag tikrében
("Kozoktatasi infrastruktura és szolgaltatdsok fejlesztése" c¢. palyazat);
akadalymentes parkold, akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes
vizesblokk, épuleten bellli koézl. akadalymentesitése, lift épitése, latas- és
hallaskorlatozottakat segit6 eszkozok

Kereskedelmi és Vendéglatéi Szakképzé Iskola és Kollégium (9700
Szombathely, Nagykar u. 1-3) korszerii koézoktatasi intézménnyé torténd
atalakitasa, fejlesztése az energiatakarékossag tukrében ("Kozoktatasi
infrastruktura és szolgaltatasok fejlesztése" c. palyazat); akadalymentes parkold,
akadalymentes bejutas az intézménybe, akadalymentes vizesblokk, épuleten beldli
kozl. akadalymentesitése, latas- és hallaskorlatozottakat segit6 eszk6zok
Milivészeti Szakkozépiskola (Paragvari u. 74.): akadalymentes kozlekedés a
foldszinten és az emelet egy részén, akadalymentes WC, mosdo

Kozosséqgi Haz:

Herényi K6zosségi Haz (Szent Imre herceg u. 168.): akadalymentes kdzlekedés
a foldszinten, akadalymentes WC, mosdd, akadalymentes szallashely

191



Szocialis intézmények:

2. sz. gondozasi korzet és 2. sz. idések klubja (9700 Szombathely, Karmelita u. 2/c)
Fsz. akadalymentesitése tortént meg, akadalymentes bejutas az intézménybe,
vizesblokk, épuleten bellli kozlekedés, parkold kialakitasa, latas- és
hallaskorlatozottakat segité eszk6zok

3. sz. gondozasi korzet és 3. sz. idések klubja (9700 Szombathely, Vaci m. u. 3.)
akadalymentes bejutas az intézmeénybe, vizesblokk, épuleten beluli kdzlekedés,
parkolo kialakitasa, latas- és hallaskorlatozottakat segit6 eszk6zok

Orvosi rendel6k:

Szent Marton u. felnétt orvosi rendeld: akadalymentes koézlekedés, WC, mosdd,
lataskorlatozottakat segitd eszk6zok

Rumi u. orvosi rendelé: akadalymentes kozlekedés, WC, mosdo, lataskorlatozottakat
seqitd eszkozok

Sportlétesitmények:

Markusovszky 6. sz. alatti sportpalya, 61t6z6k, nézétér akadalymentes kdzlekedése,
akadalymentes parkoldk, 6lt6z6, WC, mosdd zuhanyzé, lataskorlatozottakat segité
eszkdzok

Aréna Savaria sportcsarnok akadalymentes kézlekedés biztositott.

Kozigazqgatas:

Polgarmesteri Hivatal (Kossuth Lajos u. 1-3.): akadalymentes ugyféltér, WC, mosdo,
pelenkazo, latas- és hallaskorlatozottakat segité eszkozok.

Okmanyiroda (Bejczy u. 3.): akadalymentes kozlekedés az ugyfeleknek

Fizikai akadalymentesitett épuletek a szombathelyi kulturalis intézmények esetén:

Weodres Sandor Szinhaz

Szombathelyi Képtar

Latvanytar

Berzsenyi Daniel Megyei és Varosi Konyvtar

Savaria Szimfonikus Zenekar

AGORA Savaria Filmszinhaz (részleges: kamaraterem)

AGORA Mivel6dési és Sporthaz (részleges: bejarat és a féldszint)
Gyermekek Haza (részleges: bejarati rampa)

Iseum Savariense Régészeti Mihely és Tarhaz (részleges: lift az utcai bejarattdl a
szabadtérig)

Bartok Terem (Rakdczi u. 3.): a hangversenyterem és a kamaraterem
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b)kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetéségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépuletek, szolgaltaté épuletek akadalymentesitettsége

A modern varosfejléddésben rendkivil fontos szerep jut a kulturanak, a kulturalis iparnak. A
varosi |ét egyik lényeges ismérve a kultura markans jelenléte, a kultura iranti igény erés
volta és a kinalat b6sége. Szombathely jovéijét illetben konszenzus van abban a helyi
véleményformalok és dontéshozok széles korében, hogy a fejlesztés kulcsfontossagu
terllete, a varos egyik lehetséges kitorési pontja a kultura, melynek jegyében a varosban
évtizedek ota kulturalis alapu varosfejlesztés zajlik. A Szombathely nagysagu varosok kozul
egyedulallé Szombathely abban a tekintetben, hogy harom nemzeti és kiemelt mindsitési
el6ado-mivészeti szervezetet tart fenn (Savaria Szimfonikus Zenekar, Weotres Sandor
Szinhaz, Mesebolt Babszinhaz), melyek mellett szamos kdzgyljteményi és kozmivelddési
intézmeény is megtalalhaté a varosban.

Informacios akadalymentesitett kulturalis intézmény Szombathelyen:
e Szombathelyi Képtar (latassérultek szamara)

Kommunikacios akadalymentesitett kulturalis intézmény:

e Savaria Megyei Hatokorl Varosi Muzeum (részleges: Muzeumbogar klub helyisége
latassérlltek szamara)

e Berzsenyi Daniel Megyei és Varosi Konyvtar (részleges: latas- és hallassérultek
szamara)

A Polgarmesteri Hivatal szolgaltatasai jeltolmacs segitségével igénybe vehetdk.

Az OFTK (Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepcid) varos- é€s
terlletfejlesztésre vonatkozé szakpolitikai iranymutatasai kozott szerepel, hogy a
kornyezettudatos, helyi identitasu, esélyegyenléséget biztositd tarsadalom érdekében az
értékek, kozérdekid létesitmények, rendezvények elérhetdsége keretében korlatozasnak
minésul, ha a fogyatékkal él6k hozzaférési lehetéségei nem javulnak a fejlesztések soran.
Valamint nem tamogathaté olyan fejlesztés, mely a tarsadalom fogyatékkal él6
csoportjainak a létrejovd uj létesitmények, rendezvények latogathatésagat nem teszik
lehetbvé. (Forras: SZMJV Teleplilésfejlesztési Koncepcidja, Integralt Telepllésfejlesztési Stratégidja,

valamint Telepulésszerkezeti Terve 314/2012. (X1.8.) Kormanyrendelet szerinti megalapozd vizsgalata — 2013.
majus 13.)

| c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Lasd. 7.3 a) pont

| d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Szombathelyen a 275 db helyi autobusz megalléhelybdl
o 225 db 6nkormanyzati uton talalhato,

188 db ut mentén kerult kialakitasra,

256 db a varos belteruletén helyezkedik el,

74 db megalldhely rendelkezik utasvaroval,

o O O
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o 56 esetben nincs az ut és az utasvard kozott szintkulonbség.

A 8 db helykdzi autobusz megallohelybdl

o 6 db 6nkormanyzati uton talalhato,

7 db ut mentén kerdlt kialakitasra,

7 db a varos belteruletén helyezkedik el,

1 db megalléhely rendelkezik utasvardval,

2 esetben nincs az ut és az utasvaro kozott szintkilonbség.

0 O O O

A helyi k6z6sségi kdzlekedési szolgaltatast ellaté 36 db autdobusz kéziil 20 db CREDO BN12
tipusu alacsonypadlés jarma.

A 251 db kijeldlt gyalogos-atkel6hely 80 %-a a kerekesszékkel kdzlekedést segitdé dontott
vagy sullyesztett szegéllyel épult. A gyengén latok kozlekedését is biztosito eltéré mintazatu
burkoléelemek beépitése a 2010. év 6ta torténik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A hatranyos helyzetii, elsésorban a fogyatékos/megvaltozott munkaképességli
embereknek nyujtott szolgaltatasok rendszere

A Regionalis Szocialis Forraskdzpont szakembereinek meggy6zédése és tapasztalata,
hogy a hatranyos helyzet(i emberek, kéztlik a fogyatékos és megvaltozott munkaképességu
emberek szamara nyujtott szolgaltatasok kizarélag akkor hatékonyak, ha komplex médon,
az egyén szukségleteire reagalva valosulnak meg.

Természetesen a szolgaltatasok egymasra épuldé rendszerében a szolgaltatasi elemek
finanszirozasa tdbb szereplét feltételez (allami, dnkormanyzati és kormanyhivatal altal
nyujtott tamogatas, palyazati forrasok, vallalkozasi tevékenységbdél szarmazo bevételek,
stb.).

A Forraskozpont az elmult 18 évben komplex szolgaltatasi rendszert fejlesztett ki és
mikodtet a fogyatékos emberek szamara, amelyhez folyamatosan biztositja az anyagi
hatteret, képezi a szikséges human eréforrast, megteremti és fejleszti az infrastrukturat.
Szervezeti filozéfiajanak alapja az innovativ megoldasok és modszerek kifejlesztése,
adaptalasa és elterjesztése, valamint folyamatos parbeszéd, ajanlasok megfogalmazasa a
szakmapolitikai dontéshozdk szamara.

Az elmult néhany évben a szolgaltatasok finanszirozasaban megfigyelheté volt az a
tendencia, hogy allami és dnkormanyzati tamogatasok csokkenése miatt, a szolgaltatasok
szinvonalanak és komplexitasanak megtartasa és fejlesztése csak az egyéb bevételek
(els6sorban palyazati forrasbol) névelése mellett volt fenntarthato.

Ez Forraskozpont szamara azt jelentette, hogy — eréforrasainak atstrukturalasaval, uj
pénzlgyi forrasok kiaknazasaval — ki kellett épitenie azt a bels6 kapacitast, ami lehetévé
teszi — a szolgaltatasok folyamatos biztositdsa és szakmai szinvonalanak megérzése,
emelése érdekében — a fentiekben vazolt feltételekhez val6 rugalmas alkalmazkodast.
lly moédon a Forraskdzponton belldl kialakult egy olyan komplex szemléletmdd és
szolgaltatasi rendszer, melynek megkozelitésmddja és gyakorlata — igény esetén — az
egeész varos szocialis szolgaltatasi koncepcidjanak kidolgozasaban és megvaldsitasaban is
alkalmazhato.
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A komplex szolgaltatasi rendszer rovid bemutatasa
A komplex szolgaltatasok nyujtasanak célja:
= a hatranyos helyzetl emberek tarsadalmi integraciéjanak elésegitése:

o az 6nallé életvitel tamogatasa
o afoglalkoztatas el6segitése
o a célcsoport mikro- €s makro kornyezetének tamogatasa, fejlesztése

esélyegyenlfség tamogatasa

O

Az komplex szolgaltatasok célcsoportjai:
» a hatranyos helyzetl, ezen belll a megvaltozott munkaképességl és fogyatékos
emberek csaladjaik;

= gszocialis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti és igazgatasi teruleten mikodo
intézmények, szervezetek, és az ott dolgozd szakemberek;

=  munkaltatok.

A szolgaltatasok bemutatasa

Az alabbiakban kifejtjiik a célok és célcsoportok szerint lebontott szolgaltatasokat, majd
részletesen ismertetjik az egyes ellatasi formakhoz kapcsolodo konkrét tevékenységeket,
indikatorokat.

Tamogato Szolgalat

A Tamogaté Szolgalat személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas. Mint
alapszolgaltatas, legfontosabb feladatanak a fogyatékos emberek onallé életvitelének
tamogatasat tartja.

Az 6nallo életvitel segitése kiterjed mind a fogyatékos személyre, mind lakokdrnyezetére,
mind a k6zOsségi élet egyéb szinhelyeire (lakdkornyezeten kivili terek, kdzszolgaltatasok).
A szolgaltatas révén a fogyatékos személy hozzajut az onallé életviteléehez szikséges
seqgitd tevekenységekhez, illetve a szolgaltatas révén képes az onallé munkavégzesre,
tanulmanyok folytatasara, szocidlis és egészségugyi szolgaltatasok igénybevételére,
kulturalis-, mlvészeti-, sport-, szabadidés tevékenyseégek végzésére.

A tamogaté szolgalat azoknak a szocialisan raszoruld, sulyosan fogyatékos
embereknek tud segitséget nyujtani, aki fogyatékossagi tdmogatasban, vakok személyi
jaradékaban vagy magasabb 0sszegi csaladi potiékban részesulnek.

Az 6nallo életvitel tdmogatasat a fogyatékos emberek szamara az alabbi szolgaltatasok
nyujtasaval biztositja:

- személyi segités,

- szallitas,

- informaciényujtas, tanacsadas,

- gyogyaszati segedeszkoz kdlcsonzés.

Mikodési engedélylink szerint a szolgalat Szombathelyen és a kistérség 39 telepiilésén
latja el a feladatot.

A Szocialis és Munkaugyi Minisztérium 2014. évben is palyazati finanszirozas formajaban
tamogatta a szolgalat mikodeéseét.
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Statisztikai adatok:

2014. év folyaman megallapodassal rendelkez6 személy: 90 f6

- Szocialis raszorultsag alapjan:
Jogszabaly alapjan szocialisan raszorult 84 f6, szocialisan nem raszorult 6 6.

- Nemek szerinti megoszlas:
A szolgaltatast igénylék kozul 47 f6 n6 és 43 6 ferfi.

- Eletkor szerinti megoszlds:
Az ugyfelek kdzul 15 f6 a 18 évnél fiatalabb, 56 f6 a 18 és 62 év kdzotti és 19 f6 a 62 év
feletti.

- Fogyatékossagi tipus szerint megoszlas:
A szolgalat ugyfelei kdzul 54 f6 mozgassérilt, 21 f6 értelmi fogyatékos, 7 f6 latassértilt,
6 f6 halmozottan fogyatékos, 2 f6 autista.

- Lakhely szerinti megoszlas:
Az ugyfelek kozil 67 f6 él Szombathelyen, 20 f6 valamely kistérségi telepulésen, 3 f6
pedig egyeb —kistérségen kivuli- telepulésen.

A szolgaltatasok részletes bemutatasa

2014. év folyaman 90 f6 igényelte szolgaltatasainkat. Ebbdl szocialisan raszorult (olyan
sulyosan fogyatékos személy, aki rendelkezik fogyatékossagi tamogatassal vagy emelt
Osszegl csaladi potiékkal) 84 f6. Személyi segitést 26 6, szallitast 88 16,
informacioszolgaltatast 25 f6, segédeszkoz kdlcsonzést 8 f6 igényelt.

Igényelt szolgaltatasok szerinti megoszlas (f6)

88

személyi segités M szallitas M informacionyujtas M eszkozkolcsonzés

« Személyi seqités

A személyi segités az oOnallo életvitel elvein alapuld szolgaltatas, mely hozzajarul a
fogyatékossagbol eredd hatranyok csokkentéséhez, az esélyegyenléség
megteremtéséhez.

A személyi segitbk az ugyfelek egyéni szikségleteihez igazodva latjak el a személy korali
teenddket, ezaltal is segitve az egyén fizikai és mentalis fejlédését.
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A szolgalat 2 személyi segitdje 2014. évben 1081 gondozasi orat teljesitett.

Tevékenységcsoportok:
- gondozasi-apolasi alaptevékenysegek, haztartasi segitségnyuijtas,
- felugyelet biztositasa (lakason belul vagy azon kivl illetve szallitas kdzben)
- készségfejlesztés (egyéni- és tarsas készségek fejlesztése)
- segitségnyujtas egyéb szolgaltatasok igénybevételében (pl. szolgaltatasok elérése,
ugyintézés, érdekvédelem)
- mobilizacié lakdkornyezeten belul és azon kivdl,
- szabadidés tevékenységek tamogatasa,
- mentalis segitségnyujtas (pl. pszichés gondozas, kapcsolattartas segitése)

A lakason beluli személy koruli teend6k az apolasi-gondozasi alapfeladatok elvégzését és
a haztartasi munkakban vald segitségnyujtast jelentik. A személyi segitbk jelenléte
biztonsagot ad Uugyfeleinknek minél o6nallébban elvégezni az 0onkiszolgalasukkal
kapcsolatos feladatokat (mosdas, f6zés, étkezés) és haztartasi munkak tdbbségét
(mosogatas, mosas, takaritas).

A lakason kivuli segités altalaban bevasarlasban valdé kdzrem(kodés, sétaltatas vagy
ugyintézés formajaban valésul meg.

A személyi segités 5 f6 kiskoru-, illetve 8 f6 felnétt fogyatékos személy esetében a szallitas
kézbeni kiséretet jelenti. Ok mindannyian rendelkeznek az ehhez elengedhetetlen,
jogszabalyban el6irt szakorvosi igazolassal. Segitségunk nélkul 6k nem tudnanak eljutni az
iskolajukba vagy a nappali ellatasukat végz6 szocialis intézmeénybe, hiszen életkoruk illetve
fogyatékossaguk miatt kiséret nélkul nem szallithatok.

Személyi segités esetén igénybevett
tevékelységek

18% 15% -
M Gondozasi-, haztartasi segitségnyujtas

1)
30% M FelUgyelet biztositasa

B Mobilizacio

B Mas szolgaltatasok igénybevételének
segitése

A személyi segités gyakorisagat az Uugyfelek allapota, egyéni szikségletei, igényei
befolyasoltak.

A 26 f6 személyi segitést igénylé kozul 18 f6 napi-, illetve heti rendszerességgel igényelte
a szolgaltatast, 8 f6 alkalmanként kért személyi segitést.
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A személyi segités gyakorisag szerinti megoszlasa

M napi rendszeres
M heti rendszeres

eseti

« Szallitas

A szolgalat 3 specialisan felszerelt gépjarmivel rendelkezik:
- 1 db 9 személyes Ford Transit tipusu gépjarmd, elektromos emel&szerkezettel és
4+3 pontos biztonsagi rogzitével
- 1 db 5 személyes Ford Connect tipusu gépjarmi, mobil rampaval
- 1 db 5 személyes Ford Connect tipusu gépjarmi, beépitett rampaval és 4+3
pontos biztonsagi rogzitével.

A szolgalat gépjarmivei 2014. évben osszesen 36885 utaskilométert tettek meg a
fogyatékos Ugyfelekkel.

Személyi szdllitasunk a varosban és a kistérségben egyedulalld szolgaltatas.
Segitséglnkkel 35 f6 fogyatékos ember jut el nap, mint nap a munkahelyére, iskolaba,
ovodaba, vagy szocialis intézménybe. Tamogatasunk nélkul ez szamukra
megvaldsithatatlan lenne, hiszen tomegkozlekedési eszkdzzel nem szallithatok. Fékeént a
mozgassérult és az értelmi fogyatékos ugyfeleknek tudunk nagy segitséget nyujtani, hiszen
Ok azok a személyek, akik mozgasukban akadalyozottak illetve tajékozodasi problémaval
klizdenek.

Szallitasi cél szerinti megoszlas

4% - Oktatdsi intézménybe
0

13%

Munkahelyre
16%

Szocidlis intézménybe

\ 21% /
Egészségligyi intézménybe

SzabadidGs programok
elérése

Lehet6ség van alkalmankénti, illetve rendszeres szallitas igénylésére.
A 88 f6 szallitast igényl6 kdzll napi rendszerességgel 35 f6t szallitunk. Ezek munkahelyre,
iskolaba (altalanos iskola, egyetem) vagy szocialis intézménybe torténd szallitasok.
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Heti rendszerességgel f6ként csoportos szallitasokat végeztink. A Fogyatékos Nappali
Szolgalat 5 értelmi fogyatékos fiataljat kozdsségi programokra, a Bercsényi Iskolabdl 4 6
mozgassérult diakot uszodai fejleszt6 foglalkozasra juttattuk el.

Az eseti szallitast 41 f6 vett igénybe. Ezek egy része szakorvosi rendelésre, korhazi
gyogykezelésre, egyéb szolgaltatok elérésére (bevasarlas, hivatali Ugyintézés, fodrasz,
temet6) iranyult. Az eseti szallitasok masik része kulonb6zd rendezvényre
(sportrendezvényre, szakmai napra, kulturalis programra...) valo szallitas volt.

Szallitas igénybevételének gyakorisaga

napi rendszeres

\‘/

heti rendszeres
14%

eseti
46%

« Informacioés szolgaltatas

A fogyatékos emberek tarsadalmi integracidjanak egyik alapfeltétele a fizikai- és info-
kommunikaciés akadalymentesités, azaz a fogyatékos emberek szamara biztositani kell,
hogy a tobbségi tarsadalom tagjaival azonos modon igénybe tudjak venni a
kozszolgaltatasokat, hozzaférjenek minden szolgaltatashoz és informaciohoz.

Informacids szolgaltatasunk segitségével Ugyfeleink kérdéseikre megfeleld tajékoztatast
kapnak, segitlink, hogy véleményuket nyiltan, hatranyos kovetkezmények nélkil elmondjak,
kérésliket, visszajelzéslket, esetleges panaszukat megfelelé modon, tisztelettel kezeljék.

Az informacioés szolgaltatas tipusai:

- Informacionyujtas és tajékoztatas esetén a szolgalat informaciét nyujt a
fogyatékos embereket érintd eseményekrél, programokroél, tajékoztatast ad a
problémajuk megoldasahoz igénybe vehetd, ©6ket megilleté tamogatasok,
szolgaltatasok |étérdl, tartalmardl, hozzajutasuk modjardl, feltételeirdl. Az informaciot
kérdék altalaban szocialis ellatasok, szolgaltatasok igénylése fel6l érdeklédtek.
Legtdbben telefonon keresztul érdeklédtek, amire telefonos valaszt kaptak, de aki
igényli, annak e-mailben vagy postai uton is szivesen valaszoltunk.

- Tanacsadas mindig kézvetlen személyes kontaktusban torténik. Ugyfeleink szamara
els6sorban az életvezetéssel kapcsolatos problémaikat, eréforrasaikat segitjuk
feltarni, szUkség esetén tamogatjuk Oket a megfeleld szakemberrel vald
kapcsolatfelvételben.

- Az ugyintézés az informacios szolgaltatasok és a személyi segités kdzds terllete,
mely soran a problémamegoldas folyamataban a személyi segité akar az tgyféllel
egyutt, vagy akar annak meghatalmazasa alapjan onalléan jar el. Legtdbb
ugyintézést szocialis ellatasok, tamogatasok tgyében tettik (pl. parkolasi kartya,
szocialis bérlakas iranti kérelem, segély kérelem, fogyatékossagi tamogatas
ugyintézés, hivatali idépontfoglalasok...)
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A fogyatékos emberek tarsadalmi életben valé teljes jogu részvételét a szolgaltatast
igénybevevdé embereken kivll az 6ket segitd kornyezet is képes akar kozvetlen, akar
kozvetett modon segiteni. A tamogatd szolgaltatas pedig képes a kornyezetet ebben
tamogatni, és a megvalosulasahoz aktivan hozzajarulni.

A tamogat6 szolgaltatas informaciods szolgaltatasanak célja a szolgaltatassal kapcsolatba
kerulé egyének, csaladok mellett az egyéb csoportok, szervezetek, illetve a lakossag
tajékoztatasa is.

- A szolgaltatas igénybevevoéi és kozvetlen kornyezetiik (csaladjuk, hozzatartozok
és baratok) esetében a szolgalat feladata legtobbszor a fogyatékossaggal,
ellatasokkal, szolgaltatasokkal kapcsolatos informaciok nyujtasa volt. Ezek kézll is a
pénzbeli ellatasok és a fogyatékosokat érint6 jogszabalyi valtozasok (pl. rokkantsagi
felllvizsgalat, parkolasi kartya, segélyezési rendszer) feldl érdeklédtek a legtdbben.

- A kapcsoldédo szervezetek esetében legfontosabb feladatunk az volt, hogy a

szervezetek illetve a szervezeteken Kkeresztul az igénybevevdk, potencialis
igénybevevdk pontos és korrekt informaciokhoz jussanak.
A szolgalat kapcsolatot tart egészségugyi intézményekkel (haziorvosokkal és a
Megyei Markusovszky Kérhaz Rehabilitacios Osztalyaval) szocialis intézményekkel,
fogyatékos emberek képzési és foglalkoztatasi intézményeivel, érdekvédelmi
szervezetekkel, civil szervezetekkel, egyéb szolgaltatbkkal. Minél tdbb
fogyatékosokat érinté rendezvényre megprobalunk eljutni, illetve szoérdlapjainkat
eljuttatni.

- A lakossag viszonylataban legfontosabb feladat az, hogy a szolgaltatasrdl illetve a
fogyatékos emberek szikségleteir6l és jogairdl tajékoztatast nyujtsunk, ezaltal is
segitve tarsadalmi integraciojukat, és csokkentve a veluk kapcsolatos el6itéleteket.
Ugyfeleink szamara tébb izben is segitséget nyujtottunk, hogy részt vehessenek a
lakossag szamara szervezett rendezvényeken, kulturalis- szabadidds programokon,
eléadasokon. Ezeken, a programokon mindig nagy hangsulyt fektettink arra, hogy
elésegitsuk a fogyatékos embereket nem ismerd, téluk idegenkedd személyekben a
szemléletvaltast, esetleges kérdéseikre pontos és megnyugtaté valaszt adjunk, a
fogyatékosokrdl kialakult tévhiteket eloszlassuk.

« Gyogyaszati seqédeszk6z kblcsbnzés:

A szolgalattél az Ugyfeleink olyan gyogyaszati segédeszkdzoket és terapias eszkdzoket
kolcsdndzhetnek, amelyek mindennapjaikat konnyebbé teszik (digitalis vérnyomasmeérg,
specialisan vakoknak kifejlesztett ,beszél§” vérnyomasmeérd, vércukorszint-méré, ti nélkuli
akupunkturas készulék, Bioptron lampa, izomfejlesztésre hasznalatos TENS készulék,
O0sszecsukhat6 kerekesszék, mobil rampa).

A kolcsdndzhetd eszkdzok kozul a legkeresettebbek a vérnyomasmérdk, melyek szinte
folyamatosan hasznalatban vannak. Sokszor adjuk hasznalatba az 06sszecsukhaté
kerekesszékeket is, pl. ha ugyfél sajatja javitas alatt van. De tobb olyan mozgassérult
ugyfellnk is van, aki az otthonaban 6nalléan vagy kisebb segédeszkozzel (pl. jardkeret, bot)
kozlekedik, de elhagyva otthonat csak kerekesszékben ulve képes hosszabb utat megtenni.
2 Ugyfelinket rendszeresen igy segitjik a levegbztetésben.
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Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalata

A Regionalis Szocialis Forraskdzpont Fogyatékos Emberek Nappali Szolgalata az 1993. évi
1. tv.- ,Szocialis torvényben” elbirt szolgaltatasokon tul, kiemelten az 6nallo életvezetés, a
és a masodlagos egészségkarosodasok
megel6zése érdekében kiegészitd szolgaltatasokat nyujt a fogyatékossaggal él6 ellatottjai

tarsadalmi

részeére.
Statisztikai adatok 2014. évre vonatkozoan:

életben valé aktiv részvétel,

Nyitvatartasi napok szama:
Nappali ellatast igénybevevok szama az év soran:

Szocialis intézményen bellli foglalkoztatast igénybe vevék szama:
Az ellatast igénybevevbk fogyatékossaqgi csoport szerinti megoszlasa:

242 nap
9906 f6
5901 f6

Az ellatast igénybevevok életkor, és nem szerinti megoszlasa:

Enyhe fokban értelmileg akadalyozott:
Koézépfokban értelmileg akadalyozott:
Sulyosan értelmileg akadalyozott:

Mozgassérult
Autista:
Halmozottan fogyatékos:

AZ ELLATAST IGENYBEVEVOK FOGYATEKOSSAGI CSOPORT

M Enyhe fokban értelmileg akaddlyozott m K6zépfokban értelmileg akadélyozott

SZERINTI MEGOSZLASA

M Sulyosan értelmileg akadalyozott Mozgassériilt

W Autista

MW Halmozottan fogyatékos

- 11% 13%
2 %'ﬂ‘

10-17 év kozatti fia
10-17 év kozotti ledany
18-39 év kozotti férfi:
18-39 év kozotti nd
40-59 év kozaotti férfi:
40-59 év kozotti né
60- év feletti férfi:

60- év feletti n6:

0f6
0f6
18 6
18 f6
6 f6
416
0 f6
1f6
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Az elldtast igénybevevdk életkor és nem szerinti
megoszldsa (f6)

20

18 18
18
16
14
12
10
8 6
6 a
4
2 0 !
0
18-39éves 18-39évesnd 40-59éves 40-59 évesnd 60 évfeletti 60 év feletti
ferfi ferfi ferfi né
2013. december 31-én ellatast igénybevevék szama: 48 f6
Nappali ellatast igénybevevék szama 2014. december 31-én: 47 f6
Az év folyaman ellatasba vettek szama: 6 f6
Az év folyaman megszuntetett ellatasok: 7 f6

Az ellatas biztositjak:

1 f6 szolgalat vezet6,

1 f6 terapias munkatars,

1 f6 foglalkoztatasi koordinator
4 {6 szocialis gondozé

A biztgsitott szolgaltatasok formai, kore, rendszeressége
»  Etkezés biztositasa: meleg ebéd biztositasa

. Szabadidés programok szervezése: kirandulasok, sport-, és szabadidés
programok
2014.évben megvaldsult programok:
-Valentin bal
- Savaria Muzeum-,
- Arborétum-,
- Berzsenyi Daniel Konyvtar, Egyhazmegyei Konyvtar latogatasa tobb alkalommal
- Kirandulasok: Sarvar, Kérmend, Lukacshaza
- Ausztriai kirandulas: Gussing
- Nyarbucsuztaté kerti party
- K6z0s sport nap
- Csaladi karacsonyi Unnepség
-kdzOs nemzeti és vallasi unnepek

» Informaciényujtas és tanacsadas: szocialis-, és szakellatasokhoz valé hozzajutas,
életvezetés, hivatalos ugyek intézése...

= Egyéni képességfejlesztés: személyre szabottan, az egyéni gondozasi és
fejlesztési tervekben kitlizott célok eléréséhez sziikséges képességek fejlesztése
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» Csoportos képességfejlesztés: az egyéni gondozasi és fejlesztési tervekben
kit(zott célok eléréséhez szikséges képességek fejlesztése csoportos foglalkozasok
keretében.
A képességfejlesztés 4 gondozasi csoportban, heti Utemtervnek megfeleléen torténik. A
gondozasi csoportok 0sszetétele heterogén, a kort és a fogyatékossagi tipust figyelembe
véve. Az 6nallo életvitelhez és a tarsadalmi aktivitashoz valamint a foglalkoztathatdésag
javitasahoz kapcsolodo csoportos fejleszté foglalkozasok:
- kommunikacio és beszédfejlesztés
kézmives foglalkozasok
kognitiv képességek fejlesztése
kondicionalis képességfejlesztés
zeneterapia
hidro-rekreacids szolgaltatas
tankonyhai foglalkozasok
informatikai-kommunikacios foglalkozasok
tamogatott ugyintézés

= kommunikédcié6 és beszédfejlesztés: Ugyfeleinknek értelmi  sérilésik
kovetkeztébdl, olvasasi szdvegértési nehézségei vannak. A foglalkozasokon a
beszédértés fejlesztése, valamint az Onkifejezés, a tarsadalmi kapcsolattartas
normainak elsajatitasa, gyakoroltatasa is megvalosul heti 2 alkalommal.

A napkozit latogatok egy része onallé haztartast vezet, a hivatalos levelek, kozUzemi
szamlak téves értelmezése problémat okozhat szamukra. Kommunikacios
foglalkozas keretében gyakoroljak az egyszerli nyomtatvanyok kitltését, rovid
szovegek /szamlak, kozlizemi elszamolasok / értelmezését.

» kézmiives foglalkozasok: Célja a finommanipulacio fejlesztése, sikerérzést kivaltd
alkoté tevékenység- heti 2 alkalommal valésult meg, alkalmanként 8-10 f6
bevonasaval.

» kognitiv készségek fejlesztése: A foglalkozasokon a szamfogalom fejlesztése,
szinten tartasa, pénzhasznalat gyakorlasa, szdvegértés fejlesztése a cél. Heti 2
alkalommal valdsult meg alkalmanként 8-10 f6 bevonasaval.

» hidro-rekreaciés szolgaltatas: A program célja az ellatottak bér vérellatasanak
javitasa, komfort érzet ndvelése - heti 2 alkalommal, hetente 6 f6 vette igénybe.

» kondiciondlis képességfejlesztés: Tornatermi foglalkozasok - heti 1 alkalommal
alkalmanként 10-12 f6 bevonasaval valdésulnak meg. A fiatalok kondicionalis
képességeik fejlesztése a cél, valamint tanulnak meg egyszerl tancos koreografiakat
is a foglalkozas soran.

» informatikai-kommunikaciés foglalkozasok: A szamitastechnika felhasznaldi
szintl elsajatitasaval segitjuk a tarsadalmi izolacidébadl valo kilépést, illetve az otthoni
munkavégzésre, tavmunkara valo felkészitést. A foglalkozasokon kis csoportokban
vesznek részt az ugyfelek.

,,,,,

haztartasi gépek biztonsagos hasznalatat, egyszer( ételek elkészitését, élelmiszerek
tarolasat, haztartasi koltségvetés készitését, élelmiszerek takarékos vasarlasat. A
tevékenységben 5-6 f6s csoportokban vettek részt a fiatalok, heti 1 alkalommal.

203



= timogatott hivatalos iigyintézés: Ugyfeleinket rendszeresen tajékoztatjuk az Sket
illeté szocialis juttatasokrél, ellatasok igénybevételének lehetbségeirdl. Kulondsen
nagy figyelmet forditunk arra, hogy ismerjék jogaikat, amennyiben sérelem éri 6ket
seqitjik a megfelel6é szocialis szakemberrel, hatésaggal valé kapcsolat felvételt. Az
ugyfelek aktiv bevonasaval segitjuk a hivatalos tugyeik intézéseét.

(Forras: Regionalis Szocialis Forraskézpont Kézhasznu Nonprofit Kft.2014.évi szakmai
beszamoldja)

| f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

A Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazak Halozata tevékenységének fokuszaban az
alabbi diszkriminacids okok, hatranyos helyzetet eredményezé tényezdk allnak:

. fogyatékossag

. nem

. kor (kiemelten az ifjusag és id6éskor)

. mélyszegénység (kiemelten romak, a gyermekek és a hatranyos helyzeti

telepuléseken él6k).
Emellett kilon fokuszt jelentenek a csaladok.

Célcsoport foként a fentebbi diszkriminacios indokok miatt hatranyos megkulonboztetés
altal érintett csoportok, és a vellk foglalkozé civil és egyhazi érdekképviseleti, karitativ
valamint egyéb segitd szervezetek.

A Vas megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz a 2014. évben folytatta a Haz
népszerisitését, programjainak propagalasat, felkeresve tobb civil egyesuletet
kapcsolatfelvétel céljabal.

Ezen tevékenységen kivul heti 28 éraban irodai Ugyletet tartanak melynek keretében a
kovetkezd szolgaltatasok vehetbek igénybe:

. ugyfélfogadas (hétfé—csutortok 10—16, péntek 10—14 éraig)

. E-pont mlkodtetése (ingyenes szamitdégép-, ill. internet hasznalat)

. tanacsadas, informaciényuijtas,

. z06ld szam mukodtetése

. kézmives foglalkozasok

. allando kiallitasi lehetéség amatér képzémiveszek szamara
(jelentkezés alapjan!)

. az Egyenlé Banasmod Hatésag helyi képviseldjének tgyfélfogadasa

(el6zetes id6pontfoglalas szukséges! )

Az Esélyek Haza a kovetkezd szervezetekkel, civilekkel, partnerekkel kotott mikodése ota
egyuttmikodési megallapodast:

. Aranyhid Nevelési- Oktatasi Integracidos Kozpont

. Regionalis Szocialis Forraskézpont

. Alpokalja Nagycsalados Egyestilet

. Vas megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas Szovetsége
. Szombathely Megyei Jogu Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

. Vas megyei Onkéntes Centrum,

. Vas megyei Civil Informacios Centrum

. Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdé Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
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. Harmonia Egyesulet
. N&i Vallalkozé Klub Egyesilet

. Vas Megyei Szakositott Szocialis Intézet
. Mozgasseérultek Vas Megyei Egyesulete
. Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége Vas Megyei Szervezete

. LOGO Ifjusagi Szolgalata

. Szombathelyi Egyhazmegyei Karitasz
. Uj Nemzedék Plusz Kontaktpont Iroda
. Gyorvari IKSZT

. Gersekarati IKSZT

. Geérce IKSZT

. Cellddmalki Mlvelédési Haz

. Csorotneki IKSZT

. Vas megyei Rendér-fékapitanysag

. Vas megyei Cigany Tertleti Kisebbségi Onkormanyzat

Egyuttmikodve az Egyenld Banasmod Hatdésaggal folytatidk az ingyenes jogi
segitségnyujtast, mely irant nagy volt az érdekl6dés, sok kliens a partnerszervezetektdl
érkezik a tanacsadas igénybevétele okan.

Nagyon sokan veszik igénybe E-pont szolgaltatast. Folyamatosan zajlanak felkeresé munka
keretében az Esély Orak, melyek nagy népszeriiségnek érvendenek Szombathelyen és a
megye telepulésein megtalalhatd altalanos iskolakban. Esély érakat tartottak a 2014.
esztendében, Rumban, Vépen, Jakon, Bukon, Vassuranyban, Vasvaron, lkervaron és
természetesen Szombathelyen.

Az év els6 harmadaban négy kulénb6zd idések otthonaban tartottak prevencios foglalkozast
idéseknek. A programelem megvalositasaban részt vett a Vas megyei Rendér-
fékapitanysag képviseldje is. A foglalkozasok Szombathelyen kivil mas Vas megyei
telepuléseken is megvaldsultak, nevezetesen Készegen és Kormenden is.

40 f6 fiatallal érzékenyité kirandulason, tanulmanyuton vettek részt Budapesten, ahol a
Lathatatlan kiallitas keretében megtapasztalhattak, hogy a nevezett fékuszcsoport tagjai
milyen nehézségekkel kizdenek meg nap mint nap, illetve megtanulhattak, milyen formaban
tudnak segiteni nekik a mindennapokban. Ezt kovette egy értékeld, visszatekintd
beszélgetés is az Esélyek Haza kdzosségi terében.

Fotopalyazatot kerult meghirdetésre k6zépiskolas és fels6foku tanulmanyaikat végz6 Vas
megyei fiataloknak a tolerancia jegyében. A palyazat cime ,Tolerancia a mindennapokban”,
melyre olyan fényképeket vartunk, melyek bemutatjak, hogy a nevezett korosztaly miként
latja, hogyan kozeliti meg, hogy gondolkodik a mindennapi toleranciarél. A beérkezett
alkotasokat kiallitottak az Esélyteremtési iroda kozosségi terében, és a készitOket
jutalmaztuk.

A felsorolt programelemeken kivil Szombathely Megyei Jogu Varos altal tamogatott
Szocialis Hét, keretében ,Csaladbarat munkahely munkajogi szemmel” cim( kerekasztal
beszélgetést hivtuk életre az Esélyteremtési Iroda kozosségi terében. A Szocialis Héthez
kétédéen egylttmikodtink az Uj Nemzedék Kontaktpont irodaval, akik a rendezvény
keretében ,Caffe Dilemma” névre keresztelt 6 kilonb6z6 asztalnal folyd beszélgetést
szerveztek munka, tanulas, csalad témakorokben. Szintén e programsorozat keretében
egyuttmikodve a LOGO Ifjusagi Szolgalattal megszervezésre kerilt A csalad és a munka
0sszehangolasa — felkészités mar fiatal korban” cimi interaktiv beszélgeté délutan.
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Az év derekan a tavalyi évhez hasonléan a szervezet Gyermekrajz-palyazatot hirdetett
altalanos iskolas diakok részére. Idén is nagy népszerliségnek orvendett a palyazat, tobb
mint 140 palyami érkezett a kiirasra. A beérkezett alkotasokbdl az Esélyteremtési iroda
k6z0ssegi terében kiallitast szerveztek, melynek megnyitojan 18 alkotas kerult dijazasra. A
kiallitas megtekinthetd volt az év végeéig.

Legylnk egyutt fedénevil programelemink keretében érzékenyitd kirandulast szervezett a
szervezet roma, nem roma és fogyatékossaggal él6 diakok részére. Az egy napos
kirandulas helyszine a sarvari kalandpark volt, ahol csapatépitd, kdzossegfejlesztd, jegtord
jatékokkal indult a nap, majd ebéd utan a résztvevék kdzosen igénybe vették a kalandpark
szolgaltatasait. A programon 30 diak vett részt, mely j6 alkalmat teremtett az
egyuttmikodésre, k6zo6s gondolkodasra.

Esélyegyenléségi Napot is szerveztek Szombathelyen az Aranyhid Nevelési - Oktatasi
Integraciés Kozpontban, melyen els6sorban a vidéki altalanos iskolak hetedikes és
nyolcadikos tanuldi vettek részt, de természetesen szombathelyi iskolak diakjai is részt
vettek. A fiatalok 7 kulonb6zé allomashelyen ismerkednek a fogyatékkal él6k
mindennapjaival, interaktiv foglalkozasok, jatékos feladatok keretében. A 7 allomas:

1. Allomas: Terapias kutyak az oktatasban - Terapias kutyak kdzremikddése a fogyatékkal
élé gyermekek fejlesztésében

2. Alloméas: Sotét szoba - Braille iras kiprobalasa, fehér bottal valé tajékozodas,
asztalterités, pénzfelismerés

3. Allomas: Siketek és nagyothallok - Jelnyelvtanitas, siketek és nagyothalldk kultiraja

4. Allomas: Mozgassériiltek - Elet a kerekesszékkel: mosdé és WC hasznalat, konyhai
munkak, lefekvés stb.

5. Allomas: Mozgassériiltek - Ul6 roplabda, csérgélabda

6. Allomas: Ertelmi sériiltek - Fejleszt6 jatékok, szinkottaval valé zenélés

7. Allomas: Ertelmi sériiltek — Tibeti hangtalak

A rendezvényen kozel 100 fiatal vett részt, voltak, akik résztvevéként, voltak akik
onkéntesként segitették a rendezvény sikeres és gordulékeny lebonyolitasat.

Ki Mit Tud? Tehetségkutato vetélkedét szerveztek els6sorban roma széarmazasu fiatalok
részére. A tehetségkutatdé szombathelyi dontdjét megelé6zéen Csoroétneken, illetve
Cellddmaolkon elbselejtezd kerllt megszervezésre. A zslri az el6selejtezén latott legjobb
produkciokat meginvitalta a szombathelyi dontébe, ahol értékes nyeremények kerultek a
gy6ztesek tulajdonaba. A rendezvény sikeres lebonyolitasaban a Vas megyei Rendér-
fékapitanysag nyujtott nagy segitséget. A rendezvényeken tébb mint 40 fiatalt Iépett fel.

Az Esélyteremtési iroda kozdsségi terében heti 2 alkalommal sportdélutan van, melyen
mozgasszervi fogyatékkal él6k sportolnak egyutt ép tarsaikkal. Egylttmikodésben az
Osszetartas Se egyesiilettel bonyolitjuk a ,Sportoljunk egyiitt mindannyian” elnevezési
foglalkozast.

Havi két-harom alkalommal ugyfélfogadast tart k6zosségi teriinkben az Egyenlé Banasmaod
Hatésag Vas megyei referense. Munkajara folyamatosan nagy érdekl6dés mutatkozik.

Az Esélyek Haza a megnevezett programelemeken kival tdbb ifjusagi, valamint
szakembereknek szdl6 képzés helyszine volt a 2014.évben is.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Hianyoznak az atmeneti jelleg (hétvégi, 1-2
hetes munkaiddn tuli) alternativ ellatasi
formak

,Panzidszer( ellatas”

Fogyatékkal élékkel kapcsolatos, fizikai
er6t igényl6 feladatok ellatasa

Onkéntesek, kdzfoglalkoztatottak
bevonasa

Hianyoznak az akadalymentes kozlekedés
feltételei

Komplex akadalymentesités

Hianyos és téves informaciok a tébbségi
tarsadalomban a fogyatékossagokkal
kapcsolatosan

Erzékenyité programok

Alacsony a fogyatékkal él6k foglalkozatasi
aranya

foglalkoztatasi
program kidolgozasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyllése a 25/2013. (1.31.) Kgy. szamu hatarozataval
elfogadta Szombathely Megyei Jogu Varos Civil Koncepcidjat, valamint felkérte a
polgarmestert, hogy a Koncepcié alapjan évenként kidolgozott Civil Cselekvési Tervet (a
tovabbiakban: Cselekvési Terv) terjessze a Kozgylilés elé.

A bizottsagi jelleggel mikodé Civil Férum, amelyben 13 civil szervezet képviselteti magat,
2014. evben 5 alkalommal Ulésezett. A Forum kapcsolatot tart a Vas Megyei Civil
Informaciés Centrummal és a Vas Megyei Onkéntes Centrummal.

Az Onkormanyzat 2014. évben kialakitotta az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszerét
(OTR), amelyen keresztll elektronikusan adhatdk be egyedi kérelmek, palyazatok. A Civil
Férum a rendszer mikodését figyelemmel kiséri annak érdekében, hogy az év soran
tapasztalt problémak gyors kikiszdbdlése segitse a kulsé felhasznaldk munkajat.

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyiilése 2013 juniusaban alapitotta Az Ev Civil
Szervezete-dijat a Kozgyllés a kitlintetésekrdl szold 7/1996. (11.29.) dnkormanyzati rendelet
modositasaval, amely 2014. év november hénapjaban masodik alkalommal kerult atadasra
a Szent Marton Unnepség keretében.

2015. évre sz6l6 Civil Cselekvési Tervben szerepld f6bb feladatok az alabbiak:

1. A Civil Forum mikodtetése;

2. Az Onkormanyzati Tamogatasok Rendszere miikddésének figyelemmel
kisérése, az 6nkormanyzati forrasatadasrol szolé 47/2013.(XI1.4.) Kgy. szamu
rendelet felulvizsgalata, szlikség szerinti médositasa;

3. Javaslat ,Az Ev Civil Szervezete-dij” kiirdsara, a beérkezett javaslatok
elbiralasara;

4. A civil szervezetek szamara az ,Aktiv Idéskor Szombathelyen” elnevezési
programsorozat 2015. évi programjairdl tajékoztatas, népszerisitése;

5. Kapcsolattartas a civil szervezetekkel;

6. Az dnkéntesség népszerisitése;

7. ,Szombathely, a segités varosa” cim(i program népszerisitése;

8.

9. Kapcsolattartas a Vas Megyei Civil Informaciéos Centrummal és a Vas Megyei

Onkéntes Centrummal;

10.Hataron tuli magyar civil szervezetekkel torténd aktiv kapcsolattartas és
tamogatasi szerz6dések megkotése;

11. Fogyatékkal élék civil szervezeteinek bevonasa a Civil Forum munkajaba;

12. Civil szervezetek részvételének segitése a Savaria Torténelmi Karnevalon és
a Szent Marton varosi programokon;

13. A Civil szervezeteknek a Szombathely Pont programhoz torténd
csatlakozasanak segitése;

14. Az Onkormanyzat altal elnyert palyazati programok megvaldsitasaba civil
szervezetek bevonasa, illetve a palyazatok el6készitésében a civil
szervezetek bevonasa;

15. A Szombathelyi Telepiilési Ertéktar Bizottsdg munkajanak segitése civil
szervezetek altal.
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a) a 3-7. pontban szerepl6é terileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezdédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi

megallapodasok szama stb.)

Szombathelyen bejegyzett civil szervezetek tevékenységi koriik szerint
Tevékenység neve Alapitvany | Egyesiilet | Osszesen
db db
Kulturalis, kulturalis és hirkdzlési 52 92 144
tevékenység
Egészsegugyi tevékenység 36 21 57
Oktatasi tevékenyseég 26 28 54
Sporttevékenyseg 24 156 180
Szabadid6sport, szabadidés tevékenység 0 16 16
Szocialis tevékenység 18 12 30
Kornyezetvédelmi tevékenység 6 10 16
Kutatasi tevékenység 8 4 12
Kdzbiztonsag- védelmi, polgari védelmi, 3 3 6
tlzoltasi tevékenyseég
Nemzetkozi tevékenység 0 2 2
Foglalkoztatasi csoportokat 6sszefogd 2 0 2
tevékenység
Szakmai, gazdasagi érdekképviseleti 1 48 49
tevékenység
Telepulésfejlesztési tevékenység 0 2 2
| Egyéb tevekenyseg 20 39 59
Osszesen: 196 433 629
Forras: https://www.birosag.hu/civil

szervezetek névjegyzeke

A szombathelyen bejegyzett civil szervezetek kozel 30%-a sporttevékenységgel
foglalkozik, azonban magas szamban talalhaté oktatasi tevékenységi, kulturalis,
egészségugyi és szocialis szervezet is. Az egyéb, tobbcélu szervezetek hanyada
megkdzeliti a 10 %-ot. A Szombathelyen miikddd civil szervezetek toébbsége olyan
Szombathelyen laké személyeket integral, akik szakértelmiket, kapcsolataikat,
kreativitasukat, szabadidejliket kinaljak fel kozérdek feladatok ellatasa érdekében. A civil
szervezetek jelentds szerepet toltenek be az dnkéntesség terlletén is. A Vas megyében
bejegyzett 70 6nkéntes fogado szervezetbdl 35 szombathelyi székhely( (18 civil szervezet,
17 intézmény).
A valtoz6 gazdasagi vilagnak, az egyre sz(ikulé forrasoknak kdszonhetéen a szervezetek
egyre inkabb felismerik az elszigetelt mikddés hatranyat és kezdeményezik a kdzos
programok és projektek megvaldsitasat. A gazdalkodd szervezetek, a civil szervezetek és
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az onkormanyzat egyuttmikodése elengedhetetlen. Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata partnerségre torekszik a civil szervezetekkel valé kapcsolataban.

Vas Megyei Onkéntes Centrum

Az oszkoi Hegypasztor Kort és a szombathelyi Herényi Kulturdlis és Sportegyesuletet
hasonlo szemlélet kapcsolja 0ssze. Mindkét szervezet alapitasa 6ta azota dolgozik, hogy
olyan tarsadalmi folyamatokat hivjon életre, amely az értékek meg6rzését onkéntes,
kozosségben végzett munkaval valositja meg. A két szervezet k6zds konzorciuma sikeres
palyazat révén megteremtette a Vas Megyei Onkéntes Centrum szervezeti kereteit. A
centrum f6 célja az Onkéntesek és az Oket fogadd szervezetek tevékenységének
dsszehangolasa, az 6nkéntesség valamennyi formajanak népszerisitése a helyi kozosséqi
szukségletek, valamint a tarsadalmi érdekek, igények minél szélesebb korl kiszolgalasa
erdekében.

Kétiranyu folyamat aktiv generaldi, melyben egyrészrél adatbazisba gydijtik az dnkéntes
munkat vallalni szandékoz6 személyeket, masrészt gydjtik az adatokat az dnkénteseknek
lehetéséget biztositd, munkajukra igényt tartd, potencialis fogadd szervezetekrdl. A
kozvetitéi tevékenységlnk f6 célkitizése, hogy mind a két oldalrél minél tobb igényt
kielegitsenek a 2005. évi kozérdeki  Onkéntes torvénynek megfelelGen.
Tevékenysegeik:

1. Onkénteseket toboroz, regisztral, kdzvetit az egyes fogado szervezetekhez.

2. Fogadod szervezeteket toboroz, népszerisiti onkéntes lehetbségeiket, programjaikat.

3. Segitséget nyujt abban, hogy a szervezetek (intézmények, 6nkormanyzatok, civil
szervezetek, egyhazak) megtalaljak, hogy a 2005 évi k6zérdekl dnkéntes torvény alapjan
milyen terUleteken alkalmazhatnak dnkénteseket.

4. Elektronikus adatbazist mikddtet, amely kdnnyebbé teszi a fogado szervezetek és az
onkéntesek egymasra talalasat.

5. Cégek dnkéntes programjainak Iétrejottét segiti.

6. Diakok iskolai k6z6sségi szolgalatanak (IKSZ) szervezésében, koordinalasaban vesz
részt.

7. Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részestlék (FHT) 6nkéntes munkajat
koordinalja Szombathely MJV Polgarmesteri Hivatala Egészségugyi és Kozszolgalati
Osztaly Szocialis és Csaladvédelmi Irodajaval egyuttmikodve.

A Civil partnerségi kapcsolatok erésitése Szombathelyen cimii projekt kapcsolédasa
a Helyi Esélyegyenléségi Programhoz

Az dnkormanyzat a Martinus Vallasi és Kulturalis Egyesulettel, mint orszagos hatokora civil
szervezettel és a Szombathelyi Civil Kerekasztallal egyutt konzorciumi megallapodas
formajaban palyazott Szombathely varosaban mikoédé civil szervezetek mikddéseének,
gazdalkodasanak, kapcsolatrendszerének és fejl6dési iranyainak, dnkormanyzattal valo
kapcsolatanak fejlesztésére.
A palyazat Szombathely Megyei Jogu Varosban mikodé civil szervezetek mikodéseének,
gazdalkodasanak, kapcsolatrendszerének és fejlédési iranyainak, dnkormanyzattal valo
kapcsolatanak fejlesztését tlizte ki céljaul, melyet az alabbi munkacsomagok koré rendezett
szakmai programmal valésit meg:

1. Az Onkormanyzat és a varosi civil szervezetek kdzétti Uj egylttmiikddések biztositasa.
2. ,Tudas transzfer” cimi szemléletformaldo képzések — az Onkormanyzat civil
szervezetekkel kozvetlenll kapcsolatba kerulé egységei részére.
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3. A partnerkapcsolatok folyamatossagat biztositd folyamatos informacié szolgaltatas és a
szélesebb tarsadalom tajékoztatdsa Szombathely Megyei Jogu Varos portaljan.
4. A Kkozigazgatas doOntéshozatali mechanizmusaiban aktivan részt vevd civil
szervezetekkel, cégekkel valo egyuttmikodési megallapodasok megkotése, cselekvési terv
kidolgozasa.

5. A kozéleti aktivitas fokozasa a nyilvanossag moédszereinek alkalmazasaval (kampany,
sajtotajekoztatd, médiumokban valé megjelenések).

6. Egyéb tevékenységek.

A projekt kapcsolodasa az esélyegyenl6séghez:

A palyazathoz kapcsoldodé szakmai koncepcido alapjan - o©onkormanyzati 6ner6
felhasznalasaval - a Varoshaza foldszinti fogadoterében civil képujsag elinditasa és ,civil
netsarok” Iétrehozasa valosul meg. A képujsag hirt ad a szervezetek aktualis programjairol,
rendezvényeir6l, megvaldsult eseményeirél, projektjeirdl. Egyben lehetbséget nyuijt a civilek
szolgaltatasainak valamint a SZJA 1% szervezetek részére torténd felajanlasok
Osztdonzésére is. A civil netsarok meghatarozott nyitva tartas szerint kozosségi Internet
hozzaférést, szamitdbgépes hozzaférést nyujt azon civil szervezetek képviselbi, tagjai,
onkéntesei részére, amelyek nem rendelkeznek Internet elérhetéséggel, megfeleld
szamitogeéppel, infrastrukturaval.

A civil szervezetek human eréforras ellatottsagat tekintetében kulondsen fontos az
onkéntesség elterjesztése és az onkéntes foglalkoztatas tamogatasa. Ennek érdekében
olyan intézkedések kerulnek megvaldsitasra, melyek alkalmasak az informacio
aramoltatasaban, segitik a foglalkoztatds menetének megkodnnyitését. Az Onkormanyzat
tamogatja a vele szorosabb partnerségben 1évé civil szervezeteket azzal, hogy megszdlitja
a varos teruletén mikodd kis, kozép és nagy cégeket és érzékenyiti 6ket a varosi civil
szervezetei irant. Az érzékenyités a tarsadalmi felel6sség vallalasra, dnkéntességre hivja
fel a figyelmet. Az érzékenyitést kdvetéen egylttmiikddési megallapodasok alairasara kerdl
sor, melyben a partner cégek vallaljgk azt, hogy tajékoztatiak és informaljak
munkavallaléikat a szombathelyi civil szervezetek altaluk ismert programjairdl,
rendezvényeirdl; felhivjak munkavallaloik figyelmét a szombathelyi civil szervezeteknél
végezhetd oOnkéntes teveékenységekre, 0Osztonzik munkavallaldikat az oOnkéntes
tevékenységekben valdé részvételre. Valamint szolgaltatasaikbol vallalasaiknak
megfelelden bizonyos kedvezményt nyljtanak az Onkormanyzati Tamogatasi Rendszerben
regisztraciéval rendelkezd civil szervezetek szamara.

Vas Megyei Civil Informaciés Centrum

Az oszkéi Hegypasztor Kér 2012 majusaban palyazatot nyujtott be a Vas Megyei Civil
Informacids Centrum mikodtetésére. Palyazatuk eredményesnek bizonyult, igy 2012. julius
10-én miniszteri megbizdlevelet vehettek at az érintettek az Emberi Erdforrasok
Minisztériumatol, melyben hivatalos megbizatast kaptak a megyei Civil Informacios
Centrum mikddtetésére. A Centrumot minden megyében az AROP-1.1.14 ,Partnerség
erdsitése” ciml palyazati konstrukcié keretében mikodtetik a nyertes szervezetek. A
palyazati konstrukcié keretein bellil 2014. december 31-ig mikdédnek a centrumok. A
program célja egy olyan szakmai tanacsadasi, képzési és informaciés rendszer
mikodtetése, amely a megyei civil szervezetek mikddésének hatékonysag-javulasat, a
kozigazgatas, civil és vallalkozoi szektor kozotti kapcsolatok, szakmai egyuttmikodések
megerdsodését eredményezi. A folyamatkodvetd szolgaltatasokat a célcsoporthoz a lehetd
legkbzelebb viszik kitelepulésekkel, illetve egy olyan informativ portal mikdodtetésével,
amely a személyes tanacsadast kOvetéen is segitséget nyujt a szervezeteknek.
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Hatranyos Helyzetii Roma Fiatalokat Tamogaté Kézhasznu Egyesiilet (HAROFIT) 2005.
januar 14-én kezdte meg mikodését. Az Egyesilet, mig 2012. évben 80 f6 taglétszammal
rendelkezett, a 2013-évben mar 114 f6ére bévult a tagjainak szama.

A szervezet konkrét tevékenysége:

|. Szocialis tevékenység, csaladsegités a varosok és kdzségek Polgarmesterei Hivatalain
keresztll.

1. Adomanyok gyujtése (tanszerek, jaték, ruha, kdnyv, csomagolt élelmiszer, stb.)
2. Adomanyok eljuttatasa a raszoruldknak.
3. "Segitdlanc" megszervezése, kialakitasa, mikodtetése.

Il. Oktatasi, kulturalis tevékenység, ismeretterjesztés:

Felvilagosito, ismeretterjeszt6 el6adasok szervezése.

Raszorulé tanuldk korrepetalasanak megszervezeése.

Kulturalis programok szervezeése (kiallitasok, muzeumlatogatasok)
Gyermek-rajzpalyazatok kiirasa, értékelése.

Kapcsolatfelvétel és egyuttmikdodés mas hasonlo tevékenységet folytatd civil
szervezetekkel.

A szervezet eddigi sikeres programjai:

1. "Most mutasd meg" cimmel rendeztink tehetségkutaté verseny, 7-16 éves roma
fiatalok részére, tdbb alkalommal.

2. Programokkal készulltek a farsangra, nbénapra, anyak napjara, husvétra, gyerek
napra, mikulasra és a karacsonyra.

3. Taborozast szerveztek nyaron a gyerekek részére. Amelynek célja a gyerekek
humanos és az egészséges életre valo nevelése.

4. Nyari tabort szerveztek a raszoruld gyerekek részére, az egyesulet irodajaban,
melynek keretében a fiataloknak kulénb6zd foglalkozasokat biztositunk, hasznos
id6toltés erdekében. Programban részt vevd gyerekeknek napi egy meleg étkezést
szerveztek tamogatok segitségevel.

5. Kéthetente Tini Discot rendeznek 13-18 éves gyerekek szamara az Operint utcai

irodaban.

Nemzetiségi napon képviselik a roma kisebbséget.

Az egyesulet a Holocaust emlékmU takaritasat vallalta el. Részt vesznek

megemlékezések szervezésében.

8. Szemétgyljtési akcid szervezése évente tdbb alkalommal, Szombathely teriletén,
Varosgazdalkodassal egyuttmikodve.

9. Tini tukor cim( program keretében 2006 oktoberében a gyerekek hetente 1
alkalommal az Egyesulet irodajaban, dnismereti, személyiség fejleszté6 programon
vehettek részt, pszichologus vezetésével. A programban 9 gyerek vett részt,
célcsoport 14-19 éves korig. A palyazatot a Vas Megye Onkormanyzati Hivatal irta
ki.

10.Egy hénapos Egészségfejlesztési programon vehettek részt a roma fiatalok, amelyet
az ANTSZ, az Orszagos Tisztiorvosi Hivatal szervezete, s a HAROFIT nyert a
gyerekek egészséges életre vald nevelésére, palyazati uton.

11.Az egyészseg fejlesztési program hat pillére épult, a fiatalok informaciokat kaptak az
egészséges taplalkozasrol, a szaj higiéniardl, a karos szenvedélyekrél, (a drogrol, az

No
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alkoholrdl, és a cigarettazasrol) a mozgas kulturarol, a szexualis életrdl, és ezen belul
a fogamzasgatlokrol, és a nemi uton terjed6 betegségekrél.

12.2006. majus 25.-én megalakult a Savaria Cigany Zenekar, az Egyesuleten belll. A
15 kival6 cigany mivész a magyarorszagi ciganyzenei hagyomanybdl merit, mellette
komolyzenével és népzenével kapraztatigk el a kozonséget. A kovetkezd
hangszereket képesek megszolaltatni: bracsa, bdgd, cimbalom, csello, hegedd,
klarinét klasszikus felallasban.

13.Az egyesilet Crazy Dancer’S, tehetséges roma fiatalokbdl allé tanccsoportja, dnallé
koreografiaval kapraztatjak el a nézéket hip — hop és latin tanc kategoriaban.

14. Tovabbtanulé gyerekek részére segitséget nyujtanak, a tanulmanyi Osztondijak
adatlapjainak a kitoltésében.

15.Foglalkoztatast biztositanak kodzhasznu munkavégzés keretében, parkositasi
feladatokat latnak el.

16.Savaria Karnevalon a takaritasi munkalatokat két alkalommal az egyesllet szervezte
és bonyolitotta le.

17.Adomanyokat gydjtenek (tanszerek, ruha, kdnyv, csomagolt élelmiszer, jaték), és
eljuttatjak a raszorulok részére.

Munkajuk soran a kovetkez6 szervezetekkel mikddnek egyutt:

Szombathely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Teruleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

Egyhazmegyei Karitasz

Magyar Maltai Szeretet Szolgalat

Valtozo Vilagért Alapitvany

Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalya

NoahswNE

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a telepiilésen miikddd horvat, német,
roma és szlovén nemzetiségi dnkormanyzatokkal mikodik egyitt. Az Onkormanyzat
minden nemzetiségi Onkormanyzat részére ingyenes helyiséghasznalatot biztosit az
onkormanyzati feladatok ellatasahoz. A helyiségekhez, és annak infrastruktiurajahoz
kapcsolodo koltségek fedezetét az éves koltségvetésében biztositja. Minden évben kilon
pénzugyi tamogatast is nyujt a nemzetiségek kozos, hagyomanydrzé éves talalkozojahoz,
a Szombathelyi Nemzetiségi Nap megrendezéséhez. A Szombathelyen él6 nemzetiségi
kozosségek mas rendezvényeit és mikodését is segiti. A roma nemzetiségi
onkormanyzattal és a HAROFIT Kézhasznu Egyesiilettel szocilis és kézfoglalkozatasi célu
egyuttmikodést valdsit meg. A szombathelyi roma szervetek évek 6ta jelen vannak a
Szocialis Hét rendezvényein, ahol gyakori téma a romak helyzete, a tarsadalmi és szakmai
feladatok megfogalmazasa. A 2013. évben a roma szervezetek is tamogattak a szocialis
célu varosrehabilitacidos program (Kérmendi ut — Operint utca) el6készitését. Evente kdzds
megemlékezéseket tartanak a - tobbek k6zott onkormanyzati tamogatassal létesitett - helyi
roma holocaust emlékminél. 2013. évben a szlovén Onkormanyzat is részese volt az
agyserult emberek kozremikodésével rendezett ,Hatartalanul” magyar - szlovén kozos
kulturalis napnak.
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A szombathelyi kéznevelési intézményekben horvat és német nyelven van lehetéség
dvodai, altalanos iskolai képzésre. Az Onkormanyzat egyuttmiikodésre tdrekszik az ebben
erdekelt szervezetekkel egy tobb megyét érintd, orszagos beiskolazasi korzetl horvat
kozépiskola létrehozasa érdekében. A megyeszékhelyen talalhatdé Vasi Skanzen,
szabadtéri néprajzi muzeum bemutatja a Vas megyében €l6 horvat, német és szlovén
nemzetiségek egykori haz-, lakaskulturajat és életmoddjat. Nemzetiségi kezdeményezésre
Szombathely telepulés nevét német és horvat nyelven irt helységnév tabla is mutatja a
varosba érkezéknek (Steinamanger, Sambotel). A nemzetiségi Onkormanyzatok is
kozremikodnek Szombathely testvérvarosi és nemzetkozi kapcsolatainak formalasaban
(kGl6énésen: Kaufbeuren, Sisak, Maribor).

Partnerség oOnkormanyzat-civil szektor: Civil Férum |étrehozasaval a szervezetek
bekapcsolodhatnak a dontéshozatalba. A civil szerveztek jelentés szerepet toltenek be az
onkéntesség teruletén is. A Vas Megyében bejegyzett 70 dnkéntes fogadd szervezetbdl 35
szombathelyi székhely(. (18 civil szervezet, 17 intézmény)

Az Onkormanyzat illetve a Szombathelyi Egyhazmegyei Karitasz hatarozatlan
id6tartamra ellatasi szerzédeést kotott az egyes személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok atvallalasarol szolo 1993. évi lll. torvényben (a tovabbiakban: Szt.) foglaltak
alapjan, a szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek ellatasara.

SZMJV Onkormanyzata és a készegi SOS Gyermekfalu Alapitvany kozott
gyermekvedelmi szakellatasban egyuttmikodés all fenn.

A 1997. évi CXL. térvény 76.§. c.) és g.) pontja alapjan a szombathelyi Onkormanyzat
kotelez6 feladata az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultura
ertékeinek megismertetése, a megértés, a befogadas elésegitése, az Unnepek kulturajanak
gondozasa, illetve a szabadidd kulturalis célu eltdltéséhez a feltételek biztositasa. A feladat
ellatasara szerzédést kotott az Onkormanyzat, évente pénziigyi tamogatas, juttatas mellett,
a Gyongydsherman-Szentkiralyi Polgari Korrel, a Petéfi Telepért Egyesulettel, a Zanati
Kulturalis és Sportegyesulettel, a Herényi Kulturalis és Sport Egyesdulettel, illetve a Vas
Megyei Tudomanyos és Ismeretterjeszté Egyesulettel.

A Derkovits Varosrészért Kiemelkedéen Koézhaszni Egyesulet feladat-ellatasi
megallapodasban vallalta a tarsadalom és az egyén k6zds érdekeinek kielégitésére iranyuld
kdzhasznu tevékenységek meghatarozott elemeinek ellatasat.

Szombathely varos éves koltségvetésében biztositia a Human Civil Haz mikodését, mely
otthont ad Szombathely varos 63 egészségugyi ellatashoz valamint az egészséges
életmoédhoz, az egészség-ismeretek elsajatitasahoz kapcsolddd onsegitdé kozossegek
szamara.

A Human Civil Haz feladata a kdzOsségek segitése, szakmai tanacsadas, féorumok,
képzések, tovabbképzések szervezés és milkodésukhéz ingyenes helyiség és
infrastruktura biztositasa.
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| c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teruleti tarsulasokkal valé partnerség

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Moétv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi Snkormanyzatok tarsulasairél. Az Moétv.
146. § (1) bekezdése értelmében a torvény hatalyba lépése elbtt kotott Onkormanyzati
tarsulasi megallapodasokat a képvisel6-testlletek felllvizsgaljak, és a toérvény
rendelkezéseinek megfeleléen mddositjak a torvény hatalybalépését kdvetdé 6 honapon
belll. El6z6ekre tekintettel — a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa megkeresésére
- a Kozgyulés a 2013. marcius havi Ulésén a Tarsulas jovébeni mikodésével kapcsolatosan
kinyilvanitotta, hogy Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az alabbi
szolgaltatasok vonatkozasaban kivanja a Tarsulast fenntartani:

csaladsegités

hazi segitségnyujtas

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

gyermekjoléti szolgaltatas

gyermekek napkodzbeni ellatasa

terlletfejlesztési feladatok.

(Forras: 2013. majus havi Kézgyllési el6terjesztés)

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata elnyerte Partnerségi alapu
esélyegyenl&ségi programok a segités varosaban és térségeben

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata elnyerte az AROP -1.A.3-2014-2014-
0023 szamu ,Partnerség alapu esélyegyenléségi programok a segités varosaban és
térségében” cimi projektet, melynek megvalésitasi ideje 2015. aprilis 1. — 2015. november
30. kdzaotti idészak.

A projekt varhaté eredményei:

— Kialakitasra kerul az esélyegyenlfségi programok végrehajtasahoz szukséges
szolgaltatasi és intézményi egyluttmikodés és parbeszédek rendszere a
szombathelyi jarasban, felallnak a munkacsoportok, a szakmai koordinaciés csoport,
a felzarkozasi kerekasztal, az esély forum, valamint a jaras részt vesz a megyei
tarsadalmai felzark6zasi forumban is

— Kialakul és meger6sodik a tarsadalmi parbeszéd, a kdzOsségi tervezés helyi
rendszerei (6nkormanyzatok, kormanyzati szerveztek, intézmények, civil
szervezetek, gazdasagi szereplék és szakért6k bevonasaval), a HEP-ek
megvalodsitdsanak vonatkozasaban

— Elkészul a jarason belll felmerllt, és a telepllések egyuttmikodését igényld
problémak komplex kezelését megalapoz6 — a jarasi felzarkozasi kerekasztal altal
elfogadott - ,Esélyteremt6-programterv”’, amely megerésiti a partnerséget, tovabba
felkésziti a jarast a relevans szakmai terlleteken a 2014-20-as EU-s forrasok
fogadasara is

— Sikeres esélyegyenl6ségi akcidk valosulnak meg, amelyek megalapozzak a
partnerek fenntarthaté egytttmikodését
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Kulcs fogalmak: egyuttmikodés, partnerség, esélyegyenléség.
Partnerség kialakitasa:

- Jarasi szintl egyuttmikodeések kialakitasa

- -Jarasi felzarkoztatasi kerekasztal létrehozasa, munkacsoportok mikodtetése

- Jarasi ,Esélyteremt6-programterv”’ kidolgozasa, mely megerdsiti a partnerséget,
felkésziti a jarast a relevans szakmai teruleteken a 2014-2020-as EU-s forrasok
fogadasara.

Az egyes munkacsoportok akciéprogramjainak elemei:

1. Segités varosa munkacsoport: jarasi Ujraélesztési demonstracids tevékenységek
szervezeése; jarasi egeészségmuveltségi program kidolgozasa; energiatudatos
lakasuzemeltetést 6sztonzé tajékoztatd féorumok szervezése.

2. Komplex akadalymentesités munkacsoport: fogyatékkal él6k elfogadasat, tarsadalmi
integraciojat célzo érzékenyitb tevékenységek.

3. Munkaerd —piaci aktivizalas munkacsoport: szocialis gazdasagban tevékenykedd
szervezeteken keresztlli foglalkoztatasi lehetéségek feltérképezése, akcioterv
készitése.

4. Csalad megerésitése munkacsoport: generaciok egyuttmikodéseét célzé program;
csalad megerésitési program.

2015. szeptember 1. napjaig 32 6nkormanyzat csatlakozott a programhoz képvisel6-
testuleti hatarozattal illetve jelezte csatlakozasi szandékat egy szandéknyilatkozat
kitoltéseével.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Szombathely Megyei Jogu Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatanak Képvisel6-
testulete a 2012. évben tobb egyuttmikodési megallapodast is kotott.

A Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaliqyi Koézpontjaval a foglalkoztatasi gondok
enyhitésében valdé egyuttmikodesrél allapodtak meg. A megallapodas az egyes
foglalkoztatasi targyu jogszabalyok és a nemzetiségek jogairdl szo6ldé toérvény
figyelembevételével rendezi a felek egylttmikodését a foglalkoztatasi gondok
enyhitésében.

A Nyugat-dunantuli Romak az Integraciéért Eqyesiilettel, Az Eurdpai Unié Roma Ifjusagaért
Egyesiilettel (EURIFE) és a Zala Megyei Cigany Civil Szervezettel azonos tartalmu, de
kulon-kulon  kétoldalu  egyuttmikodésben allapodtak meg. Az  egyuttmikodési
megallapodasok keretjelleglek. Alapelvként rogzitik, hogy kdzos kulturalis rendezvények
vagy forraspalyazatok megvaldsitasara az egyuttmikodo felek kilon megallapodast kotnek,
mely mindenkor tartalmazza a partnerek kozotti konkrét munkamegosztast, kompetenciat,
finanszirozast, dokumentacids és elszamolasi kotelezettségeket.
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Célja: kulturalis rendezvények, képzési és oktatasi programok szervezése, karitativ jellegi
tevékenységek inditasa, szocialis tevékenységi korok bévitése, kapcsolat kialakitasa mas
egyuttmikodd szervezetekkel és intézményekkel, k6z0s palyazas lehet6sége az EU
Alapokra.

Hasonlo  tartalmu  megallapodas  sziiletett  Sorokpolany —Roma  Nemzetiségi
Onkormanyzataval is. A Vas Megyei Csalad-, Esélyteremtési- és Onkéntes Haz az
egyuttmikodés keretében tdbbek kozott vallalja, hogy dijmenetesen biztositja az
épuletében 1év6 nagyterem hasznalatat elbre egyeztetett id6pontban, megjelenési
lehetéséget biztosit a rendezvényein, informacidkat nyujt, segit palyazatirasban, dijmentes
hozzaférési lehetéséget biztosit az altala fenntartott E-ponthoz, dijmentes adatszolgaltatast
és ingyenes jogi tanacsadast nyujt. Szombathely Megyei Jogu Varos Roma Nemzetiségi
Onkorméanyzata az egyittmikodés keretében tdbbek kdzott vallalia, hogy a partner
szervezet programjait népszerilsiti, szérélapjait kihelyezi, informacidkat nyujt, aktivan
kozremikodik az Esély-orak elnevezésl programokon, a Szocialis Hét rendezvényén, az
eseményeken képviseli a szervezetét, felkérés esetén bemutatia annak munkajat,
eredményeit. El6zetes egyeztetés alapjan részt vesz a munkacsoportban, véleményt alkot
és javaslatot tesz.

Megéllapodas Nemesladony Kézség Onkorméanyzataval: Az egyittmiikodés célja a roma
fiatalok integracidjanak felgyorsitasa, amelynek egyik fontos eleme a tarsadalmi befogadas.
Az egylttmikddésben a felek ketté darab kozosségformalo, tarsadalmi befogadast
erdsitdé programot kivannak megvaldsitani roma szarmazasu fiatalok szamara a
projekt helyszinén. A felek a rendezvények sikere esetén egyéb terlleteken is erdsiteni
kivanjak az egylttmikddést. Nemesladony Koézség Onkormanyzata vaéllalja, hogy a
programokat megszervezi, meghirdeti és létesitményt biztosit hozza. A program
tervezésébe, Osszeallitasaba bevonja a partnerét, ez alapjan Szombathely Megyei Jogu
Varos Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata vallalja, hogy a rendezvényeket a roma fiatalok
korében népszerUsiti, meghirdeti. A megallapodas 2012. november 15-ét6l 3 éves
id6tartamra jott 1étre.

Hasonlé tartalmt  meqallapodas sziiletett a Nemescsoi Tarsult Evangélikus
Eqyhazkézséqqel is.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a Nyugat-dunantili Romak az Integraciéért
Egyesulettel egyuttmikodve 15 hatranyos helyzeti gyermek egyhetes, téritésmentes
balatoni Gdulését szervezte meg.

A 2015/2016-os tanév kezdete el6tt 190 db flizetcsomaggal segitették a raszoruld diakokat
és csaladjaikat.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A Szombathelyi Gyermekvédd Liga tevékenységével az Onkormanyzat csaladtamogato
rendszeréhez kapcsoldodik. Nyaranta a hatranyos helyzet(i gyermekek és fiatalok részére
egy hetes dnismereti és kommunikaciés, illetve kortarssegité tabort szervez. A raszoruld
csaladok és gyermekek részére élelmiszer-, jaték-, és runaadomanyokat gydjt, Mikulas-napi
ajandékosztast végez.
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Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzataval a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
immar 18 éve egylttmikddési megallapodas keretében tevékenykedik a szocialis,
egeészségugy és ifjlusagvédelem teruletén. Folyamatos segitséget nyujtanak a szocialisan
raszoruldknak /ruha-, élelmiszer-, haztartasi gép-, tizelé-, butorosztas/. Kulon figyelmet
szentelnek az id6seknek, illetve az egyes fogyatékossagi csoporthoz tartoz6é szocialisan
raszoruléknak is — gondoskodtak egyuttal az akadalymentesitésrél. Onkéntesekkel
probaljak enyhiteni a testi-, lelki-, szocialis szikségben szenved6k gondjait. Az 6nkéntes
munkatarsak rendszeresen latogattak a korhazban fekvd egyedil allé betegeket. A szocialis
intézményekben él6k részére lelki tamogatast nyujtanak.

Az Ifjusagi Csoport tagjai havonta 1 alkalommal a Kérhaz Pszichiatriai Osztalyan zenélnek
(e terapianak jotékony hatasa van a gyodgyulasra). Decemberben a boértdnben adtak
karacsonyi misort.

Szombathely varosaban mikodik a Kabitdészerlgyi Egyeztetdé Forum (KEF). Miikddését a
kormany 2000. december 6-an egyhangulag elfogadott Nemzeti Stratégia a Kabitdszer-
probléma visszaszoritasara cimi dokumentum alapjan végzi. A KEF egy helyi szintl
szakmai munkacsoport, mely 6sszehangolja a varosban foly6 drogprevenciés programokat,
a drogproblémaval foglalkozé intézmények munkajat. /Kormanyhivatal Népegészséguigyi
Szakigazgatasi Szerve, REV, Drogambulancia, Védénéi Szolgalat, Rendérség,
Onkormanyzat, Palos Karoly Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Partfogofeliigyeldi
Szolgalat és a LOGO Ifjusagi Szolgalat/ Szombathely Megyei Jogu Varos 2005. o6ta
rendelkezik drogellenes stratégiaval és ennek megvaldsitasara minden évben cselekvési
tervet dolgoz ki és bizottsagi egyeztetések utan a Kozgyillés elé terjeszt. A KEF
miikddéséhez az Onkormanyzat koltségvetésében forrast biztosit, valamint az agazati
minisztérium palyazat utjan tamogatja a stratégidban megfogalmazott feladatok
megvaldsulasat. A KEF munkaja tobb teruletet érint: prevencio,kereslet-kinalat csokkentes,
rehabilitacio. Ezen tevékenység a KEF pillérein keresztul valésul meg egyuttmikodési
programokon keresztul. A drogprobléma teruletén dolgozoé szervezetek egyuttmikodésének
koszOnhetéen szamos program megvalosult: drogmentes vilagnap, egészséghét
kabitdészer-ellenes program részei. A munkanak koészonhetéen folytatédott a szakmai
parbeszéd a kulonb6zd teruletek képviselbi kdzott (egészségugy, oktatas, blinmegel6zés),
amelynek révén a programok szakmai szinvonala nétt, a parhuzamossagok kiktuszobolésre
kerlltek. A munkacsoport f6 célja a kabitoszer probléma redlis érzékeltetése, a probléma
tarsadalmasiasitasa annal is inkabb, hogy ezt a terlletet magas latencia jellemzi. A tények,
statisztikak mogotti  dsszeflggések, magyarazatok szakmai szempontbdl hiteles
értelmezése, elemzése ugyszintén a KEF feladata. 2012. évben a KEF sajat forrasbol és
onkormanyzati tamogatasbol (Blinmegel6zési, Kozbiztonsagi és Kozrendvédelmi Bizottsag)
négy alkalommal 20 f6 kortars képzést valositott meg.

Vasi Diak K6zdsséqi Szolgalat

A 2016. évtdl érettségizé diakoknak — az érettségi vizsga elbfeltételeként — a nemzeti
koznevelésrdl sz6lo torvény elbirja 50 6ras kdozossegi szolgalat teljesitését. A kozossegi
szolgalat célja, hogy a diakokban erésddjék a szolidaritas, a segitbkészség, az egymas
iranti felelésség. Az orszagban els6ként Szombathelyen jétt olyan iroda — a NYME
Regionalis Pedagogiai Szolgaltaté és Kutatdé Kézpont részeként-, amely azt szervezi, hogy
a didkok miként tudjak teljesiteni ezt a kdtelezettséglket.

A Vasi Diak Kozosségi Szolgalatnal regisztralt diakok jelentds szammal vettek részt az
»Aktiv idéskor Szombathelyen” programsorozat 2014 évi és 2015.évi rendezvényein, ahol
kiséréként segitették az adott programok sikeres lebonyolitasat.
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| f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Lasd a korabbiakban Elelmiszerbank, METRO tamogatasa

| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan
érintett nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitéséhez az érintett célcsoportokkal foglalkozé agazatok képviseldi részére a
2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet altal meghatarozott kotelezé adattablazatok megkulldésre
kerlltek adatszolgaltatas céljabol. Ezt kovetéen Szombathely Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Egészséglgyi és Kdzszolgalati Osztalyan - 2013. junius 3. napjan 10.00
orai kezdettel — kerult sor Ulés tartasara a HEP célcsoportjaival foglalkozd — alabbiakban
felsorolt - Gnkormanyzati fenntartasu intézmények, valamint az 6nkormanyzat tulajdonaban
allé gazdasagi tarsasagok vezetdinek részvetelével:

o Egészségugyi Alapellato Intézet

e Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat

e Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény ésCsaladi Napkozi

e Hatranyos Helyzet(i Roma Fiatalokat Tamogaté Kézhasznu Egyesiilet (HAROFIT)
e Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

e SAVARIA REHAB-TEAM Nonprofit Kft

e Regionalis Szocialis Forraskézpont Nonprofit Kft

o Esélyegyenlésegi Mentor

e [Egészségugyi és Kdzszolgalati Osztaly munkatarsai

e Nemzetiségi ugyintézd

Az ulés keretében kerllt sor a HEP attekintésére, a célcsoportokat érinté problémak
felvetésére és megoldasi javaslatok kidolgozasara. Az elkészult HEP elfogadas el6tt
véleményezésre megkuldésre kerilt a Kisebbségi Onkormanyzatok vezetéi részére.

Az elsé ulést kovetben tobb alkalommal kerult sor a HEP Forum gydlésére, melynek a HEP
Férum tagjai elnOkot is valasztottak 2013 6szén. A férum tagjai kezdetekben a HEP alairdi
voltak, majd a tagok javaslatai alapjan a Férum tovabb bévilt, tdbbek kdzott azon helyi
erdekvédelmi szervezetekkel, melyeknek tevékenysége érinti az egyes célcsoportokat.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgal6é eszk6zok bemutatasa.

Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Kozgyllés altal elfogadott Helyi
Esélyegyenléségi Programjat a helyben szokasos maédon (helyi média, hetilap, honlap, helyi
Tv, radi6 utjan) a lakossag szamara elérhetéve teszi.

| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport i Aai B d
Problémak beazonositasa Fejlesztesi Ighetf)segek
. . meghatarozasa
rovid megnevezéssel S
rovid cimmel
Nem ismert a roma lakossag Szocioldgiai felmérés
tényleges szama
Roma’k r P Ve . ” - r
és/vagy Roma tanulok korében jelentkezé | Roma tanoda program kidolgozasa
mélyszegény- tanulasi problémak
segben élék _ _ _
Hajléktalan emberek komplex, Hajléktalan emberek tarsadalmi
specialis ellatast igényl6 problémai integraciojanak elésegytése
Csaladmodellek atalakulasa: Fokozott figyelem,
szuldk valasa, szuld elvesztése, egeszsegnevelés, mentalhigiéné,
munkanélkuliség, projektek, iskolapszicholégus
alkalmazasa,
Problémakkal terhelt csaladi hattér | Kapcsolattartas a csaladdal,
lehet6ségekhez mérten
segitségnyujtas, problémak jelzése
Gyermekek a seqitd szolgalatok felé

Tanulasi és magatartasi zavarok | Mentalhigiénés, targyi feltételek

megjelenése kihasznalasa
Lemaradas a tanulasban Korrepetalas
Pszichés zavarok Szorosabb egyuttmikodés a

nevelési tanacsadoval
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Igazolatlan hianyzasok

Szabadid6 strukturalatlansaga

Tartés beteg gyermekekre
vonatkozé pontatlan adatok

Fogyatékkal ¢él6 gyermekekre
vonatkozé pontatlan adatok
Gyermekek egeszsegtelen
taplalkozasa

Egyuttmikodés a Palos Karoly
Szocidlis Szolgaltaté Kozpont és
gyermekjoéléti Szolgalattal

Kozosségi terek fejlesztése
Tartos beteg gyermekek valos
szamanak feltérképezése
Fogyatékkal él6 gyermekek valos
szamanak feltérképezése
Kérdbives felmérés

csaladok/gyermekek étkezési
szokasairol

|d6sek

Elszigetel6dés
Elmaganyosodas

Informatikaban, nyelvismeretben
jartas id6sek korének bovitése

Kevés a demens féréhely az
id6sek klubjaiban

Onkéntesek, iskolak bevonasa
Generaciok kozelitése
Tanfolyamok szervezése

Demens nappali ellatas fejlesztése
(féréhelybdvités)

NOk

Csaladon beluli er6szak aldozatai
szamara nincs elhelyezési
lehet6ség

N6k munkavallalasanak
nehézségei a gyermekek
napkozbeni ellatasa
vonatkozasaban

Krizis szpba biztositasa a
Csaladok Atmenti Otthonaban

gyermekek napkdzbeni ellatasa

tertletén kapacitas novelés

Fogyatékkal
élok

Hianyoznak az atmeneti jellegl
(hétvégi, 1-2 hetes munkaidén tuali)
alternativ ellatasi formak

Fogyatékkal él6kkel kapcsolatos,
fizikai er6t igényl6 feladatok
ellatasa
Fogyatékkal él6 feln6tt lakossaggal

kapcsolatos adathiany

Fogyatékkal él6ék alacsony szinti
foglalkoztatottsaga

Hidnyossagok mutatkoznak az

akadalymentesités teruletén

JPanzioszer( ellatas”

Onkéntesek, kdzfoglalkoztatottak
bevonasa

Fogyatékkal él6 felndtt lakossag

valés szamanak feltérképezése

Uj foglalkoztatasi formak
bevezetése

Onkormanyzati intézmények, helyi
kOzOsségi kozlekedeés
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akadalymentessé tétele, komplex
akadalymentesités

A beavatkozasok megvalodsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

kidolgozasa

Hajléktalan emberek tarsadalmi
integracidjanak elésegitése

Célcsoport beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelst
Szociologiai felmérés HAROFIT =
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Romak Egyilittmiikodési megallapodas Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
. vy s HAROFIT
és/vagy megkotése
melyszegény- ) P .
ségben él6k Operint Roma Tanoda program Ezr}gggﬁrmzetlsegl Onkormanyzat

SAVARIA REHAB TEAM Nonprofit
Kft

Fokozott figyelem,
egeszségnevelés, mentalhigiéne,
projektek, iskolapszichologus
alkalmazasa,

Kapcsolattartas a csaladdal,
lehet6ségekhez meérten
segitségnyujtas, problémak jelzése
a seqité szolgalatok felé

Mentalhigiénés, targyi feltételek
kihasznalasa
Korrepetalas

Szorosabb egyuttmikodés a
nevelési tanacsadoval

Tartés beteg gyermekek valés

szamanak feltérképezése

Fogyatékkal él6 gyermekek valos
szamanak feltérképezése

Palos Karoly Szociadlis Szolgaltato
Kézpont

Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kézpont

Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kézpont
Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kézpont

Szombathelyi
Kulturalis GESZ
Haziorvos
Védoénd
Szombathelyi
Kulturalis GESZ
Haziorvos
Védoénd

Egészségugyi es

Egészségugyi es

Szombathelyi Bolcsédei

Intézmény

Egyesitett
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Kérdoives felmérés
csaladok/gyermekek étkezési
szokasairol

Bolcsédék infrastrukturalis és
human eréforras fejlesztése

Tanulmanyi felzarkoztatas

hatranyos helyzetii gyermekek és

fiatalok szamara

Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei
Intézmény és Csaladi Napkozi

Palos Karoly Szociadlis Szolgaltato
Kbzpont

Gyermekek S f e .
Kozosségi terek targyi fejlesztése
hatranyos helyzetii gyermekek és | Palos Karoly Szocidlis Szolgaltato
fiatalok szamara Kézpont
Gyermekek és fiatalok szamara | SRT Logo Ifjusagi Szolgalata
informacids és tanacsado
szolgaltatasok fejlesztése
Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd
Onkéntesek, iskolak bevonasa Kbzpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Generaciok kozelitése Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kbzpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Palos Karoly Szocialis Szolgaltatasi
Idések informatikai és nyelvi Kbézpont
képzése
Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kézpont
Demens nappali ellatas
fejlesztése (féréhelybévités) Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd
Id6sek Kozpont
80 év feletti idések helyzetének
folyamatos feltérképezése Palos Karoly Szociadlis Szolgaltatd
Kézpont
Idések atmeneti elhelyezésének
féréhelybbvitése, targyi
feltételeinek javitasa SZMJV Nyugdijas Szdvetsége és
Képviselete
Iddsek tajékoztatasa és
informacié nyujtasa
Generaciok kozotti SZMJV Nyugdijas Szdvetsége és
egyilittmiikodés elésegitése Képviselete
Palos Karoly Szociadlis Szolgaltato
NGk Krizis szoba biztositasa a Kbzpont és Gyermekjoléti Szolgalat

Csaladok Atmenti Otthonaban
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Gyermekek napkozbeni
ellatasanak kapacitas novelése

Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei
Intézmény és Csaladi Napkozi

Fogyatékkal
elék

,Panzidszeri ellatas”

Onkéntesek, kézfoglalkoztatottak
bevonasa

Fogyatékkal é16 feln6tt lakossag
valés szamanak feltérképezése,
nyomon kovetése

Kozszolgalatokhoz valé
hozzaférés esélyeinek javitasa

Komplex akadalymentesités

Vak emberek
esélyegyenléségének
elémozditasa

Informacié nyujtas fogyatékkal
él6k szamara

Tamogatott lakhatas bevezetése

Fogyatékkal élok
foglalkoztatasanak
megvaldsitasa

Kertészeti munkalatok végzése

Regionalis Szocialis Forraskdzpont
Nonprofit Kift.

SZMJV Onkormanyzata

Szombathelyi Egészségugyi és
Kulturalis GESZ

Haziorvos

Szombathelyi Egészségugyi és
Kulturalis GESZ; Palos Karoly Szocialis
Szolgaltato Kézpont;Szombathelyi
Egyesitett Bolcsédei Intézmény és

Csaladi Napkozi

SZMJV Onkormanyzata, érdekvédelmi
szervezetek

SZMJV Onkormanyzata

SZMJV Onkormanyzata, Szombathelyi
Egészségugyi és Kulturalis GESZ;

Regiondlis Szocialis Forraskdzpont
Nonprofit Kift.
Regiondlis Szocialis Forraskézpont
Nonprofit Kift.
Regiondlis Szocialis Forraskézpont

Nonprofit Kift.
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(A kiemelt, feltart problémarol az alabbiakban részletes intézkedési terv készult.)

Jovoképunk

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szama csokkenjen,
életminéséguk javuljon.

A roma lakossag minél szélesebb korben értesuljon az 6ket érintd élethelyzetiket
javito lehetéségekrél, palyazatokrol.

Kiemelt teruletnek tartjuk a gyerekek egészségugyi, szocialis, gyermekjoléti
ellatasokhoz val6é hozzaférését. Célunk a tartds beteg és fogyatékkal €16 gyermekek
szamanak, helyzetének feltérképezése.

Az id6s, demens személyek nappali ellatasba torténé bevonasanak bdvitése. A 80
ev feletti személyek szocialis ellatasokrdl torténé tajékoztatasa, szikség esetén
ellatasokba tortén6 bevonasa.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a csaladbarat munkahelyek Iétrehozasat, a
csaladon bellli er6szak aldozatava valt n6k tamogatasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életminéségének javitasara, valamint
a valés szamuk feltérképezésére, tovabba az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Operint Tanoda Program miikddtetése

Feltart probléma

Roma szarmazasu altalanos iskolas és kozépiskolas tanuldk iskolai

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

(kiindulé problémai, felzarkozas lehet6ségeének, specialis
értékekkel) tehetséggondozasnak a hianya

Célok -

Altalanos - altalanos iskolai gyengébb teljesitmény, a tanulmanyi

eredmények javitasa korrepetalas segitségével

- kozeépiskolai tanulmanyokat folytatok hozzasegitése a
sikeres érettségihez

- roma kultura és nyelv megismertetése a tanuldkkal

Tevékenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Operint Tanoda Program kidolgozasa
2. Szukséges személyi és targyi feltételek megteremtése
3. Tanoda sikeres mikodtetése

Résztvevok és
felel6s

- Szombathely Megyei Varos Roma

Onkormanyzata

Jogu Nemzetisegi

- a programba bevont roma gyermekek, fiatalok

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Partnerek - pedagogusok

- Onkéntesek
Hataridd(k) 2018. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi

Operint Tanoda megnyitasa, a program mikddtetése, kellé szamu
fiatal bevonasa, tanulmanyi eredmények mérhet6 javulasa
személyre szabottan.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs kiirt palyazat

Szukséges
er6forrasok

Targyi és személyi feltételek. Palyazati forras
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Intézkedés
cime:

A hajléktalan emberek tarsadalmi

elésegitése

integracidjanak

Feltart probléma
(kiinduld értékkel)

Az utcan él6 hajléktalanok jelentés része olyan komplex
problémakkal kiuzd (pszichiatriai betegség, fogyatékossag,
szenvedélybetegség), ami specidlis ellatast, human eréforrast
igényel. Az intézményben él6k jelents része tamogatasok nélkul
onalléan nem képes az Onfenntartas kialakitasara. Az
intézmeénybdl kikerul6k hosszutavu lakhatasanak fenntartasahoz
intenziv utdbgondozasra van szukseég.

Célok- Altalanos
megfogalmazas
és rovid-, kozép-

-Tamogatott lakhatasi és foglalkoztatasi programok mikodtetése
intenziv szocialis segitségnyujtas mellett,
- Intézményi befogadd szolgaltatasok mikodtetése a komplex

es hosszutavu | problémakkal kiizdé utcan él6 hajléktalanok részére
id6egységekre - Utégondozas er6sitése az oOnallo lakhatas megtartasanak
bontasban segitése eérdekében
Tevékenységek - intézményi befogado szolgaltatasok mikddtetése
(@ beavatkozas - tamogatott lakhatasi és foglalkoztatasi programok
tartalma) mikodtetése intenziv szocialis munka mellett
pontokba szedve - utogondozasi program mikdodtetése
RésztvevOk  és -  SAVARIA REHAB-TEAM
felel6s - SZMJV Onkormanyzata
- specialis szakemberek (pszichiater, addiktolégus,
orvos...)
Partnerek -  SAVARIA REHAB-TEAM
- SZMJV Onkormanyzata
- specialis szakemberek (pszichiater, addiktolégus,
orvos...)
- foglalkoztatd szervezetek
Hataridd(k) - palyazat esetén megvaldsithato
pontokba szedve - hataridé: forras rendelkezése esetén azonnal
Eredményességi - csokken a jelenleg utcan él6, legrosszabb allapotban Iévo

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forras (révid,
kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

hajléktalan emberek szama
- a hajléktalan szallasrdl vald tovabblépés esélyei javulnak
- az utégondozas eredményeképpen a hajléktalan Iétbe
torténd ,visszacsuszas” megakadalyozhaté

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehetéség.

Szukséges
er6forrasok

human eréforras, anyagi tamogatas, lakhatasi lehetéség
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 gyermekek valéos szamanak feltérképezése,
nyomon kovetése

Feltart probléma

Pontatlan, nem teljes korl adatok a fogyatékkal él6 gyermekek

(kiindulo o ot

értékekkel) létszamarol, betegseégukrol

Célok -

Altalanos Teljes korl éves onkormanyzati adatbazis létrehozasa.

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

- fogyatékkal él6 gyermekek Ilétszamanak, betegségének
feltérképezése,

hosszutavu - folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszobolése,
id6egységekre - évenkeénti relevans adatbazis Iétrehozasa.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-adatbazis folyamatos karbantartasa,
-jelz6rendszer folyamatos mikodtetése

Résztvevok és
felel6s

-Védéné,

-hazi gyermekorvos,

- Polgarmesteri Hivatal esélyegyenléségi ugyintézéje
- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

Véddné,
-hazi gyermekorvos,

Partnerek - Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis GESZ
-Polgarmesteri Hivatal egészséguggyel foglalkozé osztalya
Cx 1-6 hoénap: partnerek megkeresése, tajékoztatasa, adatbazis
Hatarid6(k)

pontokba szedve

kialakitasa, 7-12 hdnap: adatbazis feltltése,
Evente: frissitett adatbazis |étrehozasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A fogyatékkal él6 gyermekek valés szamanak, és a fogyatékossag
tipusanak  hazi gyermekorvosi szolgalatonként  torténd
Osszegyljtését kovetéen a Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis
GESZ az 0Osszesitett adatokat megkuldi a Polgarmesteri Hivatal
esélyegyenlGsegi ugyintézbje részere. Szikséges tovabba az

Cg; snitjr’:tavon), Onkormanyzat és a hazi gyermekorvos kozott kotott feladat-ellatasi
o megallapodasban e feladatkor rogzitése.

fenntarthatésaga

Kockazatok Hataridd betartasa céljabdl a feladat-ellatasi szerz6dés médositasa,

és csokkentésuk
eszkozei

a Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ koordinald
feladata.

Szukséges
er6forrasok

Jelz6rendszer szakemberei, szamitdgép, adatbazis.
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Intézkedés cime:

Tartés beteg gyermekek valés szamanak feltérképezése,
nyomon kovetése

Feltart probléma

Pontatlan, nem teljes korl adatok a tartos beteg gyermekek

(kiindulo o D

értékekkel) létszamarol, betegseégukrol

Célok -

Altalanos Teljes korl éves onkormanyzati adatbazis létrehozasa.

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

- tartos beteg gyermekek Iétszamanak, betegségének
feltérképezése,

hosszutavu - folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikliszobolése,
id6egységekre - évenkeénti relevans adatbazis Iétrehozasa.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-adatbazis folyamatos karbantartasa,
-jelzérendszer folyamatos mikodtetése

Résztvevok és
felel6s

-Védéné,

-hazi gyermekorvos,

-Egészségugyi Alapellato Intézet,

-Polgarmesteri Hivatal esélyegyenl6ségi Ugyintézé

- Védéné,
- hazi gyermekorvos,

Partnerek : - . S
- Polgarmesteri Hivatal esélyegyenl6ségi ugyintéz6
- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

Hatarido(k) Evente: frissitett adatbazis létrehozasa

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A tartos beteg gyermekek valos szamanak, és a betegseég tipusanak
hazi gyermekorvosi szolgalatonként torténé dsszegydjtését kovetéen
az Egészségugyi Alapellato Intézet az Osszesitett adatokat megkuldi
a Polgarmesteri Hivatal esélyegyenldségi Ugyintézdje részére.

hosszutavon), Sziikséges tovabba az Onkormanyzat és a hazi gyermekorvos kdzott
valamint kotott feladat-ellatasi megallapodasban e feladatkor rogzitése.
fenntarthatésaga

Hataridd betartasa céljabdl a feladat-ellatasi szerz6dés médositasa,
Kockazatok az Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ koordinalo

és csokkentésuk
eszkozei

feladata. Jogszabalyi hattér valtozasa miatt egy-egy betegségtipus
kikerul a tartés betegség kategoriabdl, ebben az esetben a partnerek
értesitése sziukséges.

Szukséges
er6forrasok

Jelzbérendszer szakemberei, szamitogép, adatbazis.
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Intézkedés cime:

Tanulmanyi felzarkoztatas hatranyos helyzetlii gyermekek és
fiatalok szamara

Feltart probléma

A szocializacios hianyossagokkal rendelkez6 szulok nem képesek

(kiindulo segiteni a gyengébb tanulmanyi eredményekkel rendelkez6

értékkel) gyermekeknek. Nincs lehetéséguk arra, hogy korrepetalé tanart
fogadjanak gyermekeik mellé.

Célok- Altalanos cél:

Altalanos - Cél a gyermekek tanulmanyi eredményének javitasa,

megfogalmazas
és rovid-, kozép-

felzarkdztatas, tanulassal kapcsolatos — sikerélmények
novelése. munkaerépiacon valé elhelyezkedés esélyének

es ho§szutavu novelése.
id6egységekre
bontasban Révid tava cél:

— Bukasok, évismétlések elkerllése, a tanulas pozitiv
vonatkozasaira valé figyelemfelkeltés. Az ismeretek
elsajatitasara valé motivalas.

Kbézép tavu cél:

— A gyermekek tanulashoz valé hozzaalladsanak javitasai,
iskolai sikerélmények elérése. Motivalas a nehézségek
lekizdésére, otthoni, 0nallé tanulasra. Tovabbtanulas
esélyének ndvelése a tanulmanyi eredmények javitasaval.

Hosszu tavu cél:

- A gyermek tanulmanyi eredményeinek javulasa kedvezden
hathat a tovabbtanulasra, illetve a késébbi munkavallalasra.
Munkaerépiaci integracio esélyének novelése.

Tevékenységek - igényfelmérés

(a beavatkozas - csaladok-gyermekek megkeresése

tartalma) - iskolak megkeresése, egyuttmiikddés kialakitasa
pontokba szedve - felkészitésben részt vevék megkeresése

- kozvetitd szerep a korrepetalast végzé intézmény és a
kliensek kozott

RésztvevOk és | Résztvevdk:
felel6s - aprogramba bevont csaladok-gyermekek
- Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat csaladgondozéi
Felel6s:
- iskolak
- felkészitésben részt vevék
Partnerek - aprogramba bevont csaladok-gyermekek

- csaladgondozdk

- iskolak

- felkészitésben részt vevék

Hatarid6(k) Palyazati lehet6ség esetén
pontokba szedve
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Eredményességi | A felzarkdzatasban résztvevd, gyermekek, intézmények szama.
mutatok és | A programba jelentkez6k tanulmanyi eredményeinek javulasa, az
annak iskolaban. A tanulok sikerélményeket szerezhetnek, kés6bbi
dokumentalasa, | tanulmanyaikra, munkavégezésukre mindez motivaléan hathat. A
forrasa  (rovid, | programban résztvevék tovabbtanulasi statisztikai.

kozép es

hosszutavon)

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok és | Nincs palyazati lehet6ség. A tanulok részérdl motivacié hianya, az
csokkentésuk iskolak szlikos eréforrasai.

eszkozei

Szukséges A felkészitésben részt vevék felkutatasa, anyagi, targyi, emberi
eréforrasok eréforrasok.

Intézkedés cime:

Krizisszoba biztositasa a Csaladok Atmenti Otthonaban

Feltart probléma

- A csaladon bellli er6szakot elszenvedett anyak, gyermekek

(kiindulé biztonsagos elhelyezése és teljeskori ellatasa jelenleg nem
értékekkel) biztositott.

Célok -

Altalanos - A bantalmazott anyak és gyermekek azonnali befogadasara

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

alkalmas védett féréhely, ahol a csaladon beluli er6szak aldozatai
teljes kord, téritésmentes, szakszer( ellatasban részesuinek.

hosszutavu - A kovetkezd biztonsagos ellatas, lakhatas felkutatasa,
id6egyseégekre igénybevételéhez vald segités.
bontasban
- A bantalmazott anya, gyermek felvétele az atmeneti otthonba
) ] - Az esetnek megfelelé szakemberek bevonasa a probléma
Teveékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megoldasaba

- a fizikai és érzelmi biztonsag megteremtése, hivatalos
ugyintézésben segitségnyujtas, tamogatas.

- kikoltozési alternativak: sajat otthon, albérlet, Orszagos
befogadasu Csaladok Atmeneti Otthona, Anyaotthon.

Résztvevok és
felelés

- Csaladsegit6- és Gyermekjodléti Szolgalat

- Rendérség

- Felnétt- és Gyermek haziorvosok, Védéndi Szolgalat
- Csaladok Atmenti Otthona

Partnerek

- Csaladsegit6- és Gyermekjoéléti Szolgalat

- Rendérség

- Felnétt- és Gyermek haziorvosok, Védénbéi Szolgalat

- Nevelési- és oktatasi intézmeények

- Orszagos befogadasu Csaladok Atmenti Otthonai, Anyaotthonai

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Palyazat esetén megvaldsithatéd (hataridé: 2018. janius 30.)
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép és

- A Csaladok Atmeneti Otthona 4ltal biztositott krizis szoba
maximalisan 2 munkanap vehet6 igénybe, ez id§ alatt az otthonban
dolgozo szocialis munkasnak megoldast kell talalnia a bantalmazast
elszenvedett személy, a meglévo ellatorendszerek kozul melynek az
igénybevétele a legmegfelel6bb.

hosszutavon), - A biztonsagos kimenet irant tett |épések, tovabbiranyitas orszagos
valamint befogadasu intézmény felé

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

Nincs kiirt palyazat.

Szukséges
er6forrasok

- jelzérendszer szakemberei
- teljes korl ellatas pénzugyi feltételeinek biztositasa
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Intézkedés cime:

Infrastrukturalis és human eréforras fejlesztés a bolcsédékben

Feltart probléma

(Kiinduld Bolcs6dék infrastrukturalis  problémai, bdlcsédei  dolgozok
értékekkel) tovabbképzésének nehézségei.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Minden bdlcséde épllete, flitésrendszere, konyhaja, a rendelkezésre
allo jatékok valamennyi bolcsédei telephelyen maradéktalanul
felelienek meg a szakmai el6irasoknak.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egyes épuletek korszerUsitési munkalatainak elvégzése, egyes
jatékok poétlasa illetve cseréje, egyes bdlcsédei konyhak felujitasa.

Résztvevsk és ﬁzom.pa.thelyl Egyesitett Bolcs6édei Intézmény és Csaladi
,, apkozi
felel6s
SZMJV Onkormanyzata
Partnerek Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi Napkdzi
Hatarido(k) 2018.december 31.
pontokba szedve
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Atalakitasi munkalatok dokumentacioja, jaték vasarlas bizonylatai.
Megfelel6 karbantartas mellett fenntarthatd az eredmeény.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati forras.

Szukséges
er6forrasok

Anyagi forras.
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Intézkedés
cime:

Kozosséqi terek targyi fejlesztése hatranyos helyzetii
gyermekek és fiatalok szamara
— tanulast segitd szolgaltatasok biztositasanak

— valamint a szabadid6 hasznos eltoltésének el6segitésére.

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

A gyermekek, fiatalok szamara a mai felgyorsult vilagban
— iranyt kell mutatni a szabadidejuk helyes eltoltésére,
— alternativakat kell mutatni a ,, gépezés” a devianciak,
szenvedélybetegségek kikuszobolésére,
— a hatranyos helyzetlikbdl kifolydlag lehetéségeik
korlatozottak, a szabadidd valtozatos és épité jellegl
eltoltéséhez nincsenek megfelel§ eszkozeik.

Célok — Altalanos
megfogalmazas
és rovid-, kozép-

Altalanos cél:
— afiatalok minél magasabb szamban térténé bevonasa a
programokba, motivaciojuk , érdekeltséguk ndvelése.

és  hosszutavu
id6éegységekre Roévid tavu cél:
bontasban — afiatalok ismereteiket és tudasuk bévitése, latokorik
bévitése, a csaladi kohézié ndvelése,
Kozép tavu cél:

— a fiatalok hatranyos helyzetének csdkkentése, az

esélyegyenléséglik ndvelése.
Hosszu tavu cél:

— hogy a fiatalok egyenl6 eséllyel induljanak a majdani
munkaerépiacon és az ehhez szikseges készségeket
megszerezzék.

Tevékenységek - tanulast el6seqitd szolgaltatasok biztositasa,
(@ beavatkozas - egyeéni képességek fejlesztése,
tartalma) - csaladi kohézié novelése,

pontokba szedve

- szabadidé helyes eltoltésének biztositasa,
- alternativak nyujtas a szenvedélybetegségek megel6zésére,
- kozbsségi programok biztositasa

RésztvevOk  és | Résztvevok:
felel6s — a szocialis szolgaltato latokorébe kerult hatranyos helyzeti
gyermekek, fiatalok és csaladjaik.
Felelbs:
— a kozdsségi tereket mikodtetéd munkatarsak
Partnerek — oktatasi, nevelési intézmények,
— kulturalis, sport intézmények
— a programokat tamogaté dnkéntes diakok, dnkéntes segitbk
— civilek
Hatarid6(k) Palyazati lehetéség esetén.
pontokba szedve
Eredményességi | Rovid tav:

mutatok és annak
dokumentaltsaga,

— A fiatalok csoportkohézidja er6sodik, ami a hovatartozas
erzéset adja szamukra. Igy képessé valnak csoportdinamikai
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forrasa (révid, képességek elsajatitasara, és egyre tdbben vesznek részt a
kozép és programokon.
hosszutavon), Kbézép tav:
valamint — A programok biztositasaval olyan széles kori és tartalmat
fenntarthatésaga tekintve fejleszté programokra nyilik lehet6ség, mely a
fiatalok kreativitasat és vilaglatasat szélesiti, valamint gatolja
a szegregaciot és lemaradast kortarsaiktol.
— A mai digitalis vildaghoz szikséges képességeket és
ismereteket szerezhet, ez javitja palyavalasztasi esélyeiket.
Hosszu tav:
— afiatalok tudasanak bévitésével a munkaerépiac aktiv
tagjava tudnak valni.
Fenntarthatésagot biztositja, hogy a szocialis szolgaltatdé hosszu
évekre visszanyuléan sikeresen és hatékonyan muikodtet két
k6zOsseéqi teret:
— Szabad tér 2006. év ota
— Belvarosi ifjusagi klub 2013. év 6ta
Kockazatok  és | Nincs palyazati lehetéség.
csokkentésuk
eszkozei
Szukséges Eszk6zOk anyagi tamogatasa, valamint az Onkéntes diakok
eréforrasok felkészitése.
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Intézkedés
cime:

Nvari taboroztatas hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok
szamara

Feltart probléma
(kiindulo
értékkel)

A szegénységben él6 csaladok anyagi lehetésége nem teszi
lehetévé, hogy magas téritési dijas taborban valé részvételt. A
hatranyos helyzetl gyermekek nagy része ritkan, vagy szinte
sohasem hagyja el szlikebb lakokornyezetét. Gyermekeik szamara
nem tudnak hasznos szabadidétoltést kinalni az iskolai szinetek
idejére, emiatt megné az esélye annak, hogy blnelkovetokke, vagy
aldozatokka valnak.

C}élok-
Altalanos

Altalanos cél:
- Cél a szabadid6 hasznos eltoltése, az izolacid csokkentése,

megfogalmazas felzarkoztatas, fejlesztés. A  gyermekek  szamara
es rovid-, kozep- kamatoztathatd, maradandé élmények szerzése.
és hosszutavu
idoegysegekre | Rovid tavu cél:
bontasban — Szlikebb lakdkornyezet ~megismertetése, programok
szervezése.
Kozép tavu cél:

— Tagabb lakéhelylk, orszaguk megismertetése a gyerekekkel.
A tabornak otthont ado telepulés helyi kulturalis programjain
valo részvétel, élmény gyljtés, a tarsas kapcsolatok javitasa
érdekében, illetve a beilleszkedés segitése, az élmény alapu
tapasztalatszerzés utjan.

Hosszu tavu cél:

- A gyermekek kirekesztettségének csokkentése, maradando
élmények gyljtése, az arra alkalmas fiatalok kortars
segitokké valo nevelése.

Tevékenységek - igényfelmérés
(a beavatkozas - résztvevok megkeresése, egyuttmikodeés kialakitasa mas
tartalma) szervezetekkel
pontokba szedve - Onkéntes diakok megkeresése
- helyszinek, programok szervezése
- a programba bevont intézmények megkeresése
Résztvevbk és - gyermekek és szulék
felel6s - Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti
Szolgalat
- diakok , onkéntesek
- konzorciumi partnerek
Partnerek - gyermekek és szulbk
- diakok , onkéntesek
- konzorciumi partnerek
Hatarid6(k) Palyazati lehetfség esetén
pontokba szedve
Eredményességi | A tdborokban részt vevé fiatalok szama.
mutatok és
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annak
dokumentalasa,

A nyari tadborban szerzett élmények 06sztonzdleg hatnak a
gyermekekre, segiti a deviancia megel6zését, illetve erdsiti a

forrasa  (rovid, | tarsadalomba valé integralodast.

kozép és | A tabor soran szerzett Uj élmények, kapcsolatok segitségével a

hosszutavon) gyermekek kirekesztettség érzése csokken.

valamint Fenntarthatésagot biztositja, hogy a Palos Karoly Szocialis

fenntarthatésaga | Szolgaltatd Koézpont és Gyermekjoléti Szolgalat évek 6ta szervez
sikeres taborokat.

Kockazatok és | Nincs palyazati lehetdseg.

csokkentésuk

eszkozei

Szukséges A szervezésben részt vevd onkéntesek és diakok, anyagi, targyi

eréforrasok eréforrasok.
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Intézkedés cime

Tanulasmodszertani tréning hatranyos helyzetii és

veszélyeztetett kozépiskolasok szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fiatalokra, serdul6kre életkorukbdl addéddan jellemzé az
.enkeresés”, az 6nallésodasi térekvések, hataraik feszegetése.
Ebben az életszakaszban gyakoriak az oOnértékelési
problémak, melyekhez sokszor tulzott dnbizalomhiany tarsul. A
hatranyos helyzetli és veszélyeztetett fiataloknal ezt még
fokozhatja a szociokulturalis kornyezet és a rossz szocializacio.
Az iskolai kudarcok hatterében sokszor a fenti okok allnak, és
nem a szellemi képességek hianyossagai. A hatékony
onbizalom noéveld, valamint az eredményre vezet§ tanulasi
technikak elsajatitasa hozzajarulhatnak a fiatalok kudarct(ird

képességének javitasahoz, az iskolai lemorzsoldédasok
csOkkentéséhez.
Célok - Altalanos . N ) . ey .
. .| A fiatalok tanulasi hatékonysaganak nodvelése, tanulasi
megfogalmazas és NP . . - . A
. .y . | motivacidjuk felkeltése, és iskolai sikerességének erdsitése, az
rovid-, kozép- és|., . marr . o .
s id6 el6tti iskolaelhagyas és lemorzsoldédas kockazatanak
hosszutavu e ]
. X csOkkentése.
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek ( a | - fiatalok bevonasa a programba
beavatkozas - atréninget tartd6 szakemberek megkeresése,

tartalma) pontokba
szedve

egyuttmikodés kialakitasa
- technikai feltételek megteremtése (helyszin biztositasa,
sziukséges targyi eszk6zOok beszerzése)

Résztvevok és | - a programba bevont fiatalok
felel6s - atréninget vezet6 szakemberek
- Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és
Gyermekjoéléti Szolgalat
partnerek - a programba bevont fiatalok
- atréninget tartd szakemberek
Ej;?;‘fgékgze e | Palyazatilehetsség esetén.
Eredményességi

mutaték és annak
dokumentaltsaga,

A tréningen részt vevd fiatalok szama.
A tréning soran szerzett Uj ismeretek, technikak hatasara a

forrasa (  rovid, | fiatalok tanulmanyi mutatéi javulnak, képessé valnak egyéni

kozép és | erGsségeik gyengeseégeik felismerésére.

hosszutavon) ,| A programban részt vevd fiatalok a tananyagot

valamint eredményesebben elsajatitjak.

fenntarthatésaga

Kockazatok és

csokkentésuk A fiatalok érdektelensége, probléma belatas hianya.

eszkozei Pedagogus szakemberek, kortarssegiték, csaladtagok
bevonasa.

Sz,ykse,ges A tréninget tarté szakemberek, anyagi és targyi eréforrasok.

eréforrasok
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Intézkedés cime

Hatranyos helyzetii és veszélyeztetett fiatalok
viselkedéskulturajanak alakitasa — agressziokezelés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A felgyorsult vildgunk a jelentkez6 problémakra azonnali
valaszt var a fiataloktdl. Nincs id6 a konfliktusok kommunikacio
utjan toérténd megoldasara. A fiatalok stressz tiré képessége
csOkken, agresszivitasuk nd, a veluk szemben tamasztott
elvarasok, a teljesitménykényszer is terhet ré rajuk. A
hatranyos helyzetli és veszélyeztetett fiataloknal ezek a
problémak halmozottan jelentkeznek.

Célok - Altalanos

meafoqalmazas  6s A fiatalok megismertetése kilonb6zé konfliktus és
r('jvi%- 9 K676D- 63 agresszidkezelési modszerekkel, technikakkal. Stressz tiir6 és
hossz’utévu P problémamegoldd képesseguk novelése.

id6eavséaekre A fiatalok korében megnyilvanulé agressziv cselekmények
bontgiba% csbkkentése, kommunikacidjuk javitasa.

Tevékenységek - fiatalok bevonasa a programba

(a beavatkozas | - a tréninget tarté szakemberek megkeresése,

tartalma) pontokba
szedve

egyuttmikodés kialakitasa

- Onkéntesek, kortars segitbk megkeresése

- technikai feltételek megteremtése (helyszin biztositasa,
szikséges targyi eszk6zok beszerzése)

Résztvevok és | - a programba bevont fiatalok
felel6s - atréninget vezetd szakemberek
- aprogram lebonyolitasat segité onkéntesek, esetleg
kortars segitdk
- Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és
Gyermekjoléti Szolgalat
partnerek - a programba bevont fiatalok
- atréninget tartd szakemberek
Ec?r:?(gll?k?;ks?ze dve Palyazati lehet6ség esetén.
Eredményességi A tréningen részt vevd fiatalok szama.

mutatéok és annak

A tréning soran szerzett Uj ismeretek, technikak hatasara a

dokumentaltsaga, fiatalok viselkedése, problémamegoldé modszerei
forrasa (  rovid, | megvaltoznak, n6 empatias készséguk. Magatartaskulturajuk
kozép és | az agresszi6 mentes konfliktuskezelés modszerével lesz
hosszutavon) , | gazdagabb.

valamint CsoOkken a fiatalok korében az agressziv cselekmények szama.
fenntarthatésaga

Kockazatok es

csokkentésuk A fiatalok érdektelensége, probléma belatas hianya.

eszkozei Kortarssegitbk és csaladtagok bevonasa.

Szukséges A tréninget tarté szakemberek, a program lebonyolitasat segit
eréforrasok onkéntesek, anyagi és targyi eréforrasok.
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Intézkedés cime:

Gyermekek és fiatalok szamara informacidés és tanacsado
szolgaltatasok fejlesztése

Feltart probléma

Az informacidkhoz valo korlatozott hozzaférés a gyermekek, fiatalok

(kiindulé korében.

értékkel)

Célok- A fiatalok folyamatos,naprakész, hiteles informacidkkal valé
Altalanos ellatasa, mert ez az alapfeltétele annak, hogy késébb a tarsadalom

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-

aktiv, hasznos tagjaiva valjanak.

és hosszutavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenysegek | Telepulési ifjusagi szolgaltatdo halézat és felkeresé ifjusagi munka
(a beavatkozas | kialakitasa, fejlesztése.

tartalma)

pontokba szedve

Résztvevbk és Savaria Rehab- Team Nonprofit Kft. LOGO Ifjusagi Szolgalata
felel6s

Partnerek Savaria Rehab- Team Nonprofit Kft. LOGO Ifjusagi Szolgalata
Hatarid6(k) 2018. december 31.

pontokba szedve

Eredményességi - Ifjusagi k6zosségi terek szama

mutatok es - szolgaltatast igénybe vev6k szama

annak

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozeép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati forras.

Szukséges
er6forrasok

Human erdforras, ifjusagi k6zosségi terek és a hozza kapcsoldédd
infrastruktura.
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Intézkedés cime:

Uj bolcsédei féréhelyek kialakitaisa demografiai indokoltsag
esetén

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

A demografiai ingadozasokat nem minden esetben tudja rugalmasan
kovetni a gyermekek napkozbeni ellatasanak rendszere.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Demogréfiai indokoltsag esetén a bdlcsdédei féréhelyek illetve a
csaladi napkozi fér6hely szamainak novelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Demogréfiai indokoltsag esetén a bdlcsdédei féréhelyek illetve a
csaladi napkozi féréhely szamainak novelése.

Résztvevok és
felelés

SZMJV Onkormanyzata
Szombathelyi Egyesitett Bolcsodei
Napkozi

Intézmény és Csaladi

Partnerek

Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmény és Csaladi Napkozi

Hataridd(k)
pontokba szedve

2018.december 31. (demografiai indokoltsag esetén)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

bolcsédei férbhelyek szama, csaladi napkozi féréhelyeinek szama,
igénybevevok szama

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati forras.

Szukséges
eréforrasok

Anyagi és human eréforras.
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Intézkedés cime:

80 év feletti
kovetése

idosek helyzetének feltérképezése, nyomon

Feltart probléma

Szocialis ellatasi formak ismeretének hianya, segitségnyujtast ado

(kiindulé csaladtag hianya, elmaganyosodas, elszigetel6édés, kapcsolatok
ertékekkel) beszikulése (6. szamu fejezet)

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

80 év feletti lakossag felkeresése, a szocidlis ellatasi tipusokrol
torténd tajekoztatasa, segitségnyujtasa, szocialis ellatdé rendszerbe
torténé bevonasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- partnerek megkeresése,
- id6sek teljes kori tajékoztatasa,
- jelz6rendszer folyamatos mikodtetése

Résztvevok és
felelés

- 80 év feletti személyek

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat,

- Onkéntesek

- kézfoglalkoztatottak

- Polgarmesteri Hivatal egészséguggyel és szocialis Ugyekkel
foglalkoz6 osztalya

Partnerek

-80 év feletti személyek

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat,

- Onkéntesek

- kézfoglalkoztatottak

Hatarid6(k)
pontokba szedve

1 hénap: |d6sek értesitése, programban részt vevik felkészitése,
2. hénaptdl: a program mikodéseének tesztelése, ezt kovetben
program mikdodtetése, monitoring

16. honapig: hatasvizsgalat és elégedettség mérés
18.-19.hénap: zard tanulmany készitése, lakossag tajékoztatasa
19. hénap: szakmai tanacskozas

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

A felkeresett 80 év feletti id6s személyek szama, szocialis ellaté
rendszerbe torténdé bevonasa, az onkéntesek szama és az altaluk
elvégzett munkaorak szama. Elégedettségi vizsgalat eredménye.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

80 év feletti id6sek elzarkézasa a programban torténd részvételtél, a
segitségnyujtas  spektrumanak bemutatasa, a csaladtagok
bevonasa,

Szukséges
er6forrasok

Szakemberek, dnkéntesek, kozfoglalkoztatottak,
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Intézkedés cime:

Demens nappali ellatas fejlesztése (féréhely-bovités)

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

Szombathely varos lakossaganak korosszetételét tekintve tovabbra
is a 14 éven aluliak szamanak csokkenése, valamint a 65 év felettiek
szamanak novekedése jellemzd. Az orszagos és a megyei
tendencidhoz hasonléan az idGskoruak eltartottsagi rataja
folyamatosan emelkedik.

Az id6sodési folyamat masik fontos mutatdja az 6regedési index,
mely Szombathely varos vonatkozasaban szintén folyamatos - az
orszagos ertékeket meghaladoé mértékl - ndvekedést mutat.

Az életkor el6rehaladtaval egyre nagyobb a demencia
elé6fordulasanak valdszinlisége. A demens csaladtag ellatasa nagy
terhet r6 a csaladra, mivel folyamatos fellgyeletet igényel.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

A demenciaval kizd6 idés ember a szellemi leépllése soran
életmin6ségét megobrizve, jO kozérzettel, pszichés és szomatikus
egyensulyanak megtartasa mellett élje életét.

Kognitiv zavarai, tinetei mellett is érzékelje a j6 banasmaodot, képes
legyen az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasat késleltetd
tamogatast kapjon. Onellatasi képességének csdkkenése mellett is
kielégitettek legyenek szlkségletei és meg tudja &rizni emberi
méltdésagat.

. OS SZUt?VU Fontos cél, hogy biztositsuk mindazon beavatkozasokat, eljarasokat,
id6egységekre s . s s .
g melyek hozzajarulnak a demens jollétének biztositasahoz, vagyis a
bontasban . . i . . , ;
demenciaval kizdd személy a napjait aktivan toltse segitdi
kozremikodéssel, biztonsagban érezze magat, érzelmi
tamogatasban részesduljon.
T teliavelel bi —
Tevékenységek eligyelet biztositasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- dllapotanak megfelel6 terapiakon vald részvétel biztositasa,
mely késelteti az allapotromlast

- kozbdsséghez valé tartozas
csOkkentése ceéljabdl

biztositasa, az izolacio

Résztvevok és
felelés

- nappali ellatast biztositok

- demens személyek

- csaladtagok

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kdzpont és Gyermekjodléti
Szolgalat

Partnerek

- nappali ellatast biztositdk
- demens személyek
- csaladtagok
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Hatarid6(k)
pontokba szedve

Palyazati lehetfség esetén.

Eredményesséqgi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

A demens személyek allapotromlasanak késleltetése.

A csaladtagok tehermentesitése, novelve ezaltal a munkaerépiacon
valo érvényesulésiket.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehet6ség

Szukséges
er6forrasok

Szakemberek, anyagi forrasok.
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Intézkedés cime:

Idések informatikai és nyelvi képzése

Feltart probléma

Nagyon sok idés ember él egyedil, csaladtagjaik a tavol, gyakran
mas orszagban élnek, igy a veluk valo kapcsolattartas nehézkes.
Az izolacié csOkkentésében nagy szerepe van a modern technikai

(’ku?dulo eljarasoknak, sokan megromlott egészségi allapotuk miatt nem

ertekekkel) tudjak lakasukat elhagyni, ezen keresztul tudjak a kapcsolatot tartani
a kulvilaggal.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Cél az id6s emberek informatikai jartassaganak erésitése, a modern
technikai, informatikai eszk6zOk, eljarasok megtanitasa, izolacio
csOkkentése, szellemi aktivitasuk megtartasanak elésegitése.

Tevékenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- id6ések bevonasa a programba

- a felkészitésben résztvevék megkeresése, egyuttmikodés
kialakitasa

- informatikai eszk6zOk beszerzése

Résztvevok és
felel6s

- a programba bevont idések
- a felkészitést végz6 dnkéntesek és/vagy diakok
- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és gyermekjoléti
Szolgalat
- SZMJV Nyugdijas Szovetsége és Képviselete

Partnerek

- a programba bevont idések
- a felkészitést végz6 dnkéntesek és/vagy diakok

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Palyazati lehet6ség esetén.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A programba jelentkez6 és sikeresen végzd idések szama. A
tanulas soran atélt sikerélmény uj

tanulasra, az internettel 6sszefliggé ismeretek elsajatitasara
0sztonozi az idGseket.

Eletviteliikbe Uj szokasok keriiltek, Uj szavakat

tanulnak meg, tudasszintjik kozel kertl a fiatalokéhoz,

hosszutavon), és megismerték a virtualis vilag kinalta lehet6ségeket.

valamint Az id6s emberek életminésége megvaltozik, és képesse valnak
- magukat a tarsadalomba visszaintegraini.

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehetdség.

Szukséges
eréforrasok

A felkészitésben résztvevd onkéntesek és/vagy diakok, anyagi
eréforrasok.
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Intézkedés cime:

Idosek és nyugdijasok tajékoztatasa és felvilagositasa

Feltart probléma
(kiindulo
értékkel)

Az id6s emberek tajékozatlansagabdl adodoé problémak

Célok-

Altalanos
megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A mindennapi életben hasznalhato6 tudas atadasa az idés emberek
szamara, annak érdekében, hogy megalapozott ddéntéseket
tudjanak hozni pl. vasarlas esetén. megakadalyozni, hogy
gazdasagi blncselekmények aldozataiva valjanak.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)
pontokba szedve

El6adasok szervezése kulonb6z6 idéseket is érintd témakban.

Résztvevék és
felel6s

Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
Szodvetség, Képviselet

Partnerek - Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
Szovetség, Képviselet
- SZMJV Onkormanyzata
Hatarid6(k) 2018. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi | Az elhangzott tudasanyag mindennapi életben torténé hasznositasa.
mutatok es
annak

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehetéség.

Szukséges
er6forrasok

Anyagi forrasok, felkészult el6adok.
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Intézkedés cime:

Generaciok kozotti egyuttmiikodés eloseqitése

Feltart probléma

Generaciok kozotti tavolsag novekedése, informacio hiany mindkét

(kiindulé korcsoport részérol.

értékkel)

Célok- Generaciok kozotti kapcsolatok kialakulasanak
Altalanos el6segitése,személyiségfejléddés pozitiv befolyasolasa.

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-

és hosszutavu
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek | KozOsségi alkalmak biztositasa, melyen a fiatalabb és az id6sebb
(a beavatkozas | generacio is részt vehet és informaciokat, kézés élményeket
tartalma) szerezhet.
pontokba szedve
Résztvevbk és - Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
felel6s Szovetség, Képviselet
- SZMJV Onkormanyzata
Partnerek - Vas Megye és Szombathely Megyei Jogu Varos Nyugdijas
Szdvetség, Képviselet
- SZMJV Onkormanyzata
Hatarid6(k) 2018. december 31.
pontokba szedve
Eredményességi | A kozosségi alkalmak szama és a résztvevék szama.
mutatok es
annak
dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozeép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok és | Nincs palyazati lehet6ség.
csokkentésuk
eszkozei
Szukséges Pénzugyi er6forras,szakemberek,intézményi hattér.
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Aktiv idoskor Szombathelyen program folytatasa

Feltart probléma

Nagy igény mutatkozik az idések aktiv szabadid6 eltOltésére,

(kiindulé k6z0sseégi programokra.

értékkel)

Célok-

Altalanos A 60 év feletti szombathelyi nyugdijas polgarok elszigetel6désének,

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

elmaganyosodasanak megel6zése, Az  adott

egeészségnevelése, altalanos prevencio.

korosztaly

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)
pontokba szedve

Szabadid6 aktiv eltoltését lehetove tevd programok szervezése.

Résztvevék és
felel6s

SZMJV Onkormanyzata

Partnerek

SZMJV Onkormanyzata
Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kézpont és Gyermekjoléti
Szolgalat

Hatarid6é(k)
pontokba szedve

2018. december 31.

Eredményességi
mutatok es
annak
dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

- programokon részt vevOk szama
- programok szama

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Szukséges
er6forrasok

Pénzlgyi er6forras, intézmeényi hattér, human eréforras
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Intézkedés cime:

Idosek atmeneti elhelyezésének férohelybovitése, tarqgyi

feltételeinek javitasa

Feltart probléma

Idéskoruak Gondozéhazanak targyi feltételei nem felelnek meg a

(kiindulo jogszabalyi elbirasoknak. Az engedélyezett fér6helyszam nem

értékkel) elégiti ki a felmertld igényeket, évente atlagosan 18 f6 a féréhelyre
varakozok szama.

Célok- A férbhelyek szamanak ndvelése, a jogszabalyban elbirt targyi

Altalanos feltételek megteremtése.

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-

és hosszutavu
id6egységekre
bontasban
Tevékenységek | Beruhazas megvalositasa féréhelybbvités, targyi feltételek
(a beavatkozas | kialakitasa.
tartalma)
pontokba szedve
Résztvevbk és | - Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
felel6s Szolgalat,
- Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata,
- beruhazast elvégzd szakemberek.
Partnerek - Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat,
- Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata,
- beruhazast elvégzb szakemberek
Hatarid6(k) Palyazati lehetbség esetén
pontokba szedve
Eredményességi | Fér6helybdvitéssel a varakozdk igényének kielégitése, megfelel
mutatok és | targyi feltételek biztositasa.
annak
dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozeép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok és | Nincs palyazati lehetbség
csokkentésuk
eszkozei
Szukséges Anyagi forras
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 feln6tt lakossag valés szamanak

feltérképezése, nyomonkovetése

Feltart probléma

Pontatlan, nem teljes korl adatok a fogyatékkal él6 felnéttek

(kiindulo o AR

értékekkel) létszamarol, betegsegukrdl

Célok -

Altalanos Teljes korl éves onkormanyzati adatbazis létrehozasa,

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

- fogyatékkal €l felnéttek |étszamanak, betegségének
feltérképezése,

hosszutavu - folyamatos adatfrissités, esetleges hibak kikiszobdlése,
id6egységekre - évenkeénti relevans adatbazis Iétrehozasa.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-adatbazis folyamatos karbantartasa,
-jelz6rendszer folyamatos mikodtetése

Résztvevok és
felel6s

- felnétt haziorvos,
- Polgarmesteri Hivatal esélyegyenléségi ugyintéz6
- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

- feln6tt haziorvos,

Partnerek - Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis GESZ

- Polgarmesteri Hivatal esélyegyenl6ségi Ugyintézé
Hatarid6(k) ]
pontokba szedve |Evente: frissitett adatbazis létrehozasa
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Evenkénti frissitett adatbazis megléte. A fogyatékkal élé felnsttek
valés szamanak, és a fogyatékossag tipusanak felnétt haziorvosi
szolgalatonként torténd Osszegyljtését kovetben a Szombathelyi
Egészséglgyi és Kulturalis GESZ az dsszesitett adatokat megkuldi
a Polgarmesteri Hivatal esélyegyenldségi Ugyintézdje részére.

hosszytavon), Szlkséges tovabba az Onkormanyzat és a felnétt haziorvos kozott
valamint s s . . . e,

- kotott feladat-ellatasi megallapodasban e feladatkor rogzitése.
fenntarthatésaga
Kockazatok Hataridd betartasa céljabdl a feladat-ellatasi szerz6dés médositasa,

és csokkentésuk
eszkozei

a Szombathelyi Egészséglgyi és Kulturalis GESZ koordinalo

feladata.

Szukséges
er6forrasok

Jelz6érendszer szakemberei, szamitogép, adatbazis.
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Intézkedés cime:

Koézszolgalatokhoz val6 egyenld esélyli hozzaférés biztositasa,
telephelyek akadalymentesitése

Feltart probléma

Nem akadalymentesitett haziorvosi rendeldk 1éte

(kiindulé Nem akadalymentesitett bolcsédei épuletek

ertékekkel) Nem akadalymentesitett szocialis és gyermekjoléti telephelyek
Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

- informacibk a  haziorvosi  rendel6k  korében  az
akadalymentesités megléterdl
- teljes korGen akadalymentesitett haziorvosi rendel6k,

hosszutavu AN e o re
idéegységekre bolcsddei épuletek, szocialis és gyermekjoléti telephelyek
bontasban

. . - felmérés a haziorvosi rendelék kérében az akadalymentesités
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

meglétérol
- teljes korlen akadalymentesitett haziorvosi rendelék,
bdlcsbdei éplletek és telephelyek kialakitasa

Résztvevok és
felelés

- SZMJV Onkormanyzata
- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

- Szombathelyi Egyesitett Bolcs6dei Intézmény és Csaladi
Napkozi

- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoéléti
Szolgalat

- SZMJV Onkormanyzata

- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

Partnerek - Szombathelyi Egyesitett Bolcsddei Intézmény és Csaladi
Napkozi
- Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgalat
Hatarid6(k)
pontokba szedve |2018.december 31. (palyazati forras esetén)
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

A kodzszolgalatokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasa.
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Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nem all rendelkezésre palyazati pénzforras.

Szukséges
er6forrasok

Anyagi forrasok

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k szamara készitett szérolapok, plakatok, egyéb
tajékoztaté anyagok kihelyezése

Feltart probléma

(kiindulo A szikséges informaciok nem jutnak el az érintettekhez

értekekkel)

Célok -

Altalanos - szerzett fogyatékossaggal él6k illetve a velesziletett
megfogalmazas és fogyatékossaggal él6k szuleinek tajékoztatédsa az
rovid-, kdzép- és erdekvédelmi szervezetek tevékenyseégérél es

hosszutavu elérhetbségérdl, az elérhet6 tamogatasok, szolgaltatasok
id6egyseégekre formajardl és igénylési lehetéségeirdl

bontasban

Tevékenysegek - szordlapok, plakatok, egyéb tajékoztatdk haziorvosi

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

rendel6kben torténd kihelyezése

Résztvevok és
felelés

- SZMJV Onkormanyzata

- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ

- SZMJV Onkormanyzata
Partnerek
- Szombathelyi Egészségugyi és Kulturalis GESZ
Hatarid6(k)
pontokba szedve |2016.december 31.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Informacidés anyagok elérhetésége, azok tartalmanak modositasa
jogszabaly valtozasok illetve egyéb valtozasok esetén

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Az informaciés anyagok rendelkezésre allasanak folyamatos

ellen6rzése

Szukséges
eréforrasok

human és anyagi eréforras
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Intézkedés cime:

Esélyeqyenl6séqi nap

Feltart probléma

A gyermekek és fiatalok nem rendelkeznek megfelel6 és realis

(kiindulé informaciokkal a fogyatékkal élék vilagarol.

értékkel)

Célok- Hiteles informacidkat nyujtani a fogyatékkal él6k vilagardl az
Altalanos erintettek altal. Lehet6séget biztositani a fiataloknak, hogy sajat

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszu tavu

elmeényt szerezzenek.

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | A szombathelyi altalanos iskolak tanuldi interaktiv foglalkozasok,
(a beavatkozas | jatékos feladatok keretében ismerkedjenek a fogyatékkal él6k
tartalma) mindennapjaival.

pontokba szedve

RésztvevOk és LOGO Ifjusagi Szolgalat

felel6s

Partnerek LOGO Ifjusagi Szolgalat

Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi - Esélyegyenl6éségi Napon részt vevo fiatalok szama

mutatok és - Egyuttmikodék és kdozremikodd szervezetek és személyek
annak szama

dokumentalasa,

forrasa  (rovid,

kozép és

hosszutavon)

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok és

csokkentésuk

eszkozei

Szukséges Human eréforras, anyagi eréforrasok(étkezés,dijazas)

eréforrasok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok esélyegyenloségének elosegitése a Tamogato
Szolgalatnal torténo eszkozfejlesztéssel

Feltart probléma

Az elavuld gépkocsi-allomany nem tudja az ellatottak szallitasi

(kiindulo igényeit kielégiteni.

értékkel)

Célok- A szdllitasi igények kielégitésével, a fogyatékkal el6k
Altalanos kbzszolgaltatasokhoz valé hozzaférési esélyei javulnak

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszu tavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | Akadalymentes gépjarmi vasarlasa

(a beavatkozas

tartalma)

pontokba szedve

Résztvevbk és Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
felel6s

Partnerek Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi | NOvekedés az ugyfélszamban, elégedetiség ndvekedése az
mutatok és | igénybevevéi kdrében

annak

dokumentalasa,

forrasa  (rovid,

kozép es

hosszutavon)

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok és | Nincs palyazati lehetbség

csokkentésuk

eszkozei

Szukséges Anyagi forrasok, targyi eszk6zok

eréforrasok
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Intézkedés cime:

Tamogatott lakhatas bevezetése

Feltart probléma

A varosban nem megoldott a fogyatékos emberek tamogatott

(kiindulé elhelyezése.

értékkel)

Célok- A szolgaltatas bevezetésével a fogyatékos emberek tamogatott
Altalanos lakhatasa megoldodna a szukségletekre reagald szolgaltatasok

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

bevezetésével, illetve a fogyatékos emberek komplex ellatasa jonne
létre.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)
pontokba szedve

Egy darab 6nkormanyzati bérlakasban (3 szobas) 6 f6 fogyatékos
ember tamogatott lakhatasa

Résztvevék és
felel6s

Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft

Partnerek Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és - ellatotti Iletszam novekedése

annak

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

nyertes palyazat esetén megvalosithatd, egyuttes
pénzforrasbdl (normativa, 6nerd, téritési dij) fenntarthato.

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehet6ség

Szukséges
eréforrasok

palyazati pénzforras, dnkormanyzati ingatlan, human eréforras

255




Intézkedés cime:

Fogyatékos emberek nappali ellatasanak férohelyszam

novelése

Feltart probléma

Prognosztizalhatd, hogy a kovetkezd években a né az oktatasi

(kiindulé rendszerbdl kikerul6 fogyatékos fiatalok szama, igy a nappali ellatas
értékkel) iranti igény is ndévekedést fog mutatni.

Célok- A fogyatékos emberek nappali ellatas iranti igényeire vald reagalas.
Altalanos

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)
pontokba szedve

A Fogyatékos Emberek Nappali
novelése 10 fével.

Szolgalatanak féréhelyszam

Résztvevbk és
felelés

Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft

Partnerek

Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2018.december 31.

Eredményességi
mutatok es
annak
dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

- Ellatotti Iétszamban mérhetd novekedés.
- anyagi eréforrasok  rendelkezésre
megvalosithato és fenntarthaté.

allasa esetén

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs megfeleld anyagi forras.

Szukséges
er6forrasok

Anyagi és human eréforras.
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Intézkedés cime:

Fogyatékos emberek foglalkoztatasanak megvaldsitasa

Feltart probléma

A foglalkoztatas bevezetésével, bévitésevel a tarsadalmi integracio

(kiindulé megvalositasa a cél. A fogyatékos emberek a tarsadalom hasznos
ertékkel) tagjanak érezhetnék magukat.

Célok- Jelen tarsadalmi helyzetben egyik f6 érték a munka, a fogyatékos
Altalanos szemeély is a tarsadalom hasznos tagjanak érezhesse magat, 6 is

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-

képes legyen alkotd, lIétrehozo folyamat aktiv részese lenni.

és hosszutavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | Fogyatékos személyek foglalkoztathatésaganak javitasa, innovativ,
(a beavatkozas | konstruktiv munkahelyek kialakitasa

tartalma)

pontokba szedve

Résztvevbk és Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
felel6s

Partnerek Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi - fogyatékkal él6k foglalkoztatottsaganak novekedése
mutatok es - palyazati forrasbdl elindithatd, megfeleld Uzleti terv és
annak tevékenység esetén onfenntartéva valhat

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nincs palyazati lehetfség

Szukséges
eréforrasok

Ingatlan, koncepcid, palyazati forras, human eréforras (szocialis
szakemberek,projekt management), intézményi hattér.
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Intézkedés cime:

Fogyatékos emberek kertészeti munkalatainak bevezetése,

onkéntesek bevonasaval

Feltart probléma | Fogyatékos emberek megnovekedett igénye a kertészeti
(kiindulé munkalatokra, aktiv szabadid6 eltdltése iranti igényekre vald
értékkel) konstruktiv reagalas.

Célok- Fogyatékos emberek szamara létrehozott ,kiskertben” kertészeti
Altalanos miveletek elsajatitasa alapfokon, szabadidd hasznos eltdltése.

megfogalmazas
és rovid-, kozép-

és hosszutavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | Onkormanyzati kiskert igénybevétele kizarélag hobbi célbodl, aktiv

(a beavatkozas | szabadidé eltdltés

tartalma)

pontokba szedve

RésztvevOk és - Regionalis Szocialis Forraskozpont Kézhasznu Nonprofit

felel6s Kft
- SZMJV Onkormanyzata

Partnerek - Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
- SZMJV Onkormanyzata

Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi | Ellatotti elégedettség novelése

mutatok es

annak

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Szukséges
er6forrasok

Kiskertek hosszu tavu bérbe vétele onkormanyzati
szerepvallalassal, onkéntesek és tdmogatdk bevonasa.
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Intézkedés cime:

Valos sziikséqgletekre reagalé atmeneti jelleqii, panzidészerii
ellatas bevezetése

Feltart probléma

A fogyatékkal él6 emberek csaladjai szamara idészakonként

(kiindulé (betegseég, utazas stb.) problémat jelent a fogyatékkal él6 csaladtag
értékkel) fellgyelete, atmeneti elhelyezése.

Célok- A szukségletekre reagald, rugalmas rendszeri, felUgyeletet
Altalanos biztosito, atmeneti elhelyezést nyujto ellatas bevezetése.

megfogalmazas
és rovid-, kozép-

és hosszutavu

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | Fogyatékos emberek atmeneti elhelyezését biztositd ellatas
(a beavatkozas | bevezetése 5 f6 szamara.

tartalma)

pontokba szedve

Résztvevbk és Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
felel6s

Partnerek Regionalis Szocialis Forraskdzpont Kézhasznu Nonprofit Kft
Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi - ellatotti Iétszam novekedése

mutatok es - szolgaltatasok kdrének bévilése

annak - ugyfél elégedettség ndvekedése

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

Nyertes palyazat esetén megvaldsithatd, majd
pénzforrasbdl (normativa, oner6, téritési dij) fenntarthato.

egyuttes

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Szukséges
er6forrasok

Palyazati pénzforras, ingatlan, human eréforras.
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Intézkedés cime:

Akadalymentes helyi kozosséqi kozlekedés feltételeinek

kialakitasa

Feltart probléma

(kiindulé Jelenleg nem megoldott a varosban a kulonb6z6 fogyatékossagi

értékkel) tipussal él6 személyek szamara a biztonsagos, akadalymentes
kozlekedés.

Célok- Akadalymentes helyi kozdsségi kozlekedés feltételeinek

Altalanos megteremtése. A varos minél nagyobb teruletén legyen biztositott a

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszu tavu

teljes korl akadalymentesités.

id6egységekre
bontasban
Tevékenységek | 1.Buszos helyi kozlekedés akadalymentességének kialakitasa
(a beavatkozas | (fizikai akadalymentesités, utvonal lathatd és hallhaté kdvetésének
tartalma) biztositasa)
pontokba szedve | 2. Koézlekedési jelzd lampa - rendszer akadalymentességének
felmérése, akadalymentesség kiterjesztése
3.Erdekvédelmi szervezetek bevonasa a komplex
akadalymentesités folyamataba
4. Mozgaskorlatozottak szamara fenntartott parkoléhelyek
felmérése, szlkség esetén atfestése
Résztvevék és SZMJV Onkormanyzata
felel6s Erdekvédelmi szervezetek
Partnerek SZMJV Onkormanyzata
Erdekvédelmi szervezetek
Hatarid6(k) 2018.december 31.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok es - akadalymentes gyalogatkel6helyek szamanak novekedése
annak - akadalymentes helyi kozosségi kozlekedés feltételeinek

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozeép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

javulasa
- érdekvédelmi szervezetek partnerként vald6 megjelenése az
akadalymentesités folyamataban

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Nem all rendelkezésre elegendd anyagi forras.

Szukséges
er6forrasok

Anyagi forrasok, human eréforras.
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Intézkedés cime:

Erzékenyité programok rendszeres szervezése

Feltart probléma

A tdbbségi tarsadalom kevés és sok esetben téves informacioval

(kiindulé rendelkezik a kilénbdz6 fogyatékossagi tipussal élékkel
értékkel) kapcsolatosan.

Célok- A tdbbségi tarsadalom tudatformalasa, az elb6itéletek, sztereotipiak
Altalanos leépitése. Nagyobb foku empatia kialakitasa a fogyatékkal él6k

megfogalmazas
és rovid-, kdzép-
és hosszu tavu

iranyaban.

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek | Figyelemfelkeltd, érzékenyitd tevékenységek folytatasa elsGsorban
(a beavatkozas | k6zdsségi tereken, nagyobb varosi rendezvényekkel
tartalma) O0sszekapcsolva.

pontokba szedve

Résztvevbk és SZMJV Onkormanyzata

felel6s

Partnerek SZMJV Onkormanyzata

Hatarid6(k) 2018.december 31.

pontokba szedve

Eredményességi - érzékenyitdé programok szama

mutatok es - egyes programokon részt vevbk szama

annak

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozeép es
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

A program hosszutavon fenntarthatd, hatasa szintén kizarolag
hosszutavon varhaté.

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Szukséges
er6forrasok

Anyagi forrasok, intézményi hattér
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok szamara torténd segitségnyujtasi rendszer
kidolgozasa onkéntesek bevonasaval

Feltart probléma

A kilénb6z6 fogyatékossagi tipussal él6 emberek a hétkdznapok

(kiindulé soran gyakran szorulnak szaktudast nem igényl6 segitségre.
értékkel)

Célok- Szaktudast nem igénylé haz koruli tevéekenységekhez segitség
Altalanos nyujtasa onkéntesek részvételével.

megfogalmazas
és rovid-, kozép-
és hosszutavu

Fogyatékkal él6 személyek életminéségének javitasa.

id6egységekre
bontasban
Tevékenysegek - lgényfelmérés
(a beavatkozas - Onkéntesek toborozasa
tartalma) - Segitség nyujtas rendszerének kidolgozasa
pontokba szedve - Rendszer mikodtetése
Résztvevék és - SzMJV Onkormanyzata
felelGs
Partnerek - SZMJV Onkormanyzata
- Vas Megyei Onkéntes Centrum
Hatarid6(k) 2018.december 31.
pontokba szedve
Eredményességi - Elérhetd szolgaltatasok korének bévulése
mutatok es - lgénybe vevik életmindségének javulasa
annak - lgénybe vev6k szama

dokumentalasa,
forrasa  (rovid,
kozép és
hosszutavon)
valamint
fenntarthatésaga

- Onkéntesek szama

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

Szukséges
er6forrasok

Human eré6forras
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Intézkedés cime:

Vak emberek esélyegyenloségének elomozditasa

Feltart probléma
(kiinduld értékkel)

Izolacio, tarsadalmi kirekesztédés veszélye a vak
emberek esetében.

Célok-

Altalanos megfogalmazas
€s rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontasban

Vak emberek tarsadalmi integracidjanak eldomozditasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

- szerzett vaksag esetén kapcsolat kiépitése
tapasztalatokkal rendelkez6 vak emberekkel az
erdekvédelmi szervezet bevonasaval

- vakvezetd kutyahoz val6é hozzajutas tamogatasi
rendszerének kidolgozasa igényfelméréssel

Résztvevok és felel6s

SZMJV Onkormanyzata

Partnerek

SZMJV Onkormanyzata
Vakok és Gyengénlatok Vas Megyei Egyesilete

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2018.december 31.

Eredményességi mutatok
és annak dokumentalasa,
forrasa (rovid, kozép és

- vakvezet6 kutyaval rendelkez6k szama

hosszutavon) valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok es

csokkentésiuk eszkozei

Szukséges eréforrasok

Anyagi eréforrasok, human eréforras.
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B

D

G

A helyzetelemzés

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

megakaddalyozésa

Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . .. Az intézkedés Az intézkedés s s , . L P . , .
. . . . PR e o , egyéb stratégiai Y megvaldsitdsanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenl@ségi| elérni kivant cél tartalma felel6se PR e gx ) P .,
. ) dokumentumokkal hatdrideje méré indikator(ok) | (human, pénzigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Uelenleg nincs
megallapodas a P Hatarozatlan
. e g gatlap ., . |Az s Roma Egyuttm(ikodési L
EgyuttmUkodési Roma Nemzetiségi .. . . .. |lRoma Nemzetiségi , s . ) ideju
, , - ) , egylittmUkodési | .. ) Kapcsolatfelvétel a [Nemzetiségi megallapodas . " . . .
1 megallapodas Onkormanyzat és a , , Onkormanyzat . - ) 2013.12.31. e Human eréforras  |megdllapodas
iy . . . .. |megallapodas . partnerek kozott. [Onkormanyzat megkotése és v
megkotése a TKKI-val [TUrr Istvan Képz6 és meekdtése dokumentumai Lezetsie hatalvba lépése kotése
Kutato Intézet & ' ) yba lepese. MEGVALOSULT
kozott.
. 1.0perint Tanoda
. . . [Tanulmanyi
Roma szarmazasu , Program ess
o . eredmények . , szolgaltatast
tanuldk iskolai , , . kidolgozasa L .
L ljavuldsa, sikeres L, o L 2018.december |[igénybe vevik e .
- problémai, ) L Roma Nemzetiségi [2. Sziikséges targyi [Roma A Palyazati forras, o
Operint Tanoda s erettségi vizsga, |. , . O R C szama, (L .. . |Nyertes palyazat
2 felzarkozas .~ |Onkormanyzat és személyi Nemzetiségi P L. targyi és személyi ,
Program yo roma kultura és . , . ) PALYAZATI tanulmanyi . esetén
lehetGségének, dokumentumai feltételek Onkormanyzat p; . ) feltételek
. . nyelv . FORRAS ESETEN [eredmények
tehetséggondozasna . , megteremtése . P .
. L. megismerése . mérhetd javulasa
k a hidnyossagai 3 Tanoda sikeres
mikodtetése
Nyertes palyazat
én
1. intézményi 1. Utcan éI6 esete
befogadd hajléktalanok
szolgaltatasok szamanak
Az utcan él6 Utcan &15 SAVARIA REHAB mikodtetése SAVARIA csokkenése
s hajléktalanok S ITEAM Szoc. 2. tdmogatott REHAB TEAM 2. Hajléktalan [
Hajléktalan emberek . ... [hajléktalanok st g , 2018.december . ,J . , Human
) . komplex problémai, . .. Szolgaltato és lakhatasi és Szoc. szallasrél vald Y , .
tarsadalmi e alre . |problémainak . . . . . . . ]31. (A 4 eréforras,anyagi
3 . g 0nallo onfenntartds N , Foglalkoztatasi foglalkoztatasi Szolgaltaté és | . . « tovabblépés . .
integracidjanak . . |csokkenése, . . . . [PALYAZATI o tdmogatas,
PR nehézségei,intenziv |. , ., . [Kdzhasznu programok Foglalkoztatasi ) . lesélyeinek .
elGsegitése , i onallo lakhatas . L . . . FORRAS ESETEN |, ) ingatlanok.
utégondozas mestartisa Nonprofit Kft. mikodtetése K6zhasznu avulasa
szlikségessége & éves beszamoldja  [3. utégondozasi Nonprofit Kft. 3.Hajléktalan
program [étbe vald
mikodtetése lvisszacsUszas
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Azintézkedés
Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel A Ce|kItLlJZES OSS,Zh.atha Az intézkedés Az intézkedés Az mtéz,k?d,es Az Im,:EZkEd?S . ?qegvalosn:fsah?z Az |nt(?zke<.jes
) , ) A P . . egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felel6se P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Partnerek
megkeresése
. orvos, véddénd), .,
Pontatlan, nem teljes gdat Gités ) A felmérés
Fogyatékkal él korl adatok a . Szombathelyi gY J ! Szombathelyi MEGVALOSULT.
, B} s Eves DR adatbazis DR P , o, szakemberek, L
lgyermekek valds fogyatékkal él6 g , Egészségligyi és , ) Egészségligyi Evenként frissitett ITovabbiakban:
1 ., nyilvantartas e , létrehozasa, , 0 folyamatos . ,. [program, .
szamanak gyermekek , , Kulturalis GESZ éves és Kulturalis adatbazis megléte| 7., ", adatbazis
i, e ., |étrehozasa . .. folyamatos szamitogép , .
feltérképezése |étszamaral, beszamoldja N GESZ évenkénti
o frissitése, e
betegséglikrél. L felllirasa
elzérendszer
folyamatos
mUikodtetése.
Partnerek
, Pontatlan, nem teljes megkeresése . A felmérés
Tartds bete - ’ p o, e Szombathelyi ;
g , kori adatok a tartos [Teljes kord , ... [adatgy(ijtés, . y . , . Szakemberek, MEGVALOSULT
lgyermekek valds L. Eves gyermekjoléti - Egészségligyi Evenként frissitett | S -
2 . beteg gyermekek adatbazis ) . adatbazis . i folyamatos .. .. _linformatikai adatbazis
szamanak A , X beszamolo , 3 és Kulturalis adatbazis megléte| |, .. , .
L, , |étszamaroal, |étrehozasa létrehozasa, haldzat, adatbazis [évenkénti
feltérképezése (ol GESZ e
betegséglikrdl. folyamatos felllirdsa
karbantartasa
Nyertes palyazat
(. esetén
1. Tanulmanyi
eredmények
Tanulmanyi - ., liavulasa, , , Igényfelmérés, Palos Karol
. y . Hatranyos helyzetl J, Ry Palos Karoly & y PR v 1. programban
felzarkdztatas , . |évismétlések (1. . legyuttm(kodés  [szocidlis 2018.december |, P
Y . |gyermekek tanulasi . ) , [Szocidlis Szolgaltaté | i e részt vevGk szama ,
hatranyos helyzet( . csokkenése,tova | . , kialakitasa az Szolgaltatd 31. .. - pedagdgusok,
4 -y problémai, . K&zpont éves . o .. . P 2. tanulmanyi . .
lgyermekek szamara - . bbtanulds és a . iskoldk és az Kdzpont és PALYAZATI , targyi feltételek
felzarkoztatas, .. |szakmai L, P [ . . leredmények
(14 pes munkaer&piaci , .. igénybe vevSk Gyermekjoléti |[FORRAS ESETEN . .
korrepetdlds hidnya. | (. beszamoldja . . mérhetd javulasa
integracid kozott Szolgalat
esélyeinek
javitasa
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Az intézkedés

Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felel6se P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
Korrepetalas [Tanulmanyi A brogram
biztositasa 10 f6 Hatranyos helyzet(i |eredmények , . ITanulasi -p g ,
. , o , Igényfelmérés, , o sikeressége
hatranyos helyzetli  |gyermekek tanuldsi |javuldsa, R .. [SZMIV eredmények Onkéntes ,
s (s . Onkéntes nyugdijas|. , 2018.december | , Y . esetén
4/A oyermek szamara az  [problémai, gseneracidk . Onkormanyzat avuldsaa 10f6 [pedagdgusok, ) .
.k i . s pedagdgusok 31. , P . tovabbfejleszthet
,Aktiv id6skor felzarkoztatas, kozotti i bevont tanuld targyi feltételek Y
” (4 L e bevondsa , G, nagyobb
Szombathelyen korrepetdlds hidnya [szolidaritas esetében o
, R , |étszammal.
program keretében novekedése
1. szakmai
elGirdsoknak
et aas megfelel§ . FGzG6- és talald
Bolcsgdék itekok Szombathelyi konyhak feldjitésa, [szombathelyi
Infrastrukturalis és infrastrukturalis ) , Egyesitett Bolcsdei |, . Y - ) ’ , y 2018.december "
) . ) .. rendelkezésre L, Uj eszkdzok Egyesitett Infrastrukturalis (s
human eréforras problémai. e Intézmény és . Sl 31. , s ) o, , Nyertes palyazat
5. . . R .. [allasa - . beszerzése. BolcsGdei P tényezGk javuldsa.|[Anyagi er6forrasok ,
fejlesztés a Bolcsddei dolgozdk ) Korszerdi Csaladi Napkozi rovabbkénzések  lintézmany és PALYAZATI esetén
bolcsédékben tovabbképzési . szakmai , P p A . y _._[FORRAS ESETEN
e éplletek . . elérhet6vé tétele. [Csaladi Napkozi
nehézségei. . ., |beszamoldja
3. Tovabbképzési
lehetGségek
biztositdsa
1. Fiatalok , e
i Tanulast el&segitd
bevonasa a ees
szolgaltatasok
programokba, . s .
i " s biztositdsa,egyéni |_, .
Hatranyos helyzeti [motivacidjuk . . . , Palos Karoly . .
e e MU Palos Karoly képességek Anyagi forrds,
K6zOsségi terek targyi (fiatalok lehetGségei [novelése . N . . Iszocialis 2018.december |1. Programokon e
. . . . . Szocidlis Szolgaltatd [fejlesztése,szabadi e X ., [szocidlis .
fejlesztése hatranyos [korldtozottak a 2. Fiatalok . . s Szolgaltatd 31. részt vevGk szama Nyertes palyazat
6 . kg . . K6zpont éves dG helyes N , PR e szakemberek, ,
helyzet(i gyermekek [szabadid6 valtozatos [ismereteinek, . o . Kozpont és PALYAZATI 2. KbzOsségi terek [, esetén
s . P . s s szakmai eltoltésének és e ‘ . . ; Onkéntesek
és fiatalok szamara és épitd jellegli latokorének , .. e Gyermekjéléti [FORRAS ESETEN [latogatottsaga .
N, o beszamoldja kozOsségi . bevondasa.
eltoltésére. bévitése Szolgélat
3 programoknak a
Esélveavenldsé biztositasa, csaladi
R y ’gy & kohézié novelése
novelése
(i , [Fiatalok Telepllési ifjusagi . « .
., Informacidkhoz vald |. L . p, , J, ,g Human eréforras,
Informacids és i informacidkkal szolgaltatd haldzat 2018.december e I,
, , korlatozott o 4es A « e 1. Szolgdltatast  [ifjusdgi kozosségi
tandcsadd s s valo ellatasa és felkeresé LOGO Ifjusagi [31. L, L . b i
7 s hozzaférés a . , P igénybe vevik terek és a hozza Nyertes palyazat
szolgaltatasok ermekek fiatalok annak ifjusagi munka Szolgalat PALYAZATI o ama kapcsolods setén
fejlesztése gY , ’ érdekében, hogy kialakitdsa, FORRAS ESETEN A P .
korében. infrastruktdra

a tarsadalom

fejlesztése.
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felelgse P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
hasznos tagjava
valjanak.
A hatranyos helyzet(i i , , —
Nyari taboroztatas ermekzk na ) szabadidd Palos Karoly Nyari taborok Pélos Karol
Y . ., g\/ s &Y hasznos Szocidlis Szolgaltato [szervezése v [Taborokban részt [Onkéntesek, didkok,|Nyertes palyazat
hatranyos helyzet( része ritkan, vagy FDTRRTI PR . s ., Szocidlis 2018.december L S .
8. L . eltoltése,izolacid |[Kozpont éves hatranyos helyzet( , , \vevé gyermekek, [anyagi és targyi esetén.
gyermekek és fiatalok [szinte sohasem R , . Szolgéltatd 31. . , e .
i . ., csokkentése, szakmai lgyermekek, - fiatalok szama. eszkozok. Fenntarthato.
szamara hagyja el sz(ikebb . X . . 8 . . Kézpont
PO B fejlesztés. beszamoldja fiatalok szamara.
lakokornyezetét.
A fiatalok
(. . tanuldsi - .
ITanulas mddszertani _ . A . , , ITréningeken vald
.. i, Hatranyos helyzet(i |hatékonysagana [Palos Karoly . , ,
tréning hatranyos . . L . , [részvétel Palos Karoly o
. fiatalok esetében az [k novelése, Szocialis Szolgaltato | . s . (. . Nyertes palyazat
helyzet( és . . s .. ) biztositdsa a Szocialis 2018.december [Tréningeken részt [Szakemberek,anyag ,
9. A iskolai kudarcok motivacio Kozpont éves . P ) , . . . ... lesetén.
veszélyeztetett e , . hatranyos helyzet(i|Szolgaltatd 31. vevék szama. i és targyi eszkdzok. .
. B mogott gyakran a felkeltése, szakmai . . .. Fenntarthatd.
kozépiskolasok N s . . kozépiskolasok K&zpont
. rossz szocializacié all.lemorzsolédas  |beszamoldja .
szamara . szamara.
kockdzatanak
csokkentése.
A fiatalok
megismertetése
A felgyorsult g .
. . kilonbozé
vildgban a fiatalok . .
.y . " konfliktus és . . - .
Hatranyos helyzet( és [stressz tliré L , .|Palos Karoly Tréningeken vald , ,
. . . . agresszidkezelési PN I Palos Karoly s
\veszélyeztetett képessége csokken, , Szocidlis Szolgaltatd [részvétel . - , Nyertes palyazat
. A , o, .~ [mddszerekkel, N , . s Szocidlis 2018.december [Tréningeken részt [Szakemberek,anyag ,
10. fiatalok viselkedés agresszivitasuk né. A Kozpont éves biztositdsa a esetén.

kultarajanak alakitasa
- agresszidkezelés

hatranyos helyzet(
fiataloknal mindez
fokozottan
jelentkezik.

technikakkal.
Stresszt(rd és
probléma
megoldo
képességik
novelése.

szakmai
beszamoldja

hatranyos helyzet(
fiatalok szamara.

Szolgaltatd
Kézpont

31.

lvevGk szama.

i és targyi eszkdzok

Fenntarthatd.

Ill. A n6k esélyegyenlGsége

Krizisszoba biztositasa
a Csaladok Atmeneti
Otthonaban

A csaladon beldli
erészakot
elszenvedett anydk,
gyermekek

A bantalmazott
anyak és

syermekek
azonnali

Szocidlis

Szolgéltatastervezési

Koncepcio,
Gyermekjoléti

A bantalmazott
anya/gyermek
felvétele az
Atmeneti

Palos Karoly
Szocialis
Szolgaltatd
Kdzpont és

2018.december
31.

Krizisszoba
|étrehozasa.

Palyazat esetén
megvalosithato,
szakemberek,

intézményi hattér.

Nyertes palyazat
esetén.
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
) , ) A P . . egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felel6se P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
biztonsagos befogadasara Beszamolo, Otthonba, Gyermekjoléti
elhelyezése és teljes [alkalmas védett [Intézményi megfelel6 Szolgélat
kord ellatasa jelenleg(féréhely beszamolod. szakemberek
nem biztositott. téritésmentes bevondsa a
biztositasa, probléma
szakszer( bevonasaba. A
ellatassal egyltt. fizikai és érzelmi
biztonsag
megteremtése,
hivatalos
Uigyintézésben
segitségnyujtas,
tamogatas.
- Uj bolcsGdei Szombathelyi C ey . (o . (s .
o . ,J,, , y L. 4] bblcsédei Szombathelyi fér6hely szam Palyazat esetén
Uj bolcsédei Kisgyermekek féréhelyek Egyesitett Bolcsédei |, , 2018.december | . . . ,
J . " . R N s ., féréhelyek Egyesitett novekedés, megvaldsithatd, o
féréhelyek kialakitdsa |napkozbeni ellatasat [kialakitasa Intézmény és . s o xy 31. L, " Nyertes palyazat
2 o . . . . . kialakitasa Bolcsédei P igénybe vevik szakemberek, ,
demografiai igényl6k szamanak |-4j csaladi Csaladi Napkozi .. - ., [PALYAZATI . . ..., |eseten.
. . . . . L . -2 U] csaladi Intézmény és < . |szdmanak intézményi hattér,
indokoltsag esetén ingadozdsa napkozi szakmai . s . .. .[FORRAS ESETEN [ ., . :
napkozi kialakitdsa |Csaladi Napkozi névekedése targyi feltételek.

kialakitasa

beszamoldja

IV. Az idGsek

esélyegyenlGsége

. . Minél tobb
A 80 év feletti o . L 4
. . |segitségre IA Csaladsegitdk és
lakossag felkeresése, ) ) o , ,
o . szoruld, és eddig az onkéntesek Palos Karoly .,
@ szocidlis ellatasi tamogatast otthonukban Szocialis felkeresett A felmérés
80 év feletti id6sek  [tipusokrol torténd |, & Eves beszamold a . , ) , , , szakemberek, MEGVALOSULT
, L. [ igénybe nem s keresik fel a 80 év [Szolgaltato személyek szama, [, b
1 helyzetének tajékoztatasa, P szocialis Cx . . folyamatos " Onkéntesek, [Tovabbiakban:
"y , P s vevd idGs s , feletti id6 Kdzpont és ellatasba bevont | ..
feltérképezése segitségnyujtds és a . szolgaltatasokrol , e . . kozfoglalkoztatottakla program
s A személy személyeket Gyermekjoléti személyek szama ,
szocidlis ellatod , . ) , folytatasa.
. .. , |bevonasaaz tajékoztatds Szolgélat
rendszerbe torténé " ey .
) elldtérendszerbe céljabaol.
bevondsa.
Az életkor A demencidval s Felligyelet Palos Karoly IA demens
« . i ) Szocialis . " . . N,
. el6rehaladtaval kiizd6 személy e , |biztositasa, Szocialis 2018.december [személyek palyazati pénziigyi i
Demens nappali e Szolgéltatastervezésil, s , . Y X Nyertes palyazat
e , egyre nagyobb a segitGi ., allapotnak Szolgaltatd 31. allapotromlasanakleréforras, ,
2 ellatas fejlesztése . A . . .. . |[Koncepcio, Y . 3 P i , esetén
(férdhelybévités) demencia kozremukodesevIntézmén : megfelel6 Kb&zpont és PALYAZATI késleltetése. szakember, meavalésithatd
v el6fordulasdnak el aktivan toltse beszémolé terdpiakon vald Gyermekjoléti [FORRAS ESETEN [FérShelyek technikai eszkdzok. g
valdszinlisége, a napjait. részvétel Szolgalat béviilése.
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, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
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. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
demens csaladtag biztositasa, amely
ellatasa nagy terhet késlelteti az
ro a csaladra, mivel allapotromlast.
folyamatos K6z6sséghez vald
felligyeletet igényel. tartozas
biztositasa.
Az izolacid . .
R Id6sek bevonasa a Az id6sek kdrében
csokkentésében ik .
Az id6s emberek programba, a elterjedt
nagy szerepe van az |. oo s . . . .
. o informatikai . felkészitésben Palos Karoly internethasznalat. |, L
informatikanak, mert|., (. Szocidlis , P P, informatikai
i , artassaganak s ,_Jrészt vevik Szocidlis 2018.december |A programba (12
s .., [sokid8scsakigytud [, ., Szolgaltatastervezési , , , I v haldzat,
IdGsek informatikai és . lerGsitése, ., megkeresése, Szolgaltato 31. elentkezd, és o
., kapcsolatot tartani a . Koncepcid, " e . , P ) ., [szakemberek, palyazat
nyelvi képzése Kiilvildeeal szellemi Intézménvi egylittm{kodés Kdzpont és PALYAZATI sikeresen végzé snkéntesek palvaza
g8 . aktivitasuk , y kialakitasa. Gyermekjoléti |[FORRAS ESETEN |idGsek szama. ., ,,p y
Idegen nyelv ismeret . beszamolo o . ,, ti pénzforrds
; ., megtartasanak Informatikai Szolgalat Id&sek
tekintetében az . . . .
L . , elGsegitése. eszkdzok nyelvismeretének
idGsebb korosztaly beszerzése fejlédése
hatranyokkal kiizd. )
IdGs emberek ElGadasok, Vas Megye és
L , Az elhangzott
1d8s emberek felel&s forumok Szombathely uddsanva
IdGsek tajékoztatasa, | ... . ., . |dontéseket szervezése az id6s [Megyeilogu  [2018.december | . ¥ g. IAnyagi forrdsok, Nyertes palyazat
AR tajékozatlansagdbdl " R W mindennapi e , ,
felvildgositasa s e hozzanak, kell§ korosztalyt érinté [Varos 31. . . . , |el6addk bevonasa. |esetén.
@dddo problémak | L . " életben torténd
informaciok problémakban.pl. [Nyugdijas s
. R . . i hasznositdsa.
birtokaban. fogyasztovédelem [Szovetség
Generaciok kozotti  [K6zOsségi - \Vas Megye és K6z0sségi
R i K6z6s programok ,
AL Lo tavolsag alkalmak . Szombathely alkalmak szama, L .
Generdcidk kozotti R , . s szervezése az . , IAnyagi eréforrasok, s
. e s novekedése, biztositdsa, " ; Megyei Jogu  [2018.december [az egyes Nyertes palyazat
egylttmikodés . iy S , - id6sebb és a , szakemberek, ,
. informacidhiany élmény-, és ) ., ..|Varos 31. programokon Y esetén.
elGsegitése . . . I fiatalabb generacié " . « intézményi hattér
mindkét csoport informacié < amara Nyugdijas részt vevGk
részérdl. szerzés. Szovetség szama.
Y Y , Szabadidé aktiv Programok szama Az , Aktiv idGskor
. Id6s emberek Id6skoruak et . . ”
IAktiv id&skor . [ N eltoltését szolgald [SZMIV évente R [ Szombathelyen
elmaganyosoddsa, |magasabb szint( s . IAnyagi er6forras,
Szombathelyen L . . [ . - programok, Onkormanyzat [folyamatos Egyes program
, idGskori depresszid, [tarsadalmi , szakemberek , L.
program folytatasa [ |, ., . o klubfoglalkozasok |a programokon évenkénti
izolacid. integracidja. , , . . .
szervezése. részt vevGk szama meghirdetésével.
Id6sek atmeneti Id6skoruak FérGhelybGvitéss|Szocialis Beruhazas Palos Karol e e e . (e s
. . s . v , et . . s v 2018.december [Elldtotti létszdm  [Anyagi forrds, targyi[Nyertes palyazat
elhelyezésének Gondozdéhdazanak el a varakozok [Szolgaltatastervezésimegvaldsitasa Szocialis .. , , .
- P . . . NP )  x P et 31. novekedése feltételek esetén
fér6helybdvitése, targyi feltételei nem [igényeinek Koncepcio, éréhelybdvités, [Szolgdltatd
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felelgse P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
targyi feltételeinek megfelelGek. Az kielégitése, Intézményi targyi feltételek  |Kdzpont és
javitasa engedélyezett megfelel targyi [beszamold kialakitasa. Gyermekjoléti
férGhelyszam nem  [feltételek Szolgélat
elégiti ki a felmeril6 |biztositasa.
igényeket.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl6sége
Partnerek
megkeresése,
. adatgy(jtésre .
Pontatlan, nem telJeSTeI'es Ko tértégr:/c'i erlkérése A felmérés
Fogyatékkal él6 kori adatok, a i ) ! Szombathelyi L. " [Szombathelyi P - MEGVALOSULT.
P , , . Y éves, PR IAdatbazis . Evenkénti L
feInGtt lakossag valds [fogyatékkal él6 . , . |[Egészségligyi és , . Egészségligyi . ,_. |Szakemberek, ITovabbiakban:
., L, Onkormanyzati L |étrehozasa, annak |, P folyamatos frissitett adatbazis|. S .
szamanak felnGttek L. Kulturalis GESZ és Kulturalis ) informatikai hal6zat|elz6rendszer
e e . adatbazis . .. folyamatos megléte.
feltérképezése |étszamaral, , 3 beszamoldja , GESZ folyamatos
o |étrehozasa. karbantartasa, a BN
betegséglikrél. L mikodése.
elzérendszer
folyamatos
mUikodtetése.
A fogyatékkal él6 L
&y ... [|Aszlikségletekre
emberek csaladjai L1
. reagalo, oot 1 Ar s
szamara rugalmas Foovatékos Ellatotti létszam
idészakonként gaimas, Regiondlis Szocidlis | 8Y2XC N novekedése, e
. , rendszerd, ) emberek atmeneti [Regionalis s IAnyagi forras, targyi
) . . . |(betegség, utazas . Forraskdzpont . szolgaltatasok , _
IAtmeneti, panzidszerd . felligyeletet . , elhelyezését Szocidlis 2018.december | ., feltételek, Nyertes palyazat
. , stb.) problémat . ") Nonprofit Kft éves . Y e ) korének R ,
ellatas bevezetése biztositd, biztosito ellatas Forraskdzpont [31. intézményi hattér, |esetén.

atadas

[Tajékoztatd anyagok
biztositasa, informacio

Informacidhiany
mind az érintett
fogyatékkal élgk,
csaladjaik, mind
pedig az
egészségligyi
dolgozdk korében.

Szolgaltatasokho
z, szocialis
ellatasokhoz
valé hozzajutas
esélyegyenlGség
ének biztositasa.

anyagok készitése,
kihelyezése a hazi
orvosi
rendel&kben.
Tajékoztatas
nyujtasa az
egészségligyi

dolgozdk szamara

SZMIV
Onkormanyzat
a
Szombathelyi
Egészséglgyi
és Kulturalis
GESZ

2018.december
31.

Szakemberek és
érintettek
tuddsanak
novekedése.

o , dtmeneti . . bevezetése 5 f6 Nonprofit Kft i , human eréforras.
él6 csaladtag . beszamoldja . elégedettség
. elhelyezést szamara, . .
felligyelete, A novekedése.
. . nyujto ellatas
atmeneti .
, bevezetése.
elhelyezése.
tajékoztato

Human és anyagi
eréforras

Informacios
anyagok
folyamatos
aktualizalasaval.
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felelgse P xi s . PP -
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probléma megnevezése| oo
technikai)
elGadas
formajaban.
SZMIV
Onkormanyzat
a,
A szocialis és Palos Karoly
syermekjoléti Szocialis

szolgaltatast nyujto
intézményi

Kozszolgaltataso

Szolgéltatd
Kozpont és

IAkadalymentes

rendelkeznek

fogyatékkal élék
vildgarol az

foglalkozasok,

LOGO Ifjusagi

2018.december

fiatalok szama.

Human eréforras,

Kozszolgaltatasokhoz khoz valo Az épliletek e kdzintézmények
) Y . . [telephelyek, 2 ves s , Gyermekjdléti |2018.december , L . , o
\valo egyenl6 esélyli l hozzaférés - akaddalymentes , szama. igénybe  |Anyagi eréforras.  |Nyertes palyazat.
o 7. |pblcséde és a " . ey Szolgélat 31. o
hozzaférés biztositasa | . . L. lesélyének dtalakitasa . lvev6k szamanak
haziorvosi rendel6k mesteremtése Szombathelyi névekedése
akadalymentesitése g EBI és Csaladi ’
részben nem Napkozi,
megoldott. Szombathelyi
Egészségligyi
és Kulturalis
GESZ
Hiteles
informacidkat IA szombathelyi
A gyermekek és nyujtani a altaldnos iskolak Esélyemelségi
fiatalok nem tanuldi interaktiv Napon részt vevs

Nyertes palyazat

esélyei javulnak.

Esélyegyenlségi Nap [megfeleld és redlis  |arintettek altal. - jatékos feladatok , egyuttm(kodék |pénzigyi er6forras ,
inf sciokkal a . . Szolgélat 31. L P A esetén.
Informacio Lehetdséget keretében és kozrem(ikods |(étkezés, dijazas)
fogyatékkal él6k biztositani a ismerkedjenek a szervezetek
vildgarol. fiataloknak, hogy| fogyatékkal él6k szama
sajat élményt mindennapjaival.
szerezzenek.
A szallitasi
. s ... ligények L s
slt’elyegylenloseg A'rendellkfezesr? alle kielégitésével, a Regl({)na.!ls Szocialis akadalymentes Regionalis Novekedés az .
elGsegitése a gépkocsi dllomany , ... [Forraskozpont R e Anyagi .y
, , , , . fogyatékkal él6k . i gépjarm Szocialis 2018.december [Ugyfélszamban, . . Nyertes palyazat
ITamogato Szolgalatnaljnem tudja az . ... [Nonprofit Kft éves . P . , forrasok,targyi ,
s . . . [kOzszolgdltataso . beszerzése, Forraskdzpont [31. elégedettség . esetén
torténd elldtottak szallitasi : szakmai . ) .. . eszkozok
o , o, |khoz valo . . haszndlata Nonprofit Kft novekedése.
eszkozfejlesztéssel igényeit kielégiteni. hozzaférési beszamoldja
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s s . . L P . , .
, , A A . o, ) egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felel6se P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
Tamogatott
o ,, ) o ... [lakhatas S (g
Uelenleg hidnyzé 6 f6 fogyatékkal |Regiondlis Szocialis . T Szolgaltatasok Palyazati
e 1o , ) bevezetése a Regionalis L . . .
. . |szolgaltatas a él6 személy Forraskdzpont , % . korének pénzforras, human o
[Tdmogatott lakhatds |, i s . , fogyatékkal él6k [Szocidlis 2018.december | , .., R . Nyertes palydzat
7. . tamogatott lakhatas [tamogatott Nonprofit Kft éves | . o bdviilése,ellatotti [eréforras, ,
bevezetése . 1 (s . viszonylagos Forraskdzpont [31. s N . . esetén.
a fogyatékkal él6k  [lakhatasanak szakmai e lag o a ) [étszam Onkormanyzati
(s . , .. Onallosag és Nonprofit Kft N , ,
szamdra. megoldasa. beszamoldja . e novekedése. ingatlan.
szocidlis segitése
mellett.
Prognosztizalhato, . s . .
& - . A fogyatékos Regionalis Szocialis |Fogyatékos L o
, hogy a kovetkez6 . ) . [Regionalis Ellatotti
Fogyatékos emberek |, Y emberek nappali|Forraskdzpont Emberek Nappali . e L . (s
s években né az s o . . o Szocidlis 2018.december [[étszdmban IAnyagi és human  |Nyertes palyazat
8 nappali ellatasanak .. L lellatas iranti Nonprofit Kft éves [Szolgdlatanak ) , Y Y ) ,
e oktatdsi rendszerbél |, . , . Y , Forraskdzpont [31. mérhetd eréforras esetén
bévitése S . igényeire valé  [szakmai féréhely szam . .. .
kiker(il6 fogyatékos " . . . Nonprofit Kft novekedés
. h reagalas. beszamoldja novelése.
fiatalok szama.
Uelen tarsadalmi
helyzetben egyik
A foglalkoztatas f6 érték a
bevezetésével, munka, a ,
s s . Innovativ,
bévitésével a fogyatékos L - ., L 1o
. - (s . Regionalis Szocidlis [konstruktiv S Ingatlan, koncepcid, [Nyertes palyazat
tarsadalmi integracid[személy is a I Regionalis , i PR ,
. s , ) Forraskdzpont munkahelyek Fogyatékkal él6k [pdlyazati esetén
Foglalkoztatas megvalositdsa a cél. [tdrsadalom . , . s Szocialis 2018.december s . . - . .
9 o s . . Nonprofit Kft éves |kialakitdsa, . foglalkoztatottsag [pénzforrds, human [elindithaté, majd
bévitése A fogyatékos hasznos tagjanak . p ... [Forraskézpont [31. , N i Y , - -
, szakmai megfelel§ szocidlis . anak novekedése. [eréforras, onfenntartova
emberek a érezhesse . . [ . Nonprofit Kft i .
. e beszamoldja tamogatod intézményi hattér. |vélhat.
tarsadalom hasznos |magat, 6 is s
- . B} . hattérrel.
tagjanak érezhetnék |képes legyen
magukat. alkoto, létrehozd
folyamat aktiv
részese lenni.
Fogyatékkal él6 . .
emgglerek SZMIV Kiskertek hosszu
< 24mara Regionalis Szocialis [Onkormanyzati Onkormanyzat tavu igénybevétele
Kertészeti munkak Szabadid6 hasznos |, Forraskdzpont kiskert igénybe a, Fogyatékkal él6k [6nkormanyzati
L, s |étrehozott . i X e L 2018.december b . o ,
10 lvégzése onkéntesek [eltoltésének . " Nonprofit Kft éves |vétele, kizarélag  |Regionalis elégedettségének |szerepvallalassal Fenntarthato.
o P | kiskertben ) S s . 31. - ) )
bevonasaval nehézségei. Kertészeti szakmai hobbi célbdl, aktiv |Szocidlis névekedése. ,0nkéntesek,
. beszamoldja szabadidé elt6ltés. |Forraskozpont tdmogatok
miveletek ) (2
Nonprofit Kft bevondsaval.

elsajatitdsa,
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) , ) A P . . egyéb stratégiai Y megvaldsitasanak | eredményességét |sziikséges er6forrasok| eredményeinek
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szabadidd
hasznos
eltoltése.
1.Buszos helyi
kozlekedés
akadalymentesség
ének kialakitasa
(fizikai
akadalymentesités,
Utvonal lathaté és|
hallhaté
kovetésének
biztositasa)
kadal 2.K6zlekedési
Jelenl ﬁf,iY”}e“Te? jelz6ldmpa
elenleg nem elyi kozosségi .
Idg t - \I/ kedé & rendszer 1.Akadalymentes
m’egob otta fo|z'e T 'es y akaddlymentesség atkel6helyek
Akadsl tes helvi K?_lr?sbz_‘.nf etette emf, ének felmérése, és| szama,
addlymentes helyi |kiilénb6z6 megteremtése. - s .
radalymen Y o gheremte biztositasa S5zMIV 1.Akadalymentes o
kozOsségi kozlekedés [fogyatékossagi A varos minél < £ : - . 2018.december . . __|Anyagi, human
11. o , s 3.Erdekvédelmi  [Onkorményzat autdbuszok szamal| ) 2",
feltételeinek tipussal élé nagyobb 31. . eréforras
L ) .y > szervezetek a valamennyi
kialakitasa személyek szamdra afteriiletén legyen . , L
) | - ) bevondasa a fogyatékossagi
biztonsagos, biztositott a ) L
kadal t teljes kor( komplex tipussal él6
akadalymentes eljes koru akadalymentesités szamdra

kozlekedés.

akadalymentesit
és.

folyamataba

4.
Mozgdaskorlatozott
ak szamara
fenntartott
parkolohelyek
felmérése, sziikség
esetén atfestése
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Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel A Ce|kItLlJZES osslzh.a!nga Az intézkedés Az intézkedés Az mt?z,k?d,es Az InFEZkEd?S, ?qegvalosn:fsah?z Az |nt(?zke<.jes
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sorszama megnevezése feltart esélyegyenléségi| elérni kivant cél tartalma felelgse P xi s . PP -
. ) dokumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) | (human, pénziigyi, | fenntarthatdsaga
probléma megnevezése| oo
technikai)
Figyelemfelkeltd,
.. érzékenyitd
A tObbségi ) v ,
, . tevékenységek
érsadalom kevés és folytatasa Erzékenyitd
Erzékenyitd sok esetében téves |A tobbségi y SZMIV v , L, .
A L, , elsGsorban .. , 2018.december |programokon valé|Anyagi és human ,
12. programok rendszeresfinformacioval tarsadalom - e Onkormanyzat ey « . Fenntarthato.
, ) L kozosségi tereken, 31. részvétel eréforras.
szervezése rendelkezik a tudatformalasa. lletve na obba hagvsiga
fogyatékkal él6kkel eve &Y gysaga.
\varosi
kapcsolatosan. ,
rendezvényekhez
kapcsolodva.
Elérhetd
Szaktudast nem - Igényfelmérés szolgaltatasok
, - A kiilonboz6 igényl6 haz - Onkéntesek korének bévilése
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3. Megvaldsitas
A megvalésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellen6rzi, a telepllésen miikddd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak
meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézmeényuk mikodését érint6, és
az esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kodzszolgaltatasokat meghatarozé
stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épuljenek be és érvényesiuljenek az
egyenldé banasmaodra és esélyegyenlfségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek
az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrol
intézményi szintl akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programert
Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésiinkén
maradeéktalanul megvalésuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése
erdekében HEP Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdél a telepulés képvisel§-testuletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehaijtott intézkedések
elbsegitették-e a kitlzott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz szikséges beavatkozasok
évenkénti felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testuleti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
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foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb évente, de szukség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum mikddését megfeleléen dokumentalja, Gléseirél jegyz6kdnyv készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terulet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai
kozul, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellen6rzi, és javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizélasara az egyes

beavatkozasi terlletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetbségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldésitas folyamatat koordinalé HEP Férum
elsé Ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepulés
dontéshozéit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kiulonb6z6
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel Osszefuggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérdl
Vinczéné Dr. Menyhart Maria felel.:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
muikodésének sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti
kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum wvagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és
tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepulés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi
Program.

o Figyelemmel Kkiséri azt, hogy az oOnkormanyzat doéntéshozai,
tisztségviseldi és intézmenyeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-
ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetbi
minden ponton megkapjak a szukséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmaod elvét sérté esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértes
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni
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A HEP Forum vezetdjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlbseg sérulésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével k6zdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepulés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési intézmények
vezetdi

- felelések azeért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoddra és esélyegyenléségre
vonatkozo jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sséglk tovabba, hogy ismeriek a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremikodjenek annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi  akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézményukben torténé maradéktalan érvényesuléseérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyu;jté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezOként kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé
passzust a jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Szikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmikodési kotelezettség alapjan a
telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények
fenntartasa és mikdodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a
HEP Férum 30 napon belll jelentést kér a beavatkozasi terllet felel6sétél, amelyben
bemutatja az indikatorok teljestulése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi
tevékenyseégek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedeési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyujtastél szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az 6Gnkormanyzat
képviselbtestiletének a szlkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakaddé nem teljeslilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és —
szikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy megteszi a szukséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kdovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani szukséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé
maodon jarulnak hozza a kitlzott célok megvalositasahoz.
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|-4. Elfogadas médja és datuma

Heckenast
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