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Vezetbi 6sszefoglaléd

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz48l6 2011, évi CLXXXIX. tdrvény 119. § (3)
bekezdése szerint: ,Az intézményvezetd kételes - a jogszabdlyok alapjan meghatdrozott -
belsd kontrolirendszert miikédtetni, amely biztositia a helyi 6nkormdnyzat rendelkezésére
allé forrdsok szabdlyszerti, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhaszndldsat” — illetve a
(4) bekezdése kimondja , Az intézményvezetd  kételes gondoskodni - a belsd
kontroflrendszeren beliil - a belsé ellendrzés mikddtetésérdl az dilamhdztaridsért felelds
miniszter dltal kézzétett mddszertani utmutaték és a nemzetkézi belsd ellenbrzési
standardok figyelembevételével.

Az intézmény bels6 ellenfrzési vezetje — a Korményrendelet &ltal meghatarozott
tartalommal — elkészitette az intézmény 2014. évre vonatkozd beis§ ellenérzési tervét,,
amelyet a koltségvetési szerv vezetSje jévahagyott. Az Onkormanyzat kozgylilése az
intézmény 2014. évi belsd ellenbrzési tervét az elGterjesztés szerinti tartalommal a 623/2013.
(X1, 12.) Kgy. sz. hatarozataval jévahagyta.

A 2014. évre 526106 koltségvetési torvény — mint ahogy mar 2013 évre sem - a bels§ ellen8rzési
feladatok ellatasdra normativ tdmogatast nem tartalmazott ezért az intézmény kiilén -
plusztdmogatas nélkil - 2014 évre vonatkozdan vallalkozasi szerzédést kdtott a belsd ellenéri
feladat elldtasara.

Magyarorszagon az ellen8rzés koltsége tapasztalatok alapjan 4.000.Ft-os és 20.000.-Ft-os
szakért8i oOradij kdzott van. Az elvart ellendrzottség szintje nincs meghatdrozva, igy az
intézmények sziikds kerete miatt a bels§ ellendrzés 3 ellendrzésre korlatozédott. A szerz6dést
az intézmény december 31-ig hatarozott id6tartamra kot6tte meg. A szerz6désben szerepld
éves brutté Osszeg egy minimalis 4.000 Ft-os 6radijjal szamolva a felkésziiléssel, irasba
foglalassal egylitt ellendrzésenként minddssze 5-6 munkadra elvégzését biztositotta.

I. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr.
48. § aa) pont) '

A 2014. évi éves ellenGrzési terv 3 eliendrzési programot tartalmazott, melyek
megvaldsultak.
Az ellen6rzési jegyz8kodnyvek elkésziiltek, azok egy-egy példanya az intézmény iktatott
dokumentumai kdz6tt megtalathatok.

Az ellendrzések soran az ellenérzdttekkel a kapcsolattartas probiéma-mentes voit. Az
ellendrzési tevékenység, az ellendri jogosultsagok gyakorldsanak akadalyoztatasara nem

kerili sor
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Az ellenGrzések soran blntet-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja nem merdiilt fel, ezzel
kapcsolatos intézkedés megtételére nem keriilt sor.

A bizonyossagot adod tevékenységet elGsegito és akadalyoz6 tényez6k bemutatasa (Bkr. 48.
§ ab) pont)

Azintézmény belss ellen&rzéséhez sziikséges személyi és targyi feltétek rendelkezésre alltak
azaltal, hogy a belsé ellenér sajat otthoni szamitégépén dolgozott. Az ellenGrzési
tevékenységet akadalyozé tényez6 nem meriilt fel.

Az ellen&rzési megallapitdsok ellenérzottel torténd a helyszini vizsgalat soran megtargyalasra
kertiltek. Az ellenfrzés sordn a vizsgalat megallapitdsai az ellen6rzott szervezet
alkalmazottaival, megéllapitdsai, javaslati a szervezet vezet§jével egyeztetésre keriiltek. A
jelentésbe foglaltak megismerését ,megismerési zaradék” aldirdsaval igazoltak.

A belsé ellen8rzési egység humdneréforras-ellatottsaga

Az intézmény ©6nall6 bels§ ellenbrzési egységgel nem rendelkezik, ezért e tevékenységet
kilsé vallalkozdval — megbizasi szerz8dés alapjan végeztette el.
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Ellenbrzési nyomvonal a folyamatba
épitett belsd ellenérzés elldtdsdat
biztositja. Az igazgatohelyettes
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a napi jelentések sordn érvényesit.

1.) A belsé ellen6rék szervezeti és funkcionalis fliggetlenségének biztositasa

Az intézmény belsé ellenfrét 2010 évben a Pénzligyminisztérium 5112703 regisztracié
szammal nyilvantartasba vette, igy a koltségvetési szerveknél belsd ellenéri tevékenység
folytatdsahoz engedéllyel rendelkezik. A NAV képzési, egészségligyi és Kulturdlis Intézete altal
kidllitott tanusitvany szerint a szakmai tovabbképzés kdvetelményeit teljesitette.

Azintézmény belss ellenbrzésének funkcionalis fliggetlensége biztositctt. Abelséellenérnem

vett részt olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek a szervezet operativ mikodésével
kapcsolatosak. Osszeférhetetlenségi esetek az ellendrzott szervezet és az ellendrzétt kozdtt

nem merilt fel.
2.} A beisé eliendri jogokkal kapcsolatos koriatozdsok, probiémak nem voltak.

3.} A bels6 ellen6rzés végrehajtasat akadalyozd tényezbk nem voltak.




4.) Az ellen6rzések nyilvantartasa

A bels6 ellendr vezeti az elvégzett belsd ellenbrzésekrél a Bkr. 22. és 50. § szerinti
nyilvantartast. Az ellen8rzési dokumentumok az intézmény részére atadasra keriiltek,
Megdrzésiikrdl az intézmény — az iratkezelési szabalyzatanak megfelel6en gondoskodik. .

5.) A belsé kontrolirendszer m{ikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

Az Aht. 69.§ alapjan a bels kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja, hogy
megvaldsuljanak a kdvetkez6 célok: '
- a mikoddés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,
- az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és
- megvédjék az erfforrasokat a veszteségekt$l, kdroktél és nem rendeltetésszer(
hasznalattél.
A belsd kontrollrendszer létrehozasaért, mikddtetéséért és fejlesztéséért a kdltségvetési
szerv vezetGije felel@s.
A Ber. 3-4.§-i értelmében a koltségvetési szerv vezetfje felels a belsé kontrolirendszer
keretében - a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfelel§

a) kontrollkérnyezet,

b) kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolitevékenységek,

d) informacios és kommunikaciés rendszer, és

e) nyomon kdvetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért.
A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és bels§ szabalyzatokat,
melyek biztositjak, hogy
- a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasdgossag, hatékonysag és
eredményesség kdvetelményeivel,
- az eszkdzOkkel és forrdsokkal valé gazdalkoddsban ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznalasra,
- megfeielS, pontos és naprakész informdcidk alljanak rendelkezésre a koitségvetési szerv
m{ikédésével kapcsolatosan, és
- a bels§ kontrollrendszer harmonizacidjara és Osszehangoldsadra vonatkozé jogszabalyok
végrehajtasra kerliljenek a mdédszertani Utmutatok figyelembevételével.
Az Aht. rendelkezései alapjan a rendszer kiépitésének kotelezettsége a koltségvetési szervek
vezetfinek feladatkérébe tartozik, flggetlenll attél, hogy azok 6nalldan mikdds és
gazdalkoddnak, vagy csak onalldan mikodének mindsiilnek-e.

A folyamatba épitett elSzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés keretében a pénzigyi
dokumentumok készitése, a dontések, gazdalkodasi jogkorok, beszadmolasi teriletek
szabalyozasra kerlltek. A szabalyzatok tartalmazzédk az aktualitasdért felel@sdket, az
aktualizalas gyakorisagat.

Ahhoz, hogy a jogszabaly szerinti kockazatkezelés, kontrolltevékenység, nyomon kévetési
rendszer (monitoring) jol mlkoddjon az intézmények részére anyagi forrast kell biztositani,
mert csak akkor lehet hatékonyabb ellenérzést, kontrolitevékenységet megvalésitani.




A szervezet belsd kontrollrendszerének miikédése szempontjabdl magas kockazatot jelent6
intézkedés nem volt.

Szombathely, 2015. mércius 9.
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