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Vezet6i 6sszefoglald

Magyarorszag helyi énkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)
bekezdése szerint: ,Az intézményvezetd kételes - a jogszabdlyok alapjdn meghatdrozott -
belsé kontrollrendszert miikédtetni, amely biztositia a helyi 6nkormdnyzat rendelkezésére
Gllo forrdsok szabdlyszert, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhasznaldsat” — illetve a
(4) bekezdése kimondja , Az intézményvezets  koteles gondoskodni - a belsé
kontrollrendszeren beliil - a belsd ellenérzés mikédtetésérdl az dllamhdztartdasért felelds
miniszter dltal kdzzétett mddszertani Utmutaték és a nemzetkozi belsé ellendrzési

standardok figyelembevételével.

Az intézmény belsé ellenérzési vezetSje — a Kormanyrendelet &ltal meghatarozott
tartalommal — elkészitette az intézmény 2014. évre vonatkozd bels§ ellenérzési tervét,,
amelyet a koltségvetési szerv vezetSje jévahagyott. Az Onkormanyzat kozgyllese az
intézmény 2014. évi bels6 ellenGrzési tervét az elGterjesztés szerinti tartalommal a
623/2013. (XII. 12.) Kgy. sz. hatarozatdval jovahagyta.

A 2014. évre szold koltségvetési torvény — mint ahogy mar 2013 évre sem - a belsd
ellenérzési feladatok elldtasara normativ tdmogatast nem tartalmazott ezért az intézmény
kilon — plusztdmogatds nélkil - 2014 évre vonatkozoéan vallalkozasi szerz6dést kotdtt a belsd
ellendri feladat ellatasara.

Magyarorszagon az ellenérzés kéltsége tapasztalatok alapjan 4.000.Ft-os és 20.000.-Ft-os
szakértSi dradij kozott van. Az elvart ellen8rzottség szintje nincs meghatdrozva, igy az
intézmények sz(ikds kerete miatt a bels§ ellendrzés 3 ellenbrzésre korlatozodott. A
szerz6dést az intézmény december 31-ig hatdrozott idStartamra kototte meg. A
szerz6déshen szereplé éves bruttd dsszeg egy minimalis 4.000 Ft-os dradijjal szamolva a
felkésziiléssel, irdshba foglalassal egyiitt elienérzésenként minddssze 5-6 munkaora

elvégzését biztositotta.

I. Az éves ellenGrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
(Bkr. 48. § aa) pont)

A 2014. évi éves ellenSrzési terv 3 ellenérzési programot tartalmazott. A 3. ellenérzésre
nem keriilt sor, mert a gazdasdgi vezet§ szerint a szabdlyzatokat a fenntarto bekérte. A
belsd szabalyzatok aktualizdldsa téma cllenérzése igy nem valosult meg.

Az ellendrzési jegyz8kdnyvek elkésziltek, azok egy-egy példanya az intézmeny iktatott
dokumentumai kozétt megtalathatok.
Az ellendrzések soran az ellendrzottekkel a kapcsolattartas megfelel6 volt.
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kotelezettségvallalasok annak megallapitasa, hogy az Szurdproba szert
nyilvantartasa intézmény a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen nyilvantartja-e a
kotelezettségvallalasokat

Az ellen6rzések soran blntet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossadg gyanutja nem merilt fel,
ezzel kapcsolatos intézkedés megtételére nem kerilt sor.

A bizonyossdgot add tevékenységet elGsegit6 és akaddlyozd tényez6k bemutatasa (Bkr.

48. § ab) pont)
Az intézmény belsé ellendrzéséhez sziikséges személyi és targyi feltétek rendelkezésre

alltak. Szobeli megallapodas ellenére a gazdasagi vezetd nem szolt, hogy visszakapta-e a
szabalyzatokat, ezért a 3. ellen@rzési feladat teljesitése elmaradt.

Az ellenérzési megallapitasok ellenérzottel térténd a helyszini vizsgalat sordn megtargyalasra
keriiltek.

A belsé ellenGrzési egység humanerdforras-ellatottsaga

Az intézmény 6nalld belsd ellenérzési egységgel nem rendelkezik, ezért e tevékenységet
kilsé vallalkozdval — meghizdasi szerz8dés alapjan végeztette el.

Ellenérzés targya Ellenérzés sordn tett intézkedési javaslat Sta-
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kotelezettsegvallalds | o, intézmény rendelkezik

nyilvantartasa kotelezettségvallaldsi — operativ

’ gazdalkodasi szabalyzattal, melynek
atdolgozasa, kiegészitése a
jogszabalyi véltozasok miatt
folyamatban van.

Az intézmény az Uj program
hasznalatat — a szamlak abban
torténd rogzitését késén —a 11
negyedévben tudata csak elkezdeni,
ezért a kotelezettségvallalas
nyilvantartasara sajat készitést Excel
tablat hasznalt, melynek teljes
kortuségét ellendérizni nem lehet.

Az intézmény belsd ellenrét 2010 évben a Pénzlgyminisztérium 5112703 regisztracio
szammal nyilvantartasba vette, igy a koltségvetési szerveknél belsé ellendri tevékenység
folytatasahoz engedéilyel rendelkezik. A NAV képzési, egészségligyi és Kulturalis Intézete
altal kiallitott tanusitvany szerint a szakmai tovabbképzés kévetelményeit teljesitette.

Az intézmény belsd ellendrzésének funkciondlis figgetlensége biztositott. A belsS ellendr
nem vett részt olyan tevékenységek elldtasdban, amelyek a szervezet operativ mikodésével
kapcsolatosak. Osszeférhetetlenségi esetek az ellengrzott szervezet és az ellendrzott kozott
nem merlilt fel.

A bels6 ellendr vezeti az elvégzett belsé ellendrzésekrél a Bkr. 22. és 50. § szerinti
nyilvantartast. Az ellendrzési dokumentumok az intézmény részére dtadasra kerlltek.
Megdrzésiikrél az intézmény — az iratkezelési szabalyzatdnak megfelel6en gondoskodik. .

A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

Az Aht. 69.§ alapjan a belsd kontrollrendszer a kockadzatok kezelése és targyilagos
bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja,
hogy megvaldsuljanak a kovetkezd célok:
- a mikoédés és gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabalyszerden, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,
- az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsek, es
- megvédjék az er6forrasokat a veszteségektdl, karoktol és nem rendeltetésszerl
hasznalattol.
A belsé kontrollrendszer [étrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséert a koltségvetési
szerv vezetdje felelGs.
A Ber. 3-4.§-i értelmében a koltségvetési szerv vezetGje felelés a belsd kontrollrendszer
keretében - a szervezet minden szintjén érvényesilé — megfeleld

a) kontrollkérnyezet,

b) kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,




d) informacios és kommunikdacios rendszer, és
e) nyomon kovetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, mukodtetéseéért és
fejleszteséért.
A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd szabalyzatokat,
melyek biztositjak, hogy
- a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja 0Osszhangban legyen a
szabalyszer(iséggel, szabdlyozottsdggal, valamint a gazdasdgossdg, hatékonysag és

eredmeényesség kovetelményeivel,
- az eszkdzokkel és forrasokkal vald gazdélkodasban ne keriljon sor pazarlasra, visszaélésre,

rendeltetésellenes felhasznaldsra,
- megfelel8, pontos és naprakész informéacidk alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv

mikodésével kapcsolatosan, és

« s s

végrehajtasra keriljenek a mddszertani Utmutatok figyelembevételével.

Az Aht. rendelkezései alapjdn a rendszer kiépitésének kételezettsége a koltségvetési szervek
vezetSinek feladatkdrébe tartozik, fliggetlentl attdl, hogy azok onalldan mikédd és
gazdalkoddnak, vagy csak ondlidan mikodbének mindsiilnek-e.

A fentiek alapjan az intézményben a belsé kontrollrendszer nem mikdédott, mely
kockdazatot jelent és rejt magaban.

Szombathely, 2015. marcius 9.
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