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1. A tovabbképzési szabdlyzat célja

Létrejottét a Kormany nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény a valamint a
torvény végrehajtdsarol szolé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi
intézményekrél és a koznevelési intézmények névhasznélatar6l, valamint a
277/1997.(X11.22.) Kormanyrendelet, valamint ennek médositésa indokolja.

A tovdbbképzésrél, a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgdrol, valamint a
tovdbbképzésben részt vevék juttatdsairdl és kedvezményeirél a 277/1997.(XIL22) Korm.
rendelet a 346/2013.(IX.30.) Korm. rendelet, valamint a Nkt 62. $ (2) és (3) bekezdései
rendelkeznek.

1.1.()v0dapedag6gus tovabbképzés

® Az 6vodapedagbgust munkakorével Gsszefliggésben megilleti a jog, hogy szakmai
ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésekben vald részvétel utjan gyarapitsa.

® Az ¢vodapedagbgusi munkakor betsltésére jogosito végzettség €s szakképzettség
megszerzését igazold okirat kiallitasatél szdmitott hetedik év letelte utdn az
Ovodapedagdgus munkakérben valé foglakoztatds feltétele a felséfoka iskolai
végzettség €s szakképzettség mellett — hogy szakiranyi tovébbképzésben az
6vodapedagdgus részt vegyen.

* Az O6vodapedagbgus, aki neveld és oktatémunkajat t5bb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel latja el, olyan tovabbképzésen kell részt vennie, amely
hozzijérul az adott pedagégus szakképzettséghez kapcsolddé  alapkészségekben
megszerzett ismeretek €s jartassag megtjitisahoz, kiegészitéséhez.(szakmai megujitd
képzés) A rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megujité képzésben
val6 részvétel Ota legalabb 10 év telt el. /346/2013.(1X.30.) 3.§ /

° Az Ovodapedagogus kotelessége, hogy 7 évente legalabb 1 alkalommal
tovabbképzésen vegyen részt.

e A hétévenkénti tovdbbképzésekben azok az ovodapedagdgus-munkakérben
foglalkoztatottak vesznek részt, akik e rendelet hatdlybalépése el6tt legalabb hét éve
megszereztek az o6vodapedagégus-munkakor betdltésére jogositd végzettséget és
szakképzettséget.

e Az Ovodapedagégus egyéni tovébbképzési ciklusait a pedagdgus-munkakor
betbltésére jogositd oklevél megszerzésétél kell szamitani. 1277/1997 (X11.22.)
Korméanyrendelet 4.§ ((2)

* Megsziintethetd annak az 6vodapedagégusnak a kozalkalmazotti munkaviszonya, aki
a tovabbképzésben 6nhibdjabol nem vesz részt, vagy tanulményait nem fejezte be
sikeresen. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol, azaz 6vodapedagdgus, aki
betdltdtte az 55. életévét. Nem kell tovébbképzésben részt vennie annak az
6vodapedagégusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utdni hét
évben. /Nkt.62.§(2)



® Az o6vodapedagégusi szakvizsga megszerzésével a kozoktatasrdl szélo 1993. évi

LXXIX. torvény 17.§ (8) bekezdésében foglaltak alapjan a pedagdgust szakvizsgazott
pedagégus munkakérben kell foglakoztatni a Kt. 128.§ (8) bekezdése alapjan az
oklevél bemutatisit kivetd év elsé munkanapjatol kezdédben. Mivel a szakvizsga
megszerzésével a pedagdgus egyuttal hétévenkénti tovabbképzési kotelességének is
eleget tesz. A Kt. 19.§ (8) bekezdése értelmében nem kell tovabbképzésben részt
vennie annak a pedagogusnak, aki pedagbgus-szakvizsgat tett a vizsga letétele utni 7
¢vben. A kovetkez6 7 éves ciklus a mentesitési id6 lejartaval kezdddik.

A Pedagogus I, a Mesterpedagbgus, valamint a Pedagdogus IV. (kutattanar)
fokozatbol eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasorolasra az a pedagogus, aki a
fokozatba lépését kovetd kilencedik tanév végéig onhib4jabol nem teljesiti a
pedagdgus tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.

A kdznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt venni, amely
hozzdjarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a  vezetdi jartassagok
elsajatitasahoz.(vezet6képzés)

2. A nyilvantartds

A nevelési-oktatasi intézmény nyilvéantartja:

- a pedagogus-munkakorben foglalkoztatottak 4ltal felséoktatdsi intézményben
szerzett okleveleket;

- azokat, akiket a pedagbgus-szakvizsga megszerzésére alkalmaz feltételekkel:;

- a pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékli oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzését;

- azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd rendelkezések hatalya ala
tartoznak;

- a tovabbképzésben valo részvételt és a tovabbképzés teljesitését.

3. A tovabbképzési program

Az nevelési-oktatdsi intézmény vezetéje a szabalyozott tovabbképzés megtervezésére
€s megszervezésére ezek végrehajtédsara a pedagdgiai program figyelembe vételével
kozéptavu 6t évre sz616 tovabbképzési programot készit.

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet véleményének kikérését kovetben a
fenntarté fogadja el. A tovabbképzési idészak a program elfogadasat kovetd év
szeptember honap elsé napjan kezdédik és az otodik év augusztus hénap utolsé
munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési programot a tovabbképzési iddszak elsé
évet megel6z6 év marcius 15.-éig kell elfogadni.

A tovabbképzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor. A fenntarté meghatérozhatja azokat a szakvizsgéra torténd
felkészitéseket, amelyeken valo részvételhez tAmogatast nyit.

A fenntart6 a Nkt. 83.§ (2) bekezdés e.9 pontja alapjan ellenérzi:



* a tovabbképzési program és beiskoldzasi terv, valamint a pedagégiai program
Osszhangjat;
°* a tovébbképzési program és a beiskolazisi terv végrehajtasanak
térvényességeét.
277/1997.(X11.22.) korméanyrendelet 5.§ (1): A hétévenkénti tovabbképzés —egy vagy
tobb tovébbképzés keretében — legalabb szazhusz o6rds foglakozasokon vald
részvétellel és az el6irt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valdsul meg.
93/2009.(IV.24) Korm rendelet 1.§ (2): A tovabbképzési idészak az elsd év
szeptemberében hoénapjanak els6 napjan kezdodik és az 6todik év augusztus
honapjanak utolsé6 munkanapjan fejez6dik be. A tovabbképzési programot a
nevelGtestiilet fogadja el. A tovabbképzési programot a tovabbképzési idészak elsé
¢vét megel6z6 év marcius 15.-is kell elfogadni.
A tovébbképzési program elfogaddsa elétt a munkéltatéonak be kell szereznie a
kozalkalmazotti tanécs véleményét.
A tovabbképzési program részei:
- a szakvizsgara vonatkoz6 alprogram;
- a tovabbképzésre vonatkozé alprogram;
- a finanszirozasra vonatkozé alprogram;
- a helyettesitésre vonatkozd alprogram.
A tovabbképzési programban meg kell tervezni hany személy és milyen
id6keretben vehet részt a tovabbképzésben. A munkaltaté irasban értesiti a
pedagogust, hogy részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben.
Az 6vodapedagogus a pedagogus-munkakér betoltésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatél augusztus utolsd
munkanapjaig vesz részt a hétévenkénti tovabbképzésben. A ciklusok kéztt nem lehet
atcsoportositni az elvégzett ,,tobblet” orakat!

A , hétévenkeénti” tovibbképzés teljesithets:
Szakképzettségi vagy szakképesités korébe tartozo:

- pedag6gus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letétét igazolé oklevéllel;

- a munkakdr betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettségnek és
szakképzettségnek megfeleld, magasabb felséfoku végzettségi szintet biztosito képzési
ciklusban szerezhet6 oklevéllel;

- a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 1j
pedagégus szakképzettség megszerzését megalapozd. a nemzeti felsdoktatasrél sz61o
2011. ¢évi CCIV. torvény 42.§ (2.) bekezdése szerinti részismeret megszerzésére
iranyul6, legaldbb 30 kreditpontot eredményezd képzés elvégzését igazold okirattal;

- informacié-technologiai eszkozok kihaszndlédsa érdekében Szamitogép hasznaloi
Jogositvany elvégzését igazolo okirattal;

- idegennyelv-tudast igazolo, 4llamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvanyt igazold
okirattal;



- a kultaraért felelés 4llamtitkar 4ltal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazold
okirattal, és a felsGoktatasi intézet 4ltal szakiranyu tovabbképzés elvégzését igazold
oklevéllel.

o A hér évenkénti tovabbképzés a 2013. augusztus 31.-ével megkezdett nevelé-oktatd
munkat segité az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepl emelt szintli vagy felséfokii
szakképesités elvégzését igazold okirat megszerzésével is teljesithetd.

5. A beiskolazdsi tery

- A beiskolazasi terv egy éves periddusonként keriil tervezésre. Az egy éves tervet
minden ¢év mdrciusdban kell elkésziteni a neveltestillet egyetértésével, a
kozalkalmazotti tandcs elndkének alairasaval.

- A tervet az intézmény vezetGje a szakmai munkakozdsségek kozremikodésével
dolgozza ki.

- A beiskolazasi terv tartalmazza:
a.) név, munkakor;
b.) tovabbképzés megjelslése;
c.) varhaté kezd6 és befejezd idépont;
d.) vérhat6 tavollét ideje;
e.) helyettesités rendje.

- A beiskoldzasi tervben elényben kell részesiteni:
a./ akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;
b/ akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvételét a munkaltato
elrendelte;
c./ aki a szakvizsgiba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik,
d./ akinek a tovabbképzésben val6 részvétele a mindsitéshez szitkséges.
e./ Elényt €lvez a kérnyezetvédelemmel és az erdei 6vodai programokkal
( specidlis intézményi célunk) kapcsolatos szakvizsga megszerzésére iranyulé
képzés .
f./ aki mentélhigiénés, dnismereti és modszertani képzésre jelentkezik.

- A beiskolazési tervbe az vehetd fel, aki irasban kérte felvételét és megfelel a
tovabbképzési felvételi (részvételi) kovetelményeknek.

- A feltételek megléte esetén nem Tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél
kevesebb id6 all rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

- Az 6vodavezetd a beiskoldzasi tervbe t6rténd felvételrdl illetve az abbol vald
kihagyasrol irdsban értesiti az érintetteket.

- Nem tagadhaté meg a beiskoldzasi tervbe torténd felvétel, akinek négy évnél
kevesebb id6 all rendelkezésére a szakvizsga letételéhez.



- Az atmeneti tovdbbképzési idészakban elénybe kell részesiteni azokat, akik 2013-
ban t6ltik be a negyvenedik életéviiket (értelemszeriien masodik, harmadik
tovabbképzési idészakban.

- Teljesitette a hétéves tovabbképzést, aki a rendelet hatalybalépésétdl szamitott 6t
évig, aki a hatalybalépést megelzé 6t éven beliil:

a.) munkakor betoltésére jogositéo felséfokn iskolai végzettsége és
szakképzettsége mellett fOiskolai szintli alapképzésben, szakiranyu
tovabbképzésben vagy egyetemi szintli alapképzésben, szakiranyt
tovabbképzésben oklevelet,

b.) pedagbgus-szakvizsgaval egyenértékii oklevelet, tudoméanyos fokozatot,

c.) felsdoktatasi intézményben legalabb két féléves képzés keretében mentor
szakképzettséget szerzett.

6. Mindsito vizsga
A mindsité vizsgira egy alkalommal, a Gyakornok fokozatb6l a Pedagégus I
fokozatba torténd besorolas alkalmaval keriil sor.
A minésitd eljaras: a pedagdgus szakmai munkdjénak teljes korii vizsgalatat jelenti,
mégpedig jogszabalyban meghatarozott munkakori kotelezettségek teljesiilésének
vizsgalatét. A hatélyos rendelkezések szerint az els6 tovabbképzés az elsé mindsités
el6tt kotelezd. A mindsitési eljards eredményébe beszamitdsra keriil az orszdgos
szakmai ellendrzés eredménye is.
A mindsité eljaras lefolytatdsa: arr6l, hogy mikor lehet és kell a mindsitd eljardst
lefolytatni a Nkt. 7. sz. melléklete ad utmutatast:
© aminbsité vizsgat, a mindsitési eljarast a kormanyhivatal szervezi — 2015.
szeptember 1. és 2020. augusztus 31. kdzott;
O a mindsitd vizsgdra a pedagbgus a kormanyhivatalnal jelentkezik;(az erre
vonatkoz6 eljaras kiilon rendeletben keriil szabalyozasra)
o az eljirasban mindsité bizottsag jogosult vizsgalatra;
© a mindsité bizottsdg jogszabalyban, munkakérben meghatérozott
kotelezettségek teljesiilését vizsgalja;
o a vizsgélat eredményénél figyelembe vehetd a koznevelési intézmény
szakmai munkakdzdsségének 6sszegzd véleménye is.
A pedagdgusok mindsitését végz6k korével, a mindsitésre val6 jelentkezés modjaval,
egy¢eb feltételekkel kapcsolatos szabalyokat kiilon rendelet fogja régziteni.

Nem vonatkozik a mingsités kotelezettsége azokra, akik:
- a nevelési-oktatasi intézményben 2013. szeptember 1-jét6] szamitott tizedik tanév
vegeig elérik a rdjuk vonatkoz6 dregségi nyugdijkorhatart.



Pénziigyi rendelkezések

A tovdbbképzési koltségekhez vald hozzgjarulds a 277/1997.(X11.22.)Kormany
rendelet, valamint a 346/2013.(X1.30.) Kormény rendet alapjan térténik.
A pedagdgus-tovibbképzés az dllami kiznevelés kozfeladat elldtds keretében

téritésmentes.

- A koltségekhez hozzajarul a kézponti koltségvetés.
- Amennyiben méd (fedezet) van ra, hozzajarulhat a munkaltato.
- A mas éltal nem fedezett koltségeket a résztvevé viseli.

A koltségvetés altal biztositott hozzajarulas felhasznalhato:
- arészvételi dij kifizetéséhez, amely nem lehet, t5bb a dij 80%-andl;
- Utazas, szélls, étkezés, kényv stb.;
- helyettesitési feladatok ellatasahoz;
- a tovabbkeépzést teljesiték anyagi elismeréséhez.

Ha olyan évodapedagdgus vesz részt a képzésben, aki nem szerepel a beiskol4zasi
tervben, az nem tarthat igényt a részvételi dijra, a koltségei fedezéséhez tAmogatasra,
valamint a tovabbképzést eredményesen befejezok részére megallapithatd anyagi

elismerésre.

A varakozasi id6 csokkentése hétévenként egy alkalommal illeti meg a koznevelési
intézmény dolgozéjat akkor is, ha a tovabbképzés kovetelményeit t6bbszor teljesitette

ebben az idészakban.

A tovébbképzési szabélyzat az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

mellékleteként szerepel.

Szombathely, 2014. aprilis 30.
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Tovibbképzési terv

2015-2020

Weires Otéves beiskolazasi terv 2015-2020 Finanszirozas
Sandor
Ovoda

A képzésben | A tovabbképzés | A

részt vevék | cime tovabbképzés

létszama, helye

neve
1. év
2015/2016

3 16 — Kornyezetismereti neveléssel Szombathely egyeb forras
kapcsolatos tovdbbképzés — 30 6ra Szombathely egyeb forras
2 f6 Ovi-foci program keretében

szervezOi tanfolyam
2. év
2016/2017
1 16 — Fejleszté pedagdgus — szakvizsga Szombathely fenntart6i timogatas
megszerzese
3. év
201772018
1 18 — Kozoktatds vezet6i — szakvizsga Szombathely fenntart6i timogatas
megszerzese
4. év
2018/2019
3 16 - egészséges életmoddal kapesolatos Szombathely egyéb forras
tovabbképzés — 30 6ra
5. év
2019/2020
3 f6 — anyanyelvi neveléssel kapcsolatos Szombathely | egyéb forras
tovabbképzés — 30 6ra

Az éves beiskolazast a 2015-2020-ig terjed tovabbképzési idészakban az alibbi

témakorokben teljesitik a pedagogusok a tovabbképzési kitelezettségeiket: kérnyezetismeret

anyanyelv, egészséges életmdd stb. A pedagdgusok részvételét és szamat az éves

munkatervben régzitjiik, mivel nem tudhatd, hogy a képzéseket indité intézmények milyen

témakban inditjak az ingyenes és egyéb képzéseiket.




ZARADEK

A tovdbbképzési programot a nevelbtestiilet 2014. aprilis 30.-an az 6voda
tovabbképzési programijat, és beiskoldzasi tervét megismerte és elfogadta.

Szombathely, 2014. 4prilis 30

..........................................

Kézalkalmazotti képviseld

A nevelGtestiilet képviseletében



