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[. Torvényi alapvetés

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (2) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkot6i
hataskorében, az Alaptdrvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva
a pedagogus-tovabbképzéssel, a pedagégus-szakvizsgaval, valamint a tovébbképzésben
résztvevok juttatdsaival €s kedvezményeivel kapcsolatban a hivatkozott t6rvényben és
rendeleteiben az alabbiakat irja el6.

A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovébbképzésben
résztvevOk juttatdsair6l és kedvezményeirSl szolé 277/1997. (XI1.22.) Korm. rendelet
modositasarol a 346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet értelmében rendelkezik.

Az emlitett rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a Nemzeti Kéznevelésrdl szolo 2011, évi
CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében szabalyozott pedagdgus
tovabbképzés megtervezésére, megszervezésére.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a tovabbképzési kotelezettség, valamint a pedagbgiai
program figyelembevételével kozéptavu, ot évre sz616 tovabbképzési programot készit.

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet véleményének kikérését kovetben a fenntartd
fogadja el.

A tovabbképzési id6szak a program elfogadasit kovetd év szeptember hénap els§ napjan
kezd6dik, és az 6todik év augusztus honap utolsé munkanapjan fejezddik be.

A tovabbkeépzesi programot a tovabbképzési idGszak els6 évét megelézd év marcius 15-ig kell
elfogadni. A tovabbképzési program feliilvizsgalatira a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor.

/346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet 1 § 1. (2)/

A nevelési-oktatasi intézmény vezetje a tovabbképzési program végrehajtasara egy nevelési,
tanitasi évre szol6 beiskolazasi tervet készit.

A beiskolazasi tervet a koznevelési intézmény vezetdje — a szakmai munkakozosség, szakmai
munkak6zosség hidnyaban az azonos munkakérben foglalkoztatottak és a tavollévék
helyettesitésénél figyelembe vehetdk kézremtikddésével — dolgozza ki.

A beiskolazasi tervet — a tovabbképzési iddszakban — minden év mércius 15-ig kell elkésziteni
egy nevelési, tanitasi évre.

/346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet 17. § 1./

A tovabbképzési program négy részbél 4ll. A tovabbképzési program részei:
a) a szakvizsgara vonatkozo6 alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozé alprogram

¢) a finanszirozasi alprogram

d) a helyettesitésre vonatkoz6 alprogram.

1277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet 1 § (5)/



II. Szakvizsgéra vonatkozé alprogram

A szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul az alap- és mesterképzésben megszerzett
ismeretek €s jartassigok megujitisdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagbdgus
munkakdrrel egylitt jar6 feladatok ellatasahoz szilkséges gyakorlat, képesség, a pedagégus
palydra valo alkalmassdg fejlesztéséhez, tovabba barmelyik felséfoku iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel betdltheté pedagégus munkakérben hasznosithaté, az alap- és
mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kétédd j ismereteket nytijt.

/229/2007. (VIIL.31.) Korm. rendelet 21. § (5) h)./

A szakvizsgéra torténd felkészités a nemzeti felsoktatésrol szold torvény szerinti szakirdnyd
tovabbképzés keretében torténik.
/346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet 17. § 13./

A szakvizsgdra torténd felkészitésbe az a pedagogus kapcsolddhat be, aki rendelkezik a
pedagbgus-munkakor  betoltésére  jogositd  felséfokti  iskolai  végzettséggel és
szakképzettséggel, valamint legaldbb 3 év pedagégus munkakorben eltoltott szakmai
gyakorlattal.

/277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet 13 § (1)/

A képzés keretében a pedagdgusoknak — kiznevelési tapasztalataikra épitve -
— a koznevelési rendszer ¢és intézmények eredményes (hatékony) iranyitaséra,
mitk6désére
— az oktatas-nevelés tartalmi szabélyozasanak uj kovetelményeire, azoknak a szaktargyi
oktatdsban €s nevelésben térténd gyakorlati alkalmazasara,
— az egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalas elveire és modszereire
vonatkozo elméleti és gyakorlati ismereteket kell szerezniiik, s ezekrél szamot adniuk.

A pedagogus szakvizsgat meghatdrozo 277/1997. (X11.22.) Korm. rendeletben foglaltak
szerint a szakvizsgira felkészito képzés teljesithetd — tobbek kozt — az alabbi képzési
szakokon:

Kozoktatasi vezeté szakiranyt tovabbképzési szak
Ovodai fejlesztd pedagdgus szakiranyid tovabbképzési szak

A pedagdgus tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevOk juttatdsairol €s kedvezményeir6l sz6l6 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet 2010. januér
15-én hatdlyba 1épett modosité rendelkezései értelmében a tovabbképzési jegyzék azokat a
tovabbképzéseket tartalmazza, amelyek:

- rendelkeznek érvényes alapitsi engedéllyel, és

- a szervezOk kérelmezték azok felvételét.

A jegyzéken valé fennmaradés a program alapitasanak érvényességéig tart.



Az Oktatasi Hivatal a Pedagdgus akkreditacios rendszeren keresztiil vezeti a pedagdgus

tovdbbképzések jegyzékét, amely elérhetd a hivatal és az Emberi Erdforrasok
Minisztériuméanak honlapjarol.

A Dondszy Magda Ovodéban a kovetkezd 5 éves ciklusban a tovabbképzési tervhez

illeszkedd beiskolazasi tervben a pedag6gus szakvizsgara valé jelentkezést, valamint annak

finanszirozasat 2 {6 részére tervezzik, tekintve, hogy az intézményben

- hat szakvizsgazott pedagdgus dolgozik

- a tovdbbképzéseken vald részvételt szilkségessé teszik az intézményben varhato
nyugdijazasok.

III. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és képzéseknek a megtjitasira, bdvitésére,
fejlesztésére szolgdl, amelyre szikkség van a nevelé és oktato munka keretében a
gyermekekkel valo kozvetlen foglalkozas megtartdséhoz, a koznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez.

A pedagbgus a pedagdgus-munkakdr betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd
hetedik €v szeptember honap elsé munkanapjétél addig az évig, amelyben az tvenstodik
eletévét betdlti, augusztus honap utols6 napjaig vesz részt. A hétévenkénti tovabbképzés —
egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb sz4zhusz tanérai foglalkozédson vald

részvétellel és az el6irt tanulményi kovetelmények teljesitésével valdsul meg.
/346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet/

A hétévenkénti tovabbképzés — a fenti meghatérozason kiviil — teljesithetd a kovetkezd,
barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités kirébe tartozd

- pedagogus szakvizsga, vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevéllel,

- a munkakor betltésére jogositd fels6foku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb fels6foki végzettségi szintet biztosité képzési ciklusban szerezhet
tovabbi oklevéllel,

- a munkakor betoltésére jogosito felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagégus-munkakér, a neveld és oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakér, a vezet6i feladatok ellatasahoz sziikséges, felséfoku végzettségi szintet igazold
oklevél vagy szakiranyu tovabbképzésben szerzett oklevél,

- a szakmai elméleti, szakmai el6készit tantargyat oktatd, szakmai elokészité, szakmai
alapoz6, pélyaorientdcid, szakmai orienticid, szakmacsoportos alapozd oktatést végzd,
valamint gyakorlati képzést végzé pedagégus esetén a szakirdnyd végzettség és
szakképzettség mellett felséfoku, vagy felsboktatasi, vagy az Orszagos Képzési Jegyzékben
szerepl6 emelt szintli szakképesités vagy az els6 pedagdgus oklevél,

- a nevel0testilleti egyiittmiikodésben megvalosuld, tanuldi eredményességben mérhetd,
komplex fejlédési projektben vald részvételt igazolé okirat,

- az informécio-technoldgiai eszkdzok nyujtotta elénydk teljes korii kihasznaldsa érdekében
az informatikai irastudast szolgalé Eurépai Szamitogép-hasznéléi Jogositvany: ECDL, ECDL
START vagy ECDL Select elvégzését igazolé okirat,



- az idegennyelv-tuddst igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrdl és a kiilfoldon
kiallitott idegennyelv-tudast igazolé nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasar6l sz6l6 korményrendelet szerinti legaldbb Bl szintli nyelvtudést igazol okirat
megszerzesével.

A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondt szazaléka teljesithetd az e bekezdésben
foglaltak utjan egyiittesen:

- gyakornoki felkészitésben szakmai segitéként valé részvétellel,

- nem szervezett, szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képességfejlesztését célzd
tevékenységgel (a tovabbiakban: 6nképzés), amely megvalésulhat mésok tapasztalatainak
megfigyelésével (6ralatogatds) vagy munkaformak, eljardsok, technikak, moédszerek sajat
gyakorlatban valo kiprobalasaval és bemutatasaval (bemutaté ora),

- harminc foglalkozasi o6réndl rovidebb, nem akkreditalt képzésben valé részvétellel,
amennyiben a képzési id6 legalabb az 6t orat eléri,

- a koznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktandcsadoi tevékenység keretében az
érintett neveldtestiilet, illetve pedagégus kozosség szdméra nytjtott szaktanacsadason torténd
részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység az érintett pedagdgusok
részvételével torténik

/346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet 4. §/

A Donaszy Magda Ovodéban a hétéves tovabbképzés keretében a torvényi szabalyozasnak
megfeleldéen, a Pedagdgiai Programunkhoz illeszkedden szervezziik a pedagdgusok
tovabbképzését. Evente, targyév marcius 15- -ig megkiildjiik a fenntartonak a tovabbképzési
programhoz illeszkedd beiskolazasi tervet.

IV. Finanszirozasi alprogram

A pedagogus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a kozponti koltségvetés, a
fenntart6, a munkaltatd. A mas éltal nem fedezett koltségeket a résztvevd viseli.

A finanszirozasi alprogramban kell megtervezni:

- a tavollevd helyettesitéséhez sziikséges koltségeket,

- az egy pedagdgusra jutd hozzajarulas legkisebb 6sszege meghatarozasanak szabélyait és

- a tovabbképzésben valo részvétel dija és koltsége (utazés, szallas, étkezés, konyv, stb.)
tdmogatasara szolgald dsszeget pedagdgusonként.

A munkéltat6- a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. térvény 285. § (2) bekezdésében
szabalyozott fizetési felszolitdssal — a helyettesitésre forditott kiadasai, valamint a (2) és (3)
bekezdés alapjan a tovabbképzésben és a szakvizsgara torténd felkészitésben a résztvevének
kifizetett munkaltatoi tAmogatds visszafizetését kérheti, he a résztvevd sajat hibajabdl nem
teljesitette az eldirt kovetelményeket.

E rendelkezések alkalmazasiban nem teljesiti az el6irt kovetelményeket az, aki a képzési id6t
is figyelembe véve a munkaltaté altal meghatarozott ideig nem szerzi meg az 5. § (2)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott oklevelet, bizonyitvanyt vagy a 6. § (11) bekezdésében
meghatdrozott tanusitvanyt, illetve nem késziti el az 5. § (4)-(6) bekezdése szerinti
beszamolot.



A visszafizetésre vonatkozd rendelkezéseket alkalmazni kell abban az esetben is, ha a (8)
bekezdésben meghatdrozott id6n beliil a munkavallalé a munkaviszonyat, a kozalkalmazott a
kozalkalmazotti jogviszonyat megsziinteti, vagy a munkéltaté munkavallald esetén a
munkaviszonyt rendkiviili felmondéssal, kézalkalmazott esetén kozalkalmazotti jogviszonyt
nem megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.

A Dondszy Magda Ovodaban a tovabbképzésben résztvevd pedagdgusok tanulmanyi
koltségeit (részvételi dij) a munkéltatdo a térvényben eldirt lehetséges mértékben (képzési
koltségek legfeljebb 80 %-a) tdmogathatja. A fenntartdé onkormanyzat mindenkori
koltségvetése terhére dont arrdl, hogy évente a beiskolazasi tervnek megfeleléen milyen
mértékben tudja tdmogatni a munkavallaldkat.

A mas altal nem fizetett koltségeket (utazds, szillas, étkezés, kényv, stb.) a munkavallald
fizeti.

Elényben részesitjiik a kéltséghatékony, belsé tovabbképzési formakat.

A tavollévék helyettesitéséhez sziikséges koltségek fizetése irrelevans, tekintve, hogy eseti
helyettesitési koltség nélkiil, pedagdgusonként heti négy éra erejéig elrendelhetd.

/Nkt. 6. § (8)./

V. Helyettesitésre vonatkozo alprogram

A tovabbképzések szervezése soran figyeliink arra, hogy a tovabbképzés minél kevesebb
helyettesitéssel jarjon. Elényben részesitjiik a munkaiddn, szorgalmi idészakon kiviili id6ket,
a szabad, vagy bels6 tovabbképzéses formdkat. Az elrendelhetd helyettesitési lehetdség
realizalasakor tekintettel vagyunk az aranyos pedag6gus beosztasra.

Zaradek:

A Donédszy Magda Ovoda Tovabbképzési programjanak 2013. oktdber 1-t6l hatélyos
modositasat a térvényi szabalyok véltozdsa miatt kellett elvégezni.

A Tovéabbképzési programot az 6voda nevel6testiilete véleményezte.

Szombathely, 2014. aprilis 24.
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