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1. A Tovabbképzési Program jogszabalyi hattere:

Létrejottét a Kormany nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény a valamint a
torvény végrehajtasarél szélo 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézményekrdl és a koznevelési  intézmények névhasznalatarél, valamint a
277/1997.(X11.22.) Kormanyrendelet. valamint ennek a 264/2013.(IX.)Korm. rendelet
modositasa indokolja.

A tovabbképzésrél, a pedagdgus-tovibbképzésrdl. a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevlk juttatdsairdl és kedvezményeirdl a 277/1997.(XI1.22) Korm.
rendelet a 346/2013.(IX.30.) Korm. rendelet, valamint a Nkt. 62.§ (2) és (3) bekezdései
rendelkeznek.

1.1.0vodapedagégus tovabbképzési kitelezettség

e Az 6vodapedagbgust munkakorével Osszefiiggésben megilleti a jog, hogy szakmai
ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésekben valo részvétel utjan gyarapitsa.

e Az Ovodapedagégusi munkakdr betoltésére jogositd végzettség és szakképzettseg
megszerzését igazold okirat kiallitasatol szémitott hetedik év letelte utan az
6vodapedagdgus munkakdrben vald foglakoztatas feltétele a fels6foku iskolai
végzettség és szakképzettség mellett — hogy szakirdnyl tovabbképzésben az
ovodapedagdgus részt vegyen.

e Az o6vodapedagbgus, aki neveld és oktatomunkdjat tobb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel latja el, olyan tovabbképzése kell részt vennie, amely hozzéjarul
az adott pedagdégus szakképzettséghez kapesolodd alapkészségekben megszerzett
ismeretek és jartassag megujitasdhoz. kiegészitéséhez.(szakmai megujitd képzés) A
rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megjité képzésben valo részvétel
6ta legalabb 10 év telt el. /346/2013.(1X.30.) 3.§/

e Az Ovodapedagogus Kkotelessége, hogy 7 évente legaldbb 1 alkalommal
tovabbképzésen vegyen részt.

e A hétévenkénti tovdbbképzésekben azok az O¢vodapedagégus-munkakdrben
foglalkoztatottak vesznek részt, akik e rendelet hatalybalépése el6tt legalabb heét éve
megszerezték az Ovodapedagdgus-munkakor betdltésére jogositd végzettséget ¢s
szakképzettséget.

e Az Ovodapedagogus egyéni tovabbképzési ciklusait a pedagdgus-munkakdr
betoltésére jogositdé oklevél megszerzésétdl kell szamitani. /277/1997.(XI1.22.)
Kormanyrendelet 4.§ ((2)

e Megsziintetheté annak az ¢vodapedagogusnak a kézalkalmazotti munkaviszonya, aki
a tovabbképzésben 6nhibajabdl nem vesz részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be
sikeresen. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl, azaz ovodapedagodgus, aki
betsltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben részt vennie annak az
dvodapedagégusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utdni hét
évben. /Nkt.62.§(2)



Az vodapedagégusi szakvizsga megszerzésével a kozoktatdsrol szolo 1993. évi
LXXIX. térvény 17.§ (8) bekezdésében foglaltak alapjan a pedagogust szakvizsgazott
pedagdgus munkakérben kell foglakoztatni a Kt. 128.§ (8) bekezdése alapjan az
oklevél bemutatisat kovetd év elsé munkanapjatol kezdddden. Mivel a szakvizsga
megszerzésével a pedagdgus egyuttal hétévenkénti tovabbképzési kotelességének is
eleget tesz. A Kt. 19.§ (8) bekezdése értelmében nem kell tovabbképzésben részt
vennie annak a pedagoégusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett a vizsga letétele utani 7
évben. A kovetkezd 7 éves ciklus a mentesitési id6 lejartaval kezdodik.

Azaz O6vodapedagdgus, aki 2012. szeptember 0l-ig betdltotte az 352. életévet
pedagdgus tovabbképzésre nem kotelezheto.

A Pedagbégus 1., a Mesterpedagbgus, valamint a Pedagégus IV. (kutatétanar)
fokozatbél eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasorolasra az a pedagogus, aki a
fokozatba 1épését kovetd kilencedik tanév végéig Onhibdjabdl nem teljesiti a
pedagdgus tovabbképzésben térténd részvételi kotelezettséget.

A koznevelési intézmény vezetéjének olyan tovabbképzésben kell részt venni, amely
hozzajarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetéi jartassagok
elsajatitasdhoz.(vezetoképzés /346/2013.(1X.30.) 4.§ /

. Az intézmény a tovabbképzésrol az alabbi dokumentumokat koteles
vezetni elektronikusan valamint papir alapon.

A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja:

- a pedagogus-munkakdrben foglalkoztatottak altal fels6oktatdsi intézményben
szerzett okleveleket;

- azokat, akiket a pedagogus-szakvizsga megszerzésére alkalmaz feltételekkel;

- a pedagbégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékl oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzesét;

- azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd rendelkezések hatalya ala
tartoznak;

- a tovabbképzésben vald részvételt és a tovabbképzés teljesitését,

- a pedagdgus szakvizsgak és tovabbképzések koltségeit.

. Tovabbképzési Program

A nevelési-oktatdsa intézmény vezeldje it évre 52016 tovabbképzési programot készit. A
fovabbképzési iddszak az elsé év szeptember elsé napjdn kezdddik, és az otodik év
auguszius utolsé napjan fejezddik be. A tovabbképzési programot a neveldlestiilet
fogadja el. A Tovabbképzési Programot a tovabbképzési iddszak elsd év marcius 15-ig
kell elfogadni. A tovdbb képzési program feliilvizsgdlatdra a fenntartoval egyezietve
évente egy alkalommal keriilhet sor../346/2013. (IX.30.) Korm. rend./



Az nevelési-oktatasi intézmény vezetéje a szabalyozott tovabbképzés megtervezesére
és megszervezésére ezek végrehajtdsara a pedagogiai program figyelembe vételével
kozéptavi 6t évre sz616 tovabbképzési programot készit.
A tovabbképzési programot a nevelGtestillet véleményének kikérését kovetden a
fenntartd fogadja el. A tovabbképzési idészak a program elfogadasat kévetd €v
szeptember hénap elsé napjan kezdédik és az 6todik év augusztus honap utolsé
munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési programot a tovdbbképzesi idoszak elso
évét megel6z6 év marcius 15.-¢ig kell elfogadni.
A tovabbképzési program felillvizsgalatira a fenntartoval egyeztetve évente egy
alkalommal keriilhet sor. A fenntarté meghatarozhatja azokat a szakvizsgara torténo
felkészitéseket, amelyeken valo részvételhez tAmogatast nyujt.
A fenntarto a Nkt. 83.§ (2) bekezdés e.9 pontja alapjan ellendrzi:
e a tovabbképzési program és beiskolazasi terv, valamint a pedagogiai program
Osszhangjat;
e a tovabbképzési program ¢és a beiskolazasi terv  végrehajtdsanak
torvényesseéget.
277/1997.(X11.22.) kormanyrendelet 5.§ (1): A hétévenkénti tovabbképzés —egy vagy
t5bb tovabbképzés keretében — legaldbb szdzhusz oras foglakozasokon valo
részvétellel és az eléirt tanulményi kdvetelmények teljesitésével valosul meg.
93/2009.(IV.24) Korm. rendelet 1.§ (2): A tovabbképzési idészak az els6 ¢v
szeptemberében hénapjénak elsd napjan kezdédik és az 6todik év augusztus
hénapjanak utolsé munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési programot a
neveldtestiilet fogadja el. A tovdbbképzési programot a tovabbképzési idbszak elso
évét megel6zd év marcius 15.-is kell elfogadni.
A tovabbképzési program elfogadésa elétt a munkaltatonak be kell szereznie a
kozalkalmazotti tandcs véleményét.
A tovabbképzési program részei:
- a szakvizsgara vonatkozo alprogram;
- a tovabbképzésre vonatkozo alprogram;
- a finanszirozasra vonatkozo alprogram;
- a helyettesitésre vonatkoz6 alprogram.
A tovabbképzési programban meg kell tervezni hany személy és milyen
id6keretben vehet részt a tovabbképzésben. A munkéltatd irdsban értesiti a
pedagodgust, hogy részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben.
Az 6vodapedagbgus a pedagdgus-munkakér betdltésére jogositd oklevél megszerzését
kivetd hetedik ¢év szeptember honap elsé munkanapjatél augusztus utolso
munkanapjdig vesz részt a hétévenkénti tovabbképzésben. A ciklusok koz6tt nem lehet
atcsoportositni az elvégzett .,tobblet” orakat!



3.1. Szakvizsgdra vonatkozo alprogram
(10/2006.(IX.25.) OKM rendelet alapjan szervezett szakirdnyd tovabbképzések)

zakvizsgdra torténd felkészitésbe az a pedagogus kapcsolédhat be, aki rendelkezik a
pedagégus munkakor betoltésére jogosito felsdfokit iskolai végzettséggel, valamint legalabb 3
év pedagdgusi munkakorben elioliont szakmai gyakorlattal. /277/1997.(XI1.22.)Korm. rendelet
13.8(1)/

A Kormanyrendelet 20.§.- a, mely munkakdrdk és feladatok ellatasanal kotelezd illetve elony
a vizsga megléte. Ezek az intézményvezetd, fejlesztd pedagdgus munkakorok.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd a pedagogus szakvizsgaval, vagy azzal egyenértékil
vizsgat igazolé oklevél megszerzésével. A szakvizsgara jelentkezésnél elonybe részesiilnek
azok az Ovodapedagogusok, akik a torvényben megfogalmazott tovabbképzésekre
jelentkeztek, illetve azon beliil kevesebb ideje van héatra a hét éves tovabbkepzes

teljesitéséhez.

A 2015-2020 tovabbképzési ciklusban az intézmény 6vodapedagdgusai szamara a pedagdgus
szakvizsga elvégzését és annak finanszirozdsdt a fenntarté a mindenkor hatalyban lévo
jogszabalyok alapjan biztosithatja.

Otéves, szakvizsgit adé képzés:

Sorszam Nevelési év Szakvizsga megnevezése Résztvevok szama (o)
1. 2015/2016 Kozoktatas Vezetd és Pedagogus 1 16
Szakvizsga Szakiranyu Tovabbképzési
Szak
2 2016/2017. Fejlesztépedagdgus Szak 16
3. 2017/2018
4. 2018/2019 Fejlesztopedagdgus Szak 1 16
8. 2019/2020




3.2.  Tovabbképzésre vonatkozo alprogram
A harmadik tovabbképzési idészak 2015. szeptember 1-vel kezdédik.

A tovébbképzés 120 Orai foglakozasokon valdé részvétel, és az eldirt tanulményi
kovetelmények teljesitésével valosul meg.

Az intézményvezetd a tovabbképzési program végrehajtasarol egy nevelési évre szolo
beiskolazasi tervet készit.

Els6bbséget élvez:

e idoétényezo alapjan:

- kevesebb ideje van hatra a tovabbképzés teljesités¢hez;

- t6bb éves, mér elkezdett képzésen vesz részt;

- akinek a tovabbképzésben valo részvételét a fenntartd tdmogatja.
e téma szerint:

- pedagogiai programunkhoz igazodo képzesek.

A minimum 30 oras képzések témajat a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regionalis
Pedagdgiai Szolgaltato és Kutatd Kozpont tovabbképzési kindlata adja.

A beiskolazasi terv

- A beiskolazasi terv egy éves periddusonként keriil tervezésre. Az egy €ves tervet
minden év marciusdban kell elkésziteni a neveltestiilet egyetértésével. a
kdzalkalmazotti tandcs elndkének alairasaval.

- A tervet az intézmény vezetje késziti el a szakmai munkakdzOsségek
kozremutksdésével dolgozza ki.

- A beiskolazasi terv tartalmazza:
a.) név, munkakor;
b.) tovabbképzés megjeldlése;
c.) varhato kezdo és befejez6 idopont:
d.) varhato tavollét ideje;
e.) helyettesités rendje.

- A beiskolazasi tervben elénybe kell részesiteni:
a./ akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;
b./ akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkéltato
elrendelte;
c./ aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik,
d./ akinek a tovabbképzésben vald részvétele a minOsitéshez sziikséges.
/346/2013.(1X.30.) 5.§ (3)/



- Tuljelentkezéskor figyelembe vessziik:

= g fenntartoi prioritasokat;

» az 6voda pedagdgiai program 6vodapedagdgusokkal ~szemben
tamasztott elvarasait;

= az clézd képzés datumat, (elsGbbséget élvez, aki régebben vett részt
tovabbképzéseken, illetve szakvizsgaba beszamito képzésben akar részt
venni)

= A feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak,
akinek 2 évnél kevesebb id6 4ll rendelkezésre a 7 évenkénti
tovabbképzés teljesitéséhet.

- A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki frasban kérte felvételét és megfelel a
tovabbképzési felvételi (részvételi) kovetelményeknek.

- A feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél
kevesebb 1d6 all rendelkezésére a hétévenkénti tovabbkeépzés teljesitésére.

- Az 6vodavezetd a beiskolazasi tervbe torténd felvételrdl illetve az abbdl valo
kihagyasrol irdsban értesiti az érintetteket.

- Nem tagadhaté meg a beiskoldzdsi tervbe torténé felvétel, akinek négy évnél
kevesebb id6 4ll rendelkezésére a szakvizsga letételéhez.

- Az atmeneti tovabbképzési idészakban elénybe kell részesiteni azokat,

akik 2015-ban toltik be a negyvenedik életéviiket (értelemszertien masodik, harmadik
tovabbképzési iddszakban.

- Teljesitette a hétéves tovabbképzést. aki a rendelet hatdlybalépésétdl szamitott 6t
évig, aki a hatdlybalépést megel6z6 6t éven belil:

a.) munkakor betoltésére jogositd fels6foku iskolai végzettsége és
szakképzettsége mellett fOiskolai szintii alapképzésben. szakiranyu
tovabbképzésben vagy egyetemi szinti alapképzésben, szakiranyu
tovabbképzésben oklevelet,

b.) pedagégus-szakvizsgaval egyenértéki oklevelet, tudoméanyos fokozatot,

c.) felsboktatasi intézményben legalabb két féléves képzés keretében mentor
szakképzettséget szerzett.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd:

zakképzettségi vagy szakképesités korébe tartozo:

- pedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letétét igazolo oklevéllel;

- a munkakdr betoltésére jogositd felséfokt iskolai végzettségnek és
szakképzettségnek megfeleld, magasabb fels6fokt végzettségi szintet biztositd képzési
ciklusban szerezhetd oklevéllel;

- a pedagégus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy Uj
pedagégus szakképzettség megszerzését megalapozo. a nemzeti felsoktatasrol szolo



2011. évi CCIV. torvény 42.§ (2.) bekezdése szerinti részismeret megszerzésére
iranyulé, legalabb 30 kreditpontot eredményez6 képzés elvégzését igazol6 okirattal:
- informacié-technologiai eszk6zék kihasznélasa érdekében Szamitégép hasznaloi
Jogositvany elvégzését igazolo okirattal;
- idegennyelv-tudést igazolo, allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany igazolo
okirattal;
- a kulturédért felelés allamtitkar altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazolo
okirattal, és a felsdoktatasi intézet altal szakiranyl tovabbképzés elvégzését igazolod
oklevéllel.

o A hét évenkénti tovabbképzés a 2015. augusztus 31-ével megkezdett neveld-oktaté
munkdt segité az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld emelt szintii vagy felséfokii
szakképesités elvégzésél igazold okirat megszerzésével is teljesitheto.

o Hétévenkénti  tovabbképzésre  kotelezett  dvodapedagogusok — részt  vesznek,
néphagyomdny, egészségnevelés, kornyezeti nevelés, anyanyelvi, mozgdsfejleszto
tovabbképzéseken.

3.3.  Finanszirozdsra vonatkozo alprogram

A tovabbképzési koltségekhez vald hozzajaruldas a 277/1997.(X11.22.)Kormany
rendelet, valamint a 346/2013.(X1.30.) Kormany rendet alapjan torténik.

A pedagdgus-tovabbképzés az dllami koznevelés kizfeladat elldids keretében
téritésmentes.

Amennyiben az 6vodapedagdgus a tovabbképzésben vald részvételhez az 6voda tdmogatasat
igénybe szeretné venni, vagy a tovabbképzés iranti munkaidejét, irdsban koteles felvételét
kérni az dvoda beiskolazasi tervébe minden év februar 15.-ig.

- A koltségekhez hozzajarul a kozponti koltségvetés.

- Amennyiben méd (fedezet) van ra, hozzajarulhat a fenntarté vagy a munkaltato. A
fenntartd6 meghatdrozza azokat a szakvizsgara torténd felkészitéseket ¢€s
tovabbképzéseket, melyre tAmogatast nyujt.

- A mas 4ltal nem fedezett koltségeket a résztvevé viseli.

A koltségvetés altal biztositott hozzajarulas felhasznalhato:
- a részvételi dij kifizetéséhez, amely nem lehet, tobb a dij 80%-anal;
- utazas, szallas, étkezés, konyv stb.;
- helyettesitési feladatok ellatasahoz;
- a tovabbképzést teljesitok anyagi elismeréséhez.



Ha olyan 6vodapedagdgus vesz részt a képzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben az
nem tarthat igényt a részvételi dija és a koltségei fedezéséhez tdmogatasara, valamint a
tovabbképzést eredményesen befejezok részére megéallapithat6 anyagi elismerésre.

Az intézmény a 120 6rdt meghaladé - fenntartd altal tdmogatott €s prioritast €lvezd —
képzéseken résztvevékkel tanulményi szerzédést kot. A tanulmanyi szerzédésben vallalt
kotelezettségek 6sszhangban vannak a 277/1997.(XII. 22.) Korm. rendelet 17.§ pontjaival.
Ezek a tavollévd helyettesitéshez sziiksége koltségek fedezése, a tandij 80% vagy 100%-os
fizetése, utikoltség és szallasdij, tanulmanyi szabadsdg. A tanulmanyi szabadsdg a tanulményi
hivatalok hivatalos igazoldsa nyomén vizsganként 3+1 nap, szakdolgozat elkészitésére 10
munkanap fizetett szabadsag jar. Csak 4 nap felkésziilés jar abban az esetben is, ha a vizsga
szobeli, illetve irasbeli része mas idépontban van.

Visszafizetési kotelezettség:

Ha a beiskolazési tervben szereplé 6vodapedagdgus sajat hibdjabol nem teljesitette az eloirt
kovetelményeket, a részére Kifizetett tdmogatasi osszeget kiteles visszafizetni.

A visszafizetésre vonatkozo6 rendeletet alkalmazzuk akkor is, ha tanulményai befejezése el6tt
megsziinteti munkaviszonyat.

3.4.  Helyettesitésre vonatkozo alprogram

A 120 o6ranal kevesebb id6tartami tovabbképzéseken vald részvétel helyettesitését a
csoportban dolgozé 6vodapedagogus valtotarsanak illetve a munkaidének neveléssel le nem
kotott részének felhasznalasaval oldjuk meg.

Intézményi szabalyozas: Elényt élveznek azok a szakvizsgak, amelyek a pedagbgiai program

megvalositasat segitik.
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4. Ervényességi rendelkezések

A Tovabbképzési Programot a munkak6zosségek és a Kozalkalmazotti Tandcs véleményének

kikérése utan a nevel§ testiilet elfogadta.
A tovabbképzési Programban foglaltak modositsa végrehajtasa, ellenérzése 6tévente torténik.
A Tovabbképzési Program mddositasara akkor kertil sor:

- a jogszabaly médositasa eldirja;

- a program megvalosulasanak ellendrzése sziikségessé teszi;

- a nevelbtestiilet egy harmada kéri.

A Tovabbképzési Program nyilvanossaga

A Tovabbképzési Program megtalalhato az intézményvezetd irodajaban.

Zaro rendelkezések

A Tovabbképzési Programban foglaltakrdl a szakmai munkakdzosség véleményt
nyilvénitott. A program a nevel6testiilet véleményének kikérése utan kertilt
kiadasra.

A Tovabbképzési Programot a nevelGtestiilet megvitatta, az abban foglaltakat

100%-ban elfogadta.

Szombathely, 2014. aprilis 30.

Ovodavezetd
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5. Legitimacios zaradék

Az Intézményi Tovabbképzési Programot véleményezte és elfogaddsra javasolja:

2014. aprilis 25.

|
< '3 f A I
/: Stieber Laszloné /
Kozalkalmazotti Tanacs elndke

Az Intézményi Tovabbképzési Programot az alkalmazotti k6zdsség 100%-ban elfogadta.

2014. aprilis 28-4an elfogadta.

£%
Derduoe Tuldona, oA §) Tabte Lo oativee |
/:B6czénné Taletovics Katalin:/ | %% ' /: Téth Laszloné/

Ovodavezetd A neveldtestiilet nevében

Az ARENA Ovoda Intézményi Tovabbképzési Programjat Koznevelési Torvénynek és az
ehhez tartozé Kormanyrendeleteknek torténd megfelelést a fenntartdéi résznek valo

megfelelést a fenntartd ...l Hatarozataban jovahagyja.

2014, oo

A fenntartd nevében
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