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Savaria Szakképzés-fejlasztési Kft 2013. évi l. félévi beszédmold

1. 2012-ben indulg, 2013-ban miiksdé palvazatok

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2012. szeptember 1-én két palyazat
megvalositasit kezdte meg.

1. Hataron atnyald egyiittmikodés a szakképzés és a felnGttképzés teritletén -
cimd palyazat (TAMOP-2.2.4-11/1):

A projekt cime: ,Tapasztalatcsere és képzésfejlesztés a palyaorientacios
tovabbképzések teriiletén szlovak-magyar egyiittmikédésben”

A projekt megvalositasanak kezdete: 2012. 09. 01.
A projekt megval6sitasanak befejezése: 2013. 08. 31.

2. Hataron atnyl6 egyiittmitikodés Ausziria-Magyarorszag (AT-HU ISA) L00148
A projekt cime: , Osztrak-magyar projekt a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piacra
torténd integralasaért a dualis szakképzés keretében”

Lead Partner: BFI Wien
Kozremtikddo partner:  BFI Burgenland
Stratégiai partnerek: Jabil, EPCOS, TuK, BPW-Hungaria Kft, Vasi Volan Zrt,

Vas megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Vas megyei Korményhivatal Munkaiigyi
Kozpont.

A projekt megval6sitasanak kezdete: 2012. 09. 01.
A projekt megval6sitasanak befejezése: 2014. 08. 31.
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Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. évi I. félévi beszamold

I1. Szakmai gyakorlati képzés

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. februar 28-4n a Klebelsberg
Intézményfenntart6 Koézpont Szombathelyi Tankeriiletével Ingyenes Hasznalati
Szerz6dést kotott:

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 74.8§
(1) bekezdése alapjan 2013. januar 1-jétél , az allam gondoskodik - az 6vodai nevelés,
a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése, a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt
nevelhet6, oktathato sajatos nevelési igényti gyermekek ovodai nevelése kivételével -
a kbznevelési alapfeladatok ellatasarol”.

Az Nkt. 74. § (4) bekezdése szerint ,a 3000 f6t meghaladé lakossagszamu telepiilési
onkorményzat gondoskodik - a szakképzé iskola kivételével - az illetékességi
teriiletén lévo Osszes, sajét tulajdonaban 416, az dllami intézményfenntarts kozpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellatdsat szolgalo ingd és
ingatlan vagyon mitikodtetésérsl.” A Kormany a Klebelsberg Intézményfenntarts
Kézpontrol szol6 202/2012. (VIL27.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése c) pontjaban
az &llami koznevelési kdzfeladat ellatisaban fenntartéként részt vevd szervként,
ennek keretében az allami fenntartasd koznevelési intézmények fenntart6i jogai és
kotelezettségei gyakorlasara 2013. janudr 1-jei hatallyal a KLIK-et jellte ki.

A szakképz0 iskoldkat az Nkt. 74. § (4) bekezdése alapjan 2013, januar 1. napjatél a
KLIK mtikodteti.

A KLIK szakképzési feladatainak ellatasdhoz szitkséges targyi feltételek kapcsan a
szakképzésrol 52616 2011. évi CLXXXVIL tdrvény (a tovdbbiakban Szt.) 92/A § (8)
bekezdése ugy rendelkezik, hogy ,az onkormanyzat tulajdonosi részesedésével
m(kods gazdasagi tarsasdg a tulajdondban levé vagy vagyoni értékit joga alapjan
rendelkezésre all6, szakképzési célt szolgalé ing6 és ingatlan vagyon arényos, 2012.
december 31-ig az 4tadott szakképzé iskoldk hasznalatdban all6 részének - de
legaldbb a 2012. december 31-ei allapot szerinti onkorményzati tulajdonrész
aranyaban - az ingyenes hasznalati jogat koteles biztositani az 4llami
intézményfenntarté kozpontnak. A gazdasagi tarsasag tulajdonosai kotelesek
lehetévé tenni az e bekezdés szerinti kistelezettség teljesitését.”

A Savaria Szakképzés-fejflesztési Kft egytttmiikodési megallapodds keretében
rogzitette az iskolarendszerl szakképzés finanszirozasdnak részleteit és
koltségelemeit.
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Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. évil. félévi beszamold

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft kozponti képzohelyén a Gépészet és az
Elektrotechnika-elektronika szakmacsoportokhoz kapcsolédéan az EPCOS Kft
modern mechatronikai szaktantermet alakitott ki. A gyakorlati oktatokat pedig a cég
biztositotta.

A Szombathelyi Miiszaki Szakképzé Iskola az Epiiletgépészeti cs6halézat- és
berendezés-szerels, valamint a Hegeszté szakképzésének gyakorlati oktatdsa
szamdra kizérolag a Kozponti képzohely biztositotta a tanmtihelyeket.

Savaria Szakképzés-fejlesziési Kft miihelyeiben a szakmai gyakorlati képzésben
résztvevik létszama 2012/2013-es tanév (2013.02.01.)

gyakorlat tanulék
Graszama létszama
Epuletge]_?eszetl cs:)halozat- és 1 94 éra 7 6
berendezés-szerels
Epitletgépészeti cs”ohélézat— és 2 5 6ra 56
berendezés-szerels
Hegeszt6 1. 24 6ra 11 £6
Hegeszts 2. 24 6ra 10 £6
Elektrotechnikai mfiszerész 2. 27 6ra 915
Mechatronikai technikus 2. 26 6ra 12 {6
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Savaria Szakképzés-feilesztési Kft 2013. évi I. félévi beszdamold

III. A Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felndttképzd Koézpont felngttképzési
tevékenysége

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft felnéttképzési tevékenységének keretén beliil
2013-ban is szerveztiink iskolarendszeren kiviili képzéseket,

A 2013-as ev L. félévében ezen a tertileten az alabbi képzéseket valésitotta meg:

e s TR RETRRETE _--ﬁ-fefnﬁtt_képzésbén
. Aképzés megnevezése | ‘IdSpontja | részvevok szama

. bsszes (£6)

Gépi forgacsolé OKJ 31 521 09 100000 00  {2012.10.12-

(1160 6rds) (12-006) 2013.06.26. 13
Parkgondozé képzés OKJ 54 622 01 0100 |2012.11.05.- 10
01 (500 6réis) (12-005) 2013.04.29.

S Osszesen: | 23

A Gepi forgacsol6 képzéseket a Vas Megyei Korméanyhivatal Munkatigyi Kézpontja
tamogatasdval munkanélkiiliek szdmara szerveztitk. A 13 6 résztvevs 2013
janiusaban eredményes szakmai vizsgét tett. A végzettek egy része az LuK Savaria
Kft-ben helyezkedett el.

A Parkgondoz6 képzésiink a Savaria REHAB-TEAM Szociélis Szolgaltatd Kft-vel
egylttmiikddve valésult meg, a vizsgak 2013 prilisaban keriiltek megszervezeésre.
Minden résztvevo sikeres vizsgat tett.

2013. janius 10-vel a Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft vallalkozési szerzédest kotoit
a Savaria REHAB-TEAM Kft-vel, melynek keretében a ,Valts jegyet az életbe!”
(TAMOP-1.4.3-12/1-2012-0023) cim( projekt keretén beliil elnyerte az alabbi
képzéseket:

- 12 {6 részére ECDL szamitogép-kezeld, hasznalé alapfoki szakképzés
- 8 {6 részére B kategorids jogositvany megszerzésének tamogatdsa
- 12 16 parkgondoz6 képzése

A szerz6dés véghatarideje: 2015. marcius 31.
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Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. évi |. félévi beszamold

IV. Szakképzési hozzajarulas

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft (Savaria TISZK Kft) a fejlesztési
tamogatasokat utoljara 2011-ben fogadta, elvégezte azok nyilvantartasat,
felhasznaldsuk tervezését. 2012-ben Tarsasagunk 135.209.449 Tt szakképzési-
fejlesztési tdmogatast juttatott el a szakképzé iskoldkhoz, melyb&l a gyakorlati
képzéshez sziikséges berendezéseket és eszkdzoket vasaroltak. A tamogatasokrol az
elszamolast az NMH Szak- és Telnéttképzési Igazgatosaga felé 2013. marcius 15-ig
benytjtottuk.

V. A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft mingségbiztositasa

Minéségpolitikank, és az azt megval6sité minéségiranyitasi rendszeriink alapja a
partneri  megelégedettség. Ennek megfeleléen képzéseink  résztvevéinek
visszajelzései alapjan folyamatosan fejlesztjitk, javitjuk felnSttképzési és
szolgaltatasi tevékenységeinket.

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft. elkotelezett a jogszabalyi és szakmai
kovetelmények teljesitése mellett. Szervezetiink a Mindségiranyitasi Kézikonyvben
szabalyozott folyamatok betartasaval dsszhangban elkotelezett a szakmai munka
eredményességének folyamatos fejlesztése irdnt. Munkatdrsainkkal kozosen
crtekeljiik a szervezet tevékenységeit, melyet a menedzsment értékel, sziikség esetén
szakmai kiigazitdsokat eszkozol. Folyamatosan kovetjitk intézmeényiink miikodését
meghatarozé szabalyozasokat. A valtozé koriilmények figyelembe vételével az
evenkénti feltilvizsgalat eredményei és tapasztalatai alapjan - sziikség esetén -
aktualizaljuk minéségpolitikdnkat, mindségceéljainkat valamint  teljes
minGségirdnyitdsi rendszeriinket. Ebben a munkaban legfébb torekvésink
tevékenységeink folyamatos fejlesztése.
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Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. évi l. félévi beszamold

VI Pénziigyi beszamolo

Tulajdonosi tamogatas

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft a 2013. évi mtikddéséhez Szombathely Megyei
Jogit Varos Onkorményzatatol (97,17%-os tulajdonos) 30 millio Ft tamogatast kapott,
melynek idéaranyos dsszegét 2013. 1. félévben a véros 4t is utalt.

A Vasi Szakmunkésképz6 Alapitvany (2,83 %-os tulajdonos) tamogatasa 2013-ban 300
e Ft.

TAMOP-2.2.4-11/1-2012-0011

A TAMOP-2.2.4-11/1-2012-0011 , Tapasztalatcsere és képzésfejlesztés a pdlyaorientdcios
tovdbbképzések tertiletén szlovdk-magyar egyiittmiikodésben” cimii palyéazat 2.sz. kifizetési
kérelme benytjtésra keriilt 2013. majus 31-vel. A kifizetést igénylésben benyujtott
5.440.355 Ft elfogadott 6sszegbtl az elblegként nyujtott 3.077.648,- Ft elszamolasra
keriilt. Az el6leg levonasa utan a 2.362.707,- Ft 4tutalasra keriilt tdrsasdgunk
bankszdml4jara.

Normativ allami hozzajarulas

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft a 2013. évi kozpont koltségvetésro] szolo 2012,
év CCIV. torvény 35. §. (1)-(2). bekezdésében foglaltak alapjan a Magyarorszag 2012.
kozponti koltségvetésérsl szolé 2011. évi CLXXXVIIL torvény 3. és 8. sz
mellékleteiben meghatarozott jogcimek tekintetében 2013. januar 1. és augusztus 31.
id6szakra normativ 4llami tAmogatésra jogosult, melynek sszege a fent megnevezett
id6szakra 1.968.169,- Ft. Ennek az Osszegnek az elsé félévben esedékes részét a
Magyar Allamkincstar a Kft-nek at is utalta.

Vallalkozasi jellegii arbevétel

2013. évben véllalkozési jellegtt arbevételiink nem voit.

Szakképzési hozzajarulas

2012, évben a 9 partneriskolanak pénzeszkoz atadéasi szerzddésekben 4tadott
fejlesztési timogatasok Gsszege 135.209.449 Ft volt, melyet az iskolak a szakképzési
térvényben foglaltak szerint targyi eszkoz dllomanyuk fejlesztésére forditottak.

2013. marcius 14. napjaval benydjtottuk az NMH Szakképzési és Feln6ttképzési
Igazgatésaga felé az utolsé évi szakképzési hozzdjarulasok felhasznalasarol a
kotelezd adatszolgaltatast. 2013. évben fejlesztési tdimogatasokbol mar bevétele nem
volt Tarsasagunknak.
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Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 2013. évi |. félévi beszamolé

Kizhaszni tevékenyséeo arbevétele

2013. 1. félévben a kozhasznii tevékenység arbevétele 8.278 e Ft volt.

Ennek jelentés része, mintegy 2.938 e Ft a gépi forgacsolé képzésbél szarmazott,
melyet a Vas megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kdzpontjaval egyiittmtikddve
valgsitottunk meg. Egyéb oktatasi tevékenységhez kapcsolodé bevétel 2.657 e T,
(Parkgondozé képzés), bérleti dijbol szarmazo bevétel 2.510 e Ft, hulladékértékesités
150 e Tt, egyéb bevétel 23 e Ft volt.

Mellékletek:

Egyszerisitett éves beszamolo (mérleg + eredmény kimutatdsa)

Szombathely, 2013. augusztus 31.

Balint Andras
iigyvezetd

SAVARIA SZAKKEPZES-FEH ESZTES] KFT.
9700 Szombathely, Selvemrét u. 2.
Addszédm: 22176190-2-18
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| 22176190-8532-572-18 |

Statisztikai szimjet

| 18-09-108374 |
Cépjegyzék szama

Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felnottk. Kit. a véliaikozis megnevezése

a vallalkozis cime

9700 Szombathely Selyemrét u. 2.

Egyszerisitett éves beszamolo
2013. jdnius 30.

3 4 %]
Keltezas: Szombathely, 2013. augusztus 31. M\% M

A villalkozis vezetdje (képviseldie)

SAVARIA S2AKKEPZES-FESLESZTESE KFT.
9700 Szombathely, Selydgniiét u. 2.
Addszam: 22176180-2-18



[ , 22176190-8532-572-18 ]

Statisztikai szamjel

| 18-09-108374 | t
Cégjegyzék szima
Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felndttk, Kft.
A vallalkozas megnevezése
"A" MERLEG Eszkozok (aktivak)
2013. jonius 30. - adatok E Ft-ban
El5z6
Sor- A tétel megneverése | Etezs ey | R | Tarpvey
Szam : modosi-
tasai

a b c d e
1 A. Befektetett eszkozok 300645 0 267414
2 | 1. IMMATERIALIS JAVAK 7281 3168
3 | . TARGYIESZKOZOK 293364 264246
4 | . BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
"5 | B. Forgoeszkozok : 10522 0 12234
6 | I KESZLETEK 721 721
7 | I. KOVETELESEK 1465 385
8 | III. BRTEKPAPIROK 0 0
9 | IV. PENZESZKOZOK 8336 11128
10 | C. Aktiv idébeli efhatirolasok 4213 6401
| 11 | Eszkouzik sszesen | | 315380] 0| 286049

Kelezés:  Szombathely, 2013. auguszius 31. 3)@&3\\} @\)\
s

A vallalkozas vezeidje (képviseldje)

SAVARIA SZAKKERRER-FERESZTES KFT.
9700 Szombathely, Selyemrét u. 2.
Addszém: 22175190-2-18



[ 22176190-8532-572-18 |

Statisztikat szamjel

[ 18-09-108374 | 12
Cégjegyzék szama
Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felnoitk. Kft.
A villalkozis megnevezése
"A" MERLEG Forrasok (passzivik)
- 2013. jinius 30. adatok E Ft-ban
Ll6z6
S(tr- A tétel megnevezése Eldz5 év é‘,](ek), Targyév
szam modosi-
tasai
a b ¢ d e
12 | D. Sajat téke 14461 0] 14887
13 | I. JEGYZETT TOKE 3530 3530
14 | . JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
15 | . TOKETARTALEK 0 0
16 |IV. EREDMENYTARTALEK -30612 26461
17 | V. LEKOTOTT TARTALEK 37392 37392
18 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0
19 | VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 4151 426
20 | E. Céltartalékok 0
21 | F. Kotelezetiségek 3907 0 7233
22 | L. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 ‘
23 | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0
24 |11l ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 3907{ 7233
25 | G. Passziv idébeli elhatarolasok 297012 263929
26 l Forrasok dsszesen ] 31 5380’ OI 286049|
Keltezés: Szombathely, 2013. augusztus 31. ‘EO\J\& &}\

A villalkozds vezetGje (képviseldie) /

SAVARIA SZAKKERZES-FEN ESTTES] KFT.
9700 Szombaktly, Selyemrét . 2.
Adbszém: 221751 890-2-18



22176190-8532-572-18

Statisztikai szamjel

[ 18-09-108374

Cégjegyzék szama

Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felnottk, Kit.

A vallalkozas megnevezése

"A" EREDMENYKIMUTATAS (6sszkoltség eljarassal)

2013. jénius 30.

21

adatok E Ft-ban’

Eléz6
S(fr_ A tétel megnevezése Eldz6 év | €v(ek) Targyév
SZAM modesi-
3541
a b c d e
1 I.  Krtékesités netté arbevétele 10508 8279
2 II.  Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3 III. Egyéb bevételek 232503 61923
4 IV. Anyagjellegii raforditisok 48460 20089
5 V. Személyi jellegii raforditisck 31189 16932
6 | VI. Ertékesokkenésileiras 77251 33242
7 VIL Egyéb raforditasok 88090 94
8 A, UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE ([+11+11-1V-V-
VI-VI) a -1979 0 -155

9 | VIII. Pénziigyi miiveletek bevételei 6234 586
10 IX. Pénziigyi miveletek raforditasai 49 0
11 B. PENZUGYIMUVELETEK EREDMENYE (VII-IX) 6185 0 586

12 C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A+B) 4206 0 431
13 X. Rendkiviili bevételek
14 | XI. Rendkiviili raforditasok 55 5
15 | D. RENDKIVULIEREDMENY (X-XI) -55 0 -5
16 E.  ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C+tD) 4151 0 426
17 XII. Adodfizetési kitelezettség 0 0
18 | F  ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 4151 0 426
19 | G. MFERLEG SZERINTI EREDMENY 4151 426

Keltezés: Szombathely, 2013, augusztus 31. \(&Q\_}\\j_ /6\)\}

SAVARIA 52 AKKEPZPSITESLESZTES! KFT,
8700 Szombathely, Selyemrét u. 2,
Adészam: 22176190-2-1 8

A villalkozés vezetdje (képviseldje)




IM1. szamu melléklet

SAVARIA TISZK TERSEGI INTEGRALT SZAKKEPZO KOZPONT KIEMELKEDOEN
KOZHASZNU TARSASAG

2013. 1 FELEVI BEVETELEI Eft ban

: 1 BaZis Ténylterv:
Vallalkozasu jellegll bevétel
Kézhasznil tev. Bevétele 10 508 8 279
Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata 15 000 30 Q00 15 000 50,00%
Vasi Szakmunkasképzd es Oktatasi Alapitvany 150
Szakképzési hozzgjarulas 81 821
Eloz6 évi fejlesziés tamogatas felhasznalasa 51 179
Normativ tamogatas 5 809 1511
KLIK tamogatas 3691
AT-HU palyazat 4146 3 051
TAMOP-2.2.3
TAMOP-2.2.4 3044 5588
Palyazati eszkdz0k értékesdkkenése 71243 73 546 33082 44.98%
Osszesen: 243 000 103 546 70 202 67,80%
(“)SSZESEN: 243 000 103 £48 70 202 67,80%
Kamatbevétel 6 206 127 0,00%
Egyéb bevételek 38 0 459
Rendkivilli bevétel (fejlesztésre kapott pénzeszkdzok)) 0 0 0 0,00%
Mindbsszesen: 249 244 103 548 70788 68,36%
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Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felnéttképzé Kozpont Kiemelkedgen
Kézhaszna Nonprofit Korlatolt Felel§sségii Tarsasag Feliigyel6 Bizottsaga

JEGYZOKONYV
Feliigyel6 Bizottsdg illésérsl

Az Gilés helyszine: a Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft. székhelye, 9700 Szombathely,
Selyemrét u. 2.

IdSpontja: 2013. szeptember 11. 08% dra

[elen vannak:
Po6r Andras a Feliigyel6 Bizottsag elnoke

Molnédr Méria a Feliigyel6 Bizottsag tagja
So0s Jend Feliigyel6 Bizottsag tagja

Balint Andras tigyvezetd

Toth Arpadné pénziigyi vezets

Neémeth Nora palyazati és képzési referens

Balint Andrds a Savaria Szakképzés-fejlesztési Kit. tgyvezetdje koszontotie a
feliigyel6bizottsagot, és atadta a szét Poor Andrasnak a feliigyelSbizottsag
elnskének.

Jegyz6konyv vezetSjének Németh Nordt, a jegyzokonyv hitelesitésére pedig Toéth
Arpédnét keérte fel.

Poér Andras ismertette a napirendi pontokat, ez utin megkérdezte a
feliigyelébizottsdg tagjait, hogy a kikilddtt napirendi pontokkal egyetértenek-e,
kivannak-e kiegészitést tenni. A napirendi pontokkal kapcsolatban kiegészités nem
volt, igy a Feliigyel6 Bizottsag egyhangtan elfogadta.

Napirendi pontok:

1. 2013. L féléves beszamolo elfogadasa

2. Javaslat az LUK Savaria Kft ~vel kotendé bérleti szerzédés elfogaddsara

3. Javaslat a kdzponti képzéhely (Selyemrét u. 2.) 4tksltozésével, mithelyek
kialakitdsaval (Akacs Mihaly u. 1-3.) kapcsolatos kozbeszerzési eljaras
megindftaséra

4. Egyebek

1. napirendi pont: 2013. L. féléves beszamold elfogadasa

Poor Andrds: Megkérdezte az iigyvezet6tsl, hogy a féléves beszamoloval
kapesolatban kivan-e szobeli kiegészitést tenni.




Balint Andras: Kiegészitette a pénziigyi beszémolét azzal, hogy a Savaria
Szakképzés-fejlesztési Kft. 2013. I félévében az tizemi (iizleti) tevékenység
eredménye - 155 ezer Ft. A pénziigyi mtveletek eredménye 586 ezer Ft. A mérleg
szerinti eredmény 426 ezer Ft. A kzhasznd tevékenység arbevétele 8.278 ezer Ft volt.

Poor Andrés: A 2013. I. féléves beszamold eredménykimutatésat megfelelének
talalta. Arra kérte az tgyvezetSt, tegyen meg mindent annak érdekében, hogy a
nonprofit kft gazdalkodasa 2013-ban se legyen veszteséges.

S00s Jené: Egyetértett a Feltigyel6 bizottsdg elndkeével, a beszdmolot megfelelének
talalta.

A pénziigyi beszamol6t a jelenlévsk elézetesen 4ttekintették, egyéb kérdés a
napirendi ponttal kapcsolatban nem meriilt fel.

Podr Andras szavazasra bocséjtotta a pénziigyi beszamolé elfogadasat.

A pénziigyi beszamol6t a Feliigyel6bizottsag egyhangtian elfogadta.

Hatarozat: 8/2013. (IX.11.)

A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft. feliigyelbizottsiga egyhangian 3 igen

szavazattal a féléves beszamolét elfogadta.

2. Napirendi pont: Javaslat az LUK Savaria kft.-vel kotends bérleti szerzédés
elfogadasara

Balint Andras: Tajékoztatta a FEB-et, hogy az LUK Savaria Kft. az adasvételi
szerzddésének megkdtésével egyidejileg bérleti szerzédést kivan kotni a Savaria
Szakképzés-fejlesztési Kft-vel. A szerzédésben rogzitve vannak azok a helyiségek,
melyeket 2014. mércius 31-ig a Tarsasag hasznalni kivan. Az LUK Savaria Kft az
adasveteli szerz6dés megkotésétol szamitott els6 90 napban bérleti dijat nem kivan
érvényesiteni. A Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft 4ltal hasznalt helyiségek
fenntartdsi koltségét koteles megfizetni, melyet a felek egyezéen 1,64 €/m2
Osszegben hatdroztak meg. A 90 nap elteltével a Savaria Szakképzés-fejlesztési Kft a
tenntartasi koltségen til 1,21 €/m? bérleti dijat fizet az LUK Savaria Kft részére.

Hatarozat: 9/2013. (IX.11.)

A Savaria Szakképzés—fejlesztési Kft feliigyel6bizottsaga egyhangiian 3 igen

szavazattal elfogadta az LUK Savaria Kft-vel ktendd bérleti szerzédést.



3. Javaslat a kozponti képzbhely (Selyemrét u. 2)) atkoltozésével, miihelyek
kialakitasaval (Akacs Mihaly u. 1-3.) kapcsolatos kozbeszerzési eljaras
meginditasara

Bélint Andrés: Té&jékoztatta a FEB-et, hogy a miihelyek kialakitisaval és a
koltdzéssel (Akacs Mihaly u. 1-3.) kapesolatban felmeriils koltségek nagysagrendje
miatt meghivasos kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa szlikséges. A Tarsasdg a
kozbeszerzési eljaras lebonyolitasara ajanlattételre szolit fel 3 céget.

Hatarozat: 10/2013. (IX.11.)

A Savaria Szakkeépzés-fejlesztési Kft feliigyel6bizottsaga egyhangian 3 igen

szavazattal a k6zbeszerzési eljaras meginditasat elfogadta.

4. Egyebek

Bélint Andréds: Tajékoztatta a FEB-et, hogy a , Tapasztalatcsere és képzésfejlesztés a
pélyaorientacids tovabbképzések teriiletén szlovék-magyar egyiittmiikodésben” c.
TAMOP-2.24. jelti palyazatanak a megvalodsitasa 2013. augusztus 31-én lezarult.
2013. szeptember 30-ig a z4r6 beszamol6 a kdzremtiksds hatésagnak beadésra kertil.
Az AT-HU ISA ,Osztrék-magyar projekt a hétranyos helyzettiek munkaeré-piacra
tortend integralasaért a dudlis szakképzés keretében” c. palyizatanak a 3,
beszdmolasi id6szakat lezarta 2013. augusztus 31-én. A beszamolo benyjtasira 2013.
szeptember 30-ig kertl sor.

Ezutan Po6r Andras megkoszonte a jelenlévéknek a részvételt és a Feliigyel6
Bizottsag iilését bezarta.

o
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Podr Andras Balint Andras
FB elndke tigyvezet6
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Németh Néra Toth Arpadné
Jegyzkonyvvezets jegyzokonyv hitelesits



