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A PECSI TUDOMANYEGYETEM
EGESZSEGTUDOMANYI KAR
SZOMBATHELYI KEPZESI KOZPONT
JELENLEGI HELYZETE, JOVOBENI
KILATASAI



Pécsi Tudomdnyegyetem

A Pécsi Tudomanyegyetem harminc ezres hallgatdi létszdméval, kétezer oktatéjaval és tiz
karaval Magyarorszdg egyik legnagyobb egyeteme, a Dél-Dunéntil tudaskozpontja,
egyidejiilleg Magyarorszag legrégebbi egyeteme. Gytkerei 1367-ig nyulnak vissza.

* 1367 - 1. Nagy Lajos kiraly megalapitja az els6 magyar egyetemet

* 1921 - A pozsonyi Erzsébet Tudomanyegyetem Pécsre helyezése

* 1982 — Az intézmény felveszi Janus Pannonius nevét

* 2000 — A Janus Pannonius Tudomanyegyetem, a Pécsi Orvostudoményi Egyetem és a
szekszardi Illyés Gyula Pedagégiai Foiskola egyesiilésével létrejon az
egységes Pécsi Tudomanyegyetem

* Jelenleg 10 karon, a felsdoktatas kozel teljes spektruman folyik magas szinvonald

képzés

Pécsi Tudomdnyegyetem Egészségtudomdanyi Kar

Karunk a PTE egyik legfiatalabb — 1990. évben fdiskolai képzésként indult -
legdinamikusabban fejléd6 kara, amely 2000. januar 1-jétd] az intézményi integracié révén a
Pécsi Tudoméanyegyetem részeként miikodik. Az oktatas négy képzési kdzpontban zajlik:
Kaposvaron, Pécsett, Szombathelyen és Zalaegerszegen, ahol hatékony egyiittmiikddés
alakult ki a helyi oktatokérhazakkal és szocidlis intézményekkel.

Karunk uttdr6 szerepet jatszik az egészségligyi és szocialis képzések fejlesztésében, melyet
JOl tikkréznek tobbek kozt az éltalunk kidolgozott, az orszagban els6ként inditott okleveles
dapold, okleveles védond egyetemi képzések. A két egyetemi szak létrehozésa tbbek kozt
azért volt jelentds lépés, mert ez 4ltal az ellatis mindségének javulasa mellett megteremtédstt
az egészségtudomanyi hivatasok szdmara a doktori fokozat megszerzésének lehetosége,
amelyre a karunkon megalakult Egészségtudomanyi Doktori Iskolaban nyilik méd. J elenleg 5
mesterképzési szakkal rendelkeziink, és tovabbi MSc képzések inditasat is tervezziik.

2006. marcius 1-t6] karunk Egészségtudomanyi Kar néven egyetemi karra alakitasara keriilt
sor. Az Egészségtudomanyi Kar végzett diplomasai szakteriiletiiknek megfeleléen az eurépai
normdkat kielégitd kompetenciaszinttel rendelkeznek. Felkésziiltségiik birtokdban az
egészségligyi €s a szocidlis teriileteken miikdd6 teamek egyenrangl partnerei. Az Eurdpai
Unioban a kozosségi jog alapjan hét automatikusan elismert szakteriilet koziil két teriileten
(apold, sziilésznd) lehet karunkon oklevelet szerezni.

2008. szeptember 1-jét6] a Pécsi Tudomanyegyetem részeként, karunk iranyitasaval mikodik
tovabb a korabbi Pécsi Szocialis és Egészségiigyi Szakképzé Iskola. Ebbsl adoddan az
orszdgban egyediiliként karunk modell értékit modon tud képzési lehetdségeket biztositani az
egészségtudomanyi és szocialis képzési teriileten a kizépfokii képzésektsl egészen az alap-,
€s a mesterképzésekig, illetve az egészségtudomdnyi doktori fokozat megszerzéséig.



Pécsi Tudomdnyegyetem Egészségtudomdnyi Kar Szombathelyi Képzési
Kozpont

1990 szeptemberében a Pécsi Orvostudomanyi Egyetem Egészségiigyi Féiskola Szombathelyi
Tagozataként (Jelenleg: Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar) indult el a képzés
az. Egészségiligyl Minisztérium, a Pécsi Orvostudomanyi Egyetem, valamint Vas megye és
Szombathely Varos vezetdinek kozos elokészité munkajat kovetden.

* Az oktatas a Jokai u. 14. szam alatti épiiletben térténik

* Az épiilet elsé két emeletén helyezkednek el az eléadd, valamint a szeminariumi
termek

* A hallgatok gyakorlati oktatasara szolgalnak az alagsorban elhelyezett védénéi, 4poléi
¢s ment6tiszt demonstracios termek, a tankonyha

* A foldszinten taldlhaték a szdmitéstechnika termek, ahol oktatds utén is lehetéség
nyilik a gépek hasznalatara

* Az alagsorban szakkdnyvekkel, folyéiratokkal, ingyenes internet hasznalattal konyvtar
segiti a hallgatok felkésziilését a vizsgakra és a szakdolgozatok elkészitéséhez

* Az ¢épilletben 104 {6 hallgato elhelyezését biztosité kollégium miikédik, a levelezd
hallgatok és vidéki oktatok szamdra vendégszobak allnak rendelkezésre

* Jelenleg gazdasagi okokbol a Doézsa Gydrgy u. 13. szdm alatti kollégium és
tornacsarnok nem tizemel

A képzési kozpont mikddése elsé 15 éves idoszakaban egy felfelé ivels fejlodési palyat irt le.
Szombathelyen és Vas megyében a szakmai, tarsadalmi és munkaer piaci beagyazottsaga jo
szinvonalon biztositotta a megfelel6 hallgatoi létszamot. Az egészségiigyi felsGoktatdsban a
térség meghatarozo szellemi kdzpontjava valt.

Az 1990-es megalapitasakor a Szombathelyi Képzési Kozpontban az oktatas 4ltalanos
szocialis munkés valamint védénd szakon 47 f6 hallgatoi létszammal indult el, amely 2006
oktoberében 13 képzésben 1076 fovel tetdzott, ekkor a hallgatoi létszdm 1/3-4t a nappali
munkarendd, 2/3-ad részét a levelez6 munkarenddi hallgatok tették ki. Ez a létszam 2012
oktoberében 377 fore, a 2006-os allapot 35%-ara csokkent, a nappali és a levelezs hallgatok
megoszlasa 2/3 - 1/3 aranyban megfordult.

2011. évhez viszonyitva is jelentSsen csdkkent a felvett hallgatoi 16tszam, az el6z6 évi 156
fovel szemben 2012 6szén 85 16 kezdte el tanulmanyait, a nappali tagozaton 30 %-os, mig a
levelezo tagozaton 70 %-o0s volt a hallgatéi 1étszam csokkenés.

A probléma kialakuldsaban jelentés szerepet téltottek be kiils6 objektiv koriilmények.

Az elmult évek egészségiigyi és szocialis felsGoktatdsi keretszamainak Budapestre torténd
aicsoportositdsa jelentdsen cstkkentette a Kar képzési kozpont beiskoldzasi keretszamait.

A képzési célesoportot jelent6 egészségiigyi ellatorendszer folyamatosan fokozodo problémai,
az egészségiligyben dolgozdk szakmai presztizsének tovabbi csokkenése, a divatos”
szakteriiletek iranyaba torténd hallgatoi orientacié névekedése, a normativ finanszirozas
folyamatos cstkkenése, az éllandosuld kozponti forraskivonds, a levelezd hallgatéi piac
sziikiilése, a teritési dijak részbeni emelkedése, illetve az igénybe vevok csaladjainak
valoszintisithetd teherbird képesség csokkenése miatt.

A hallgatoi létszam csokkenése mellett a 2006-2012 kozétti idészakban képzési szakok
¢piiltek le, szlikiilt a SZKK képzési portfolidja. A 2012-es évben nappali képzések koziil nem
indult az altalanos szocialis munkds szak, a levelezd képzések koziil pedig a mentédtiszt és az
apolo szak.
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A 2013/2014 tanévre célkitlizés, hogy a beiskolazasi létszam a 2012 év szeptember¢hez
képest jelentdsen javuljon, legalabb a 2011. évi 150 — 160 6 induld létszdmot elérjiik.

A hallgatéi létszam alakulasaa Szombatt
Képzési Kozpontban 1990-2012 kozot
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A Szombathelyi Képzési Kozpont képzési portfolioja

Apolis és Betegelldtds alapképzési szak (BSc)

- Apold
- MentoOtiszt
- Sziilésznd

Eoészségiigyi gondozds és prevencidé alapképzési szak (BSc)

- Védéns

Csecsem0- és kisgyermekneveld alapképzesi szak (BA)

- Csecsemo- €s kisgyermekneveld

Szocidalis munka alapképzési szak (BA)

- Szocidlis munka

Eoészségiioyi szocidlis munka mesterképzési szak (MSc)

A jelenlegi hallgatéi dllomany dsszetétele



@ Szulésznd
26,8%

@ Védénd
26,5%

O Csecsemb és
kisgyermekneveld
10,2%

B Szocialis Munka
21,0%

B Mentbtiszt
7,0%

m Apolo
8,5%

Felsooktatdsi Szakképzés

Felsdfoku szocidlis munkds asszisztens

Felsdfoki csecsemd-és kisgyermekneveld asszisztens

Egészségiigyi és szocidlis miihely szerepként betoltott feladataink

Szakmacsoportos tovabbképzések, szocidlis alap-, és szakvizsgdztatds

Képzési Kozpontunk aktiv szerepet tolt be a kotelezo szakmacsoportos tovabbképzések
szervezésében €s lebonyolitasaban, a szocialis személyes gondoskodast végzé szakemberek,
tovabba az egészségligyi szakdolgozok tovabbképzése teriiletén.

Képzési Kozpontunk 2000. évben elnyerte a szocidlis szakvizsgdztatds jogat, és azbta
folyamatosan, mint szocidlis szakvizsga bazis miikodik.

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodast végz6 személyek
kozil 1445 16 kotelezd tovabbképzését szervezte és bonyolitotta le a Képzési Kdzpontunk,
mig a szocidlis teriileten dolgozo vezetdk és kozépvezetk részére a szocialis alap-, és
szakvizsgéaztatas korében évente 35-40 fo tett sikeres vizsgat.

Az egészségiigyl szakdolgozok tovabbképzése programban, a térségiinkben a Pécsi
Tudoményegyetem Egészségtudomanyi Kara tébb szakmacsoportban elnyerte a szervezés
jogat. A Vas Megyei Markusovszky Korhazzal és az alapellatast irdnyité Vas megyei
Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi Szervvel tortén$ szoros egyiittmikddéssel
mar sikeresen, tobb szakmacsoportban, jelentés létszammal keriiltek a Képzési Koézpontban
megszervezésre €s lebonyolitasra tovabbképzési programok.

2013. évben nyitdst terveziink tobbek kozott a felndttképzés felé, arra is tekintettel, hogy
Képzési Kdzpontunkban rendelkezésre all a szakmai tapasztalat, a szakmailag elismert oktatdi
bazis, a korszer(i oktatasi kornyezet, a gyakorlat-orientalt szemlélet, és a magas szinvonalt
gyakorlati helyeknek a lehetdsége.



Pdalyazatok

A Képzési Kozpontunknak részben anyagi és részben foglalkoztatasi szempontokra tekintettel
nagy szilksége lenne az elmult iddszakig sikeres palyazati aktivitasara. Sajnalattal kellett
azonban azt tapasztalnunk, hogy a Vas Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontja éltal
kiirt, az intézményiink egyik f6 oktatasi profiljanak szamité szocialis palyazatot /szocidlis
gondoz6 és dpold képzésre/ a szakmailag kitiinden kidolgozott palyamunkénk, és résziinkrdl a
képzés elméleti és gyakorlati feltételeinek maximalis biztositasa ellenére a Tiirr Istvan Képzo
és Kutatd Intézet Szombathelyi Igazgatosaga nyerte el, alacsonyabb ajanlattételi ara miatt.

Pécsi Tudomdnyegyetem Szocidlis és Egészségiigyi Szakképzo Iskola

Szent-Gyorgyi Albert Tagintézmény

A PTE Egészségtudomanyi Kar vezetésének a Karra vonatkozd stratégidja meghatarozasa
korében a vidéki képzési kozpontok, igy a szombathelyi képzési kozpont megtartdsat és a
fejlesztését tiizte ki célul. Ezen célkitlizésre is tekintettel dontott a Kar vezetése arrol, hogy a

felsdoktatasi portfolidjat kozépfoku szakképzéssel egésziti ki, illetve fokozni kivanja e
teriileteken a képzési tevékenységét.

2008. szeptember 1-jét6l a Pécsi Tudomanyegyetem részeként, és az Egyetem fenntartoi
feladatait atvallalva az Egészségtudomanyi Kar iranyitdsaval miikodik tovabb a korabbi Pécsi
Szocialis és Egészségiigyi Szakképzd Iskola. A PTE Szocidlis és Egészségligyi Szakképz6
Iskola 2010-ben Szombathelyen a PTE ETK Szombathelyi Képzési Kozpontjanak épiiletében
tagintézményi szervezeti keretek kozott megkezdte mikddését.

Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzat képviseld testiiletének dontése alapjan az
egészségiigyi képzéseket is folytatd Szent-Gyorgyi Albert Szakkozépiskola bezdrédsra kertilt.
A PTE Egészségtudomanyi Kar vallalkozott arra, hogy egyrészrdl az egészségiigyi képzések
teljes felmend rendszerének megvalositdsa, mdasrészrol a Szombathelyi Képzési Kozpont
poziciéjanak megorzése és infrastruktirdjanak jobb kihasznaltsaga érdekében atvegye a
kozépfoku egészségligyi és szocidlis szakképzéseket Szombathelyen. A Kar vallalta tovabba,
hogy az atvett tanuloéi létszam mértékét megtartja és ennek fejében biztositotta az
Onkormanyzat az évi 10 millio forintos tamogatést. A felséoktatasi portfoliot igénybe vevé
hallgaték létszamanak csokkenését a kdzépfoku iskolarendszerli szakképzésben részesiilé
tanulokkal kivanta a Kar részben kompenzalni és mindezzel a Képzési Kozpont gazdasagi
stabilizaciojanak biztositasdhoz kivant hozzajarulni. A Tagintézmény els6 tanévében, €s azota
is bizonyitotta, hogy a déntés megalapozott volt. Szakmailag jol felszerelt gyakorlati képzések
bonyolitasara alkalmas demonstracidés termeink ¢és szakmailag tapasztalt oktatdink
bevonasaval a hallgatéi létszamban jelentds létszamemelkedés tortént. Az alabbi oszlop
diagram kivaloan mutatja, hogy az atvett tanuldi létszamot az elmilt harom tanév alatt tobb
mint dtszorosére sikeriilt ndvelni.
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Hallgatéi létszam alakulasa a PTE Szocidlis és Egészségiigyi Szakképzé Iskola
Szombathelyi Tagintézményében

200+
180+
160+
140+

L4

2010/2011 2011/2012 201212013

A képzések szakmankénti osszetételét szemlélteti az alabbi diagram:

2012/2013

Gybégymasszor,
20 f6; 8%

Alt. asszisztens;
3516 ; 14%

Apolé; 95 f6: 40%

Fog. Asszisztens;
44 5; 18%

Csecsemdapolo;
50 fo; 20%

2013. augusztus 31-ig bezarolag az Onkormanyzat anyagilag témogatta a Tagintézmény
miikodését és ezzel egyiitt hozzajarult a Képzési Kozpont veszteségeinek csokkentéséhez. A
tamogatas végleges megsziintetésével a Tagintézmény és a Képzési Kézpont anyagilag nehéz
helyzetbe kertil.

Az 1 szakképzési modell alapjan 2013/2014 tanévre a Tagintézmény agazati szakkozépiskola
inditasat tervezi, egy 9. osztdly inditdsaval, melynek folyamatos fejlesztésével biztosithato
lesz a kozépfoki egészségligyi szakemberek képzése Szombathelyen. A PTE
Egészségtudomanyi Kar Szombathelyi Képzési Kozpontja, és a Szakképz6 Iskola
Tagintézménye az egészségligyi szakember utanpotlas biztositdsa szempontjabdl igen jelentds
program sikere érdekében szamit Szombathely Megyei Jogi Véros Onkormanyzatinak
tovabbi tAmogatésara.



A Szombathelyi Képzési Kozpont jelenlegi gazdasdgi helyzete

A Képzési Kozpont mitkddése veszteséoes

A képzési kozpont miikodése 2008 ota veszteséges.

2011-t6] alkalmazasra keriilt egy megfelelé mélységii ¢s adattartalmu kontrolling rendszer,
ami azt eredményezte, hogy a képzési kozpont havi rendszerességgel kap informaciot
gazdalkodasarol.

A miikodési nehézségek okai:

Az elmult évek egészségiigyi és szocidlis felsGoktatdsi keretszamainak Budapestre
torténd atcsoportositasa jelentGsen csokkentette a Kar képzési kdzpont beiskolazasi
keretszamait.

A tamogatott hallgatok létszamanak jelentds csokkenésébol adodo forras kiesés.

A koltségtéritéses, levelez6 1étszam drasztikus csikkenése.

Szocialis képzés esetében az igen magas felvételi ponthatar.

Kozponti forras-elvonasok.

A fenntartasi koltségek-rezsi (fltés, viz, szemétszallitas) dijainak allandé emelkedése.
A dologi kiadasokban a beszerzett termékek és szolgaltatisok folyamatos
aremelkedése.

A 2013-as évtdl jelentds forrascsokkentést okozott a képzési kdzpont tekintetében az,
hogy a korméanyzat felsfoktatds finanszirozassal kapcsolatos intézkedése
kovetkeztében a PTE ETK elveszitette a tudoményos normativa 82 %-at. Ugyancsak a
2013-as évben — a 2012-2013-as szemeszterre torténd beiskolazasi keretszamok
csokkenésével — 15 millio forint éves bevételkiesés keletkezett, ami 6sszességében a
Képzési Kozpont hianyat az idei évben kozel 50 millié forintra noveli.

Szombathely Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata az elmult évben adott 10 millio
forintos tdmogatas megsziintetésével a Képzési Kozpont forrasai tovabbi csokkenést

szenvednek el.



Bevétel és kiadas a Szombathelyi Képzési
Kdzpontban (2007-2012)
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A Szombathelyi Képzési Kozpont 2008-2012 k6zott minddsszesen 65.788 e Ft veszteséget
halmozott fel a miikodése soran melynek potlasa az Egészségtudomanyi Kar Pécsi Képzési

Ko6zpontjabol keriilt biztositasra.

A PTE Egészségtudomanyi Kar konszolidacios intézkedései a Szombathelyi
Képzési Kozpont megtartasa érdekében

A kialakult helyzetre vald tekintettel a kari vezetés intézkedések sorat inditotta el annak

érdekében, hogy a negativ folyamat intenzitasat csdkkentse, kezelni tudja.

« 2007 szeptemberétdl a Kar megsziintette a Védonoképzést és nem inditotta a Sziilésznd

képzést Pécsett, hogy Szombathelyen ezen képzések rentabilisan tudjanak miikédni.

« A 2008. évben bevezetett kurrikulum konszolidacio keretében — a térvényi feltételek szem

eldtt tartasaval — meghatarozasra keriiltek a nappali és levelezd képzésben szakonként
engedélyezett maximalis  oOraszamok, valamint az elméleti  orak/tantermi

gyakorlatok/teriileti gyakorlatok draszdma és aranya.

Ennek értelmében a korabbi 4600 oraszamrol 3024 ordban lett maximalizalva a nappali
képzés, 1512 oraban a levelezd képzés (8 szemeszteres képzés esetében) a lehetséges Gssz
oraszam. Az elméleti és tantermi gyakorlati o6rdk ardnya 40-49%:51-60%-ban lett

meghatarozva, biztositva ezzel mindkét munkarendli képzés esetében
gyakorlatorientaltsagot.

« A konszolidacié fontos része volt, hogy az egyes szakokon eddig kiilon nevezékkel
ellatott, de legalabb 75%-ban azonos tartalommal oktatott tirgyak megnevezése
egységesitésre kertilt, illetve ha az adott targy tobb szemeszteren keresztiil keriilt

oktatésra, akkor a nevezéktanban romai szammal keriilt elkiilonitésre.

« A Kari vezetés a bevételi forrasok novelése érdekében a kihaszndlatlan ingatlanrészek
hasznositasarol dontétt, ami azt eredményezte, hogy a Szombathelyi Képzési Kézpontban

kiils6 piaci bérld jelent meg, és ez altal a rezsi terhek csokkeni tudtak.
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« Az 0Onkoltséges szakmai tovabbképzések szervezését jeldlte meg tovabbi bevételek
generalasédra, amelyek szervezését és lebonyolitasat eredményesen meg is kezdte.

+ A PTE kozponti keretéb6l karbantartési és feltjitasi munkalatok torténtek.

+ 2010 szeptemberében a Dozsa utcai kollégiumot és tornacsarnokot koltségesokkentés
érdekében bezarasra keriilt, amely évi 20 millié Ft megtakaritdst eredményezett.

» 2012. decemberben a tornacsarnokot bérbeadasra meghirdettiik. Bérloként Szombathelyi
Sportkézpont és Sportiskola Nonprofit Kft jelentkezett.
A fltés visszaallitisa tobb millio Ft-os beruhazast igényelne, amennyiben ehhez
finanszirozasi forrds rendelheté lesz, igényt tartanak a bérleményre. Szombathely
tornacsarnok hidnnyal kiizd, azonban a PTE jelenlegi helyzete, a jelentds kozponti
elvonasok nem teszik lehetévé a fejlesztési céli beruhazasokat.

+ A kollégiumi szobdkat nyari idészakban bérbeadas uitjan hasznositasra kertiltek.

« A Szent-Gydrgyi Albert Szakkézépiskola megsziintetésébdl eredd szakmai feladatok
atvétele.

« A kari vezetés tobb stratégiai megallapodast kotott annak érdekében, hogy a Szombathelyi
Képzési Kozpont miikddésének feltételeiben javulas alljon be (Szombathely Megyei Jogu
Véros Onkormanyzata, Vas Megye Onkormanyzata, Vas Megyei Kormanyhivatal, Vas
Megyei Markusovszky Koérhaz).

» Palyazatokon valo részvétel, egyiittmilkodés szakmai tamogatasa.
« Személyi jellegii kiadasok cstkkentése.

» A hallgaté létszamok csokkenése miatt sziikségessé valt az oktatok és oktatdst segitok
létszamanak leépitése, a feladatokhoz valo igazitasa.

Az alabbi dbra jol mutatja, hogy 6 év alatt a fodlldsi oktatdk létszama 52-rél 29-re és
oktatast segitok létszaima 33-rél 17-re csokkent,

Teljes munkaidében foglalkoztatott oktatok /
oktatdssegitdk létszama (Szombathely)

m oktatdsseglték = oktatok
52
34
=] 29

21
17 1817

2009 2010 2011

A létszdm tovabb nem csokkenthetd, mert az oktatas szinvonalat és az intézmény fenntartasat
veszélyeztetné.
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Az uj felsboktatési torvény szerint eldirt a mindsitett oktatoi aranyt a Kar egyiittesen biztositja
a Képzési Kozpontokban, a szakma specialis oktatasi elvarasai miatt mas oktatoi intézménybe
torténd integraldsa nem valosithatd meg, foleg veszteséges miikdés esetén. Ehhez feltétleniil
sziikséges a Kar tdmogatasa, ennek alakulasat az alabbi tabla szemlélteti:

80%
70% 2 |

[
60°¢ / |
0% /
40°,

30% /

209, /
10% *_—-/

Onﬂ T T T T T T
2006. 2007 2008. 2009. 2010. 2011 2012,

mmasileltck aranya

A teljes munkaidében foglalkoztatott mindsitett oktatok/kutatok
aranvanakvaltozasa 2006. és 2012. kdzstt

A Szombathelyi Képzési Kozpont szerepe Szombathelyen és térségében

A képzési kdzpont ma 6sszesen 31 ot foglalkoztat (16 f6 oktato és 15 f6 oktatast segitd), ami
31 csaladot takar €s szamukra éves szinten kozel 100 millio Ft brutté jovedelmet jelent.
Mindezen feliil 73 & kiils6 oraadét is rendszeresen alkalmaz, akik szdmara, mint egy 19
millio Ft éves jovedelmet juttat.

Mindezen feliil, jelentds Osszeget fizet évente a térségben mikodo egészségiigyi ellatoknak a
gyakorlati képzésekben val6 kézremiikddéstikért.

Megnevezés Létszam 2013, év Személyi koltség 2013, év.
Foallasu

Oktato 16 6

Oktatds segité 15 16

Osszes létszam: 3116 98.400.000

Oraadé

Megbizasos 48 1o 12.700.000

Villalkozasi szerzodéses 25 16 6.200.000

Osszes 6raadé: 73 16 18.900.000

A Pécsi Tudoményegyetem Szocidlis és Egészségiigyi Szakképzd Iskola Szent-Gyorgyi
Albert Tagintézmény 6 f6allasu dolgozoja és kozel 20 éraaddja szamara tovabbi, mintegy 15
millié Ft bér és 4 millié Ft megbizasi dij keriil évente kitizetésre.

A Képzési Kozpont mikodésképtelensége esetén 110 munkavallalonak (foallasa és kiilsd
draado kolléganak) a munkahelye megsziinne, jovedelem nélkil maradnanak, ami a mogottiik
1évo csaladok szdmara gondot €s a varosnak tovabbi terheket jelentene.
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A térségben miikodo egészségligyi ellatok kozép- és felsofoku szakember utanpotlasa jelentds
problémat okozna a méar most is nehézségekkel kiizd6 intézmények szamdra. Az egészségiigyi
ellatasban ez a hiany érzékelhetd zavarokat okozhat, amely szakmai és politikai értelemben is
negativ hatést valtana ki.

A képzési kozpont a munkaerd piacon keresett szakmai képzéseket kinal mind kozépfokon,
mind az alap- és mesterképzések vonatkozasaban. Milkddésének hidnya maga utan vonnd a
térségben az egészségiigyl szakember hidnyt, amit csak nagyon koltségesen az orszag mas
teriiletein torténd szakember képzéssel lehetne potolni. Az ilyen tavoli képzéseken valod
részvétel a hallgatok csaladjat jelentés mértékben megterhelné (albérlet, utazasi kéltség stb.),
ami az itt é16 csaladok anyagi pozicidjat tovabb rontana.

Az egészségiigyl szakdolgozok tovabbképzésének helyben torténd biztositdsa anyagi
elényoket, koltségek megtakaritdsat jelenti az egészségiigyl ellatasban dolgozo apolok,
asszisztensek és munkaltatoik szaméra (nemcsak a korhaz, hanem az alapellatasban dolgozdok
szamara jelentene tobbletkoltséget ennek hianya). A képzési kozpont tovabbi miikédésének
hidnydban ez sem lenne biztosithatd. A Szombathelyi Markusovszky Korhaz és a Képzési
Kozpont mikodésének kezdetétol egylittmikodik a Korhdz szakember utinpotlas
biztositasanak folyamatdban. Az egyiittmiikodés intenzitdsa az elmult fél évben tovébb
fokozodott. A Koérhdz és a Képzési Kozpont az egyiittmiikddés pozitiv tapasztalatai alapjan
egyontetiien arra az 4llaspontra helyezkedett, hogy az egészségiigyi képzések és
tovabbképzések teljes skaldjanak a Képzési Kézpontban térténd biztositdsdval hatékonyabban
tudja szolgélni a Korhaz kozép- és felsfoka egészségligyi szakember hidnyanak kielégitését.

Szombathely Megyei Jogu Viros és a Szombathelyi Képzési Kozpont
egyiittmiikidési lehetoségei

— Szombathely Megyei Jogl Véros vezetésének teljes mértékii tdmogatdsa a Pécsi
Tudoméanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Szombathelyi Képzési Kdodzpontjanak
tovabbi miikodése mellett.

— Teljes korli tAmogatas a véarosban és a megyében mikodod allami, és Onkorményzati
egészségligyl és szocidlis intézmények dolgozdinak beiskolazasdban, a kozépfoku
szakképzés, valamint az alap- és mesterképzés levelezd képzések vonatkozéasdban (ezek
az intézmények a szakember utanpoétlasokat a PTE ETK Szombathelyi Képzési
Ko6zponton keresztiil biztositsak azzal, hogy évente legalabb 15-15 6 4polot és a szocialis
munkast beiskolaznak).

— Legyenek hatassal a térségben miikodd kozépfoku oktatdsi intézmények beiskolazasi
orientaciojanak erdsitésében, tamogassak a Szombathelyl Képzési Kdzpont nappali
képzéseibe torténd jelentkezések novelését. Segitsék eld, hogy évente legalabb 15-20 6
levelezé apold, 15 6 ment6tiszt, valamint ezen feliil az igényeknek megfelel6 tovabbi
szakteriileteken nappali képzésre torténé beiskolazasok megvaldsulhassanak.

— A kozépfoku egészségligyi szocialis szakképzés teriiletén — az elmult két évhez hasonldan
— a kormanyzati szandékkal &sszhangban minden politikai és szakmai lehetdséget
kihasznalva segitsék a Szombathelyi Képzési Kozpontban miiksdé Pécsi
Tudomanyegyetem Szocidlis és Egészségligyi Szakképzo Iskola Szent-Gyorgyi Albert
Tagintézményben torténd ez irdnyu képzés koncentracidjat. A kozépfoku egészségiigyi és
szocialis oktatast a varosban amennyiben nem sikeriil a PTE ETK fenntartdsaban miik$dé
SZESZI Szent-Gyorgyl Albert Tagintézményébe integrdlni, hanem mads helyi
kozépiskolakban is miikddtetésre keriilnek egészségiigyi €s szocialis iskolarendszert
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képzések, gy varhatéan ez az egészségtudomanyi felsGoktatds szombathelyi
megsziinéséhez fog vezetni. Mindennek oka, hogy a cstkkend felsdoktatasi feladat és
forras masként nem potolhato.

— A Szombathelyi Képzési Kozpont fennmaradasahoz és miikodéséhez elengedhetetleniil
szilkséges Szombathely Megyei Joglhi Varos, vagy a védros altal generalt pénziigyi
tamogatas.

Osszegzés

A fentiekben leirtak alapjan lathato, hogy a Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar
vezetése, a Szombathelyi Képzési Kozpont vezetése, oktatoi és dolgozoi mindent megtesznek
annak érdekében, hogy ebben a nehéz kiilsé kornyezetben is talpon maradjunk, és a kitiizott
céljainkat megvalosithassuk. Az egészségiigyi és szocialis felsdoktatds, az iskolarendszerti
kozépfokt szakképzés, valamint az ez irdnyu felnbttképzés Képzési Kdzpontba torténd
megvalositasaval, lehetségessé valik a felsdoktatasi forraskivonas és a beiskolazasi
létszamesokkenés  kompenzalasa.  Emellett  Szombathely Megyei Jogi  Véros
Onkormanyzatanak oktataspolitikai és anyagi timogatasaval biztosithato lesz a jovében is az
egészségligyi felsdoktatas mitkddése a Szombathelyi Képzési Kdzpontban.

A Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Szombathelyi Képzési Kézpontja hosszli
tdva és eredményes milkddtetése nemcsak a Kar érdeke, hanem Szombathely vérosanak és
térségének, a szocialis és egészségiigyi ellatast biztosité intézményeknek, valamint a varosban
és a megyében é16 lakossagnak.

Meggy6zddésiink, hogy a Pécsi Tudomanyegyetemnek, az Egyetem Egészségtudomanyi
Karanak és Szombathely varosnak kézds a célja abban, hogy Szombathelynek megmaradjon
az egészségligyl €s szocidlis képzések teriiletén a kozépfoku és felsdfoku oktatast és
tovabbképzést biztosito elismert szakmai intézmény, a Szombathelyi Képzési Kézpont.

A Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Szombathelyi Képzési Kézpont tovabbi
eredményes miikodtetésében a jelenleg latszo komoly nehézségek ellenére elkételezett és kéri,
hogy mindebben Szombathely Megyei Jogti Véaros vezetése legyen tdmogatoja.

Pécs, 2013, marcius 18.
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