









Melléklet

CIVIL CSELEKVÉSI TERV
2013. 

Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlése a 25/2013 (I. 31.) Kgy. sz. határozatával elfogadta Szombathely Megyei Jogú Város Civil Koncepcióját, valamint felkérte a polgármestert, hogy a Koncepció alapján kidolgozott Civil Cselekvési Tervet (a továbbiakban: Cselekvési Terv ) terjessze a 2013. március havi Közgyűlés elé.
A Cselekvési Terv indokolással tartalmazza, a 2013. évben végrehajtandó feladatokat, illetve a feladatokhoz hozzárendeli azok végrehajtásának határidejét és az ellátásukért felelős szervezeti egységeket. Fontos körülmény, hogy a Cselekvési Tervben olyan szakmai feladatok kerülnek meghatározásra, amelyek további önkormányzati forrás biztosítása nélkül szolgálják a civil szervezetek érdekeit, az önkormányzat és a civil szervezetek közötti együttműködés elmélyítését.
A Koncepcióból fakadó feladatok jellege kettős. Egyrészről a Koncepcióban megfogalmazódtak a mindennapi tevékenységtől elkülönülten, önállóan definiálható új típusú feladatok, másrészről vannak eddig is végzett, folyamatosan ellátandó feladatok.
A) A Koncepcióból fakadó egyéb, a mindennapi tevékenységektől elkülönülő feladatok a következők:

1. A Civil Fórum létrehozása 

Indok: Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata Civil Koncepciójának elfogadásával kinyilvánította, hogy a hatékonyabb együttműködés érdekében széles körű konzultációt kíván folytatni a Szombathelyen működő civil szervezetekkel. A Civil Fórum kereteinek kidolgozásával, annak összehívásával lehetőség nyílik a formális keretek közötti párbeszédre. Javasolt, hogy a Szervezeti és Működési Szabályzat 93.§-a szerinti Civil Fórum működésére vonatkozó részletes szabályok kidolgozása az első intézkedések között szerepeljen, tekintettel arra, hogy a további feladatok előkészítésében a civil szervezetek ezáltal érdemben vehetnek részt. 
Feladat:

1) A Civil Fórum feladatainak, hatáskörének meghatározása;
2) A Civil Fórum tagjainak meghatározása a gyűjtőszervezetek közreműködésével;
3) A 1-2. pontban megfogalmazottak, valamint a működés részletes szabályainak rögzítése a Civil Fórum Ügyrendjében;
4) A Civil Fórum Ügyrendjének előzetes véleményeztetése a civil szervezetekkel, a megfogalmazott javaslatok beépítése az Ügyrendbe;
5) Civil Fórum működtetése a Polgármesteri Hivatal közreműködésével.
Határidő: 2013. április havi közgyűlés (1-3. pontok vonatkozásában)


     2013. április 5. (4. pont vonatkozásában)


     2013. május 1-től folyamatos (5. pont vonatkozásában)


Felelős: 
A végrehajtásért felelős szervezeti egység: 
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája
2. Kitüntetés alapítása civil szervezetek részére

Indok: Szombathelyen számos magas színvonalú szakmai munkát végző civil szervezet tevékenykedik, azonban munkájuk mindeddig kitüntetés formájában nem került elismerésre. Ennek érdekében az Önkormányzat megalapítaná „Az Év Civil Szervezete Díj”-at, amellyel az aktívan működő és az Önkormányzattal együttműködő civil szervezeteket erkölcsi elismerésben részesítené. A kitüntetés feltételei, az elismerés módja a Civil Fórummal együttműködve kerülne kimunkálásra. Szabályozni szükséges a kitüntetés közzétételének határidejét, a javaslattevők körét, a javaslatok elbírálásának határidejét, valamint a kitüntetés átadásának módját.
Feladat: 

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata által adományozható
      kitüntetésekről szóló 7/1996. (II. 29.) önkormányzati rendelet módosítása. 
Határidő: 2013. június havi közgyűlés 
Felelős: 
A végrehajtásért felelős szervezeti egység: 
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája
3. A civil szervezetek támogatási rendszerének a civil szerveztek igényeihez igazodó átalakítása

Indok: Szombathely Megyei Jogú Város támogatási rendszere bizottságonként eltérő módon meghatározott és kialakított gyakorlat alapján működik. Egyrészt eltérő a támogatási kérelmek benyújtásának módja, másrészt a támogatások odaítélésének rendje, rendszere is. A pályázati rendszer elavult, sok esetben nehézkes. A civil szervezetek által is jelzett igény egy új alapokra helyezett támogatási rendszer kidolgozása, amely valamennyi civil szervezetre egységesen vonatkozik majd. A támogatási rendszernek mindenki számára átláthatónak, az országos pályázati rendszerek működéséhez, elveihez illeszkedőnek kell lennie. A támogatási rendszer kialakítása során feladatként merül fel a www.szombathely.hu honlapon kialakítandó regisztrációs felület létrehozása. A regisztrációs felületnek átfogó képet kell adnia a civil szervezetek azon tevékenységeiről is, melyek az önkormányzati kötelező és önként vállalt feladatokhoz kötődnek.

Feladat: 

1) Új alapokra helyezett támogatási rendszer kereteinek, eljárásrendjének kidolgozása:
· pályázati kiírások átdolgozása, egységesítése

· egységes pályázati adatlap kialakítása

· pályázat elektronikus úton történő benyújtási lehetőségének megvizsgálása, regisztrációs felület létrehozása a civil szervezetek számára;
2) Egyeztetés civil szervezetekkel (véleményezés, javaslatok beépítése);
3) A civil szervezetek pénzügyi támogatásáról szóló 6/2077. (II.22.) önkormányzati rendelet módosítása;
4) Civil szervezetek munkájával összefüggő dokumentumok, jogszabályok, linkajánló megjelenítése a felületen.
Határidő: 2013. szeptember (1-2. pontok vonatkozásában)


     2013. október (3. pont vonatkozásában)

     2013. november (4. pont vonatkozásában)
Felelős: 
A végrehajtásért felelős szervezeti egység: 
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája és a 
Szervezési Osztály Informatikai és Infokommunikációs Irodája
B) A folyamatosan ellátandó feladatok a következők:

1. Kapcsolattartás a civil szervezetekkel

Indok: A folyamatos kommunikáció, kapcsolattartás alapvető feltétele az Önkormányzat és a civil szervezetek közti együttműködés elmélyülésének, a további feladatok előkészítése tekintetében pedig hatékony munkát eredményez. A kapcsolattartás keretében a kulturális, társadalmi és külügyi kapcsolatok tanácsnoka és a civil referens lehetőségeihez mérten részt vesz a civil szervezetek rendezvényein, tájékoztatást ad a civil szervezeteket érintő döntésekről, aktualitásokról, közvetít az önkormányzat és a civil szervezetek között.
Feladatok:
1) Személyes kapcsolattartás (rendezvényeken való részvétellel);
2) Nem személyes kapcsolattartás (telefonon, postai vagy internetes levelezésen keresztül);
3) Városi ünnepek, rendezvények szervezésébe civil szervezetek bevonása (2013. az Európai Polgárok Éve program, SAVARIA Történelmi Karnevál);
4) Protokoll lista adatainak folyamatos frissítése;
5) A városi hetilapban civil rovat indítása.
Határidő: folyamatos (1-4. pontok vonatkozásában)

     2013. december (5. pont vonatkozásában)
Felelős: 
Dr. Takátsné dr. Tenki Mária tanácsnok

A végrehajtásért felelős szervezeti egységek: 
Agora Szombathelyi Kulturális Központ

Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája
2. Tanácskozási, véleményezési jogkör biztosítása a civil szervezetek számára

Indok: A tanácskozási, véleményezési jog biztosítása elősegíti, hogy a civil szervezetek érdemi javaslatokat fogalmazzanak meg közvetlenül az Önkormányzat döntéshozó testületei felé. A tanácskozási jogkör biztosítása az SZMSZ rendelkezéseinek megfelelően történik. Az SZMSZ lehetőséget ad a szervezeteknek az egyes a civil szervezeteket érintő napirendi pontokhoz kapcsolódóan a jogkör gyakorlására, ha szándékukat az SZMSZ rendelkezésinek megfelelően jelzik.
Feladat:

1) A jogkör biztosítása a civil szervezetek részére;
2) Valamennyi civil szervezet tájékoztatása a tanácskozási jog lehetőségéről, annak módjáról;
3) Elősegíteni a tanácskozási, véleményezési jog gyakorlását.
Határidő: folyamatos 
Felelős: 
A végrehajtásért felelős szervezeti egység: 
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája
3. Az önkéntesség ösztönzése
Indok: A közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi LXXXVIII. törvény elfogadásával előtérbe került az önkéntesség, az önkéntes tevékenységek száma megnőtt, az önkéntes munkát végző személyek megítélése pozitív irányt mutat. Az önkéntesség hirdetésében, illetve az önkéntesek alkalmazásában az Önkormányzatnak is szerepet kell vállalnia valamint az Önkormányzatnak érdeke, hogy ösztönözze nagyrendezvényein, programjain való önkéntes tevékenységek megnyilvánulását.

Feladat: 

1) Vas Megyei Önkéntes Centrummal együttműködve az önkéntesség kommunikálása,
2) Önkéntesek foglalkoztatásának ösztönzése (rendezvényeken).
Határidő: folyamatos

Felelős: 
Dr. Takátsné dr. Tenki Mária tanácsnok
A végrehajtásért felelős szervezeti egység: 
Szombathely Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal Egészségügyi és Közszolgálati Osztály Kulturális Irodája
Szombathely, 2013. április „   ”

/: Dr. Puskás Tivadar:/
Záradék:
A Cselekvési Tervet a Közgyűlés a …/2013 (III.28.) számú határozatával fogadta el.
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