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A Horviath Boldizsar Kozgazdasagi és Informatikai Szakkozépiskola és Kollégium
pedagogusainak és technikai dolgozéinak véleménye a kollégiumi rendszer tervezett
atalakitasdval kapcsolatban

-

2012. 4prilis 10-én az intézmény igazgaténdje, Stanglné Pintér Marta, valamint a
Kozalkalmazotti tanacs vezetdje, Sagi Jozsef ismertette a kollégiumi rendszer atalakitasaval
kapcsolatos, 2012. aprilis 5-én kelt tervezetet.

A kollégium dolgozoinak véleménye a tervezett atalakitasokkal kapcsolatban:

Az elmult év soran 3 kozépiskolat valamint a hozzajuk tartozd kollégiumokat érintéen mar
tortént szervezeti atalakitas, 6sszevonas a varosban.

A tervezetben részletesen kimutattdk a kollégiumok tanuldi 1étszdmaban bekovetkezett
drasztikus csokkenéseket, hidnyokat. A tablazatokbdl egyértelmiien kideriil, hogy ezek a
hianyok mely kollégiumokban jelentkeznek elsésorban. ( Berzsenyi és Péterfy, Savaria)

A Horvath Boldizsar Ko6zgazdasagi és Informatikai Szakkozépiskola Kollégiumaban
nincsenek ilyen mértékii 1étszam gondok, az anyagbol is kimutathat6, hogy t6bbszor is 100
%-o0s-kihasznaltsaggdl kezdtiik a tanévet. A sulyos-létszamproblémak a Miiszaki Szakképz6
tavaly egy igazgatas ala keriilt kollégiumaiban jelentkeznek. Mivel a fenti 3 kollégium egy
intézményrendszer tagja, igy meglatadsunk szerint a benniik keletkezd létszam gondokat is a
sajat intézményrendszeriikon beliil kellene kezelni, egy épiilet felszabaditasaval. A Miiszaki
Szakképzohoz tartozd kollégiumokkal kapcsolatos étszervezések a kozos fenntartds miatt
viszonylag egyszeriien, ,hazon beliil” jelentenék a helyben keletkezd problémék helyben
torténé megoldasat.

Intézményiink dolgozoi szerint az ,,A” tervezet szerinti atalakitas oldhatnd meg leginkabb a
féréhely problémakat a kollégiumokban. A tervezetben, nehézkesen megoldhatonak tartott
tanuldi atcsoportositasok - a valdésagban- az iskolankénti elaprézott megoszlas miatt nem
biztos, hogy komoly gondot jelentenének. Megfontolandd, hogy a Berzsenyi kollégium
megsziintetésével az iskolakkal egybeépitett kollégiumok 1étszamgondjai is megoldédnénak.
A kozoktatasi rendszer atalakitdsaval hosszi tdvon szamolni kell azzal, hogy a Berzsenyi,
Péterfy kollégiumokban - a 3 éves képzés miatt - tovabb fog csokkenni a tanuldi 1étszdm. A
HBSZ kollégistai viszont olyan gimnazistak, szakk6zépiskolasok, akiket nem fognak érinteni
ezek a valtozasok.

Kollégiumunk atkoltoztetésével nem latjuk biztositottnak- még rovid tavon sem- a kollégiumi
rendszerben meglevd létszamhiany felszamolédsat. A kézzétett tervezet nem szamol sem az
idén ballagok, rendszerbdl kimaraddk szdmaval, sem a leend6 9. évfolyamosokkal.

Redlis veszélynek latjuk, hogy a csokkené gyereklétszdm tendencidjaval szdmolva a
valésagban a tervezettnél nagyobb hidnnyal kezdddhet a 2012/2013-as tanév. Marpedig a
jelenlegi hiany is van akkora, hogy azt igazan csak egy sok férhellyel rendelkez6 intézmény
kiiiritése oldhatja meg - hosszu évekre. Kollégiumunk épiiletének felszabaditasa oly csekély
létszamot vonna ki a rendszerbdl, hogy még egy tanév erejéig sem oldja majd meg a
gondokat.

A komfortfokozat szempontjabol a kollégiumi épiiletek fenntartasi koltségei a HBSZ
kollégiumaban a legkedvezébbek. Hiba lenne pont ezt az épliletet felszdmolni, mig a nagy
fenntartasi koltséggel bird intézményeket tovabb miikddtetni.

A HBSZ kollégiuma az ut6bbi 20 évben t5bb intézményi atszervezésen esett 4t. Evekbe telt a
,» Szilagyi” pedagogiai, szakmai hirnevének kiépitése. Az itt folyé pedagdgiai munkéiban
maximalisan kihasznaltuk a kollégium belvérosi elhelyezkedésében, az épiilet kialakitasaban -



(bels6 udvar, meghitt kozOsségi terek, nyugodt kérnyék, kulturdlis intézmények kozelsége,
sajat, intézményen beliili étterem, szinte minden szobahoz sajit mellékhelyiség stb.)rejlo
lehetdségeket. A ,,Szilagyis értékrend” jol felismerheté védjegye kollégiumunknak- ez
nagyrészt az eddigi épiilethez is kotodik. A sziilok ennek tiikrében tudatosan valasztottak
intézményiinket, maximalisan elégedettek voltak az itt foly6 pedagdgiai munkéval. Felo, hogy
0j koriilmények kozott/ mas épiiletben a mér kialakitott értékrendet, intézményi imazst nem
tudjuk/nem lehet fenntartani igy, ahogyan szeretnénk.
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