A Gépipari és Informatikai Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium

iskolavezetésének véleménye a nevelési-oktatasi intézményrendszer

L

atalakitasanak tervezetérol

Véleményiink az §sszevonasokrol:

. Az atvilagitok szakért6i jelentése nagyon rovid id6 alatt készilt, ezért jelentbs

feladatot rott a készitbkre és az dket kiszolgaldkra egyarant. Ennek ellenére a
gazdasagi elemzés nagyon alapos és telies. A jelentés e része, mint ahogy az
elbterjesztés is igazolja, azt allapitia meg, hogy a rendszerben a szakmai érdekek
sériilése nélkiil nincs jelentésebb kivehetd 6sszeg.

A szakértdi jelentés szakmai értékelése inkabb elnagyoitnak mondhatd, készénhetben
a révid idének. Mindossze két nagyobb teriileten vizsgdlja az intézmények mikddését
(kompetencia mérés és érettségi- szakmai vizsgak eredményei). Teljesen nyilvanvalg,
hogy ennél sokkal tébbet kell vizsgalni egy iskola mikédésének megitélésekor (pl.
tovabbtanulasi eredmények, orszagos tanulmanyi versenyeken vald részvétel,
hagyomanyok, kézéleti szereplés stb.).

Mindezek figyelemvételével az intézmény dsszevonasi javaslat 6tletelésnek tiinik egy
masik varos példaja alapjan. A javaslatot nem tamasztjak ala megfelel6 indokok.

Az intézményilinket érint6 O&sszevonas harom iskolabol egy koézel 2000 fos
tanulolétszama és 200 fét meghaladd dolgozéi létszaml intézményt hozna létre
kiegészitve 500 kollégista tanuléval, ami a jelentést késziték véleménye szerint is
béven tal van a kéltseghatékonyan valé miikddtetés fels6 hataran (az atvilagitok
véleménye szerint 400 f6 alatt nem mlk6dhet egy iskola, ezt mindharom intézmény
tanulélétszama meghaladja — és 1100 fé felett nem koltséghatékony). Talan a 6-700
fés intézményeket nevezhetjiik ,,emberléptékii” iskolaknak. Arra hivatkozni, hogy a
majd csdkkend gyermeklétszam megoldja ezt a problémat, jelen pillanatban nem tlinik
j6 indoknak.

A létrehozott hatalmas létszamu intézmény az el6terjesztésben szereplé vezetsi és
gazdasagi szemelyzettel véleményunk szerint attekinthetetlen és iranyithatatlan.

Nincs elkepzeléslink arrol, hogy az uj, hatalmas Iétszamu (tanuléi illetve dolgozéi)
intézmény, hogyan mikddhetne eredményesen. Gondolunk itt az (zemeltetésre, a
penzigyekre, a munkaligyre, a szakmai oktatasra és a bérbeadasokra egyarant. Nem
érvényesilne a ,j0 gazda” szemlélete, amikor mindenki sziviigyének tekinti intézménye
mikodését.

Vélemenylnk szerint az 6sszevont intézményben néhany éven belill egy kézds szint
alakulna ki tanulmanyi téren és ezen a terileten az eddigi leger6sebb nyilvanvaldan
veszit, de biztos, hogy bizonyos teriileteken a tobbiek is. A szakmai munkat nem
szabadna igy alarendelni a pénziigyi viszonyoknak. N

A javasolt 6sszevonasok szakmai téren mindenképpen visszalépést jelentenének, ami
nem hasznalna Szombathely oktatasiigyének.

Az Usszevonas-megvalésulasa esetén siirgésen el kellene felejteni azt, hogy
Szombathely ,iskolavaros”.




Arrdl nem is beszélve, hogy a jelentés elkészitéséhez hasonléan a teryezc_ett
intézkedések elbkészitésére sem all rendelkezésre elegendd id6 a tervezett hatariddig,
igy az 6sszevonas elfogadasa esetén is késébbi idépontot javasolnank.

8. Szombathely varos oktatasi rendszerének egyik legfontosabb értéke a soks_zim’]ség. Ez
ugy alakult ki, hogy j6 néhany évvel ezel6tt megtortent a képZé’Sl §zerkezet
egyeztetése és atalakitasa. lgy megszlintek az azonos tipusu képzések, a
rendszerben mar alig talalhaté parhuzamossag.

Fentiekre épilve alakitottak ki az egyes intézmények hagyomanyaikat, rendszeresen
lebonyolitott rendezvényeiket, tanulmanyi verseny rendszerilket, amelyek mikédésik
legfontosabb értékeit biztositjak.

Ugy érezziik, hogy jelenlegi szerkezetnek tovabbra is meg kellene maradnia,
hiszen atalakitasaval, illetve egyes részeinek megsziintetésével veszteség érné a
varos oktatasiigyét.

Az atszervezés véleményink szerint az intézményrendszer bizonyos szint(
leépulésével jarna egyltt és azt a kévetkezményt vonhatna maga utan, hogy a vidéki
iskolak er6s6dnének a szombathelyiek rovasara.

9. Varhatdo a KoOzoktatasi Térvény és a Szakképzési Torvény kézeljvében térténd

- elfogadasa, amely a hirek szerint alapvet6 valtozasokat hoz az oktatas rendszerében.
Célszerli lenne ezek elfogadasa utan, egy év mdulva visszatérni a feladatellatas
atgondolasara, mert igy felkésziilni is lenne id6 a valtoztatasokra.

Osszefoglalva: Alapvetéd megallapitasunk, hogy a javasolt 6sszevonasok és
megsziintetések mindenképpen visszalépést jelentenének szakmai téren, ami nem
hasznalna Szombathely oktatasiigyének. Ezért azt javasoljuk, hogy a torvények
varhaté valtozasara is tekintettel 2012-ben térjenek vissza az illetékesek az oktatasi
rendszer atalakitisara, igy 2011. szeptemberétdl megfeleld felkésziilési idé is
rendelkezésre alina az esetleges valtoztatasok elGkészitésére.

1. Vélemény arrél, hogy hol legyen a székhely

A tervezet ismertetésekor a Puskads Tivadar Szakképzd Iskola kerilt megnevezésre
mindenféle szakmai indoklas nélkul. A hivatkozasi alap mindéssze annyi volt, hogy 29 fével
nagyobb a tanul6 létszama. Ehhez azonban hozz tartozik az is, hogy a nagyobb létszamot
5-tel tébb osztaly hozza.

Véleményink szerint intézménytink minden mutatéja jobb, mint a Puskas Tivadar Szakképz6
Iskola esetében.

Geépipari Szakkdzépiskola | Puskas Szakképzé Iskola
egy osztalyra juto6 tanuld : 32,29 27,04 oo
egy tanarra juté tanuié 13,56 11,59
egy csoportra juté 27,25 23,25
kollégista .

A "éépibaiﬁjlh'formatikai Miszaki éZakkézépiskdlé é';kic;ilégiur;- korabbi megnevezéseit itt

nem soroljuk fel - 1950 6ta all a megye és a varos iparoktatasanak szolgalataban.



Az eltelt 61 év alatt tobb profilvaltas tortént, sokféle agazaton és szakon képeztﬂn!f
szakembereket, de az alapvetd célkit(izés soha nem valtozott: kiszolgalni az ipart megfeleld

szakmai képzettségl dolgozéval.

Azt, hogy sikerilt megvaldsitani célkitlizéseinket, az is jelzi, hogy az idok folyaman szinte
nem volt és nincs is a varosban, a megyében olyan vallalat, gazdalkod6 szervezet, ahol ne
talalnank a vezetdk kozott, de féleg a gépeken dolgozék koézétt "volt gépiparistakat”.

Emellett jellemz6 volt intézményiinkre, hogy nemcsak a kifejezett szakmai vonalra képezett,
hanem minden teriileten megtalalhatok volt didkjaink (pedagogusok, professzorok, birok,
festomlivészek, szamvevdszéki elndk, stb.).

Tovabbtanulasra felkészitésiink eredményességét bizonyitja, hogy az utébbi években 8., 9.
illetve 11. helyen is végeztink a szakkdzépiskolak orszagos rangsoraban.

Iskolank infrastruktiraja kiemelkedének mondhaté. Megfelelé teriilet all rendelkezésiinkre.
Minden szakagnak jut egy éplletrész (tantermek, informatika, tornaterem, miihelyek). A 60
éves jubileum el6tt adtuk at felgjitott tanmiihelylinket, amely 70 millié Ft-ba kerilt. Az
Osszeget 6nerébdl (szakképzési tamogatasbdl biztositottuk).

Altalaban is igaz az, hogy ,6nellatéak” voltunk. Erre jellemzé néhany adatunk, amelyeket
1994-t61 foglalunk 6ssze, hiszen azbta dolgozik egyitt a jeleniegi vezetés.

- azingatlan értékének valtozasa 225.584 ezer Ft
- beszerzések, fejlesztések 429.597 ezer Ft
- palyazatok 163.686 ezer Ft (116 db)
- szakképzési tAmogatas 479.073 ezer Ft

Fentiek azt jelentették, hogy véleményiink szerint nagyon megkonnyitettik a fenntartd
iskolafejlesztési munkajat, hiszen ennek fedezetét magunk biztositottuk.

Az intézményiinkben a szakképz6 évfolyamokon valaszthat6 kimenetek mindegyike az RFKB
déntése alapjan kiemelten tamogatott.

A gépész osztalyokban valaszthaté OKJ-s gépgyartastechnolégiai technikus szak (érettségi
utan 2 év) tanul6i keresettek nem csak a nagy vallalatok, de a kisebb cégek és az egyéni
vallalkozék részérdl is. A végzett tanuldknak elhelyezkedési problémai nincsenek, sét az
inditott osztalyok Iétszamanal tébb tanulé képzésére is lenne igény. Ezt az is alatamasztja,
hogy a végzett technikusok 90 %-a megszerzi az CNC-forgacsolé OKJ-s bizonyitvanyt és
szinte minden végzett az AutoDesk gépészeti tervezérendszerek l(izemeltetése és kezelése
nemzetkdzi bizonyitvanyt is. Az elmult tanév végén 36 f6 gépgyartastechnoldgiai technikus
végzett, ebbdl nyolcan tanultak tovabb. A tébbiek valamennyien a kérnyezé iparvallalatoknal
helyezkedtek el szakmajukban (LUK 11 f6, BPW 5 f6, Raba Sarvar- industrial Kft, Egis
Kérmend 2-2 f6). A Munkalgyi Kézpont adatai alapjan a megye szakmunkasképzéiben
6sszesen nem végzett ennyi forgacsolé vagy gépgyartastechnologiai terlletre képzett
szakember(!). Varhatéan 50 6 vizsgazik ebben a tanévben is.

Az informatika osztalyokban az ugyancsak kiemelten tamogatott informatikai_halézattelepité
es Uzemeltetd (érettsegi utan 1 év) kimenetet valasztottak didkjaink. A végzettek az



informatikai ismereteik mellett magas éraszamban tanulnak digitalis elektronikat, mely szinten
hianyszakmanak szamit kérnyezetiinkben (Jabil, EPCOS).

A nagy vallalatokkal tortént konzultaciokbol kidertlt, hogy a gyartastechnologiai terileten
sziikséges nagyobb létszamU szakembergarda képzése. Ebben javulast hozna az érettsegire
épllé Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé CNC forgacsolé képzés (OKJ 31521 02
0000 00 00 - 1200 6ra képzési idével — ami egy tanévnek felel meg), amelyhez minden targyi
és személyi feltétel rendelkezésre all iskolankban. Nagy segitséget jelentene a ,csak”
érettségivel rendelkezék szakmahoz juttatasaban is — ugyanis ezen keresett szakképesités
,elsé szakma” megszerzése esetén koltségtérités nélkili képzési strukturaban térténhetne. A
tanmuhelylnk felszereltsége pedig tovabbi beruhazasi koltséget sem jelentene.

Iskolank tanul6i évrél-évre jelentds eredményeket érnek el a kiilénb6zd orszagos tanulmanyi
és szakmai versenyeken. Példaként felsorolunk néhany eredményt az idei tanévbdl.

e OSZTV (Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny)
CAD-CAM informatika: 1.,2.,5. és 8 helyezés

¢ Charles Babbage Gépészeti tervezérendszerek orszagos verseny: 1.,2., 3., 4., 5. és 8.
helyezés.

¢ World Skills 2011 CISCO orszagos informatikai verseny: 5. és 7. helyezés

e A tavalyi évben iskolank tanuléja képviselte hazankat a NetRiders nemzetkozi
versenyen.
lIl. Eéla Megyei Informatika Verseny: Csapatunk elsé helyezést ért el.

o Bolyai Janos Megyei matematika verseny: 9. évfolyamon 1. helyezés, 10 évfolyamon
elsé harom helyezés, 11 évfolyamon 2. helyezés, 12. évfolyamon elsd két helyezés

o Eo&tvés Megyei fizika verseny: 10. évfolyamon 2. helyezés, 11. évfolyamon elsé két
helyezés, 12. évfolyamon elsé két helyezés

e Mikola Sandor orszagos fizika verseny: orszagos 7. helyezés (a megyébdl csak
iskolank tanuléja jutott be)

e Szép Magyar Beszéd orszagos dontdjében iskolank Kazinczy-érmet szerzett.

Ugy gondoljuk, hogy az eredmények énmagukért beszélnek, bizonyitjak, hogy iskolankban a
tantestllet példa értékl pedagogiai és szakmai munkat végez.

Véleménylnk szerint az elmult 61 évben iskolank a varosban, a megyében, sét orszagosan is
olyan nevet szerzett, amelyet nem szabad pusztan anyagi eréforrasok hianyara hivatkozva
elpocsékolni. Generaciok végeztek a Gépipariban, akik jelenleg is orszagosan, illetve
nemzetkdzi viszonylatban is neves cégeknél dolgoznak, ott esetenként vezeté beosztast
elfoglalva. Mérlegelni kellene, hogy egy viszonylag csekély anyagi megtakaritas ér e a
varosnak annyit, hogy egy neves intézményét elveszitse”.

A fentiek miatt kérjik a Tisztelt Képviseld Testiletet, hogy intézményiinket vegye ki az
Osszevonasra kijeldlt iskolak kozil, hagyja meg onallosdgat, és elsésorban a szakmai
szempontokra hivatkozva hozza meg dontését, amely iskolank és ezzel Szombathely hosszu
tava érdekeit is szolgalna.

Szombathely, 2011 méjus 18.




Szombathely Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala

Oktatasi, Ifjusdgi és Sport Osztaly
Szombathely, Kossuth Lajos utca 1-3.
Heckenast Gusztav

osztalyvezetd

A Gépipari és Informatikai Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium alkalmazotti
kozosségének és szakszervezetének véleménye az iskola dsszevondsokkal kapcsolatos,
oktatasi osztaly altal sszeaillitott tervezetérdl

2011. majus 04-én az oktatasi osztaly tajékoztatoét tartott iskolankban a tervezett
dsszevonasokkal kapcsolatban. Ezzel egyid6ben kaptuk meg az oktatdsi osztaly A&ltal
kidolgozott tervezetet, amely a Gépipari, Informatikai Miiszaki Szakkozépiskola és
Kollégium; Puskas Tivadar Fém- és Villamosipari Szakképz6 Iskola és Kollégium; valamint a
Savaria Kozlekedési Szakképzd Iskola és Kollégium Osszevonasat tartalmazza. A tervezet
székhelyintézménynek a Puskds Tivadar Fém- és Villamosipari Szakképzé Iskola és
Kollégiumot javasolja.

Az oktatasi osztaly a tervezetet (a tovabbiakban mint fervezef) a Kozép-dunantuli Regionalis
Pedagégiai Intézet (Tatabanya) szakértdi jelentése (a tovabbiakban mint jelentés) alapjan
készitette, amit Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata rendelt meg .

Véleményiink szerint a jelentés kelld szakmai alapossaggal vizsgédlja meg Szombathely
oktatasi szerkezetét. A jelentésben a Gépipari minden mutaté tekintetében optimalis értékelést
kapott, Szombathely Osszes kozépiskolajahoz viszonyitva a felsé kozépmezbnyben
helyezkedik el, amelyben a gimnaziumok is szerepelnek.

Ebbdl adéddan értetleniil allunk a Szombathely Megyei Jogii Varos oktatasi bizottsaga altal
készitett tervezet elétt, amely nem tudja megfelelé szakmai érvekkel alatamasztani sem az
Osszevonas tényét, sem az dsszevonas utan kialakitandé iskolaszerkezetet.

Iskolankra vonatkoz6 adatok, megallapitédsok (a jelentésben részletesebben is megtalathatok),
eredmények:

o Koltséghatékonysag szempontjabol iskolank 10 MFt-tal alulfinanszirozott a szakértdi
csoport altal javasolt modellhez képest, ennek ellenére iskoldnk kiemelkedd
teljesitményt nyujt mind a szakképzés, mind a kozismereti képzés terén. Iskolankban
32,4 {6s atlagos osztalylétszamok vannak, az egy pedagdégusra jut6d tanulé létszam az
orszagos atlag felett van. E tényadatok miatt iskolank jelenleg gazdasagosan miikadik.

e Az elmult évek kompetenciaméréseinek tekintetében eredményeink az orszagos atlag
felett vannak, matematikabol pedig kiemelkedéek. A szombathelyi 10 szakkozépiskola
kozill a matematika eredmények nalunk a legmagasabbak, a legjobb képességeloszlis
iskolanké.

e Didkjaink dontd tobbsége kozépszintli érettségi vizsgat tesz, mivel a miiszaki
fels6oktatasi intézmények nem szorgalmaztdk az emelt szintli vizsgdk kotelezévé
tételét, didkjaink tobbsége a szaktargyakbol tett koézépszintli érettségi vizsgakkal
bejutott a valasztott képzésre. Pl. 2004-ben iskolank a szakkozépiskolak kozott
orszagosan 8. helyen végzett a versenyeredmények illetve a felsboktatasba felvett
tanuldk - szdma . alapjan. Tovabbtanulé didkjaink donté- t6bbsége - a—-miiszaki
fels6oktatasban tanul tovabb, amely teriileten végzett szakemberekbdl mind a mai napig




hidny van az orszagban. Ez a kozépfoka miiszaki végzettséggel rendelkezoékre is igaz,
igy a nalunk végzett technikusok keresettek a régionkban.

o A kozépszinti érettségi vizsgak atlaga iskolankban 59,8%, amely magasabb az orszagos
kozépiskolai (gimnaziumok és szakkozépiskolak) atlageredményeknél.

e Iskolank tanul6i évrdl évre jelent6s eredményeket émek el a kiilonb6z6 orszagos
tanulmanyi, szakmai és sportversenyeken. Példaként felsorolunk néhany eredményt az
idei tanévbol:

o OSZTV (Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny)

CAD-CAM Informatika: 1.,2.,5. és 8. helyezés

o Charles Babbage Gépészeti tervezérendszerek orszagos verseny: 1., 2., 3., 4., 5. és
8. helyezés.

c World Skills 2011 CISCO orszagos informatikai verseny: 5. és 7. helyezés.

A tavalyi évben iskolank tanuldja képviselte hazdnkat a NetRiders nemzetkozi
versenyen.

o [II. Béla Megyei Informatika Verseny: Csapatunk els6 helyezést ért el.

o Bolyai Janos Megyei matematika verseny: 9. évfolyamon 1. helyezés, 10.
évfolyamon elsé harom helyezés, 11. évfolyamon 2. helyezés, 12. évfolyamon elsé
két helyezés.

o Eo6tvos Megyei Fizika verseny: 10. évfolyamon 2. helyezés, 11. évfolyamon els6é
két helyezés, 12. évfolyamon elsé két helyezés.

o Mikola Sandor Orszéagos Fizika verseny: Orszagos 7. helyezés (a megyébdl csak
iskoldnk tanuldja jutott be)

o Szép Magyar Beszéd orszagos dontdjében iskolank Kazinczy-érmet szerzett.

o Megyei Német Nyelvi Verseny: 1. és 2. hely.

Ugy gondoljuk, hogy az eredmények onmagukért beszélnek, bizonyitjak, hogy
iskolankban a tantestiilet példaértékli pedagogiai és szakmai munkdt végez. Iskolank
rendezvényei tallépnek az intézmény falain is. Aktiv részesei vagyunk a varosi
tinnepségeknek akéar szervezOként is, megyei, varosi szinti vetélkedok varjak az
érdekldd6 tanuldkat, a természettudomanyos programsorozat a BME tamogatasaval
szintén egyediilallé a régidban. A tolerancia-nap sikeres megrendezését az iskolai
alapitvany segitette, és még nem is emlitettiik egyik legnagyobb szabasu
rendezvényiinket, a nemzetkézi Kolding Konferenciat.

A szakért6i jelentés a harom intézmény dsszevondasara az alabbi érveket tartalmazza:

o Kiltséghatékonyabb miikédés. Ezzel szemben a szakértdi jelentés altal ajanlott valtozat
szerint az egy tanuldra jutd fajlagos koltség intézményiink tekintetében a jelenlegivel
teljes mértékben megegyezik (1) (03_Osszefoglalé Szombathely.pdf - 24. dbra). Mi teszi
indokoltta az intézményiink 6sszevonasat mas kozépiskolakkal?

o Gyakorlati képzdhelyek hatékonyabb kihaszndltsaga: A szakértdi jelentés is kiemeli,
hogy nincs péarhuzamos képzés a harom iskoldban. Vilagosan kell, hogy lassuk
autdszerelSket, villanyszerel6ket nem a nalunk 1évé CNC gépeken fogjak képezni, de ez
forditva is igaz! Meg kell emliteni, hogy tanmfihelyiink a Vilagbanki projekt és a cégek
nagyvonali szakképzési hozzajaruldsaibol tjulhatott meg a modern kor igényeit
kielégitoen.

A fentiek alapjan nem latjuk indokoltnak iskoldnk &sszevondsat a masik két intézménnyel,

szakma: szempontok nem tdmasztjdk ald, a szakéridi jelentés alapjan koltséghatékonyan
mikoédik az iskoldnk. Az egyediili megtakaritas pusztan az egyik igazgatdhelyettesi statusz
megsziintetésével és a gazdasagi személyzet (jelenleg 4 f6) intézmények kozotti




dsszevonasaval realizdlhaté. fgy a harom iskola Osszevonasaval remélt 20 MFt
megtakaritasbél az iskolankra minddsszesen 6 MFt (vagy ennyi sem?) jut és az is csak
2012-t61. Mindehhez képest iskolank éves kéltségvetése 330 MFt.

Az szamunkra nyilvanvalo, hogy a cskkené gyermeklétszam miatt az oktatdssal kapcsolatos
stratégia évrdl évre atgondolasra szorul, azonban ezt elsdsorban szakmai alapon tudjuk
elképzelni. Jelenleg késziil az v kozoktatasi és szakképzési térvény. Ugy gondoljuk, ennek
ismerete nélkill semmiképp nem indokolt Szombathely oktatasi struktirdjdnak drasztikus
atalakitasa.

A jeleniésbdl kitlinik, hogy iskoldnk a hdrom intézmény koziil messze a legjobb mutatékkal
rendelkezik. Emiatt sem latjuk megalapozottnak az Gsszevonds tervezetét, mint ahogy azt
sem, hogy iskolank egy szakképzd intézmény alarendelt tagintézményeként miik6djon tovabb.

Az egyediili indoklds szerint a tanuldéi létszim dontitt e tekintetben, mivel a Puskas
tanuléi létszama 29 fével nagyobb, mint a Gépiparié. 29 16! Szeptember elsejétol viszont
a Gépipari 1étszama lesz 21 fével tobb, a jelenlegi felallis (leendd 9. évfolyam nélkiil)
szerint, mivel a Puskds intenziv képzésében résztvevd tanulék (50 fd) atkeriilnek az
Elelmiszeripari Szakképz6é Iskoldba. Lezirult az altalinos iskolisok beiskolizdsa a
2011/2012-es tanévre. Kérnénk megvizsgalni, hogy a leend6 9. évfolyam tanuléi 1étszama
hogyan viltoztatja meg a fenti aranyokat!

Tudjuk, hogy jelenleg Szombathelyen és orszigos szinten is hidny van a szakmunkdsok
tekintetében, igy a Puskés ezen profiljait erdsiteni kell, de véleményiink szerint a
szakmunkésképzés és a szakkozépiskolai képzés Osszemosasa erre nem megoldas. Hol
taldljuk meg azt a hatdstanulmanyt, amely azt hivatott vizsgdlni, milyen kévetkezményei
lennének az §sszevondsnak a régid szakmai képzésére vonatkoztatva? Ilyen tanulminy
hidnyaban bizonytalan j6v6 el6tt 41l mindhdrom intézmény. Ki meri biztosan éllitani, hogy az
Osszevonas a kivant célt fogja elérni?

Ugy gondoljuk, hogy az elmult 61 évben iskolank a megyében, s6t orszagosan is olyan nevet
szerzett, amelyet nem szabad pusztdn anyagi eréforrasok hidnyara hivatkozva eltékozolni.
Generaciok végeztek a Gépipariban, akik jelenleg is orszagos, s6t nemzetk6zi viszonylatban
is neves cégeknél dolgoznak, ott gyakran vezetd beosztast elfoglalva. Mérlegelni kellene,
hogy egy viszonylag csekély anyagi megtakaritds megéri-e a varosnak, hogy egy neves
intézményét ,.elveszitse”.

A fentiek miatt kérjiik Szombathely Megyei Jogi Viaros Kozgytilését arra, hogy
intézménylink tekintetében els6sorban szakmai szempontokra hivatkozva hozza meg déntését,
amely iskolank és ezzel Szombathely hosszu tava érdekeit is szolgalja.

Szombathely, 2011. m4jus 13.

Gépipari, Informatikai Miszaki

. y “ /& Szakkozépiskola és Kollégium
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Az Iskolaszék allasfoglalasa a Gépipari, Informatikai Miszaki
Szakkozépiskola és Kollégium, a Puskas Tivadar Fém-és Villamosipari
Szakképzé Iskola és Kollégium és a Savaria Kozlekedési Szakképz6

Iskola és Kollégium 6sszevonasarol

Az alapul szolgalé anyag a gyakorlatban nélkiléz minden szakmai, nevelési,
oktatasi indoklast. A benne szereplé mennyiségi adatok, amelyek a tanarokra,
diakokra, fenntartéra vonatkoznak lényegében azt mutatjdk, hogy az
intézmények kevesebb pénzbél mikédnek, mint amennyi szilkkséges lenne.

A felvazolt o6sszevonas gyakorlatilag toénkreteszi mindharom oktatasi
intézmény eredményeit, arculatat. Killén hianyossaga az anyagnak, hogy nhem
foglalkozik az iskoldk vérosban, megyében, régidban elfoglalt helyével,
eredményeivel.

A tervezett 6sszevonas a Gépipari, Informatikai Mlszaki Szakkézépiskola és
Kollégium szempontjabdl egy jél prosperalé kapcsolatrendszert - amely nem-
csak az itt tanuld diakok és sziileik, illetve a tanulni szandékozok iranyaban
mikddik, hanem azok felé a gazdalkodd szervezetek, vallalatok felé is,
amelyeknek az iskola stabil szakember utanpoétiast biztosit - igyekszik
tonkretenni.

A Gépipari, Informatikai Miiszaki Szakkézépiskola és Kollégium hosszUtavon
rendelkezik egy jol kialakitott képzési koncepciéval, egy jol m(ikbdd oktatasi
rendszerrel. A tanari kar magas szinvonalon képzett, gyakorlati munkaja
példaértéki, diakjaik a kildonbdzé megmérettetésekben elékeld helyeket ér el.

A képzési célok megvaldsitdasdahoz magas szinvonall eszkdzrendszer
talalhatd az iskolaban. A gyakorlati oktatohelyek felGjitasa és korszer(isitése
alig egy éve tortent. A szamitastechnikai agazat hosszu ideje jol kimunkait,
altalanosan elismert. A végzett munka eredményességét az bizonyitja, hogy
magas a jelentkezési arany, a végzettek elhelyezkedése kézel szaz
szazalékos. A szinvonalat jellemzi még a tovabbtanulok magas aranya is,
mely az utébbi 10 évben az orszag szakk&zépiskolainak élvonalaba emelte az
intézményt.

Az iskola a varosban, a megyében, és a régidban meghatarozo6 a kézépszintl
képzés tekintetében.

A harom intézmény képzésben elért sikereit és hirnevét &sszevetve a
,gépipari” talszarnyalja a masik két iskola eredményeit.

Tapasztalat az, hogy a lemorzsol6dé tanuldkat a székhelynek szant intézmény
veszi at, és ezek a diakok ott gond nélkil végeznek.

A leghatarozottabb allasfoglalasunk az, hogy, ha szikséges, az U] intézmény

vezetd ereje, motorja a Gépipari, Informatikai Miiszaki-Szakkézépiskola és——— -

Kollégium kell, hogy legyen. Tanubizonysagul alljon itt, hogy amidta
kiszivargott az 6sszevonasi szandék, nagyon heves tiltakozas kiséri azt, a




szUlék, didkok, tanarok, de a széleskérli kézvélemény részérél is. Sulyos
aggodalmukat fejezik ki a gépipari ,leépitése” és nevenek ,lejaratasa” miatt.

A fentiek alapjan az lIskolaszék a kiadott anyaggal nem ért egyet, a benne
foglalt elképzelésekkel ellentétes allaspontot képvisel, kéri a varos
6nkormanyzatat, hogy gondolja at koncepcidjat és egy olyan nagy multa, nagy
tekintélyi szakkézépiskolat, mint a Gépipari, Informatikai Mdlszaki
Szakkodzépiskola és Kollégium sz(iik politikai érdekek mentén ne aldozzon fel.

Mi a magunk részérdl nem vagyunk ellene az §sszevonasi terveknek, de ugy
érezzilk, hogy intézményinknek a képzésben, a varos és megye iparanak
kiszolgalasaban betditott szerepe, hosszu tavon elért eredményei és hirneve
miatt 6nallénak kell maradnia.

Minden mas elképzelés ellen protestalunk és az 6sszes elképzelheté szakmai,
kozéleti, szul6i és diak forumon felemeljitk szavunkat.

Szombathely, 2011. majus 18.

Iskolaszék elntke




Szombathely Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala

Oktatasi, Ifjasagi és Sport Osztaly
Szombathely, Kossuth Lajos utca 1-3.
Heckenast Gusztav

Osztalyvezetd

Tisztelt Osztalyvezetd Ur!

2011. majus 04-én az oktatasi osztaly tajékoztatta a Gépipari, Informatikai Miiszaki
Szakkozépiskola és Kollégium dolgozdit a tervezett Osszevondsokkal kapcsolatosan, ekkor
kapta meg az intézmény és a sziildi munkakozdsség is az oktatasi osztaly altal kidolgozott
tervezetet, amely a Gépipari, Informatikai Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium, a Puskas
Tivadar Fém- és Villamosipari Szakképzé Iskola és Kollégium, valamint a Savaria
Kozlekedési Szakképz6 Iskola és Kollégium Osszevondsat valdsitand meg. Ennek
kovetkeztében gyermekeink iskoldja tagintézménnyé valna, sét ez névvaltozast is jelentene,
hiszen a székhely a tervezet szerint a Puskés Tivadar Szakképzd Iskola és Kollégium lesz.

A dontést nem értjiik, megalapozatlannak, minden racionalitist nélkiil6zének tartjuk.
Meglatasunk az, hogy az énkorméanyzat kapkodva, a ,.barmi dron pénzhez jutni” elv alapjan
készitette el a tervezetet.

Természetesen mi, szillék is tisztdban vagyunk azzal, hogy az oktatdsban
racionalizdl4sra van sziikség, nem miikodhetnek hisz f6s osztilyok. A Gépipariban azonban
més a helyzet. A K6zép-dunantuli Regionalis Pedagdgiai Intézet altal elvégzett szakértdi
vizsgalat szerint ,,a hdrom iskoldban a tantermek, szaktantermek kihasznaltsiga nagyon }0,
felesleges kapacitds a jelenlegi osztilyszdmok mellett nincs.” Tehat ez sem indokolja az
Osszevondst, illetve az iskola tagintézménnyé valasat.

A tervezetben az is szerepel, ,hogy bar az iskoldkban azonos szakmacsoportokban folyik
szakképzés, de az oktatott szakmdk tekintetében nincs parhuzamossag”.

Akkor mi indokolja az sszevonast és névvaltoztatast?

Szakmai szempontok ugyanis nem tadmasztjak alé ezt az elgondolast.

A Gépipari neve fogalomm4 valt az elmilt 61 évben. Gyakorlatilag a semmibdl hoztak
létre azt az épiiletet, tanmilhelyt, amelyben még létezik. Ugy véljiik, nem szabadna pusztan
-nyagi er6forrasok hidnya miatt elsorvasztani.

Bizton allitjuk, hogy a szombathely1 Gépipari, a volt Latinka neve nemcsak Vas megyében,
de orszagszerte ismert. Es ez a gyermekeinknek, illetve az iskoldban dolgozé nevel8knek
koszonhetd. Biiszkék vagyunk arra, hogy a kiilonb6z6 megyei, orszdgos tanulményi, szakmai
és sportversenyeken a gépiparis gyerekeink kimagaslé eredményeket értek el.

A tovabbtanulni vagyé gépiparisok jelentds hanyada felvételt is nyer a fels6oktatasi
intézményekbe, ahol helyt is dllnak. Az orsz4dg szdmos munkahelyén magasabb vezetdi illetve
kozépvezetdi poziciokat Gépipariban végzettek téltenek be.

Még egyszer hangstilyozzuk, hogy a szakmai munka, az elért eredmények NEM indokoljak

az iskoladsszevonast.

Teh4t nagyon nem szeretnénk, ha egy masik iskola nevét Sregbitenék a gépiparis didkok.
Aggédésunkat fejezzﬁk ki, hiszen meglatésunk szerint a létrej6vé  ,;mamut”
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Gyermekelnk iskolaja tagintézményként mukodve elveszitené onallosagat és ez az eddig
végzett mindségi munkéra is hatassal lesz.



Ezt pedig semmiképpen nem akarhatjuk!

Sziiloként azért adtuk a szombathelyi Gépipariba a gyerekeinket, mert ott biztositottnak lattuk
a _magas _szinvonald képzésiiket, tovabbtanuldsukat, késébbi elhelyezkedésiiket. Azt
szeretnénk, hogy fiaink és lanyaink abban az intézményben kapjanak érettségi bizonyitvanyt
és technikusi oklevelet, ahova felvételt nyertek.

Nagyon nem szeretnénk, ha a bizonyitvanyaikban mas név szerepelne, mint az elsé oldalon.
Ha a Puskds Tivadar Fém-¢és Villamosipari Szakképz6 Iskolaba és Kollégiumba akartuk volna
J;ératni a gyermekeinket, akkor oda is iratjuk be 6ket. De mi nem ezt akartuk, €s nem is
akarjuk, hogy egy masik intézmény neve szerepeljen az okirataikban.

Léanyaink és fiaink szeretnek a Gépipariba jarni, ragaszkodnak iskol4jukhoz, ahol nap
mint nap csalddias hangulat fogadja 6ket. A szamos iskolai rendezvény csak még inkabb koti
Oket az alma materhez. A nevel6testiilet tagjai minden évben szakmai és tanulmanyi utakat,
kiranduldsokat, kiilféldre is, budapesti szinhazlatogatast, vetélkeddket, sportversenyeket,
sitdborokat, szalagavatd balt rendeznek €s szerveznek csak azért, hogy a didk még jobban
érezze magat k6zépiskolajaban, és még inkabb magaénak érezze azt.

De a Didkénkormdényzat is szervez didkrendezvényeket, amelyek népszerliek a tanuldk
korében.

Ugy véljiik, hogy az iskoladsszevonas, a kozos finanszirozas miatt ezek az eredmények
veszélybe keriilnek. Semmiképpen nem akarjuk, hogy akar egyetlen mar hagyomanyosnak
nevezhet6 program is meghitsuljon!

' Koztudott, hogy a késziild 0j kozoktatdsi torvény ugynevezett tiszta profila
kozoktatast kivan megvaldsitani. A Gépipari, Informatikai Miszaki Szakkdzépiskola és
Kollégium pedig egy ilyen intézmény. Szakkézépiskola.

Szombathely Megyei Jogu Varos Koézgyllése pedig azt tervezi, hogy ellene megy a késziild
torvénynek. A tdrvény hatalyba lépése utan pedig visszaallitand az eredeti allapotot? Vagy
esetleg mint tagintézményt megsziintetné?

Kiilonésen sérelmezziik, hogy az oktatdsi bizottsag altal készitett tervezetben egyetlen érv
szerepel a székhely intézmény kivalasztdsa mellett: a tanul6i 1étszam.

A Puskasban ugyanis 29 didkkal tsbben tanulnak. Es 2011 szeptemberéts1?!

Ez tényleg nyomos érv? 29 didk miatt veszitheti el a Gépipari az 6nallésagat?

A Gépipariban generaciok végeztek, nem engedhetjilkk meg, hogy egy rangos, ismert és
elismert intézmény 6ndllésdgat megsziintessék.

Tobb mint ezer sziilé kérése hallgattassék meg, €s kérjilk Szombathely Megyei Jogli Varos
Kozgytlését, hogy mérlegelje a leirtakat, és csak és kizdrolag szakmai szempontokra
hivatkozva hozza meg dontését, amely a Gépipari, Informatikai Miiszaki Szakkodzépiskola és
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Ezombathely, 2011. méjus 12.

Gépipari, Informatikai Miszaki Szakkozépiskola és
Kollégium Sziil6i Munkakozosségének nevében

’ Varga Bélané




A Gépipari és Informatikai Miiszaki Szakkoézépiskola

’ diakonkormanyzatinak véleményezése

»Az oktatas a jové zaloga”

A DOK megdtbbenéssel €s értetlenséggel fogadta a tervezetet, a harom iskola
Osszevonasaval kapcsolatban.

Tudataban vagyunk a véaros nehéz anyagi helyzetének, de miért az oktatds az,
amitol mindig elvesznek?

1. A varos rangjat eddig is az oktatas szinvonala, az iskoldk sokfélesége és a
;ezsgé') kulturalis élet biztositotta a région belill. Hogy akar Szombathely Gjra a
nyugat kirdlynoje lenni, ha ténkreteszi a nagymultl iskolakat?

2. Iskoléank 60 éves torténete soran tradiciét teremtett. Erettségi, verseny — és
vizsgaeredményeivel kiemelkedik a szakkozépiskoldk mezdnyébdl, az orszag
elsé 10-15 ilyen intézménye kozott tartjak szdmon. Az itt végzettek az
orszagban barhol el tudnak helyezkedni, a munkaer6piac keresi a
szakembereinket, a neviink kézismertté valt mindeniitt. Ezt a nevet akarjak most
megvaltoztatni, ezzel megsemmisitve a miltunkat, az eredményeinket? Es éppen
gzok a képviselok, akik az Osszetartozast, az értékteremtést, a hagyomanyokhoz
val6 ragaszkodast, a biiszke Ontudathoz val6 ragaszkodast tartja fontosnak.

3. A tervezet atolvasdsa soran egyetlen meggy6z6 érvet sem talaltunk arra
vonatkozdéan, hogy ha mir mindenképpen megtorténik az Osszevonds, miért
éppen a Puskds Tivadar Fém- és Villamosipari Szakképz6é Iskola és
Kollégiumnak kellene a f6intézménynek lennie?

Hiszen: |

nalunk jobbak a koltséghatékonysagi mutatdk ( tanuldlétszam / 6sszes

alkalmazott vagy tanul6létszém-/-osztalyok szama)- - e

a beiskolazasi arany is nalunk jobb 2011/2012-es tanévre




- most még valéban tobben tanulnak a Puskasban, de az intenziv nappali
tagozat athelyezésével a tanuloi 1étszam is médosulni fog
4. Es végiil:
Onok azt irjak: ,,az oktatott szakmakban nincs parhuzamossag ,,. Akkor miért ezt
a harom iskolat kell dsszevonni?
Kérjiik a Tisztelt Képvisel6testiiletet, hogy a feltett kérdések alapjan
sziveskedjenek Ujra atgondolni a tervezetet, kiil6nés tekintettel a névadasra és a
vezetod intézményi poziciora vonatkozé részeket és szamunkra megfeleld dontést
Qozni. , ‘
Pozer Dojnd!

Didkénkormanyzat

Szombathely, 2011. majus 11.




Tisztelt Szombathelyi Kozgyiilés!

A GIMSZK. Péterfy Sandor Kollégiumanak Didkénkormanyzata élni kivan
véleményezési jogaval. Véleményiink a kovetkezo:

A kollégiumunk didksidga mdr 2007-ben atélt egy atszervezést, ezért most
mdar nyugalomra vagyunk!

Csodilkozva tapasztaltuk, hogy az eddig lebegtetett |, kollégiumi dsszevond-
sok” utan - mely egyébként rogzitette az Osszevonasra itélt intézmények szak-
mai 6nallésagat - az intézménynek most atadott ., TERVEZET” igen szitkszava a
kollégiumi 1étet illetben, a lényegi kérdésekrél egyaltalan nem esik sz6. Mind-
8ssze hirom rovid utalas olvashaté benne. Szimunkra ennél a kollégiumi élet
azért sokkal tobb! ,A4 kollégiumi felvételrél a székhelyintézmény dont.”
Szémunkra ez elfogadhatatlan! Mi azt szeretnénk, hogy a kollégium
nevel6testiiletét illesse meg, a kivalasztds joga gy, mint eddig. Mi tovabbra is
abba a Péterfy kollégiumba szeretnénk lakni, melynek tanulményi itlaga 4 egész
folotti volt, az elmult négy évben. Sziamunkra ugyanis rangot jelent
Péterfysnek lenni. . 4 kollégiumnak lesz vezetSje. ” Eddig is volt. ., A kollégium
telephelyként mikodik majd.” Szamunkra ez egy értelmezhetetlen terminus.
Didktarsainkkal egyiitt a meglévd intézményi struktirat és az alkalmazott
pedagt?giai modszereket kimagaslénak, példaériékiinek tartjuk. Ragaszkodunk: a
kollé’gmmunlf 6nallé bels6 életéhez, pedagogusainkhoz, a tanulmanyi munkan-
k’ilt ¢s kollégista életiinket segité alkalmazottakhoz. Nem kivanunk négyévente
ku}énféle ndiszervezések” és | ésszeriisitések” szenvedd alanvai lenni!
Mi, Péterfys diskok nem kividnunk egyszerii gazdasagi mutatéva sziirkiilni!

Szombathely, 2011. majus 17.

Dok fie”

~  GIMSZK
Péterfy Sandor Kollégiuméanak Diakonkorméanyzata




