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A Magyar Veteran Repiilok Szovetsége Szombathelyi Szervezete az 6nallésodas
utjat hatarozta el. Ennek folyomanyaképpen a jogeléd szervezet bazisan a 2008. december
11-n lebonyolitott alakulé gyiilésen megalakult a Magyar Veteran Repiilék Szovetsége
Szombathelyi Szervezete. A birdsagi bejegyzés realizalasa érdekében - az érvényben 1évo
jogszabalyok alapjan — azzal a kéréssel fordulok Onhoz, hogy jaruljon hozza a Szombathely
név Egyesiiletiink éltal torténd hasznalatahoz.

Szombathely, 2008. december 11.

A kérelem pozitiv elbirdlasanak reményében:

Tisztelettel és Bajtarsi Udvozlettel:
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MAGYAR VETERAN REPULO SZOVETSEG
SZOMBATHELYI SZERVEZETENEK
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2008.



1. Altalinos rendelkezések:
1.1 Szervezet neve: Veteran Repiilok Szombathelyi Szervezete
Roviditve: VRSzSz
1.2 Székhelye: 9700 Szombathely, Kisfaludy u. 1.
1.3 Hivatalos nyelve: magyar
1.4 Mikodési teriilete: a Magyar Koztarsasag, Vas megye, ezen beliil Szombathely varos
1.5 Jogallasa: az szervezet jogi személy, tevékenységét a Magyar Koztarsasag Alkotmanya
alapjan és az 1989. évi II. Torvény az egyesiilési jogrol alapjan végzi.
1.6 Ugyintézd szerve: az elnokség, képviselje az elndk, akadalyoztatésa esetén az elnok —
helyettes, illetve a titkar.
1.7 Korbélyegzoje: Koralakban feliil: Veteran Repiilok alul: Szombathelyi Szervezete, a kor
kozepében: a Szervezet emblémaja.

1.8 Az egyesiilet elfogadott koltségvetés alapjan a ,,Szamviteli és Pénziigyi Szabalyzat”
eloirasai szerint gazdalkodik.

2. A Szervezet célja és feladatai:

2.1 A Szervezet célja: a magyar katonai és polgari repiilés valamint az ejtéerny6zés
veteranjainak €s aktiv tagjainak kozos szervezetbe valo tomoritése, a kozosség formalasa, a
repilé és ejtéernyés hagyomanyok éapolasa, megdrzése, a haza iranti kotelesség és
aldozatvallalas tudatanak elmélyitése.

2.2 A Szervezet feladatai:

A Szervezet a céljai megval0sitasa érdekében egyiittmiikodik a katonai és polgari
szervezetekkel és intézményekkel, melyek tevékenysége a Szervezet céljaival 6sszhangban
van.

Mindezekkel szoros osszefliggésben:

- A magyar repiilés és ejtéerny6zés hosi halottai és aldozatai emlékének apolasa.

- A katonai repiil0 és ejtéerny0s sirok gondozasa. Kegyeleti tevékenység ellatésa.

- Repiil0 és ejtdéerny0s bajtarsi talalkozok szervezése.

- Repiiléstorténeti anyagok gytjtése, rendszerezése és Orzése.

- Repiiléssel és ejtéernydzéssel kapcsolatos kiallitasok szervezése.

- Szakmai tapasztalatok atadasa az ifjabb nemzedéknek.

- Egylittmikodés a tarsszervezetekkel.

3. A Szervezet tevékenységi korei:

3.1 A Szervezet tevékenységét az Alapszabaly 2.1 pontjaban meghatarozott célok

érdekében végzi. Az ezzel kapcsolatos feladatokat — éves bontdsban — a munka és
programterv tartalmazza, melyet az elnokség allit 6ssze és a tagsag hagy jova.

3.2 A tevékenység alapvet6 formai: '

- Klubnapok

- Kirdndulasok

- Barati talalkozok

- K6z6s megemlékezések, koszoruzasok.

- Koz0os tarsadalmi munka, kegyeleti események.

- Férumok, eléadasok, kiallitasok, szakmai bemutaték szervezése, lebonyolitasa.



4. A Szervezet miikodése, jellemzdje:

A Szervezet civil szervezddés, politikamentes és nonprofit érdekeltségli. Munkéja
soran egyiittmiikodik a katonai és polgari szervekkel és mdas szervezetekkel. Az
egylttmiikodésre az Alapszabaly eldirdasai a mérvaddak. Az egyesiilet, tagjainak teljes
lelkiismereti és vallasi szabadsagot biztosit.

4.1 A Szervezet felépitése:

- Kdzgytilés

- Elndkség

- Bizottsagok (allando, illetve adhoc)
4.2 A k8zgylilés és esetei:

A Szervezet legfobb szerve a kozgyiilés, amelyet az elndk hiv 6ssze és a megvalasztott
levezetd elnok vezet le, ahol a tagok az egyesiiletet érintd kérdésekben dontenek.
Ezek az alabbiak:

- médositjak az Alapszabalyt,

- jovahagyjak, vagy mddositjak a Szervezeti és Milkédési Szabalyzatot,
- beszdmoltatjak az elnokség tagjait,

- beszdmoltatjak a gazdasagi vezetdt a gazdasagi tevékenységrol,

- j6vahagyjak a kovetkez6 évi munka és pénziigyi tervet,

- megéllapitjak az éves tagdijat,

- dontenek személyi kérdésekben.

A kozgylilés esetei:

« Eves, rendes (beszamolé az el6z6 évben végzett munkarol).

A kozgytlés hatarozatképes, ha a tagsag 50%-a + 1 f6 jelen van. A kozgyiilés
hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. Kivételt képez a megsziintetést és mas
szervezetekkel vald egyesiilést kimondé hatarozat, amelyhez a tagsag kétharmadanak
szavazata sziikséges.

Hatarozatképtelenség esetén a kozgyilést 15 napon beliil az eredeti napirend
megtartagdval ismételten Ossze kell hivni. Err6l a tényrdl az elsé alkalommal kikiildott
meghivdban tajékoztatni kell a tagsagot.

- Rendkiviili (6sszehivandé az elndkség dontése, vagy a tagsdg egyharmadanak
javaslata alapjan az ok/okok/ megjelolésével). A hatarnaptol szamitott 60 napon beliil kell
osszehivni (a hatarnap: - elndkségi dontés, vagy a tagsag kezdeményezésének kézhezvétele).

- TisztGjitd (6sszehivandé a ciklus letelte /négy év/, illetve az elnokség kiegészitése
céljabol).

A kozgyllésen torténtekrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet két hitelesitd és a
jegyz6konyvezeto ir ala.

4.3 Az elnbkség:

Két kozgytlés kozott szervezi és irdnyitja az egyesiilet tevékenységét. A Szervezet
elnokségét négyévenként megtartott tisztujitd kozgyiilésen titkos, vagy a kozgytlés dontése
alapjan nyf{lt szavazassal kell megvalasztani.

Az elnokot killon kell megvalasztani, a tagokat a személy szerinti javaslat utin
egylittesen. Az elnokség a tagjai koziil maga valasztja ki a funkcidkat betoltoket.

Errdl a kozgyilést kovetd elsé elndkségi iilésen kell donteni, amelyrdl jegyzékonyvet
kell késziteni. Az ellenérz6 bizottsag harom f6bol (elnok és két tag) all.

4.4 Az elnbkség Osszetétele:

Az elndkség 1étszama 6 6.

A funkcidk az alabbiak:

elnok, elnokhelyettes (PR. manager), titkar, gazdasagi vezetd, kegyeleti felel6s, human és
mivészeti vezeto.

A funkcidkat a elnokség maga osztja el. A hatarozatokat az elnokség szotobbséggel hozza.




4.5 Az elnokségi tagok feladatai:

a.) Elnok:
Képviseli az egyesiiletet a hatésagok és mas szervezetek eldtt. Osszedllitja az
egyesiilet éves munkatervét €s programjat, szervezi €s vezeti annak megvaldsitasat.

Elnoknek a szervezet barmely tagja valaszthato, de maximum két egymast kovetd
cikluson at.

b.) Eilnékhelyettes (PR. manager):
Funkci6ja, hataskére és feladata azonos az elnokével, annak tavolléte

(akadalyoztatasa) esetén helyettesiti teljes dontési és eljarasi joggal. Egyéb esetekben feladatat
az éves munkaterv alapjan végzi.

c.) Titkar:

Végzi az egyesiilet adminisztracios, szervezési €s kapcsolattartasi feladatait. Az elnok
és az elnokhelyettes egyidejii tavolléte esetén helyettesiti ket teljes dontési és eljarasi joggal.
Egyéb esetekben feladatat az éves munkaterv alapjan végzi.

d.) Gazdasdgi vezeto:

Az éves munkatervnek megfeleléen Osszedllitja a szervezet koltségvetését. Eljar a
szervezet gazdasagi tigyeiben.

Evi egy alkalommal pénziigy beszamolot készit a kozgytilésen, a tagsag tajékoztatisa
céljabol. Negyedévenként tajékoztatja az elnokséget az egyesiilet gazdasagi helyzetérol.
Figyelemmel kiséri a palyazatok kiirasat és javaslatot tesz a részvételre.

Vezeti a pénziigyi okményokat és a vagyonleltart, valamint koézremiikoédik az
ellendrz6 bizottsag munkajaban.

e.) Kegyeleti felelds:
Onalléan, vagy bizottsag vezetdjeként ellatja a szervezet kegyeleti tevékenységével
kapcsolatos feladatokat.

S )Humadn és miivészeti vezeto:
Onélldéan, vagy bizottsag vezetdjeként kapcsolatot tart az érdekvédelmi szervekkel,
valamint elkésziti az egyesiilet kiadvanyait, rendezvényeinek propaganda anyagét.

g.) Ellenorzo (feliigyeld) Bizottsdg:

3 tagq, elnokbol és 2 tagbdl all. A kozgyilés négy évenként valasztja meg. Feladata a
pénziigyi és gazdasagi tevékenység ellenérzése. E tevékenységr6l jegyzokonyvet kell
késziteni. Tapasztalatait jelzi az elndkség felé. A bizottsag éves munkdjarol beszamolot készit
a kozgyilésnek.



5. A Szervezet tagjai:

A Szervezet rendes, tiszteletbeli, valamint partolé tagokbdl tevodik Gssze.

5.1 A Szervezet rendes tagja lehet mindazon magyar, illetve kiilfoldi allampolgar, aki a
repiilés ¢€s ejtéerny6zés valamely teriiletén tevékenykedett, illetve tevékenykedik. Az
egyesiilet alapszabalyat és célkitlizéseit elfogadja és tevékenységével kész a magyar repiilés
és ejtdernydzés ligyét szolgalni, valamint hajlando tagdijat fizetni. A felvételt irasban kell
kérni 2 {6 ajanlasa alapjan az elndkségtdl, mely a kérelmet a kozgytilés elé terjeszti. A felvétel
feltétele, hogy a kérelem feltétleniil tartalmazza, hogy a kérelmezd az alapszabalyban
foglaltakat magéara nézve kotelezonek tartja. Valaszté és barmely funkcidra valaszthato.

5.2 Az egyesiilet tiszteletbeli elnoke lehet az, aki huzamosabb ideig toltotte be a Szervezet
elnoki funkcidjat, e pozicidban koézmegelégedésre tevékenykedett, valamint a repiilés és
ejtoerny6zés valamely teriiletén kiemelked6 érdemeket szerzett, €s akit ennek elismeréseként
az elnokség javaslata alapjan a kozgyiilés az egyesiilet tiszteletbeli elnokének nyilvanit. A
Szervezet tiszteletbeli elndke tanacskozasi jogu tagja az elnokségnek.

5.3 Az Szervezet tiszteletbeli tagja lehet az a magyar, illetve kiilfoldi allampolgar, aki a
repiilés és ejtéernydzés hagyoményainak &poldsa teriiletén, valamint e nemes iigy
tamogatdjaként kiemelkedd érdemeket szerzett, és akit ennek elismeréseként az elnokség
javaslata alapjan a kozgytilés az egyesiilet tiszteletbeli tagjanak nyilvanit. A tiszteletbeli tag,
tanacskozasi joggal rendelkezik, az egyesiilet tisztségeire nem valaszthato.

5.4 A Szervezet partolo tagja lehet az a magyar, illetve kiilfoldi allampolgar, aki elfogadja az
egyesiilet célkitlizéseit, erkdlcsileg €s anyagilag tamogatja. A partol6 tag, tanacskozési joggal
rendelkezik, az egyesiilet tisztségeire nem valaszthato.

5.5 A tagok jogai:

A tisztségviselok megvalasztasa. Személyesen részt vehetnek az egyesiilet iilésein és
rendezvényein. Az egyesiilet munkdjarél €s a tisztségviselok munkajarél véleményt
alkothatnak, az eléterjesztésekr6l szavazassal dontenek. Részt vehetnek a bizottsagok
munkdjaban.

5.6 A tagok kotelezettségei:

Tagdijfizetési kotelezettségiiknek eleget tenni. Az Alapszabaly eldirasait, a hozott
hatérozatokat betartani, a vallalt feladatokat végrehajtani.
5.7 A tagsag megsziinése:

A tagsag megsziinhet:
- elhalélozassal

- kilépéssel

- torléssel

- kizaréssal

A Szervezet tagja kiléphet ha barmely okbdl nem kivan annak tagja lenni és kilépési
szandékat irasban jelzi az elnokség felé.

Torolni lehet azt a tagot, aki tobb mint 1 éve nem fizet tagdijat és elmaradasat
hivatalos felszolitisra sem rendezi. A torlés ellen az érintett — a torlési hatdrozat
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belill - az elnékséghez irasban benyujtott fellebbezéssel
élhet.

Kizéras csak jogerds fegyelmi eljaras keretében torténhet.



6. A fegyelmi eljaras:

A fegyelmi eljards kezdeményezésér6l az érintett tagot az ok, vagy okok
feltiintetésével irasban kell értesiteni. A fegyelmi iigy kivizsgalasira bizottsiagot kell
létrehozni. A vizsgalt eset és a kovetkezményeinek sulyatol fiiggéen az elmarasztald hatarozat
meghozataldra - a kizarast kivéve - a vizsgalatot végzd bizottsag javaslata alapjan, az
egyesiilet elndksége jogosult.

A kizéarasra vonatkozo javaslatot a kozgyllés elé kell terjeszteni, a legsilyosabb
dontés meghozatalara csak az jogosult.

Amig a kozgyllés nem hoz kizarast megerdsité hatarozatot, addig a tagsagi viszonyt
fenntartottnak kell tekinteni, de indokolt esetben a jogok gyakorlasat fel lehet fiiggeszteni.

7. A Szervezet gazdalkodasa:

7.1 A Szervezet bevételeit a tagdijak, a tamogatoktol kapott hozzajarulasok és a palyazatokon
elnyert pénzosszegek képezik.

7.2 A tagdij Osszegét a kozgylilés hatarozza meg. A tagdijat a szervezet tagja minden év
marcius 31-ig koteles befizetni.

7.3 Minden kifizetést az elndk hagy jova, a szamlat és a bizonylatot ellenjegyzi.

7.4 Az elnokség tagjai a feladatukat dijazas nélkiil latjak el, azonban szamléaval igazolt
kiadasaik megtérithetok.

7.5 A folyo6szamlarol felvett 6sszegrol 15 napon beliil el kell szamolni.

7.6 Pénzfelvételre az elnok és a gazdasagi vezetd jogosult.

7.7 Pénziigyi ellendérzésre az elnok, elndkhelyettes, titkar €s az ellen6rz6 bizottsag jogosult.
7.8 A Szervezet megsziinése esetén a nettd vagyon a tagdijfizetési kotelezettségiiknek eleget
tevo tagok kozott keril felosztésra egyel6 aranyban.

8. A Szervezet kapcsolata mas szervezetekkel:

A Szervezet nyitott minden olyan szervezettel vald egyiittmiikodésre, melynek céljai
nem ellenkeznek az Alapszaballyal. Ennek keretében szoros kapcsolatot tart fenn a Magyar
Veteran Repiilok Szovetségével, a Bajtarsi Egyesiiletek Orszagos Szovetségével, a Magyar
Ejtéerny6sok Bajtarsi Szovetségével, a Magyar Tartalékosok Szovetségével, a Honvédelmi
Minisztérium, valamint a Magyar Honvédség szerveivel. Az egyiittmiik6dés elveit és formait
(egylittmiikodési megallapodas keretében) az elnokség hagyja jova.

9. Vitas ligyek intézése:

1. A Szervezet tagjai kozott felmeriilt vitas kérdésekben az elnokség dont. Az elnokség
dontése ellen a kozgytiléshez lehet fellebbezni.

2. Az elnokség tagjai kozott felmeriilo vitas kérdéseket zart elnokségi iilésen kell
megtargyalni.

3. Az elndkség hatarozatképes, ha a tagok koziil 4 {6 jelen van.

4. Az Szervezetbdl vald kizarasra az elndkség hoz hatarozatot, amit a kozgytilés hagy
jova, vagy utasit el.

5. A dontéseket jegyz6konyvben kell rogziteni, melyet a jegyzokonyvezetd és 2 {6
hitelesitd ir ala.




10. Zaro rendelkezések:

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott esetekben, az egyesiilési jogrol szolo,
tobbszor mddositott 1989. évi II. Térvényben foglaltak az iranyaddak.
Ezen alapszabalyt az egyesiilet a 2008. december 11. napjan tartott alakulé gytlésén
elfogadta.
Az Alapszabdly a Vas Megyei Birosag altali jovahagyéssal 1ép hatalyba.
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(Szihay Gyorgy)
elndk

Szombathely 2008. december 11.



