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1. Nevelési év munkajanak értékelése

Az 6vodai nevelémunkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiild és a
32/2012. (X.8) EMMI rendelet — a Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai
nevelésének iranyelvei — figyelembevételével a neveldtestiilet altal elfogadott és az
intézményvezetd altal jovahagyott - pedagodgiai programunk alapjan folyik.
Alapfeladatunk az alapitd okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglald foglalkozasok keretében

zajlik.
Bevezeto helyzetelemzés

A 2024/2025-6s nevelési évben az érvényes jogszabalyi eldirasok, az dvodavezetdi
program, az O&voda Pedagdgiai Programja és az O6voda egyéb szabalyozo
dokumentumainak figyelembevételével, a megel6z0 nevelési iddszak értekelése alapjan
a neveldtestiilet kozremiikodésével oOsszeallitott éves munkatervben meghatarozott
célokat és a hozza kapcsolodd feladatokat valdsitottuk meg. Igy kozosen képviselt
értékekkel, egységes nevelési elvek biztositasaval folytattuk nevelési gyakorlatunkat.
Igazgatoként hatékony kommunikacioval és informacidémegosztassal, valamint a

feladatok aranyos delegélasaval biztositottam a kitlizott célok megvalositasat.

Osszesitett 6vodai adatok:

Ovoda megnevezése Szombathelyi Szivarvany Ovoda

Férdhelyeink szdma: 189 {6 (csoportszobdk alapteriiletéhez viszonyitva az

Alapité Okirat szerint)

Csoportok szama: 7 csoport

Csoportok 1étszama: Okt.1. Majus31.
Sarga csoport: 23 Sarga csoport: 23
Piros csoport: 17 | Piros csoport: 18
Z5ld csoport: 16 | Zo6ld csoport: 16
K¢k csoport: 17 | Kék csoport: 24
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Fehér csoport: 19
Lila csoport: 18
Narancssarga csoport: 16

Fehér csoport: 18
Lila csoport: 20
Narancssarga csoport: 17

Sajatos nevelési igényli

gyermekek szama:

716

HH gyermek 8 6
HHH gyermek -
Védelembe vett gyermek: 6 6
Gyamsag alatt all6 gyermek: | 4 0
Rendszeres gyermekvédelmi | 10 6
kedvezményben részesiil:

Sziildi nyilatkozat alapjan 51 16
téritésmentesen étkezdk

3 vagy tobb gyermeket neveld | 36 {6
csalddban €16k

Diétés étrendet igényld 4 16
gyermek:

Tartosan beteg 7 16

Gyermeklétszam adatok alakulasa a nevelési év folyaman

Nevelési & Nevelési I latlanul
Gyermek- eY,e oSt eV A Nevelési év Gyermek- ga.z,o atlany
S kozben év kozben . Sl hianyzott
létszam . . kozben felvett létszam
okt kimaradt Kimaradt erek mAus 31 gyermekek
o (koltozés) | (egyéb ok) gy J ' szama
126 3 2 15 136 2

Mulasztasok: 6vodas gyermekeink - 2 kivételtdl eltekintve - rendszeresen jartak az év

soran Ovodaba, és tobbségében az SZMSZ-ben meghatarozottaknak megfeleléen a

sziild, illetve kezeldorvos altal igazoltak gyermekiik tavollétét. Négy sziilovel kellett

felvenniink a kapcsolatot, mert nem igazolta gyermeke hidnyzasat. Két esetben a

csaladsegitd felé is tettiink jelzést.




A nevelési év rendje

A nevelési év: 2024.09.01. — 2025.08.31-ig tart.

Az iskolai sziinetek idején csak néhany gyermek sziil6je kért 6vodai ellatast, igy az
iskolai 6szi sziinet idején a Szombathelyi Benczir Ovoda, a téli sziinet idején a
Szombathelyi Szivarvany Ovoda és a Szombathelyi Napsugar Ovoda, az iskolai tavaszi
sziinet idején a Szombathelyi Donaszy Ovoda biztositotta a gyermekek 6vodai ellatasat.
Ovodank nyari zarva tartasanak ideje: 2025. julius 28. — 2025. augusztus 22.

Err6l februar 15-ig a szokasos modon tajékoztattuk a sziiloket.

A nyari iddszakban 8 gyermeket fogadtunk a Szombathelyi Aréna Ovodabél és 21
gyermekiink sziil6je kért 6vodai ellatast az Aréna dvodaba a nyari zarva tartasunk
idejére.

Nevelés nélkiili nap a Varosi Szakmai nap miatt szeptember 18-an volt.

A kovetkezd nevelési évre felvett gyermekek sziileinek sziiloi értekezletet tartottunk az

ovodakezdéssel kapcsolatos tudnivalokrol 2025. janius 18.-an.



1.1. Pedagogiai folyamatok intézményiinkben

1.1.1. Stratégiai és operativ tervezés megvalésulasa

Az éves munkaterv oOsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal, a
munkakozosségek terveivel, az onértékelési csoport, valamint az egyéb
megbizatassal rendelkez6 kollégak éves tevékenység terveivel

Az éves munkaterv Osszedllitasanal figyelembe vettiik az el6z6 nevelési ¢€v
beszdmoldjdban megfogalmazott erdsségeinket és a fejlesztendd teriileteket, valamint
az oOvodai szabalyzokban — kiilonos tekintettel a Pedagogiai Programban
megfogalmazott céljainkat, feladatainkat.

A munkakozosségek tevékenységét a Pedagdgiai Program, az intézményi sajatossagok
¢s a pedagogusok igényei egyarant meghataroztdk. Az éves munkaterv tartalmazta a
munkakdzdsségi 0sszejovetelek témajat.

A csoportok tervezd munkajanak alapja a Pedagogiai Programunk, az el6z6 nevelési
¢v csoport értékelése és az abban meghatarozott tovabbi fejlesztési feladatok. Tovabba
meghatarozo tényezd a csoportok Osszetétele, a gyermekek ¢€letkora, egyéni fejlettségiik,
az SNI-s és BTMN-es gyermekek szama. A nevelési terveket fél éves id6tartamra
készitették az 6vodapedagogusok. A tematikus tervezés epochalis ciklusokban tortént,
melyen beliil a heti tevékenységek irasos tervezése €s az ehhez kapcsolodo reflexiok is
megjelentek, ezzel is tudatosabba téve a gyakorlati munkéara valo felkésziilést.

Ettdl a nevelési évtdl a pedagogiai tervek, a gyermek fejlédésének nyomon kdvetése az
OviKréta feliiletén keriiltek rogzitésre, bar sok nehézségiink akadt az 4j dokumentacios
feliileten a gyakori rendszerfrissités és funkciok valtoztatasa miatt.

Anevelési év soran a rendszeres dokumentum ellendrzés eredményeként megallapithato
volt, hogy az intézmény kiilonb6z0 szintjein késziilt tervek, értékelések megfeleltek az

elvarasoknak.

1.1.2. Milyen az intézmény miikodését iranyité éves tervek és a beszamolok

viszonya, hogyan épiilnek egymasra?

10



A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a kovetkezo nevelési

év feladatainak tervezése.

Az éves beszamold elkészitése a 2024/2025-6s nevelési év munkatervében
megfogalmazott célokra, feladatokra, az el6z0 évi beszamolo erdsségeire és fejlesztendd
teriileteire épiilt, koherencidban a Pedagogiai Programunk cél- és feladatrendszerével.
Intézményi elvaras, hogy a munkaterv eredményes megvalositasiban minden
ovodapedagogus a legjobb tudasa szerint részt vallaljon. Torekedtiink arra, hogy a
munkatervben megfogalmazott célkitlizéseinket — a nevelési év soran — a megjelolt
hataridéig megvalositsuk, kisebb korrekcidra csak objektiv okok miatt volt sziikség
(els6sorban szervezési szempontbdl idépontvaltozasok torténtek).
A szakmai munkakozosségek is az éves programjuknak megfelelden dolgoztak, a
munkak6zdsségvezetok éves értékelése a mellékletben talalhato.
Az 6vodapedagdgusok epochdkon beliil hetenként, illetve a féléves és éves nevelési
1d6szak végén irasban reflektaltak, rogzitették az OviKréta feliilletén az elért
eredményeket, a megvaldsitas folyaman felmeriilt nehézségeket. Vezették a gyerekek
egyéni fejlodeését rogzitd dokumentumot, az idészakonkénti mérési eredményeket.
Fontosak az ovoda életében az évente tobb alkalommal megszervezésre keriild
projektnapjaink, melyek egészségnevelési feladatainkhoz, sziildi hdzzal vald
kapcsolatunk 4apoldsdhoz, vagy egyéb jeles eseményekhez, sport ¢s kulturdlis
feladatainkhoz kapcsolhatok. A projektek tervezését, szervezését, megvalositasat egyéni
teljesitménycélokként egyes dvodapedagdgusok vallaltak.

1. Ovodai gyermeknap
Allatok napja projekt

Sziilék Iskoldja program

> wn

,Hangverseny kicsiktdl, kicsiknek” Bartok Béla zeneiskola ndvendékeinek
bemutatdja

,Egészségesen az oviban” projekt napok

,» 10k jO hét” projekt napok

,,Zene Manok”

© N o O

Gyermeknapi projekt
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Kiemelt céljaink megvalositasanal figyelembe vettik a hatalyos torvényeket,
rendeleteket, mert igy tudtuk biztositani a torvényes miikodést, a gyermeki-, sziil6i-,

alkalmazotti jogok érvényesitését.

1.1.3. Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso
ellendrzést végeznek.

A pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendjét az SZMSZ, illetve az adott nevelési
évre vonatkoz6 szempontokat az éves munkatervben rogzitettik.

A bels6 ellendrzés feladatkore magiban foglalja az intézményben folyd szakmai
tevékenységgel Osszefliggd ellendrzési feladatokat, valamint a teljes munkatarsi kor
munkakori leirasban tevékenységeének ellendrzését.

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen gyakorisdggal, milyen eszkozokkel
ellendriz.

A csoportban végzett latogatds, az az ellendrzési forma, amely a legatfogobb és
legkonkrétabb képet nyuajtja a pedagdgiai munkardl, ezért ez nem nélkiilozhetd. A
csoportlatogatasok sordn az ellendrzés kiterjed a nevelési év f0 feladatara és a
korcsoporthoz igazitott specialis feladatok elemzésére, értékelésére, melyrél minden
ellendrzést kovetden feljegyzés késziilt a nevelési év folyaman.

Az 6vodai dokumentumokban megfogalmazott feladatok megvaldsitasanak ellendrzését

az intézmény kiilonb6zd szintjein az ellendrzéssel megbizott feleldsok végezték.

Belso ellendrzést végeztek:
e Ovodaigazgatd — szakmai munka szinvonaldlan ellenérzése, minden

ovodapedagogusra vonatkozoan, (szakmai tervezo munka

crer

kovetd dokumentacid, felvételi-mulasztasi naplod vezetése, SNI-s, BTMN-es

gyermek ellatds dokumentumainak ellendrzése,)
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Torvényességi ellendrzés az ovodatitkar tekintetében

e Ovodaigazgato helyettes — dajkak, pedagogiai asszisztensek, karbantartd
munkakorben dolgozdk ellendrzése

e Munkak6zosség vezetok — 6vodapedagogusok, gyakornokok mentoralésa, jo

gyakorlat megosztasa

A nevelési évben minden pedagégus gyakorlati munkajat meg tudtam tekinteni, a
pedagodgiai dokumentacio vezetéseét rendszeresen ellendriztem. Az ezzel kapcsolatos, a
csoportlatogatasokon ¢és a hospitdldsokon szerzett tapasztalataimat az érintett
pedagdgusokkal minden esetben megbesz¢Eltiik.

Az 6vodavezetd helyettes a dajkak, pedagogiai asszisztensek munkajanak

ellendrzésekor minden esetben feljegyzést készitett.

1.1.4. Milyen a pedagodgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés

miikodése a gyakorlatban?

A pedagoégiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik
az egyénre szabott értékelés, amely a fejlodési naploban (feljegyzésekben) nyomon
kovetheto.

A gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak
sziileinek/gondviseldjének ¢és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelo
formaban gyermeknek.

A gyermek fejlettségének mérése, értékelése a pedagodgia-diagnosztika eszkdzével év
eleji bemeneti mérésként, nagycsoportosok esetében bemeneti €s kimeneti mérésként
torténik, melyet a fejlettségmérd lapon felmend rendszerben rogzitettek az
ovodapedagogusok a nevelési év folyaman.

A mérések lehetdség szerint természetes helyzetben vagy feladathelyzetben alkalmazott

megfigyelésen illetve jatékos egyéni vizsgalaton keresztiil torténnek.

Ovodapedagogusaink a gyermeki fejlédés eredményeirdl folyamatosan tajékoztatjak a

sziiloket, és az életkoruknak, fejlettségi szintiiknek megfeleld forméaban visszacsatolnak
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a gyermekeknek is. A gyermeki eredményeket, -Osszehasonlitva az el6z6 idGszak
eredményeivel-, az 6vodapedagdégusok minden esetben felhasznaljak az egyéni

fejlesztési tervek készitéséhez.

Az egyéni eredményekre alapozott csoport szintli mérési eredményeink intézményi
Osszesitését az alabbi tablazat tartalmazza:

2024. szeptember:

Csoportok szerinti eredmények %-ban

Fejlesztési teriiletek Ossz.

Sarga | Piros | Zold | Kék | Narancs | Lila | Fehér %
Mentalhigiénés allapot 92 82 65 79 95 89 94 85%
Lelki egészség 81 82 61 88 86 85 96 84%
Finommotorika 92 93 73 76 91 89 75 84%
Erkolcsi tulajdonsagok 85 90 71 98 85 84 81 85%
Erzelmi élet 85 89 71 93 86 87 93 86%
Tarsas- és kozosségi kapcsolat 88 93 71 86 90 89 80 85%
Ertelmi képességek 97 89 76 79 83 91 97 87%
Mozgdsallapot 81 92 76 79 91 85 78 85%
Latdsallapot 96 95 92 98 88 87 97 93%
Hallasallapot 95 97 90 91 91 89 97 93%
Beszédallapot 77 92 65 69 85 91 81 80%
Jaték 88 95 73 84 90 96 80 87%

A mérési eljarasunkban kiilon szabalyoztuk a kimeneti mérést, melyet majusban az

iskolaba indul6 gyermekek vonatkozasaban végezziik el. Ezen mérés eredményeit az
alabbi tablazat csoportonkénti és 6vodai Osszesitésben tartalmazza:
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Fejlesztési teriiletek

Csoportok szerinti eredmények %-ban

Sarga Piros Zold Kék Narancs Lila Fehér | Ossz. %

Mentdlhigiénés allapot 100 100 56 89 100 100 100 92%
Lelki egészség 87 100 50 89 87 83 92 84%
Finommotorika 97 100 78 93 100 100 87 92%
Erkolcsi tulajdonsagok 83 100 67 94 93 75 87 86%
Erzelmi élet 83 100 61 89 93 83 90 86%
Tarsas- és kdozosségi kapcsolat 93 100 67 89 100 92 85 89%
Ertelmi képességek 100 93 73 100 87 92 97 92%
Mozgasiallapot 93 93 73 100 100 92 87 91%
Latasallapot 97 100 89 100 93 100 95 96%
Hallasallapot 100 100 89 94 93 100 97 96%
Beszéddllapot 87 100 56 78 80 92 80 82%
Jaték 87 100 67 94 100 100 95 92%
Matematika:

Forma azonositas 71 70 64 96 58 86 93 77%
Rész-egész 100 88 100 91 88 85 100 93%
Térbeli tajékozodas 94 90 89 80 52 83 97 84%
Halmazképzés, szdmossag 94 90 89 98 80 86 97 91%
Formak, soralkotas 92 92 89 100 86 80 94 90%

Kornyezet:
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Audit. mem. alt. tdjékozottsag 98 88 88 94 62 86 97 88%
Tajékozodas id6ben 94 96 76 98 82 83 94 89%
Vizualis differencia 84 88 79 96 82 90 96 85%
Fogalomértés, szerialitas 92 90 87 100 80 83 96 920%
Gondolkodas, figyelem 90 88 97 100 96 100 98 96%

Pedagogus teljesitmény értékelés:

Ebben a nevelési évben elsd alkalommal végeztik el a pedagdgusok
teljesitményértékelését. A kollégak egyeéni egyeztetést kovetden az OviKréta feliiletén
hataridére rogzitették egyéni teljesitmény céljaikat. Majd a célok megvaldsitasa sordn
1s folyamatos volt a konzultacio, végiil a nevelése év végén irasban is rogzitették az elért
eredményeket. Ezutdn igazgatdi pontozas és oOnértékelés kovetkezett, végiil egy
személyes megbesz¢élés soran alakultak ki a végleges pontszamok.

Nagyon szép pontszamok sziilettek, hiszen lathatéan sokat dolgoztak a pedagdgusok a

c¢lok megvalositasa érdekében

1.1.5. Mi torténik az ellenorzés eredményeivel?

Elvaras: Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése,
modositasa soran megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok

felhasznalasa.

Az ovoda dolgozoinak ellendrzését minden esetben visszacsatolas koveti. Az
ellendrzési lapon rogzitett tapasztalatokat megbeszéljiik, és a kovetkezd évben
visszamérés folyamén jra megfigyelésre keriil.

Fontosnak tartom, hogy minden dolgoz6 tudja, mi az erdssége, és miben kell fejlédnie.
Hiszem azt, hogy mindenki valamiben eredményes, példat mutatd, de mindig van

lehetdség a fejlodésre is.
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A gyermeki mérések eredményeibdl kovetkezd fejlesztési feladatokat (korrekciot) az
egyéni fejlesztési lapon jelolik a pedagogusok, melynek tartalmarol a sziilok a fogado
oran évente két alkalommal tajékoztatast kaptak, €s alairasukkal igazoltak. A megjelolt
gyermeki erdsségek és fejleszthetd teriiletek nemcsak az egyéni fejlesztések soran,

hanem a nevelési tervekben is visszakoszonnek.

1.6. Mi torténik a mérési, értékelési eredményekkel? (Elégedettségmeérés,
intézményi onértékelés, pedagogus-értékelés, gyermeki fejlodésmérés, egyéb

mérések.)

Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokasos formaban
rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa. Ezt kovetéen az intézmény a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Az eddigiek soran a mérési eredményeket beépitettiik a kovetkezé évek munkatervébe.
Torvényi kotelezettségiink a gyermekek mérése. Ennek eredményeit a fentieckben

bemutattam.

KULSO SZAKMAI ELLENORZES /Tanfeliigyelet, mindsités/

Tanfeligyelet:

Ebben a nevelési évben tanfeliigyeleti ellendrzésre nem kertilt sor

Mindésités: Gyakornoki vizsga, illetve mindsitd vizsga ebben a nevelési évben nem volt

1.2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Gvermekvédelmi feladatok
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Az 6vodéban a gyermekvédelmi feladatokat a gyermekvédelmi felelds koordinalta, aki

munkdjat a gyermekvédelmi térvényben meghatarozottak alapjan végezte, szoros

egylittmiikodésben az €rintett csaladokkal, valamint a szakemberekkel.

Feladata volt:

— az ovodapedagogusok gyermekvédelmi munkéjanak segitése

— gyermekvédelemmel kapcsolatos kimutatdsok készitése

— a sziilék tajékoztatasa azokrdl a lehetdségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldésa érdekében fordulhatnak

— esetleges csaladlatogatason a veszélyeztetd okok feltarasa céljabol

— kapcsolattartds a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival

— sziikség esetén fogado ordk szervezése

— kozvetlen kapcsolat kiépitése a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval, (szocialis
segitd), aki heti rendszerességgel felkereste 6vodankat

A nevelési év gyermekvédelmi feladatainak értékelése a mellékletben talalhato.

Tehetséggondozas

Minden 6vodapedagogus feladata, hogy felismerje és tamogassa azokat a gyerekeket,
akik valamilyen teriileten tehetséget mutatnak.

Ebben az évben folytatddtak a tehetség miithely foglalkozdsok matematika teriileten.
Nagycsoportosaink koziil 7 gyerek vett részt a foglalkozasokon.

A kiilonféle korcsoportos gyermekek kreativitasukat kamatoztatva rész vettek szamtalan
6vodan kiviili programon, kiillonb6z6 sport rendezvényeken.

Ezen kiviil mar hagyoméanyként vesziink részt a vizualis kulttra kiilonbozo teriileteihez

kapcsolodo palyazati lehetdségeken tehetséges gyermekeinkkel.

Esélyegyenloséget szolgalo feladatok megvalositasa

EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES
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Programunk alappillére a mozgasfejlesztés, mely az egészségnevelés nélkiilozhetetlen
része. Minden csoport kiemelten kezeli ezt a terliletet, és napi szinten elegendd
lehetdséget biztosit a gyermeki mozgasigeény kielégitésére, melyhez tagas udvarunk,
mifiives sportpalyank korlatlan Iehetdséget biztosit.

A mozgas mellett — sziilo1 segitséggel oldjuk meg a vitaminpotlast. Minden csoportban
rendszeresen jelen vannak a zoldségek, gylimolcsok fogyasztasanak sziild altal
biztositott feltételei. Fontosnak tartjuk az ivoviz biztositasat is az egész nap folyaman,
hisz az elegendd folyadékbevitel az idegrendszer fejlddéséhez nélkiilozhetetlen. Az
ivoviz folyamatosan a gyermekek rendelkezésére all a csoportban és az udvaron
egyarant.

A gyermek fejlédésének nélkiilozhetetlen eleme a pihenés is, melyre elegendd 1d6t és

korszerii fektetOket, valamint idedlis pszichés feltételeket biztositunk.

ERZELMI NEVELES, SZOCIALIZACIO

Az érzelmi nevelés egyre hangsulyosabb 6vodai feladatta valt az évek soran. A csaladok
tobbségének erre a teriiletre kevés az ideje vagy a tiirelme, illetve nincsenek megfeleld
ismeretei, igy az 6voda dolgozdi potoljak ezt a hianyossagot. A gyerekeknek fokozottan
szlikségiik van a testkdzelségre, még a nagyok is igénylik az 6lbe vételt, simogatést,
szeretgetést.

Ovodank zold csoportjaban, ebben a nevelési évben is innovativ jelleggel, heti
rendszerességgel folyt az érzelmi intelligencia tudatos fejlesztése sajat fejlesztésii
programmal. Nagyon szép eredmények sziilettek, nagyon sokat javult a gyermekek
egymashoz vald viszonya, er6sodott a csoportkohézid, megszilardultak a barati
kapcsolatok, érzékenyek voltak egymds helyzetére és jelentdsen ndtt a gyermeki

elfogadas.

KORNYEZETI NEVELES

Célunk tovabbra is a szlikebb- és tdgabb kornyezet tevékeny felfedezése soran a
gyermekek pozitiv érzelmi viszonyanak alakitasa, fejlesztése a természeti-, emberi-,

targyi vilag megértése, befogadasa, védelme irdnt.
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Kiemelt feladatunk volt, hogy nevelésiinkkel megalapozzuk a természet szeretetét, a
kornyezettudatos magatartast.

A pedagogusok a kiilonb6zo tevékenységek tervezésénél figyelembe vették az dvoda
programjaban szerepld hagyomanyok, jeles napok ¢és az évszakok valtakozasat,
valamint a gyermekek életkori €s egyéni képességeit, atélt élményeit.

A folyamatos és alkalmi megfigyelések lehetdvé tették, hogy a gyermekek maguk
fedezz¢k fel kornyezetiiket. Az udvaron vagy kozvetlen kiilsd kornyezeti seétak
alkalmaval megfigyelték az évszakok valtozasat, a természet atalakulasat, a novények
fejlodését, az allatok életét (rovarok, madarak). Gyljtottek faleveleket, valogattak
azokat, bekapcsolddtak a kerti munkéba, jatszottak a hoban. A kiilonb6zd témakrol
sokat beszélgettek, képeket nézegettek, felelevenitették az egyéni élményeket,
tevékenyseégbe integralva valositottak meg az 1 ismeretek feldolgozasat.

Két éve elnyertiik a Magyar Madartani Egyesiilet ,,Madarbarat 6voda” megtiszteld
cimét, ebben az évben is Gjabb tajékoztatd anyagokat helyeztiink ki (a sziilok szamara
is elérhetden)

A téli madarvédelem mar minden csoportban kiemelt feladat. A gyerekek otthonrol is
hoztak ennivalot a madaretetObe. Az ablakbol figyelték a cinkéket a varjukat a kertben
megjelend egyéb madarakat.

A tél végén tobbféle magot is csirdztattak, és a gondozas mellett figyelték a novények
fejlodését. A novények fejlodésének nyomon kovetésére jo lehetdséget teremtett a
magasagyas gondozasa, minden csoport a sajat 4gyasat tartotta rendben, iiltetett, locsolt,
gyomlalt, mikozben el is fogyasztottak az ott termd z6ldségeket. Ebben az évben sziil6i
segitséggel ujabb kiskert keriilt kialakitasra, ahol mar évelé novényeket — eper, malna,
afonya — is tiltettiink.

A tanuldsi folyamat tervezésénél egyre nagyobb szerepet kap az IKT eszkozok
alkalmazasa: laptopon ismeretterjesztd videok, képsorozatok, internetes informaciok
keresése. A kivalasztott pedagdgiai modszerek hatékonynak bizonyulnak a gyermekek

megismerd folyamatainak fejlesztésére, a szerzett informacioik feldolgozésara.

ERTELMI NEVELES
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KULSO VILAG TEVEKENY MEGISMERESE MATEMATIKAI TARTALOMMAL

A mindennapi jatékhelyzetekben sokszor észrevétleniil is matematikai tartalmakkal
talalkoztak a gyerekek. Tudatos jatékhelyzeteket hoztak 1étre, szamlaltak (tarsasjatékok,
memoria, babakonyha, kartyajatékok, gyongyfiizés stb.), ¢&pitkezés kozben
mennyiségeket hasonlitottak Ossze, halmazokat hoztak I1étre (azonossdgokat ¢és
kiilonbségeket fedeztettek fel a gyerekekkel).

Meértek, jatek kozben kisérleteztek (hosszabb-rovidebb, alacsonyabb-magasabb, kisebb-
nagyobb, nehezebb-kdnnyebb stb.)

Rész-egész viszonyanak a gyakorlasara tobb alkalommal szinezdket vagtak szét, majd
a részeket ragasztottdk Ossze. Tériranyok gyakorldsa a mindennapi ¢letlink szinte
minden pillanataban jelen volt (,,tedd az asztal ald”, ,,rakd a tarsas f61¢” stb.)

A mértani formakkal a csoportszobankban taldlhatdé hasznélati tdrgyak segitségével

iIsmerkedtek.

VERSELES, MESELES

Az dvodai élet egészét athatja a mondokazas, verselés, mesélés. A gyerekek sok olyan
mondokat, versikét ismernek, amelyekkel kisérhetik a napi tevékenységiiket. A
gyermekek minden csoportban 6rdmmel hallgatjdk az €16 mesét, verset, kialakuloban
van irodalmi érdeklddésiik. Megbecsiilik és érdeklddéssel lapozzak a kiilonbozd
konyveket. A hagyomanyos értékeket képviseld népmesék mellett egyre tobb kortars
vers €s mese jelenik meg a csoportok €ves tervezésében.

Szeretik a felndttek babozasat, 6k maguk is szivesen bdboznak. A nagyobbak mar az
eszkozoket 1s maguk készitik el.

Az aktudlis verseket és mondokakat az 6vodapedagogus a sziilok szamara is elérhetéve
teszi.

Tobb csoportban is alkalmaztdk a meseparnat az érdeklddés felkeltésére. Lefekvés elott

az 6vodapedagogus mindig mesél a gyerekeknek.

ENEK, ZENE, ENEKES JATEK, GYERMEKTANC
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Célunk volt a kozos éneklés, a kozos jaték oromének megéreztetésével a gyermek zenei
izlésének, esztétikai fogékonysaganak fejlesztése, tovabba zenei anyanyelvének
megalapozésa, zenei képességek (ritmus, hallas, éneklés, mozgas) alakitasa.

Tobb csoport zenehallgatasi anyagaban szerepeltek komolyzenei miivek, relaxéaciot
segitd zenék. Azt tapasztaljuk, hogy a gyermekek zome csak igénytelen zenével
talalkozik otthon, de szivesen fogadjak, és befogadjak a komolyzenét is az d6vodaban.
Tobbszor alkalmunk volt magyar népzenét és komolyzenét is hallgatni. Elonyben
részesitjilk a foglalkozasokon a kortars igényes gyermekeknek szolo zenét (Gryllus,
Haho, Alma)

Zeneovi foglalkozasunk az idén nagyon népszerii volt, elsé sorban az ,,igy tedd ra!”

modszer keretein belil mukodott.

RAJZOLAS, FESTES, MINTAZAS ES KEZIMUNKA

A gyerekeknek az 6vodai élet egészében — minden nap - lehetdségiik volt vizualis
tevékenységekre, kiilonb6zo alkotasok 1étrehozasara. Minden csoportban biztositottak
voltak a rajzolashoz, a festéshez és a barkdcsoldshoz sziikséges eszkozok. Az
ovodapedagogusok ezen a teriileten kiemelkedd képességekkel rendelkeznek.
Gytjtottek a jo otletek az internetrdl, ezeket megosztottak egymas kozott, illetve
valtozatossa tették az dbrazold tevékenységet. Az 11j Gtletek megvaldsitasara a gyerekek

nagyon nyitottak voltak, élvezték a kiilonleges alkotasok létrehozésanak lehetdségét.

MOZGAS

Céljaink megvalositasa érdekében tobb szintéren (csoportszoba, tornatér, udvar,
jatszotér €s a természet) minden gyermek szamara, az 6vodai nevelés minden napjan
valtozatos, jatékos tevékenység végzésére adtunk lehetdséget. A  csoportok
mindegyikében biztositott volt, hogy a testmozgasra jusson a legtobb 1do.

A mozgashoz kapcsolodd egyéb programjaink (Bozsik foci program, gyermekuszas,

korcsolya oktatas) az év soran a.

1.2.1. Hogyan torténik a gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése?
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A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a
pedagogusok megfelelo informaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszto
és oktatéo munkajukban.

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden

gyermek szocialis helyzetérol.

A sajatos nevelési igényi gyermekek nevelése

Ovodank az alapité okiratban meghatarozott teriileteken hatranyt mutaté gyerekek
integralasat folyamatosan megvalositja. Ebben az évben az SNI-s gyermekek szama 7,
az 6 gyogypedagogiai fejlesztésiikrol kellett gondoskodtunk intézményi keretek kozott.
Az SNI-s gyermekek szakvéleményében meghatirozott fejlesztéseket wutazo
gyogypedagdgusok,  logopédusok  biztositottak. A csoportban  dolgozo
o6vodapedagogusok biztositottdk a gyermekek kozosségbe vald beilleszkedését,

szocialis kapcsolataik fejlodését.

EsélyegyenlOséget szolgald tevékenységeink

2024. szeptemberében Ovodank fejleszté pedagdgusai elvégezték a tankoteles kora
nagycsoportosok iskolaérettségi képesség vizsgalatat. A vizsgélat alapjan az egyes
gyerekeknél meghatarozasra keriiltek a fejlesztési teriiletek, ez alapjan a gyermek
o6vodapedagogusa a fejleszté pedagdgussal vald konzultacio utan 3 honapos ciklusokra
bontva egyéni fejlesztési tervet készitett, amely alapjan a gyermekek fejlesztésben
részesiiltek. Ebben a nevelési évben is heti rendszerességgel 6vodapszichologus is
segitette a kiilonféle szocialis, mentalis problémaval kiizdé gyermekek nevelését. Sokat
volt jelen az 6vodai csoportok életében, segitette az 6vodapedagdgusok mindennapi
munkajat, konzultalt a sziilokkel. Az 6vodapedagdogusokkal egyiitt figyelemmel kisértiik
a hatranyos helyzetii gyerekek sorsat, otthoni koriilményeit. Kiilondsen szamon tartottuk
a hianyzéasokat, az esetleges igazolatlan hidnyzasokat. Tobb alkalommal telefonon
kerestik meg a csaladokat és tajékozodtunk a hianyzas okarol, tobb esetben a

csaladsegito segitségét kértiik a helyzet megoldéasaban.

Szocialis hatranyok envhitésére tett intézkedéseink
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Az esélyegyenloség biztositasa érdekében az Ovodapedagdgusok valtozatos
modszereket, eszkdzoket alkalmaztak a hianyok kompenzalasa érdekében. Tamogattuk
a nevelési problémakkal kiizdé csaladok gyermekeinek beilleszkedését a kozosségbe.
Szorosan egylitt mikodtiink a Gyermekjoléti szolgélattal és a Gyadmhatdsaggal. Az
ovodai szocialis segitd munkatars rendszeresen jelen volt a hétk6znapokban. A segitd
hetente egy alkalommal jott az 6vodéaban, de probléma esetén ezen kiviil is segitséget

nyujtott.

Kozosségfejlesztés

Szempont: 2.2. Az intézmény kozosségépité tevékenységei hogyan, milyen keretek

kozott valosulnak meg?

A sziilok a megfelel6 kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

HAGYOMANYOK APOLASA

A mindennapos nevelémunkank szerves részét képezi a hagyoméanyok apolésa, jeles
napok megtartasa. A ,szinvonalas iinnepek” az O&vodapedagogusok szakmai
igényességét jelzik. A gyerekek ¢és a szlilok szivesen vesznek részt ezeken a
rendezvényeken.

Csoport szintli szlil6-gyermek programok, ko6zos adventi késziilédés, sportprogramok,

kiranduldsok szinesitették ebben a nevelési évben IS az Ovodai életet.

1.3. Eredmények

1.3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?

Elvaras: Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

24



e helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések
eredményei

o esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint,
telepiilési szint

e elismerések

e 6 éves kor utan ovodaban maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei

(sziilo, 6vodapedagogus, pedagogiai munkat segitdk) neveltségi mutatok

Az intézmény altal elért eredmények alakulasa

Beiskolazas adatok

Tankoteles gyermekek szama: 49 6, ebbdl:

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 37 6

A Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan 6vodaban marad: 4 {6

Oktatasi Hivatal részére benyujtott sziiléi kérelem alapjan 6voddban marad: 8 {6

Fejleszto foglalkozasokon részt vett gyermekek szama:
Logopédiai fejlesztés: 48 6
Fejlesztd pedagogia: 16 6
Gyobgypedagogiai fejlesztés: 12 {6

Pszicholégus: 6 6

Specialis fejlesztésben részt vett gyermekek szama

SNI logopedia: 1 6

Fluktuacio — Felnott
Mas intézménybe tavozott 6vodapedagogus: 2 f6 (Vidéken élnek és helyben talaltak
munkalehetdséget)

Mas intézménybe tavozott pedagdgiai munkat segitd: 0 f6
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Panasz esetek szama: 1 (szobeli)

1.4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio6

1.4.1. Milyen pedagégus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben, melyek

a f6 tevékenységeik?

A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikodési koriiket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembevételével hatarozzak meg.

Szakmai munkakozosségek mukodése

Pedagodgiai munkank szakmai kulcsszerepl6i a szakmai munkakozosségek. Miikodésiik
cé€lja, hogy 0sztonz6 mihelyei legyenek a pedagogusok kisebb kozosségeinek,

feladatuk, hogy megteremtsek az intézményen beliili horizontalis tanulés lehetdségeét.

Ebben a nevelési évben két szakmai munkak6zosség miikodott 6vodankban:
1. ,,Z06ld 6voda” munkakozosség
2., Erzelmese” munkak6zosség

Munkak6z6sségi munka értékelése a mellékletben talalhato.

Pedagdgus tovabbképzések

Ovodank pedagdgiai munkaja sikerének kulcsa a jol képzett és szakmailag elhivatott
ovodapedagogusok, akik mindségi munkat végeznek, és egylitt munkalkodnak ko6zos
céljaink megvaldsitasaért. Vezetdi program sulypontja, hogy tadmogassam
munkatarsaimat szakmai fejlddésiikben. Ebben a nevelési évben is 0sztondztem Oket
onképzési és tovabbképzési lehetdségek kihasznalasara. Tamogattam az 6voda szakmai
érdekeinek ¢és sajat érdeklddési koriiknek megfeleld tovabbképzéseken valo

részvételuket.
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2024/2025. nevelési év sordn megvaldsult képzések:

30 ora Finanszirozas: | Képzés cime:

2 16 Téritésmentes 761d 6vodaban, uton a ,,z6ld 6voda” felé

crer

erdsitése, elterjesztése

2 16 Téritésmentes ,,Klimanocskak akcioban — A klimatudatos nevelés
alapelvei”

1 f6 pedagogiai asszisztens sikeresen befejezte egyetemi tanulményait 6vodapedagdgia
szakon.

A beiskolazasi tervnek megfeleléen minden 6vodapedagogus eleget tett tovabbképzési
kotelezettségének, szakmai tudasuk biztositéka az intézményi célok megvalosulasanak
Az elkovetkezd években tovabbi szakvizsgdk megszerzésére 0sztonozni sziikséges az

o6vodapedagogusokat intézménylinkben.

Ovodapedagdgusok egyiittmiikodése

Az éves munkatervben az 6vodapedagdgus érdeklddésének megfelelden hataroztuk meg
az egyéni feladatokat, programok, rendezvények szervezését, lebonyolitasat, feleldsok
kijelolését. A nevelési év végi értekelésiikben az O6vodapedagdgusok sajat maguk
értékelték feladatvallalasuk teljesitéset.

Az oOvodai programok, rendezvények eredményessége is bizonyitotta, hogy az
egylittmiikodés megfeleld az intézményen beliil. A kollégak teljesitik feladataikat,

megosztjak tudasukat, tapasztalataikat.

1.4.2. Hogyan torténik az informacioatadas az intézményben?

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges

informaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférés.

Az intézményen beliili informaciéaramlasnak kiépitett, jol miikodo gyakorlata van.
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Belsd online levelezési rendszerben torténik az informaciok atadasa az érintettek
szdmara. (6vodapedagdgusi csoport, alkalmazotti csoport)

Ebben a nevelési évben 2 nevelGtestiileti értekezletet (tanévnyitdé és tanévzaro
értekezlet) és 1 szakmai napot tartottunk.

Az 6voda alkalmazottai szdmara alkalmazotti értekezleteket is tartottunk, ahol lehetdség
nyilt véleménylik megfogalmazasara, egylitt gondolkodasra.

Rendszeresek az alkalomszer(i megbeszélések.

1.5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

Az intézmény jellegébdl adodoan kiilonos hangsulyt fektetiink kiilsé partnerekkel valo

kapcsolattartasra. Szamunkra fontos, hogy a kapcsolattartds a partnerintézmények

tekintetében mind szélesebb korii legyen.

Tarsintézmények

Ebben a nevelési évben 3 altalanos iskolaval volt egyiittmiikddési megallapodasunk
(Paragvari Utcai Altalanos Iskola, Brenner Janos Altalanos Iskola, Bercsényi Miklos
Altalanos Iskola). Az egyiittmiikodésiink tartalmat az egyiittmiikodési megallapodas
hatarozta meg, mely alapjan k6z0s rendezvényeket szerveztiink, illetve a félévi sziildi
értekezletiinkre meghivtuk az iskolak képviseldit, hogy tdjékoztassadk a nagycsoportos

gyermekein sziileit az iskoldjukban folyd munkardl, ezzel is segitve az iskolavalasztést.
A partnerkapcsolatok bdvitése érdekében 2025. tavaszan hosszin tavu szakmai
megallapodast kotottiink a Belvarosi bolcsddével. Az egylittmiikodés részletszabalyait

a kovetkezd nevelési évben rogzitjiik.

Szakmai szervezetek

Jarasi és Megyei Szakértoi Bizottsagok
A sajatos nevelési igényll gyermekek illetve a BTMN-es gyermekek érdekében a
kapcsolatunk egyiittmiikodé volt.
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Az o6voda gyermekvédelmi feleldse folyamatos konzultaciot folytatott a Palos Karoly
Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalattal, Csaladsegité Kozponttal.
Rendszeres volt a kapcsolat a Védondi Szolgalattal, a gyermek fogorvossal az évodai

gyermekorvossal, a védondvel is.

Csaladdal val6 kapcsolatunk

Ovodai nevelésiink a csaladi neveléssel egyiitt, a csaladi nevelést kiegészitve szolgélja
a gyermek fejlddését. Ebben a nevelési évben is torekedtiink a szoros partneri
egylttmiikodésre, mikdzben erdsitettiik a sziiloi kozosséggel valdo intézményi
kapcsolatunkat.
Egyiittmiikodésiink alapja:

— akolesonos tisztelet, megbecsiilés,

— anyitott, tapintatra épiilo, segitokész magatartas,

— a hatékony egylittmikodés folyamatdban sziikségesnek tartjuk, hogy a sziilok

gyermekeik jogait érvényesitsék, ugyanakkor eleget tegyenek sziil6i

kotelezettségeiknek,

A beiratkozaskor, ha mas pedagogiai szemponttal nem iitkozik, figyelembe vettiik a
gyermekek csoportba soroldsakor a felmeriil6 sziiloi igényeket.

Tamogattuk és teret biztositottunk a sziil6i szervezetek miikodéséhez.

Az O6vodapedagogusok minden lehetdséget megragadtak, hogy a rendszeres
kapcsolattartds az informdcié 4dramlas miikodjon az idénként felmeriild nehézségek

ellenére is.

Fenntarto

A gyermekeket kozvetleniil érintd kapcsolatokon tal az egyiittmiikodésiink a fenntarto
onkormanyzattal a legszorosabb. A miikodési feltételeket maradéktalanul biztositja az
ovoda részére. A miikodéshez elsdsorban gazdasagi szemlélettel kozelit, emellett elvarja
a jelenlegi 0vodakép fenntartasat, a sziilok gyermek-elhelyezési igényeinek kielégitését,

a mindségi szakmai munkat.
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Egvyéb kapcsolataink:

Folyamatos munkakapcsolatban alltunk a Szombathelyi Koznevelési Gamesz-Szal.

A gyermekprogramok kapcsan pedagogiai programunk részeként folyamatos partneri
kapcsolatot apoltunk helyi kozmiivelddési intézményekkel (Agora Kulturalis Kozpont,
Gyermekek Haza, Bartok Béla Zeneiskola, Mtzeumpedagogiai Programban résztvevo

intézmények.

1.5.1. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirol?

Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja Kkiils6 partnereit (az

informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetoségeinek Dbiztositasat

folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

Sziilok
e Az intézményi informaciokat a sziilok els6sorban az évoda honlapjan, facebook
oldalunkon, az 6voda el6terében elhelyezett aktiv panelén, a csoportok hirdetd
tablain, illetve a csoportok belsd online levelezd rendszerén olvashattik el.
e Ezen kiviil szobeli tajékoztatast kaptak a sziildi értekezleteken, a fogado drakon,
illetve a napi kapcsolattartas sordn, illetve az igazgatoi fogadd orakon.
Ebben a nevelési évben immar masodszor nyertiik el a Csaladbarat szolgéltatd hely
védjegyet. Ennek szellemében kivanjuk a tovabbiakban bdviteni a partneri vélemények
megjelenésének lehetéségét. Otletladat szeretnénk rendszeresiteni, ahol a sziilék anonim

modon mondhatjak el gondolataikat.

Fenntarto
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A fenntart6 a honlapon kozzétett informaciokbol, beszamoldkbol, meghivokbol,

személyes talalkozokon és telefonon keresztiil értesiil az intézmény eseményeirdl.
Egyéb partnerek

A kiils6 partnereink /iskola, bolcsdde, egészségligyi haldzat, Csaladsegito,
Szakszolgalatok/, e-mail, levél vagy telefonos formaban kapnak olyan informaciot,
amely a sikeres egyiittmitkodéshez nélkiilozhetetlen.

1.6. A pedagogiai munka feltételei

Targvi, infrastrukturalis feltételek

1.6.1. Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény képzési struktirajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitasahoz
sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

A targyi feltételek javitdsat Pedagdgiai Programunk Eszkozfejlesztési Terve,
6vodapedagogusi igények, csoportlatogatasok alkalmaval gyijtott sajat tapasztalatok,
valamint az anyagi forrasok (sajat forras, fenntartéi tdmogatas, sziildi tamogatas,
palyazat) adta lehet0ségekhez mérten terveztiik és valositottuk meg, szem eldtt tartva,
hogy ezek a fejlesztések tamogassdk a pedagdgiai célkitlizéseink megvalosulasat,
valamint biztonsagos, esztétikus kornyezetet nyujtsanak az 6vodahasznalok szdmara.
Igyeksziink kihasznalni a dologi kiaddsokra tervezett kdltségvetés nyljtotta fenntartoi
tamogatast. A dologi kdltségvetés sziikds anyagi keretet biztosit a targyi fejlesztésekre,
de ennek ellenére minden nevelési évben lehetdségiink van cserére, bovitésre, allag
megovasra. Az idén is sok sziil6 tAmogatta az 6vodat papirral, barkdcsolashoz sziikséges

eszkozokkel, volt 6vodasaink sziilei jatékokkal, mesekonyvekkel.

Megvalosult fejlesztések:
e csoportszobai jatékkészlet bovitése
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fejlesztOpedagogiai eszkdzok beszerzése

e narancssarga csoportban jatéktartd polcok cseréje

csoportszoba festése

¢tkezéshez asztalteritOk cseréje

Az elbirasoknak megfeleld a zavartalan intézményi miitkodés érdekében megallapodasi
szerzOdés alapjan alltunk kapcsolatban a kovetkezd szolgaltatokkal a rendszeres
karbantartési, feliilvizsgalati feladatok elvégzésére:

— SIBA Hungaria Biztonsagtechnikai KFT.

— Fyrex Kft Munkavédelem, Tlizvédelem)

— Selejtezés, leltarozas feleldse: Cserné Farkas Helga a Szombathelyi Koznevelési

GAMESZ belsé ellendrének bevonasaval
— Hemaped Kft. — 6voda orvosi feladatok

— Torok €s Tarsa Kft.- Foglalkozasegészségiigyi szerzOdes
Az éves udvari jaték feliilvizsgéalat alapjan megtortént néhany jaték korhadt

alkatrészének cseréje, tobb hinta iilésmagassaganak korrigaldsa, illetve kisebb mas

javitasi, allagmegovasi feladatok

Személyi feltételek:

1.6.2. Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény képzési struktirajanak,

pedagogiai értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a

neveld-oktat6 munka humaneréforras sziikségletérol.

A humaneroforras sziikségletben bekovetkezé hianyt, a felmeriilt problémakat

idejében jelzi a fenntarté szamara.
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Ebben a nevelési évben tobb személyi valtozas is tortént.

2024 szeptemberétél egy uj pedagogiai asszisztens érkezett oOvodapedagogus
helyettesitésre a piros csoportba, a kék csoportokban nyugdijas dvodapedagdgussal
oldottuk meg a GYES-en tartozkodo kollégak helyettesitését, a fehér csoportban

pedagdgiai asszisztens latott el 6vodapedagdgusi feladatokat a délutani iddszakban.

Az 6vodapedagogusok és a neveldmunkdk végzok szdma, végzettsége megfelelt a

torvényi eldirasoknak.

Ovodapedagogusok engedélyezett allashelyeinek szama 15 16
Ténylegesen alkalmazott 6vodapedagdgusok szama 1516
Tart6s tavolléten van: (GYES, GYED) 316
Intézmény igazgato 1 6
Intézmény igazgatohelyettes 116
Szakvizsgéazott 6vodapedagogus 4 16
Ovodai munkakozosség vezetd 2 16
Utaz6 logopédus 2 f6
Utazé gyodgypedagodgus 2 16
Pedagogiai asszisztens 4 16
Dajka 7 6
Ovodatitkar 1 8
Karbantart6 - udvari munkas 1 16

Torekedtiink a gyermekcsoportokban a személyi allanddsag biztositdsara, hogy az

egylitt dolgozo6 dvodapedagdgusok és dajkédk harmonikusan egészitsék ki egymast.

A kovetkezo nevelési év fontos feladata lesz tovabbra is a humaneroforras biztositasa
o6vodapedagogus munkakdrben, valamint a Tovabbképzési Tervben meghatarozott

litemezés szerint a pedagogusok tovabbképzésének folytatasa
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1.6.3. Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési

eljarasokat, modszereket alkalmaz?

Az intézmény munkatarsai gyijtik és megosztjak a jo tanulasszervezési és

pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.

Az intézmények munkatarsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjak

egymassal, belsé tovabbképzési konzultaciés programokat szerveznek.

A munkahoz val6 hozzallas, a szervezetben valo tevékenykedés mindenki részérél mas
és mas, de a kozos cél érdekében minden dolgozé motivalhato, és képes egységben
dolgozni.
A szervezetfejlesztést segitette:
e A munkakozosségek miikodése
e Az intézményi szintii programok, (nevelés nélkiili napon szakmai programok,
melyeken minden alkalmazott részt vett) hagyomanyapolas, (kozos karacsonyi

¢s nénapi vacsorak) kozos élmények

Orémmel tolt el, hogy még mindig magas fok az 5nképzés igénye. Szivesen vesz részt
a legtobb 6vodapedagogus kiilonféle szakmai programokon, tovabbképzéseken.

Kiilon orvendetes, hogy a fiatalok is nagyon aktivak e téren. A szakkonyvek, cikkek
olvasésa is rendszeres. A jo Otleteket, érdekes, hasznosithaté informécidkat megosztjak

egymassal.
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1.7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valo

megfelelés

Hogyan torténik a pedagogiai programban szereplé Kkiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalositasa?

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv) jol
kovethetok a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok,
felelosok, a megvalosulast jelz6 eredménymutatok.

A nevelési év kiemelt feladatai és a gyermekmérések eredményeib6l adodo, illetve
a teljesitmény értékelés soran megfogalmazott intézményi feladataink voltak:

1. Egészségvédo szemlélet kialakitasa (mozgasfejlesztés, egészséges étkezés,
levegozés). Egészséges életmodra nevelésiink terén elért eredmények megtartasa
és tovabbfejlesztése, a fertozések terjedésének megfékezése, szokasrendszerek
kovetkezetes betartatasa, higiénés feltételek javitasa érdekében. Szabadlevegon
tartozkodas fokozdsa, mozgaslehetoség gazdagabb kindlatanak biztositasa

Eredmények:

A gyerekek tobbsége nyitottabba valt az egészséges ételek irant (zoldségek,
gylimolcsok kostoldsa). Rendszeresek voltak az egészségnapok, ahol friss
gylimolcsoket, zoldségeket fogyaszthattak. Az étkezésekhez kapcsolddo szokasrend
(kézmosas, kulturalt étkezés) tudatosodott, automatizmussa valt. Az alapvetd higiénés
szokasok meger6sodtek (kézmosas, zsebkend6hasznalat, fogmosas). A gyerekek
tudatosabba valtak testiik miikodésével kapcsolatban: pl. tudjak, hogy miért fontos a
pihenés, tisztalkodas, réteges 61tozkodés. Rendszeres beszélgetések soran az
egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismereteik boviiltek (Mi tesz jot a testiinknek?). Az
ovodai nevelési €v soran a gyermekek az egészséges ¢letmod alapvetd teriiletein
fejlédést mutattak. Az ismeretek boviilése mellett a mindennapi szokasokban is
megfigyelhetd volt pozitiv valtozas. A kovetkezd nevelési év célja az elért eredmények
megtartasa, elmélyitése, valamint Gjabb lehetdségek keresése a gyermekek
motivalasara és a csalddok tovabbi bevondasara.

2. Anyanyelvi nevelés, a gyermekek nyelvi és kommunikdacios képességeinek
fejlesztése

Eredmények:
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A gyerekek szivesen kapcsoldédtak be beszélgetésekbe, batrabban fejezték ki
gondolataikat. A kérdésekre adott valaszaik Osszefiiggdbbé valtak, boviilt az aktiv
szokincstk.

A beszélgetokorok, reggeli beszélgetések soran megerdsodott a figyelem, a masikra valo
odafigyelés képessége.

A rendszeresen végzett mesehallgatads, dramatizalas, babozas, verselés soran a
gyermekek szokincse gazdagodott.

A gyerekek egyre valtozatosabban hasznaltak a szavakat, fejlodott a beszédiik
kifejezbereje.

A gyermekek képesek lettek rovid torténetek 6ndllo elmondéasara, (életkor
relevansan) illetve ¢lményeik megfogalmazasara.

A gyerekek tanuljak kivarni, mig a masik befejezi a mondanivaldjat, nétt a
tiirelmiik egymas meghallgatdsdhoz.

Figyelnek a szemkontaktusra, udvarias megszolitasokra (pl. ,kérlek”,
,,k0szOnOm’ hasznalata).

Az 6vodai szabalyjatékok és dramatikus tevékenységek soran gyakoroltdk a
szabalyos parbeszédet és a szerepekhez ill6 nyelvhasznalatot.

Az ¢v eleji logopédiai szlirések alapjan a raszoruld gyermekek egyéni vagy
kiscsoportos fejlesztésben részestiltek.

A logopédiai fejlesztés eredményeként javult tobb gyermek hangképzése,
ritmusa, artikulaciéja

3. Finommozgas koordinacio fejlesztése, dabrazolasi technikak felfrissitése,

tanulasa, tanitasa

Eredmények:

A gyerekek kéziigyessége, kézmozgasanak pontossaga lathatdéan javult az év
soran.

A kiilonféle tevékenységek (gyurmazas, tépés, vagas, csavaras, gombolas) soran
fejlodott a kézizomzat és a koordinécio.

A ceruzafogds biztosabbd valt, egyre tobben képesek helyesen tartani az
eszkozoket.

A gyerekek megismerték ¢€s batrabban alkalmaztdk a kiilonféle &brazolasi
technikékat: festés, nyomdazas, ujjfestés, pasztellkrétazas, vizes technikak stb.
A szinek haszndlata tudatosabb4d valt, megjelentek az aranyosabb,
részletgazdagabb abrazolasok.

Noétt az egyéni otletek megjelenése, a gyermekek egyre 6nallobban alkottak.

4. A mesélés lehetoségeinek keresése, a magyar népmese altal az irodalmi nevelés

szakmai szinvonalanak emelése.

36



Eredmények:

A gyermekek szivesen hallgattak a magyar népmeséket, kiilondsen az ismétlédo
szerkezetll, igazsagerzetet erdsitd torténeteket (pl. okos lany, legkisebb fiu,
furfangos szegény ember meséi).

A rendszeres mesehallgatas része a napirendnek (naponta 2x) — sok gyermek
maga 1s kezdeményezte a mesélést.

A gyermekek tiirelme, figyelme, vizudlis és akusztikus emlékezete fejlodott a
mesehallgatasi alkalmak soran.

A népmes¢k altal kozvetitett erkdlesi tartalmak (igazsagossag, segitOkeészseg,
kitartas) beépiiltek a gyermekek jatékaba, beszélgetéseibe.

A szerepldk jellemzdinek felismerése, az események sorrendjének visszaidézése
fejlodott — ezaltal a szovegértés is erdsodott.

A gyermekek megismerték a népmesei nyelvezetet, szofordulatokat ("egyszer

volt, hol nem volt...", "az6ta is élnek, ha meg nem haltak...").

A gyermekek neveltségi szintjének emelése, megjelenitése a csoport tervezési és
gyakorlati munkdjaban, kiilonosen az alabbi teriileteken: normahoz, szokashoz,
szabalyhoz valo viszony (kornyezet rendben tartdsa, felnott és gyermek
udvozlése, megkivant viselkedés, egymas kozotti kommunikacio udvarias
formdinak elsajatitasa)

Eredmények:

A gyermekek egyre nagyobb aranyban eclfogadtak ¢s betartottak a kdzosen
megbeszElt csoportszabalyokat (pl. ,,Figyeliink egymasra”, ,,Segitjiik egymast”,
,Csendben hallgatunk mesét”).

A szabélyokat tobbé-kevésbé képesek voltak alkalmazni kiilonb6zd
helyzetekben is (pl. étkezés, udvari jaték, késziilédés).

A pozitiv visszajelzésen alapulé moddszerek (dicséret, motivald szimbdlumok,
jutalmazd napocskak, mosolygds tablak stb.) hatékonyan erdsitették a helyes
viselkedést.

A napirendhez val6 alkalmazkodas gordiilékenyebbé valt, a gyermekek tobbsége
biztonsaggal igazodik a csoport napi ritmuséhoz.

A szokasok megerdsodtek, egyre kevesebb felndtt segitségre volt sziikség a napi
rutin soran.

6. A gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztése, mely eldsegiti a szocidlis

magatartas fejlodését (6nmaga és masok megismerése).

Eredmények:

A gyerekek egyre magabiztosabban képesek felismerni €s megnevezni sajat
érzéseiket (pl. szomoru vagyok, oriilok, mérges vagyok).
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A napinditdo beszélgetokorok soran rendszeresen beszélgettiink érzésekrol,

hangulatokrdl, ami eldsegitette az onreflexio fejlodését.

e Az ¢érzelmekhez kapcsolodd mesék, jatékok, babjelenetek segitették a
gyermekeket az érzelemkifejezés gyakorlasaban.

o A gyermekek érzékenyebbé valtak egymas érzelmi allapotaira, egyre gyakrabban
probaltak vigasztalni, segiteni tarsaikat.

« Kialakuldéban van a ,,mi is segithetiink™ attittid — példaul, ha valaki elesett, sirt,
nem talalt valamit.

o Egyszerii konfliktushelyzeteket egyre o©nallobban probaltak megoldani A

nyugodt, biztonsagos légkor és a felndttek példamutatdsa segitette az érzelmi

onszabalyozas fejlodését.

7. A tehetség igéretes gyermekek felismerése, fejlodésiik elosegitése és tamogatdsa.
Tehetséggondozas napi gyakorlata.

Eredmények:

o Az év sordan megfigyeléseink alapjan tobb gyermeknél mutatkoztak kiemelkedd
képességek bizonyos teriileteken:

verbalis (szokincs, torténetalkotas, verselés),

zenel (ritmusérzék, éneklési készség),
logikai-matematikai (0sszefliggés-latas, szabalykovetés),
vizualis (egyedi abrazolas, kreativitas),

testi-kinetikus (mozgaskoordinacid, ritmikus mozgas).

o A gyermekek erdsségeit folyamatosan dokumentaltuk megfigyelési naploban, és
figyeltiik a tehetségteriiletekhez kapcsolddo viselkedési jegyeket (kitartas,
motivacio, elmélyiilés, egyéni megoldasok).

o Gazdagité programokkal segitettiik a fejlodést:

zenei foglalkozasok (énekes korjatékok, ritmusgyakorlatok),

alkot6 technikdk kiprobalasa (kollazs, montdzs, agyagozas, arnyjatek),
mozgasos tevékenységek (tancos jatékok, akadalypalyak),
mesemondo és torténetalkotd korok.

8. A gyermek  kornyezettudatos  magatartasanak  formdldasa,  szelektiv
hulladékgyiijtés, kornyezetszépités, takarékoskodas a vizzel, energiaval, egyéb
vallalasok a természetiink és a kornyezetiink megovdasaert, felkésziilés a ,,Zold
Ovoda” programra.

Eredmények:

38



« A gyermekek mindennapi tevékenysegeik soran egyre tudatosabban iigyeltek a
kornyezetiik tisztasagara, gondozasara.

o Rendszeresen beszélgettiink arrdl, hogyan védhetjiik a természetet, mit tehetiink
a ,,Foldiinkért” — ezek a témak jatékosan, meséken, képeskonyveken keresztiil is
megjelentek.

e Az oOvoda zo6ld kornyezete segitett abban, hogy a gyermekek élményszeriien
tapasztaljak meg a természettel valo kapcsolatot.

o A gyerekek egyre ligyesebben valogattak szét a kiilonféle hulladékokat, jatékos
feladatokon keresztiil gyakoroltdk az anyagfelismerést.

o Kézmives tevékenységek soran ujrahasznosithaté anyagokat hasznaltunk (pl.
gurigdk, kupakok, dobozok), ezzel is példat mutatva a ,hasznositas”
lehetdségeire.

o Tavasszal virdgiiltetést, magvetést, palantdzast szerveztiink a gyermekekkel
kozosen — igy elsé kézbdl tapasztaltdk meg a ndvénygondozas fontossagat.

o Részt vettek az udvar rendben tartdsdban: levelek gereblyézése, virdgagyasok
locsolasa, kisebb szemétszedési akciok.

« A természetjarasok, sétak soran megfigyelték a kdrnyezet valtozasait, észrevették
a kornyezetszennyezés jeleit is — ezekrdl beszélgetések, rajzok késziiltek.

e A gyermekek jatékos formaban ismerkedtek meg az energiatakarékossag
fogalmaval (pl. ,,Villanyt csak akkor kapcsolunk fel, ha kell!”, ,,Ne folyassuk a
vizet feleslegesen!”).

o Megemlékeztiink a Viz vilagnapjarol, a Fold napjarol, és részt vettiink zold
programokban

9. ,,Madarbarat ovoda” program miikodtetése
Eredmények:

e Az 6voda udvaran rendszeresen gondozott madaretetdk €s itatok mitkddtek egész
évben — a gyermekek részt vettek ezek megtoltésében, takaritasaban.

o A csoportok madarmegfigyeléseket végeztek: tavesével, hatarozokonyv
segitségével probaltak azonositani a latott madarakat.

o A gyerekek megismerkedtek a leggyakoribb kerti madarakkal (cinege, rigo,
veréb, fakopancs, vorosbegy, szajko stb.), felismerik dket képrol, gyakran el is
jatsszdk mozgasukat, hangjukat.

« Kiilondsen népszertiek voltak a madarhang-felismerds jatékok

o Madaras alkotasok sziilettek rajz, festés, nyomdazas, agyagozas és kollazs
technikaval — ezekbdl kiallitast rendeztiink a folyoson.

o Ezen alkalmakkor kirandulasokat, természetjarasokat, udvari madarleseket,
interaktiv jatékokat és kozos éneklést szerveztiink.

« A gyermekek kornyezettudatos ¢és madarbarat attitlidje  erdsodott:
megfogalmaztak, miért fontos a madarak védelme, mit tehetnek értiik.

10.4z OviKréta alkalmazas bevezetése, magabiztos alkalmazdasanak igazgatoi
tdmogatdsa, egyéni és csoportos konzultaciok biztositdsa
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Eredmények:

Az OviKréta alkalmazis bevezetése zokkenOmentesen valdsult meg, az
ovodavezetés szervezett formdban, Iépésrdl Iépésre ismertette meg a
nevelGtestiilettel az alkalmazas funkcioit.

A Dbevezetést megel6zden technikai tajékoztatok €s gyakorlati bemutatok
zajlottak, amelyek segitettek az alapfunkciok megismerését (pl. jelenléti ivek,
digitalis naplo, gyermekadatok kezelése).

Az o6vodavezetés kiemelt figyelmet forditott az alkalmazas bevezetésének
tamogatasara:

- 1gazgatdi konzultaciok, segitd beszélgetések,
- bels6 képzések, mithelymunkak megszervezése.

Egyéni igények szerint lehetdség volt személyes segitségnytjtasra, kiilondsen
azok szdmara, akik kevésbé magabiztosan mozogtak a digitalis adminisztracio
vilagaban.

Az év masodik felére az OviKréta alkalmazésa tobbnyire rutinfolyamatta valt:

- agyermekek napi jelenlétének rogzitése,
- az események, megjegyzések naplozasa,
- a gyermekek adataiban torténd valtozasok kezelése mindennapossa valt.

A jovOben cél a rendszer funkcidinak mélyebb kiaknazasa €s a sziil6i bevonas
lehetdségeinek tudatositasa. A sziil6i kommunikacidban térténd szerepének (pl.
tizenetkiildés, hidnyzas bejelentése,) bevezetése tervezes alatt 4ll, mely tovabbi
tudatositast és tAmogatast igényel

A human erodforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak
szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek,
elvarasainak.

A nevelést, tanitast segito eszkozok és a nevelési tanitasi modszerek kivalasztasa és
alkalmazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal 6sszhangban torténik.

A Pedagoégiai Program kiemelt teriiletei, cél- és feladatrendszere jol kovethetd az éves

munkatervben, a csoportok terveiben, a tovabbképzési tervben.

Az ez évi tapasztalati-, és mérési eredmények figyelembevételével a kovetkezd nevelési

¢év feladata lehet:
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1. a gyermekek beszédallapotanak tovabbi fejlesztése az anyanyelvi nevelés keretel
kozott

2. a gyermekek érzelmi intelligencidjanak életkor specifikus fejlesztése, figyelembe
véve az eddigi innovacios tapasztalatokat

3. a gyermekek kozotti konfliktusok erészakmentes kezelése

4. a,Madarbarat 6vodai program” tovabbfejlesztése

5. Uton a ,,Z61d 6voda” program felé

Szombathely, 2025. augusztus 31.

Ganzerné David Gabriella
1gazgatd
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Mellékletek
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Szombathelyi
Szivarvany Ovoda

Gyermekvédelmi beszamolo
2024/2025. nevelési év

Keészitette:
Sebestyén-Augmayer Petra
Gyermekvédelmi felelds
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A Szombathelyi Szivarvany Ovoda a gyermekvédelmi munkajardl az éves értékelést
a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével készitettem el.

1. A gyermekfelvételre vonatkozé adatok
Ovodankat 128 gyermek latogatja.

Az év elején felmértem a hatranyos és halmozottan hatrdnyos gyermekek létszamat.

A kimutatast a nevelési évben folyamatosan nyomon kovettem, frissitettem.
Tablazatban vezetem a rendszeres gyermekveédelmi tdimogatasban részesiilok; hatranyos
helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek névsorat. Figyelemmel
kisérem kovetem a védelembe vett gyermekeket.

Oktober 1. Majus 31.
Gyermekek 1étszama 126 16 128 16
Rendszeres 516 1016
gyermekvédelmi
tdmogatasban részesiilok
Hatranyos helyzetii | 7 £6 816
gyermek
Halmozottan  hatrdnyos | 0 {6 0 f6
helyzetii gyermek
Védelembe vett gyermek | 3 f6 6 f6

A 2023/2024-es évhez képest, a hatranyos helyzetli gyermekek 1étszama emelkedett.
A 2023/2024-es évhez képest, a veszélyeztetett gyermekek Iétszdma csokkent.
Ebben a nevelési évben viszont nincsen tudomasunk halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekrdl a korabbi években pedig minden alkalommal volt.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatdssal, nagycsalddosok, ingyenesen étkezdk
listdjaval kapcsolatos nyilvantartast 6vodank titkara rendszerezi, koordinalja.

Nyomon kdvettem a hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek igazolt és igazolatlan hidnyzasait. A tavol maradasokat az esetek nagy
szazalékaban orvos igazolta, egy-egy alkalmat pedig a sziil6. Ketté gyermek esetében
(testvérpar) az igazolatlan hianyzasok rendszeresek, esetiikben folyamatos kapcsolatot
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tartunk a Palos Karoly Szocidlis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgélattal.
Sajnos tobbségében eredménytelentil.

A hatranyos helyzetli gyermekek esetében 4 gyermeknek volt az €v sordn igazolatlan
hianyzasa. Egy gyermeknek 6nap, masik gyermeknek 2nap.

Egy testvérpar egyik tagja részérdl a sziild vagy gyermekorvosa 59 napot igazolt 50
napot pedig nem. Testvére orvosa vagy €desanyja, pedig 109 napbol 33 napot igazolt
le 2025. majus 31-ig.

Veszélyeztetett helyzetii védelembe vett gyermekek k6zott volt valtozas. Nevelési év

masodik felében boviilt hat fére azon gyermekek szdma, akikrél tudomasunk van.

Kiilonos figyelmet szenteliink a megsegitésiikre, tamogatasukra. Lehetdséget
biztositottunk kollégaimmal a fogaddorékra, az eredményes egyiittmiikodés érdekében.

Kiemelt figyelemmel voltunk 6vodapedagdgus kollégdimmal €s az igazgatdasszonnyal
a nevelési ¢v folyaman mindegyik gyermekre. Az esetek tobbségében a sziilok
egylittmiikoddek, megértdk €s segitdkészek. Elfogadtak az 6voda segitségeét,
¢észrevételeit. Probléma esetén, telefonon konzultaltunk, feljegyzést készitettiink vagy
személyes megkeresés sordn valtottunk informaciot a Palos Karoly Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsaival, annak érdekében, hogy az adott gyermek, illetve csaladja a
megfelelo segitséget kapja a felmeriilé problémara. Részt vettiink esetkonferencian
egy gyermekkel kapcsolatban.

Harom gyermek ligyében pedig rendszeresen konzultalunk e-mailben és telefonon is a
Pélos Karoly Szocidlis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoléti Szolgélat kollégaival.

A Nevelési év folyaman hat gyermekrdl kértek ovodanktol hivatalos jellemzést a
gyermekvédelem feldl.

1 gyermek kapcsan volt esetkonferencia.

2 gyermek kapcsan tett jelzést intézménylink a rendszeres hianyzas miatt. Az 6
esetliikben a gydmbhivatal eljarast inditvanyozott.

2. Ovodapedagogusaink feladatai:

Az 6vodapedagbdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek nevelése. Melynek f6
iranyadoja az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja.

- Neveld ¢és oktatd munkaja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden
téle elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejlodésének iitemét, szociokulturalis helyzetét.
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- Kiilonleges banasmoddot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egyiitt miikodjen a gydgypedagdgussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatast
eldsegitd mas szakemberekkel, hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasat
eldsegitve.

- Segitse a tehetségek felismerését, nyilvan tartsa a tehetséges gyermekeket

- Elémozditsa a gyermekek erkolcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat és torekedjen azok betartasara.

- Egymas szeretetére €s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére €s
megbecsiilésére, kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmddra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket.

A gyermek testi,- lelki,- egészségének fejlesztésére és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: a munka-és balesetvédelemi eldirasok betartasaval, a
vesz€lyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziild -és sziikség esetén mas
szakember- bevonasaval.

- A gyermek ¢és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosadgat €s jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

- Az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
munkajat szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a gyermeki tevékenységet.

- Részt vegyen a szamara eldirt pedagogus tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat.

Az 6vodapedagbdgussal szemben tamasztott elvarasok: szakértelem, pedagogia tudas,
technologiai kompetencia, szervezeti-egylittmiikodési készség, rugalmassag, mobilitas,
nyitottsag.

3. Sziilok és ovoda kozotti kapcsolattartas lehetéségei

- szulo értekezlet

- 6vodai programok

- egyeztetett taldlkozasok
- csaladlatogatas

- fogadoora

- levelezési formaban (postai Giton, e-mail)

4. Tapasztalatok (HH, HHH, SNI, BTMN, védelembe vett) gyermekek
kapcsolattartasa soran

A sziil6 elfogadta az 6voda segitségét igen
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A szilo sziikség esetén bizalommal
fordul az 6vodapedagdgushoz

altalaban

A szild sziikség esetén bizalommal
fordul az igazgatohoz

igen

A szild sziikség esetén bizalommal
fordul a gyermekvédelmi feleldshoz

igen

A problémas csalddok nem jelennek
meg a sziloi értekezleten, fogadooran
A kapcsolat felvétel nehézkes

jellemzd

5. A gyermekek illetve csaladjukat érinté problémak, melyek

veszélyeztetettség okai lehetnek:

akar

Csaladok szama
anyagi jellegli 5
elhanyagol6 sziil6i magatartas 4
csaladi-kapcsolati konfliktus 3
gyermeknevelési problémak 8
magatartas problémak 15
¢letviteli problémak 7
egészségiigyi veszélyeztetettség 1
lakhatasi problémaék, anyagi nehézségek | 6
lelki-mentalis problémak 7
jogi problémak -
gyermekbantalmazas -
csaladon beliili er6szak -
igazolatlan 6vodai hianyzas 3

6. Ovodai programokon valé részvétel csaladoknak

- Szuléi értekezlet
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- Barkacs-délutan, k6zos gyertyagyujtas adventi idészakban

7. A gyermekek helyzetének javitasa érdekében tett egyéb tevékenységek:

- Csaladsegitdvel valo konzultacio
- Tehetséggondozas (rajzpalyazat, sport, egyéb)
- Csaladok tamogatasa (feny6fa adomanyozas karacsonyra)

8. Beiskolazasi adatok

Tankoteles gyermekek szama: 49 {6
Ebbdl hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii: 3 f6

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 36 {6

Ebbdl hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii:3 {6
BTMN: 7 {6

SNI: 2 {6

9. Gyermekvédelmi tevékenységek, megvalositott feladatok:

- Az 6vodaba jar6 gyermekek csaladi helyzetének feltérképezése a nevelési év elején az
ovodapedagogusokkal egyiittmitkodve megtortént, ezt folyamatosan frissitettem az év
soran.

- Igyekeztiink nyugodt, érzelemgazdag 1égkort kialakitani.

- Kiemelt figyelmet forditottunk a védelem alatt allo, veszélyeztett gyermekekre, akikrdl
folyamatosan informalédok az 6vodapedagogusoktol, illetve csaladsegitdjiiktol.

- Az oOvodapedagogus alapvetd feladata felismerni a problémdkat és pedagdgiai
modszerekkel eldsegiteni a gyermekek fejlodését. A problémak enyhitését, esetleg
végleges megsziintését.

- A gyermek ¢életvitelében akar pozitiv akar negativ valtozast észleliink azt mindig az
illetékes ovodapedagdogussal megbeszéljiik és sziikség esetén a sziilokkel, illetve -ha ez
sziikséges- a megfeleld szakintézménynek is jelezziik.

- Munkank soran a legfontosabb:

—> a sziil6kkel valo partnerkapcsolat kialakitasa

-> Oszinte, elbitéletekt6l mentes kommunikacio

—> a titoktartasi kotelezettség betartasa

—> a pedagodgiai etikett betartasa

- Az egészségligyi sziirdvizsgalatok lebonyolitasban aktivan részt vesziink.

- Az igazolatlan hidnyzasok okat igyeksziink felderiteni, s a sziilokkel kozdsen probaljuk
a lehetd legminimalisabbra visszaszoritani.

- Minden alkalommal amikor sor keriil a Gyermekjoléti Szolgalattal wvalo
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kapcsolatfelvételre, igényeljiik a visszajelzéseket is, hogy mi is tudjuk sikertiilt-e a feltart
problémara megoldast talalni és ebben az 6vodanak milyen mddon kell kozremiikddnie.
- Altalanossagban elmondhaté, hogy a problémas csalddok nem jelennek meg a sziil6i
értekezleteken és gyakran keresnek kibuvoét a fogadoora aldl is.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 17.§ (1)-(4) bekezdésében szabalyozott feladatok érdekében létrejott
jelzorendszeri szabalyzatot ismertettem az intézmény dolgozoival alairasukkal
tudomasul vették kotelezettségiiket.

Szombathely, 2025. augusztus 31.

Sebestyén-Augmayer Petra
gyermekveédelmi felelos

52



Szombathelyi
Szivarvany Ovoda

Erzelmi intelligencia fejlesztése az 6vodaban
munkakozosség

éves beszamoloja

2024/2025. nevelési év

Készitette: Schaffer Renata
munkak6zosség vezetod
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Erzelmi intelligencia fejlesztése az 6vodaban munkakozosség
2024/2025 nevelési év értékelése

L, ERZEM-MESE”

Szeptember:

Az érzelmi intelligencia fejlesztése az dvodaban munkak6zosség létrehozasa volt az
elsddleges célom, melybe az &6vodapedagogusok csatlakoztatasa megtortént. A
munkakdzdsségbe 5 6 6vodapedagogus kapesolodott be. A motivaciojuk a téma irant

tapasztalhat6 volt a nevelési év folyaman.

Oktober:

Elméleti ismeretatadas szakkonyvek bemutatasaval, illetve a nevelés nélkiili szakmai
napon bemutatott prezentacidval megtdmasztva tortént. A munkakozOsség tagjai az
ERZEM-MESE felépitését megismerték, aktiv érdeklédéssel, kérdésekkel fordultak a

téma irant.

,»A mese ezernyi lehetdséget kinal arra, hogy torténteteken keresztiil mutassuk meg a

vilagot, az érzelmeket, teremtsiink €s épitsiink jra a hagyomanyokat” (Bajzath)

Nem csak a gyermekek szamara, hanem a feln6ttek szamara is gyakran nehézséget okoz
az érzelmek megfeleld értelmezése, kifejezése, ezért is tartom fontosnak, hogy mar
o6vodas korban mesek altal, dramajatékokkal megalapozzuk, fejlessziik a gyermekek
érzelmi intelligencidjat. Képek, kartyak, mesebeli, illetve emberi arcok megnézésével a
gyermekek szadmara segitséget nyljt az érzelmek felismerése, azonositasa,
megnevezése. A gyermekek kortaskapcsolataikban sok problémahelyzet, konfliktus
eredeztethetd abbol, hogy a gyermekek sajat, illetve egymas érzelmeit, arcvondsait,
viselkedését helyteleniil értelmezik. Az érzelmek azonositdsa utdn nagyon fontos az
empatia, a masik érzéseivel egyiitt érezni, mely képesség fejleszthetd élményeken, jo

példa tjan egyarant.
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November:

Csoportunkban mitkddé ERZEM mese miikodését ismertettem az egyéni képességek
figyelembevételével a differencidlas és a frontdlis mesehallgatds nehézségei a
mikrocsoportos formajaban is kihivast jelentenek a magatartas €s viselkedés massagot
tiikkr6zo, illetve az indulatkezelési nehézséggel kiizdo gyermekeknél. A hospitalasban

nem tudtam megmutatni, meghiusult. Kovetkezo nevelési év feladata lesz.

December:

A decemberi munkakozosség lilése meghitsult.

Januar:

A decemberre tervezett Vardzskert konyv hasznalatarél foglalkoztunk. Az
elcsendesedés, nyugalmi allapot elérése a mai gyermekek szamara nagy kihivast jelent,

az idegrendszertiik tilzott ingeraradata miatt is.

Bajzath Maria eldadésat volt lehetéségem egy f6 kollégandmmel meghallgatni. Az
eldadasaban a mesérdl, mint a ,,nevelés taltosparipajardl” beszElt. Sajat tapasztalatait
megosztva besz€It, arrdl, amit mi 6vodapedagdgusok is érzékeliink mindennap a
gyermekek mesehallgatasaval kapcsolatban. A mai gyermekek figyelemtartésa,

mindségének ideje az elmult évtizedhez képest drasztikus csokkenés mutatnak.
Az altalam Osszegylijtott, alabbi konyveket ismertettem a munkak6zosség tagjainak:

- Kadar Annamadria: Mesepszicholdgia konyvei,

- Bajzath Maria konyvei,

- Balint Piroska A varazskert szorongasoldas és képzeletfejlesztés 2019,

- Uzsalyné Pécs Rita: A nevelés az élet szolgalata, 2010

- Lukacs Elvira: Orémvar Erzelmi intelligencia fejlesztése mesékkel, versekkel,
mondokakkal 2019,

- NOEI a vizil6, aki mindig morcos volt,
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Marcius:

Az Altalam  OsszegyUjtott, elkészitett eszkozoket, jatékokat ajanlottam az

ovodapedagogusok szamara:

- A harag vilaga eszkoz
-  EXPRESSION puzzle
- Meséld tovabb
- Szivmano
- Agymano kartyak
- Piifi parna
Aprilis:
Az aprilisi munkakozosség iilése meghitisult. Az ERZEM mese jatéktar elkészitése a

kovetkezo nevelési év feladata lesz.

I

Mijus:

Az éves munkatervben tervezett iddszakokban torténd rendszeres értekezletek
megvalositdsa nehézségekbe iitkozott az egyéb programok és gyakran a személyi
feltételek hianya miatt. Az éves tervezésre reflektalva mar latom, hogy tulzottan sokat
terveztem. JovOre egy adott témat tobb alkalmon keresztiil korbejarunk a mindségi
elmélyiilés céljabol. A sajat Oltettdr megosztdsa megtortént, de a kozds Oltettar
elkészitése meghiusult, jovére mindenképp szeretném ezt elkésziteni. Kovetkezd

nevelési évben hospitalasok kittizése is célom lesz.

Schiffer Renata

munkak6zosség vezetd

Szombathely, 2025. augusztus 31.
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Szombathelyi
Szivarvany Ovoda

»Z2.0ld 0voda” munkakozosség éves beszamoloja

2024/2025. nevelési év

Készitette: Kiraly Tiborné
munkak0z0sség vezetd
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»Z0ld Ovoda” munkakozosség munkatervének éves beszamoloja

»Fa nélkil egy fillért sem ér a t4;,
S iires a fa, ha nincs rajta madar.
En azt hiszem, nem kelne fol a nap,
ha nem lennének fak és madarak.”

Horvath Imre: Fak és madarak

TER cél: A Zold Ovoda cim elnyeréséhez sziikséges mindsité palyazat elokészitése,
valamint a "Zoéld Ovoda" munkakozosség vezetése, tagokkal valé folyamatos

kapcsolattartas, és az aktualis feladatok megvalositasa.

Kornyezeti nevelésiinket segitd programjaink, jeles z6ld napjaink, a kiilsd helyszineken
torténd megfigyeléseink, megtapasztaldsaink, a kirdndulasok, altalunk tudatosan
tervezett modon valdsultak meg. Az itt szerzett tapasztalatok, olyan értékkozvetitésre
teremtettek lehetdséget, amely élmény, és érzelem gazdagsaga miatt kihatassal vannak
a gyermekek harmonikus személyiség fejlédésére, a természeti kdrnyezet tiszteletének,
megbdvasanak megélésére, a kornyezettudatos szemléletmod erdsitésére, az
egészseégtudatos magatartas alakitasara, a természet €s allatok szeretetére, védelmére
valo nevelésre. Toreksziink arra, hogy a gyermekek és rajtuk keresztiil a sziilok is
megértsék, hogy kornyezetiink ¢és a természet altal nyujtott kincseink védelme az

¢lhetdbb jovo kialakitasat szolgaljak.

A megvalésult ,,Z5ld Ovoda” munkatervi feladatok részletes bemutatisa:
1. 2024. szeptember 04.-én elkészitettem a 2024/25-6s nevelési év ,,Z61d Ovoda”

Munkak6z6sség munkatervét, melyet igazgatd asszonynak tovabbitottam.

2. 2024. szeptember 26.-an a Zold Ovoda Munkakozosség —tagjaival
megismertettem az altalam készitett munkatervet, ahol részleteztem az adott

nevelési évre vonatkoz6 feladatokat, melyet a munkakdzosség tagjai elfogadtak.
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3. 2024. oktéber 17. — 18.- 19.-én a Narancssarga ¢s Lila csoportbol 1-1 kollégand
részt vett egy 30 oras akreditalt képzésen Fertészéplak Margaréta Ovodajaban és
Fertoujlak Csapody Istvan Természetiskoldjaban. A képzés cime: Zold

crer

megismerése, erdsitése, elterjesztése volt.

4. 2024. oktéber 21-t6l - 25-ig Tok JO Hetet szerveztem dvodank 7 csoportjanak,
ahol egy egyszemélyes babeldadast lathattak tdlem a gyermekek és az 6vo-dajka
nénik. A babeldadas utan 4 feladatbol allo tokos ligyességi sorversenyen vettek
részt a gyermekek a meséhez kapcsolédoan. Naponta 2 csoportot lattam
vendégiil. Tokos meghivot készitettem minden csoportnak, valamint Igazgatd
Asszonynak. A tokos feladatok végeztével minden gyermek szinezdt kapott

ajandékba.

5. 2024. oktéber 30.-an ismertettem a Zold Ovoda program és a palyazati
kritériumrendszert a munkakozosség tagjaival, kozosen atbeszéltiik, hogy az

elmult években a kritériumrendszer alapjan mik valdsultak meg 6vodankban.

6. 2024. november 11.-én a Szombathelyi Sziircsapé Ovodaban tettiink latogatast,
ahol Joo Lajosné igazgatd asszony tolmacsoldsaval megismerhettiik, hogy az
6voda és neveldtestiilete milyen 1épéseket tett, hogy elnyerjék a Zold Ovoda
cimet, majd késbbiekben Orokos Zold Ovoda, valamint Bazis Ovoda cimet.
Tovabba betekintést nyerhettiink, hogy a mai napig milyen programokkal
szinesitik az dvodai életet, és milyen kapcsolati tokét hasznalnak fel a program
megvaldsitasdhoz. Bemutattak az Erzékeld Barlang jogyakorlatukat, ahol a
nevelOtestiileti szobat évente 3 alkalommal elvarazsoljak Oszi, adventi, vizes
barlanggd, ahol kiscsoportos formaban foglalkozasokat tartanak, egyéni
fejlesztéseket végezve. Ilyenkor a termet az adott évszaknak, linnepnek
megfelelden diszitik, rendezik be kiilonféle eszkozokkel, termésekkel,

anyagokkal. Mi az 6szi barlang varazslatos vilagaval ismerkedtiink meg, ahol egy
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foglalkozas résztvevoi lehettiink. A foglalkozast egyik oOvodapedagogusuk
tartotta, aki el8szor elmondta, hogyan hasznalja az Erzékeld Barlangot az 6voda
nyolc csoportja, mi az egyezményes jel a terem ajtaja elott, majd beléphettiink a
varazslatos 6szi vilagba. A foglalkozasban nyolcan vettiink részt, mi voltunk a
gyermekek, akiknek az 6vo néni vezetésével egymasra €piild feladatokat kellett
megoldanunk. A foglalkozast kovetden betekintést nyertiink az 6voda udvar
felszereltségérél, a Zold Ovodahoz kapcsolédd jatkékok elhelyezkedésérdl
ovit a nagycsoportos gyermekek részére. Egyszerre 2 csoport nagycsoportos

gyermekeivel utaznak az erdei ovi helyszinére.

. 2024. december 10.-én a ,,Z6ld Ovoda” cim elnyeréséhez sziikséges mindsitd
palyazat el6készitéséhez kapcsolodoan, valamint mar tovabb gondolva - a cim
elnyerése utan - szeretnénk Erdei Ovoda jogyakorlatot adaptalni, ezért felvettem
a kapcsolatot az oszkdi1 Hegypasztor Korrel, mint egyik lehetséges erdei ovi
helyszinével.

A Hegypéasztor Kor programszervezdjét, Drimmer Laszlonét kértem fel, hogy
mutassa be munkajukat évodankban nevelGtestiiletiinknek, hogy Oszkén mi
modon valdsithatunk meg erdei ovis programot. Telefonos megbesz¢lésiink utan
abban maradtunk, hogy sokkal jobb, ha 2025. tavaszan személyes jelenléttel, egy
kozosségépitd neveldtestiileti kirandulas keretein beliil sajat megtapasztalas utan
ismerkediink meg Oszké adottsadgaival, természeti kincseivel.

Egy rovid bemutatas a helyrol:

Oszké a Vasi-hegyhat szivében fekszik, Szombathelyt6l 35 km-re. A falu
jellegzetessége, - a Hegyhat legtobb telepiiléséhez hasonléan - a hatarban
talalhato apro parcellas sz616hegy, ahol a Hegypasztor pincék is talalhatoak. Osi
telepiilés, mar a romaiak idején lakott volt, erre utalnak a rémai szérvanyleletek,
melyek a szant6foldekrdl keriiltek el6. A hagyomanyosan keskeny parcellés
sz0l6hegyen a Hegypasztor Kor 1,5 hektaros teriilete kiboviilt, ezzel
megteremtédott a lehetéség a jelenlegi tevékenységek szamaéra. fgy tudnak

csoportokat fogadni a hegy bemutatdsa, borkostoltatas, gyermekcsoportok
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foglalkoztatasa, erdei iskolai programok, rendezvények ¢s szallas kinalasa
céljabol.

A 2024/25-6s nevelési év masodik fele programokkal teli volt, igy nem tudtunk
kijutni Oszkora. Ebbdl kifolyolag igazgatd asszonnyal egyeztetve, a személyes

latogatas idOpontjanak a meghatarozasat elhalasztottuk 2025. 08. 25-re.

. 2024. november 15.-én, a kapcsolati t6kémet felhasznalva, felvettem a
kapcsolatot Pulay Ildiké igazgatohelyettes asszonnyal, aki segitségemre volt,
hogy Séndor Tamds tanar Ur koézremilkodésével megismerjiink egy masik

lehetséges Erdei Ovoda helyszint az Orségi Nemzeti Parkot.

. 2025. februar 05.-én meghivasomra, ellatogatott 6vodankba Pulay Ildiké és
Sandor Tamas tanar ur, akik nevelOtestiiletiinknek bemutattak a ko6zos
munkajukat, valamint az erdei 6vodaval kapcsolatos tapasztalataikat.

Az eléadas cime: Erdei 6voda, avagy az elindulas lehetséges mérfoldkovei.

Sandor Tamas:

A Puskas Tivadar Szakképz6 Iskola és Kollégium bioldgia-kémia szakos
tanara, szakvizsgazott pedagogus, mentorpedagogus.

Az ELTE természettudomany-kornyezettan szakos hallgatoja.

Folyamatos szakmai fejlodés jellemzi pedagogiai munkajat, innovativ otleteit
beépiti a mindennapi munkajaba.

Mentoralja a fiatal tanulokat, célja az emberi értékek atadasa.

A Harmatfli Természet Iskola munkatarsanak segitségével, Berdarné Lajos
Annaval készitette el Tanar Ur az Orségi Nemzeti Park projektet, amelyet a mai
eldadas keretében megismertet veliink. (az Orség él6vilagat, tandsvénye, erdei
ovi Iényege, valamint milyen tovabbi lehetdségei vannak a kérnyezeti
nevelésnek.

Pulay Ildiko:

A Szombathelyi Sziircsapd Ovoda igazgatohelyettese.

Az ELTE o6vodapedagdgus szak hallgatdinak mentora. Mivel mindketten

mentorok, ezaltal munkajuk soran adjak at a tudast, értéket a hallgatoknak.

64



- Tanar Urral kozos porjektjeik vannak, a legutobbi a vizes projekt, mely a
Viztorténeti Muzeum falai kozott valosult meg.

- Jo kapcsolatot apolok igazgatdhelyettes asszonnyal, valamint Jo6 Lajosné
igazgatd asszonnyal is, akik régi tapasztalattal rendelkeznek az erdei 6vodaval
kapcsolatban.

Tanar Gr powerpoint eladasaban ismertette az Orségi Nemzeti Park hét tansvényét,

kiemelten ¢€s részletesen bemutatta csodas képek kiséretében a Dobogd-erdd

tanosvényen talalhatd novény-, gomba ¢és allatvilagot. Besz¢€lt az adaptacio, a

felkésziilés fontos és kihagyhatatlan 1épéseirdl.

Pulay Ildikoé részletesen elmondta, hogy az 6 6vodédjukban hogyan valdsul meg az

erdei 6voda, mi modon késziilnek fel erre az eseményre. Elmondta a kdrnyezeti

fenntarthatosag fontossagat, az ovodas gyermekeik mennyire szeretik ezeket a

tevékenységeket. Bemutatta a kornyezeti nevelésben hasznélatos sajat készitésii

jatékaikat (bogaras-madaras parositd, gyogyndvény kartya, allatnyomok és
arnyképeik, taplaléklanc felismerése, novény-termés kartya), melyeket mi is
kiprobaltunk, valamint a szakkonyveikkel is megismerkedhettiink.

Mindketten ramutattak, kiemelték az eldadas fontossagat, miszerint az

ovodapedagogusnak nagyon fontos ismernie az erdei évoda helyszinének a névény

¢s allatvilagat, a helyi adottsdgokat. Csak igy kezdddhet el a munka, a kiilsé

helyszinen vald kornyezeti nevelés megszervezésére, lebonyolitasara.

10. 2025. februar 24-tol a fehér csoportos kollégand Egészséghetet tartott dvodai
szinten, az Ovoda minden csoportjat vendégiil latta egy jatékos, 5
feladatallomasos ismeretszerzd, mélyitd foglalkozasra. Ezek a feladatok
magukban foglaltak a fogak egészségi allapotanak a fontossagat, valamint milyen
ételeket szeretnek vagy nem fogaink. Etel-ital képek azonositas volt mozgassal
egybekotve, fogak helyes tisztitasi technikajat gyakorolhattdk kinyomtatott,
lelaminalt fogsoron, ahol az ételmaradékot filcfoltok jelképezték és fogkefével
kellett eltavolitaniuk. Rovid 1dore doktornénivé és bacsiva valhattak, a babakat,
pliss allatkdkat gyogyithattdk meg. UV ldmpa segitségével gy6zddhettek meg

arrél, mennyire mosnak hatékonyan kezet.
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11. 2025. marcius 21.-én Klimandcskak szakmai napon vettliink részt a Fehér
csoportos kolléganémmel a Séarvari Varmelléki Ovodaban. Szabo Ildiko
mesterpedagdégus — a Klimandcsak program megalmoddja és megvalositoja,
melyet 10 éve a gyakorlatban is megvalosit a hodmezdvasarhelyi 6vodajaban —
vezette a bemutatd foglalkozast. A foglalkozas alatt a gyermekekben
tudatositotta a Viz vildgnapja alkalmabdl is a viz fontossagat, annak
tisztantartasat, valamint a szelektiv hulladékgytijtés €s a ,,hulladék nem szemét”

elv fontossagat, felhasznalhatosagat.

12.2025. aprilistél megkezdédtek a zoldséges, viragos kerteknek az ujraélesztése.
A gyermekek ¢és oOvodapedagogusaik lelkesen vettek részt a miiveletek

végzésében.

13.2025. Aaprilis 12.-14.-15.-én részt vettlink szintén a Fehér csoportos
kolléganémmel egy 30 oras akreditalt tovabbképzésen. A képzés cime volt:
Klimandcskdk akcidban. Ahol Szabé I1diké mesterpedagdgus mutatta be az altala
kidolgozott program mitkddését a hodmezévasarhelyi Szabadsag Téri Ovodaban.
A képzés alatt megismerhettiik a Klimandcska program céljat, mely a kornyezet-
, €s klimatudatos nevelésre helyezi a hangstlyt, melyet komplex mddon ad at a
gyermekeknek, ¢és magaban foglalja még a Dbiodiverzitds, szelektiv
hulladékgytijtés, a kiilonbozd anyagok tjra felhasznalhatosdganak a fontossagat.
Tovabba betekintést nyerhettiink egy csaladi nap megszervezésének,
lebonyolitasanak a menetébe. Mi magunk is készitettiink csapattarsainkkal egytitt
,»szemétbol” tarsasjatékokat, meséket irtunk at a kornyezettudatos nevelés,
szemlélet szempontjabdl. sok informdacioval, ismerettel tértiink haza, melyeket

beépitiink, felhasznalunk a mindennapi kdrnyezeti nevelésiinkbe.

14.2025. majus 29.-én a Lila csoportos 6vo6 nénik allati napot tartottak, mely Allatos
projekt nevet viselte. A kollégan6k minden csoportot vendégiil lattak egy jatékos

déleldttre, ahol nagyon szines, €s ismeretmélyité feladatokat allitottak Gssze.
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Hézi, vadon, mezon €16 allatoknak kellett megkeresniiik az ¢l8helyét, kiillonbozo
allatokat kellett megetetniiik, allathangokat kellett felismerniiik, valamint a liba
¢s sertés felhasznalhatdsagarol kaptunk ismereteket. Tartalmas déleldttot

toltottek a csoportok az 6vo nénikkel.

15.2025. majus 10-12.-én Madarak ¢és fak napokat tartottam sajat csoportomban.
Madjus 10.-én az év madara €s az év fajaval ismertettem meg a gyermekeket. A
Bojti Récérdl ismeretterjeszto kisfilmeket, képeket néztiink, a Korai Juhart pedig
az oOvoda udvaran testkdzelbdl megcsodalhattuk, torzsét megtapinthattuk.
Minden csoport faliijsdgjara Igazgatd  Asszony kozremiikddésével
szerkesztettiink a Bojti Récérdl ismeretterjesztd plakatokat, ahol a sziil6k és
gyermekeik egyiittesen is tdjékozhattak eme kecses madarrdl. Méjus 12.-én
délelott négy feladatallomdst szerveztem a csoportomnak. A csoportot harom
csapatra osztottam, a csapatok vezetOi a két 6vo néni és pedagdgiai asszisztens
volt. A csapatok a Bojti Réce, a Korai Juhar és a Kék cinege nevet kaptak.
Természetesen a csapattagok nyakba akaszthato kis képeket kaptak a csapatok
elnevezésérdl, melyeket hazavihettek. A feladatok madaras puzzle kirakas,
célbadobod verseny 3 — 6 db tobozzal, madartojas fészekbe szallitdsa ¢és
legvastagabb ¢és legvékonyabb fa megkeresése oOleléssel. A gyermekeknek

nagyon tetszettek a feladatok.

16. 2025. majus 20.-an a Méhek vilagnapjat tartottam a csoportomban. IKT eszkoz
segitségével mutattam be a gyermekeknek a méhek életét, testiik felépitését, a
nektar és virdgpor gyljtést és ezek szallitasat a kaptarukba. Valamint betekintést
nyerhettek a kaptar beli életiikrdl. Bemutattam, hogy hogyan kell itatot
kihelyezni a nyari honapokban résziikre. Felhivtam tovabba figyelmiiket, hogy
védeni kell a méheket, mert nélkiililk nincs gyiimodlcs, termés, ennivalo.
M¢éhecskés, viragporgyljtd jatékokat jatszottunk, valamint megfestettiik

kaptarjukat is.

67



17. 2025. junius 03-an megkezdddott a Piros és Fehér csoportos 6vo nénik altal
vallalt Kneipp mezitldbas 6svény kivitelezése. €s junius 11-tdl birtokba vehették

a gyermekek.

18. 2025. jinius 06.-an elindult a gyogy-, és fliszerndvény kertiink is. Ismerds altali
felajanlasbol kaptunk fodormentat, kakukkfiivet, rozmaringot. Tovabbi terviink,

hogy a kék csoportos magasagyasunkat levendulaval iiltessiik be.

Attekintve az elmult nevelési évet, valamint a ,,Z6ld Ovoda” munkakozsség tervét,
elmondhatom, hogy sikeresen megvalosultak a vallalt célok. Minden évben
folyamatosan érvényesiil a kornyezet szeretetére, tiszteletére, megbecsiilésére nevelés.
Orémémre szolgal, hogy kollégandim egyéni teljesitmény céljai kapcsolodtak a zold
o6voda szemlélethez, és igyekeznek még zoldebbé tenni dvodankat. Ezek az egyéni
teljesitménycélok jo alkalmat adtak arra, hogy a kollégandk belekostoljanak a

projektpedagogia, élménypedagodgia szépségeibe.

Szombathely, 2025. augusztus 31.

Kiraly Tiborné
munkakodzosség vezetd
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m Szombathelyi

Szivarvany Ovoda

Fejleszto pedagogiai munka értékelése

2024/2025. nevelési év

Készitette:

Lukécsné Udvardi Katalin
fejleszté 6vodapedagogus
Or Marianna
fejlesztd 6vodapedagogus
Schiffer Renata
fejlesztd dvodapedagdgus
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2024/25.nevelési év beszamoloja

Az aktualis nevelési év szeptemberében a sziildi értekezleten ismertették az
ovodapedagogusok a sziilokkel a szlirOvizsgalatok rendszerét, céljat, az
ovodaban alkalmazott gyermeki fejlddés nyomon kdvetés modszereit.

A tankételes korh gyermekek szirOvizsgalatat elvégeztilk, melyben
felismerhetdve valtak, az esetleges nehézségek, ¢s megjelolésre keriiltek a célzott
fejlesztési feladatok és korrigalasi lehetdségek. A nevelési év sordn a Vas
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgdlat Szombathelyi Tagintézményével

egylittmiikodve végeztiik el aktualis feladatainkat.

A 2024/2025 nevelési évben 9 gyermekkel, 3 csoportban heti 1x-i alkalommal

foglalkoztunk, 3 {6 fejlesztépedagogus kozremiikodésével, mikrocsoportos fejlesztd

terapiaval a szakértd1 véleményekben leirtak alapjan.

Fejlodésben eltérést mutatd gyermekek sziileinek tdjékoztatasa idén is elsédleges
feladatunk volt. Intézményiink nyitottsaga, kozos célok megfogalmazasa, €s az
informécio aramlds megvaldsitdsa a partnerséget segitve, az optimalis fejlodést
megtamasztva. A sziilok bizalmanak elnyerését kialakitva, a harmonikus élet
megvalosulasat eredményezte.

A sziilokkel folyamatos kapcsolattartas fogaddora keretében is megvalosult,
melyben a gyermeki fejlodés eltérésének természetérdl, lehetséges okairdl és a
kovetkezd 1épésekrdl tajékoztatdst nyujtottunk. Az év sordn a gyermekek
fejlodesérdl, fejlesztési tevékenységekrdl rendszeres tdjékoztatast biztositottunk,
amennyiben a sziilbknek erre igénye volt. A sziilok kérdéseire hiteles és
szakszerii valaszokat adva, elkeriiltiik a félreértéseket és cimkézéseket. Az
eltérések észlelése utdn, a sziildket informaltuk, a szakszolgalati vizsgalat
sziikségességérdl, varhato folyamatardl. A felzarkoztatés jelentdségét kiemeltiik,
hogy a sziil6 érintettnek érezze magat a folyamatban. A tdjékoztatds soran

kommunikaciénkban az informdaciok pontossagara, érthetéségére figyeltiink,
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érzékeny témaban tapintatosak €s tdmogatoak voltunk. A kozosen kialakitott
Iépések megoldasi modok, a gyermekek fejlddésének eldmozditasat és az
egylttmiikodést segitettek.

- Fejlesztésiink soran, a koncentralds nehézségei, figyelem zavar, esetlegesen
fokozott  aktivitds, nehézségek az oOvodai feladatok elvégzésében,
figyelmetlenség, talzott mozgésigény tiinetei hataroztdk meg, a felkinalt
jatéktevékenyseégeket. Az iskolai elvarasoknak valdo megfeleléshez sziikséges
képesseégek, ¢s készségek fejlesztését kiemelve valdsitottuk meg a
személyiségépitését, fejlesztést. Egyéni sziikségletekhez igazodva tdmogattuk,
fejlesztettiik a gyermekeket, hogy azok legjobb képességeit kibontakoztathassak.
Az ¢letkori normaktol eltérd mozgasfejlodést, beszédfejlodést, szocialis
kompetenciak kialakulésa terén tapasztalt elmaradasokat, eltéréseket épitettiik az
¢v soran. A szabalyok, rutinok elfogadtatasa, szokéasok kialakitasa, alkalmazéasa
1s hangsulyos feladatunk volt. A gyermekek aktudlis emocios allapota, és az
indulatok szabalyozasanak nehézségeli, nagyban meghataroztak
jatékteveékenységiik mindségét, mélységét, és tartossagat az egyiittmiikddésben.
Pl.: Az impulziv viselkedés, talzott érzelmi reakciok vagy a visszahtzddas
gyermekek dinamikaja, egyéni sziikséglete, befolyasold tényezdje a fejlesztés
hatékonysaganak, ezért tamogatd, segité modszereket alkalmaztunk.

- A logopédus szerepe €s tevékenysége meghatarozd volt ebben a tanévben is a
fejlesztomunkankban. Az egyiittmiikodésiink soran hozzajarult a gyermekek

crer

készségek épitésehez.

Lukacsné Udvardi Katalin Or Marianna Schiffer Renata

fejlesztdé ovodapedagdgus fejlesztd ovodapedagogus fejlesztd dvodapedagdgus

Szombathely, 2025 augusztus 31
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m Szombathelyi

Szivarvany Ovoda

Az ovodaigazgato helyettes éves munkatervének
értékelése

2024/2025. nevelési év

Készitette: Németh Orsolya
6vodaigazgato helyettes
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Nyolcadik éve végzem igazgatohelyettesként a helyettesi feladatokat. Az évben
ram harul6 feladatokat az éves munkatervben leirtak alapjan végeztem.

Intézményiinket tovabbra is érinti az dvodapedagogus hidny, ezért 2024/25—0s
nevelési évben is tobb 1) kolléga keriilt 6vodankba. Az idei évben kett6 kollégand
(Jelenleg sziilési szabadsaguk idejét tolti) is jelezte, hogy vidéki lakhelyiikon
kaptak allaslehetdséget, igy nem térnek vissza intézménylinkbe hosszas tavollétiik
utdn. A hianyt ebben a nevelési évben is nyugdijas kollégand, végzos
ovodapedagogus hallgato és pedagogiai asszisztens felvételével tudtuk betdlteni,
ebbdl a helyzetbdl adoddan csoportok atszervezésére is sor keriilt. Mindezek
ellenére abban a szerencsés helyzetben voltunk, hogy 6t csoportban kettd
ovodapedagogus latta el a nevelési munkat és kettd csoportban allando délutan
egy pedagogiai asszisztens végezte a feladatokat. Ebben a nevelési évben egy 6
pedagogiai asszisztens kollégand6tdl és egy ovodai dajka kollégan6tdl meg kellet
valnunk, Oket megbizasi szerzOdéses munkaerdkkel tudtuk potolni. A dajka
munkakdrt a nevelési év végére sikeriilt egy szakképzett kollégandvel betdlteni.

Az 1) kollégdknak természetesen ujak voltak az elvardsok (pontos munkaba
érkezés ellenOrzése, tisztasagi ellendrzés...stb.) nekik meg kellett szokni a
kozosséglinkben alkalmazott elvarasokat, ellendrzéseket, Ovodank szokas
szabalyrendszerét, ebben igyekeztiink dket segiteni.

A tanév soran a pedagogiai asszisztensekkel és a pedagdgiai munkat segitd
dajkakkal a munkaértekezleten beszéltiik meg a munkakoriikkel kapcsolatos
feladataikat, és a tanévben esedékes teendoket.

A dajkdknak munkajuk ellatdsa kozben, minden esetben pontosan be kell
tartaniuk a baleset és munkavédelmi eldirasokat:

= tisztitdszerek hasznalata és helyes tarolasa

= takaritas soran betartando balesetvédelmi szabalyok
= clektromos berendezések, eszkozok hasznalata

= szerszamok, eszkozok hasznalata és tarolasa

= a fertdtlenités szabdlya, rendje

Téajekoztatva lettek az éves ellendrzés rendjérdl, melyben tigyeltiink ezeknek az
eldirasoknak a fokozott betartasara.
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Féléves értekezleten ismételten felhivtam a figyelmet a tappénz- és a
szabadsagjelentés hataridejének pontos betartdsarol, valamint a rank vard
feladatokrél (6vodai rendezvények, egyéb szervezési feladatok, felajitasi
munkékkal kapcsolatos teenddk).

Havonként ismétlodo feladataim a tanév soran:

» Tappénz és szabadsagjelentés elkészitése, KIRA-ba hataridére valo leadasa

» Az éves ellendrzési tervbe meghatarozottak szerinti ellendrzések megtétele
¢s dokumentalasa

» Szabadsagok nyilvantartasa

» Munkaid6 pontos betartasanak ellenérzése

Idoszakonkénti feladataim a nevelési év folvaman:

s Az éves leltarozasi feladatok elkészitése és lebonyolitasa

¢ Selejtezések elokészitése, lebonyolitasa

¢ Helyettesitések megszervezése (sziikség esetén)

¢ Nyari szabadsagterv elkészitése — junius-

< Ovodai iinnepségek, programok koordinalasa, lebonyolitasa
% Az egészségiigyi feladatok ellendrzése

¢ Papirszinhazi eldadasok idejének csoportonkénti beosztasa

A nyéari szabadsag tervezetet elkészitettiik a fenntarto altal elrendeltek szerint
/az 6voda négy hétre bezar 2025. julius 28-t6l augusztus 22-ig /

Szombathely, 2025. augusztus 31. Németh Orsolya

ovodaigazgato helyettes
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Szombathelyi
Szivarvany Ovoda

Az ovodai szolgaltatasok éves munkatervének
értékelése
Német nyelv

2024/2025. nevelési év

Készitette: Horvath Krisztina
ovodapedagdgus
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Beszamolo a 2024/2025 német oktatasrol

A nyelv 6ra helye: Szombathelyi Szivarvany Ovoda
A nyelvi éra ideje: 2024. oktober 1-2025. majus 31-ig.

A nyelvi orat tarté neve: Horvath Krisztina 6vodapedagogus

Elsdédleges célom az év folyaman, az volt, hogy a gyerekek szeressenek a nyelvi 6rakra
jonni. Ennek tudataban igyekeztem kialakitani a szeretetteljes 1€gkort az 6rakon, hogy a
régi és 1j gyerekek szivesen jarjanak a német foglalkozasokra, valamint az altalam
szeptemberben megfogalmazott célok megvalositasaban partnerre talaljak benniik, 6k
pedig a tanulando ismeretekre inkdbb jatékkeént tekintsenek, mintsem teherként vagy
kotelezettségként.

Ugy gondolom, hogy az év folyaman jo képességii és kedves kis csapat kovacsolodott
Ossze, akikkel tényleg jo iitemben lehetett haladni a tanuldsi folyamatban ¢és
készségszinten biztonsaggal sajatitottak el az egy-egy témakorhoz kapcsolodd szavakat,
mondodkakat, verseket, korjatékokat.

A nyelvi orak az erre kialakitott nyelvi teremben zajlottak tovabbra is, heti egy
alkalommal 45 percben, ahol a csoport dekoracid, képek ¢€s illusztracidk segitették a
gyerekeket az idegen szavak és mondokak elsajatitasdban.

Ahogy szeptemberi tervezetemben is emlitettem, igyekeztem- tuddsom legjavat atadni
nekik, torekedtem a szép kiejtésre, az altaluk helyteleniil hasznalt szavakat, mondatokat
tobbszori helyes kiejtéssel gyakoroltattam.

A betervezett témakorokhoz kapcsolddd szavak, mondatok, versek és korjatékok
elsajatitdsa megvalosult.

A 2025. majus 29-én tartott német évzard linnepség- ugy gondolom, méltod
megkoronazasa volt az éves munkanknak, amit sok rakésziilés és gyakorlas el6zott meg.

Az eseményre invitalt sziil6k és nagysziilok, hozzatartozok sz&ép szammal latogattak el
¢s tekintették meg gyermekeik eléadasat.

Az évzaro linnepség abbdl a szempontbol rendhagyo volt az el6z6 évhez képest, mivel
nemcsak az év soran tanultakbdl Osszevalogatott kis vers, -korjaték és dalcsokrot
lathattak a sziilok, hanem megprébalkoztunk a dramatizalassal is.
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fgy Jékely Zoltan: Harom pillangé ( Die drei Schmetterlinge) cimii meséjét adtak el a
gyerekek jelmezekben német nyelven nagyon iligyesen, amit nagy ovacidé fogadott a
szUlok részeérdl.

En ugy érzem a gyerekek jol érezték magukat ebben a szerepkorben is, kiprobalhattak
az 6nall6 szébeli megnyilvanulast idegen nyelven, novelve ezzel 6nbizalmukat.

Az évzard végén kis kozosségiinkbdl elballagd nagycsoportosokat bucsuztattam fajo
szivvel, akik szeptembertdl iskolai intézmény kotelekében tanulnak tovabb. Van, aki
német nemzetiségi iskoldba megy tovabbtanulni, folytatva a nyelvtanulast.

En pedig bizom abban, hogy jo alapot tudtam adni a tovabbi épitkezéshez és az itt
tanultakat fel tudjak hasznalni késébbi tanulmanyaikban.

Azok pedig, akik nem céliranyosan tanulnak tovabb, remélem, nekik is sikeriilt atadni
egy kis tudast. Hacsak annyit, hogyha valaha is német nyelvkornyezetben jarnak, az
elsajatitott szavak, mondatok, versek mar nem fognak idegeniil csengeni nekik. Akkor
mar megérte ¢s munkam nem volt hidbavalo.

Szombathely, 2025.augusztus 31.

Horvath Krisztina

Ovodapedagogus
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m Szombathelyi

Szivarvany Ovoda

Zeneovi

éeves munkatervének értékelése

2024/2025. nevelési év

Készitette: Istenesné Kiss Szilvia
ovodapedagdgus
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Zeneovi foglalkozas éves értékelése

Foglalkozas vezeto: Istenesné Kiss Szilvia

Idétartam: 2024.10.05-2025.05.31.

A zeneovi foglalkozasokat minden héten csiitortokonként tartottam.
A Zeneovi foglalkozas 22 gyermekkel indult 2024. oktoberében.

A foglalkozasok f6 feladata volt: a gyermekek zenei képességeinek életkorspecifikus
fejlesztése, az ilinnepekhez kapcsoldodd népi hagyoményokkal valé ismerkedés,
metrumérzék-, ritmusérzék-, hangmagassag-, dallamérzék-, hangszinérzék-, belsd
hallés, tonalitasérzék-, zenei memoria-, zenei improvizacios készség fejlesztése. Az
érzelmek, hangulatok kifejezése a zenében, zenével.

Ko6z¢épso-, €s nagycsoportos gyerekek jartak a foglalkozasokra. A gyerekek kozott volt,
aki kiemelkedd tudassal érkezett, és volt olyan is, aki az év végére sokat fejlédott a zenei
készségek, képességek teriiletén.

Evszakokhoz és iinnepek koré épiilt a foglalkozasok témaja.
Unnepek, amiket sorba vettiink, &sztél-tavaszig terjedtek:
1. Sziiret, mulatozas
2. Szent Mihaly nap
3. Nemzeti linnep Oktober 23.
4. Marton nap
5. Advent
6. Lucanap
7. Karacsony
8. Ujév
9. Farsang
10. Marcius 15.
11. Szent Gyorgy nap
12. Hasvét
13. Tavasz
14. Piink6sd
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Minden alkalommal énekes, tancos korjatékokat, ritmusos mondokakat, fogojatékokat
jatszottunk. A tdncokhoz zenét kapcsoltam, mely altal a gyerekek ritmusérzéke, hallasa
1s fejlédik. A mondokakat mindig mozgassal kisértiilk, melyet 6rommel fogadtak a
zeneovisok.

Hangszerekkel is ismerkedhettek a gyerekek, nagyon vartdk mindig, hoztam-e
hangszert, és példaul a telet is a hangszerek segitségével ,,uztiik” el.

Az eszkozeimmel (ragasztoszalag, gumi, papir tulipan, hangszer, kis allatkdk) mindig
orommel zenéltiink, jatszottunk egyiitt. Ugrodiskolat, ha ragasztottam a padlora,
orommel ugraltak végig ritmusra. Ev elejéhez képest ebben is nagy fejlédést latok. Volt
ra alkalom, hogy egy vagy két gyermeket jobban kellett motivalnom, jatékra hivnom,
de minden alkalommal csatlakozott hozzadnk mindenki. Tapasztalatom szerint a zenei
készségek, képességek fejlesztése elonydsen hat az egész személyiségre, sokoldalu és
harmonikus fejlddésére, a feladatadas €s visszakérés differencidlasaval lehetdséget nyu;t
az egyéni fejlesztésére. A gyerekek szdmara mindez csupa jaték, mely atszévi ezt a heti
egy alkalmat, és észrevétleniil juttatja 6ket a megfeleld készségszintre.

Alkalmat nyujtottak a foglalkozasok a felszabadult, vidam kozds éneklésre, zenei
jatekok jatszasara, a zene megszerettetésére, ¢s elOkésziti a kisgyermeket a zene
befogadasara, értésére, ¢lvezésére.

Az utolso foglalkozas alkalmaval Osszefoglaltuk az egész tanévben tanult dalokat,
mondodkakat, tdncokat. Jo lezarasa volt ez az idei Zeneovi foglalkozasnak.

Istenesné Kiss Szilvia

ovodapedagogus

Szombathely, 2025. augusztus 31.

84



Tkt.szam: 158-1/2025

Szombathelyi
Szivarvany Ovoda

Jegyzokonyv
Késziilt: Szombathelyi Szivarvany Ovoda nevelési értekezletén
Ideje: 2025. augusztus 29-én.
Helye: Szombathely, Deak Ferenc u. 39/b.
Jelen vannak: Az 6voda nevelGtestiiletének tagjai

Jegyzékonyvvezetd: Németh Orsolya

A nevelési értekezlet témai:

A 2024/2025. évi beszamolo elfogadasa

A neveldtestiilet a megbeszélés keretein beliil:

- Dolgozok koszontése
- Beszamolok ismertetése
o a munkatervvel kapcsolatos feladatok kiosztasa
- A 2024/2025. nevelési évrol szolo beszamold egyhangu elfogadasa

Ganzerné David Gabriella igazgatd megkdszonte a megjelentek aktiv részvételét.

K.m.f.
/: Németh Orsolya :/

jegyzOkdnyvvezetd
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