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Az intézmény működésével kapcsolatos általános információk 

 

 

Általános információk: 

 

Intézmény neve: Szombathelyi Kőrösi Csoma Sándor Utcai Óvoda 

 

Címe, székhelye: 9700 Szombathely, Kőrösi Csoma Sándor u. 7. 

 

OM : 036465 

 

Telefon: 94/501-580, 94/501-580, 20/2936155 

 

E-mail: holczbauer.henriett@korosi.szombathely.hu 

 

Igazgató: Holczbauer Henriett 

 

Igazgató elérhetősége: 20/3709809 

 

Csoportok száma: 7 (vegyes) 

 

Engedélyezett férőhelyek száma: 185 

 

Humán erőforrás tervezés: 

 
Pedagógus végzettségű alkalmazottak száma Nevelő-oktató munkát segítő alkalmazottak száma 

 álláshely betöltött betöltetlen  álláshely betöltött betöltetlen 

Intézményvezető 1 1  Pedagógiai 

asszisztens 

3 3  

Óvodapedagógus 14 13 1 Dajka 7 7  

Gyógypedagógus 1 1  Óvodatitkár 1 1  

    Gondnok, 

karbantartó 

1 1  

Összesen 16 15 1  12 12  

Teljes dolgozói 

létszám 

28 fő 

 

 

 

 
Az óvodapedagógusok főiskolai alapvégzettségen túli 

képzettségei összesítve (másoddiploma, szakvizsga) 

Pedagógusminősítés besorolási fokozata szerinti létszám 

Közoktatás vezető szakvizsga 2 Gyakornok 0 

  Pedagógus I. 13 

  Pedagógus II. 2 

  Mesterpedagógus 0 

    

mailto:holczbauer.henriett@korosi.szombathely.hu
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 Név Beosztás, munkakör Egyéb megbízásai 

1.  Á.E. óvodapedagógus dekorációs koordinátor 

2.  A.Z. óvodapedagógus gyermekvédelmi felelős 

3.  B.M.K. óvodapedagógus ovisport felelős 

tűzvédelmi felelős 

4.  B.G. pedagógia asszisztens ovisport felelős 

5.  B.A. óvodatitkár sziklakert felelős 

6.  Cs.K.R. óvodapedagógus  

7.  I.J. városi pedagógiai 

asszisztens 

 

8.  K.Sz. óvodapedagógus Múzeumpedagógia 

koordinátor 

9.  K.O. óvodapedagógus munkaközösség vezető 

vöröskeresztes bázisóvoda 

koordinátor 

10.  G. D.  óvodapedagógus fejlesztőpedagógus 

11.  H.H. igazgató  

12.  H.Z. karbantartó, kézbesítő  

13.  N.Z.A. dajka  

14.  K. R. dajka  

15.  L.L. dajka  

16.  J.-Sz. E. óvodapedagógus  

17.  M.S.C óvodapedagógus dekoráció felelős 

18.  T.E. pedagógia asszisztens  

19.  M.I. gyógypedagógus 

SNI ellátás 

 

20.  M.T.M. dajka dajkai feladatok 

koordinátora 

21.  Ny.R. óvodapedagógus  

22.  S.Cs. óvodapedagógus óvodakert felelős 
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23.  S.K.Sz. dajka növénygondozásért felelős 

24.  Sz.T.H. óvodapedagógus igazgató helyettes 

rajzpályázat felelős 

25.  Sz.K. dajka  

26.  Sz.M. dajka  

27.  V.P.K. óvodapedagógus  

CS.K.R. óvodapedagógus jogviszonya 2024.11.30.-án próbaidő alatt azonnali hatállyal 

megszűnt, helyette K. S.Á. érkezett a Napocska csoportba 2025.01.01.-től. 

Á.E. óvodapedagógus jogviszonya 2024.12.31.-én közös megegyezéssel megszűnt, helyette 

B.L. érkezett a Ciróka csoportba 2025.01.01.-től áthelyezéssel egy másik óvodából. 

I.J. pedagógiai asszisztens tartósan távollévő lett 2025.03.03.-tól, a helyére K.H.É. érkezett 

2025.03.01.-től. 

Humán erőforrás állapota – személyi feltételek szerint: 

 Csoport 

neve 

Gyermekek 

létszáma 

Csoport típusa Pedagógusok 

neve 

Neveléssel, 

oktatással 

lekötött 

óraszám 

Dajka 

neve 

2024. 

09.01. 

 

2025. 

05. 31. 

1. Tulipán 14 14 heterogén/vegyes 

életkorú 

Ny. R. 

K.Sz. 

32 

32 

L.L. 

2. Mókus 15 16 heterogén/vegyes 

életkorú 

S.Cs. 

V.P.K. 

32 

32 

K.R. 

3. Napocska 14 13 heterogén/vegyes 

életkorú 

B.M.K. 

K.S.Á. 

32 

32 

M.T.M. 

4. Ciróka 16 17 heterogén/vegyes 

életkorú 

B.L. 

M.S.C. 

32 

32 

Sz.M. 

5. Süni 17 16 heterogén/vegyes 

életkorú 

A.Z. 

 

32 

 

S.K.Sz. 

6. Maci 18 16 heterogén/vegyes 

életkorú 

K.O. 

J.-Sz. E. 

30 

32 

K.N.E. 
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7. Pillangó 17 16 heterogén/vegyes 

életkorú 

G.D. 

Sz.T.H. 

32 

24 

Sz.K. 

 

Pedagógiai asszisztensek: T.E.                                 K.H.É. 

                                                   B.G. 

Óvodatitkár: B.A. 

Gondnok, kézbesítő: H.Z. 

Pedagógus minősítési, tanfelügyeleti és önértékeléssel összefüggő eljárások: 

 

Minősítő eljárásra az idei nevelési évben egy kolléga sem kötelezett.  

 

Pedagógus II fokozatot megcélzó eljárásra egy kolléganő jelentkezett, G.D., Mesterpedagógus 

minősítő eljárásban egy kolléga sem vesz részt az idei nevelési évben. 

G.D. minősítő eljárása 2025.02.07.-én sikeresen lezajlott, 2025.09.01.-tpl pedagógus II 

besorolásba kerül. 

Munkaidő beosztás: 

A munkaidő beosztást az intézményvezető és az intézményvezető helyettes készíti el. 

Az intézményvezető és a helyettes akadályoztatása esetén a vezetői feladatokat  

G.D., az SZMSZ-ben meghatározott módon, látja el. 

Az óvodapedagógusoknak a kötött munkaidejét a gyermekekkel való közvetlen, a teljes óvodai 

életet magában foglaló foglalkozásra kell fordítani. A munkaidő fennmaradt részében, 

legfeljebb heti nyolc órában kell ellátni a nevelést előkészítő feladatokat, azzal összefüggő 

egyéb pedagógiai feladatokat, a nevelőtestület munkájában való részvételt, gyakornok szakmai 

segítését, továbbá eseti helyettesítést, melyet az intézményvezető rendel el az óvodapedagógus 

számára. 

Munkaidő kedvezmények: 

Intézményvezető heti kötelező óraszáma: 10 óra 

Intézményvezető-helyettes heti kötelező óraszáma: 24 óra 

Óvodapedagógus heti kötelező óraszáma: 32 óra 

Gyakornokok heti kötelező óraszáma: 26 óra 

Munkaközösség vezető órakedvezménye: 2 óra/hét 
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A pedagógiai asszisztensek kötött munkaideje heti 40 óra, ebből a kötelezően csoportban töltött 

idő egy héten 35 óra lehet. 

A pedagógusok 2 hetes váltásban, a munkarend szerinti időben dolgoznak. 

A munkaidő szervezése: 

A feladatokat jelen munkatervben meghatározottak figyelembe vételével kell elvégezni, mely 

személyekre lebontva készült. 

A dolgozók munkaidejét a havi jelenléti ív alapján kell nyomon követni és elszámolni. 

A beosztás szerinti munkavégzés, és annak dokumentálásának ellenőrzése az intézményvezető, 

intézményvezető-helyettes feladata. 

A részletes munkaidő beosztásokat a munkaterv melléklete tartalmazza. 

 

Az igazgató munkarendje: kötetlen 

-   6:40 - 15:00 (hétfő-péntek) 

 

Az igazgató helyettes munkarendje: 

Kéthetes váltásban 

-   7:00 – 13:00 / 10:30-16:30 (hétfő-péntek) 

 

Az óvodapedagógusok munkarendje: 

Kéthetes váltásban 

-   6:15–13:05 / 9:55–16:45  

-   6:15 – 12:35 (péntek) / 10:25 – 16:45 (péntek) 

 

A dajkák munkarendje: 

-   5:40 – 14:00 

-   7:40 – 16:00 

-   9:10 – 17:30 

Az óvodatitkár munkarendje: 

-   7:15 – 15:35 (hétfő-péntek) 

Karbantartó, udvari munkás munkarendje: 

-   5:40 - 14:00 
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Az óvoda belső kommunikációs rendszere 

Pedagógiai szakmai koordinációs 

megbeszélések szervezése 

minden héten hétfőn 13:00-14:00 

Technikai dolgozók koordinációs 

megbeszéléseinek szervezése 

minden héten szerda 13:00-13:30 

 

Adattábla (Várható létszám október 1-én) 

Alapító okirat szerint ellátott feladat 

óvodai 

nevelésben 

résztvevő 

összes 
fő 

ebből a 

többi 

gyermekkel 

együtt 

nevelhető 

SNI 

gyermekek 

óvodai 

nevelése 

fő 

ebből 

nemzetiséghez 

tartozók óvodai 

nevelése 

fő 

Alapító okirat 

szerinti 

maximálisan 

felvehető 

gyermeklétszám 

Férőhely 

kihasználtság 

% 

napi 

nyitva 

tartás 

tól-ig 

napi 

nyitva 

tartási 

óra 

Óvodai 

csoportok 

száma 

105 10 0 185 56,7 % 6.15-

17.45 

10,5 7 

Adattábla május 31. 

108 13 0 185 58,3% 6.15-

17.45 

10,5 7 

 

Feladat-ellátást várhatóan jellemző adatok 

Óvodás gyermekek várható létszám mutatói 

Várható adatok szept. 01. okt. 01. dec 31. máj.31. 

Óvodás gyermekek 

létszáma 

105 106 107 108 

Óvodai csoportok 

száma 

7 7 7 7 

Tényleges 

gyermeklétszám 

alapján 

meghatározott 

csoport átlaglétszám 

fő/csoport 

15 15 15 15 

Étkező gyermekek 

létszáma 

107 109 109 108 

Félnapos óvodás 0 0 0 0 

Rendszeres 

gyermekvédelmi 

kedvezményben 

részesülők 

5 5 5 6 
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Hátrányos 

helyzetűek 

4 4 4 4 

Halmozottan 

hátrányos 

helyzetűek 

1 1 1 1 

 

A 2024/2025 nevelési évre beiratkozási adatok 

 A 2024/2025 nevelési 

évre újonnan 

beiratkozott 

gyermekek létszáma 

 

A 2024/2025 nevelési 

évre elutasított 

gyermekek létszáma 

 

A 2024/2025 nevelési 

évre felvételt nyert 

gyermekek létszáma 

 

2024.09.01. adat 

szerint 

37 0 37 

2025.05.31. adat 

szerint 

42 0 42 

 

Szakmai munkaközösségek működése, feladatellátás tervezése 

A munkaközösségek részletes munkatervét a mellékletként csatolt munkaközösségi 

munkaterv tartalmazza. 

 Szakmai munkaközösség működési terve 

Megnevezése várható létszám munkaközösségi foglalkozások 

tervezett létszáma 

Egészséges életmód 

munkaközösség 

14 4 

 

Az intézmény működési rendje 

Adminisztrációs feladatok az intézményben: 

 KIR statisztikai jelentések elkészítése 

 Óvodai törzskönyv vezetése 

 Nevelési év beszámolója 

 Éves munkaterv elkészítése 

 Továbbképzési program (pedagógusokra) 

 Beiskolázási terv (pedagógusokra) 

 Felvételi előjegyzési napló vezetése 
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 Felvételi és mulasztási napló vezetése 

 Óvodai csoportnapló vezetése 

 Gyermek fejlődésének nyomon követése, értékelés dokumentációja 

 Jegyzőkönyvek vezetése (nevelőtestületi, megbeszélés stb.) 

 Gyermeki jogokkal kapcsolatos határozatok (felvétel, átvétel) 

 Szakvélemények adminisztrációja 

 Gyermekvédelmi tevékenység dokumentálása 

 Gyermekbalesetek nyilvántartása, jegyzőkönyvek 

 Gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedések dokumentálása 

 Szakmai munkaközösség munkájának adminisztrálása, éves terv 

 Iktatás 

 Intézményi levelezés 

 

A nevelési év rendje: 

A nevelési év 2024. szeptember 1-től 2025. augusztus 31-ig tart. 

Az óvoda nyitva tartási ideje: 

Az intézmény hétköznapokon, hétfőtől- péntekig 6 óra 15 perctől 16 óra 45 percig tart nyitva. 

A foglalkozásokat a szülők nagyobb többségi igényeinek megfelelően szervezzük meg, eleget 

téve a gyermek napközbeni ellátásával kapcsolatos feladatoknak. 

 

Szolgáltatások összesítő táblázat  

(A felmérés szeptember elején történik, így összesítő adatok még nincsenek) 

 Igényelte 05.31.-én 

Angol 10 fő 9 fő 

Német 0 fő 0 fő 

Hittan 8 fő 8 fő 

Néptánc 31 fő 30 fő 

Úszás (ingyenes) 23 fő 21 fő 

Úszás (térítéses) 6 fő 6 fő 

Korcsolya 21 fő 14 fő 
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A játékos angol nyelv foglalkozásokat 2024. októbertől novemberig Cs.K.R. óvodapedagógus 

tartotta a gyermekeknek, majd 2025.01.01.-től B.L. óvodapedagógus. A néptánc 

foglalkozásokat egy másik óvoda pedagógusa, H.S.M. tartotta megbízási szerződéssel. V.T. 

hitoktató szerdánként hitoktatásban részesítette az érdeklődő gyermekeket. 

2024. szeptemberétől az Illés Akadémiával kötöttünk együttműködési megállapodást. K.T. 

fociedző hetente két alkalommal foglalkozott a jelentkezőkkel az Ovifoci pályán, illetve a 

tornateremben. 20 gyermek jelentkezett 18 gyermek vett részt rendszeresen az edzéseken. 

 

Óvodai szünetek időpontja:  

A fenntartó döntése alapján zár be, illetve tart nyitva az óvoda. 

Karbantartási-takarítási szünet: 4 hét, a nyári hónapokban. 

A zárva tartás idejéről 2025. február 15-ig értesítjük a szülőket. A gyermekek részére ez alatt 

az idő alatt előzetes szülői igény alapján ügyeletet szervezünk. 

A nyári leállás ideje intézményünkben a fenntartó döntése alapján 2025.07.28.-tól 2025.08.22.-

ig tart. 

Csoportösszevonásokat alkalmazunk nevelés nélküli munkanapon, nyári időszakban, valamint 

az iskolai őszi, téli, tavaszi szünetek ideje alatt, ha a gyermeklétszám olyan mértékben csökken, 

hogy azt szükségessé teszi.  Eltérő az óvodai munkarend, a gyermekek fogadásának rendje 

abban az esetben is, ha a nemzeti ünnepek, illetve más ok miatt az általános munkarend, a 

munkaszüneti napok rendje is eltérően alakul. 

Nevelés nélküli munkanapok: 

Évente maximum 5 nap nevelés nélküli munkanap vehető igénybe. 

A konkrét időpontról a szülőket 7 nappal előbb tájékoztatjuk. A gyermekek részére ez alatt az 

idő alatt előzetes szülői igény alapján ügyeletet szervezünk. 

Nevelés nélküli munkanap tervezett időpontjai:  

2024.október 25. Őszi nevelőtestületi értekezlet – "Építsünk csapatot? - a csoportdinamika 

természetes folyamatai és a formálódást támogató lehetséges eszközök" 

2024.október 24.-én az ELTE Savaria Regionális Pedagógiai Szolgáltató és Kutató Központ 

szervezésében Sz.G. előadó segítségével sikeresen megvalósult a program. 

2025. december 20. Csapatépítés: Társasjáték nap 
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A Karácsonyt megelőző időszakban nagyon sok beteg gyermek és felnőtt volt az óvodában, így 

ezt a programot elhalasztottuk. 

2025.04.10.-én került megrendezésre a városi szakmai nap, ami óvodánkban nevelés nélküli 

munkanap volt. 

2024. március 28. Tavaszi nevelési értekezlet, „Lelkünk egészsége” tréning 

2025.05.17.-én szombaton áthelyezett munkanap volt, az előzetes felmérés alapján egy 

kisgyermeknek kértek óvodai ellátást. A szülők igényeit, korlátozott szabadság lehetőségeiket 

figyelembe véve erre a napra terveztem a nevelés nélküli munkanapot. A kollektívával 

Felsőcsatárról az Eisenbergre túráztunk, majd vissza a faluba. 

2025. június 20. Óvodatörténeti Múzeum megtekintése – Martonvásár 

Több kollégának június végén ballagott a saját gyermeke, ezért a martonvásári programot 

elhalasztottuk a következő nevelési évre. 

Nyílt napok: 

Az intézmény bemutatkozását szolgáló nyílt napot szervezünk a leendő kiscsoportos 

gyermekek szülői számára a beiratkozást megelőzően (2025. április 08.), erről a szokásos 

módon tájékoztatjuk a szülőket. 

Április 08.-án nyílt napot szerveztünk a leendő kiscsoportosoknak és szüleiknek. A délelőtt 

folyamán az intézménnyel, az ott folyó pedagógiai munkával, a csoportokkal lehetett 

ismerkedni, délután pedig a gyermekek bekapcsolódhattak a szabad játéktevékenységbe. 

A nyílt napot megelőzően már szeptembertől megszólítjuk a leendő óvodásokat, a bölcsődébe 

járó gyermekeket és szüleiket. Őszi Dünnyögő nevű rendezvényünk meghívóját második éve 

átküldjük a szomszédos Meseház Bölcsődébe. Azt tapasztaltuk, hogy szívesen jönnek el a 

családok a nyílt nap, illetve az óvodai beíratás előtt egy ilyen kötetlen, ismerkedős délutánra. 

Tanköteles gyermekek ellátása: 

Kiemelten fontos a gyermeki fejlődés nyomonkövetése, a gyermekek differenciált fejlesztése, 

a szülők tájékoztatása a tanköteles gyermekek százalékos aránya miatt, annak érdekében, hogy 

amennyiben az óvodai nevelés országos alapprogramjában és a Szombathelyi Kőrösi Csoma 

Sándor Utcai Óvoda pedagógiai programjában megfogalmazottak szerinti fejlettséget elérte az 

adott gyermek, akkor kezdje meg az iskolai tanulmányait. Amennyiben a gyermeki fejlődés 

nyomonkövető dokumentáció alapján nem egyértelműen dönthető el, hogy a gyermek 
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megkezdheti-e az iskolai tanulmányait, abban az esetben nevelési tanácsadó vizsgálatát 

kezdeményezi az óvoda. 

A 2019. évi LXX. törvény elfogadásával az Országgyűlés módosította a Nemzeti köznevelésről 

szóló 2011. évi CXC. törvényt, amelynek módosult előírásai 2019. július 26-án, szeptember 1-

jén, illetőleg 2020. január 1-jén léptek hatályba. 

Óvodánkban a szakvizsgázott fejlesztőpedagógus óvodapedagógus a gyógypedagógus 

segítségével végzi az előzetes tájékozódást. A kiértékelés az óvodapedagógusokkal igény 

szerint a Szakszolgálat szakemberei segítségével történik szeptember közepéig. 

Az integrált nevelés megvalósulásának feltételei 

 Sajátos nevelési igényű gyermekek (SNI) 

Enyhe értelmi fogyatékos 

gyermek 

Autista gyermek 

3-4 4-5 5-6 6-7 3-4 4-5 5-6 6-7 3-4 4-5 5-6 6-7 

 3 4 2      1   

2 3 4 2      2   

Sorszám Sajátos nevelési igény jellege BNO kód Előírt fejlesztések Előírt 

fejlesztések 

óraszáma 

1. 

 

Egyéb pszichés fejlődési 

zavar-kevert specifikus 

fejlődési zavar 

F 83  - gyógypedagógia 

-csoportos 

foglalkozás 

2óra 

1óra 

2. 

 

Egyéb pszichés fejlődési 

zavar, az aktivitás és 

figyelem zavarai 

F 90  -gyógypedagógia 

-csoportos 

foglalkozás 

3óra 

1.óra 

3. 

 

Egyéb pszichés fejlődési 

zavar – kevert specifikus 

fejlődési zavar 

F 83 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2óra 

1óra 

4. A beszéd és beszédnyelv 

specifikus fejlődési zavarai 

F 80 -logopédus 

 

1óra 

 

5. 

 

Egyéb pszichés fejlődési 

zavar, kevert specifikus 

fejlődési zavar, egyéb 

F 83 

F 98.8 

-gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2óra 

1óra 
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gyermek- vagy 

serdülőkorban kezdődő 

k.m.n. emocionális zavar 

6. 

 

Egyéb pszichés fejlődési 

zavar – globális fejlődési 

késés 

F 88 -gyógypedagógus 3 óra 

 

7. Egyéb pszichés fejlődési 

zavar, kevert specifikus 

fejlődési zavar 

F 83 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2 óra 

1 óra 

8. Egyéb pszichés fejlődési 

zavar, a pszichológiai 

fejlődés egyéb 

rendellenességei 

F 88 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2 óra 

1 óra 

9. Egyéb pszichés fejlődési 

zavar – általános globális 

fejlődési késés 

F 88 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2 óra 

1 óra 

10. autizmus spektrum zavar – 

nem meghatározott pervazív 

fejlődési zavar 

F 84.9 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

3 óra 

2 óra 

11. Egyéb pszichés fejlődési 

zavar 

Motoros koordináció 

fejlődési zavara 

Egyéb fejlődési vagy nyelvi 

zavar 

BNO-

11:6A04 

BNO-

11:6A01.Y 

-gyógypedagógus 

-logopédus 

2 óra 

2 óra 

12. Mentális fejlődési zavar 

k.m.n 

Motoros koordináció 

fejlődési zavara 

Figyelemkoncentrációs 

nehézség 

BNO-

11:6A00.Z 

BNO-

11:6A04 

-gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2 óra 

1 óra 

13. Egyéb pszichés fejlődési 

zavar – globális fejlődési 

késés 

F 88 -gyógypedagógus 

-csoportos 

foglalkozás 

2 óra 

1 óra 
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Beilleszkedési, tanulási és magatartási zavarral küzdő gyermekek (BTMN) 

 3-4 4-5 5-6 6-7 

09.01. 0 2 1 3 

05.31. 2  2 2 

 

A sajátos nevelési igényű gyermekek fejlesztése 3 fejlesztő szobában, illetve két tornaszobában 

valósul meg előzetes terembeosztás alapján. A szükséges tárgyi eszközöket részben a 

gyógypedagógusok, részben az óvoda biztosítja. 

A BTMN-es gyermekek integrált fejlesztése a csoportokban történik. 

A BTMN-es gyermekek integrált fejlesztése a csoportokban történik, illetve megbízási 

szerződéssel alkalmazott fejlesztőpedagógus (H.I.) végzi október 1.-május 31. között. Az idei 

nevelési évben 5 gyermekkel 2 csoportban foglalkozott a fejlesztőpedagógus keddi napokon. A 

felülvizsgálatok során két kisgyermekről levették a BTMN státuszt, az ő helyükre csatlakoztak 

be az új szakvéleménnyel rendelkező gyermekek. 

 

A nevelési évre tervezett programok: 

 IDŐPONT A PROGRAM 

MEGNEVEZÉSE 
CÉLCSOP

ORT 
FELELŐS 

HÓ NAP KEZDÉSI 

IDŐ 

1.  08 28 13.00 Munka- és Tűzvédelmi oktatás kollektíva igazgató 

2.  09 02-06 16.30 Szülői értekezletek minden 

csoport 

igazgató 

óvodapedagógusok 

3.  09 

10 

24 

01 

16.30 SZM szülői értkezlet SZM szülők igazgató 

4.  09 30 9.00-11:00 A Magyar Népmese Napja minden 

csoport 
Á.E. 

5.  10 01 17-18 Szemétszedés a Szülői 

Közösséggel közösen 

minden 

csoport 

igazgató 

6.  10 22 16.00-17.30 „Őszi dünnyögő” 
 

minden 

csoport 
Sz.T.H. 

M.S.C. és minden 

óvodapedagógus 

 
A tervek szerint került megvalósításra az óvodai csoportokban, a Dési Huber Általános Iskola leendő első osztályos 

tanítóinak bevonásával. 

7.  10 25 8.00-16.00 Őszi nevelőtestületi értekezlet: 

csapatépítés, társasjáték 

kollektíva Igazgató 

K.O. 
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Őszi nevelőtestületi értekezletünk október 24-én valósult meg "Építsünk csapatot? - a csoportdinamika 

természetes folyamatai és a formálódást támogató lehetséges eszközök" témában. 
8.  10 10.28-

11.01. 

- Iskolai őszi szünet Ügyeletes 

óvoda kijelölése a fenntartó 

döntése alapján 

minden 

csoport 

igazgató 

óvodatitkár 

Intézményünk az iskolai őszi szünet ideje alatt a fenntartó döntése alapján zárva tartott. 

9.  11 11 16.00-17.00 Márton napi lámpás felvonulás minden 

csoport 

igazgató 

igazgató helyettes 

A program a korábbi évekhez hasonlóan a Dési Huber Általános Iskola tanítóival, gyermekeivel, szülőkkel 

közösen valósult meg. 

10.  11 23  SZM Bál  igazgató 

SZK szülők 

11.  12 12.06. 
12.19. 

10.00-12.00 
10.00-12.00 

 

Mikulás december 6. 
Karácsony december 24, 25, 

26. 
 

minden 

csoport 
B.M. 
K.O. 

 

Mikulás alkalmából a dolgozók egy meseelőadással készültek a gyermekeknek, A Télapó kesztyűje című mesét 

dramatizálták. 

12.  12 17 16.00-17.30 Téli bütykölő minden 

csoport 

Ny.R. 

Cs.K.R. 

Téli bütykölőnk a tervezett időpontban megvalósult, összekapcsoltuk a „Szeretevásár” elnevezésű jótékonysági 

kezdeményezéssel. 

13.  12-01 12.21.

-01.05 

- Iskolai téli szünet  

Ügyeletes óvoda kijelölése a 

fenntartó döntése alapján 

minden 

csoport 

igazgató 

óvodatitkár 

Intézményünk az iskolai téli szünet ideje alatt a fenntartó döntése alapján zárva tartott. 

14.  01 13-17 15.00-17.00 Fogadóórák minden 

csoport 

igazgató 

óvodapedagógusok 

15.  02 07. 10.00.12.00 Farsang vízkereszttől 

hamvazószerdáig 
 

minden 

csoport 
G.D. 

K.Sz 

 

16.  03 14. 10.00-11.00 Március 15. nemzeti ünnep 
 

minden 

csoport 
A.Z. 

 

 

17.  03 21 10.00-11.00 Víz világnapja március 22. 
 

minden 

csoport 
Cs.K.R. 

 
18.  04 08. 9-11 

15-16.30 

Nyílt nap minden 

csoport 

igazgató 

igazgató helyettes 

19.  04 16 10.00-12.00 Húsvét­ az első tavaszi 

napéjegyenlőség utáni 

holdtöltére következő vasárnap 
04.21. 

 

minden 

csoport 
S.Cs. 

V.P.K. 

20.  03 28 8.00-16.00 Tavaszi nevelési értekezlet- 

„Lelkünk egészsége” képzés 

minden 

csoport 

igazgató 

G.D. 

Ezt a programot elhalasztottuk a sok betegség és rengeteg feladat miatt. Helyette a szülők érdekeit szem előtt 

tartva május 17-én szombati munkanapon mentünk el a kollektívával Felsőcsatárról Eisenbergre egy 

gyalogtúrára. 

21.  04 10 10.00-15.30 Nevelés nélküli munkanap  kollektíva igazgató 
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Városi óvodapedagógiai 

szakmai nap 

igazgató helyettes 

22.  04 25 10.00-11.00 Föld napja április 22. 
 

minden 

csoport 

Ny.R. 

V.P.K. 

 
23.  04 17-27 - Iskolai tavaszi szünet 

Ügyeletes óvoda: kijelölése a 

fenntartó döntése alapján 

minden 

csoport 

igazgató 

óvodatitkár 

Intézményünk az iskolai tavaszi szünet ideje alatt a fenntartó döntése alapján zárva tartott. 

24.  05 09 10.00-11.00 Madarak és Fák napja május 

10. 

 

minden 

csoport 
K.O. 

J.-Sz. E. 

 

25.  05 07 16.00-17.00 Anyák napja május első 

vasárnapja 05.05. 

 

minden 

csoport 
M.S.C. 

 

26.  05 30 15.00-17.30 Gyermeknap május utolsó 

vasárnapja 05.26. 

 

minden 

csoport 
S.Cs. 

Sz.T. 

 
Gyermeknap alkalmából a dolgozók egy meseelőadással készültek a gyermekeknek, A kelekótya kiskakas című 

mesét dramatizálták. 

27.  05 05.26-

06.06. 

15.00-17.00 Fogadóórák minden 

csoport 

igazgató 

óvodapedagógusok 

28.  06 06.02-

06.13. 
16.00-17.30 Ballagó gyermekek 

búcsúztatása 
minden 

csoport 
M.S.C. 

Á.E. 
29.  06 20 8.00-16.00 Nevelés nélküli munkanap: 

Óvodatörténeti Múzeum 

Martonvásár 

Minden 

dolgozó 

igazgató 

igazgató helyettes 

A kirándulás helyett június 27.-én egy grillpartyt tartottunk az óvoda udvarán. 

30.  06 19 13.00 Tanévzáró nevelőtestületi 

értekezlet 

kollektíva igazgató 

igazgató helyettes 

munkaközösség 

vezetők 

31.  07-08   Nyári leállás ideje  

A fenntartó döntése alapján 

kerül elrendelésre 

minden 

csoport 

igazgató 

óvodatitkár 

32.  07 10 16.00-18.00 Hogyan készítsük fel 

gyermekünket az óvodai 

életre? 

minden 

csoport 

igazgató 

óvodapszichológus 

33.  06 24. 16.30-18.00 Szülői értekezlet az új 

szülőknek 

minden 

csoport 

igazgató 

igazgató helyettes 

Az új szülőknek szóló szülői értekezletet 2025.06.18-án tartottuk. 

 

Jeles napok, ünnepek a Pedagógiai Program szerint: 

1. Magyar Népmese Napja 

2. Állatok Világnapja 

3. Mikulás december 6. 

4. Karácsony december 24, 25, 26. 

5. Farsang vízkereszttől hamvazószerdáig 

6. Március 15. nemzeti ünnep 
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7. Víz világnapja március 22. 

8. Föld napja április 22. 

9. Húsvét­ az első tavaszi napéjegyenlőség utáni holdtöltére következő vasárnap 

10. Madarak és Fák napja május 10. 

11. Anyák napja május első vasárnapja 

12. Gyermeknap május utolsó vasárnapja 

13. Ballagó gyermekek búcsúztatása 

Az óvodai ünnep, ünnepély megrendezésére a felelős óvodapedagógus a rendezvényről 

forgatókönyvet készít (megvalósítási tervet), amelyről a rendezvényt megelőzően egyeztet a 

nevelőtestület tagjaival, kikéri a véleményüket. A rendezvényt megelőző héten a szakmai 

megbeszélési napon tájékoztatást tart a rendezvénnyel kapcsolatos legfontosabb információkról 

és a lehetséges balesetveszélyek elhárításáról. 

A belső ellenőrzés terve 

 

évsz Az ellenőrzés  

dátuma 

Az ellenőrzés, típusa és 

tartalma 
Kit ellenőriz? Felelős (ki 

ellenőriz?) 

hó nap 

2024 09. 06. Felvételi, előjegyzési napló igazgató helyettes igazgató, 

igazgató. 

helyettes 

2024 10. 11 Csoportnaplók ellenőrzése óvodapedagógusok igazgató, 

igazgató 

helyettes 

2024 10. 11 Felvételi- mulasztási naplók óvodapedagógusok igazgató 

helyettes 

2024 10. 11 Óvoda köteles gyermekek 

óvodába járásának nyomon 

követése-felvételi mulasztási 

napló 

óvodapedagógusok igazgató és 

helyettes 

2024 10. 11 A gyermekek fejlődését 

nyomon követő 

dokumentációs rendszer- 

óvodapedagógusok igazgató és 

helyettes 

igazgató 

2024 10. 11 Gyermekvédelmi 

tevékenység, dokumentáció, 

gyermekvédelmi felelős, 

óvodapedagógusok 

óvodapedagógusok igazgató és 

helyettes 

2024 10. 11 Gyermekbalesetek 

megelőzése 
óvodapedagógusok igazgató és 

helyettes  

2024 10. 11 Munkaidő, munkafegyelem óvodapedagógusok igazgató és 

helyettes  
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nevelő munkát 

közvetlenül segítő/ 

technikai dolgozók 

2024 10. 11 Egészséges életmód óvodai csoportok igazgató és 

helyettes  

2024 10. 11. Környezeti nevelés, 

környezetvédelem- 
óvodai csoportok igazgató és 

helyettes  

2024 10. 11 Szülőkkel való 

kapcsolattartás, 

jegyzőkönyvek 

 óvodai csoportok igazgató és 

helyettes  

2024 10. 11 Szakmai munka ellenőrzése 

 

óvodai csoportok igazgató, 

igazgató 

helyettes, 

munkaközös

ség vezetők 

2025 03 21 Szakmai munka ellenőrzése 

 

óvodai csoportok igazgató,igaz

gató 

helyettes, 

munkaközös

ség vezetők 

2025 04. 11 Felvételi, előjegyzési napló igazgató helyettes igazgató 

2025 05 30 Csoportnaplók ellenőrzése óvodapedagógusok igazgatóigaz

gató 

helyettes 

2025 05 07 Anyák napja 
 

óvodapedagógusok igazgató 

helyettes 

2025 05 30 Gyermeknap 

 
óvodapedagógusok igazgató 

helyettes 

2025 06 2-13 Ballagó gyermekek 

búcsúztatása 
 

óvodapedagógusok igazgató 

2025 08. 29. Csoportnaplók ellenőrzése óvodapedagógusok igazgató 

2025 08. 29 Felvételi- mulasztási naplók óvodapedagógusok igazgató 

2025 08. 29 Óvoda köteles gyermekek 

óvodába járásának nyomon 

követése-felvételi mulasztási 

napló 

óvodapedagógusok igazgató 

2025 08. 29 A gyermekek fejlődését 

nyomon követő 

dokumentációs rendszer- 

óvodapedagógusok igazgató, 

igazgató 

helyettes 

2025 08. 29 Gyermekvédelmi 

tevékenység, dokumentáció, 

gyermekvédelmi felelős, 

óvodapedagógusok 

óvodapedagógusok igazgató 
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2025 08. 29 Gyermekbalesetek 

megelőzése 
óvodapedagógusok igazgató 

2025 08. 29 Munkaidő, munkafegyelem óvodapedagógusok igazgató, 

igazgató 

helyettes 

2025 08. 29 Munkaidő, munkafegyelem nevelőmunkát 

közvetlenül 

segítők, technikai 

alkalmazottak 

igazgató, 

igazgató 

helyettes 

Az ellenőrzések az előzetes terveknek megfelelően megtörténtek. Az ellenőrzések köre 

kibővült a TÉR értékeléshez kapcsolódó feladatokkal. Június végétől július közepéig minden 

óvodapedagógussal egyénileg leültem (az igazgatóhelyettes bevonásával), és közösen 

pontoztuk, értékeltük az idei nevelési évet a TÉR szempontrendszer alapján. A teljesítmények 

rögzítésére augusztus 15-ig sor került az OviKréta felületen. 

 

Igazgatói célok, feladatok: 

Kiemelt feladatunk az idei nevelési évben a 2024. szeptember 01-től kötelezően bevezetésre 

kerülő OviKréta rendszer megismerése, év végére rendszerszintű ismeretének 

elsajátítása. 

Az OviKréta megismerésével, használatával kapcsolatban a nevelési év során több 

megbeszélést, tájékoztatót, interaktív összejövetelt tartottunk. A fiatal kolléganők egész évben 

segítették a kevésbé rutinos óvodapedagógusokat. 

 

A Pedagógiai Program hatékony működtetése érdekében belső továbbképzés keretében 

különös hangsúlyt helyezünk 

- Az intézmény pedagógiai programjának, folyamatos eredményes és hatékony 

megvalósítására a törvényi előírásoknak megfelelően. 

- Az óvoda – iskola átmenet könnyítésére. 

- A szabadjátékra, és a játékból kezdeményezett tanulásszervezésre. 

- A mozgásfejlesztésre. 

- A zenei készségek-, képességek fejlesztésére. 

- az anyanyelvi nevelésre, a beszédkészség fejlesztésére, 

- A különleges bánásmódot igénylő SNI, BTM, HH, HHH, tehetséges gyermekek 

esélyegyenlőségének biztosítására. 
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- A sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének folyamatos szakszerű 

működtetésére, a városi gyógypedagógus segítségével, együttműködve a csoportok 

óvodapedagógusaival 

- Az inkluzív pedagógia - differenciált, egyéni bánásmód fejlesztésére. 

- A csoportra és az életkorra meghatározott sikerkritériumok rögzítésére a 

csoportnaplóban a mérések alapján összehasonlító elemzésre, amely alapján a 

következő év feladatait meg lehet határozni. 

- A környezettudatos magatartás megalapozására, a természeti és társadalmi 

környezethez fűződő pozitív érzelmi viszony kialakítására. 

- A kidolgozott ellenőrzési, mérési, értékelési rendszer alkalmazására, 

továbbfejlesztésére. Az eredményekről a szülők rendszeres, egyéni tájékoztatására. 

- Az intézményi önértékelési program eljárásrendjeinek és folyamatainak szakszerű, 

összehangolt működtetésére az audit tervben meghatározottak alapján, összekapcsolva 

a pedagógus-, az intézményvezető- és az intézményi önértékeléssel. 

- A csoportbeli tevékenységek szakszerű szervezésére és vezetésére. 

- Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményes működtetésére. 

- További együttműködési lehetőségek feltárására a város általános iskoláival, 

intézményi szinten 

Az igazgatói célok és feladatok megvalósulását segítették a hetente megtartott nevelőtestületi 

megbeszélések, illetve az előzetes beosztás alapján a csoportokban tett tevékenység 

látogatások, majd az azt követő konzultációk. 

 

 

Éves kiemelt pedagógiai és működési célok, feladatok Pedagógiai Programunkhoz, az 

Óvodai Nevelési Országos Alapprogramjához, illetve a Vezetői Pályázathoz 

kapcsolódóan. 

 

Cél Feladat 

Az óvoda esélyteremtő szerepének és 

hátránykompenzációs képességének 

erősítése; 

• Korszerű ismeretek nyújtásával készség-, 

képességfejlesztés, motiváció, 

attitűdalakítás; 
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Családközpontú óvodai nevelés 

megvalósítása; 

Az óvodapedagógusok az óvodai szociális 

segítővel, a pszichológussal és a 

gyógypedagógussal közösen feltérképezték 

az érintett családokat, és stratégiai tervet 

dolgoztak ki a hátrányok kompenzálására. 

 

Az idei évben a TÉR felületen több 

óvodapedagógus jelölte meg egyéni célként 

saját hangszer használatát a zenei nevelés 

kiegészítéseként (furulya, cselló, gitár). 

Óvodánk dolgozói decemberben és májusban 

egy-egy mese dramatizálásával 

örvendeztették meg a gyermekeket, illetve a 

szülőket. 

 

Az integráció helyett az inklúziót részesítjük 

előnyben csoportjainkban. 

 

3 olyan rendezvényünk volt idén, melyet a 

családoknak szerveztünk (őszi dünnyögő, téli 

bütykölő, gyermeknap). Emellett a csoportok 

saját maguk is szerveztek a szülőkkel közös 

programokat. 

 

• Kommunikációs képességek fejlesztésével, 

a másokkal való megfelelő viszony 

kialakítása, fenntartása a drámapedagógia 

eszközeinek alkalmazásával; 

• Természettudományos és digitális 

kompetenciafejlesztés tapasztalat általi 

ismeretszerzéssel; 

• A környezeti nevelés, a fenntarthatóság 

szemléletének megértetése a jövőről történő 

kreatív gondolkodás elősegítésével; 

• Esztétikai-, művészeti tudatosság 

fejlesztése – a zene, a mozgás-, a vers, mese-

, a bábjáték-, a drámajáték-, a vizualitás 

területen -, igényes óvodapedagógusi 

példamutatással; 

• Együttműködési képességfejlesztése, 

toleranciára, a különbözőség tiszteletére 

nevelés modell értékű viselkedéssel; 

• Problémamegoldó képesség fejlesztése a 

konfliktusok kezelésével és megoldásával; 

• A tanulás megszerettetése a kíváncsiságra 

épített élménybiztosítással, cselekvéssel, 

gyakorlással; 

• Családokkal való együttműködés 

lehetőségeinek szélesítése célzott 

célcsoportos programok szervezésével. 

Az egészséges életmód alakítása, a 

gyermekek testi fejlődésének elősegítése; 

Mozgásmegszerettetés 

Szabadidő hasznos eltöltésére nevelés; 

• Az egészséges életmód igényének alakítása, 

a mozgásfejlesztés (erő, állóképesség, 

gyorsaság, ügyesség, koordinációs 

készségek) változatos eszközökkel, 

tevékenységekkel, programokkal; 
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Az óvodapedagógusok a rendelkezésükre 

álló területeken (udvar, tornaterem, 

tornaszoba, ovifoci pálya, sószoba, 

fejlesztőszobák, környező játszóterek) 

változatos programokat, mozgásos 

tevékenységeket szerveztek a gyermekeknek 

az életkori sajátosságok figyelembevételével. 

Gyermekeink részt vettek az Illés Akadémia 

fociedzésein, a Bozsik Programban, a város 

által biztosított ingyenes úszáson, a 

korcsolyaoktatáson, városi futóversenyen. 

Óvodásaink nagy létszámban választották az 

óvodai néptánc oktatást.  

Az egészséges életmódra nevelés keretein 

belül a csoportok 3 magaságyásban 

termesztették és fogyasztották egész évben a 

bio zöldségeket, brokkolit, retket, 

mungóbabot, hagymát csíráztattak a 

csoportok ablakaiban. 

 

 

• A szabadidő hasznos eltöltésére nevelés, 

intézményi programszervezéssel – a szülők 

bevonásával; 

• Sokmozgásos programok szervezése 

(vízhez szoktatás, korcsolya, labdajátékok, 

(zsinórlabda, foci) kerékpározás, táncok, 

stb.); 

• Egészségkárosodást megelőző 

szűrővizsgálatok szervezése. (védőnőkkel, 

fogorvosokkal együttműködve); 

• A szomatikus (testi) nevelésen belül a 

mentálhigiénés szokások alakításának 

előtérbe helyezése - (szülőknek és 

gyermekeknek közösen szervezett 

kirándulások, egészségnapok, előadások, 

stb.); 

• A pszichohigiénés nevelés keretén belül a 

kiegyensúlyozott életrend megteremtése, a 

magatartászavarok megelőzése, a stressz-

hatások kivédése, a délutáni pihenés egyéni 

igénynek megfelelő kezelése; 

• A működő programok folyamatos 

továbbfejlesztése, új közös tevékenységek 

szervezése (Egészséghét, zsinórlabda, 

kerékpáros túra, stb.); Egészséges étkeztetés 

biztosítása, saját termesztésű zöldségek, 

gyümölcsök felhasználása a napi étkezés 

során (magaságyás). 

Az érzelmi, erkölcsi nevelés, 

közösségfejlesztés alakítása 

• Rugalmas, ám következetes szokás-, 

norma-, szabályrendszer alakítás, 

interakciókon keresztül; 
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Pedagógiai programunk és az éves terv 

elkészítése során is elsőbbséget élvez a 

szabad játék, az érzelmi biztonság 

megteremtése, az egyéni bánásmód. Ezekre a 

dolgozók egész évben nagy hangsúlyt 

fektettek. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A jeles napok megünneplése, illetve az óvoda 

hagyományai mindig is prioritást élveztek a 

tervezőmunkánk során. 

 

Az óvodapedagógusok a lokálpatriotizmus 

jegyében egész évben külső programokat 

szerveztek, ahol a gyermekek 

megismerkedhettek Szombathely főbb 

nevezetességeivel. 

 

 

• Szeretetteljes és biztonságérzetet adó, 

érzelem- gazdag, egészséges, tiszta, 

esztétikus óvodai légkör és környezet 

biztosítása; 

• A társas kapcsolatok alakításában a 

drámajáték eszközeivel a kommunikációs 

készség fejlesztése, a különbözőség 

elfogadtatása, az alapvető viselkedési és 

magatartási normák begyakoroltatása; 

• A szabadjáték elsődlegességének 

biztosítása (élménynyújtás, hely, idő, eszköz 

biztosítása); 

• A vegyes életkorú csoportokon belül a 

gyermek életkori sajátosságának és egyéni 

érési ütemének figyelembe vételével, 

differenciált-, cselekvéses egyéni 

fejlesztéssel a gyermekek iskolai életre 

alkalmassá tétele; 

• Alapvető erkölcsi normák, szabályok 

beépítésével a gyermekek magatartásának, 

viselkedés kultúrájának alakítása, fejlesztése; 

• Játékon keresztül a környezet védelmére-, 

értékeinek megőrzésre nevelés és a 

művészeti értékek közvetítése; 

• Nemzeti értékeink őrzése, a magyar kultúra 

és a néphagyomány ápolása, saját intézményi 

hagyományok építése, ápolása; 

• Közös élmények biztosítása intézményi-, 

óvodai- és csoport szinten egyaránt; 
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Kognitív képességfejlesztés 

Anyanyelvi-, értelmi fejlesztés 

Azt tapasztaljuk, hogy az intézménybe 

belépő gyermekek egyre nagyobb 

százalékára jellemző a súlyos 

beszédelmaradás, illetve a beszéd teljes 

hiánya. A szakszolgálattal együttműködve 

igyekszünk a lehető legkorábban 

feltérképezni a gyermekek anyanyelvi 

képességeit, és amennyiben szükséges, minél 

hamarabb megkezdeni a fejlesztést, a 

beszédindítást. Nagy hangsúlyt fektetünk az 

anyanyelvi nevelésre, a sok beszélgetésre, 

beszéltetésre. 

 

Hiszünk abban, hogy a manipuláció, a 

közvetlen tapasztalatszerzés sokkal nagyobb 

élményt, sokkal mélyebb ismereteket ad a 

gyermekeknek, ezért mindennapi munkánk 

során ezt részesítjük előnyben. 

• Az anyanyelvi nevelés valamennyi 

tevékenyégi forma keretében kell, hogy 

megvalósuljon; 

• Jól artikuláló, választékosan beszélő 

környezet megteremtése, mely a gyermek 

fejlődését pozitívan befolyásolja (modell 

értékű óvodapedagógus, pedagógiai 

asszisztens, dajka kommunikáció biztosítása) 

– belső képzések biztosításával; 

• Napi beszédhelyzetek teremtése, ahol a 

gyermek elmondhatja egyéni élményeiket; 

• Differenciált egyéni- és életkori 

sajátosságokat figyelembe vevő 

tevékenységek szervezése; 

• Mikrocsoportos és egyéni tanulási-

fejlesztési helyzetekkel erősíteni a 

gyermekek alkalmazkodóképességét, az 

iskolára alkalmassá tétel érdekében; 

• Élmények, tapasztalatok gyűjtési 

lehetőségének megteremtése mikro-, 

makrocsoportos, helyszíni foglalkozások 

során. 

• Tanulást támogató feltételek (cselekvő 

aktivitás, a közvetlen, sok érzékszervet 

foglalkoztató tapasztalás, felfedezés 

lehetőségének) biztosításával felismerések, 

próbálkozások támogatása, az érdeklődés 

ébrentartása; 

• A felfedezés lehetőségeinek biztosításával a 

kreativitás erősítése; 
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• Közös élmények biztosítása intézményi-, 

óvodai- és csoportszinten egyaránt; 

• A kötött és a kötetlen tevékenységi formák 

egyensúlyának megteremtésével a tanulás 

megszerettetése, az ismeretek rögzítésének 

elősegítése; 

Fenntarthatóságra nevelés 

Természet- és környezetvédelmi szemlélet 

alapozása; 

A környezet tiszteletére nevelés; 

Ökológiai szemléletmód alapozása; 

A gyermekek természet- és környezettudatos 

magatartásának alakítása; 

Minden évben egyre nagyobb hangsúlyt 

fektetünk a fenntarthatóságra nevelésre, a 

környezettudatos gondolkodás kialakítására. 

Ehhez kapcsolódóan több pályázaton vettünk 

részt. Legnagyobb sikerünk az Ivy 

Technology által meghirdetett Kincseskert 

óvoda-támogatási program 500.000 Ft-os 

fődíjának elnyerése volt.  

• A környezet fenntarthatósága érdekében 

környezettudatos természet és 

környezetvédelemre nevelés, modell értékű 

felnőttekkel (környezettudatosan 

gondolkodó és elkötelezettséggel rendelkező 

pedagógusok, pedagógiai asszisztensek, 

dajkák); 

• Komplex cselekvés útján a természet- és a 

környezetvédelem fontosságának 

megismertetése; 

• A zöld jeles napok megünneplése változatos 

tevékenységek és programok segítségével. 

• A gyermekek munkához való pozitív 

viszonyának alakítása, gyakorlás által; 

A különböző művészeti ágak 

megismertetése, megszerettetése; 

Tudatos, tervszerű tehetségfejlesztés; 

Óvodásaink rajzpályázatokon, mesemondó 

versenyeken, népdaléneklési versenyeken 

értek el kiemelkedő eredményeket. 

• Az adaptáció (kölcsönös alkalmazkodás) 

segítése a drámapedagógia eszközeivel; 

• Tehetségígéretek támogatása óvodán belül 

változatos tevékenységekkel, eszközökkel, 

intézményen kívüli pályázatokon, 

programokon való részvétellel 

Különbözőségek kezelése 

Különleges bánásmódot igénylő SNI/BTM 

gyermekek hatékony 

• Tudatos együttnevelés, integráció 

biztosítása, megfelelő szakemberek 

segítségével; 
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nevelése; Gyermekvédelmi feladatok 

szakszerű ellátása; 

A konkrét intézkedéseket a Gyermekvédelmi 

beszámoló tartalmazza. 

 

A Pálos Károly Szociális Szolgáltatói 

Központ és Gyermekjóléti Szolgálat 

kihelyezett kapcsolattartóján keresztül egész 

évben szorosan együttműködtünk, több 

alkalommal konzultáltunk, több családnak 

segítséget nyújtottunk. 

Június 16.-án egy interaktív tájékoztató volt 

intézményünkben a gyermekvédelmi 

jelzőrendszerrel kapcsolatban a 

Gyermekjóléti Szolgálat munkatársainak 

közreműködésével. 

• A minden gyermek más elvét figyelembe 

véve, minden gyermeket eljuttatni saját 

szintjének maximumára; 

• Az SNI, BTM gyermekek szakszerű 

ellátásának biztosítása, (szorosabb kapcsolat 

kiépítése a gyógypedagógusok és a csoportok 

óvodapedagógusai között); 

• Az érintett gyermekek számára szakszerűen 

biztosítani a napi felzárkóztató 

foglalkozásokat, fokozott differenciálással; 

• Az óvodapedagógusok szakirányú 

képzésének támogatása; 

• A gyermekvédelmi felelőssel az intézmény 

valamennyi óvodapedagógusa kísérje 

figyelemmel a családok helyzetét a családon 

belül a gyermek ellátását, szükség esetén 

éljenek a jelzőrendszer működtetésével; 

• Az esetjelzők és esetmegbeszéléseket 

követően hatékony intézkedések megtétele; 

• Szakmaközi konzultációk szervezése; 

• A HH/HHH, sajátos szükségletű gyermekek 

segítése; 

• Hatékony együttműködés a Családsegítő és 

gyermekjóléti szolgálat szakembereivel. 

Mérés – értékelés 

A csoport- és gyermek folyamatos 

fejlesztésének hatékony nyomon követése; 

Az óvodapedagógusok az intézményi 

dokumentumainkban meghatározottak 

szerint vezetik a gyermekek fejlődési 

• A csoport- és a gyermekek egyéni 

fejlődésének nyomon követésére az 

intézmény által kidolgozott mérési-, 

értékelési rendszer tudatos, rendszeres 

alkalmazása, továbbfejlesztése, a szülők 

hiteles tájékoztatása érdekében; 
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naplóját, arról évente kétszer tájékoztatják a 

szülőket. 

2024. novembertől az OviKréta felületén is 

elérhetővé vált a gyermekek fejlődését 

nyomonkövető dokumentáció. Az 

óvodapedagógusok januártól már ezt az új 

felületet használták a gyermekek 

„értékelésére”. 

 

• A gyerekek fejlettségi szintjének terv 

szerinti mérése, értékelése, évente kétszer 

ismertetése a szülőkkel; 

• A szülők számára érthető értékelési 

rendszer elkészítése; 

• A fejlesztendő területre intézkedési terv 

készítése, annak visszamérése a következő 

nevelési év végén. 

Az egészségneveléshez, fenntarthatósághoz, környezetvédelemhez feladatokat az 

Egészségnevelési Munkaközösség éves munkaterve részletesen tartalmazza (lásd csatolva). 

 

Gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedések terve 

 

Alapvető feladatunk a gyermekek biztonságos és egészséges környezetben történő nevelése 

érdekében, hogy az ehhez szükséges feltételrendszert kialakítsuk, ellenőrizzük, javítsuk. 

Ennek érdekében: 

Az intézmény minden dolgozója köteles ügyelni a gyermekek testi épségére. 

- A dajkák felelősek a helyiségek balesetmentes használhatóságáért és az azokban 

elhelyezett eszközök karbantartásáért. A játszóudvar és eszközeinek rendszeres 

ellenőrzését az intézmény gondnoka minden nap elvégzi. 

- A berendezések hibáját a dolgozó köteles az igazgató tudomására hozni és a hibás 

eszközt javításra vagy selejtezésre leadni 

- A balesetvédelmi előírásokat az óvodapedagógus a gyermekek fejlettségi szintjének 

megfelelően folyamatosan ismerteti. A veszély elhárítása azonnali intézkedéssel 

történik. 

- Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozó óvodapedagógus kötelessége az 

elsősegélynyújtás. Ha a balesetet vagy a veszélyforrást a pedagógiai munkát segítő 

személy észleli, köteles azonnal intézkedni, a veszélyforrásra pedig az óvodavezetés 

figyelmét haladéktalanul felhívni. Fejsérülés esetén az SZMSZ-ben és a Házirendben 

meghatározottak szerint minden esetben mentőt hívunk. 
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- A baleseti források minimálisra csökkentése elengedhetetlen, így szükség van az 

elektromos eszközök, játszótéri játékok, és egyéb eszközök rendszeres felülvizsgálatára, 

a szabványoknak való megfelelőségének biztosítására, az épületen belül és kívül a 

csúszás mentesség biztosítására. 

- A gyermekbalesetek megelőzésére tett intézkedési terv 2024. januárban a 

fenntartó kérésére kibővült az óvodai gyermekbalesetek esetén követendő és 

szükséges  eljárásrendet tartalmazó dokumentummal. Az eljárásrendről részletes 

tájékoztatást kapnak a szülők szülői értekezlet keretében. 

 

Munkáltatói, gazdálkodási tevékenységek tervezése: 

Óvodánk önállóan működő, de nem önállóan gazdálkodó költségvetési szervként funkcionál. 

A fenntartó által jóváhagyott költségvetés szerint gazdálkodik. A pénzügyi-gazdasági 

feladatokat, a Szombathelyi Köznevelési GAMESZ – intézményünkkel együttműködve – látja 

el. 

Célom, hogy az intézmény működtetését az önkormányzati támogatásból befolyó anyagi 

források tervszerű és költséghatékony felhasználásával hajtsam végre. Előnyben részesítem a 

gazdaságos, környezetkímélő intézkedéseket. Kiemelten kezelem a pályázati lehetőségeket, 

megszervezem a kiírások folyamatos figyelemmel kísérését. Az óvoda aktív menedzselésével, 

a külső kapcsolatok kiépítésével szeretném bővíteni a rendelkezésre álló anyagi erőforrásokat. 

A Jövő Nemzedékéért Egyesület által biztosított lehetőségekre támaszkodom.  

Nevelőtestületünk az idei nevelési évben több pályázaton is sikerrel indult. Kiemelném a 

FODISZ Lélekmozgató Programjához kapcsolódó pályázatot, melyen immár ötödik éve 

indultunk. A beadott pályázati anyaggal egyedüli szombathelyi óvodaként 50.000 Ft-os 

Decathlon utalványt nyertünk. 

Az Ivy Technology Kincseskert Óvodatámogatási Programjára benyújtott pályázatunkkal 

elnyertük a fődíjat, a cég 500.000 Ft-os anyagi támogatását. Ebből az összegből az udvarunkon 

lévő Kneipp-száraztaposót szeretnék felújítani. 

Említésre méltó még az a Bogyó és Babóca ajándékcsomag (könyvek, kirakók), melyet 

igazgató helyettesünk nyert az óvodának.  

Júniusban Több, mint 60 naptejet kaptunk a DM-től a "Nap gyermekei" pályázatra benyújtott 

pályamunkánk jutalmaként. 
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Humánerőforrás hatékony fejlesztésének terve: 

 

Az egymás iránti kölcsönös figyelem továbberősítése a jó munkahelyi légkör megteremtése 

érdekében. 

Magas színvonalú vezetői tevékenység biztosítása szakmai megbeszélésekkel, 

továbbképzéseken való részvétellel. 

Új kollégák (gyakornokok), Gyes-ről visszatérő dolgozók beilleszkedésének segítése, belső 

mentorokkal. 

Az intézményi struktúra fenntartása, dolgozói létszámok betartása a törvényi előírások szerint. 

Nevelőmunka minőségének fejlesztése házi bemutatók szervezésével. 

Új munkaerő kiválasztás feltételeinek meghatározása az óvoda saját értékrendszere alapján. 

A nevelőtestület és az egyéb munkakörben foglalkoztatottak munkájának megerősítése az 

erősségek előtérbe helyezésével a teljesítményértékelő rendszer szempontjainak 

felhasználásával. 

Az óvodapedagógusok mellett a dajkák, pedagógia asszisztensek elméleti ismereteinek 

megújítását kell szorgalmazni továbbképzéseken, illetve tanfolyamokon. 

A 2024/2025-ös nevelési évet teljes dolgozói létszámmal sikerült teljesítenünk, ami növelte a 

szakmai munka hatékonyságát, biztonságos légkört teremtett a gyermekek számára.  

A dolgozók több továbbképzésen, szakmai napon vettek részt szakmai megújulásuk érdekében, 

illetve Bázisóvodaként intézményünkben 2 témakörben Jó gyakorlat került megrendezésre a 

város óvodapedagógusai, pedagógiai asszisztensei számára (Gyermek pilates foglalkozás 

vegyes csoportban; "Beültettem kiskertemet..."-növénygondozás, magaságyásművelés játékos 

módon vegyes csoportban). 

A dajkák egy külön számukra szervezett képzésen ismételhették át a takarításra, takarítószerek 

használatára, feladatik elvégzésére vonatkozó szabályokat, előírásokat. 

 

Külső kapcsolatok: 

 

Célom az intézmény fenntartójával szakmai alapokon nyugvó, harmonikus kapcsolat 

kialakítása. 

Feladatomnak tekintem a belső és külső partnerigények, elvárások, az elégedettség rendszeres 

mérése és az eredmények alapján erősségek és a fejlesztendő területek meghatározása. 

A városi kezdeményezések, programok támogatása az óvodai közösséggel. 
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Intézményünk a tavalyi évhez hasonlóan idén is megpróbált több városi rendezvényen részt 

venni. A 7 csoportból 4 csoport óvodapedagógusi Szombathely városának, nevezetességeinek 

megismertetését, ezáltal a lokálpatriotizmus erősítését tűzték ki egyéni teljesítménycélként. 

Ennek megvalósulását mindannyian a csoportnaplóban ledokumentálták, a TÉR felületen 

rögzítették. 

Városi programokon, rendezvényeken való részvétel: 

2024.09.14. Egy rövid gyermekműsorral készültünk a KISZ-napok rendezvényre, de sajnos a 

rossz időjárás miatt a programot a szervezők lefújták. 

2024.09.19. Városi Szabadidő- és Sportnap: 11 gyermekkel vettünk részt a rendezvényen, ebből 

3 gyermek végzett az első 3 helyen. 

2024.09.20. Születések fája rendezvényre a Tulipán csoport készült egy gyermekműsorral. 

2024.09.20. Nyitott Piacok Napja, 66 gyermek látogatott el a Vásárcsarnokba 

2024.10.01. Állatok világnapja alkalmából több csoportunk látogatott el a Vasi Skanzenbe 

2024.10.15. 2 csoportunk nézte meg a Gombakiállítást a Vásárcsarnokban 

2024.11.28. A Maci csoportos gyermekek a Vöröskeresztes Véradó Gálán örvendeztették meg 

egy meseelőadással a sokszoros véradókat. 

2024.12.13. Szintén a Maci csoport adott elő egy rövid karácsonyi műsort a városi Adventi 

rendezvényen 

2025.03.15. alkalmából több csoportunk ellátogatott a Petőfi-szoborhoz. 

2025.04.10. a városi szakmai naphoz kapcsolódó „Várom a tavaszt” rajzpályázaton T.P. 

óvodásunk díjazott lett. 

2025.04.26.-27. A Herényi Virágút varázslatos kertépítő versenyén 4 csoportunk közös mese- 

és virágládájával indultunk. 

A város által szervezett rendezvények mellett sikerrel indultunk szombathelyi társintézmények 

által szervezett rajzversenyeken, pályázatokon, vers- és mesemondó versenyeken. 

Gyermekeink az év során kisebb-nagyobb csoportokkal látogatták városunk kulturális- és 

sportlétesítményeit: MMIK Bábszínház, Múzeumpedagógiai foglalkozások, fedett műjégpálya, 

uszoda, Kalandváros, Városi vásárcsarnok, Víztorony, Csónakázó-tó, játszóterek. 

A Fő térre bármely évszakban szívesen látogattak el csoportjaink: a karácsonyt megelőző 

időszakban az adventi vásárt nézték meg a pedagógusokkal közösen, tavasszal az ébredő 

természetet csodálták, nyáron a fagyizókat látogatják. 
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Infrastruktúra fejlesztése: 

 

Fontos feladat az óvoda épületének állagmegóvása, a szükséges korszerűsítések végrehajtása. 

Az elmúlt évben az óvodai öltözőszekrények cseréje megtörtént, illetve néhány csoportban az 

elavult bútorok helyett újat vásároltunk. Továbbra is célom, hogy a gyerekek fejlesztése 

érdekében korszerű eszközök és minőségi alapanyagok kerüljenek az óvodába, illetve hogy a 

közel 50 éves berendezési tárgyak megújuljanak. 

Feladatom lesz a forrásfelkutatás ennek biztosításához és fenntartásához.  

Az idei évben a régi Zöldséges Elamen helyiségből sikerült egy tárgyalót kialakítani, ahol a 

felnőttek nyugodt körülmények között vehetnek részt fogadóórán, megbeszélésen. 

Az 50 éves udvari hulladékgyűjtők megújultak, színben és formában is illeszkednek az óvoda 

környezetéhez. 

Beszereztünk egy ágaprítót, ami csökkenti az udvaron keletkezett zöld hulladék mennyiséget, 

emellett az apríték kiváló talajborító rétegként is felhasználható. 

Az iratok rendszerezésére, szakszerű, időtálló tárolására két nagyméretű salgópolcot vettünk az 

óvodába. 
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                          SZOMBATHELYI KŐRÖSI CSOMA SÁNDOR UTCAI ÓVODA 

 

Intézmény OM-azonosítója: 036465 

                                  …………………………….…………… 

igazgató 

Szombathely, 2025. 

Legitimációs záradék 

Nevelőtestület nevében 

…………………………… 

aláírás 

Szülői szervezet nevében 

                                             ………………………………. 

                                                                 aláírás 

Fenntartó nevében 

Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlésének Kulturális, Oktatási és Civil 

Bizottsága a Szombathelyi……………. Óvoda 2024-2025. nevelési év 

beszámolóját a ………………………………… számú határozatával   

jóváhagyta. 

 

 

                                                                 …………………………………. 

                                                                                     Dr. László Győző 

                                                                                       alpolgármester 

Szombathely, 2025.  

A dokumentum jellege: nyilvános 
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Bevezető: 

 

A Szombathelyi Kőrösi Csoma Sándor Utcai Óvoda a gyermekvédelmi munkájáról az éves 

értékelést az alábbi jogszabályok figyelembe vételével készítettem el. 

 

 

1. Jogszabályi háttér: 

KKKKKorm.3. (III. 1.) EMMI 

­ 1997. évi XXXI. törvény: a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

­ 2011. évi törvény a nemzeti köznevelésről évi LXIII. törvény a közoktatási törvény 

módosításáról 11/1994. (VI. 8.) 

­ Az óvodai nevelés országos alapprogramja 363/2012. (XII.17) 

­ CXII évi XXXI. törvény 15/1998. NM rendelet /2012. (VIII. 28.) kormányrendelet a 

nemzeti köznevelésről szóló törvényhez 

­ A pedagógus, illetve az óvoda, mint intézmény gyermekvédelmi feladatai: Knv. 62 (1) 

­ 2/2005. (III.1.) OM rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 

irányelve 

­ 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyelőség előmozdításáról 

­ ENSZ Gyermek Jogairól szóló Egyezmény (1989.) 

­ Gyermek jogairól szóló, New Yorkban, 1989. november 20-án kelt Egyezmény 

­ Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata: Helyi Esélyegyenlőségi Program 

/www.szombathely.hu/onkormanyzat/letoltheto-dokumentumok/ 

­ Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata nevelési – oktatási intézményeinek 

feladat ellátási, intézményműködési és fejlesztési terve 

/http./Szombathely-megyei-jogu-varos-onkormanyzata-nevelesi-oktatasi-intezmenyei-feladatellatasi-

intezmenymukodtetesi-es-fejlesztesi-terve/ 

­ Az 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a családügyi igazgatásról 

határozza meg a gyermekvédelem rendszerét. A Kt. 121.§ (1) bekezdés 14. pontja szerint, 

hátrányos helyzetű az a gyermek, akit családi körülményei, szociális helyzete miatt a jegyző 

védelembe vett, illetve akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való 

jogosultságát a jegyző megállapította. 

E csoporton belül halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, akinek a törvényes 

felügyeletét ellátó szülője óvodás gyermek esetén a gyermek három éves korában, a 

tankötelezettség beállásának időpontjában legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamán 
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folytatott tanulmányait fejezte be sikeresen. Halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, 

akit tartós nevelésbe vettek. 

Az 1997. évi XXXI. törvény 5 paragrafusa szerint a veszélyeztetettség „olyan – magatartás, 

mulasztás vagy körülmény következtében kialakult – állapot, amely a gyermek testi, 

értelmi, érzelmi vagy erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza”. 

Veszélyeztetett gyermeknek minősül az, aki a gyermekvédelmi jelzőrendszerbe bekerül. 

Jelzőrendszer az, amikor a gyermekjóléti szolgálat együttműködik az egészségügyi és az 

oktatási intézményekkel, illetve különböző hatóságokkal. 

Sajátos nevelési igényű gyermek, tanuló, az a különleges bánásmódot igénylő gyermek, 

tanuló, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján mozgásszervi, érzékszervi, 

értelmi vagy beszédfogyatékos, több fogyatékosság együttes előfordulása esetén 

halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlődési zavarral 

(súlyos tanulási, figyelem- vagy magatartásszabályozási zavarral) küzd. 

 

2. A gyermekfelvételre vonatkozó adatok 

 

 

 

 

Gyermek-

létszám 

 

 

 

Férőhelyek 

száma 

(alapító 

okirat) 

 

 

 

 

HH-s 

gyermekek 

száma 

 

 

  

 

 

HHH-s 

gyermekek 

száma, 

aránya 

 

 

Veszélyeztetett 

gyermekek 

száma 

 

Egyéb 

problémával 

küzdő gyermek: 

szakvéleménnyel 

rendelkező, 

magatartás, 

beilleszkedési, 

tanulási, lelki- és 

mentális stb. 

 

 

 

SNI 

gyermekek 

száma 

               

108 fő 

                     

185 fő 

 

          4 fő 

 

1 fő                                                   

 

 

   5 fő                    

                 

 

             6 fő                       

 

 

13 fő                

 

A 2023   . évhez /előző év/, a hátrányos helyzetű gyermekek létszáma:     ugyanannyi 

A 2023..., évhez /előző év/, a veszélyeztetett gyermekek létszáma:            emelkedett;  csökkent 

A 2023…évhez /előző év/, az egyéb problémával küzdő gyermekek 

létszáma:                emelkedett;  csökkent 

/aláhúzással jelezzük/ 

 

3. Óvodai nevelésünk célja: 

- A gyermeki személyiség kibontakoztatása, hátrányaik csökkentése, az életkori és 

egyéni sajátosságok valamint az eltérő fejlődési ütem figyelembevételével (ide értve 

a kiemelt figyelmet igénylő gyermekek ellátását is). 

- Az óvodai élet változatos tevékenységi formákat biztosítson a gyermek 

érdeklődésének megfelelően. 
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- Egészséges életmódra, társas együttélésre, kreativitásra, ismeretszerzési vágyra, 

tanulási és kommunikatív képességre, a környezet védelmére, szeretetére nevelés. 

- Érzelmi biztonságot nyújtó szeretetteljes környezetben, gyermekközpontú 

neveléssel a pozitív személyiségvonások erősítése. 

- A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkölcsi fejlődésének biztosítása. 

- Célunk, hogy a gyerekek elfogadják a sajátos bánásmódot igénylő társaikat, a 

gyengébbekhez való közeledés és segítőkészség természetes legyen számukra. 

Ehhez a felnőtt viselkedése a megfelelő modell, mert ez válik a gyermek számára 

természetes viselkedésmóddá. 

 

4.  Óvodapedagógusaink feladatai:  

Az óvodai nevelésünk feladata az óvodáskorú gyermek testi és lelki szükségleteinek 

kielégítése. Ezen belül: 

- kiemelten az egészséges életmód alakítása, 

- az érzelmi, az erkölcsi és az értékorientált közösségi nevelés, 

- az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalósítása. 

- biztonságos, nyugodt óvodai mindennapokat teremtsen 

- segítse a gyermekbarátságok kialakulását, az érzelmekre épülő kapcsolatteremtő 

képességek megerősödését 

- legyen modell értékű az óvodapedagógus viselkedése és kommunikációja a gyermeki 

magatartás és beszédfejlődés alakulása szempontjából 

- segítse a gyermekeket a másság elfogadásában, legyen empatikus 

- töltse meg érzelemmel az ünnepeket, hagyományokat 

 

5. A gyermekek egyéni fejlesztésének alapelvei 

 

- Alapvető követelményként állítjuk magunk elé, hogy fizikailag, szellemileg, 

erkölcsileg, lelkileg és társadalmilag egészségesen tudjanak fejlődni. 

- Lehetővé tesszük, hogy gyermekeink játszhassanak, szórakozhassanak, és ezek a 

tevékenységek feleljenek meg a nevelés által kitűzött céljainknak. 

- Tudatában vagyunk, hogy a 3-7 éves gyermek szociális, tanulási formája az utánzás, 

ezért az óvoda valamennyi dolgozója modellként szolgál a gyermekek számára. 

- Elvárásunk magunk felé, hogy az óvodai élet valamennyi területén érvényesítsük az 

egyéni differenciálás elvét. 
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6. Szülők és óvoda közötti kapcsolattartás 

Kapcsolattartás formái 

 

HH, HHH, SNI 

Veszélyeztetett gyermekek, egyéb 

problémával küzdő gyermek 

Szülői értekezlet 2 család 

Óvodai programok 3 (Őszi Dünnyögő, Téli bütykölő, Gyermeknap) 

Egyeztetett találkozások 8 

Fogadóóra 4 család 

Családlátogatás  

Egyeztetett találkozók  

Levelezés formában 
(zárt facebook csoport, intézményi oldal) 

 

 

Az 2023/2024-es évhez képest az SNI, hátrányos, a veszélyeztetett, egyéb problémával küzdő 

gyermekek (magatartás, beilleszkedési, tanulási, lelki- és mentális stb.) családjával a 

kapcsolattartás mértéke emelkedett, csökkent /aláhúzással/. 

 

7. Tapasztalatok (HH, HHH, SNI egyéb problémával küzdő gyermekek) kapcsolattartás 

során 

 igen (család) 

A szülő elfogadta az óvoda segítségét. x 

A szülő szükség esetén bizalommal fordul az óvodapedagógushoz. x 

A szülő szükség esetén bizalommal fordul az óvodavezetőhöz. 

 

x 

A szülő szükség esetén bizalommal fordul a gyermekvédelmi 

felelőshöz. 

x 

A problémás családok nem jelennek meg a szülői értekezleten, 

fogadóórán, stb. 

A kapcsolatfelvétel kezdeményezése nehéz volt. 

 

 

 

A kapcsolatfelvételt a gyermekvédelem kezdeményezte.  

 

8. A gyermekek, illetve családjukat érintő problémák, amelyek akár a veszélyeztetettség 

okai lehetnek (HH, HHH, SNI egyéb problémával küzdő gyermekek) 

 Családok száma 

anyagi jellegű 1 

foglalkoztatással kapcsolatos (állástalan)  

párkapcsolati problémák  

gyermeknevelési problémák  

magatartás problémák 1 

életviteli problémák (alkohol, drog)  
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egészségügyi veszélyeztetettség  

lakhatási problémák  

lelki-mentális problémák (pl.: pszichés problémák)  

jogi problémák (pl. a gyermek elhelyezése)  

gyermekbántalmazás 1 

családon belüli erőszak (pl.: szülő-szülő; szülő gyermek)  

igazolatlan óvodai hiányzás 1 

családtag bűnöző életmódja  

  

A család és gyermekjóléti szolgálatnak jelzett ügyek száma: 3 

Jelzőrendszeri esetmegbeszélések száma /telefonos, családsegítővel, esetkonferencia, írásos 

jelzések száma/: 1 

Összesen: 5 fő gyermek esetében volt indokolt több, kevesebb alkalommal szakember 

segítségét igénybe venni. 

 

9. Intézmény együttműködése a társadalmi környezettel 

Szakember megnevezése fő Tapasztalatok 

Gyámügyi ügyintéző   

Családsegítő /esetmenedzser/ 1 4 

Nevelési Tanácsadó 1 4 

Gyermekpszichiáter   

Óvodai szociális segítő 3 4 

Védőnő 1 4 

Egyéb: mediátor, jogász, orvos 1 1 

Óvoda-iskola közötti kapcsolat 1 4 

Bölcsőde-óvoda kapcsolata 1 4 

Civil szervezetek   

 
Lehetséges tapasztalatok (számmal jelölve a táblázatban) 
1. az együttműködés megfelelő 

2. az együttműködés nem megfelelő 

4. rendszeres kapcsolattartás, korrekt 
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10. Óvodai programokon való részvétele a családoknak 

Programok X jelölve 

Jeles napok megünneplése x 

Gyermeknap x 

Évzáró x 

Közös játék délutánok szülőkkel x 

Egészségvédő programok /védőnők szervezésében/ - 

Egyéb: kirándulások, élménypedagógiai foglalkozások, stb. x 

 

11. A gyermek helyzetének javítása érdekében tett egyéb tevékenységek 

Tevékenység x jelölve 

A szülők gyermeknevelési kompetenciáinak fejlesztése x 

Családsegítővel való konzultáció x 

Tehetséggondozás (rajzpályázat, sport egyéb) x 

Családok támogatása (adományok gyűjtése, beszélgetés, segítés) x 

Civil szervezetekkel, egyesületekkel való kapcsolattartás x 

Családsegítőhöz irányított családok száma             3 család 

 

A gyermekvédelmi felelős – igazgató – óvodapedagógus – szakember közös 

megbeszéléseinek száma: 3                                      nem volt rá szükség (aláhúzással) 

A gyermekvédelmi felelős – igazgató – óvodapedagógus – szülő – szakember 
/esetkonferencia/ közös megbeszéléseinek száma:     nem volt rá szükség (aláhúzással) 

Gyermekvédelemmel kapcsolatos továbbképzésen (Nevelési Tanácsadó), Gyermekvédelem, 

gyermekvédelmi munkaközösség, prevenciós napok, tanácskozások) 13 fő vett részt az 

óvodából. 

 

12. Eredményesség 

 

Gyermekvédelmi tevékenységek, megvalósított feladatok: 

- A szülőket a tanév kezdetekor tájékoztattuk arról ki az, aki ellátja a gyermek és 

ifjúságvédelmi felelős feladatait. Tájékoztatást adtunk arról is, hogy a gyermekvédelmi 

felelős, a szociális segítő hol és mikor kereshető fel. 

- Az óvodába járó gyermekek családi helyzetének feltérképezése a nevelési év elején 

megtörtént. 

- Nyilvántartásba vettük a hátrányos és veszélyeztetett helyzetű óvodásokat. 

- A feltárt problémákra a megoldási javaslatokat kidolgoztuk, és egyeztettünk a 

csoportban dolgozó óvónőkkel, ha szükség volt rá külső segítséget vettünk igénybe. A 

hátrányos helyzetű családok megsegítésének lehetőségeit megbeszéltük. 

- Rendszeres gyermekvédelmi támogatásban 7 gyermek részesül. 
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- Esetkonferencián 0 kisgyermek esetében került sor. Nevelési és szociális problémák 

miatt, melyek érdekében a TEGYESZ, a Családvédelmi Szolgálat és az 

óvodapedagógusok között folyamatos az együttműködés. 

 

 

- A családi környezet megfigyelése  0 esetben vált szükségessé, az óvodapedagógusok 

által kezdeményezett problémamegoldó tanácskozásra 0 esetben volt szükség, melyben 

életviteli problémák megoldásában adtak tanácsokat a szülőknek. 

- Általánosságban a gyermekek gondozottságával nem volt probléma, egy-egy eset 

előfordult. Elmondhatjuk, hogy a szülők együttműködőek. 

- Fejtetvesség az elmúlt évekhez mérten egyáltalán nem fordult elő, ez köszönhető a 

folyamatos védőnői ellenőrzéseknek és az óvodapedagógusok tájékoztató munkájának. 

- A baleset megelőzése érdekében az óvoda épületében és az udvarán a lehető legrövidebb 

időn belül igyekszünk megjavítani a megrongálódott használati tárgyakat. 

- Az ingyenes óvodai étkezésben lévő gyermekek névsorát egyeztettük. 

- Szülői értekezleten a szülőket tájékoztattuk az igényelhető segélyezési formákról 

(ingyenes étkezési lehetőség). 

- Bizalmas partneri kapcsolatot alakítottunk ki az óvodapedagógus és a szülők között. 

- A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat munkatársával, szociális segítővel a szülők 

a szülői értekezleten megismerkedhettek. 

- Külső segítő intézményekkel felvettük a kapcsolatot és folyamatos kapcsolattartásban 

voltunk (Pedagógiai Szakszolgálat). 

- Egészségügyi szűrővizsgálatokon (látás, hallás, fogászat, fejtetvesség) rendszeresen 

részt vettek a gyermekek. 

- A védőnő folyamatosan ellenőrzi és segíti az intézményt a személyi higiénia 

ellenőrzésében. 

- A tanköteles gyermekek óvodába járását ellenőriztük, a hiányzásokat áttekintettük. 

- A hiányzások okát felderítettük. Az okokat igyekeztünk orvosolni. 

- A tapasztalt problémákat a nevelőtestülettel egyeztettük. 

- Az iskolakészültségi szint mérésének, értékelésének feladatai: 

o 2024 augusztusában, szeptember elején az intézmény gyógypedagógusa és 

fejlesztőpedagógusa elvégezte a tanköteles korú nagycsoportos gyermekek játékos 

iskolaérettségi szintfelmérőjét. Az arra rászoruló gyermekeknél a készség- képességfejlesztést 

egyéni fejlesztési terv elkészítése után az óvodapedagógusok, fejlesztőpedagógus, tudatos 
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pedagógiai munkával megkezdték az egyéni differenciált felzárkóztatást, illetve folyamatosan 

végezték a nevelési évben. 

o A fejlődés valamilyen területén lemaradt gyermekeknél, amennyiben óvodán belül nem 

tudtuk a problémát orvosolni, szakember segítségét igénybe vettük. 

- A Szakszolgálathoz küldött gyermekek szakvéleményét megismertük, megbeszéltük a 

problémákat és a feladatokat. Fejlesztő óvodapedagógus szakmai segítségét igénybe 

vettük. 

- A hátrányos és veszélyeztetett helyzetű gyermekek fejlődését nyomon követtük. 

Esélyegyenlőség biztosítását figyelembe vettük a gyermekek optimális, időben történő 

iskolakezdése érdekében. 

- Az SNI gyermekek fejlődését, felzárkóztatását, gyógypedagógus útmutatásai alapján 

végeztük. 

 

Tanköteles gyermekek száma:  38 fő, ebből 

Hátrányos helyzetű:   3  fő 

SNI:       7 fő 

Egyéb problémával küzdő gyermek:  1 fő 

 

Iskolai tanulmányait megkezdi:       25  fő ebből 

Hátrányos helyzetű:   2  fő 

SNI:                           3 fő 

Egyéb problémával küzdő gyermek:  0 fő 

 

A Szakértői Bizottság szakvéleménye alapján óvodában marad: 3 fő 

 

- A hiányzások száma egy család esetén számottevő volt, ez a családon belül két 

gyermeket érintett. Az igazolatlan hiányzásokkal kapcsolatban megtettük a szükséges 

jelzéseket, intézkedéseket.  

- A gyermek feltétel nélküli elfogadását szeretetét alapvető feladatnak tekintettük. 

- Nevelési tanácsadó, családsegítő segítségét igénybe vettük. 

- Az óvónőkkel együtt keressük a megoldást az adott problémára.   

- Óvodavezető, óvodapszichológus, gyermekvédelmi felelős rendszeresen konzultált 

egymással a gyermekek érdekében. 
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- Elősegítettük az egyéni felkészülés, felzárkózás lehetőségét minden rászoruló gyermek 

részére (egyéni differenciált fejlesztés, gyógypedagógus, logopédus, egyéb szakember 

közreműködésével, egyéni fejlesztés fejlesztőpedagógus segítségével). 

- Óvodapedagógusaink a gyermek eredményeiről folyamatosan (félévente) 

visszacsatoltak a szülőknek/gondviselőknek. 

- Az óvodai gyermekvédelmi éves beszámolót elkészítettük az óvodavezető, illetve a 

nevelőtestület jóváhagyásával. 

- A Pálos Károly Szociális Szolgáltatói Központ és Gyermekjóléti Szolgálat kihelyezett 

kapcsolattartóján keresztül egész évben szorosan együttműködtünk, több alkalommal 

konzultáltunk, több családnak segítséget nyújtottunk. 

Június 16.-án egy interaktív tájékoztató volt intézményünkben a gyermekvédelmi 

jelzőrendszerrel kapcsolatban a Gyermekjóléti Szolgálat munkatársainak 

közreműködésével. 

 

Szombathely, 2025. július 09. 

 

 

……………………………..      …………………………… 

Igazgató       Gyermekvédelmi felelős 



 

 

 

Szombathelyi Kőrösi Csoma 

Sándor Utcai Óvoda 

 

 

 
Gyermekvédelmi és esélyegyenlőségi 

tevékenység terve 

 

2025/2026 

 

 

 
 

 
 

Készítette: Andróczi Zita 

        gyermekvédelmi felelős 

 

 

 
Szombathely, 2025.08.28. 
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A nevelési év kezdetén felmérjük az óvodánkba járó gyermekek helyzetét. Felülvizsgáljuk van-e 

veszélyeztetett, hátrányos helyzetű, illetve halmozottan hátrányos helyzetű gyermek.  

 

Megállapítottuk, hogy óvodánkba a következő létszámú hátrányos helyzetű, halmozottan 

hátrányos helyzetű, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek jár:  

 

Gyermeklétszám okt. 01. 110 fő 

Hátrányos helyzetű 4 fő 

Halmozottan hátrányos helyzetű 0 fő 

Rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményben részesül 

4 fő 

 

Sajátos nevelési igényű gyermekek létszáma a következő képpen alakul óvodánkban: 

Sajátos nevelési igényű gyermek 11 fő 

 

Kapcsolatrendszer: 

  

Óvodapszichológiai ellátás: 

Kapcsolatrendszerünk fontos eleme a városi szinten alkalmazott óvodapszichológus, aki 9 óvodát lát 

el minden héten. Intézményünkben keddi napokon segíti az óvodapedagógusok munkáját, de igény 

esetén a szülők is kereshetik őt kérdéseikkel, problémáikkal. 

 

Fejlesztő foglalkozások: 

Intézményünkben külön szerződés alapján szakvizsgás fejlesztőpedagógus foglalkozik a BTMN-es 

gyermekek fejlesztésével. 

A sajátos nevelési igényű gyermekek fejlesztését utazó gyógypedagógus, illetve a városi 

gyógypedagógus végzi intézményünkben. A gyógypedagógus az óvodapszichológushoz hasonlóan 

más intézményeket is ellát, így adott napokon foglalkozik az SNI-s gyermekekkel óvodánkban, illetve 

szabadidejében segíti az óvodapedagógusok munkáját.  

A kirendelt logopédus hétfői, és szerdai napokon tart fejlesztő foglalkozásokat a nagycsoportos 

gyermekeknek. A kiscsoportos korú gyermekek beszédindítását külön logopédus végzi hétfőnként. 

A szakemberekkel történő szoros együttműködés a csoport óvónőivel együtt valósul meg. 
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A Pálos Károly Gyermekjóléti Szolgálattal továbbra is szoros kapcsolatot tartunk. A kihelyezett 

óvodai szociális segítő hetente kétszer jön intézményünkbe. Segíti az óvodapedagógusok, az igazgató 

munkáját, közvetít az óvoda és a Gyermekjóléti Szolgálat között.  

 

Óvoda-bölcsőde: 

Intézményünk éves együttműködési megállapodás alapján a Meseház Bölcsődével épít már hosszú 

ideje tartalmas, szakmai kapcsolatot a munkatervben meghatározottak alapján. 

Tartalma: Kölcsönös intézménylátogatások, nyílt napok a tavaszi időszakban. Igyekszünk a 

bölcsődéseket minél hamarabb megszólítani, így a leendő óvodásokat ősztől nyárig hívjuk, szívesen 

látjuk rendezvényeinken. 

 

Óvoda-általános iskola: 

Óvodánk együttműködési megállapodás alapján tart kapcsolatot a Szombathelyi Dési Huber 

Általános Iskolával és Szombathelyi Reguly Antal Általános Iskola nevelőtestületével. Célunk az 

óvoda – iskola átment megkönnyítése gyermekeink számára, ezért a pedagógusok szakmai tapasztalat 

cseréjén túl olyan közös programokat szervezünk, ahol óvodásaink betekintést nyerhetnek az iskola 

világába, megismerkedhetnek az ott dolgozó pedagógusokkal és kipróbálhatják az iskolai életet. 

A tanítónők csoportlátogatásokon ismerkednek leendő tanulóikkal. 

Az idei évben is lehetőséget biztosítunk a Dési Huber Általános Iskola leendő első osztályos 

tanítóinak, hogy az októberben megrendezésre kerülő „őszi dünnyögő” nevű kézműves 

rendezvényünkön részt vegyenek. Az óvodásoknak kézműves foglalkozást tartanak, szüleikkel 

megismerkedhetnek, az induló osztályokról tájékoztatást adhatnak. 

 

Civil szervezetek: 

Intézményünkben a „A Jövő Nemzedékéért Egyesület” támogatja az óvodát a Pedagógiai 

Programban kiemelt feladatként szereplő egészségneveléssel kapcsolatos tervei, céljai 

megvalósításában. 

 

Szülői Közösség: 

A szülők által megválasztott SZK tagok szoros kapcsolatot tartanak egymással és az óvodavezetéssel. 

Minden aktuális kérdésről tájékoztatást kapnak, így ők tovább tájékoztathatják szülőtársaikat. 

Feladataikat a közösen összeállított Szülői Közösség éves munkaterve alapján végzik. 

A csoport óvónőivel, és a nevelésben részt vevő, közvetlen nevelést segítő alkalmazottakkal a 

folyamatos egyeztetés és együttműködés elengedhetetlen a gyermekvédelmi jelzőrendszer 

működéséhez. 
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Célok: 

A prevenció, a gyermekek hátrányos helyzetének csökkentése, a veszélyeztetettség kialakulásának 

megelőzése, a szükség szerinti segítségnyújtás, együttműködés a különböző intézményekkel és 

szakemberekkel. 

Segítség nyújtás a gyermek saját családjában történő nevelkedéséhez, személyiségének 

kibontakoztatásához, a fejlődését veszélyeztető helyzet elhárításához. 

 

Feladatok: 

Az iskolaérettség és beiskolázás gyermekvédelmi szempontú figyelemmel kísérése, szükséges 

egyeztető beszélgetések, munkatársakkal, szülőkkel, a Nevelési Tanácsadóval. 

Kiemelet feladat az idei nevelési évtől a nagycsoportos korú gyermekek 45 perces iskola-

előkészítő tevékenységének napi szintű megvalósítása, dokumentálása. 

Minden gyermek óvodába járásának ellenőrzése, a hiányzások áttekintése, a megfelelő intézkedések 

megtétele. 

A veszélyeztetett helyzetű gyermekek fejlődésének nyomon követése, esélyegyenlőség biztosítása. 

Ha szükséges családlátogatás, fogadóórák a gyermekvédelmi felelős részvételével. 

Minden gyermek részesüljön az őt megillető alap és szakellátásban. 

Napi kapcsolat kialakítása a szülőkkel és az óvodai dolgozók között a gyermek megismerése 

érdekében. 

Eredmények, esetleges kudarcok dokumentálása. 

Ideje: folyamatos 

 

Felelős: Andróczi Zita gyermekvédelmi felelős, óvodapedagógusok, óvodavezető 

A gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabályok változásainak folyamatos figyelemmel kísérése. 

A változásokról a nevelőtestület tájékoztatása. 

 

Felelős: Andróczi Zita gyermekvédelmi felelős 

 

        ………………………………………… 

                Andróczi Zita 

 

Szombathely: 2025.08.27. 



 

Beszámoló óvodai 

szolgáltatásokról 

 

Szombathelyi Kőrösi Csoma Sándor Utcai 

Óvoda 

 

2024/2025 

 

 

 

 

 

        Holczbauer Henriett 

                   igazgató 

 

 

 

Szombathely, 2025.08.28. 

 



Megvalósult térítéses foglalkozások:  

- angol  10 fő 

- néptánc 30 fő 

- úszás  6 fő 

- korcsolya 14 fő 

Térítés nélküli foglalkozások:  

- nagycsoportos úszás  23 fő 

- Illés Akadémia  18 fő 

- Hittan    8 fő 

- egyéni SNI fejlesztőfoglalkozások 13 fő 

- logopédiai foglalkozások  27 fő (egyéni órarend szerint)  

A 2024/2025-ös nevelési évben a szolgáltatások a megszokott rend szerint indultak október 

hónapban. 

A szolgáltatások elindulását előzetes felmérés előzte szeptemberben. A szülők igénye alapján 

a szolgáltatások az alábbi módon kerültek megszervezésre: 

- A játékos angol nyelv foglalkozásokat 2024. októbertől novemberig Cs.K.R. 

óvodapedagógus tartotta a gyermekeknek, majd 2025.01.01.-től B.L. óvodapedagógus 

csütörtökönként egy csoportban. 

- Német nyelvi foglalkozás nem indult, mert nem jelentkezett rá egy gyermek sem. 

- A néptánc foglalkozásokat egy másik óvoda pedagógusa, H.S.M. tartotta megbízási 

szerződéssel 2 csoportban szerdánként.  

- A Pingvinek által szervezett korcsolyaoktatás január 10-én indult 18 gyermekkel. Az 

oktatás a műjégpályán történt. 

- A nagycsoportosok ingyenes úszása az őszi-téli (szeptember 25-től december 19-ig) 

időszakban került lebonyolításra 2 csoportban szerdai és csütörtöki napokon. 

- A fizetős úszásra intézményünkből 6 gyermek jelentkezett. 

- Az Illés Akadémia edzője, K.T. hetente két alkalommal foglalkozott a jelentkezőkkel 

az Ovifoci pályán, illetve a tornateremben. 20 gyermek jelentkezett 18 gyermek vett 

részt rendszeresen az edzéseken. 

 

A térítés nélküli szolgáltatások közül az SNI ellátás a megszokott módon, intézményen 

belül, gyógypedagógusok segítségével valósult meg egyéni foglalkozások formájában 

(M.I., G.L.G. és . gyógypedagógusok segítségével). Nevelési év végére 16 főre nőtt a 

sajátos nevelési igényű gyermekek száma. 

A logopédiai ellátás V.P.. logopédus vezetésével indult el az idei nevelési évben. A 

gyermekek előzetes felmérés, illetve szakértői vélemény alapján kaptak fejlesztést a 

foglalkozásokon. 


