SZOVA Szallodaiizemelteto Kft.
Feliigyelobizottsaganak Ugyrendje

Jelen tdgyrend célja, hogy meghatarozza a SZOVA Szallodaiizemelteté  Kft.
feliigyelébizottsaganak feladatat, hataskorét, milkodésére, szervezetére, tagjainak jogaira és
kotelezettségeire vonatkozé alapvetd szabalyokat.

A feliigyelobizottsag a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény, a tarsasagi
szerz6dés, valamint ezen ligyrend eldirasai szerint miikodik.

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A feliigyeldbizottsagi tagsdg keletkezésére ¢€s megsziinésére vonatkozd
rendelkezések

1.1.1. A feltigyel6bizottsag 5 tagbol allo testiiletként jar el. A tagokat a tarsasag taggytlése
valasztja, megbizatasuk legfeljebb 5 év hatarozott idotartamra vagy — eltér6 taggytilési
dontés esetén — a taggyiilés hatdrozatdban meghatarozott, rovidebb iddétartamra jon
létre.

1.1.2. A feliigyelobizottsagi tagok ujravalaszthatok és a tarsasadg legfobb szerve altal
barmikor visszahivhatok.

1.1.3. A jogviszony keletkezése
1.1.3.1. A feliigyelobizottsag megvalasztott tagjai a tisztséget irasban tett
nyilatkozatukkal fogadjak el.

1.1.4. A feliigyel6bizottsagi tagsag megsziinése
1.1.4.1. amegbizas id6tartamanak lejartaval,
1.1.4.2. megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
1.1.4.3. visszahivassal,
1.1.4.4. lemondassal,
1.1.45. atag halalaval,
1.1.4.6. a tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval,
1.1.4.7. ataggal szembeni kizar6 ok bekovetkeztével,

1.1.5.Ha a feliigyeldbizottsagi tag lemond, a lemondas annak bejelentésétdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossd, kivéve, ha a tarsasdg legfObb tagja mar ezt
megeldzden valasztott 0 feliigyeldbizottsagi tagot.

1.2. A tagsaggal kapcsolatos kizard okok

1.2.1.Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja az,
1.2.1.1. akinek a cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben
korlatoztak,
1.2.1.2. akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
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itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol
nem mentesiilt,

1.2.1.3. akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak. Az itélet hatalya
alatt az abban megjel6lt tevékenységet folytatd jogi személyben nem lehet
FelligyelObizottsagi tag.

1.2.2. A feliigyeldbizottsag tagjanak hozzatartozoja a tarsasagnal vezetd tisztségviselove
nem valaszthatdé meg.

1.3. A feliigyeldbizottsagi tagok feleléssége

1.3.1. A feliigyel6bizottsagi tagjai ellenérzési kotelezettségiik elmulasztdsaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott
karokért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a tarsasdggal szemben.

2. A Feliigyel6bizottsagi tagok jogai, kotelezettségei

2.1. A feliigyel8bizottsag tagjai a tarsasag ligyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatok.

2.2. A felligyelbizottsag jogai

2.2.1. A feliigyeldbizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol ¢és a jogi személy munkavallaloitol
felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
arudllomanyat,  valamint  szerzédéseit  megvizsgalhatja és  szakértdvel
megvizsgaltathatja. A felvilagositast a feliigyelobizottsdg részére az irasbeli vagy
szobeli megkeresés érintetthez torténd megérkezésétél szamitott 15 munkanapon
beliil, a megkeresésben meghatarozott médon kell megadni.

2.2.2. A feliigyeldbizottsag tagjai a tarsasag legfobb szervének iilésén tanacskozasi joggal
vesznek részt.

2.3. A feliigyeldbizottsagi tagok kotelezettségei

2.3.1. A feliigyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

2.3.2.Ha a feliigyeldbizottsagi tag az iilésen halaszthatatlan elfoglaltsdg miatt nem tud részt
venni, akkor koteles a Feliigyeldbizottsag elnokét errdl még az iilés eldtt tajékoztatni.

2.3.3. A feliigyeldbizottsag tagjai kotelesek tovabba a felligyelObizottsag altal rajuk bizott
feladatokat hataridore elvégezni €s tevékenységilik soran az ilyen tisztséget betoltd
személyektdl elvarhatd gondossaggal eljarni.

2.4. A feliigyeldbizottsag feladata és hataskore

2.4.1. A feliigyelobizottsag feladata, hogy a tarsasag ligyvezetését a tarsasag érdekeinek
megovasa céljabol ellendrizze.

2.4.2. A feliigyelObizottsag a tarsasdg miikodésének ellendrzése sordn a tarsasdg irataiba,
szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a



tarsasdg munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerzddéseit megvizsgalhatja és
szakértével megvizsgaltathatja.

2.4.3. A feliigyelobizottsag koteles megvizsgalni a tarsasag taggytlése elé keriild
eloterjesztéseket, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a taggytilésen ismertetni.

2.4.4.A szamviteli torvény szerinti beszamold és az adozott eredmény felhasznaldsara
vonatkoz6 javaslat targyaban a felligyelObizottsag irasbeli jelentése nélkiil a tarsasag
taggyllése hatdrozatot nem hozhat.

2.4.5.Ha a feliigyeldbizottsag szerint az iigyvezetd tevékenysége torvénysértd, vagy
tarsasagi szerzddésbe, a tarsasag legfobb szervének hatarozataba iitkozik, illetve a
tarsasdg, vagy tagjainak érdekeit sérti, kezdeményezi a tarsasdg taggyiilésének
dontéshozatalat.

2.4.6.A feliigyelobizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendrzés megosztasa nem érinti a Feliigyel6bizottsagi tag felelésségét, sem azt a
jogéat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyeldbizottsag feladatkorébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

2.4.7.A feligyeldbizottsag testiiletként jar el. Feladatait munkaterv alapjan latja el, a
munkatervét félévente koteles elkésziteni.

2.4.8. A munkatervben rogziteni kell az adott évben elvégezendo:
2.4.8.1. ellendrzési és egyéb feladatokat,

2.4.8.2. azok hatéaridejét, valamint megoldasi modjat,
2.4.8.3. felel6sok kijeldlését.

2.4.9. A feliigyelObizottsag munkatervét tajékoztatasul megkiildi az ligyvezetés részére.
3. A feliigyelébizottsag miikodése
3.1. A feliigyel6bizottsag elndke
3.1.1. A feliigyelobizottsag az elso iilésén tagjai sorabol megvalasztja a Bizottsag elnokét.

3.1.2. A feliigyel6bizottsag elnokének feladatai kiilondsen:
3.1.2.1. A feliigyel6bizottsag iiléseinek eldkészitése,
3.1.2.2. A feliigyel6bizottsag iiléseinek dsszehivasa,
3.1.2.3. A feliigyeldbizottsag iiléseinek levezetése, a vita Osszefoglaldsa, a szavazas
elrendelése, a szavazas eredményének megallapitasa, kihirdetése,
3.1.2.4. A Ptk-ban meghatarozott, valamint mindazon feladatok ellatasa, amelyekkel
a taggyllés megbizza, vagy amelyeket a hataskorébe utal.

3.2. A feliigyel6bizottsag hatarozatképessége

3.2.1. A feliigyelébizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van.
Hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza.

3.2.2.Ha a feliigyelObizottsag tagjainak szdma a Térsasagi szerzddésben meghatarozott
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létszam ald csokken, vagy nincs, aki az {ilést Osszehivja, a tarsasag iligyvezetése a
Feliigyeldbizottsag rendeltetésszerli mitkddésének helyreallitasa érdekében koteles
0sszehivni a taggytilést.

3.2.3.Ha a feliigyeldbizottsag valamely tagja érintettsége okan nem szavazhat, a
hatarozatképesség szempontjabdl jelen 1évonek kell tekinteni.

3.3. A feliigyeldbizottsagi lilések 6sszehivasa

3.3.1. A feliigyel6bizottsagi tilés 0sszehivasa az elndk feladata, erre vonatkozo hataskorét
masra nem ruhazhatja at.

3.3.2. A feliigyel6bizottsag elndke a feliigyelObizottsdg iilését sziikség szerint koteles
0sszehivni.

3.3.3. A feliigyeldbizottsag iilésének Osszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a
feliigyeldbizottsag két tagja irdsban kérheti a munkatervben foglalt idépontokon kiviil
a felligyeldbizottsag elnokétol.

3.3.4. A feliigyeldbizottsag elndke a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles
intézkedni az feliigyelGbizottsag iilésének 30 napon belili id6pontra torténd
Osszehivasarol.

3.3.5. Ha az elnok a 3.3.4. pontban meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget, az
inditvanyozo tagok egylittesen jogosultak az iilés 6sszehivasara.

3.3.6. A munkatervben leirtak, a feliigyelObizottsag el6z6 iilésén megszavazott témak,
valamint az aktualis problémak alapjan a feliigyelGbizottsag elndke dont az iilésre
kiildott meghivoban szerepld napirendi pontokrol.

3.3.7. A feliigyelObizottsag tilésein a feliigyelObizottsag tagjain kiviil csak a meghivottak és
a jegyzokonyvvezetd vehetnek részt. Allandd meghivottak:
3.3.7.1. atulajdonosok képviseldi,
3.3.7.2. atarsasag ligyvezetdje,
3.3.7.3. akonyvvizsgalo.

3.3.8.Az allandé meghivottak akadalyoztatdsuk esetén jogosultak helyettesitésiikrol a
feliigyelObizottsag  elndke részére, az {ilést megelézden atadott, irasbeli
meghatalmazas utjdn gondoskodni. Az ligyvezetd — akadalyoztatdsa esetén — az
elézdéekben irt eljarasrend mellett koteles a helyettesitésérél gondoskodni.

3.3.9. Az iilésen targyalando6 napirendek alapjan a feliigyeldbizottsag elndke dont a tovabbi
meghivottak személyét illeten.

3.3.10. A feliigyelobizottsag iilésének Osszehivasa a meghivo e-mail atjan torténd
kézbesitésével torténik. A feliigyeldbizottsag tagjai az e-mail-, tovabba — a 3.3.17.
pontban rogzitettek esetére — online elérhetdségeikrdl az alakuld iilésen, mig fentiek
modosulasa esetén haladéktalanul, de legkésébb 3 napon beliil tdjékoztatjak a
feligyelObizottsag elnoket.

3.3.11. A feliigyeldbizottsagi iilések 0sszehivasa és lebonyolitasa soran a feliigyelobizottsag



elnokének munkajat a tarsasag ligyvezetése és a jegyzokonyvvezeto segitik.

3.3.12. A feliigyelObizottsagi iilés irasos meghivdjat az iilést megelézéen 6t nappal, a
napirendi pontokhoz tartozo eldterjesztésekkel egyiitt, e-mail-en kell eljuttatni az
¢érintettekhez, ide nem értve a 3.3.15. pontban foglalt esetet.

3.3.13. A meghivonak legalabb az aldbbiakat kell tartalmaznia:
3.3.13.1. a feliigyeldbizottsagi lilésének pontos helyét (helység, utca, hdzszam,
emelet, ajto),
3.3.13.2. az iilés id6pontjanak pontos megjeldlését (€v, honap, nap, ora, perc),
3.3.13.3. a targyalando napirendi pontokat cimszerten.

3.3.14. Valamennyi feliigyelObizottsagi tagnak meg kell kiildeni a napirendi pontokhoz
tartoz6 eldterjesztéseket, mig a feliigyeldbizottsag iilésére meghivottaknak csupan
azokat, amelyekben a meghivott érintett.

3.3.15. Kivételes esetben az cléterjesztések a feliigyelObizottsag iilésén is atadhatok,
amennyiben a feliigyeldbizottsag elndke ezt indokoltnak tartja.

3.3.16. Indokolt esetben a feliigyel6bizottsag rendkiviili iilése 5 napon beliili idépontra is
Osszehivhatod, azzal, hogy a meghivot legkésobb az iilés idépontjat 24 oraval
megeldzden ki kell kiildeni.

3.3.17. Kivételesen indokolt esetben a feliigyeldbizottsag ilése online modon is megtarthato
vagy valamely tag iilésen torténd jelenléte online mddon is biztosithatd, kép- és
hangfelvétel rogzitése mellett. Ezt a kortilményt az elndk a jelenléti iven feltiinteti.

4. A feliigyelobizottsagi iilés megtartasanak szabalyai

4.1. Az iilés rendjének fenntartasa

4.1.1. A feliigyel6bizottsagi iilés vezetése az elndk feladata. Az elndk feladata tovabba az
iilés rendjének fenntartasa, melynek megfelelden jogosult a rendfenntartas érdekében
anem érdemi, vagy targyhoz nem tartoz6 hozzaszolast eldterjeszt6tdl a szot megvonni,
illetve az iilést sziikség esetén felfliggeszteni, és a rend helyreallitasat kovetden az iilés
folytatasanak idépontjardél donteni.

4.1.2. Az elnok koteles gondoskodni arrél, hogy a tagokon, az allandé meghivottakon ¢€s az
altala - az adott napirendi pont targyalasahoz - meghivottakon kiviil mas az iilésen ne
legyen jelen.

4.2. A feliigyelobizottsag elndkének feladata az iilés levezetése soran a kdvetkezo, a
sorrendiséget is megtartva:
4.2.1. megallapitja a hatarozatképességet,
4.2.2. megnyitja a feliigyelObizottsag tilését
4.2.3.a jegyzOkonyv hitelesitésére felkéri a felligyeldbizottsag egy tagjat,
4.2.4.szavazasra bocsatja a napirendet,
4.2.5. megnyitja a vitat az egyes napirendek felett,
4.2.6.tovabbi hozzasz6las hidnyéaban lezérja a napirend feletti vitat,
4.2.7.szavazast rendel el az esetleges mddositd, kiegészité javaslatokrol. A hatarozati
javaslatokat az elndk ugy bocsatja szavazasra, hogy el6bb a vitdban elhangzott



modositd, kiegészitd javaslatokrdl, majd az eldterjesztésben szerepld hatarozati
javaslatrél dont a feliigyeldbizottsag. A mddosito, kiegészitd inditvanyokat mindig a
javaslattétel sorrendjében visszafelé¢ haladva kell szavazasra feltenni, azzal, hogy az
egymashoz kapcsol6d6é modositd javaslatok esetén a szavazas sorrendjérdl az elndk
dont,

4.2.8. minden szavazas utan megallapitja a szavazas eredményét,

4.2.9.bezarja az lilést.

4.3. A hatarozatképesség megallapitasa

4.3.1. A feliigyel6bizottsag elndke az {ilés megnyitasat kovetden, az iilés bezarasaig
folyamatosan figyelemmel koveti a hatarozatképesség meglétét. A feliigyel6bizottsag
ilése hatarozatképes, ha az iilésen a tagok tobb mint fele megjelent.

4.3.2. Hatarozatlanképtelen iilés esetén a feliigyel6bizottsag elnoke — valtozatlan napirendi
pontokkal — szabadon hatarozza meg a megismételt {ilés idépontjat és helyét, amelyrol
az elmaradt iilés valamennyi meghivottjat e-mail-en kell értesiteni.

4.3.3. Amennyiben iilésezés kozben valik hatarozatképtelenné az iilés, gy az elndk az tilést
berekeszti, azzal, hogy a dontéshozatallal le nem zart napirendi pontok targyaldsanak
idépontjat és helyszinét az elndk szabadon hatarozza meg, amelyrdl a berekesztett {ilés
valamennyi meghivottjat e-mail-en kell értesiteni.

4.4. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.4.1. A tagok a meghivoban szerepld napirendi pontokon kiviili tovabbi napirendi pontokra
irasban javaslatot tehetnek. Az indokoléssal ellatott, hatarozati javaslatot is tartalmazo
napirendi pont javaslatot legkésébb az tilést 72 oraval megel6z6en kell e-mailen
eljuttatni az elndkhdz.

4.4.2. A hataridében benyujtott, a vezérigazgato altal irdsban véleményezett napirendi pont
javaslatot a meghivottak részére legkésobb az iilés megnyitasat megel6zden, e-mailen
el kell juttatni vagy a tagok részére az iilés megnyitasat megeldzden ki kell osztani. A
javaslat napirendre tlizésérdl a feliigyeldbizottsag dont.

4.4.3. A meghivéban nem szerepld napirendi pont targyalasara az iilésen — az {ilés
idStartama alatt barmikor — kizarolag az elndk tehet javaslatot, amelynek napirendre
vételérdl a feliigyeldbizottsag dont.

4.5. Az 1ilés berekesztése

4.5.1. Amennyiben a feliigyelobizottsag a napirenden szereplé pontokat megtargyalta és a
sziikséges hatarozatokat meghozta, az elndk az iilést bezarja.

4.6. Az ilésrdl késziilt jegyzokonyv €s a jegyzOkonyvvezetd



4.6.1. A felligyelObizottsag minden iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni.

4.6.2. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell legalabb az aldbbiakat:

4.6.2.1. {ilés helyét és idejét,

4.6.2.2. ajelenlévok felsorolasat,

4.6.2.3. a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd és a jegyzokonyv hitelesitdjének a
nevet,

4.6.2.4. az ilés napirendjén szerepld témakat, a témékkal kapcsolatos legfontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyok €s hatarozatokat,

4.6.2.5. aszavazasok eredményét, illetve azt, ki hogyan szavazott,

4.6.2.6. a feliigyel6bizottsagi tag esetleges kiilonvéleményét név szerint,

4.6.2.7. ajegyzOkonyv elkészitésének datumat,

4.6.2.8. a jegyzOkonyvvezetd, a feliigyeldbizottsagi elndk és a hitelesitésre felkért
feliigyelobizottsagi tag(ok) alairasat.

4.6.3. A Feliigyeldbizottsagi hatdrozatok szamozasa az aldbbi médon torténik:
Hatarozat sorszama / Evszam / Feliigyel6bizottsagi iilés datuma, azzal, hogy a
naptari év elejétdl folyamatos sorszamozassal kell ellatni a hatarozatokat.

4.6.4. Csatolni kell a jegyzokonyvhoz:
4.6.4.1. afeliigyeldbizottsagi iilésen készitett jelenléti ivet,
4.6.4.2. a meghivé egy példanyat,
4.6.4.3. a napirendi pontokhoz kikiildott vagy az iilésen kiosztott dokumentumok
egy-egy példanyat,
4.6.4.4. a helyettesitésre vonatkozd meghatalmazasokat.

4.6.5. A jegyzOkonyvvezetérdl és a technikai hattérrél a tarsasag iigyvezetése gondoskodik.

4.6.6.A feliigyeldbizottsagi iilésen elhangzottak hangrogzité berendezéssel keriilnek
rogzitésre. Az iilésen elhangzottakrol tartalmi jegyzdkonyvet kell késziteni, azzal,
hogy barki kérheti hozzaszolasdnak sz6 szerint torténd rogzitését. A jegyzOkonyv
Osszedllitasa soran a vezérigazgatd koteles kozremilkddni és ellendrizni, hogy a
jegyzokonyv az ligyrendnek megfelelden késziiljon el.

4.6.7. A feligyeldbizottsagi iilésrol késziilt hangfelvételt az iilést kovetd 5 év elteltével kell
megsemmisiteni.

4.6.8. A jegyzokonyvet az lilést kovetd 8 napon beliil el kell késziteni.

4.6.9. Az alairatast kovetden a hitelesitett jegyzOkonyvet a tarsasag ligyvezetése megkiildi:
4.6.9.1. afeliigyelobizottsag minden tagjanak,
4.6.9.2. atulajdonosok képviseldinek,
4.6.9.3. az irattarnak.

5. A napirendi pontok érdemi megtargyalasanak szabalyai
5.1. A napirend ismertetése, kérdések, hozzaszolasok, szakértd bevonasa

5.1.1. A napirendi pontoknak az iilés altal megallapitott és jovahagyott sorrendben torténd
megtargyaldsakor az elnok vagy valamely eldterjesztd ismerteti a javaslatat.



5.1.2. Amennyiben az adott kérdés a feliigyel6bizottsag megitélése szerint szakértd
bevonasat is igényli, tigy a feliigyeldbizottsag donthet szakértd bevonasarol.

5.1.3.Az ismertetett napirendi ponthoz barmely tag hozzaszolhat — az elndk altal
megallapitott sorrendben —, tovabba az eldterjesztotol, illetve a szakért6tdl tovabbi
szobeli kiegészitést kérhet.

5.1.4. Az elnok csak akkor zarhatja le az adott napirendi pont targyalasat, és bocsathatja
szavazasra a hatarozati javaslatot, ha tobb kérdés vagy érdemi hozzasz6lads mar nincs
azzal kapcsolatban.

5.2. A szavazas

5.2.1.A feliigyelobizottsag minden napirendi pontrol — az egyes pontokat érintd
eldterjesztést és az esetleges szakértéi meghallgatast, illetve hozzaszolasokat kovetden
— kiilon-kiilon szavaz. Szavazni ,,igen”, ,,nem” vagy ,.tartdzkodom” szavazattal lehet.

5.2.2.A feliigyelobizottsag hatarozatait rendszerint egyszerii szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozza meg. Minden tagnak egy szavazata van.
6. Zaré rendelkezések
6.1. Iktatas, irattarozas

6.1.1. A feliigyelobizottsagi tilések kapcsan keletkez6 iratanyag irattarozasarol, 6rzésérél —
zart ilések kivételével — a titkos iligyiratok Orzésére vonatkozd szabalyoknak
megfelelden az tigyvezetd gondoskodik. Az iratanyag megdrzési ideje 5 év.

6.2. Koltségek viselése
6.2.1. A feliigyelobizottsag miikddési feltételeinek biztositasa a tarsasag kotelezettsége.

6.2.2. A felligyel6bizottsag miikodésével, feladatainak ellatasaval kapcsolatos koltségeket a
tarsasag viseli, beleértve az tilésekre esetlegesen meghivott szakérték munkadijat és
koltségeit is.

6.2.3.A feliigyelobizottsag tagjait feladatuk ellatasaval kapcsolatosan sem dijazas, sem
koltségtérités nem illeti meg.

7. Az iigyrend hatilybalépésének idépontja, jovahagyasa
7.1. Az tigyrendet a feliigyelGbizottsag allapitja meg, €és az a tarsasag taggyulésének

jovahagyasat kovetd napon 1ép hatalyba.

Megallapitotta a SZOVA Szallodaiizemeltetoé Kft. feliigyelobizottsaga a .../2024. (XII. ....)
sz. FEB hatarozataval.

Feliigyelobizottsag elnoke



A jelen iigyrendet a tarsasag taggyiilésének .../2024. (...) sz. hatirozata alapjan
jovahagyom.

2024.

Dr. Karolyi Akos Szegletes Adam
SZOVA Nonprofit Zrt. vezérigazgato
Igazgatosaganak elnoke Service 4 You Szalloda Befekteté Zrt.



