A Vas Megyei Temetkezési Kft.
Feliigyelo Bizottsaganak Ugyrendje

Jelen tigyrend célja, hogy meghatérozza a Vas Megyei Temetkezési Kft. Feliigyeld
Bizottsdganak feladatt, hataskorét, miikodésére, szervezetére, tagjainak jogaira ¢s
kotelezettségeire vonatkozo alapvetd szabalyokat.

A Feliigyelé Bizottsag a Ptk. 3:122 §, a tarsasdg Alapité Okirata, Szervezeti és Milkodési
Szabalyzata, valamint ezen tigyrend el6irasai szerint mikodik.

1. A Feliigyel6 Bizottsag feladata
A Feliigyel Bizottsag az Alapitd részére ellendrzi a tarsasag ligy vezetesét.

2 A Feliigyel6 Bizottsagi tagsig keletkezésére és megsziinésére vonatkozd
rendelkezések

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait az Alapitd vélasztja.

A Feliigyeld Bizottsagi tagok tjravalaszthatok és az Alapité altal barmikor visszahivhatok.
2.1. A jogviszony keletkezése

A Feliigyeld Bizottsagi megbizas az érintett személy altal valé elfogadéssal jon létre

2.2. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinése

A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinik:

- a megbizas idétartamanak lejartaval,

- visszahivassal,

- torvényben szabalyozott kizard ok bekovetkeztével,
- lemondassal,

- elhalélozéssal.

A Feliigyel6 Bizottsagi tag barmikor lemondhat, azonban ha a tarsasag mitkodéképessége ezt
megkivanja, a lemondds csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossd, kivéve, ha az Alapité 0j Feliigyel6 Bizottsagi tag megvalasztdsar6l mar ezt
megeléz6en gondoskodott. A lemondéds hatdlyossa valasdig a Feliigyeld Bizottsagi tag a
halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles
részt venni.

A megiiresedett Feliigyeld Bizottsagi hely betoltésére jeloltet allitani az alapitd jogosult.

A Feliigyel6 Bizottsag taggd megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatol szamitott 15
napon beliil kételes irasban tajékoztatni azokat a gazdasagi tarsasdgokat, amelyeknél mar
Feliigyel6 Bizottsagi tag, illetve vezetd tisztségviselo.




3. A Feliigyel6 Bizottsag létszama

A Feliigyeld Bizottsag legalabb hdrom tagl. A Feliigyel6 Bizottsag mindaddig mikddSképes,
amig tagjainak szama harom f6 ald nem csokken.

4. A Feliigyel6 Bizottsag megbizatisinak idotartama

A Feliigyelé Bizottsag tagjait az Alapit6 vélasztja meg, megbizatasuk idétartama a tulajdonos
altal meghatarozott idétartamig szol.

Amennyiben a megbizasi idétartamon beliil pétvalasztasra keriil sor, ugy az 1uj tagok
megbizatésa a testiilet megbizatasanak id6tartamaval megegyez0 lesz.

5. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsagi jogviszony tartalma
5.1. A tagsaggal kapcsolatos kizaro6 okok

Nem lehet Feliigyel6 Bizottsagi tag az,

- akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények alol nem mentesiilt,

- akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak. Az itélet hatalya alatt az
abban megjeldlt tevékenységet fétevékenységként folytatd gazdasagi tarsasagban nem
lehet Feliigyel6 Bizottsagi tag.

- AKki olyan gazdasagi tarsasagnal volt vezeto tisztségviseld, amely gazdasagi tarsasdgot
megsziintetési eljaras soran tor6lték a cégjegyzekbdl, a torlést kovetd évig.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai kotelesek az 0Osszeférhetetlenség tisztdzdsa érdekében
tajékoztatni az alapit6t mindazon munkavégzésre iranyuld és tarsasagi jogositvanyukrol, ahol
az Osszeférhetetlenség fennallhat.

5.2 A Feliigyelo Bizottsag tagsagi jogviszony tartalma

- A Feliigyel6 Bizottsag tag és kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont) valamint
¢lettarsa nem kothet a sajat nevében vagy javara a tarsasag fotevékenységi korébe
tartozo tigyleteket, kivéve, ha ezt az Alapité Okirat kifejezetten megengedi.

- A Feliigyeld Bizottsagi tag és kozeli hozzatartozoja valamint élettarsa ugyanannal a
tarsasagnal vezetd tisztségviseldvé, illetve feliigyeld bizottsagi taggd nem valaszthato
meg.

5.3. A Feliigyel6 bizottsagi tagok jogai és kotelezettségei

A Feliigyel6 Bizottsag tagjat e minGségében a tarsasag tulajdonosa, illetve munkaltatdja nem
utasithatja.

5.3.1. A Feliigyel6 Bizottsag jogai
A TFeliigyel6 Bizottsagnak jogaban all a Kft vezetd tisztségvisel6itdl, vezetd allasu

munkavallal6itol jelentést vagy felvilgositast kérni, a tarsasdg konyveit, bankszamlajat,
iratait és pénztarat barmikor megvizsgalni, vagy a tarsasdg koltségére szakértOvel




megvizsgaltatni. A felvilagositast a Feliigyelé Bizottsdg részére az frasbeli vagy szobeli
megkeresés  drintetthez  torténd megérkezéstdl szdmitott 15 munkanapon belil, a
megkeresésben meghatarozott médon kell megadni.

A Feliigyel8 Bizottsag tagjai a tirsasdg legfobb szervének iilésén tandcskozasi joggal vesznek
1észt.

5.3.2. A Feliigyel6 Bizottsagi tagok kotelezettségei

A Feliigyelé Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

Ha a Feliigyel$ Bizottsagi tag az iilésen halaszthatatlan elfoglaltsdg miatt nem tud részt venni,
akkor kételes a Feliigyeld Bizottsag elndkét err6l még az iilés elétt tajékoztatni.

A Feltigyeld Bizottsag tagjai kotelesek tovabba a Feliigyel bizottsdg altal rajuk bizott
feladatokat hataridére elvégezni és tevékenységiik sordn az ilyen tisztséget betoltd
személyektol elvarhaté gondossaggal eljarni.

5.4. A Feliigyel6 Bizottsagi tagsagért jaro dijazas

A feliigyeld bizottsagi tagok dijazasat az Alapité a FEB elnok esetén 130.000,- Ft./h6, a FEB
tagok esetén 100.000,- Ft/hé 6sszegben allapitja meg.

5.5 A Feliigyel6 Bizottsag miikodési koltségeinek viselése

A Feliigyeld Bizottsdg sajat tevékenységéhez a tarsasag koltségére szakértét alkalmazhat,
amennyiben a tulajdonos ehhez hozzajérult.

5.6. A Feliigyel6 Bizottsag elnoke
A Feliigyeld Bizottsag elsd iilésén tagjai sorabol megvalasztja a Bizottsag elndkét.

A Feliigyel6 Bizottsag elnokének feladatai:

a.) A Feliigyel6 Bizottsag tiléseinek elokészitése

b.) A Feliigyel6 Bizottsag tiléseinek dsszehivasa

c.) A Bizottsag iiléseinek levezetése, a vita dsszefoglalasa, a szavazas elrendelése, a szavazas
eredményeinek és mas konkrétumok megallapitasa, kihirdetése

d.) A Gt.-ben meghatarozott, valamint mindazon feladatok ellatdsa, amelyekkel az alapitd
megbizza, vagy amelyeket a hatask6rébe utal.

6. A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. Feladatait munkaterv alapjan latja el, a munkatervét
félévente koteles elkésziteni.

A munkatervben régziteni kell az adott évben elvégzendd:
- ellenérzési és egyéb feladatokat

- azok hataridejét, valamint megoldasi médjat

- a feleldsok kijelolését.

A Feliigyel6 Bizottsag munkatervét tdjékoztatasul megkiildi az tigyvezetés részére.




A Feliigyeld Bizottsag hatérozatképes, ha mindharom tagja jelen van. Hatdrozatait egyszer(i
sz6tobbséggel hozza.

Ha a Feliigyelé Bizottsag tagjainak szdma az Alapité Okiratban meghatdrozott létszam ald
csokken, vagy nincs aki az iilést 6sszehivja, a tarsasag ligyvezetése a Felligyel6 Bizottsag
rendeltetésszerli mitkodésének helyreallitasa érdekében koteles dsszehivni az Alapitd tilését.

A Feliigyelé Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellen6rzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellen6rzés megosztasa
nem érinti a Feliigyel6 Bizottsagi tag felel8sségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a
Feliigyeld Bizottsag feladatkdrébe tartozé tevékenységre is kiterjessze.

7. A Feliigyelo Bizottsag feladata és hataskore
A Feliigyel6 Bizottsag tevékenysége soran

- koteles megvizsgalni az Alapitd ilésének napirendjén szereplé valamennyi lényeges
tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elSterjesztést, amely az Alapité kizarélagos
hataskorébe tartozik.

- irasbeli jelentést készit tarsasag dltal a szamviteli térvény alapjan készitett beszamolordl €s
az adozott eredmény felhasznalasarol, vizsgalatanak eredményét a Felligyelé Bizottsag elnoke
ismerteti az Alapitoval, e nélkiil az Alapitd érvényes hatarozatot nem hozhat.
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illetve ha a tarsasag érdeke megklvanja

- ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az alapszabalyba, illetve az
Alapité hatdrozataiban {itkozik, vagy egyébként sérti a gazdasagi tarsasag, vagy a személyek
érdekeit, 8sszehivja az Alapit6 rendkiviili ilését és javaslatot tesz ennek napirend;jére.

8. A Feliigyel6 Bizottsagi iilések dsszehivasa és lebonyolitasa

A Feliigyelé Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legaldbb évente harom alkalommal, a
munkatervnek megfeleléen 6ssze kell hivni. A Feliigyel6 bizottsadgi tilések Osszehivasa és
lebonyolitasa soran a Felligyeld Bizottsdg elnokének munkdjat a tarsasag ligyvezetése €s
jegyzokonyvvezetd segitik.

8.1. A Feliigyel6 Bizottsag iiléseinek el6készitése

A munkatervben leirtak, a Feliigyel6 Bizottsag el6z6 (ilésén megszavazott témdk, valamint az
aktudlis problémak alapjan a Feliigyel6 Bizottsag elntke dont az iilés napirendi pontjairél.

A Feliigyel6 Bizottsag tlésein a Feliigyeld Bizottsag tagjain kivil csak a meghivottak
vehetnek részt. Allandé meghivottak:

- a tarsasag ligyvezetdje




Az iilésen targyalandé napirendek alapjén a Feliigyeld Bizottsig elndke dont a tovabbi
meghivottak személyét illetden.

A Feliigyel6 Bizottsag iilését a Feliigyeld Bizottsag elnoke hivja dssze.

A Feliigyel$ Bizottsagi iilés irdsos meghivojét az ilést megeldz6en hét nappal, a napirendi
pontok irasos anyagait az tilést megeldzben két nappal el kell juttatni az érintettekhez.
Rendkiviili Feliigyel6 Bizottsagi iilés esetén az irdsos meghivot az lilést megeldzden két
nappal kell eljuttatni az érintettekhez.

A meghivoknak legalabb az alabbiakat kell tartalmaznia:

- a Feliigyel6 Bizottsagi tilés id6épontja, helye,

- napirendi pontok.

8.2. A Feliigyelo Bizottsagi iilés

A Feliigyeld Bizottsag iilését a Feliigyel6 Bizottsag elnoke vezeti le.
A Feliigyeld bizottsdg elndkének feladata az iilés levezetése soran a kovetkezd, a

sorrendiséget is megtartva: -

- ldvozli a jelenléviket,

- felkéri a jelenlévoket a jelenléti iv alairasara,

- ajegyzékonyv vezetésére jegyzOkonyvvezetot kér fel,

- ajegyzékonyv hitelesitésére felkéri a Feliigyeld Bizottsag egy tagjat,

- megallapitja a hatarozatképességet,

- szavazasra bocsijtja a napirendet,

- felkéri az egyes napirendi pontok el6terjesztdit az anyagok rovid ismertetésére,

- azegyes napirendi pontok targyalasat kovetden dsszegzi az elhangzottakat,

- a Feliigyel6 Bizottsag tagjait felkéri, hogy tegyék fel kérdéseiket a napirendi pontok
eldterjesztoinek,

- afeltett kérdések megvalaszolasara szolitja fel az adott napirendi pont eléterjesztdit,

- a Felligyel6 Bizottsag tagjait felkéri, hogy tegyék meg egyéb hozzészdlsaikat a
napirendi pont targyéaban,

- kiilon-kiilon megszavaztatja az egyes napirendi pontokhoz kapcsol6dd hatdrozati
javaslatokat,

- minden szavazas utdn megallapitja az elfogadas illetve elutasitds mértékét, valamint a
tartdzkodok szamat,

- a napirendi pontok targyaldsa utdn ismerteti a kovetkez6 ilés varhaté idépontjat és a
targyalando témakat, ezzel kapcsolatosan kikéri a Felligyel6 Bizottsdgi tagok
véleményét,

- lezarja az iilést.

Az FEB elnoke elrendelheti, vagy a Felligyel6 Bizottsag barmely tagja inditvanyozhatja a
feliigyelé bizottsagi doéntés un. konferencia-hivas utjan, telefonon, vagy video-konferencia
utjan torténd meghozatalat is.

A zart tiléshez kapcsolodo feladatok:

- hatdrozatképesség megéllapitidsa és a napirendi pontok elfogaddsat kovetden zart iilést
inditvanyozhat az egyes napirendi pontokra vonatkozoan, vagy a Feliigyel6é Bizottsagi ilés
egészére, illetve felkéri a Feliigyel6i Bizottsagi tagokat tegyék meg ilyen jellegl
inditvanyaikat,




- a zért iilésre vonatkoz6 inditvanyt megszavaztatja a Felligyel6 Bizottsaggal,

- a szavazas utdn megallapitja az eredményt,

- sz6tobbség esetén elrendeli a zért {ilést,

- felkéri a zart iilés jegyzokdnyvének vezetésére az egyik jelenlévé Feliigyeld Bizottsagi tagot.

8.3. Az iilésrol késziilt jegyzékonyv és a jegyzokonyvvezetd

A Feliigyel6 Bizottsdg minden iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell legalabb az alabbiakat:

- az (ilés helye és ideje,

- ajelenlévok felsorolésa,

- a levezetd elndk, a jegyzOkonyvvezetd és a jegyzOkonyv hitelesitéjének a neve,

- az {ilés napirendjén szerepld témak, a témékkal kapcsolatos legfontosabb események, az
elhangzott inditvanyok és hatdrozatok,

- a zart 1ilés elrendelését,

- a zart {ilés jegyzOkonyvét vezetd feliigyeld Bizottsagi tag nevét,

- a hatarozatok elfogadasanak, elutasitdsanak mértékét, a tartézkodasok szamdt, illetve azt,
hogy ki szavazott,

- a Feliigyeld Bizottsagi tag esetleges tiltakozésat valamely hatarozat ellen név szerint,

- a jegyzOkonyv elkészitésének datumat,

- a jegyzOkonyvvezets, a Feliigyel6 Bizottsagi elndk és a hitelesitésre felkért Felligyeld
Bizottsagi tagok alairasat.

A Feliigyeld Bizottsagi hatarozatok szdmozésa az alabbi modon térténik:
Hatérozat sorszéma/Feliigyeld Bizottsagi iilés datuma/ Evszam

Csatolni kell a jegyzdkonyvhoz:
- aFeliigyel6 Bizottsag tilésén készitett jelenléti ivet,
- ameghivé egy példanyat,
- anapirendi pontokhoz kikiild6tt irdsos anyagok egy-egy példanyat.

A jegyzékdnyv vezetésére nyilt iilés esetén a Feliigyeld Bizottsag elnokén, a Feliigyeld
Bizottsagi tagokon, a napirendi pontok el6terjesztéin és a meghivottakon kiviil barki
felkérhets. A jegyzOkonyvvezetérdl és a technikai hattérrél az ligyvezetés koteles
gondoskodni.

A jegyzOkonyvvezeté feladata jegyzetek készitése az Ulésrol, majd a jegyzOkonyv
Osszeallitasa és irasos formdban torténd rogzitése. A jegyzOkonyv Osszedllitasa sordn a
Feliigyel6 Bizottsag elndke koteles kozremtkodni €s ellendrizni, hogy a jegyzokonyv az
tigyrendnek megfeleléen késziiljon el.

A jegyzOkonyvet irasos formaban legkésébb az tilést kdvetd 15 napon bellll az ligyvezetd
koteles a Feliigyel6 bizottsag elndke, valamint a hitelesitok részére aldiras céljabol eljuttatni.
Az alairatast kdvetden a hitelesitett jegyzOkonyvet a titkarsag megkiildi az alabb felsoroltak
részére:

- a Feltigyel6 Bizottsdg minden tagjanak,

- a tulajdonosok képviseljének,

- az irattarnak.




8.4. A Feliigyel6 Bizottsag zart iilésére vonatkozo Kiilonds szabalyok

A Feliigyelé Bizottsag iilésének &sszehivasat — az ok és cél megjeldlésével — a feliigyeld
bizottsag két tagja irdsban kérheti a munkatervben foglalt idopontokon kiviil a Feliigyels
Bizottsag elnokétél. A Feliigyel$ Bizottsig elndke a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil koteles intézkedni a Feliigyeld Bizottsag tilésének 30 napon beliili iddpontra
torténd 6sszehivasarol.

Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, az inditvanyoz6 2 tag egylittesen jogosult az tilés
Osszehivéasara.

8.7. Iratkezelés

A Feliigyeld bizottsagi tilések kapcsan keletkezd iratanyag irattdrazasardl, érzésérl — zart
iilések kivételével - a titkos ligyiratok &rzésére vonatkozd szabalyoknak megfelelden a
tarsasag gondoskodik. Az iratanyag meg6rzési ideje 5 év.

9. Az Ugyrend megallapitisa és jovahagydsa

Az ligyrendet a Felligyel6 bizottsdg &llapitja meg, a 40/2014. (XIL.23.) 6nkormdnyzati

rendelet 19 § (1) bekezdés bd.) alpontja szerint a feliigyelSbizottsdg tigyrendjének
jovéhagyasa a gazdaségi tigyeket ellatd bizottsag hataskorébe tartozik.

Szombathely, 2024. november 08.
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/felu ‘yélé Bizottsag elnoke




