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SAVARIA REHAB-TEAM Szoci6lis Szol,g6,ltat6 6s Foglalkoztat6si Kiemelked6en
Kd zhaszn(r No npr of it Kf t.
20L4. 1,. f6l6vi besz6mol6

I/1,. sz6mimell6klet
I/2. szttmtmell6klet
I/3, szdm:iu mell6klet

I/4, szilmimell6klet

I/5, szdmimelldklet

I/ 6. szAmt mell6klet

I/7. szdm:i- mell6klet

2074. €vi tervezett 6s201.4.1.. f6l6vi t6nyleges bev6telek
2074. €vi tervezett 6s 2074,-1., f€I6vi t6nyleges eredmdnyek
201-4. 6v i tervezett 6.s 201.4.7. f6l6vi t6nyle ges

vagyonnovekm6nyek
2014. €vi tervezett €s 2074.1.. f6l6vi t6nyleges 7€tsz6m €s

b6radatok
2014. 6vi tervezett 6s 201.4.'J.. f6l6vi t6nyleges p6nztigyi 6s
rendkiviili eredm6ny
2014. 6vi tervezett 6s 20-J.4.'1.. f6l6vi t6nyleges eredm6ny
levezet6se
201,4.1. f6l6vi m6rleg

MELLEKLETEK SZOVEGES INDOKTASA

I/L. szirmfi melldklet: (2074.6vi tervezett €s 2074.7, f€l€vi t6nyleges bev6telek)

A bev6telek tartalmazz6kSzombathely Megyei JogiY6ros Onkorm6nyzat6val kotott
ell6t6si szerz6d€s szerinti tdmogat6s! a normativ dllami hozz6jfuuI6st, a Munkaer6-
piaci Alapb6l biztositott forrdsokat, a pdLyAzatblI sz6rrnaz6, a v67lalkoz6si,
kozfoglalkoztatilsi €s egy6b bev6teleke! valamint az eLliltottak teritesi dij beveteleit,
Az I/7. sz6mi mell6klet tartalmazza tov6bb6 a pdnzigyi miiveletek bev6teleit,
valamint a rendkivrili bevdteleket.

2074. 6v tervei alapjdn osszesen 380.391 eFt bev6tellel szdmoltunk, mellyel szemben
az eIs6 f6l6vben 217.1.09 eFt teljestilt, azaz a bev6telek 57%-a. A bevdtelek kozott
jogszabllyok 6ltal garantdlt bev6tel az illLami normativ hozzdjfuulds a szem6lyes
gondoskod6st nynjlc elldtdsokban, az OEP hajl6ktalan h6ziorvosi rendel6
t6mogatdsa, valamint a m6r elnyert p6ly6zatt forrdsok.

Az izlett terv elk6szit1s1t kovet6en jelent llrreg az ilgazati p6tl6k kifizetds6t, €s az
ehhez kapcsol6d6 tdmogatds ig6nyl6s6t tartalmaz6 jogszabaly. Akozalkalmazoftal<
jog6lI6sdr6l s26161992. 6vi XXXIIL torv6nynek a szocidlis, valamint gyermekj6l6ti 6s
gyermekv6delmi {gazatban tort6n6 v€grehajtdsin6I sz6Io 257 /2000. (XII. 26.) Korm,
rendelet (a tovdbbiakban: Kjtvhr.) 15/A. S-a alapjAn a kozalkalmazottakat a
besorol6suk alapjdn 6.gazatt p6fl6k illeti meg. Az 6,gazatt p6tl6kot els6 alkalommal
20'14. mfucius h6napban kellett kihzetni, 201.4. janudr h6napra visszamen6leg. Az
|gazatt p6tl€k valamennyi (dllami, onkorm6nyzatt, egyhdzi nem 6llami fenntart6srl)
szoIg6ltat6, int€zrnlny foglalkoztatottj6t (kozalkalmazoltt jogviszonyban, illetve
egyh6.zi, nem 611ami fenntart6sir szolgdltat6k esetdn a munkaviszonyban
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foglalkoztatottakat) megilleti. Az ilgazatt p6t16k kifizetls€hez a Magyar
Allamkincst6rt6l tdmogatds ig6nyelhet6.

Az int6zm6nyen beliili foglalkoztatAs t6mogatdsa a tervhez k6pest 50%-ban
teljestilf mig az int6zm6nyen behili foglalkoztatdsb6l sztnmaz6 6rbev6tel 35%-ban.
Az drbev€tel teljestil6s6t az 6v mdsoclik fel6ben vdrjuk, mivel ekkor kenil
megrendezdsre a nagyobb 6rbev6telt eredm6nyez6 Savafia Tort6nelmi Karnev 61, 6s a
kar6csonyi v6sdr,

Az OEP hajlOktalanok hdziorvosi szolg6ltatds6nak szerz6d€s szerinti hnanszirozdsa,
valamint az utcai szocidlis munka t6mogatds a a tervezetthez kdpest id6ardnyosan
teliestilt.

A tervezetthez kdpest 88%-ban teljesi.ilt a kozf.oglalkoztatds tdrnogatfusa, mely a
kozfoglalkoztatilsba bevont szem6lyek b6r 6s j6rul6kt6mogatfusdt jelenti. Az :dLzlett
tervben tervezeft kdzfoglalkoztatottak rragy r6sze a teli kdzfoglalkoztatfusi
programban vett r€szt, mely 2014.04.30-6val zdrult. Itt a tilrnogatds m6rt6ke 100%-os
volt.

Az es6lyek hdz6nak t6mogat6sa 776%-ban teljesrilt melynek oka, hogy az :iLzletr terv
elk6szit6s6t kovet6en tdmogat6st nyerttink el a feladatok tovdbbi ell6t6sfua. Az izleti
terv k6szit6sekor 2074. mdrcius 37-ig rendelkezttink tdmogat6ssal a feladatok
eIl6t6s6ra, majd az Emberi Er6forrdsok Miniszt6riumdval alfuirt t6mogat6si
szeru5d€ssel7 .200 eFt-ot nyerflink el a Csal6d, Es6lyteremt6si €s Onk6nt es hAz 20i,4.
dprilis 7-t6I 2014. december 31-ig tort6n6 miikodtet6s6re.

A Hlz tev6kenys6g6vel el6segiti a hdtr6nyos helyzet.i,, diszkrimindci6val
leggyakrabban sirjtott csoportok tdrsadalmi integrdci6jdt, a kormdnyzat
szakmapolitikai c6ljainak helyi szint:ri megval6sul6s6t. A Csa16d, Es6lyteremtesi 6s
Onk6ntes HdzakH6l6zatatev6kenys6g6nek f6kuszdban a kovetkez6 diszkrimindci6s
okok miatt kialakul6 h6tr6nyos megktilonboztet6s megel6z6se 6s m6rs6k16se, a
tdrsaclalomban megl6v6 eL6it6letek lekrizd6se 6ll: fogyat6kossdg, nem, kor (kiemelten
az ifiisilg 6s id6skor), m6lyszeg6nys6g (kiemelten a romdk, a gyermekek 6s a
hdttAnyos helyzet(t telepril6sen 616k). Emellett kiilon f6kuszt jelentenek a csalddok,
valamint az onkdntes s 6 g kultu ftjAnak terj e szt6 s e.

Az Integrllt Vdrosfejleszt6si Stratlgi6ban megnevezett fejles ztend6 akci6teniletek IL
titemekdnt val6sul meg a Kormenrli rit - Operint utcai szoci6lis c6lir rehabilitrrcil,
T6rsasdgunk a pliylzatban mint konzorciumi partner vesz r€szt. A program
keret6ben az akci6tertileten e16 lakossdg munkaer6-piaci beilleszked6s6t,
felzdrk6zdslt c6lz6 olyan komplex szolgilltatilsi 6s t6mogat6si programcsomagot
val6situnk meg, melynek keret6ben egyarilnt megval6sul a programba bevont
c6lcsoport fizikai, szoci6lis 6s foglalkoztat6sirehabilitdci6ja. A tervezett bev€teI46%-
a teljesrilt az els6 f6l6vben,

2074. 6vben folytat6doft. az Uj Szlchdnyi Terv T6rsaclalmi Megrljulds Operativ
Program tdmogatdsi renclszer6hez benyrljtott ,,YAlts jegyet az 6letbe!" cirnii,
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TAMOP-L.4.3-141-2012-0023 jelii pllydzafink. A pflydzaton t6rsasdgunk mint
f6pdlydz6, a P6los Kdroly Szoci6lis Szolg6ltat6 Kozpont 6s Gyermekj6l6ti
Szolgtlattal, a Vas Megyei Terrileti Gyermekvdclelmi Szakszolgillattal, illetve a Dr.
Nugy Ldszl6 Egys6ges Gy6gypedag6giai M6dszertani Int6zm6nnyel egyritt
konzorciumban inc{ult.

A p6ly6zat olyan 1.6-24 6v kozotti h6trdnyos helyzeii, fiatalokat kivdn megc6lozni -
friggetleni.il att6l, hogy milyen szoci6lis h6tt6rrel rendelkeznek, csal6db6l jonnek
vagy nevel6szil6kt6I, int€zetbfl' vagy specidlis int€zm6nyb6I - akik h6tr6nyos
helyzettiknek 6s a jelenleg 6rv6nyben I€v6 jogi visszlss6goknak koszonhet6en
esdlytelenek az els6dleges nyilt munkaer6piacon va16 elhelyezked6sben, valamint az
on6ll6 6letvitel ter6n is elbuknak. 2014. 1. f6l6vben 12 hatal sikeresen v€gezte el a
parkgondoz6 tanfolyamot megkezd6dott d ,,8" kateg6ri6s jogositv6ny
megszerz€s6re irdnyul6 k€pz€s, valamint tdbb fiatalnak sikerfllt munkaviszonyt
l6tesitenie. A tervezett bev6telek 57%-a teljestilt az els6 fdl€vben,

A LOGO I\ns6gi SzoIgAIat 2013. 6prilis 1-el tort6n6 6tv6tel6vel, fitv1telre kertilt a
SzoLgALat folyamatban l6v6 TAMOP-5.2.5 LOGO201..'t-13 azonosit6szfum:f p6lyilzat
keretdben ell6tand6 feladatai is. A p61y6,zat 2074. j(rnius 30-6n zilrult igy, hogy a
pLIydzat 6tv6tel6vel kapcsolatos szerz6d6sm6dosit6s az ESZA Nonprofit Kft,-n6l a
f6l6ves beszdmol6 k6szit6sekor is folyamatban van. A p6ly6,zat miikodtet6s6hez
plnzngyi forr6st nem kaptunk, a felmertil6 tobb mint 30 milli6 forint kolts6get
Tdrsas1.gunknak kellett megel6legeznie (f6k6nt a tavaly felbontdsra kerfllt plnzpiaci
jegyb6l). A szerz6d6sm6dosit6s megval6sul6s6t minden l6tez6 csatorndn (e-mail,
telefon, postai 1ev61, szem6lyes igyflIszolgilla! pr6bdltuk sietteh-ri, eredm6nytelentil.

A pLlydzat keret6ben 2074. 6vben tobb rendezvlny keriilt megtart6sra ( 6t16r6

m6sk6nt rendezvdny, nyArbicsiztat6 LOGOzls, 24 6r6s vet6lked6, drog'art vid6ki
tdjoltatdsa, zdr6 konferencia), folyamatos tan6csad6sokra kenilt sor ( €letvezet6si 6s

csaldcltervez6si tan5csacl6s, clrogprevenci6s tandcsac{ds, pilyaorientdci6s 6s

munkaer6-piaci tan6csad6s, jogi 6s di6kjogi tandcsadds), valamint k6pz6sek,
tovdbbk6pzlsek, t6borok keniltek megrendezlsre ( kortdrs aktiv6l6 tdbor, emberjogi
k6p z6s, munkaer6-piaci kompetencia fejleszt6 pro gram,).

A f616vi beszlmol6ban szerepl6 bev6tel a tervezetthez k6pest 88%-ban teljesrilt, mely
plnzngylleg be nem folyt bev6telt jelent.

A f6l6ves besz6mol6 k6szit6s6ig szint6n nem tdrt6nt meg a LOGO lflnsigi SzolgdJat
kezel6s6ben l6v6 eszkozok tdrsasdgunk r6sz6re tort6n6 6tad6sa. A f6l€v alatt annyit
sikerrilt el6rni, hogy aSzolg6Iathaszn6latilban l6v6 g6pkocsi (mely a fAHztOp-5.2.5
p|lydzat megval6sit6s6nak szerves r€sze volt), i.izembentart6jak6nt be lethink
jegyezve. Az eszkozok atadesaranary szriks6g lenne, mert a TAMOP-S.2.5 p6ly6zan
tdmogatdsb6I beszerzett eszkozoknek a szer z6d,€s-m6dositdsig a tulajdonunkba kell
kertilnie. Sajnos ez rigyben sem sikertilt a f6l6v sor6n el€rni semmit.
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Tdrsasdgunk r6szt vesz a TAMOP-S,4.9-11.,/T-2012-0032 azonosit6szttmt- ,,IJgyl€l
i\u" elnevez6sii modellkis6rleti programban, melynek c6lja a szombathelyi
alapszolgilltatdsok osszekapcsoldsi modellj6nek kidolgoz6sa. A p6ly6,zat
kedvezm6nyezettje Szombathely MIV Onkorm6nyzata, konzorciumi partnerek:
Regiondlis Szocidlis Forrdskozpont Nonprofit Kft., Egyesitett Bolcs6dei Int€zmlny,
Pdlos Kdroly Szoci6lis SzoIg6Itat6 Kozpont 6s Gyermekj6l6ti SzolgilIat, valamint
Tdrsasdgunk. A megval6sit6s id6szaka:2073. szeptembet 1- 2015. f.ebru6r 28.

A projekt c6lja
o A Szombathelyen miikod6 szocidlis 6s gyermekj6l6ti aIapeLliltilsok fejleszt6se,

miikoddsi hatdkonysdgdnak javitilsa az alapszolgilltatdsok funkciondlis
osszekapcsoldsdnak kialakit6sdval, amely az :i:gy felek probl6mdinak komplex
megoldds6t segiti.

o Az alapszolgdltat6sok funkcion6lis osszekapcsol6si moclellj€nek kidolgozdsa,
az ij modell kipr6bdl6sa, a tapasztalatok visszacsatoldsa.

Ap6ly6zatra tervezett bev6tel 2074.7. f6l6vben 40%-ban teljesrilt.

A REdesing+ pLlydzati program az els6 f6l6vben 702%-ban teljesrilt, mivel az uzlet-
terv kdszit6sekor a p6ly6zat zdr6s6nak d6tuma 2074.06.30. volt. Ezt a dltumot a f6l6v
sor6n 2074.12.37-ig kitoltAk, igy tovilbbi tdmogat6s lehivdsdra nyilik lehet6s6grink. A
p6ly6zah program a SAVARIA REHAB-TEAM, az EURoPA NovA Kft, a Nyugat-
magyarorszdgi Egyetern 6s hdrom osztr6k szewezet egytittmiikodds6ben val6sul
meg'

Tdrsasdgunk 2072. €vben a Hajl6ktalanok6rt KozalapitvAnnyal6s a Magyar Mdltai
Szeretetszolg6lat Egyesiilet6vel konzorciumi partnerk6nt sikeresen p6ly6zoft. az
utc6n 616 hajldktalan szem6lyek tarsadalmi visszailleszkedds6nek, sikeres munkaer6-
piaci integrdci6j6nak megalapozilsa cimii TAMOP 5.3.2-14'1. szAmi projektre. A
megval6sitds idftartama: 2012. december - 2014. november, a tttrsasdgunk 6ltat
elnyert tdmogat6s osszege 29 545 230 forint. A pdly6zat 201,4.6vre tervezett bevdtele
10.603 eFt melynek 51%-a teljesrilt az eIs6 f6l6vben,

A projekt kozvetlen c6Ija az utcdn, koztertileteken, nem lakds c6lj6ra szolg6l6
helyeken 616 hajl6ktalan emberek szdm6nak csokkent6se a t6rsadalmi integr6ci6jukat
szoIg6l6 foglalkoztat6si 6s lakhatdsi segit6 eszkozok m6dszertan6nak kialakit6sdval,
a hajl6ktalan elldtdsban tort6n6 megvitatdsdval 6s terjeszt6s6vel, az integrilci6t segit6
programok gyakorlat6nak kdvetds6vel 6s elemz6s6vel. A projekt c6lja tovdbb6, hogy
az utctn 616k integrAci6j6nak segit6s6be bevonja a telepril6si onkorm6nyzatoka! m6s
szocidlis €s eg€szslgrigyi szerepl6ket,

Tdrsasdgunk 2013. 6v v6g6n ism6telten nyert a Hajldktalanok6rt KozaLapitv6ny 6ltat
kiirt hail6ktalan emberek ell6tds6t t6mogat6 p6ly6nati programokon. A tarsasdg
2013. 6vben n6gy sikeres p6ly6zatot adott be, melyek megval6sitdsa 20'1,4.1 f6l6vre is
6thriz6clott:
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o Betegszoba miikocitet6s6nek tdmogatdsa, melynek keret6b en gy6gyszerek,
kotszerek, 6pol6shoz szriks6ges eszkozok, valamint a k6rh6zba kenil6
hajl6ktalanok r6sz6re 6lelmiszercsoma gok keriilnek bes zer z€sr e.

o Etkeztet6s 45 hajl6ktalan ember r€sz6re, melynek keretdben hicleg6telem kertil
megv6s6rl6sra.

o Szolgdltat6s szinvonaldt emel6 matracok, eszkozok 6s t6li ruha besz erz6se,
melynek keret6ben fekv6sre alkalmas szivacsmatracok, ruhacsomagok, cip6k,
pl6clek, torolkoz6k, ev6eszko zok, t6ny6rok, bogr6k keri.ilnek beszerz6.sre.

o Szabaclid6s programok hajl6ktalan emberek r€sz6re, melynek keret6ben
szabadid6s programokhoz sztiks6ges bellp6jegyek kenilnek megvd s6rl6sra,
valamint a pillydzat keret6ben a hajt6ktalan ell6t6sban tlolgoz6 munkat6rsak
r € s z€r e cs op o rto s s zup er v izi6k kenilnek me gtart6sra,

A pLlyAzaLi programok 2074.1. f6l6vben zArultak, az ebb6l sz1nmaz6 bev€tel98%-
ban teljestilt.

Az elliltottak t6rit6si dija a tervezetteknek megfelel6en alakult, A v6llalkoz6i
bev6tel 35 % -ban teljesrilt.

A tervezett kiiliinf6le egy€b bev6telek 67%-ban teljesriltek az eIs6 f616v sor6n, Ezen
bev6telek tartalrnazzak a mobil 6s vezet6kes telefonok mag6nc6hi haszntilatilnak
tovtrbbszdml6'zlsdb6I sztnmaz6 bev6teleket, a kovetel6sre visszairt 6rt6kves zt6st,
behajthatatlan kovetel6sekre kapott osszegekef valamint a kerekit6si ktildnbozetet.

Az id6beli elhatdrolds feloldilsdb6l sztrmaz6 bev6telek 50%-ban teljesiiltek. Az
id6beli elhatdroldsok felold6slh6l szdrmaz6 bev6tel nern 2074. 6v6en befoly6
bev6teleket jelent, hanem a kor6bbi 6vek fejles zt€si c€lu.a kapott pdnzeszkozeib6l
megv6s6rolt eszkozok tdrgy6vi 6rt6kcsokken6s6nek megfelei6 osszeg6t taftalmazza.

Kozfoglalkoztatds keret6ben 2074. 6vben nem tervezttink 6rbev6tel6rt teljesitencl6
munkdkat mivel akozfoglalkoztatottak nagy r€sze a t€Iikozfoglalkozatdsi program
keretOben tov6bbk6pz€sen vett r6szt, mdsik r€szik pedig a V6rosfejleszt€si p6ly6zat
r6szek6nt keriil foglalkoztat6sra. Ev kozben lehet6sdgrink nyilt az :drzLett tervhez
k6pest tov €.'lobi kozfo glalkoztatottak bevon6s6r a. A kozf.oglalkoztatAsb6l szArmaz6
6rbev6tel a tovilbbszlml|zott orvosi alkalmass6 gi vizsgillatok clijait, valamint a f6l€v
mdsodik fel6ben megrendelt zoldterlilet-gondoz6si munkdk dijait tartalmazza.

Nem tervezeft.bev€tel a LOGO lfjnsfugi Szolg6lat IFI-GY-13-C-13554 k6d.szAmi, a
,,Gyermekek- 6s fiatalok kozossdgeinek 6s i\ts6gi civil szervezetek tagjainak,
valamint az ifinsdggal foglalkoz6 szakemberek k6pz6s6nek tdmogatdsa" elnevez1sii
pdiJylrzati timogatds, A t6mogatds osszege: 483.750 Ft. Ehhez a p6ly6zathoz
kapcsol6dik az el6rt 6rbev6tel is, mely a ,,Jogomb an 6llsz" k6pz6s reszv6teli dijdnak
tov 6tbb s zdmLdzis 6t tat talmaz z a.

Szint6n nem tervezett bev6tel a LOGO Ifjirsagi Szolg6lat 6ltal a TAMOP-5.2.5
p6ly6zan t6mogatdsb6l megval6sitott ,,Aludj Mdskor" 24 6ris vet6lkecl6hoz
biztositott 300 eFt e gy6b tinkormdn y zati t6mo gat6s.



A munkangyi kdzpont egy6b bdrtdmogat6sa sem kenilt tervezdsre. Az rizleti terv
elk6szit6s6t kovet6en azonban sikenilt rijonnan felvett munkav6ltal6k b6r 6s
j drul6kkolts6geihez tdmogat6st ig6nyelnrink.

A kamatbev6tel a tervezetthez kdpest id6ar6nyosan kedvez6bben alakult, es77%-ban
teljesrilt.

Az tisszes bev6tel forr6s szerinti bemutatdsa

A bev6telek osszessd g6ben id6 ar any osan s7 % -ban teljesiiltek.

2073.6v 2074. I. f€l6v

Allami normativ hozziljdrulils
szem6lyes gondoskod6st
nyfit6 ell6tdsokban

19,4% 19,04%

Onkormdn y zati t6rno gat6s 23,4% 25,1.%
Kozc1li foglalkoztatds dilami
t6mogatilsa 3% 11,55%

Int6zm6nyen behili
foglalkoztatds t6mog atdsa

5,9% 5;1.4%

Munkatigyi kdzpont
tdmogatdsa 0,3% 0,5%

Ellatottak t6rit6si diia 6,5% 7,4L%
PAlylzatokb6l szfnmaz6
bevdtelek 3'1,,'1.% 25,09%

Yilllalkozilsi bev6tel 4,8% 2,'1.6%
Kozf o glalk o ztaIils 6rbev6tele 0,2% 0,31.%
Int6zm6nyen behili
t o glalko ztatd s drbe v 6 tel e

0,3% 0,78%

Orsz1.gos Egdszs€gbrztositdsi
Plnztdr t6mogat6sa 1,4% '1,,33%

Id6beli elhat6rol6s
f elol d ds6b 67 s z6r maz6 b ev 6tel

r,7% 1,73%

Kamatbev6tel 1',8% 0,1.9%
Egy€b bev6telek 0,2% 0,28%
Osszesen: 100o/o 700o/o
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I/2. szilmld. mell6klet: (2014. 6vi terveze tt 6s 201.4. 1. f6l6vi t6nyleges eredm€nyek)

A mell6klet tartalmazza a 20'1,4. 6vi tewezett, valamint a 201,4. 1. f6l€vi tdnyleges
kolts6geket 6s rdforditdsokat tev6kenys6gi bontdsban, Terveink szerint a tdrsas6g
osszes :j.zemi, rizleti tev6kenys6g6nek eredm€nye 201,4.6vben -10 897 eFt lesz. Az
ij'zemi, ij.zlelt tev6kenys6g eredmlnye az els6 f6l6vben keclvez6bben alakult, a
tervezett ne gativ ereclm6ny 28% - a lett.

A teljes onkolts6g a bev6teleknek megfelel6en idoaftnyosan 56%-ban teljesiilt, A
hajl6ktalan ell6tdsndl l6v6 eladott (kozvetitett) szolgilltat€rsok 6rt6ke a kil6ptet6
1ak6 s o k tov 6bb s z ilrnLAzo tt r e z s iko lts 6 g€t tar talmaz z a.

A kozvetlen szem6lyi jellegii kiad6sok trllteljesit6s6nek oka a betegszabaclsdg 6s a
tdppdnzes kifizetdsek, melyeket tervezni nem lehet.

Az egylb rdforditilsok 333%-os teljesril6s6nek oka, a f6l6v sordn elsz6molAsra kenil6
€rt6kveszt6s.

A mell6kletben bemutatott k6lts6gek osszehasonlitdsa az el6z6 6vhez viszonyitva
nem redlis, ugyanis a terv €sbdzis ar6nyokat nagym6rt6kben befolydsolj6k az elnyeft
pdlydzatok, amelyek 6vente v6ltoz6ak 6s mds-mds kolts6get 6rintenek.

A leginkdbb osszehasonlithat6 kolts6g a kozvetett kolts6g, mely a kozponti ir6nyitds
kolts6 geit tartalmazza, ez 49 % -ban telje srilt.

V3. szilm:6- mell6klet (2074. 6vi tervezett 6s 2014. '1.. f6l6vi t6nyleges
vagyonnovekm6nyek)

A tdrsasdg vagyonnovekm6nyeinek 87%-a p6ly6zan forrdsb6l, 19%-a
eredm6nytartal6kb6l val6sult meg.

2074. 7. f616vi t6nyleqes beszerz1.s Osszes eFt

P6Ivdzan tdmosat6sb6l t.107
EredmCnytartal6kb6l 264
B eszerz€sek ci ssze s en: 1.371

A vagyonnovekmr6nyekn6l a tervezetthez k6pest tulteljesit6s mutatko zik. A 2014.
6vre tervezefr. beszerz6sek tobbs6ge az el,s6 f616vben megtortdnt, a tulteljesit6s
p 6Iy 6zan tdmo gatdsb6l val6sult me g.
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I/4. szAmtd mell6klet (2074 6vi tervezett 6s 201,4 1.. f6l6vi t6nyleges I€tszfim €s
b6radatok)

A t6rsas6g egyik legnehezebben tervezhet6 adatai aI€tszdm 6s bdradatok, tekintettel
arra, hogy a tlrsaslg dolgoz6inak tobbs6ge t6mogatott foglalkoztatott (fejlesztS-
f elk€s zit6 f o glalko ztatdsban r 6s ztv ev 6, kozf o glalko ztato tt )

A bCradatok tartalmazz6k a munkab6r, a k€szenl6ti diiak, a taL6ra 6s a
miis zakp 6t16kok os sze g6t.

A t6rsas6g dtlagos statisztikai 6llom6nyil€tsz6m6nak alakul6sa a terve zefthez kdpest

A 67 f6 f66lI6sn alkalmazotti l6tszdmban szerepelnek a tervezetteken ttil a
Munkarigyi Kozpont b6r 6s jdrul6ktdmogatdsdval foglalkoztatott szem6lyek €s az
ijzlett terv elk6szit6s6t kovet6en elnyert pdlydzatokb6l (Es6lyekH6za) foglalkoztatott
szem6lyek.

Term6szetesen ezek az adatok dtlagos lltsz6madatok, tehat nem ennyi munkav6llal6
fordult meg a tAtsas6gn6l, csupdn azt jelentt, hogy a f6l6v minden napjdn dtlagosan
135 f6 clolgozott. Az 6tlagos statisztikai lltsz6madatokban nem szerepelnek a
koz6rclekii munkdra it6lt szem6lyek, 6s nem szerepelnek a munka-rehabilitdci6s
dijban 16szesiil6k, akik nem munkaviszonyban, hanem munka-rehabilit6ci6s
meg6llapocldssal int6zm6nyi jogviszonyban vlgzik a munkdt. Munka-rehabilit6ci6s
foglalkoztatdsban 25 f6 v ett rdszt.

A r6szmunkaid6s munkav6llal6k kozott a megv6ltozott munkak6pess6gii
munkav6llal6k, valamint az int6zm6nyen beliili foglalkoztatdsban r€sztsrev6
munkavdllal6k szerepelnek. A fQI€v sor6n valamennyi kbzfoglalkoztatott teljes
munkaid6ben dolgozott.

Terv T6ny T6ny/Terv
F ej le s z t6 -f elk6.s zit6
foglalkoztat6sban r €sztv ev 6

6f6 9f6 750%

Ko zf o glalk o ztattsb an r 6.s ztv ev 6 26 f6 )c ro 212%

Me gv 6lto zott munkakdp e ss 6 gti 5f6 5f6 rcj%

Apdlyilzatok keret6ben
foglalkoztatott szem6lyek
(szer z6 d€sik a p 6Iy 6,zat

Ie zdr €tsdv al me gsziinik),

4f6 4f6 700o/"

Pdlydzatt c6lcsoport
foglalkoztat6sa 3f6 rf6 33%

Tdrsasdg f66II6si
alkalmazdsdban 6116

57 f6 67 f6 707%

Osszesen: rD't f5 r35 f6 1341'1,
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Az egy6b b6radatok sor tartalmazza a fehigyel6 bizotts6,gi clijon feltil, az
egyszeflisitett foglalkoztat6s keret6ben alkalmazott szem6lyek bdraciatai! valamint
p 6Iy 6z atokb6l kif iz e te tt me gbiz6s i d ij akat.

Osszess6gdben a b6r 6s l6tsz6madatok id6ar6nyosan a tervnek megfelel6en alakultak,
Az egy€b b6radatokban szerepLl pelyilzatt megbiz€si dijak nem id6ar6nyosan
mertilr:rek fel, ez€rt ez a sor 7'L%-ban teljesrilt.

B6remel6sk6nt az els6 f616v sor6n akotelez6en fizetend6 6,gazatt p6tl6k jelent meg,
melyre a Magyar Alamkincstdr tdmog atilstbiztosit.

I/5. szdmri melldklet (2014. 6vrtervezett es 2074. 1. fdldvi tdnyleges penz:ogyi ds rendkiwli
eredmdny)

Pdnziigyi mriveletek eredmdnve Rendkivrili tevdkenysd s eredmdnve
eFt eFt

Pdnzrigyi bevdtelek 383 Tdritds ndlkril fitvett eszkozdk
Pdnziigyi r6fordit6sok r66 Tdritds ndlkiil fitadott eszkozdk
Pii.miiv. eredm6nye 217 Rendkiviili eredm6nv

A pdnzigyi mriveletek bevdtelei kcizcitt szerepelnek a folyoszlml6n ds a megtakarithsi
sz6ml6nlevo penzeszkdzok ut6n kapott kamatok, mely osszege 2014. 1. fdldvben 143 e Ft
lett, tov6bb6 a valuta ds devizakdszletek fordul6napi drtdkeldsdbol szdrmaz6 cjsszevont
6rfolyamnyeresdg, mely ossze ge 240 eFt.

A penzigyi miiveletek r6fordit6sai klzdtt szerepel a devizahitelre 2074. 1. feldvben fizetett
kamat 6sszege 166eFt.

T6rsas6gnak 2014. I. fdldvben rendkivrili bevdtele es rdfordithsa nem volt,,

l/6. szhmit mell6klet (2014. 6vi tervezett es 2014. 1 . fdldvi tdnyleges eredmdnyek levezetdse)

A t6rsas6g i.izemi izleti tevdkenysdgdnek eredmdnye atervhez kdpest kedvez6bben alakult ds
ez\ltal a mdrleg szerinti eredm6ny is mely dsszege 2014. I. fdldvben -2.852 eFt lett. Ezen
eredmdnyt azonban nagymdrtdben befoly6solja az idobeli elhathrolils, az drtdkcscjkkends,
valamint az, hogy a kciltsdgek - foleg p|lyazatok - esetdben nem idoar6nyosan mertilnek fel
az 6v sordn.

Il7. szfmfi mell6klet (2014.1. feldvi mdrleg )

A bankbetdtek soron ldvo dsszeg tartalmazza a p\lyhzatokra kapott el6legek cisszegdt is. Az
egydb kotelezettsdgek sor tarlalmazza a jriniusi bdrek ds annak j6ruldkai, valamint a jirniusi
adofrzetesi kcitelezettsdgek dsszegdt. A sztlIit6k sor le nem j6rt tartozdsokattartalmaz.
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osszegezve:

A t6rsas6g a tervez6skor kalkul6lt adatait idoar6nyosan teljesiteni tudta, a fdldv sor6n a
pilyhzatok 6s a kozfoglalkoztatds ut6finanszirozhsa, valamint a LOGO Ifirisfgi Szolgdlat
pillyhzalfunak elh:6z6d6 szerz6dds-m6dositdsa miatt likvidit6si probldma nem volt.

Szombath ely, 2074, j(rlius 30,

Bujt6s Eclit
igyvezet1 igazgat6

szocii tasi

Kozhasznri I T6rsasig
97

Tel.: rl
Cg.'18'09-'108795

,Ad6siam: 21 486544-2-1 8

oTP 1'l 747006 -20202046
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I/1. sz6mi melldklet

a SAVARIA REHAB-TEAM Szoci6lis Szolg6ltat6 6s Foglalkoztatdsi Kiemelked6en KozhaszniNonprofit Kft.
2074. 1. f€l6vi bev6telek eFt-ban

2474,1. f6l6vben a bev6telek alakuldsa eFt-ban Bizis Terv T6ny T6ny/Ierv

Allami normativ hozzdjdrulS,s szemdlyes goncloskocldst
ry f itO el Idtdsokban MAK szeruoc'l6s szerin t 82 637 76 505 39 793 52tfo
A,gazati p6tl€k t6moga tiis | 543

)nkormdnyzati tamogat6s ellAtdsi szerz6cl6s szerint 98 000 109 000 54 500 50To

nt6zm6nyen beliili foglalkoztatds tdmogatiis 25 794 22320 11 IOU 50D/o

Int€zm6nyen behili foglalkoztatds 6rbev6tele I LZJ 1 100 389 350h

Utcai szocidlis munka p5ly6,zat ( k6t szolgdlat ) 12 450 12 450 6 225 50o/o

)EP hajl6ktalanok r€sz6re orvosi rendel6 rizerneltet6se 5 784 5 746 2897 50u/u

(6 zf o glalko ztatds tdmo gat6s a 12709 28 379 25 070 88 /u

is6lyek hdza mtikodtetdse -TI. JJJ 2 400 2790 L'1,6o/o

\IYDOP-3.1. 1 Vdrosfeileszt6s 981 10 890 4960 46fo

fAMOP-1.4.3 "V6lts jegyet az €\etbe" 24824 29 186 16 526 57o/o

f AMOP-S.2.5 LOGO2011-1 3 pilv 6zat 77 279 14764 12 533 8801r

IAMOP-S.4. 9 "IJ gy f61 :iuga" 1gq 747 298 4001t

Redesing+ nernzetk$zi projekt 4 100 2934 2997 10206t

fAMOP 5.3.2 p 6ly 6zati t6mogatds 11.949 10 603 s 358 51o/o

Jajldktalanok€rt Kozalapitvdny pdly 6zati programjai 8 913 2339 2299 98Yo

Elldtottak t6rit€si diia 28 864 29 785 16 097 54Yo

V6llalkoz6i bev6tel 20 387 73 440 4 692 35Vo

(iilonf6le egy6b bev€telek 888 350 670h

d6beli ei ha tdrolds felol rl6sa 7 372 7 553 3 75s 5001t

Kii zf o glalko ztat6s 6rbev6tele 1 013 687
rirrnn-^^',..-,
I AMOP-5.3,3 "Ujrakezdds" tdmogatds 6s drbev6tel 38 478

-OGO I\ns|gi szolgdiat p|lydzati tdmogatds 484

-OG O $ns Agi s zolgillat drbev€ tele 649 75

igy6b 6nkormdny zati tdmo gatds 1.570 300

Munkaiigyi kozpont egydb b€rtdmogatds 1 349 1.069

)sszesenl 418 261 379 891 216726 57olt

I6ritds n6lkfll ltvett eszkdzok kcinyv szerinti €rt6ke I25

Kamatbev€tel, p€nzigy i m(veletek bev6tele 7 780 500 383 77o/o

Mincisszesen: 426 166 380 391 217 109 57,',/,t
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I/5, szdml mell6klet

SAVARIA REHAB-TEAM Szocidlis Szolgdltat6 €s Foglalkoztatdsi Kiemelked6en Kozhasznir Nonprofit Kft.
2074. 1. f6l6vi p6nzrigyi 6s rendkivrlli eredm6ny eFt-ban

Kapott kamat / /J 500 743 297o

Pii. mtiveletek bevdtele 7 007 240

Bev6tel 0sszesen 7 780 500 383 77Yo

Rdforditds

Fizetend6 kamat 388 400 166 42%

Pii. miiveletek rdforditdsai 2

Rdforditds tisszesen 390 400 L66 42%

Pi,i. m(velet eredm6nye 7 390 L00 217 217%

-1.6-



I/6. szdrnu melldkelet

a SAVARIA REHAB-TEAM Szoci6lis Szolg6ltat6 6s Foglalkoztatdsi Kiemelked6en Kdzhasznt Nonprofit Kft.
201,4. 1. f6l6vi eredm6ny levezetds eFt-ban

Uzemi tizleti tev6kenys6g ereclm6nye -8 492 -1.0 897 -3 069 28%

Pdnziigyi tevdkenysdg eredmdnve 7 390 100 217 217y"

izokdsos vdllakoz6i eredm€nv -1 102 -1.0 797 -2852 26%

Rendkiviili eredmdny 125 n 0

Ad6z6s el6tti eredmdny -977 -'t0 797 -2852 26%

Ad6fizet6si kotelezettsds 0 0 0

Ad6zott eredm6nv -977 -1.0 797 -2852 26%

Fizetett j6v6hagyott osztaldk 0 n n

M€rleg szerinti eredmEny -977 -70 797 -2852 26%

-17 -



A tipusf m6rleg

2014.0'1 .0't -2014.06.30.

C6g: Savaria Rehab-Team Nonprofit Kft.

C1m: 9700 Szombathely Zanati u. 1..

A d6szdm : 21 4865 44-2-1,8

Statisztikai szdmj el : 27486544 87 90 522 78

Cfgjegyzilk szema : 1 8-09-108795

M6rleg f ordul6napj a: 2014.06,30,

I/7.s2. mell6klet

E1626 LA \ 6'l
1 A. Befektetett eszktizok (02, +10,+18, sor) 168 632 t62810

IMMATERIALIS JAVAK (03.-09. sorok)

3 1 Alapitas-dtszervez6s aktivelt 6rt6ke

Kis6rleti fejleszt6s aktiv6lt 6rt6ke

3 Vagyoni 6rt6k( jogol

izellemi term6kek

7 Uzleti vagy c696ri6k

Immateridlis javakra adott e16legek

9 Immateridlis javak 6rtdkhelyesbit6se

10 II, IARGYT ESZKoZox (rr.-u. sorok) 768 632 1.6287t

11 1 Ingatlanok 6s a kapcso16d6 vagyon 6rt6kii jogok 158 563 153 883

1 2 Miiszaki berendez6sek, g6pek, jdrmiivek

t3 3 3gy6b berendez6sek, felszere16sek, idrm(vek 10 06! 8 92i

r4 A Ieny6szdllatok

1 5 Beruh6zdsok, f ehiiit6sok

'1.(
6 Beruh6z6sokra adott el6legek

17 T 6r gyi, eszkozdk 6rt6khelyesbit6se

1 II BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK(I9,-25. so{ok)

1! I fart6s r6szesedes kapcsolt v6llalkozdsban

2( fart6san adott kOlcscin kapcsolt v6llalkoz6sban

21 3 Egy6b tart6s 16szesed6s

22 4 Iart6san adott kcilcsctn egy€b r6szesed6si viszonyban 6ll6 v6ll

ZJ tr 3gy6b tart6san adott k6lcsdn

24 Tart6s hitelviszonyt nlegtestesit6 6rt€kpapir

25 Befektetett penziigyi eszkciz6k 6rt6khelyesbitEse

Ad6sz6m : 2i 4e684 4 -2_i g_18_ OTp 11742006_20202046

Szombathely, 2014.jriiius 30,



A tipusri m6rleg

201 4.01.01_2014.06.30.

C6g: Savaria Rehab-Team Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely Zanati u., 1..

Ad6szdm: 21486544-2-18

Statisztikai szdmjel : 21486544 8790 SZ2 18

Cfgjegyzlk szdma : 78-09 -7087 95

M€rleg f ordul6napj a: 2014.06.i0. El6z6 TArgy

ll B Forg6eszkiiztik (27.+34.+49.145, ro., 94 018 80 906

27 I. <ESzfgfeI< (28.-33. sorok) a/ a/

28 1 Anyagok

29 Befejezetlen termel6s 6s f6lk€sz term6kek

3( Ncivend6k-, hiz6- 6s egydb dllatok

31 KdszternEkek

5 Aruk n/

3: (6szletekre adott el6legek

34 I KOVETELESEK (35.-39. sorok) 9 66'l I 623

35 1 Kciveteldsek 6ruszellitasb6l 6s szotg6lratdsb6l (vev6k) 5 87t

3( 2 Kdvetel6sek kapcsolt v6llalkozdssal szemben

37 Kcivetel6sek egydb 16szesed6si viszonyban lev6 v6llalkoz. szemben

38 Vdlt6kOvetel6sek

3t 5 Egy6b kcivetel6sek 3789 3148

4( u Enrer<pelinoK (41 -44. sorok) 863i 8633

4'I 7 R6szesed6s kapcsolt v6llalkoz6sban

42 2 P6r'rzpiaci jegy
863? 8633

43 3 iajdt r6szv6nyek, saj6t iizletr6szek

A/ Forgat6si c6hi hitelviszonyt megtestesit6 6rt6kpapirok

45 IV PENZESZKOaOK (46.-42. sorok) 75 70A OJ OZT

4( "t PlnztAr, csekkek 31t 2509

lankbet6tek 75 381 61.717

48 Aktiv iddbeli elhat6rol6sok (49,-5L, sorok) 44964 4't 893

49 I Bev6telek aktiv icl6beli elhatdroldsa M29C 41 151

5( 2 K6lts6gek, rdfordit6sok aktiv icl6beli elhatdro16sa 668, 74t

JI Halasztott rAforclit6sok

ESZKOZOK (AKTiVAK) OsszrsEN (01.+26,+48, sor) 307 6t4 285 609

Szombathely, 2014.jr1lius 30.



A tipusf mrlrleg

201.4.01.01_2014. 06. 3 0.

C6g: Savaria Rehab-Team Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely Zanati u. 1..

Ad6sziim ; 2148 65 44-2-1,9

Statisztikai szdmjel : 21486844 BZ90 bZ2 78

CEgj e gy zlk sz6ma : 78 -09 -70gT gs

Mdrleg f ordul6napj a: 2014.06.30. T6rgy

JJ

54

D Saj6t tdke (54.-56,+57.+58.+59.+60.+61, sor) 758 749 155 89i

I EGYZETT TOKE
17 00c 1,7 00c

55 ebb6l: a) visszavds6rolt tulaidonosi r6szesecl6s n6v6rt6ken

56 I. tEGyzETT, DE MEG BE NEM FIZETETT T6KE (_)

57 n IOKETARTALEK

58 ry EREDMENYTARTALEK
142726 1.41749

59 V -EKOTOTT TARTALEK

OU VI EnrE<nrnsr TARTALEK

6T

62

vu,

E.

MERLEG SZERINTI EREDMENY -9n -2851

C6ltartal6kok (63,-65, sorok)

63 1 l6ltartal6k a vdrhat6 kcitelezetts6sekre

a

Egy6b c6ltarta16k65

ob F, Kittelezetts6gek (67.+21.+80. sorok) 39 299 28 464

6i I. IATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (68._20. sorok)

68 1 H6trasorolt kijtelezetts6qek kapcsolt v6llalkoz6ssal czonrho,

69 H6trasorolt kdtelezetts6qek esv6b r6sz visz. l6v6 tralt

70 Hetrasorolt kdtelezetts6gek egy6b gazcldlkod6val szemben

Szombathely, 2014.jrilius 30.



A tipusri m6rleg

201,4.0r.0-t _2014.06. 30.

C6g: Savaria Rehab-Team Nonprofit Kft.

Cim: 9700 Szombathely Zanati u. -1..

Ad6szdm : 2148 65 44-2-19

Statisztikai sziimjel : 27486544 g7g0 SZ2 7g

C6gj egyz6k sz6ma : 18-09 -708T gs

M€rleg f ordul6napj a: 20.t 4.06.30.

HOSSZU LEJARATU KoTFLEZETTSEGEK (72,-79. soTok)

Atvaltoztathat6 kdtv€n

Beruh6z6si 6s fejleszt6si hitelek

Tart6s kcitelezetts€gek kapcsolt vellalkozdssal szemben

r6szesed6si visz. l6v6 vdll. szemb

D LEIARATU KOTELEZETTSEGEK (81 €s 83_89. sorok)

Rtivi<i lejdratu kcilcscin6k

ebb6l: az etudltoztathat6 kd

Riivid leidratu hitelek

b61 (sz6|1t6k)

Rdvid lejdratu kdtele

R6vid lejdratri kcitele r6sz, visz. l6v6 vdll. szenrb

Egy6b rdvicl lejdrat0 kdtelezetts6gek

Passziv iddbeli elhat6rol6sok (9L._93, sorok)

raforditesok passziv id6beti elhatdrol6sa

Halasztott bev6telek

FoRRASOK (pAsszIvAK) OssznsEu (53.+62.+66,*ro. ro",

21. -

Szombathely, 2014.jrilius 30.


